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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Skoly

ZAKLADNI SKOLA a MATERSKA SKOLA TIP
TOES s. r. 0., Lhota

Sidlo

Kienecka 52,277 14 Lhota

E-mail pravnické osoby

info@ttprimaryschool.eu

1ICO

24 256 510

Identifikator

691 004 854

Pravni forma

spole¢nost s ruenim omezenym

Zastoupena

Mgr. Jarmilou Dvorikovou, Feditelkou Skoly

Zrizovatel

Mgr. Jarmila Baker a Mgr. Jarmila Dvorakova

Misto inspek¢ni ¢innosti

Brandys nad Labem — Stara Boleslav, Kralovicka 915

Termin inspekéni ¢innosti

21. a 22. kvéten 2014

Inspekéni Cinnost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (dale ,,Skolsky zdkon®),
ve znéni pozdéjsich predpist, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl
vzdélavani podle piislusnych $kolnich vzdélavacich programi (déle SVP), zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jeho souladu s pravnimi
piedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona, ve znéni pozdéjsich predpist.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 6 Skolského zakona.

Inspekéni ¢innost byla zaméfena na &innost zakladni 8koly a na SVP zijmového
vzdélavani — kolni druziny (dale SVP SD). Hodnocenym obdobim byl $kolni rok
2013/2014 ke dni inspekce.
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Charakteristika

ZAKLADNI SKOLA a MATERSKA SKOLA TIP TOES s. r. 0., Lhota (dale ,,8kola* nebo
Z8), byla ziizena fyzickymi osobami, jednatelkami spole¢nosti. Do $kolského rejstifku
byla Skola zapsana k 1. zafi 2013 a od stejného data zajistuje zakladni vzd€lavani
13 z4ktim v jedné tiidé s prvnim ro¢nikem. V jednom oddéleni $kolni druziny (dale SD)
poskytuje 12 wlastnikim zajmové vzdélavani. Skolni jidelna — vydejna garantuje
vSem zakim stravovani (ob&d a pitny rezim). Cinnost probiha v prvnim patie a v piizemi
pronajatych nové zrekonstruovanych prostor s moznosti vyuzivani dalSich wvnitinich
zafizeni (télocvicny, bazénu, horolezecké stény aj.), rozlehlé¢ zahrady a méstského parku
v klidngjsi Casti mésta. Zaky Skoly jsou déti cizincti, z bilingvnich i &eskych rodin.
U vétSiny zakl navazuje Skola na systematickou vyuku anglického jazyka jiz béhem jejich
ptedskolniho vzdélavani.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola splituje formalni podminky k realizaci vzd&lavacich programii (soulad udaji
se skuteCnosti ve zfizovaci listin€é, zplsob jmenovani feditelky, dodrZeni stanovenych
kapacit...). Koncepce rozvoje Skoly vychazi z ¢eskych tradic citlivé doplnénych o prvky
britského kurikula a u¢inné moderni metody vyuky, reaguje na soucasné potieby zak,
respektuje principy dlouhodobé celorepublikové koncepce rozvoje $kol. Reditelka $koly
splituje predpoklady pro vykon funkce z hlediska odborné kvalifikovanosti 1 dlouhodobé
praxe na vedoucich pozicich ve $kolstvi (feditelka zakladni §koly, metodi¢ka aj.). SVP pro
zakladni vzdélavani ,,Krok tim spravnym smérem - Step in the right direction” (dale SVP
ZV) byl zpracovan v souladu se strukturou rdmcového vzdélavaciho programu pro
zdkladni vzdélavani (dale RVP ZV). Deklaruje diferencovany rozvoj gramotnosti zaku
podle jejich talentu, nadani a z4jmi v multikulturnim prostfedi Skoly vedoucim k pfirozené
integraci zakli. Vsouladu se zaméry a principy Skola vyuzivd casovou dotaci
disponibilnich hodin v SVP pro vzdélavaci predméty Anglicky jazyk, Matematika,
Vytvarna vychova, Informatika a vzdélavaci oblast Clovék ajeho svét. Casova dotace
sledovanych predméti je v souladu se schvalenymi ucebnimi dokumenty a RVP ZV.
Aktudlné jsou tii hodiny tydné vénovany vyuce pfedmétti Prvouka, Matematika a Vytvarna
vychova pomoci metody CLIL (vyuka nejazykového pfedmétu zaméfend na osvojovani
terminologie dan¢ho predmétu v anglickém jazyce). Ve vSech hodindch vyuky predmétu
Anglicky jazyk jsou stfidavé pfitomny vedle feditelky Skoly odborné pedagogické
pracovnice s cilem optimélni komunikace, rozsifovani slovni zasoby a posilovani metod
britského kurikula.

SVP SD ,,0 krok vice - One more Step“ navazuje svou nabidkou na SVP ZV a rozsifuje
o dal§i zayjmové Cinnosti. V pribehu inspekce feditelka Skoly spolecné s vychovatelkou
doplnily SVP SD o kapitoly Podminky pro vzdélavani zaki se specidlnimi vzd&lavacimi
potiebami (dale SVP), Casovy plan vzdélavani a Podminky piijimani uchaze¢t v souladu
s pozadavky Skolského zdkona. Odborné kvalifikace feditelky Skoly a jeji metodicka praxe
se pozitivné projevuje zejména v metodickém vedeni zacinajicich pedagogh, které
systematicky vede a podavd jim adekvatni zpétnou vazbu z hlediska dodrZzovani
stanovenych principt. Kvalitné nastavené hodnotici mechanismy jsou vzhledem ke kratkeé
dobé ¢innosti $koly teprve zavadény do praxe. Reditelka usiluje o respektovani obecnych
pedagogickych zasad, sjednocuje vychovné a vzdélavaci cile a styly, vyuziva dalsi
efektivni, spontanni a atraktivni formy, metody a postupy vyuky, dislednou diferenciaci
uciva podle individualnich potteb Zaka... Evalua¢ni mechanismy jsou nadstandardné
uplatiiovany v oblasti hodnoceni vysledkl vzdélavani u jednotlivych zakd.
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Vydana rozhodnuti feditelky (o pfijeti k zakladnimu vzdélavani a ptestupu) respektovala
platné Skolské ptedpisy.

Skolni #ad byl zpracovan v souladu se §kolskym zakonem, v pribéhu inspekce feditelka
Skoly doplnila také Vnitini fad Skolni druziny o podrobnosti k vykonu pradv a povinnosti,
pravidlech vzdjemnych vztahid, provoz a vnitfni rezim, podminky zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi a jejich ochrany pted socidlné patologickymi jevy a dalSimi negativnimi
projevy, podminky zachdzeni s majetkem ze strany zakd. Zaznamy v tfidnich knihach
obsahovaly prikazné udaje o poskytovaném vzdélavani a jeho pribéhu. Skolni matrika
obsahovala predepsané udaje. Vykaznictvi poskytovalo pravdivé informace v souladu se
skuteCnym stavem a dokumentaci.

Pro fizeni Skoly vyuZziva feditelka pravidelné porady a celoro¢ni plany prace vychézejici
z jasn¢ stanovenych cili. Pravidelné svolava pedagogickou radu, ze zaznamit jsou ziejma
projednavani vzdélavaci Cinnosti a pfijimand opatfeni. Vyuka v prvni tfidé je ve vSech
predmétech vedena feditelkou a ve vétSiné predméti vhodné pracuje zaroven dalsi
vyucujici. Tydenni rozsah hodin pitimé pedagogické (vyucovaci nebo vychovné) Cinnosti
feditelka stanovila pedagogtim i sob& v souladu s uéebnim planem SVP ZV, rozvrhem hodin
a organizaci vzdélavani. Z hlediska poc¢tu vyucovacich hodin pii dopolednim a odpolednim
vyu€ovani a délky prestavek spliiuje rozvrh pozadavky pravniho ptedpisu.

Personalni dokumentace je prehlednd vedena. Vzdé&lavani ve SD zajistuje odborng
kvalifikovana vychovatelka. Z dalsSich ¢tyf pedagogli vykonavajicich niz§i miru tydenni
pfimé vyucovaci Cinnosti dva nespliuji kvalifikacni pozadavky. (Student dokoncujici
vysokoSkolské magisterské studium, piisobici jako odborny pracovnik pii vyuce predmétu
Télesna vychova a rodild mluv¢i - odborné pracovnice pro hodiny vedené metodou CLIL
pii vyuce pfredmétii Matematika, Prvouka a Vytvarna vychova a pfedmétu Anglicky jazyk
je vysokoskolsky vzdélana v oblasti pedagogiky, CSI nostrifikaci svého dokladu o vzdélani
béhem inspekce neptedlozila). Pedagogicky sbor ma ptiznivé slozeni, dva zkuSené
pedagogy doplnuji tii mladi pedagogové. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil
(dale DVPP) je orientovano na témata narocného vyukového systému Skoly a jejich
specifika. Pozadovanou pfipravu pro specializacni pozice (vychovny poradce, metodik
prevence) neabsolvoval prozatim zadny pedagog. Ve Skole pracuji dva spravni zaméstnanci
pracovnice jidelny — vydejny a uklizecka.

Za kratkou dobu Ccinnosti vytvofila Skola velmi kvalitni materidlni podminky pro
vzdélavani. Prostiedi je uceln€ a esteticky zatfizeno v souladu s principy Skoly. Dostatecné
je mnozstvi pomiticek, didaktickych materidlii véetn€ nadstandardniho vybaveni pro vyuku
anglického jazyka. Nébytek je pfizplsoben vyskovym potiebam zakd. Zazemi pro
pedagogy 1 zZaky je vyhovujici. Pohybovym cCinnostem slouzi pravidelné vyuzivané
prostory pronajimatele urCené ke sportovani a relaxaci. Pfiléhajici zahrada a park
umoziuje zaktim dal§i pohybové, pracovni nebo odpocinkové vyziti a vytvari podminky
pro pozorovani a rozvoj ptirodovédnych dovednosti.

Ve sledovaném obdobi Skola obdrzela dotaci ze statniho rozpoctu na piimé vydaje
na vzdélavani, kterou pouzila na thradu najemného. Objem poskytnutych financ¢nich
prostiedkli se na celkovych vydajich Skoly podilel v priméru z 18 %. Hlavnimi zdroji
financovani byly piijmy ze Skolného, které Skola pouzila na mzdové naklady, vybaveni
ana provoz. Z divodu vzniku Skoly od 1. zafi 2013 a s tim souvisejicich zvySenych
prvotnich potizovacich nékladii hospodatila skola se zapornym hospodaiskym vysledkem.
Skola vytvoiila pro napliiovini SVP kvalitni materidlni i persondlni podminky, také
finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu Castecné podpovily jejich realizaci.
I pies krdatkodobou ¢innost Skoly zaznamenala CST v Fidici prdci Feditelky pozitivni
gjisténi.



Ceskd §kolni inspekce
StiredocCesky inspektordt

_ Inspekéni zpriva
Gj.: CSIS-1183/14-S

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Podpora ctendiské gramotnosti navazovala na predskolni jazykové vzdélavani, byla
pfipravend, vécné spravnd a vedena v klidné atmosféte, konverza¢ni priprava vedla
ke spontdnnimu projevu zakl, zaci byli motivovani a povzbuzovani. Zvolené pracovni
tempo vyuky bylo pfimétené a vedlo ke splnéni stanoveného cile. Pfevazovaly samostatné
praktické ¢innosti a vyhledavani informaci zaky nad vykladovou ¢asti. Zatazené ¢innosti
byly metodicky vedeny spravné. V c¢innosti pii procvi¢ovani psani (inovativni forma
pisma) respektovaly vyudujici tempo zaki, diiraz byl kladen na spravné sezeni. Uroveit
&teni i psani odpovidala ¢asovému obdobi vyuky. Zakim byly nabizeny zajimavé &innosti,
systematicky byli vedeni ke svobodné volb€, samostatnosti, odpovédnosti za vysledek.
Utinné byla zafazovana relaxace. Pribéh hodiny, ¢innosti a jejich zvladnuti zaci aktivné
samostatné hodnotili se zdivodnénim. Individualni vysledky vzdélavani v jazycich Skola
hodnoti systematicky.

V  hodindch pfedméth rozvijejicich matematickou gramotnost si  vyucujici pfi
predkladanych ukolech a postupech feSeni vzdy ovétovaly porozuméni vSemi zaky. Vyuka
probihala podle netradi¢niho a inovativniho systému, promyslené¢ kultivovala pro
matematiku dilezité prvky, napt. zasady piresnosti, Castd zpétna vazba zakiim sledovanim
urovné pisemnosti, systematinost a ndavaznost, nazornost, aktivni postupy, prace
s kontrolou, porovnavani se vzorem, srovnavani. Clenéni udiva (aritmetika - algebra;
geometrie) je rovnomémé a obsahové souvislé. Zaci mé&li dobré pracovni navyky
v pouzivané matematické symbolice, pfesnosti slovniho vyjadfovani aj.

Pozorovana socialni gramotnost zak byla vyrazna ve smyslu empatie, ohleduplnosti,
tolerance a solidarity. K jejimu rozvoji a vyznamné podpote efektivni integrace ptispiva
noeni $kolnich uniforem zakd i pedagogt. Zaci méli dostate¢ny ¢asovy prostor pro
pochopeni problémovych situaci a jejich samostatna vyieseni. Casto tvoiivé spolupracovali
ve dvojici nebo veskupin€, byli vedeni k nezédvislosti, sebedivére a zaroveil
k zodpovédnosti za spolecny vysledek. Atmosféra ve Skole byla tvofiva, piijemna
a pratelska.

Celkové byl pribéh a vysledky vzdélavani ve vitahu k ocekdvanym vystupiim SVP ZV
velmi dobry. Podpora a sledované gramotnosti mély poZadovanou uroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Dokladem navédzaného vztahu divéry a partnerstvi se zadkonnymi zastupci zaka je ucinny
informacni systém a fada spole¢nych aktivit Skoly a rodiny. Také Skolskd rada pomaha
objektivné hodnotit vzdélavani. Skola spolupracuje i se §kolskym poradenskym zafizenim,
daii se identifikovat déti s riziky Skolni nezralosti i se SVP.

Skola systematicky sleduje individualni pokroky Zakt ve vzdélavani a stanovuje zaméry
pro jejich dalsi rozvoj. Pedagogové vyuzivaji testy, krat§i pisemné prace, prvky
sebehodnoceni. S vysledky vzdélavani jednotlivel seznamuje Skola pravidelné zidkonné
zastupce zakll béznymi 1 specifickymi formami (klasifikace, slovni hodnoceni, ¢tvrtletni
reporty, konzultace, schiizky). Usp&snost prechodu déti z mateiskych kol (i ze soukromé
britské mateiské $koly, ktera se stane od 1. zaii 2014 soucasti ZS) do zakladni §koly §kola
sleduje a pomaha jejich adaptaci a integraci. Skola se kvalitné prezentuje na svych
webovych strankach. Aktivné se zapojuje do akci mésta, spolupracuje se zdjmovymi
a spolecenskymi organizacemi v regionu, vyznamna je také spoluprace s pronajimatelem
objektu.

Z pohledu usp&snosti zakt ZS jsou jednotlivé pfedméty zastoupeny rovnomémné, Zaci
dosahuji bézné urovné¢ ve sledovanych dovednostech, nadprimémd tUroven byla
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zaznamenana v irovni komunikace v anglickém jazyce. Skole se dafi pozadovanym
zptisobem napliiovat hlavni zdmér SVP ZV. Pro systematické hodnoceni skupinovych
vysledkl vzdélavani zaka a systémové hodnoceni celkovych vysledkll vzdélavani si vedeni
Skoly pfipravuje ndstroje (standardy, ptechod z prvniho na druhy stupen, uzlové body,
porovnavani — interni a externi testovani). Jejich vyhodnocovdni na turovni Skoly
porovnavanim z vice zdroji vzhledem ke kratkodobému ptisobeni Skola jesté nezahdjila.
Piiméfené adaptacni aktivity pro Zaky pobihaji optimalnim zpisobem. Pro ptedchézeni
1 ptipadny vyskyt socialn€ patologickych jevii Skola vytvoftila systém prevence, jeho cile se
dafi napliiovat (negativni jevy se ve Skole nevyskytly). Snahy o vytvafeni ptiznivého
klimatu byly posileny zajmovymi aktivitami, spole€nymi kulturnimi, poznavacimi a jinymi
akcemi. Vzdélavani probihalo v bezpecném prostiedi. Kniha urazli byla vedena v souladu
s predpisy, ve sledovaném obdobi nedoslo v ZS a SD k zadnému tirazu.

Z8 sleduje a nadstandardné vyhodnocuje individudlni vysledky vzdélavani, které jsou
na kvalitni urovni. Pro objektivizaci skupinovych a celkovych vysledku vzdélavani ma
Skola vytvoiené zakladni nastroje.

Zavéry
Silné stranky Skoly:

Zamery Skolnich vzdélavacich programit Skola zacind napliiovat. V nové esteticky
upraveném prostiedi vytvorila pro vzdélavani kvalitni materidalni podminky, zacind
budovat pedagogicky tym, vstiicny pristup vSech zaméstnanciu podporuje pozitivni klima
pro Zaky i jejich rodice. Pedagogicky proces podporuje rozvoj osobnosti Zakii a nastavuje
vhodné podminky pro rozvoj funkénich gramotnosti. Skola dosahuje u %dkit velmi
kvalitnich vysledki piedevsim v jazykové a socidalni oblasti, v samostatnosti. Hospoddrné
a ucelné Skola vyuZiva statni financni prostiedky.

Zdsadni nedostatky, které byly odstranény na misté: doplnéni SVP SD a Vnitiniho ididu
SD.

a) Navrhy na zlepseni stavu skoly:

PrileZitosti pro dalsi rozvoj Skoly je (po ndristu Zaki a ti'id) absolvovdni specializacniho
studia pedagogii, kteii budou povéieni vykondavanim specializacnich cinnosti (vychovny
poradce, metodik prevence, koordindtor SVP).

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
priumérna.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti ve véci zdpisu zékladni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy, dne 3. ledna 2013, s ¢innosti
od 1. zaii 2013, ¢j. 47255/2012-62

2. Rozhodnuti ve véci zéapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vydané Krajskym
ufadem StfedoCeského kraje, dne 28. ledna 2013, stc¢innosti od 1. zafi 2013,
¢j. 146737/2012/KUSK; dne 30. srpna 2013, sucinnosti od 1. zéafi 2013,
¢j. 146737/2012/KUSK/1
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3. Zfizovaci listina — Notarfsky zdpis o rozhodnuti orgédnu pravnické osoby obchodni
spoleénosti ZAKLADN] SKOLA a MATERSKA SKOLA TIP TOES s.r.o., Lhota,
sepsany dne 23. 7. 2013 NZ 151/2013 a N 178/2013

4. Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 24. 9. 2012, s t€innosti od 1. 9. 2013,
vydané jednatelkou obchodni spole¢nosti

5. Vzdélavaci koncepce ZS ze dne 3. 9. 2012 véetné tematickych mési¢nich plant, pro
Skolni rok 2013/2014

6. Personalni dokumentace, aktudlni ke dni inspek¢ni €innosti

7. Plan DVPP 2013 az 2015, ze dne 28. 8. 2013

8. Vnitini mzdovy fad ze dne 28. 8. 2013

9. Skolni matrika zaka, listinna a elektronické verze, $kolni rok 2013/2014

10. Rozhodnuti feditele Skoly, vydana pro Skolni rok 2013/2014

11. Organizace vyuky Skolniho roku 2013/2014

12. SVP ZV ,Krok tim spravnym smérem*, platny od 1. zai 2013

13. SVP 8D ,,0 krok vice®, s Gi¢innosti od 1. zat{ 2013

14. Skolni ¥ad ze dne 28. 8. 2013, s G&innosti od 1. zati 2013

15. Vnitini fad SD, ze dne 28. 8. 2013, s G¢innosti od 2. zafi 2013

16. Organizac¢ni fad ze dne 28. 8. 2013

17. ICT plan ze dne 28. 8. 2013

18. Zapisy z jednani pedagogické rady, za Skolni rok 2013/2014

19. Zapisy z jednani Skolské rady, za Skolni rok 2013/2014

20. Minimalni preventivni program pro obdobi 2013 - 2015

21. Rozvrhy hodin tfidy a uciteld, Skolni rok 2013/2014

22. Zakovské knizky zaki ke dni inspekéni ¢innosti, vybér

23. Ttidni kniha, pro $kolni rok 2013/2014

24. Piehled vychovné prace SD pro $kolni rok 2013/2014

25. Vykaz o feditelstvi R 13-01, podle stavu k 30. zafi 2013

26. Vykaz o zdkladni Skole, M 3, podle stavu k 30. zati 2013

27. Vykaz o 8kolni druziné€ Z 2-01, podle stavu k 31. fijnu 2013

28. Dokumentace zapisu do ZS, 8kolni rok 2013/2014 a 2014/2015 (smlouvy
o podminkach zdkladniho vzd€lavani zaka ve Skole, vysledky zéapisu, zapisni listy,
zadosti o piijeti, hodnoceni dovednosti zaki pti zapisu)

29. Kniha trazi s t¢innosti od 2. zafi 2013

30. Smlouva & 169/SKS/2013 o poskytnuti dotace na $kolni rok 2013/2014 ze dne
13.2.2013

31. Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2013

32. Hlavni t¢etni kniha za rok 2013 a Vysledovka analyticky za rok 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na adresu Stifedocesky inspektorat, 160 66 Praha 6,
Arabska 683, pripadné prostfednictvim datové schrianky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni



Inspekcni zprava

Ceskd Skolni inspekce , nsp
Cj.. CSIS-1183/14-S

StiredocCesky inspektordt

zprava vcetné piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiZ se tyka,
a ve StiedoCeském inspektoratu Ceské skolni inspekce.
SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)
PaedDr. Jarmila Tothova, Skolni inspektorka Tothova v. r.
Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Nuli¢kova v. r.

V Koliné dne 3. ¢ervna 2014

Datum a podpis rFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)
Mgr. Jarmila Dvotéakova, feditelka Skoly Dvotékova v. r.

V Brandyse nad Labem - Staré Boleslavi dne 6. Cervna 2014

(razitko)



Ceskd §kolni inspekce
Stiedocesky inspektordt

_ Inspekéni zpriva
Gj.: CSIS-1183/14-S

Pripominky Feditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.





