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588 13 Polna
Identifikator: 600 117 332
IC: 48 461 539
Misto inspekce: Podébradova 79, Polna
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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou Polna,
okres Jihlava podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jsich
predpist. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkli vzdélavani podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich
programi a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Zjistovani souladu ucebnich dokumentl s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zakladni Skoly Polnd, okres Jihlava je mésto Polnd. Pravnicka osoba vykonava
¢innost Uplné zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Zékladni vzdélavani
se uskuteéiiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzd&lavani s nazvem
,Skola pro viechny“ (SVP ZV) v 1., 2., 6. a 7. ro¢niku, ve 3., 4. a 5. roéniku podle
dobihajicitho programu Obecnd Skola, ¢j. 12 035/97 20, vcetné vSech zmén a dopliki,
v 8. a 9. ro¢niku podle dobihajiciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2, vcetné vsech
zmén a doplnkil, v jedné z devatych tfid je realizovan Modelovy ucebni plan vzdélavaciho
programu Zakladni Skola pro tfidy s rozsitenym vyucovanim jazyka, ¢j. 16 333/96-22-21.
Zaci specidlni tiidy se vzdélavaji podle SVP ZV, dale podle piilohy SVP ZV upravujici
vzdélavani zakl s lehkym mentalnim postizenim a vzdélavaciho programu Zvlastni Skola,
¢j. 22 980/97-22, vcetné vSech zmén a dopliki. K 30. 9. 2008 skola vykézala 565 zaki
ve 24 ftidach. Kmenové tfidy prvniho stupné kromé tfidy V. B jsou umistény
v rekonstruované historické budové na adrese Komenského 118, Poln4, jedna tfida prvniho



stupné, kmenové tfidy druhého stupné a tfida specidlni se nachazeji v budové na adrese
Podébradova 79, Polnd. Pro hodiny télesné vychovy je vyuzivadna pronajata télocvi¢na
v DDM a méstska télocviéna v arealu byvalého SOU na Zejdlicové ulici. V dobé od posledni
provedené inspekce v dubnu 2004 doSlo krozSifeni aktivit Skoly, pfedev§im v oblasti
environmentalni vychovy, ak vyrazné podpofe Ctenafské gramotnosti posilenim knizniho
fondu zakovské knihovny. K dalSimu pozitivnimu posunu doSlo v materidlnim vybaveni
Skoly, zejména v oblasti vybaveni specializovanych uceben.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Nejvétsi objem financnich prostiedkd, kterymi Skola zajiStuje svoji €innost, tvoii pfimé
nadklady na vzdélavani poskytované prostifednictvim Krajského tfadu kraje VysoCina
z prostiedktl statniho rozpoctu. Tyto financni prostiedky pokryly v roce 2006 ptiblizné 79 %,
v roce 2007 piiblizn€ 78 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich nakladi. Z porovnani rozpoctu
Skoly a pridélené statni dotace v roce 2008 vyplyva, ze bude pokryto pravdépodobné 86 %
celkovych rocnich neinvesti¢nich nakladi. Financni prostfedky statniho rozpoctu jsou
cerpany zejména na mzdové ndklady a na zakonné odvody, coz €ini v priméru 96 % celkové
dotace a déle na ostatni neinvesti¢ni vydaje. Z finan¢nich prostfedkli na ostatni neinvesti¢ni
vydaje pravnickd osoba hradi vétSinou ndkup ucebnic, ucebnich pomicek, zakladnich
Skolnich potieb pro zadky prvnich tfid, dale Skoleni zaméstnanct a dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovniki, cestovné a nakup osobnich ochrannych pracovnich prostiedk.

Ve sledovanych letech 2006 a 2007 byly skole poskytnuty ucelové dotace na projekt Statni
informacni politiky ve vzdélavani. V roce 2006 zékladni Skola Cerpala finan¢ni prostiedky
Evropského socidlniho fondu na Projekt hodina, ktery byl zahdjen v roce 2005 a pokracoval
v roce 2006. Dalsi ucelove pridélené finanéni prostifedky ziskala Skola v roce 2007 v ramci
rozvojového programu ve vzdélavani Podpora environmentalniho vzdélavani vychovy
a osvéty (EVVO) ve skolach. V roce 2008 zakladni Skola piijala ucelovou dotaci na realizaci
rozvojového programu ZvySeni nendrokovych slozek platu a motivaénich slozek mezd
pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. Zakladni
Skola ve svém ucetnictvi sledovala vSechny tcelové ptidélené finanéni prosttedky poskytnuté
ze statniho rozpoctu a jejich Cerpani oddélené a spravné na vSech uctech, kterymi prochézely.
Tyto finanéni prostiedky ze statniho rozpoctu byly pravnickou osobou pouzity opravnéné,
tj. v daném rozpoctovém roce a v souladu s tcelem jejich poskytnuti.

Reditelka $koly ve spolupraci se zfizovatelem pravidelné vyhodnocuje potieby finanéniho
zabezpeceni vzdélavani. Financni prostfedky poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu urcené
na jeji chod a rozvoj v letech 2006 az 2008 pokryly jeji zakladni potfeby vcetné realizace
SVP ZV od roku 2007.

Hodnoceni $koly

Mimotéadnou pozornost Skola vénuje prezentaci svych ¢innosti a aktivit na vefejnosti. O své
vzdélavaci nabidce, piijimani Zakl k zakladnimu vzdélavani a mozZnosti odkladu povinné
Skolni dochazky informuje rodicovskou i SirSi vefejnost prostiednictvim Polenského
zpravodaje, vlastnich webovych stranek, informacnich letakli umisténych v obou hlavnich
budovach Skoly a osobnim kontaktem. Publikuje ¢lanky o zménéch tykajicich se vyuky
realizované podle vytvofeného SVP ZV, $kolni zralosti déti, komunikaci mezi $kolou
a zékonnymi zéstupci zakt apod. Pfi pfijimani k zdkladnimu vzdé€lavani vytvaii ptiznivé
podminky pro vSechny zdky a dodrZzuje platnd zadkonna ustanoveni. V pribehu ptijimaciho
fizeni feditelka Skoly rozhoduje v oblasti prav ucastnikt vzdélavani a dle danych skutecnosti



vydava spravni rozhodnuti o pfijeti zakl k zakladnimu vzdélavani a odkladu jejich povinné
Skolni dochézky.

Zohlednovani individudlnich vzdélavacich potieb jednotlived patii k vychovné vzdélavacim
prioritam $koly a vychazi z motiva¢éniho nazvu SVP ZV. Ve §kolnim roce 2008/2009 $kolu
navstévuje 25 zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi jsou integrovani v béznych
ttidach, a vyuka probihd podle individudlnich vzdélavacich plant zpracovanych na zakladé
doporuceni pedagogicko psychologickych poraden. Ve specidlni tfidé pod vedenim specidlni
pedagozky se vzdélava 11 zakh prvniho a druhého stupné.

Ve sledovanych hodindch vyucujici vytvateli ptiznivé socidlni a pracovni klima.
Asi v poloving téchto hodin byla zaznamendna individualizovana vyuka umozujici vnitini
diferenciaci. Individudlni pfistup k zdkim se specidlnimi  vzdélavacimi potfebami
je uskutecnovan také nad ramec povinné vyuky. V pocatecnim obdobi povinné Skolni
dochazky mohou Zaci s vadami feci navstévovat logopedicky krouzek a v pribéhu celé
povinné Skolni dochdzky Zéci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami krouzky dyslektické.
Poradenské sluzby ve Skole zajiStuje tym pracovniki, ktery je tvofen vychovnym poradcem,
metodikem prevence, specidlnim pedagogem, dyslektickou a logopedickou asistentkou.
Od 8kolniho roku 2006/2007 je tym podporovan i Skolnim psychologem. Nabizenych
poradenskych sluzeb vyuzivaji Zaci, vyucujici i rodiCe v pevné stanovenych konzultacnich
hodinach a rovné€Z maji moznost sjednani individudlnich konzultaci. Pfijimani Zaka
ke vzdélavani a zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivell slouzi jako nastroje
k uplatilovani prava na rovny ptistup ke vzdélavani.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zafazena do rejstiiku Skol
a §kolskych zafizeni. Reditelka $koly vydala na zakladé pozadavki platného 3kolského
zékona a inovace obsahu vzdélavani SVP ZV s ptilohou upravujici vzdélavani zaki s lehkym
mentalnim postizenim. SVP ZV je zvefejnén na piistupném misté ve $kole, zohlediuje
materidlni vybaveni, persondlni podminky i finanéni moznosti Skoly a je pln€ souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (RVP ZV).

Vedeni Skoly pribézn€ hodnoti a inovuje strategie a plany, jejichz konkrétni cile jsou
v souladu s narodnimi a krajskymi vzdélavacimi prioritami a odpovidaji realnym podminkam
Skoly. Dokumenty jsou promyslen¢ provazany s cilem ziskat moznost vyvozovani pravdivych
zavéri slouzicich kurceni néslednych opatfeni. Rizné formy hospita¢nich cinnosti
jsou provadény podle podrobné zpracovaného planu.

Reditelka 3koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce. Ve vnitinich dokumentech $koly
zajistuje podporu realizace SVP ZV a projednava s pedagogickou radou viechny dokumenty
a opatfeni tykajici se vzdélavaci ¢innosti. Vytvofila podminky pro ¢innost Skolské rady
a samospravného organu zaki. Pijala mimofadn& sp&sna opatieni na zakladé zjisténi Ceské
Skolni inspekce v oblasti prevence Urazovosti, coz dokladuje snizeni poctu Urazt Zzaka
na polovinu.

Vyuku zajistuje 31 vyucujicich s odbornou kvalifikaci, 2 pedagogicti pracovnici dokoncuji
vysokoskolské studium k ziskdni odpovidajiciho vzd€lani a ¢éast predméti vychovného
charakteru je realizovana dvéma vyucujicimi bez odborné kvalifikace. Jedna ucitelka ziskala
odbornou kvalifikaci v oblasti pedagogickych véd zaméfenou na specidlni pedagogiku.
Personalni podminky jsou podrobné vyhodnoceny ve zpravé o vlastnim hodnoceni Skoly.
Sledovani personalnich rizik umoziluje Skole pfijimat potiebnd opatieni, kterd napomahaji
castecné minimalizovat nepfiznivy stav pii zajiStovani aprobované vyuky anglického jazyka.
Reditelka organizuje dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki podle planu dalsiho
vzdélavani. Pristup pedagogickych pracovnikid k celoZivotnimu vzdélavani je rtiznorody,
tietina pedagogického sboru je mimofadné aktivni s velkym zdjmem o profesni rozvoj.
Vedeni Skoly koordinuje zdjmy vyucujicich s piihlédnutim k potfebam i finan¢nim
moznostem Skoly. Mezi prioritné zohlediiované vzdé€lavaci oblasti patfi studium cizich



jazykt, vyhodnocovani realizace SVP ZV, autoevaluace, inovativni formy a metody vyuky,
informaéni a komunikac¢ni technologie. Systematicka péce je vénovana zacinajicim
pedagogim. Po vstupnim pohovoru s feditelkou Skoly, ktery je zaméten na koncepéni zdméry
$koly, nasleduje seznameni se SVP ZV a zohlednéni potieb dalsiho vzdélavani. Konkrétni
pomoc je realizovana uvadéjicim ucitelem, Eleny predmétové komise nebo metodického
sdruzeni. Béhem Skolniho roku jsou realizovany zkuSenymi pedagogy tfi vzorové hospitace.
Skola vytvaii podminky pro bezpetné prostiedi a zdravy vyvoj zaki. Zajistuje pitny rezim
a za pfiznivého pocasi mohou zaci travit hlavni pfestdvku mimo budovu Skoly. Oblast
prevence socidlné patologickych jevll je komplexné zpracovana v minimalnim preventivnim
programu a $kola tento program plni. Ze zdznamt o Urazech zaki lze konstatovat, Ze pocet
urazli ma v poslednich dvou letech vyrazné sestupnou tendenci (47-25). Do tohoto Uspéchu
se promitla spolecnd snaha vedeni Skoly a vSech pedagogickych pracovnikli o zlepSeni
situace, kvalitné¢ zpracovana dokumentace BOZ, vyhodnocovéni rizik a podrobna analyza
ptiCin urazu.

Realizovany $kolni vzd&lavaci program podporuje viestranny rozvoj zaki. Skola misto
profilace celych tfid umoziuje Zakiim individudlni vybér zaméfeni v podobé Siroké nabidky
volitelnych predmétli. Hodiny jednotlivych pfedmétd jsou rozlozeny v ucebnim planu
SVP ZV v souvislosti s deklarovanymi vychovné vzdélavacimi zaméry $koly. Ve $kole jsou
vhodné materialni a prostorové podminky pro vyuku. Skole citeln& chybi vlastni t&locviéna.
Personalni podminky pfispivaji k vytvareni pfirozeného psychosocidlniho prostiedi.
Organizace vzdélavani je v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. V navstivenych hodinach
zaci pracovali frontalné, samostatné, ve dvojicich i skupinach, v nékterych hodinach byla
realizovana kooperativni vyuka, vétSina navstivenych hodin méla ¢innostni charakter.
Oteviena komunikace, pfirozené pracovni prostiedi a podnétnost uc¢ebnich prostor umoziuji
uplatilovani individualniho pfistupu a diferencovanych tvircich ¢innosti, coz bylo evidentni
asi ve dvou tietinach sledovanych hodin. Zaci vétSinou aktivné plnili zaddvané tkoly,
spontanné komunikovali na Grovni jejich v€ku a vyuzivali vytvofeny prostor pro rozvijeni
jejich feCovych dovednosti. V nékterych sledovanych hodindch Zaci pracovali s textem, byli
vedeni k jeho porozuméni iformovéani ptedstavivosti, coz pfispivalo k rozvoji ctendiské
gramotnosti. Dostavali zpétnou vazbu motivaénim hodnocenim. V souladu se zaméry Skoly
vzdélavaci slozka vyuky byla velmi Casto vhodné propojena s podporou kladného vztahu
ke zdravi, Zivotnimu prosttedi, historii mésta i jeho soucasné kultufe. Ve tiidach se spolec¢né
vytvofenymi pravidly chovani pro vzdjemnou interakci byla tato pravidla spontanné
dodrZzovana se vzajemnym respektem. V Zadné hodin€ nebyly zaznamenany vyznamné
projevy nevhodného chovani zaki. Dvé pétiny sledovanych hodin byly vedeny na vysoce
profesiondlni urovni, zdci méli moznost vybéru ¢innosti dle svych schopnosti a potieb,
pracovali s chybou jako s prostfedkem dalSiho upeviiovani ziskanych znalosti a dovednosti,
samostatné fteSili ukoly s vyuZitim zkuSenosti z praxe a byli systematicky vedeni
k vzdjemnému hodnoceni, sebehodnoceni i sebereflexi. Pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaki byla dodrzovana a hodnoceni vedlo ke zlepSovani jejich osobnich vysledk.
V zajmu vytvoteni zdkladl k celozivotnimu vzdélavani zakt Skola rozviji jejich Ctenatskou
i socialni gramotnost v priibéhu vyuky i mimo ni. Skolni Zakovské knihovna eviduje pies tisic
svazkli, vyhodnocuje nejlepsi Ctenafe a dle ptehledu za posledni tii roky stoupl pocet
vypujéenych knih dvojnasobné. Skola spolupracuje s méstskou Husovou knihovnou.
Na podporu ¢tenaiskych dovednosti zakd zpracovala v ramci rozvojového programu projekt
zaméieny na doplnéni Zakovské knihovny, rozvoj schopnosti pracovat s knihou, vydavani
Skolniho ¢asopisu a vyhodnocovani nejlepsich ctenaiti. Kazdorocné Zaci navstévuji divadelni
pfedstaveni polenskych ochotnickych divadel, pfedstaveni profesiondlniho jihlavského
divadla, beseduji se spisovateli a realizuji celou fadu Skolnich projektl, pfi nichz dohézi
k rozvoji klicovych kompetenci. V ramci uspéSné zpracovaného projektu Déjepis 21. stoleti



Skola vybavila odbornou ucebnu déjepisu dataprojektorem, interaktivni tabuli a pocitatem.
V zajmu podpory spoleenskovédniho vzdélavani s vyuzitim informacnich technologii skola
ptitazlivym zpisobem rozviji vztah zak k historii, uméni a kultufe.

Skola je ¢lenem sdruzeni M.R.K.E.V - Metodika a realizace komplexni ekologické vychovy
avramci vytvofeného SVP ZV nabizi zakiim prvniho stupné volitelny predmét Ekologie
a zaktim druhého stupné Ptirodovédné a chemické praktikum. Koordinitor environmentalni
vychovy, vzdélavani a osvéty (EVVO) kazdoro¢né zpracovava ¢asovy harmonogram piipravy
Skolniho programu EVVO. Spolupracuje s ostatnimi pedagogy, informuje o chystanych
akcich a organizacn€ se podili na pofadani pravidelnych ptirodovédnych Skolnich akci
pro zaky 1 vefejnost tematicky zahrnujicich oblast EVVO. Materidlni vybaveni ucebny
piirodopisu, moznost venkovni vyuky ptirodovédnych predmétl, vzdélavaci pobyty
ve Stredisku ekologické vychovy Chaloupky a exkurze, ¢innost klubu Pampeliska, ucast zaka
v olympiadé¢ z biologie a dalSich soutézich, budovani naucnych stezek v okoli Polné, Skolni
projekty s naslednou Skolni i mimoskolni prezentaci, akce pofddané ke Dni Zemé&, pomoc
zakd pfi jarnim klidu mésta ,,Za Polnou krasngjsi“, sbérové akce, péce o Skolni zahrady
a dalsi jsou ptikladnou podporou ptirodovédné gramotnosti. Rozviji ob¢anské kompetence
v ekologickych souvislostech a ve vztahu k environmentalnim problémim. Vhodné
tak dopliuji standardni vyuku ptirodovédnych predméta.

SVP ZV umoziluje rozvoj funkénich gramotnosti zdkii a obsahuje promyslené vychovné
a vzdélavaci strategie vedouci k dosaZeni stanovené urovné klicovych kompetenci. Inspekéni
¢innost byla zaméfena na projevy dosahovani trovné funkénich gramotnosti v oblasti
matematické, c¢tendiské, prirodovédné, socidlni a informacni gramotnosti. Jednotlivé
sledované hodiny se liSily organiza¢né€, volbou metod, naroc¢nosti a diferenciaci. Pti rozvijeni
matematické gramotnosti Skola vyuziva aktivni prace zakl s prostfedky ICT za soucasného
rozvoje informacni gramotnosti a prohlubovani kompetence k feSeni problémt. Ve vzdélavaci
oblasti Clovék a zdravi $kola rozviji kompetence zakil k uceni. Bylo jasn& patrné, Ze maji
na vysoké urovni rozvinuté kompetence komunikativni a dokézou vyslechnout a pfijmout
pokyny a taktické rady vyucujicich. Skola ma ve svém SVP ZV synergicky provizanou
kategorii vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi s kategorii rozvoje kli¢ovych kompetenci.
Vysledky vzdélavani jsou hodnoceny jednotlivymi pedagogy a vedenim Skoly v prubéhu
Skolniho roku iv rdmci jedndni pedagogické rady. Dlouhodobé jsou sledovany vysledky
vnéjSich nastrojii evaluace, a to vysledky standardizovanych testi a uspéSnost zakl
pfipfijimacim fizeni na stfedni Skoly. Pon¢kud mensi pozornost byla ve sledovanych
hodindch vénovana zpétné vazbé v podobé sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakd.
Skola dale v hodnoticim systému vyuZiva ke sledovani miry aspé$nosti schvalena pravidla
pro hodnoceni vysledkii vzdélavani, zohlediiuje ucast Zakd na kulturnich vystoupenich,
prehlidkach, v soutézich a projektech. Uspéchy v piirodovédnych (acast v krajskych kolech
biologické olympiady a Zelené stezky), humanitnich (icast v krajském kole olympiady
v Ceském jazyce), uméleckych (Zdk ocenén jako Vyrazny vytvarny talent) i sportovnich
(umisténi ve sportovni lize skol) soutézich a vystupy z projektii jsou ptikladnymi vysledky
prace zaka za metodické podpory pedagogickych pracovnikd.

Vedeni skoly umoziuje Skolské rad¢ piistup k dokumentaci Skoly. Je rozvijeno partnerstvi
se Skolskou radou, télovychovnou jednotou i1 dalSimi organizacemi ve mésté. Spolupraci
se ziizovatelem lze hodnotit jako nadstandardni. Skola je oteviena rodi¢tm, komunikuje
s nimi prostfednictvim aktudlnich a obsahov€ bohatych internetovych strdnek a nabizi jim
informace dal§imi obvyklymi zplisoby. Bohat4 a ptikladna je spoluprace se samospravnym
organem zakd. Skola deklaruje cil stat se organickou soucasti struktury obce a cilevédoma
snaha o rozvijeni riznorodych partnerskych vztahi k plnéni tohoto cile markantné pfispiva.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstifku $kol a kolskych zafizeni.
Skola systematicky umoziiuje rovnost piistupu ke vzdélani a ucéelné vyuziva zdroje
a prostiedky. Zaji§téni bezpeénosti zakt je na piikladné trovni. Skolni druZina i §kolni klub
v bezpetném prostiedi podporuji napliiovani vzdélavacich cilti $koly. Realizovany SVP ZV
Skoly je v plném souladu se zisadami a cili platného Skolského zakona a pftislusSného
RVP ZV. Skola isp&$né rozviji osobnost zaka.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina piispévkové organizace, usneseni Zastupitelstva mésta Polna ¢. 271/24,
ze dne 30. 8. 2001

2. Rozhodnuti MSMT ¢&;j. 4337/2007-21 s uéinnosti od 1. 9. 2007, ze dne 12. 4. 2007
3. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 18. 11. 2008

4. Jmenovani do funkce teditelky Zakladni Skoly Polnd, s ucinnosti od 1. 9. 1991, ze dne
1.8.1991

5. Diplom €. H-1305 — Pedagogicka fakulta UP Olomouc, ze dne 5. 6. 1973

6. Osveédceni o absolvovani kvalifikaéniho studia pro fidici Skolské pracovniky, MU Brno,
ze dne 16. 4. 1993

7. Zéznamy z inspek¢nich hospitaci

8. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro viechny, &. j. 938/2007,
platny od 1. 9. 2007

9. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani ,.Skola pro viechny*, &. j. 938/2007,
platny od 1. 9. 2007 — ptiloha upravujici vzdélavani zakt s lehkym mentalnim postizenim
10. Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikii ve skolnim roce 2008/2009
11. Dokumentace zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
12. Evidence zaku (Skolni matrika), ke dni konani inspek¢ni ¢innosti
13. Plan kontrolni ¢innosti a hospitacni ¢innosti vedeni Skoly Skolni rok 2008/2009
14. Koncep¢ni zaméry rozvoje skoly, bez daty vyhotoveni
15. Program ¢innosti §koly Skolni rok 2008/2009
16. Minimalni preventivni program $kolni rok 2008/2009
17. Plan vychovného poradenstvi §kolni rok 2008/2009
18. Vysledky z testovani zaki, CERMAT
19. Vzorek zakovskych knizek, Skolni rok 2008/2009
20. Zapisy ze zasedani Skolské rady od skolniho roku 2005/2006
21. Zapisy z jednani zakovské rady
22. Plan enviromentalni vychovy a osvéty pro Skolni rok 2008/2009
23. Skolni program EVVO na ZS Polna, bez data vyhotoveni
24. Pedagogické rady za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009
25. Provozni porady za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009
26. Dokumentace k pfijimani zakt ke vzdélavani, ke dni kondni inspek¢ni ¢innosti
27. Dokumentace k realizovanym projektiim, ke dni konani inspek¢ni ¢innosti
28. Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2005, ze dne 19. 10. 2005



29.
30.
31.
32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.
42.
43
44,

45.

46.

47.
48.
49.
50.
51.

52.

53.

54.

Vykaz S 3-01 o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 6. 10. 2006
Vykaz S 3-01 o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 4. 10. 2007
Vykaz S 3-01 o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 7. 10. 2008

Vykaz Z 2-01 o Skolni druZiné-Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2005, ze dne
31. 10. 2005

Vykaz Z 2-01 o Skolni druZiné-Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006, ze dne
2. 11.2006

Vykaz Z 2-01 o Skolni druZiné-Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007, ze dne
2. 11.2007

Vykaz Z 2-01 o Skolni druZiné-Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2008, ze dne
5.11. 2008

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovéani podle stavu k 31. 10. 2005, ze dne
31.10. 2005

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovéani podle stavu k 31. 10. 2006, ze dne
2. 11.2006

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007, ze dne
2. 11.2007

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovéani podle stavu k 31. 10. 2008, ze dne
4.11.2008

Vykaz R 13-01 o teditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2005, ze dne 19. 10. 2005
Vykaz R 13-01 o teditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 6. 10. 2006
Vykaz R 13-01 o feditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 9. 10. 2007
Vykaz R 13-01 o teditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 7. 10. 2008

Vykaz R 36-01 o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni rok
2005/2006, ze dne 12. 9. 2006

Vykaz R 36-01 o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni rok
2006/2007, ze dne 13. 9. 2007

Vykaz R 36-01 o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni rok
2007/2008, ze dne 9. 9. 2008

Tabulka — Uprava rozpoétu p¥imych vydaji RgS k 15. 11. 2006, ze dne 15. 11. 2006
Tabulka — Uprava rozpo&tu p¥imych vydaji RgS k 15. 11. 2007, ze dne 15. 11. 2007
Tabulka — Uprava rozpoétu p¥imych vydaji RgS k 30. 9. 2008, ze dne 30. 9. 2008

Vnitini platovy piedpis €. 1333-1/06-Ri, ze dne 27. 12. 2006

Systém finanéni kontroly piispévkové organizace ZS Polna (soudasti jsou podpisové
vzory), ze dne 10. 3. 2008

Osobni prtiplatky (zvySeni nenarokovych slozek platd pedagogickych pracovnika

regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace — rozvojovy program MSMT),
ze dne 29. 8. 2008

Piehled o pedagogickych pracovnicich (rozpis ¢erpani finan¢nich prostfedki rozvojového
programu)

Dopis Krajského ufadu kraje Vysocina ¢j. KUJI 62504/2008/OSMS, ze dne 27. 8. 2008
(Poskytnuti tc¢elové dotace na realizaci rozvojového programu ZvySeni nenarokovych

slozek platu a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace)



55.

56.

57.

38.

59.

60.
61.
62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.

Pridéleni dotace na ,Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni
informacni politiky ve vzdélavani ve roce 2007%, ze dne 11. 12. 2007

Vyliétovani rozvojového programu ve vzdélavani MSMT , Program na podporu pokryti
konektivity skol v rdmci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007%, ze dne
14. 1. 2008

Faktury — dainové doklady: ¢. 20071358, ze dne 20. 12. 2007, ¢. 264/07, ze dne
12. 11. 2007, ¢. 07/19/0166, ze dne 7. 11. 2007, 4¢. FV-3413/0708, ze dne 13. 11. 2007,
¢. 10700939, ze dne 3. 12. 2007, ¢. 07/1/0037, ze dne 28. 11. 2007, ¢. 322/07, ze dne
11.12.2007

Vydajové pokladni doklady: ¢. V562, ze dne 4. 12. 2007, ¢. V585, ze dne 11. 12. 2007,
¢. V556, ze dne 3. 12. 2007, ¢. V552, ze dne 30. 11. 2007

Kniha ucetnictvi V. — redukovand, obdobi: 10/2008 (ucty 521 80 00033005 0001, 521 80
00033005 0002, 524 80 00033005 0001, 524 80 00033005 0002, 524 81 00033005 0001,
524 81 00033005 0002, 527 80 00033005 0001, 527 80 00033005 0002, 691 30
00033005), ze dne 6. 11. 2008

Vypis z uctu €. 160/20070196, ze dne 14. 12. 2007
Vypis z uctu ¢. 107/20080125, ze dne 29. 8. 2008

Vyuétovani uéelové dotace za rok 2006 Skol (MSMT) VM4 podle stavu k 31. 12. 2006,
ze dne 5. 11. 2007

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych Skolam a Skolskym zatizenim s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie, k 31. 12. 2006,
ptiloha ¢. 1, ze dne 11. 1. 2007

Finani vyporadani dotaci poskytnutych Skoldm a Skolskym zafizenim, poskytnuté
na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie, k 31. 12. 2006, ptiloha ¢. la, ze
dne 11. 1. 2007

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych skoldm a Skolskym zatizenim, UZ 33245 — Statni
informaéni politika — neinvestice a UZ 33625 — Statni informacni politika — investice,
k 31. 12. 2006, ptiloha ¢. 1b, ze dne 11. 1. 2007

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych Skoladm a Skolskym zatizenim s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie, k 31. 12. 2007,
piiloha €. 1, ze dne 15. 1. 2008

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych Skoldm a Skolskym zafizenim, poskytnuté
na projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie, k 31. 12. 2007, pfiloha ¢. 1a,
ze dne 15. 1. 2008

Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2006, ze dne 15. 1. 2007

Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2007, ze dne 16. 1. 2008

Vyuctovani prispévku za rok 2006 (UZ 33353), ze dne 10. 1. 2007

Vyuctovani prispévku za rok 2006 (UZ 33353), ze dne 10. 1. 2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, ze dne 10. 1. 2007

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, ze dne 8. 1. 2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
P 1-04 za 1. — 3. ¢tvrtleti 2008, ze dne 9. 10. 2008

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2006/2007, ze dne 1. 10. 2007



79. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2007/2008, ze dne 25. 9. 2008
80. Vlastni hodnoceni Skoly fijen 2007

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe reditelka
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Inspektordt v kraji Vysocina, Mgr. Stanislay

Pulkrab, Zborovska 3, 586 01 Jihlava.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Stanislav Pulkrab Stanislav Pulkrab v. 1.
PaedDr. Olga Drapalova Olga Drépalova v. r.
Mgr. Véra Vitkova Véra Vitkova v. 1.

Bc. Bohuslava Dvorakova Dvortékova v. r.

V Jihlavé 8. prosince 2008



Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. LibuSe Sotonova LibuSe Sotonova v. r.

V Polné 22. 1. 2009
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Pripominky reditele/ky Skoly

Datum

Text
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