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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢j. 14689/2001-14 ze dne

30. biezna 2001 se Stfedni zdravotnicka Skola a Vyssi zdravotnickd Skola Emanuela Pottinga,
Olomouc, Poéttingova 2 stala sucinnosti od 1. dubna 2001 piispévkovou organizaci
Olomouckého kraje.

Soucasti skoly jsou:
1. Sttedni zdravotnicka $kola (SZS) s kapacitou 660 zaki - ve §kol. roce 2002/2003 602 zaki
2. Vys§i zdravotnicka skola (VZS) s kapacitou 225 zéki - ve $kol. roce 2002/2003 173 zaki
3. Domov mléadeze s kapacitou 200 lazek je odlouc¢enym pracovistém Skoly
(772 00 Olomouc, U sportovni haly 1) - ubytovano je 185 zakl v¢etné 28 zakt z jinych Skol
4. Skolni jidelna s kapacitou 700 jidel
Stanovena kapacita Skoly je vyuZita na 88 %.
VSechny slozky Skoly tvoii funkéni organizacni a hospodaisky celek.
Skola zajist'uje piipravu zaki pro deset zdravotnickych profesi.
Stfedni zdravotnicka Skola - studijni obory: 53-41-M/001 VSeobecna sestra
53-43-M/001 Zdravotni laborant
53-44-M/001 Zubni technik
53-43-M/002 Farmaceuticky laborant
Vyssi zdravotnickd Skola - studijni obory: 53-41-N/001 Diplomovana vSeobecna sestra
53-42-N/002 Diplomovany fyzioterapeut
53-41-N/003 Diplomovana porodni asistentka
53-41-N/002 Diplomovana détska sestra
53-41-N/005 Diplomovana sestra pro intenzivni péci
53-45-N/004 Diplomovany radiologicky asistent

Vyuka je organizovana podle uéebnich dokumenti vydanych Ministerstvem zdravotnictvi CR
a Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy dne 18. bfezna 1992 pod ¢j. VZV-530.
Upraveny ucebni plan ¢j. 29978/97 je platny od 1. zaii 1997.

Rada skoly byla zfizena po schvaleni Radou Olomouckého kraje s ti€innosti od 1. fijna 2002.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspek¢ni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e persondlnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim pro studijni obor v§eobecna sestra ve Skolnim roce 2002/2003

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim pro studijni obor v§eobecna sestra ve Skolnim roce 2002/2003

e pribéhu a vysledkl vzdélavani na stfedni zdravotnické Skole ve vyucovacich pfedmétech:
Cesky jazyk a literatura, cizi jazyky, matematika, fyzika, chemie, odborné piedméty
(oSetfovatelstvi, psychologie a pedagogika) a praktické¢ vyucovani (oSetfovani nemocnych)
studijniho oboru 53-41-M/001 VSeobecna sestra




HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Jednim z hledisek pro hodnoceni personélnich podminek je odborné a pedagogicka zpiisobilost
ucitelt sledovanych predméti kontrolovaného studijniho oboru.

Vsechny sledované vSeobecné vzd€lavaci predméty jsou ve Skolnim roce 2002/2003
vyucovany kvalifikovanymi ugiteli. Reditelka $koly pfi stanoveni uvazkii vyuzila optimalng
jejich aprobaci.

Na vyuce odborné a praktické ¢asti se podili celkem 25 internich uciteld, z nichz 23 jsou
odborné 1ipedagogicky zptisobili. Ve Skole pilisobi také 13 externé vyucujicich 1ékari
s odbornou zpusobilosti pro vyuku specidlnich odbornych predmétii, ve kterych jsou internimi
uciteli nenahraditelni. Nemaji pedagogické vzdélani pro vyuku ani redlné podminky pro jeho
doplnéni. Vesmés se jedna o erudované odborniky ze specializovanych pracovist, mnozi maji
zkuSenosti s vyukou na vysokych Skolach.

Clenové pedagogického managementu maji kompetence rozdélené s ohledem na odlisnosti
organizace a cili studia stfedni a vyssi odborné Skoly. Aby nedochazelo ke stirani rozdila
v pozadavcich na Z&ky, hloubce obsahu uciva i v metodice vyuky, je pedagogicky sbor
v maximalni moZzné mife diferencovan podle obou typt studia.

Pfi napliiovani vychovné-vzdélavacich cili vyuziva vedeni Skoly metodické organy. Jejich
¢innost je planovana. Dosud v8ak neni vytvoren dostate¢né i€inny systém vedeni vSech komisi.
Zabyvaji se pii svych jedndnich pfedev§im organiza¢nimi zaleZitostmi. Mensi pozornost vénuji
prib¢hu a vysledkim vzdélavani. Rezervy v jejich ¢innosti se tykaji pfedevSim spoluprace ve
vybéru metod a forem prace s cilem dosazeni maximalni efektivity vyuky. Vyjimku tvofi
pfedmétové komise cizich jazykd a odbornych ptredmétl, jejichz Cinnost je systematické
a zahrnuje vyvazen¢ oblast organiza¢ni i metodickou.

Vedeni skoly zodpovédné organizuje péci o zacinajici ucitele i ucitele s kratkou dobou praxe.
Uskuteciiuji se vzajemné hospitace, znichZz jsou pofizovany zaznamy. Pozitivem je, ze
uvadéjici ucitelé pred ukoncenim ¢innosti vypracovavaji protokoly, ve kterych hodnoti splnéni
pfedem stanovenych tkolt.

Pruzné operativni fizeni navazuje na planovéani a kontrolu. Systém dvojstupniové kontroly,
kterd postihuje vSechny oblasti Cinnosti Skoly, je promysleny a pokryva kompletné celou
problematiku vSeobecného, odborného a praktického vzdélavani. Pro sledovani kvality prace
pedagogli jsou vyuzivany vhodné néstroje, plnéni planovanych termini je pribézné
vyhodnocovéno, vysledky se zpétnovazebné promitaji do planovéani. Pro hodnoceni kvality
vychovné-vzdélavaci ¢innosti v ramci hospitaci urcila feditelka sledované cile a stanovila
sjednocujici hodnotici kritéria. Realizované hospitace poskytuji vedeni Skoly potiebné mnoZstvi
objektivnich podkladi pro hodnoceni vychovné-vzdélavaciho procesu a prace jednotlivych
ucitel. Hospitaéni zédznamy obsahuji jasné zavéry, zjisténi zurenych oblasti jsou
vyhodnocovéna a jsou piijiméana ptislusna opatieni k naprave.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) je organizovdno s ohledem na priority
vyjadfené v programu vzdélavani managementu a pedagogickych pracovniki platném na
obdobi do roku 2005 a na potieby pedagogli ptisobicich na odborné skole se zdravotnickym
zamétenim. ZvIasté ucitelé odbornych predméti maji vysokou ucast na vzdélavacich akcich
tykajicich se obecné metodické problematiky i specifik vyuky odbornych predmétii. Evidence
osobniho rozvoje jednotlivcll poskytuje uceleny piehled postgradudlniho vzdélavani. V ramci
nenarokovych slozek platu jsou studijni aktivity stimulujicim faktorem.




Uplatiiovany styl fizeni s pfesné¢ definovanymi kompetencemi je funkéni. PromySlena
organizac¢ni struktura umoziuje u¢inné fizeni skoly a ma ptiznivy dopad na vychovné-
-vzdélavaci proces. Prokazatelné¢ bylo doloZeno, Ze vedeni Skoly v fidici praci reaguje na
podnéty a pfipominky pracovnikd. Pfinosné jsou navrhy Rady studentii pro zkvalitnéni prace
Skoly v mnoha oblastech.

Skolni ¥ad je po formélni i obsahové strance bezchybny. Byl vypracovan vedenim $koly ve
spolupraci s uciteli, vychovnymi poradci a Radou studentt.

Piedavani informaci mezi vedenim a pracovniky i mezi skolou a rodici je organizacné zajisténo.
Informacni systém je vzhledem k velikosti Skoly a jejimu vnitinimu organizacnimu uspofadani
funkéni. Na zkvalitnéni interakce Skola - rodina se podileji organizované ,.Dny otevienych
dveti“. Informace o Skole jsou zvefejnény i na internetu.

V oblasti persondlnich podminek vzdélavani a vychovy byla zjisténa vyraznd prevaha
pozitiv.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vyuka probiha v rozlehlém komplexu historické budovy Skoly rozsifené ptistavbou nového
traktu s moderni télocvi€nou a odpovidajicim zdzemim. Jsou zde také specializovana
laboratorni pracovisté a nadstandardné vybavend Skolni knihovna se studovnou, ktera plni
ulohu informac¢niho centra, jehoz vybaveni a organizace provozu odpovidaji zvySenym
narokim vyssi odborné §koly na samostudium.

Soustfedénim nakladi na piistavbu Skolni budovy a vybaveni odbornych komplexi
s laboratofemi pro studijni obory technikli, laborantii a fyzioterapeuti byly potieby
osetiovatelskych obordi odsunuty, komplexnéjsi inovace jejich odborného zdzemi
je rozplanovana.

Prostorové a materialné-technické vybaveni Skoly odpovida pozadavkim ucebnich osnov
vseobecné vzdelavacich a odbornych predmét a umoznuje plnéni stanovenych vychovné-

- vzdélavacich cilt.

Pro potteby oSetrovatelskych oborl stfedni i vyssi zdravotnické Skoly jsou k dispozici Ctyfi
odborné ucebny simulujici zdravotnické prostfedi. Nejsou zafizené a vybavené jednotnym
zpisobem, ale vSechny pokryvaji naroky studijniho oboru vSeobecna sestra. Specialni vybava
zaméfena podle pozadavkd studijnich obort vyssi zdravotnické Skoly na problematiku
gynekologicko-porodnickou, pediatrickou a intenzivni péce, je vyuZivana k obohaceni vyuky
prislusnych tematickych celkil. S ohledem na potieby cviceni pfedmétu psychologie

a pedagogika byly ziizeny dalsi dvé odborné ucebny, z nichz jedna je vyuzivana také pti
nacviku dovednosti poskytovani prvni pomoci.

Skola disponuje dosta¢ujicim mnoZstvim nazornych pomiicek. Zakladni u¢ebnice pro odborné
pfedméty z nabidky nakladatelstvi jsou pro Zdky vhodné vybrané. Za uplatu jsou zakiim
zapujovany ucebnice, které jsou majetkem nadac¢niho fondu.

Skola se aktivné podili na feSeni nedostatkil tykajicich se zejména zapracovani moderni
filozofie o3etfovatelstvi. Reditelka $koly ve spolupraci s nékterymi ugiteli odbornych predméti
vydava ucelené uc¢ebni materialy, které slouzi nejen potiebam Skoly, jsou vyuZivany

1 vétSinou dalsich zdravotnickych skol.

Velky pocet zakladnich i vysoce specializovanych oddéleni fakultni nemocnice poskytuje Skole
nadprimérné moznosti vybéru Skolnich pracovist. Se vSemi subjekty mé Skola fadné uzaviené
dohody s vymezenim povinnosti obou smluvnich stran, financni naroky za realizaci praktického




vyucovani a odborné praxe nemocnice neuplatiiuje. Do praxe je postupné uvadén skupinovy
systém oSetfovani, rozpracované standardy oSetfovatelskych Cinnosti jsou na oSetfovacich
jednotkach pfistupné, Zaci maji k dispozici zdravotnickou dokumentaci vcetné sesterské.
Stavajici organizace oSetfovatelské péfe v praxi a spoluprace se zdravotnickymi pracovniky
umoziiuje bezproblémové plnéni ucebnich osnov.

Systém proskolovani Zakli v bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci odpovidd predpisim,
zaklim jsou poskytovany osobni ochranné prostedky, jsou pojisténi a o€kovani proti infekéni
hepatitid¢. VSe je kompletné dokumentovano.

Materialné-technické podminky vychovné-vidélavaci Cinnosti Skoly maji nadprimérnou
uroveri.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE
VYBRANYCH PREDMETECH STUDIJNIHO OBORU VSEOBECNA SESTRA

Realizace vyucovaného studijniho oboru

o Vzdélavaci program je realizovan v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do sité Skol.
o Vyuka sledovanych piedmétit probihd v souladu s u¢ebnimi plany a osnovami.

o Vedend povinna dokumentace prikazné zachycuje pritbéh vzdélavani.

o Zpusob kontroly napliiovani ucebnich planii a osnov je ucinny.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu ¢esky jazyk a literatura

Stoprocentni kvalifikovanost ucitelti sledovaného pfedmétu se pozitivné odrazila v odborném
i metodickém vedeni hodin, v plnéni obecnych i vychovné-vzdélavacich cilli stanovenych
platnymi osnovami.

Vyuka probiha planovité, v bezprostiedni piipravé ucitelii na vyuku nebyly zjist€ny nedostatky.
Ucitelé predmétu respektovali propojenost jazykového vzdélavani, literarni vychovy a rozvoje
socidlnich kompetenci zakd.

Obsah probiraného jazykového uciva navazoval na védomosti a dovednosti zakli ziskané na
zakladni Skole a respektoval profesni zamétfeni zak.

V hodinach literatury rozvijeli ucitelé samostatné mysleni zakt ¢etbou, rozborem a naslednou
interpretaci ukazek z uméleckych dél. Soucasné byli Zaci seznamovani se zakladnimi daty

z literarni teorie, historie a ze Zivota probiranych autorl. Zatazovanim uméleckého prednesu,
mluvnich cviceni na aktudlni téma a referatli z Cetby byli zaci vhodné motivovani. Kromé
tradi¢nich metodickych postupt - vykladu, fizeného rozhovoru a vypravovani zadavali ucitelé
problémové tkoly, feSené skupinové isamostatné. Pozitivem byla prace s jazykovymi
piiruckami, vyuZiti ndzoru a uplathovani mezipfedmétovych vztah. Ve vétSin€ hodin byly
stanovené vychovné-vzdélavaci cile splnény.

Kontrolni slohové prace jsou zadavany v souladu s osnovami a probranym uc¢ivem. Podklady
pro klasifikaci ziskavaji ucitelé vyvazené formou pisemnou i ustni.

Zaci byli vedeni k sebehodnocent, k toleranci a ke schopnosti vcitit se do pocitii jinych osob.

Pribéh avysledky vzdélavani a vychovy v predmétu Cesky jazyk a literatura byly velmi
dobreé.




Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu cizi jazyk (anglicky a némecky
jazyk)

Vyuku predmétu zajistuji ucitelé s odpovidajici odbornou a pedagogickou zpulsobilosti.
Reditelka $koly pii stanoveni Uivazkli tuto skutenost optiméalné vyuzila. Hospitace byly
provedeny u vSech vyucujicich.

Ucitelé pii planovani uciva pfihlizeli k rdimcovym pozadavkim osnov, k pouZivanym
ucebnicim 1 aktudlnimu sloZeni tfid. Bezprostfedni ptiprava ucitelii na vyuku byla zodpovédna
a pecliva.

Pti stanoveni vychovné-vzdélavacich cil vyuky ucitelé respektovali komunikativni orientaci
pfedmétu. Sledované hodiny byly vedeny dusledné v cizim jazyce, komunikativni schopnosti
zakl byly diametralné rozdilné od nedostate¢nych az po vynikajici, a to v prvnich ro¢nicich

1 v maturitnich tfidach.

Ucitelé pouzivali metody a formy prace, které smétuji k rozvoji feCovych dovednosti

a k porozuméni cizojazycného slySeného textu. Nové gramatické ucivo bylo vesmés
vyvozovano na zéklad¢ situacniho kontextu. V procvicovani gramatického uciva vSak
v metodach a formach prace pievazovala stereotypnost, kterd vedla k pasivité a inave zaki.

Vzijemné vztahy mezi uciteli a Zaky byly korektni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v cizich jazycich mély velmi dobrou uiroveri.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu fyzika

Uplna kvalifikovanost vech ugiteli se projevila v odborném vedeni vyuky. Drobné nedostatky
v metodické oblasti byly zpisobeny mensi zkuSenosti n€kterych uciteld.

Aktivita zakli ve vyucovacich hodinich byla rozdilnd, vétSinou dobra, ovlivnéna ucelnou
motivaci, zvolenymi metodami prace a schopnosti ucitel zaujmout zaky. Vyklad byl casto
dopliovan experimentem, ktery motivoval Zaky a nastoloval problém, jehoz vyfeSeni vedlo

k objasnéni novych poznatkl. VSichni ucitelé pouZzivali spravnou odbornou terminologii

a frazeologii. Vzajemna komunikace byla oboustranné vstiicna.

Prevazovaly hodiny s klasickou strukturou, moderni vyucovaci metody byly pouzity ojedinéle.
Zadané fyzikalni piiklady mély odpovidajici ndro¢nost a byly feSeny metodicky iodborné
spravné. U né€kolika ptikladii byly nedisledné zapisovany jednotky. Zaci méli dostatecny
prostor pro samostatnou praci.

Ucitelé¢ v zadvéru vétSiny hodin provedli celkové shrnuti probiraného uciva bez zhodnoceni
vykonu zaki, v nékterych ptipadech bylo toto shrnuti formalni.

Pouze v nekolika hodinach byli zaci sezndmeni se vzdélavacimi cili, které byly vzdy splnény.
Psychohygienické podminky nebyly dusledné respektovany ve dvou hodinach, tempo vyuky
nebylo pfimétené schopnostem zaki, nebyl ¢as na relaxaci.

Jednou mési¢né provadeji zaci laboratorni prace, v nichZ si prohlubuji poznatky z probiraného
uciva.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve fyzice byly dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu chemie

Pfedmét je vyucovan tfemi ucitelkami, které maji pozadovanou kvalifikaci. Kratka
pedagogickd praxe nékterych uclitelek ovliviiovala vmalé mife metodickou stranku
vyucovacich hodin a celkovou efektivitu vyuky.



Vyucovaci hodiny byly dobfe ptipraveny, vyuka z hlediska obsahu a rozsahu byla ucelné tfizena
a smerovana k plnéni vyukovych cild, které byly stanoveny s ptihlédnutim k navaznosti na
predchézejici u€ivo, nebyla zaznamenana obsahova duplicita.

VétSina hodin méla klasickou strukturu s pfevahou frontalnich postupii. Kladem byl exaktni
vyklad a vyvozovani novych poznatkl s uplathovanim metody postupnych krokli, moZnost
alternativnich feSeni a prace s chybou, pfi niZ byla ovéfovana mira pochopeni ucebni latky.
Poznatky byly interpretovany z vécného a odborného hlediska spravné.

Casto vsak prevazovala aktivita vyudujicich, spole¢na ¢innost byla realizovana pouze formou
fizenych rozhovord. Nebyl vytvafen prostor pro vlastni ¢innost, chybély aktivizacni metody
préce, napf. problémové uceni, prace ve skupinach, nebyly vyuzivany dalsi zdroje informaci.

V nékterych piipadech nebyly rozvijeny techniky podporujici zapamatovani uciva, chybéla
nazornost. Cinnostni pojeti melo laboratorni cvi€eni, pfi némz Zaci pracovali se soupravami
modeld. Cviceni je realizovano formou dvouhodinového bloku ve tfidach délenych na skupiny
pfirozvrhové kombinaci s fyzikou, kterd ma stejnou hodinovou dotaci.

Zaci byli u¢inné motivovani predevsim v uvodnich &astech vyucovacich jednotek. Priibézna
motivace spocivala v aktualizaci u¢iva a uvadéni ptikladii z praxe.

Casto chybélo zavére¢né zhodnoceni zékovskych vykonti. Vztahy mezi uéitelkami a zaky mély
pozitivni vliv na pracovni atmosféru ve tiidach.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vpchovy v chemii mély velmi dobrou tiroveri.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu matematika

Kvalifikovanost ucditell se pozitivn¢ odrazila v odborném imetodickém vedeni vyuky.
Reditelka $koly v souladu suéebnimi osnovami povolila cvieni z matematiky ve vsech
rocnicich, ve kterych se matematika uci. Tato skute¢nost piiznivé ovlivnila Groven znalosti
matematiky také u zaka, kteti nemaji k predmétu kladny vztah.

Ucitelé byli na vyuku dobte pfipraveni, jeji pribéh meéli promysleny. Bezprostfedni pfiprava na
vyuku v jednom ptipadé vykazovala nedostatky. Ucitel nevedl zZaky k premysleni, fesil na tabuli
ptiklady uvedené v ucebnicich, v nichz Zéci sledovali postup a vysledky zadanych tloh.

Ve v8ech hospitovanych hodinach byly pouzity klasické vyuc¢ovaci metody. Nové poznatky
byly vyvozovany vzdy na zdklad¢ ptedchozich znalosti, které si ucitelé ovérovali frontalnim
zpisobem. UCcivo bylo fadné vysvétleno 1procviceno, byla pouzivana spravna odborna
terminologie. V nékterych hodinach chybélo upozornéni na mozZnosti alternativniho feSeni
uloh. V ¢asti vyu€ovacich hodin bylo opakovéno diive probrané ucivo. Psychohygienické
zasady byly vétSinou dodrZovany, pfi procvicovani uciva si Zaci volili vyhovujici pracovni
tempo. Byli priitbézné¢ motivovani a dobtfe spolupracovali s uciteli, s nimiz komunikovali na
pfevazné vynikajici Urovni. Samostatnou praci zakl ucitelé vétSinou pribézné kontrolovali.
Zaci byli vedeni ke schopnosti vyjadfit a obhdjit vlastni nazor, tuto moznost viak vyuzivali
ojedinéle.

Zakladni ucebni pomicky, které jsou ve Skole k dispozici, byly malo pouzivany. VSichni Zaci
maji vhodné ucebnice, v nekterych ptipadech jesté¢ doplnéné studijnimi texty a soubory
ptikladd, s nimiz bylo v ¢asti hodin vhodné pracovano.

Klasifikace nebyla provadéna v Zddné hodin€. Formalni zavérecné zhodnoceni hodin vétSinou
neplnilo svij ucel.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice byly velmi dobré.



Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné odbornych piredméti

Hospitace byly zaméfeny na profilové odborné piedméty oSetfovatelstvi, psychologie
a pedagogika, které byly hodnoceny v teoretickych hodindch ive skupinovém vyucovani
praktickych cviceni. Vyuka byla vedena uciteli s plnou kvalifikaci. Systematicka prace

s uciteli odbornych predmétii, predmétovou komisi a cilené zaméreni dalsiho vzd€lavani se
pozitivné projevovaly ve vysoce kvalitni vyuce.

Ucivo odbornych predméti je v casové tematickych planech zpracovano v souladu
se schvalenymi osnovami. V jednotné formé plant jsou zapracovany exkurze, seminéfe,

a veskeré organizacni zmény vcetné poznamek o kontrolnich zjisténich. Bezprosttedni piiprava
sledovanych pfedmétl odrazela vysokou odbornou troven uciteld abyla z hlediska
obsahového 1metodického vyvézena. Cilené bylo také zaméfeni na prosazovani moderni
filozofie oSetfovatelstvi do naplné odbornych predméti a vyuzivani modernich vyucovacich
metod vedoucich k aktivnimu ptistupu Zaka k uceni.

Ve vSech hodinach ucditelé promyslené¢ vyuzivali vstupni, prubéznou izavérecnou motivaci.
Piesné a srozumitelné formulované vzdélavaci cile byly uplatiovany pfirozenym zplsobem
a vyhodnocovany nenasilnou formou za aktivni ucasti zakli. VyuZzivani mezipfedmétovych
souvislosti, vysokd praktickd pouzitelnost uciva a uplatiovani konkrétnich ptikladi z klinické
praxe udrzovaly pozornost zaki, stejn€ jako vyuzivani sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni
zakl. V pribéZzném vyhodnocovani ptevazovalo pozitivni posilovani.

Ucitelé vhodné volili vyuCovaci metody vzhledem k tématu, véku a Grovni zakd. Metodika
vyuky korespondovala s kognitivnimi cili teoretickych hodin nebo psychomotorickymi cili
hodin cviceni. Vyuzivanim pestré Skaly modernich metod ucitelé zvySovali zdjem zak,
poskytovali jim Siroky prostor pro aktivni ti¢ast a moznosti aplikace védomosti a dovednosti.
Pti skupinové praci, ve které Zaci napt. zpracovavali odborné texty, vytvateli mySlenkové mapy
nebo fesSili problematiku danou modelovymi situacemi a kasuistikami, se uplatiovaly
kooperativni techniky. Zejména pti samostatnych vystupech a prezentaci skupinové prace si
zaci upeviovali dovednosti souvislého slovniho projevu, rozvijeli schopnosti naslouchani
a dialogu 1prosazovani vlastniho nézoru a argumentace s pouzitim odborné terminologie.
VSechna témata byla interpretovdna z vécného a odborného hlediska spravné, ve vsSech
hodindch oSetfovatelstvi byl disledné¢ uplatiiovan holisticky pohled na problematiku
nemocnych a systém oSetfovatelského procesu.

Vyuka byla velmi dobfe piipravena ipo strance materialni. Zakim byly poskytovany
rozmnozené vytahy z odborné literatury, efektivitu hodin zvySovalo cilené pouzivani ndzornych
pomucek aucelné zapojeni audiovizualni didaktické techniky. Ucitelé ucinné uplatiiovali
zpétnou vazbu a pfiméfené vyuZzivali samostatné doméaci prace v piipravé ipii opakovani.
V pestrych hodinach bylo pti dodrZzovéani zasad psychohygieny dosahovéano vysoké vykonnosti
zaka.

Vsechny hodiny byly dynamické s pracovni atmosférou a velmi dobrymi vzijemnymi vztahy
mezi uciteli a zaky. Interakce byla plynuld a bezprostfedni, dialog mezi uciteli a zZaky hral
dominantnéjsi roli nez komunikace mezi Zaky samotnymi.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych odbornych piedmétech mély
vynikajici uroveri.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v praktickém vyucovani

Predmét oSetfovani nemocnych, ktery se kompletné ve ttetich a ¢tvrtych rocnicich realizuje
ve zdravotnickych zafizenich, je personalné zajiStén shodné s vySe popsanymi odbornymi



pfedméty, ale bez pfimé Ucasti externé pusobicich lékatfti. Vzhledem k Zivelnosti pisobeni
klinického prostiedi se ve vyuce vyraznéji projevuje mira praktickych zkuSenosti ucitelt.
Planovani praktického vyucovani a veskera dalsi dokumentace je piehledné¢ vedena. Pocet
tydnli ur€eny osnovami pro jednotliva pracovisté je dodrzen. VSem zakim tietich ro¢nikti jsou
rovnomérnym rozdélenim ro¢ni dotace do obou pololeti vytvotfeny srovnatelné podminky.
Vybérem a Casovym rozvrzenim témat prvniho pololeti je zdliraznén vyznam zakladni péce a je
respektovana postupnost dle narocnosti odbornych ¢innosti. Ve druhém pololeti a ve ¢tvrtych
ro¢nicich je obsah osnov rozplanovan podle podminek, které poskytuji jednotliva pracoviste.
Rozd€lenim tydenni dotace do tfi dnll a zatfazenim kratkého vyucovani v provozné méné
narocnych odpolednich hodinach jsou zakim vytvafeny piiznivé podminky pro zpracovani
zdravotnické dokumentace, zjiStovani a vyhodnocovani problémii nemocnych a planovéani
individualizované péce.

Zaci jsou permanentim zptisobem motivovani k cilenému vyhledavani a uspokojovani potieb
klientti. V systému hodnoceni praktické ptipravy je ve tretim ro¢niku zohlednéna individudlni
mira aklimatizace Zakd na redlné nemocnicni prostfedi a klasifikace ma motivujici charakter.
Pro potieby praktické ¢asti maturitni zkousky byly zpracovany vzory komplexniho slovniho
hodnoceni adekvatni klasifikaénim stupiitim. Jejich vyuZivanim v pribéhu vyuky je zvySovana
ucinnost sebereflexe.

Zhlédnuté praktické vyucovani bylo organizovdno progresivnim skupinovym systémem, Z4ci
byli vedeni k osobni zodpovédnosti za plnéni a kvalitu oSetfovatelské péce u pfidélenych
klienti. Pfi vykondvani odbornych vykont dodrZzovali pfedepsané postupy, jejich schopnosti
orientace Vv provozu a organizovani pracovnich Cc¢innosti jsou velmi dobré. Za pomoci
vypracované Skolni dokumentace a dopliujici odborné literatury realizuji aktivni péci
v systému oSetfovatelského procesu. Osetifovatelské diagnozy formuluji ve shodé
s mezinarodné uzivanou klasifikaci, méné u¢innd je kontrola pifimého dopadu na spokojenost
nemocnych. V ¢asti sledované vyuky pisobeni ucitele nekorespondovalo s vyucovanym
tématem, k jehoz plnéni Zaci nebyli motivovani. V Givodu ani priibéhu vyuky nebyl poskytovan
prostor pro uplatnéni samostatného urcovani priorit ordinované a aktivni péce. Konkrétnimi
pokyny ucitele a minimalnim vyuzivanim sebehodnoceni zakili nebylo posilovano jejich
sebevédomi. Komunikativni dovednosti odpovidaly délce praktickych zkuSenosti Zakd, u jedné
skupiny nebyly viibec vyhodnocovany. Systém vedeni praktické piipravy je velmi dobie
vypracovan, uroven U€innosti je zalezitosti jednotlivych ucitelt.

Z hlediska psychohygieny je skladba tydenniho rozvrhu optimalni. Zafazenim piipravného
odpoledniho vyu€ovani jsou zaklim vytvofeny piiznivé podminky pro planovani péce na dalsi
dny. Ucitelé se snazi chranit zaky pied ptisobenim stresového prostredi klinickych pracovist.
Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v praktickém vyucovani byly velmi dobreé.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

S cilem ziskat objektivni informace o praci a vysledcich Skoly vypracovala feditelka kvalitni
navrh sebeevaluace Skoly, ktery komplexné pojima hodnoceni Grovné vSech aktivit Skoly.
V soucasnosti jsou v ramci piipravy podminek pro ucinnou sebeevaluaci nékteré aktivity jiz
realizovany, napt. zptsob hodnoceni praxe zaku.

Podrobnéjsi analyza vysledkl uceni zakii neni provadéna. Tabulkova zpracovani a graficka
vyjadieni slouzi k dokumentovani, popisu a objasnéni problémi, statistické piehledy jsou
urceny jako podklad pro srovnavéni a analyzu v rdmci n¢kolika Skolnich rok.

Soucasti vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2001/2002 je piehled o vysledcich
vzdélavani a vychovy a hodnoceni vysledkli maturitnich zkousek.



Na vefejnosti se Skola uspéSné prezentuje tfadou svych aktivit v oblastech: odborné
a vzdélavaci akce, soutéze a olympiddy, sportovni, spolecenské a kulturni akce, vzdelavani
zaméstnancl, pfiprava seminafi a mezinarodnich konferenci, mezinarodni projekty.

Nadaéni fond Emmanuela Pottinga finanén€ podporuje zaky v ramci $kolou organizovanych

vvvvvv

P#i hodnoceni vyuky vychdzela CSI 7 vysledkii hospitaini Cinnosti provedené u vsech
vyulujicich sledovanych piedmétii studijniho oboru vseobecnd sestra, kontroly vyZdidané
dokumentace a pozorovani chodu Skoly ve vitahu ke kontrolovanym piedmétiim.

Kvalita vzdélavani a vychovy téchto piedmétii byla hodnocena jako velmi dobra.

DALSI ZJISTENI

e Udaje v platném rozhodnuti o zatazeni do sité §kol souhlasi s udaji uvedenymi ve ziizovaci
listin€.

o Reditelka skoly velmi kvalitnd zpracovala projekt sebeevaluace, ktery je pribézné
realizovan. Obsah sebeevalucni zpravy je velmi podrobny, dotyka se profilu absolventa,
vysledkli vychovy a vzdélavani, personalnich a materidlnich podminek vyuky, fizeni
a strategie. Podklady pro zpracovani zpravy jsou ziskavany zadavanim a vyhodnocovanim
vlastnich dotaznikli (napt. klima Skoly). Zpracovani autoevaluacni zpravy je dlouhodoby
ukol. Dil¢i vysledky a nékterd statistickd data ma Skola k dispozici jiz dnes. Je piinosné, ze
Skola bude pro porovnani néktera zjiStovani nasledné opakovat. Autoevaluaci
a zpracovanim sebehodnotici zpravy Skola ziskavé informace vedouci ke zlepseni kvality jeji
prace. Tyto informace jsou stéZejnimi argumenty jejiho perspektivniho rozvoje.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢j. 14689/2001-14 ze dne
30. bfezna 2001, kterym se SZS stala ptispévkovou organizaci Olomouckého kraje

2. Ztizovaci listina vydand Olomouckym krajem pod ¢j. 957/2001 ze dne 29. ervna 2001
3. Ucebni dokumenty studijniho oboru 53-41-M/001 VSeobecna sestra vydané Ministerstvem

zdravotnictvi CR a Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy dne 18. biezna 1992 pod
¢j. VZV-530 a upraveny ucebni plan ¢j. 29978/97 platny od 1. zati 1997

4. Vybrana povinna dokumentace Skoly: fad Skoly, rozvrh hodin pro Skolni rok 2002/2003,
ttidni knihy Skolniho roku 2002/2003, tfidni vykazy, kniha trazd, doklady o nejvy$Sim
dosazeném vzdélani ucitell pisobicich ve tfidach studijniho oboru vseobecna sestra, zapisy
z jednani pedagogické rady, Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2001/2002
véetné zpravy o hospodateni

5. Dokumentace feditelky Skoly: koncepce dlouhodobého rozvoje Skoly, plany prace (ro¢ni,
mésicni, tydenni), plany kontrolni a hospitaéni ¢innosti vedoucich pracovnikl pro $kolni rok
2002/2003, organizace Skoly pro Skolni rok 2002/2003, organiza¢ni fad, hospitacni
zaznamy fteditelky Skoly a jejtho zastupce za Skolni rok 2002/2003, kritéria pro pfiznavani
nenarokovych slozek platu ve skolnim roce 2002/2003

6. Plany ¢innosti metodickych organt a zapisy z jednani za skolni rok 2002/2003

7. Tematické plany sledovanych vyucovacich predméti zpracované pro skolni rok 2002/2003

8. Zpréava z komplexni inspekce ze dne 26. tinora 1999
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9. Protokoly o ukoncovani studia ve Skolnim roce 2001/2002
10.Smlouvy se zdravotnickymi zatizenimi platné pro Skolni rok 2002/2003

ZAVER

Vyuka v§eobecné vzdélavacich piedmétii studijniho oboru vSeobecnd sestra je zajisténa
kvalifikovanymi uditeli. Na vedeni praktického vyucovani se 7 vét§i Casti podili lékaii bez
pedagogické zpusobilosti, kteii jsou v soucasné dobé nezastupitelni pii zabezpecovdni
vyuky, jez je stéZejni pro napliiovani profilu absolventa. V persondlni strukture

z hlediska vyuZiti odborné a pedagogické zpiisobilosti pievaZuji pozitiva.

Organizacni struktura je promyslend, umoZiiuje bezproblémovy chod Skoly a tvoii

s kontrolou kompaktni celek, v némz jsou uplatiiovany demokratické principy. V soucasné
dobé neni dostatecné ucinny systém vedeni nékterych metodickych orgdni, jejichZ ¢innost
nesméruje k vyssi efektivité vyuky.

Materidalné-technické podminky umoZiiuji realizaci vychovné-vzdélavacich cilii a plné
pokryvaji naroky sledovaného studijniho oboru vSeobecna sestra. Pozitivem je vydavani
ucelenych ucebnich materidalii, které slouZi nejen potiebam Skoly, ale jsou také vyuZivany
ostatnimi zdravotnickymi Skolami. Velky pocet specializovanych oddéleni fakultni
nemocnice poskytuje Skole moZnost Sirokého vybéru Skolnich pracovist. Organizace
oSetiovatelské praxe ve spoluprdci se zdravotnickymi pracovniky umoZziiuje bezproblémové
plnéni ucebnich osnov.

Pribéh vzdélavani a vychovy mél celkové velmi dobrou uroveii. Ve vyuce byly zpravidla
pouZivany metody a formy prdce, které odpovidaly vyukovym ciliim. PievaZujici frontalni
zpusob vyuky vieobecné vzdélavacich piedmétii byl Casteéné doplitovdan aktivizujicimi
formami prdce. Rezervy byly zjiStény v provdadéni zdavérecného zhodnoceni prace Zdkii.
Vynikajici uroveri méla vyuka odbornych piedmétii. Praktické vyucovdani bylo
organizovano progresivnim skupinovym systémem, v némz jsou Zdci vedeni k osobni
zodpovédnosti za plnéni a kvalitu oSetfovatelské péce.

S cilem zlepsit kvalitu vzdélavani a vychovy rFeditelka zpracovala a Skola zahdjila realizaci
dlouhodobého projektu sebeevaluace. Pii sebehodnoceni Skola jii zacala vyuZivat data
z uskuteciiovanych aktivit.

Mezi aktivity, kterymi se Skola prezentuje, patii vidélavaci akce, soutéZe a olympiddy,
sportovni a kulturni akce, pFiprava semindiu a mezindrodnich konferenci, mezindrodni
projekty.

0d posledni inspekce konané v roce 1999 doslo ke zméné ve funkci reditele Skoly.

Pozitivni zmény se uskutecnily v oblasti planovdni, byla obnovena ¢innost Rady studentii,
veSkerd dokumentace je systematicky zpracovdna a je vedena na profesiondlni uirovni.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Zden¢k Krejcitik Krejcitik v. 1.
Clenka tymu RNDr. Vlastimila Kozelska V. Kozelska v. r.
Clenka tymu Mgr. Dagmar Raisova D. Raisova v. .
Clenka tymu Mgr. Eva Storkanova Eva Storkanova v. r.
V Olomouci dne 5. prosince 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 16. prosince 2002

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Mgr. Zdenka MikSova Zdenka MikSova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vroven.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel:
Olomoucky kraj
Ing. Pavel Sekanina
Jeremenkova 40a
779 00 Olomouc

2003 - 01 - 07

132 216/03-011032

Ptislu$ny organ statni spravy:
Krajsky trad Olomouckého kraje
odbor skolstvi, mladeze

a telovychovy

Kosmonautt 8

779 11 Olomouc

2003 - 01 - 07

132 215/03-011032

Rada skoly:
RNDr. Ivana Hovorkova
KaSparova 7, 779 00 Olomouc

2002 - 01 - 07

132 217/03-011032

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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