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Nazev pravnické osoby Zakladni skola Stiibro, Gagarinova 1039, ptispévkova
vykonavajici ¢innost Skoly: ~ organizace

Sidlo: Gagarinova 1039, 349 01 Stiibro

IC: 70 937 613

Identifikator: 600 073 891

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Karlem Muzikem, feditelem Skoly

Z¥izovatel: Me¢sto Stiibro, Masarykovo namésti 1, 349 01 Stiibro
Misto inspekéni ¢innosti: zékladni Skola

Termin inspekéni ¢innosti:  22. - 24. Gnora 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona €. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jsich
ptredpist.

Hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského
zakona (dale ,SZ“).

AKktualni stav Skoly

Pravnicka osoba (dale ,,Skola®) Vyk9névé ¢innost zakladni skoly (dale ,,ZS“)
s kapacitou 810 zaku, skolni druziny (dale ,,SD*) s kapacitou 100 zakd. Stravovani zakh
a vSech zaméstnanct Skoly je zajiSténo ve Skolni jidelné, kterd je v jednom z pavilont
Skoly.

V dobé konani inspekce Skolu navstévovalo 380 Zzakl, znichz je 23 zaki
se specidlnimi  vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*). V minulém Skolnim roce
navstévovalo Skolu 87 Zzaka s trvalym bydlistém mimo uzemi mésta Stiibro.

V letodnim $kolnim roce v ZS puisobi celkem 28 pedagogickych pracovnikil véetnd
vedeni Skoly a 5 asistentek pedagoga, ve Skolni druzin€ jsou 3 vychovatelky. Podminku
odborné kvalifikovanosti nespliiuje 5,7 piepoctenych pedagogickych pracovnikli ZS.
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Vsechny vychovatelky i asistentky pedagoga podminku odborné kvalifikace spliuji.
V roce 2007 doslo k vyméné zastupkyné teditele Skoly, divodem zmeény byl odchod
do dichodu.

Vzdélavani v ZS probihd podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani ,,Zdrava skola pro kazdého* (dale ,Svp ZV*), ktery odpovida zapisu oboril
vzdélavani do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a je zpracovan dle pozadavkl Skolského
zakona. Vyuka probiha formou vyucovacich hodin a tfidnich i celoskolnich projektt.

Tti oddéleni SD maji uréené prostory ve dvou pavilonech ZS, pro své ¢innosti
vyuzivaji i odborné ucebny (pro praktické Cinnosti a vypocetni techniku), klubovnu
a Skolni télocvicnu. Dale mohou vyuzivat sportovni aredl Skoly, dopravni hfisté, Skolni
zahradu a sad. V SD je v letosnim $kolnim roce zapsdno 90 zak® z prvniho stupné ZS.
Vzhledem ke kapacité SD a velkému poétu zdjemcti jsou k odpoledni ¢innosti piednostné
pfijiméani Zaci 1. - 3. ro¢éniku. Ranniho provozu SD a provozovanych krouzkii se mohou
zhastiovat i Zaci nezapsani k dochazce v SD. Kromé toho je organizovana i piilezitostna
¢innost (besedy srlznym zaméfenim, sportovni akce, masSkarni rej, projektové dny,
navitévy filmovych predstaveni), ktera je uréena viem zakiim ZS, jejich rodi¢tim a daldim
zajemclum.

Skole se postupné dati zkvalitfiovat materialné technické podminky $koly. V dobé
od minulé inspekce probchla celkovd rekonstrukce doskocisté¢ pro skok daleky, byla
ziskana dotace a vytvofeno hfist¢ s umélym povrchem na odbijenou, ze sponzorského daru
bylo vytvofeno viceucelové hiist¢ s umélohmotnym povrchem, déle byly zkvalitnény
umélym. Ve vSech kmenovych a odbornych ucebnich byla dokonfena vymeéna
drevottiskovych tabuli za tabule keramické, byla zfizena a vybavena interaktivni uc¢ebna
a odbornd ucebna prvniho stupné byla dovybavena vizualizérem eBeam. V budové Skoly
byl instalovan protipoZarni zabezpecovaci systém.

Skola je zapojena do projektu ,,EU - Penize §kolam* (,,Inovace a zkvalitnéni vyuky
prostiednictvim ICT* a ,,Vzdélavani pedagogickych pracovnikd pro oblast digitalnich
technologii*). Realizace je planovana od biezna 2012.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

ZS vychazi ze zasady rovného piistupu ke vzdélavani. Skola informuje rodie
a vefejnost o svych prioritach, aktualitach, vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani
k zédkladnimu vzdélavani prostfednictvim webovych stranek jak skoly, tak i zfizovatele.
Pfipfijimani k zakladnimui z4jmovému vzdé€lavani je postupovano dle zékonnych
ustanoveni. Skola zohlediiuje vzd&lavaci potieby jednotlivce. Na zakladé doporudeni
Skolského poradenského pracovisté je 23 zakt se SVP vzdélavano podle individudlnich
vzdélavacich plant (dale ,IVP*). Vzdélavani zakti se SVP se uskutectiuje formou
individudlni integrace do béZznych ttid. Na prvnim stupni je téchto zéka 8, ztoho je pro
7 z nich zpracovany IVP na druhém stupni je integrovanych zaka 15, vSichni maji IVP
zpracovany. PiedloZzené IVP obsahovaly pozadované ndleZitosti. Pocet integrovanych zakt
se v prubéhu skolniho roku méni v zavislosti na doporuceni pedagogicko-psychologické
poradny (dale (,,PPP*). V dobé konani inspekce byly piedlozeny dalsi 2 aktudlni zpravy
s doporu¢enim k integraci. Proces integrace zakl funkén€ podporuje pét asistentek
pedagoga pro zéky se zdravotnim postizenim.
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Cil skoly je poskytnout zakiim kvalitni zaklady vSeobecného vzdé€lani a rozvijet
jejich osobnosti tak, aby byli schopni samostatné myslet a svobodné se rozhodovat. Diliraz
je kladen i1 na vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu a ke kladnému pfistupu k pohybu.
Disponibilni ¢asovou dotaci Skola vyuzila k posileni vzdélavaciho obsahu povinnych
vyu€ovacich pfedmétli a vytvofeni nabidky volitelnych pfedméti. Na prvnim i druhém
stupni byla vyrazné€ posilena vzdélavaci oblast Jazyk a jazykova komunikace a Matematika
a jeji aplikace. Vzd¢lavaci nabidka je obohacovéana fadou dalSich aktivit, které rozvijeji
védomosti a dovednosti zakti v oblasti kulturni, spolecenské a ptirodovédné (napft.
tematicky zaméfené besedy, vystavy, vychazky, exkurze apod.).

Vyuka na prvnim stupni byla promyslend a kvalitné¢ vedend. Byl zde patrny vliv
sjednocujiciho metodického vedeni a ptenos poznatkii z DVPP. Vhodnou uvodni motivaci,
pestrym stfiddnim metod, zafazovanim aktivizacnich prvkli a pribéznym pozitivnim
hodnocenim dokézali ucitelé¢ ziskat a udrzet zdjem zaka. Pfi vyuce Casto vychéazeli
z ptedchozich znalosti a zkuSenosti Zakd, pomoci vhodnych otazek a zadavanim
samostatnych kol rozvijeli zejména jejich mySleni, komunika¢ni dovednosti
a kompetence kuceni i k feSeni problémul. Cilené¢ byla vSemi uciteli podporovana
Ctenafskd a matematickd gramotnost. Pro vétSi nazornost a lepSi pochopeni uciva byly
vyuzivany rozmanité pomicky, pouze jednou interaktivni tabule. Dal$imi faktory, které
pomahaly dotvaret ptiznivé pracovni klima ve tfidach, bylo posilovani pozitivnich vztaha
mezi zaky a uéiteli i mezi zaky navzajem. Zaci se uéili spolupracovat ve skupinach, snazili
se respektovat nazor druhého i prezentovat svij vlastni, riznymi formami byli vedeni
k sebehodnoceni. Ucitel¢ vétSinou dbali na dodrZzovani psychohygienickych zésad
a zafazovali relaxacni chvilky. Dil¢im nedostatkem c¢asti sledované vyuky byla nizsi
efektivita a absence prvkil ¢innostniho uc¢eni. Za¢lenéni zakli se SVP probihalo nenésilnou
a pfirozenou formou, ucitelé je zohlediovali individualnim ptistupem. Ve tfech piipadech
pracovali integrovani Zaci s podporou asistenta pedagoga, ve sledované vyuce bylo jejich
pusobeni kvalitni, pfinosné a nezastupitelné.

Sledovand vyuka na druhém stupni probihala v pfijemné pracovni atmosféte
s pfevazné pozitivnimi vztahy mezi uciteli a zdky. Vyucujici byli na vyuku vzdy dobfte
pfipraveni. UCivo opakovali a vykladali v logickych souvislostech, navazovali
na predchozi znalosti a zkuSenosti zakli. Pokyny a otazky byly vétSinou jednoznacné
formulované, presto Zaci ne vzdy odpovidajicim zptisobem reagovali. Casto se projevovaly
Spatné vyjadiovaci schopnosti zejména starSich zdkd, a to pfesto, ze se uclitelé snazili
o jejich rozvijeni. Ve vyuce nechybéla zpétna vazba a prevazné pozitivni hodnoceni prace
zakli. Méné byla vyuZivana Gvodni a pribéznd motivace, sebehodnoceni Zzak bylo
zaznamenano pouze ojedinéle. Cinnostni pojeti vyuky a Casté stiidani zptisobli prace
pomdhalo udrZet pozornost Zzakl, ktefi vcelku ochotné spolupracovali s uciteli.
Kooperativni skupinova prace nebyla v hospitovanych hodindch zafazena a pouze
v jednom ze sledovanych predméti byla vyuZita prace na interaktivni tabuli. Celkové lze
konstatovat, ze vyuka byla vedena na velmi dobré odborné i metodické urovni.

Skolni vzd&lavaci program pro zijmové vzdélivani uskuteétiovany v SD
je zpracovan v souladu s pozadavky Skolského zikona. Zajmové vzdélavani vychazi
z koncepce skoly a jeho cilem je vést zaky ke smysluplnému vyuZivani volného Easu.
Aktivity navazuji na vzd&lavaci cile SVP ZV, podnécuji ziskavani novych zkusenosti,
zprostifedkovavaji prozitky. Naro¢nost sledovanych Cinnosti byla pfimétena véku zaku.
Zvolené metody podporovaly rozvoj fantazie a tvofivosti. Zaci byli vedeni ke spolupraci
a byla v nich vzbuzovéana chut po poznani a ¢innostech, aniz by méli pocit povinnosti.
Bylo dbéno na spravnost a vhodnost verbalniho projevu. Pii hospitacich ve vSech tfech
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oddélenich SD odpovidaly zvolené formy a metody &innosti podminkdam SD a zaroveii
1 pozadavkiim na specifi¢nost pedagogiky volného ¢asu.

Skola priib&zné sleduje a analyzuje vysledky vzdélavani, o nichz informuje
ve vyro¢ni zpravé o ¢innosti Skoly. Mira uspéSnosti zaka je sledovana formou klasifikace,
které je pravidelné¢ vyhodnocovédna na jedndnich pedagogické rady. O dobré praci svédci
vysledky vzdelavani, kdy z celkového poctu 368 zakii na konci Skolniho roku 2010/2011
prospélo 174 7zakd s vyznamenanim a pouze 10 zakd neprospélo. Sledovana je také
uspéSnost zakd v pfijimacim fizeni na stfedni Skoly. Povinnou dochézku ve Skolnim roce
2010/2011 ukoncilo 44 zakd devatych roc¢nikii. Na gymndzium byl pfijat jeden zak,
na stiedni Skoly s maturitou bylo piijato 32 zakl a na stfedni odborné ucilisté nastoupilo
11 zakd. Na viceleté (osmileté) gymnazium bylo pfijato pét zaka z 5. ro¢niku.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Reditel $koly je ve funkci od roku 1984 a predpoklady pro vykon této funkce
spliiuje. Rozhoduje ve vSech zaleZitostech tykajicich se poskytovani vzdélavani
a organizace vychovné vzdélavaciho procesu. Ve své praci se snazi tidit vSechny procesy
a ¢innosti tak, aby bylo dosazeno stanovenych zdmeéria a cilit vedoucich k dal§imu rozvoji
Skoly. Provadéna kontrolni ¢innost umoznuje analyzu pedagogické cinnosti, zaméfeni
i Cetnost poskytuje vedeni Skoly ucelenou zpétnou vazbu o kvalit¢ pribéhu vzdelavani,
plnéni ucebnich osnov, dosahovanych vysledcich a postupném napliiovani koncepénich
zamérl skoly.

Organizace vzdélavani vychdzi z materidlnich, personalnich a prostorovych
podminek Skoly aje vsouladu s pravnimi predpisy. Ackoli se Skola snazi o vytvareni
bezpecného prostiedi, byla v loiiském Skolnim roce mira trazovosti 23,9 %, jednalo
se o drobné urazy (88). Registrovanych urazi bylo v kalenddinim roce 13. V letoSnim
$kolnim roce je prozatim mira Grazovosti 10 %. Reditel §koly vyssi vyskyt drobnych trazii
monitoruje kazdy mésic a nasledné¢ analyzuje. Zkouma rizikové stavy, kdy dochézi
k Grazim a ze zjisténi vyvozuje opatieni, se kterymi jsou vSichni pedagogicti pracovnici
seznameni. V letoSnim Skolnim roce byla zavedena opatieni k posileni kdzné - byl upraven
(zvysen) rozvrh dohledi nad zaky, probihd duslednéjsi poucovéani zakd v oblasti
bezpecnosti. Pti zjiSténi, Ze uraz zavinil jiny zak, jsou vyuzivana vychovnd opatfeni.
Z poklesu miry Grazovosti vyplyva, Ze pfijatd opatfeni jsou uc¢inna.

Vychovnou poradkyni je zastupkyné feditele Skoly, kterda ma piislusné vzdélani
k vykonu této funkce. Néplni prace je poradenskd Cinnost vychdzejicim zaklm a jejich
rodi¢im pii volbé dalSiho studia, identifikace Zak se SVP a naslednd péce o né. Dale
na zéklad¢ vysSetfeni a doporuceni PPP ve spolupraci s vyucujicimi je tvorba IVP. Skladba,
funk¢nost a mira plnéni IPV je vedenim Skoly kontrolovéna, tfidnimi uciteli koordinovana
a ve spolupraci srodi¢i pravidelné¢ vyhodnocovdna. Pii stanovenych konzultacich
a po dohod¢ i mimo né¢ poskytuje vychovna poradkyné¢ pomoc zadkim a rodi¢im pfti
vychové a vzdélavani, metodickou pomoc tfidnim ucitelim a také dalsi informace z oblasti
vychovného poradenstvi. Ufastni se jednani vychovné komise feSici prospéchové
a vychovné problémy. Prace vychovné poradkyné je fundovand a prospe$na zakiim
i rodictim.

Minimalni preventivni program je v souladu se SVP ZV zaméfen na vychovu
ke zdravému Zivotnimu stylu. Diiraz je kladen na prevenci socialné patologickych jevi,
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toje na vcasny monitoring afeSeni 1 jen naznakd projevii neZzadoucich jevu.
Ke smysluplnému vyuziti volného c¢asu zakt slouzi organizace pestré nabidky
volnocasovych aktivit 1 pfiprava a ucast zakl v fad€ soutézi. V ramci prevence se realizuji
adaptacni kurzy a dalS§i programy zaméfené na vztahy mezi zaky vcetné prevence
kybersikany.

Personalni podminky Skoly jsou pfiznivym pifedpokladem pro napliovani
stanovenych cili ve vzdélavani. Pedagogicky sbor je stabilizovany, v&kové sloZeni
je optimalni, zastoupeni jsou zkuSeni i mladsi ucitelé. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnika (dale ,,DVPP*) probih4 s ohledem na potfeby a finanéni moZznosti Skoly a je
zaméfeno na vzdélavani celého pedagogického sboru. Dlouhodobé je zaméteno
na prohlubovani znalosti v oblasti pedagogiky a psychologie, zvySeni Grovné v jazykoveé
vyuce, v oblasti informacnich a komunikacnich technologii, v Cinnosti se Zéky
s vyvojovymi poruchami uceni a v oblasti prevence negativnich jevl. Jeho uc€innost
je sledovéna v kazdodenni vychovné vzdélavaci praci pedagogickych pracovniki.

Skola dlouhodobé spolupracuje s partnerskymi §kolami v Némecku - Hauptschule
Vohenstrauss a Pestalozzi Mittelschule Oelsnitz. Pfinosem spoluprdce je mimo jiné
zdokonalovani jazykovych dovednosti zakli i pedagogickych pracovnikii. Dulezitymi
partnery, pfedev§im pii feSeni vzdélavacich a vychovnych problémi zdka ale i vztaha
Skoly s rodi€i, jsou Pedagogicko-psychologickd poradna Plzen (pracovisté Tachov)
a Specidlni pedagogické centrum Zbuch. Za nadstandardni lze povazovat i partnerstvi
s matefskymi Skolami Stiibro a Pernarec.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zatazeni do rejstitku kol
a §kolskych zaiizeni. Zakiim umozituje rovny pfistup ke vzdélavani. Hospodarné vyuziva
finan¢ni zdroje a prostredky.

Skolni vzdélavaci programy pro zakladni i zajmové vzdélavani jsou zpracovany
v souladu s pozadavky Skolského zakona. Plnénim danych cilti vzdélavani podporuje Skola
vSestranny rozvoj osobnosti zakd, s cilem jejich uspésného uplatnéni v dal§im Zivote.

Systém personalniho fizeni zaloZeny na ptehledné organizacni struktuie a osobnim
dennim styku mezi vedenim a zaméstnanci je funkéni a pfispiva k bezproblémovému
provozu Skoly.

Inspekéni €innosti bylo zjisténo, Ze ucitelé svym piistupem k zaklim zabezpecu;ji
vhodné prostiedi pro vzdélavani zaka, zohlednuji jejich vzdélavaci potieby a podporuji
zdravy fyzicky apsychicky vyvoj. Zavedeny systém péce o zdky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami je ufinny.

Uroveii personalnich a materidlnich podminek $koly i cilena podpora dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii vytvaii ptedpoklad pro zdarnou realizaci SVP ZV.

Cinnost zékladni Skoly vykazuje poZadovanou uroven.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Plzni dne 1. bfezna 2012

(razitko)

...... Véra Abelova, v. 1. .......
PaedDr. Véra Abelova, $kolni inspektorka cra Abelova, v. t

Mgr. Miroslava Sivakova, Skolni inspektorka ... Sivakova, v. 1. .........
Mgr. Jarmila Mrazkov4, pfizvand osoba ... Jarmila Mrazkova, v. 1. ...
Ing. Jan Aschenbrenner, pfizvand osoba ... Aschenbrenner, v. 1. ....

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Stiibfe dne ...19. 3. 2012 ....

(razitko)

Mgr. Karel Muzik, feditel Skoly K. Muzik, v. r.



Plzeiisky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
Cj.: CSIP-173/12-P

Piipominky Feditele Skoly

2. dubna 2012 Pfipominky nebyly podany.








