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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Soukromé stfedni §kola vypocetni techniky je organizace s ru¢enim omezenym. Cinnost $koly
byla zahajena v roce 1995. Budova skoly, do které byla vyuka v pritbéhu poslednich tii let
postupné piemisténa z predchéazejiciho sidla v ulici Novoborska, je majetkem Méstské ¢asti
Praha 9 a ndjemni smlouva je uzaviena s mistni Zékladni Skolou Praha 9, Litvinovska 600.
V novych prostorach je vybudovdno rozsdhlé moderni pocitacové zazemi vcetné rozvoda
a vytvorené materialni podminky umozuji realizaci schvaleného studijniho oboru.

V souladu s platnym rozhodnutim MSMT o zafazeni do sité $kol, predskolnich zatizeni
a Skolskych zatizeni skola (kapacita: 480 zaki) realizuje studijni obor:
e 26-47-M/003 Informacni technologie — aplikace osobnich pocitact
studium denni, délka studia: 4 roky
(ve Skolnim roce 2004/2005 je ve 13 ttidach 386 zak)

PREDMET INSPEKCE

e personalni podminky vzdélavani v odbornych (pocitacové sité, programové vybaveni,
praktickd cvieni, technické vybaveni, grafické systémy, programovéani a technické
zobrazovani) a vybranych vSeobecné-vzdélavacich predmétech (anglicky jazyk, némecky
jazyk a télesnd vychova) ve studijnim oboru 26-47-M/003 Informacni technologie —
aplikace osobnich pocitacii ve skolnim roce 2004/2005

e materialné-technické podminky vzdélavani ve vySe uvedenych predmétech ve studijnim
oboru 26-47-M/003 Informacni technologie — aplikace osobnich pocitacti ve Skolnim roce
2004/2005

e prib¢h a vysledky vzdélavani ve vySe uvedenych predmétech ve studijnim oboru

26-47-M/003 Informacni technologie — aplikace osobnich pocitacli ve Skolnim roce
2004/2005

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vsichni ucitelé sledovanych vSeobecné-vzdélavacich predméti splituji podminky odborné
a pedagogické zptsobilosti — 3 ucitelky anglického jazyka, 2 ucitelky némeckého jazyka
a 1 ucitel télesné vychovy. Odborné predméty vyucuje 15 ucitelil, z nichz 5 ucitelt spliuje
a 5 ucitelii nesplituje podminky odborné a pedagogické zpusobilosti, 4 ucitelé spliuji pouze
podminku odborné zptisobilosti a 1 ma zpisobilost k vyuce matematiky. VSichni ulitelé bez
odborné zpulsobilosti jsou studenty pfislusnych vysokych Skol, s velkou empatii
k vyucovanému predmétu. Skladba uvazki ucitelli umoznuje ve vyuce efektivné vyuzivat
jejich odborné znalosti a v mnoha ptipadech i bohaté zkusenosti. V odbornych predmétech
vedeni Skoly i jednotlivi ucitelé sleduji dynamicky vyvoj v konkrétnich oblastech vypocetni
techniky a jeji uplatnéni v praxi, vedenim Skoly je systematicky podporovan profesni rist
ucitelt (Skoleni, seminafe atd.).

Vedeni Skoly tvofi feditel a jeho zastupce. Kompetence vSech pracovnikii Skoly jsou
jednoznacéné zakotveny v internich dokumentech (Organizacni fad a Pracovni ad) a umoziuji
efektivni chod Skoly. Poradnimi organy jsou pedagogicka rada a pfedmétové komise,



spoluprace snimi je pravidelnd a U¢innd. Pfenos informaci mezi pracovniky Skoly je
pravidelny (obézniky) 1 operativni (elektronicka posta, porady nebo osobni jednéni).

Vedeni Skoly se dafi spojit nadSeni novych ucitelli se zkuSenostmi délepiisobicich kolegt,
ktefi jim jsou napomocni v pedagogické praci. Dal§i pomoc jim poskytuji feditel Skoly a jeho
zastupce, kteii sleduji jejich odborny riist. Vytvoreny pedagogicky sbor ma nizsi vékovy
priamér, jeho ¢lenové se ztotoznuji se skolou a citi spoluzodpovédnost za kvalitu vychovné-
vzdélavaciho procesu. Ten je pravidelné formou hospitacni a kontrolni ¢innosti vedeni skoly
hodnocen, poznatky jsou sumarizovany, spedagogy na poraddch projednavany a pri
naslednych hospitacich je sledovano naplnéni riiznych doporuceni, napt. metody podporujici
aktivizaci a motivaci zakl. Tuto skute¢nost potvrdily dikladné rozbory vyuky provadéné
feditelem Skoly a jeho zdstupcem v ramci inspekce.

Personalni podminky vidélavani ve sledované oblasti vzhledem ke schvdlenym ucebnim
dokumentiim jsou hodnoceny jako velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Ve Skole je celkem 24 uceben, z nichz 1 u€ebna plni funkci fyzikalni laboratofe a 8 uceben je
odbornych pro délené skupiny. VSechny ucebny jsou ¢isté, vymalované a jsou vybavené
novym nabytkem, pocitatem ucitele, dataprojektorem, projekéni plochou a ve tfidach pro
nedélené skupiny jesté multimedidlni sestavou (video — DVD piehravac, HI-Fi véz). Odborné
ucebny jsou déale vybaveny dostatenym mnoZzstvim pocitacli umoznujicim samostatnou praci
zakl v profilovych pfedmétech. PC obsahuji vykonné grafické a sitové karty piipojené
strukturovanou kabeldzi do sit¢ LAN, zvukové karty a kvalitni monitory. Pocitace
v odbornych ucebnach pracuji vsitovém prostfedi Netvare a kazdd je vybavena
multimedidlnim prosttedkem SmartClass. Rozséhlé softwarové vybaveni obsahuje vSechny
produkty Microsoft, AutoCad 2004, Inventor 8, Mechanical Desktop, sitové sluzby Novell
Netvare 6.x, Linux, Avast a dalSi produkty zaméfené na spravu a udrzbu pocitatovych
systémil. Skola jesté disponuje modern& vybavenou posilovnou a vyuku télesné vychovy
realizuje v pronajaté¢ télocvicné. Také ostatni prostory Skoly jsou Cisté a udrzované. Na
chodbéch vedle informacnich néstének jsou vhodné rozmistény aktualni odborné materialy,
socialni zafizeni jsou zrekonstruovand. Kabinety uciteli jsou vybaveny dostatecnym
mnozstvim potiebné literatury a pocitaci, které jsou propojeny do funkéni Skolni sité.

Vyuka jazykd probihd v kmenovych tfidach. V souboru pomicek je dostatek kvalitnich
materiali (diskety s gramatickymi cvi¢enimi, slovni zasobou, nahravky textd apod.),
studijnich a odbornych slovnikii, u¢ebnic pocitacové anglictiny i ¢asopist. Pro vyuku télesné
vychovy skola vyuziva sportovisté zakladni Skoly, tj. velkou a malou télocvi¢nu, venkovni
sportovni aredl (vicetcelové hiisté, 60 m bézeckd drdha s umélym povrchem, sektor pro skok
daleky), které umoziji vplné mife plnéni ucebnich osnov. Skola moderné vybavila
posilovnu (cca 20 posilovacich strojit firmy RETTLER), kterou pravideln€ k vyuce vyuziva.
Celkové vybaveni cvicebnim nafadim a nacinim je vynikajici (dostate¢ny pocet rukavic na
soft, stoly na stolni tenis, bézecké a sjezdové lyze a boty pro Zaky atd.), stejné tak socialni
zatizeni, které je v t€sné blizkosti.

Pro vlastni pfipravu Zzdkli a procvicovani uciva ma velky vyznam snadnd dostupnost
k odbornym textim a vyukovym tematicky zaméfenym prezentacim (ve vétSiné predmétit)
ulozenych na Skolnim serveru, pifipadné na internetovych strankach uciteld, ktefi tyto
podklady podrobné ptipravuji a pravidelné aktualizuji.

Vedeni skoly pravidelné sleduje rozvoj v softwarové i hardwarové oblasti a koncepéné
inovuje materialni vybaveni Skoly. V dasledku toho pracuji zaci s nejnovéjSimi poznatky



a vybavenim v oboru. Zna¢na pozornost je vénovana kontrole zamétené na efektivni vyuziti
materialniho vybaveni, a to nejen v odbornych, ale i v§eobecné-vzdélavacich predmétech.

Materialné-technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti vzhledem ke schvdalenym
ucebnim dokumentiim jsou hodnoceny jako vynikajici.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyuéovany studijni obor

Vyucovany obor se realizuje v souladu s rozhodnutim o zatazeni do sité¢ Skol, pfedskolnich
zatizeni a Skolskych zatizeni. Vyuka probihd podle platnych ucebnich dokumenti, feditel
Skoly v ramci povolenych tprav vhodné doplnil skladbu odbornych pfedméti vybérovymi
predméty vedoucimi ke komplexnimu pohledu zdkd na zvoleny obor. Navic v kazdém
odborném predmétu je vytvofen prostor umoziujici okamzitou aktualizaci uciva, ktery
vsichni ucitelé patficné vyuzivaji, coZ pozitivné ovliviiuje formujici profil absolventa Skoly.
Pedagogicka dokumentace prikazné zachycuje pribéh vzd€lavani, je peclivé vedena
a vedenim Skoly je pravideln¢ kontrolovana.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu respektuje psychohygienicka hlediska. Skolni ¥ad
obsahuje prava zdka, zasady jeho chovéani, omlouvdni absence i zasady hodnoceni
a klasifikace. Zaci maji vytvofenou studentskou radu, ktera se pravidelné schazi s feditelem
Skoly a projednava stanoviska a poznatky Zz4kti z vychovné-vzdélavaciho procesu.
V odpolednich hodindch zaci vyuZzivaji konzultacni hodiny ucitelli i prostory odbornych
uceben (kazdy den je stanovena doba i pedagogicky dozor) k doplnéni znalosti i k osobnimu
odbornému rozvoji. V dob€ po vyucovani zaci navstévuji sportovni hry i nepovinné predméty
(cviceni z matematiky, seminaf z fyziky, fizeni motorovych vozidel).

Vychovna poradkyné, kterd je ve funkci teprve od 1. zati 2004, vytvari v této oblasti novy
systém prace. Vypracovala plan ¢innosti na Skolni rok 2004/2005 podle jednotlivych mésici,
ze kterého mj. vyplyva, Ze jeji Cinnost se v soucasné dobé soustifed’'uje predevsim na sledovani
zakl se specifickymi poruchami uceni a chovéni, pomoc zakiim ve vysSich roc¢nicich
s profesni orientaci a na pokracovani spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou
v Praze 9 a 4. Vtad¢ Cinnosti uzce spolupracuje s tfidnimi uciteli a s jejich pomoci se
soustfed’uje na zaky, jejichZ jednani a chovani vyzaduje zvlastni pozornost. S uciteli (jazyka
iodbornych predmétl) pravidelné projednavd zplsoby prace se zdky se specifickymi
poruchami uceni, pfipadné s mimotadnym talentem, fesi adaptacni problémy nékterych zakt
atd. Danou problematiku projednava podrobné na pedagogickych radach, ptipadné
individudln€¢ dle potieby, pro svoji ¢innost ma stanoveny konzultacni hodiny. Zavazné
problémy jsou projednavany v tzv. vychovnych komisich, ze kterych jsou potizovany
zaznamy. Spole¢né s vedenim Skoly v oblasti prevence proti negativnim jevim vychovna
poradkyné vyhledadva vhodné nabidky akci, kterych se zaci G€astni. Vychovné poradenstvi je
funkéni a podporuje vychovné-vzdélavaci proces.

Vytvorené klima Skoly zaloZzené na partnerském vztahu mezi uciteli a Zaky i na jejich z&jmu
o vypocetni techniku pfispivd k realizaci vzdélavacitho programu. Informovanost zaki
1 zékonnych zastupcl je pribéznd, je zprostiedkovéana studijnimi priikazy i internetem, pro
rodice se konaji pravidelné tfidni schiizky.



Prubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech

Cizi jazyky (anglicky jazyk a némecky jazyk)

Predméty se vyucuji v souladu se schvalenymi uc¢ebnimi dokumenty. U¢ivo je rozpracovano
do tematickych plant spromysSlenou posloupnosti stanovenych celkit v jednotlivych
ro¢nicich. Jsou v nich dobfe formulovany hlavni naukové cile, které byly ve sledovanych
hodinach dodrZzovéany a respektovany.

Vyuka obou jazyki je zajiSténa péti kvalifikovanymi ucitelkami, které spolehlivé a na velmi
dobré urovni ovladaji jazyk po strance teoretické i praktické a vhodné vyuzivaji své bohaté
pedagogické zkuSenosti.

Sledovana vyuka probihala v kmenovych ttidach, s jiz zminénym vybavenim didaktické
techniky, kterd je bézn€ uzivana a je samoziejmou soucasti vyuky. Ve vSech hospitovanych
hodinéach (kromé jedné hodiny némciny) ucitelky ve vyuce stiidaly rizné didaktické postupy
a formy prace s vyuzitim pocitaCe a dataprojektoru. Pomicky (ucebnice, casopisy,
elektronické nosice s gramatickymi cvi¢enimi, slovni zdsobou, texty, audionahravky,
nakopirované materialy) byly v hodinach ucelné vyuZzivany.

Ucitelky zatazovaly do vyuky praci ve dvojicich a ve skupinach, ucelnou frontdlni vyuku,
prezentaci zaku 1 dalsi formy prace v souladu se sledovanym cilem a obsahem vyuky daného
jazyka. U€ivo navazovalo na ptfedchozi probiranou latku a Zaci byli vedeni k vyuziti jiz
ziskanych znalosti. Tempo ve vétSin¢ sledovanych hodin bylo pfiméfené, zaci méli moznost
obcas relaxovat pfi zménach forem prace nebo v dobé hodnoceni dil¢ich uspéchli. Vyucujici
byly ve vyuce dobrymi koordindtorkami, ale hlavni aktivita spocivala v praci zakl. Ve
vétSing sledovanych hodin komunikovali na velmi dobré tirovni, méli moznost vyjadfit svij
nazor (souhlas ¢i nesouhlas s danym vyrokem), diskutovat o problému na konkrétni téma.
V hodinach bylo hojné vyuzivano zasady ndzornosti (poslech audionahravek spojeny se
zrakovou oporou pii osvojovani gramatickych pravidel, slovni zasoby apod. na promitacim
platn€) a bylo jim umoZné€no vnimat informace riznymi smysly, ¢imz byla zvySena nejen
ucinnost vyuky, ale i jeji atraktivnost. Zejména v prvnim ro¢niku bylo vyuzito individudlniho
ptistupu k zakiim, ktefi se uc¢i anglickému jazyku na Grovni zacatenikl (napt. poskytnuti
dopliyjiciho materialu ke studiu doma, odkaz na dalsi informacni zdroje).

Ve vsSech hodinach byla pifijemnd a pratelskd atmosféra, zici se vzdjemné tolerovali
a stanovena pravidla komunikace byla pfirozen¢ respektovana.

Klasifikace, kterd byla uskute¢iiovana v hojném poctu v kazdé hoding, byla objektivni, vzdy
zdiivodnéna a je jednou z dulezitych soucasti motivace.

Priabéh a vysledky vzdélavani ve skupiné cizich jazyki (anglicky jazyk a némecky jazyk)
Jjsou hodnoceny jako vynikajici.

Odborné predméty (pocitacové sité, programové vybaveni, prakticka cvi¢eni, technické
vybaveni, grafické systémy, programovani a technické zobrazovani)

Tyto pfedméty tvoii veSkerou odbornou slozku sledovaného studijniho oboru. Pocitacové sité,
grafické systémy, programovani a technické zobrazovéani jsou vybérové predméty, jejichz
osnovy schvalil feditel Skoly, a funkéné dopliuji ucebni dokumenty schvalenych odbornych
pfedméth. Ucitelé maji v souladu s platnymi osnovami vypracované piehledné tematické
plany, které postupné napliiuji. Stanovené vyukové cile jsou piiméfené veéku i dosud
ziskanym schopnostem zakii a umoziuji systematicky rozvijet jiz osvojené poznatky.
Ptiprava vSech uciteld na vyuku je dikladnd a zahrnuje jak promyslené ¢lenéni hodiny, tak
zpracovani podkladovych materiala.



Po odborné strance je vyuka na vysoké urovni, coz nesniZzuje ani skuteCnost, ze néktefi
vyucujici ptislusnou vysokou Skolu teprve studuji. Také po pedagogické strance je vyuka
dobte vedena, jen néktefi ucitelé¢ (nesplitujici podminku pedagogické zplisobilosti) ojedinéle
neucelné zvySovali tempo vyuky a méné vyuzivali zpétnou vazbu k ovéfeni jiZ osvojenych
znalosti zaki.

Materidlni zdzemi je v prib¢hu vyuky vSemi uciteli G¢elné vyuzivano, coz podporuje jeji
nazornost a umoziuje dikladnéjsi procviceni znalosti i dovednosti. Efektivita vyucovaciho
Casu je zvySena dostupnosti pfipravenych studijnich podkladii v elektronické podobé.

Nové ucivo ve sledované vyuce bylo uciteli srozumitelné prezentovano a plynule navazovalo
na predchazejici. Vyklad uciteld byl casto prolindn nazornymi ukédzkami, fizenym
rozhovorem, aktiviza¢nimi dotazy i diskuzi vyplyvajici ze zdjmu a osobnich zkuSenosti zaku.
Nasledné procviceni vedlo k upevnéni logickych souvislosti, hledani vlastnich postupti feSeni
a praci s riznymi zdroji informaci. Mezipfedmétové propojeni poznatkli bylo samoziejmosti,
stejné tak soustavné sledovani prace kazdého Zaka a jeho pribézné hodnoceni.

Zvolené metody a formy vyuky ve vétSin€¢ sledovanych hodin Zaky znacné motivovaly
a spole¢né s vyraznym zdjmem o zvoleny obor vedly k jejich aktivnimu zapojeni a spolupraci.
Pozitivnim prvkem vzdélavaciho procesu je pravidelnad aktualizace uciva a jeho praktické
uplatnéni.

Zasada vzdjemného respektovani mezi zdky a ucitelem byla zaznamenana ve vétSing
sledovanych hodin, v ojedinélych ptipadech u pedagogicky méné zkuSenych uciteld byla
zvyraznéna jeho dominantni role. Piesto vzdy bylo navozeno tviir¢i klima a zaci vyjadfovali
a obhajovali svoje ndzory a postoje.

Veskera ¢innost zakd byla pribézné hodnocena verbalné nebo klasifikaci, coz zvySovalo
jejich motivaci. V rovnovazném poméru byly sledovany teoretické znalosti i praktické
dovednosti a jejich provazanost, narocnost zadani otazek byla pfiméfend a klasifikace byla
objektivni. V mnoha ptipadech byli zaci neformalnim zpisobem vedeni k sebehodnoceni,
které podporovalo jejich kritické mysleni.

Priubéh a vysledky vzdélavani v odbornych piedmétech (pocitacové sité, programové
vybaveni, prakticka cviceni, technické vybaveni, grafické systémy, programovdani
a technické zobrazovani) jsou hodnoceny jako vynikajici.

Télesna vychova

Vyuka je realizovéna v souladu s platnym ucebnim planem formou dvouhodinovek, coz neni
pln¢ optimdlni ke zdravotnimu vyznamu piredmétu. Ucitel organizaci télesné vychovy
upravuje dle rezimu $koly (dohoda se ZS o vyuZivani sportovist; nedéleni t¥id), zakladnim
kritériem vybéru uciva je respektovani vzdélavacich cili a kmenového uciva standardu
vzdélavani. Ucitel vyuZzil vétsi volnost ve vyuzivani variantnich pfistupii k organizaci riznych
forem pohybovych aktivit a vybéru uciva. Télesnd vychova je vyu¢ovéana v koncentrovanych
blocich podle jednotnych tematickych planti bez podrobnéjsi specifikace obsahu uciva. Cile
vyuky stanovené na zacatku sledovanych hodin byly napliiovéany.

Télesna vychova je vhodné dopliovana dal§imi sportovnimi aktivitami. Skola organizuje
lyzaiské i sportovni kurzy, které vedou uéitelé s platnym osvéd&enim. Zaci se zl&astiuji
sportovnich sout&zi prazskych $kol ,,Poprask®, ve kterych dosahuji dobrych vysledkil. Skola
v tomto Skolnim roce realizuje dvoje sportovni hry a pro zédky pofada formou dlouhodobych
turnaju sportovni soutéze (mala kopand, dry — hokej).

Kvalifikovany ucitel vyuziva vlastni pedagogické a predevsim sportovni zkuSenosti, coz se
projevilo v profesionalnim pfistupu k vyuce.



Materidlni podpora sledovanych hodin byla vynikajici. T¢lesnd vychova probihala ve velké
télocvicné a v posilovné (Zaci zde mj. nacvicovali poskytovani prvni pomoci na moderni
resuscitaéni figuriné napojené na PC).

Sledované hodiny se vyznafovaly spravnou skladbou vyucovaci jednotky po metodické
1 odborné strance. Organizacni pokyny ucitele byly zfetelné, jasné a pochopitelné (vyjimecné
byly pfili§ dlouhé - soft), v¢etné praktickych ukazek. Patfi¢ny dlraz byl kladen na uvodni
i pripravnou ¢ast, v zdveéru bylo provedeno struéné vyhodnoceni. Pti nacviku a procvicovani
pohybovych dovednosti byly vyuZzivany komplexni i synteticko-analytické postupy,
skupinové (zafazeni hry - soft v télocvicné, taktika hry) i individudlni formy prace
(posilovna). Clenéni a organizace vyuky byly pfiméfené, stejné tak celkova efektivita vyuky
a fyzické zatizeni zaku, které odpovidalo jejich véku. Zaci se aktivné zapojovali do ¢innosti
a méli dostatek prostoru k jejich procvicovani. Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka pti
cviceni bylo vzdy provadéno s ohledem na charakter pohybové ¢innosti. Vynikajici uroven
meélo zatazeni a procvicovani prvkl ze zdkladl prvni pomoci.

Vyraznou motivaci pro zéky v pribéhu hodin bylo Casté vyuzivani kladného hodnoceni,
stejné tak zatazovani sportovnich her, které zvySovaly atraktivitu vyuky. Zaci projevovali
radost z pohybu a z her, ve kterych byly rozvijeny piatelské vztahy v duchu fair play.

Hodnoceni ucitel provadi formou vykonnostnich testi a dalSich ukazatell, pfi kterych
respektuje individudlni dispozice Zaki. Hodnoceni a klasifikace je chapana jako soucést
vychovného plisobeni a vytvareni vztahu k télesné vychove a sportu jako celozivotni potiebé.
74k je zdsadné hodnocen za zménu ve vlastnim vykonu (dovednosti), za aktivitu a vztah
k pohybu.

Komunikace ucitele se zaky probihala bez problémi, byla ucelna a dostatecné informativni.
Télesna vychova byla vedena tak, aby pfinaSela radost z pohybové cinnosti, uspokojeni
z dosazenych vysledkii a zcelkové atmosféry ve vyuce. Zijem zak (byli mimoiadné
ukédznéni) o vyuku ve sledovanych hodinach byl spontanni.

Pribéh a vysledky vzdélavani v télesné vychové jsou hodnoceny jako vynikajici.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Studijni vysledky zakh jsou na konci kazdého pololeti sumarizovany dle tfid, predméth
a vyucujicich, vedenim Skoly jsou analyzovany a jsou hleddny pficinné souvislosti.
Standardizované testy nebo vlastni testy k porovnani znalosti zakli vramci ro¢nikid
1 v dlouhodobéjsim horizontu Skola nepouziva. Divodem je piedev§sim vysoky dynamicky
rozvoj v oblasti vypocetni techniky, jehoz disledkem je neporovnatelnost vysledkti. Naopak
vedeni skoly systematicky sleduje a pomoci anket vyhodnocuje ndzory zakdi na vyuku,
volnocasové aktivity i postoj k samotné skole. Shrnuté vysledky jsou pak pro teditele Skoly
ijeho zastupce podnétem k pfijeti potiebnych opatieni (napt. v minulém Skolnim roce zména
vyucujiciho). Absolventi Skoly jsou velmi UspéSni v pfijimacim fizeni na vysoké Skoly
a v disledku zna¢nych oborovych znalosti ziskavaji také velmi atraktivni pfilezitosti na trhu
prace.

Celkové hodnoceni priubéhu vzdélavani a vychovy

Priubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych odbornych (poclitacové sité, programové
vybaveni, prakticka cviceni, technické vybaveni, grafické systémy, programovdani
a technické zobrazovani) a vybranych vseobecné-vidélavacich predmétech (anglicky jazyk,



némecky jazyk a télesnd vychova) ve studijnim oboru 26-47-M/003 Informacni technologie
— aplikace osobnich pocitacii jsou celkové hodnoceny jako vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT dne 20. fijna 2004 s ¢j. 28 096/04-21

Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka
35339 potvrzeny dne 29. zati 2004 s ¢islem vypisu 161136/2004

Ztizovaci listina Soukromad stiedni Skola vypocetni techniky ze dne 20. inora 1995

Skol (MSMT) V 7-01 Vykaz o gymnéziu-stfedni odborné §kole-konzervatoii podle
stavu k 30. 9. 2004

Néjemni smlouva mezi Skolou a Zakladni Skolou Litvinovska 600, 190 00 Praha 9
o prondjmu uceben, kabinetil, chodeb a dalSich prostor ze dne 31. srpna 2001 a jeji
dodatek €. 1 ze dne 1. zafi 2002

Uc€ebni plan studijniho oboru 26-47-M/003 Informacni technologie a uc¢ebni osnovy
odbornych pfedmétii (programové vybaveni, prakticka cvi€eni a technicke vybaveni)
schvalené¢ MSMT CR dne 16. kvétna 1997 pod ¢j. 20 633/97-71

Ugebni osnova piedmétu ,,Cizi jazyk™ pro SOS a studijni obory SOU schvalena MSMT
dne 3. zaii 1999 s ¢j. 27 669/99-22 s platnosti od 1. zafi 2000 pocinaje 1. ro¢nikem

Ucebni osnova pfedmétu ,T¢lesna vychova™ pro dvou a ftrilete obory SOU, ¢tyf
a pétileté studijni obory SOS, Ctyfletd gymnazia a vysSi ro¢niky viceletych gymnazii
schvalenda MSMT ze dne 23. kvétna 1996 s ¢j. 19 891/96-50

Ucebni osnovy vybérovych predmétl (pocitacove sité, grafické systémy, programovani
a technické zobrazovani) schvalené feditelem Skoly na Skolni rok 2004/2005

Tematické plany ucitelll v pfedmétech pocitacové sité, programové vybaveni, prakticka
cvieni, technické vybaveni, grafické systémy, programovani, technické zobrazovani,
anglicky jazyk, némecky jazyk a télesna vychova na Skolni rok 2004/2005

Rozvrh hodin tfid i ucitelti ve Skolnim roce 2004/2005 platny ke dni zahajeni inspekce
Ttidni knihy - Skolni rok 2004/2005

Ttidni vykazy - Skolni rok 2004/2005

Zapisy z pedagogickych rad - Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005

Protokoly o komisionélnich zkouskach ve Skolnim roce 2003/2004

Protokoly o pfijimacim fizeni zaki do 1. ro¢niku Skolniho roku 2004/2005

Protokoly o maturitni zkouSce ve §kolnim roce 2003/2004

Interni dokumenty ,,Protokoly o zkouSce — dodatecnd klasifikace® ve Skolnim roce
2003/2004

Evidence zaki Skoly tzv. Osobni spisy ve Skolnim roce 2004/2005

Skolni ¥ad ze dne 1. zati 2004

Pracovni fad skoly ze dne 30. srpna 2004

Organizacni fad ze dne 30. srpna 2004

Plan hospitacni Cinnosti feditele Skoly a jeho zastupce ze dne 6. zafi 2004 a jejich
hospita¢ni zdznamy ve Skolnim roce 2004/2005 ke dni zahéjeni inspekce



24.  Personélni dokumentace ucitelii sledovanych predméti (pocitatové sité, programové
vybaveni, praktickd cviceni, technické vybaveni, grafické systémy, programovani,
technické zobrazovani, anglicky jazyk, némecky jazyk a télesnd vychova)
a vychovného poradce - skolni rok 2004/2005

25.  Kniha Grazt

26.  Harmonogram Skolniho roku 2004/2005

27.  Ptehled vysledki zakl v jednotlivych tfidach a podle pfedmétt — Skolni rok 2003/2004

28.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2003/2004

29.  Zéapisy predmétovych komisi ve Skolnim roce 2003/2004 a 2004/2005

30.  Okruhy témat k maturitni zkouSce z anglického jazyka, programového vybaveni
a pocitacovych siti ve Skolnim roce 2003/2004

31.  Skolni evaluaéni dotaznik pro zaky $koly a jeho vyhodnoceni — $kolni rok 2003/2004
a 2002/2003

32.  Plan ¢innosti vychovného poradce ze dne 15. 9. 2004
33.  Jmenovani do funkce vychovného poradce ze dne 1. zati 2004
34.  Seznam zaki se specifickymi poruchami uceni ve Skolnim roce 2003/2004

ZAVER

Vytvoiené persondlni podminky jsou zdkladem vysoké kvality vyuky. Rediteli $koly se
podaiilo v ucitelském sboru spojit pedagogické dovednosti zkuSenych vyucujicich s empatii
piedev§im mladSich a zacinajicich ucitelit a odbornou erudici pracovnikit 7 praxe. Znalosti
vyucujicich jsou rozvijeny dal§im systematickym vzdélavanim a pro mnohé Zaky jsou ucitelé
vzorem a inspiraci k dosaZeni vysokého stupné odborného vzdélani.

Materidlni vybaveni Skoly je vynikajici a poskytuje mimordadné zdazemi k ndazorné vyuce
a k aplikaci modernich pedagogickych trendit v odbornych i vSeobecné-vzdélavacich
piredmétech. Pocitacovy software i hardware umoZiiuje Zakiim sezndmeni s nejnovéjSimi
poznatky v oboru. Ucitelé veSkerou audiovizudlni techniku efektivné vyuZivaji, co? pomaha
mezipiedmétovému propojeni, Zakiim zvySuje predstavivost a ucitelitm umoZiiuje uplatiiovat
individudlni piistup.

Vyuka sledovaného studijniho oboru se realizuje podle platnych ucebnich dokumenti, kde
vyucujici ucelné vyuZivaji prostor vénovany k inovaci uciva. Promyslend volba vybérovych
predmeétii (véetné obsahu) prispiva ke komplexnimu pohledu Zdikii na vyucovany obor.
V Zacich je rozvijena zejména samostatnd tvirci cCinnost, ale do vyuky jsou vhodné
vClefiovany i kooperativni metody prdace. Motivace Zdakii zvySuje jejich zdajem o studovany
obor, dosaZené znalosti a dovednosti jim umoZiiuji velmi dobré uplatnéni na trhu prace.

Od minulé inspekce doslo kvyraznému zlepSeni materidlnich podminek, a to nejen
v diisledku zmény sidla Skoly, ale i ve vybaveni vSech uceben a prostor k vyuce télesné
vychovy. Také persondlni podminky se dynamicky vyvijeji a pomdhaji udriovat vysokou
odbornost vyuky. Systematicka prdce reditele Skoly a jeho zdstupce se vSemi pedagogickymi
pracovniky vedla ke zvySeni kvality vychovné-vzdélavaciho procesu.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici Nevyhovujici




Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. ¢) zdikona ¢ 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predsSkolnim zarizenim a Skolskym zarizenim, ve
znéni pozdéjsich piedpisii, je Skola hodnocena jako lepsi neZ priimérnd.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Ing. Milan Chmelaft
Vedouci tymu Milan Chmelaf v.r.
Mgr. Jaroslava Knénicka
Clenka tymu Jaroslava Kninickd v.r.
Mgr. Sonia Samkova
Clenka tymu Sona Samkova v.r.
V Praze dne 28. prosince 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 29. prosinec 2004
Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Martin Vodicka - feditel Skoly Martin Vodicka v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
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tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Arabskd 683, 160 66 Praha 6. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel — Martin Vodicka 2004-12-29 Piedano osobné
Piipominky Feditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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