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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly

Podminky vzdélavani

Povinné dokumentace Skoly dle § 38a, zdkona ¢. 29/1984 Sb. ve
znéni platnych pfedpisti, roéni plan Skoly, dokumentace
matetské skoly

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Zékladni Skola je zafazena do sité Skol jako dvojtiidni, jejimi souc¢astmi jsou matetska
Skola, Skolni druzina a Skolni jidelna. Provoz matefské Skoly a Skolni druZiny je v mnohém
spole¢ny. Tento model se jevi rovnéZz do budoucna jako pfiméfeny potiebam a velikosti
obce. Do mateiské Skoly v souc¢asné dobé dochazi 28 déti, v zékladni Skole je ve tfid€ se
spojenym 1. a 2. roénikem 10 Z4kd, ve tfid¢ se spojenym 3., 4. a 5. ro¢nikem je zatazeno
16 zaka. Ramcovy plan pro organizaci Skolniho roku zahrnuje vSechny oblasti zivota skoly,
zdliraziuje priority pedagogické ¢innosti a kroky k jejich dosazZeni.

Skola md jasné stanovené cile, které priubéiné napliiuje. V této oblasti je na

nadprimérné urovni.
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2 Odborné a pedagogické rizeni

Reditelka 8koly zde plsobi prvnim rokem. Ma odpovidajici pedagogickou
zpusobilost, odbornou zptisobilost pro vyucovani ¢eského jazyka a hudebni vychovy.

Dalsimi pedagogickymi pracovnicemi jsou ucitelka zdkladni Skoly, vychovatelka
Skolni druziny a ucitelka matefské skoly, vSechny v Gplném pracovnim uvazku. Pro zajisténi
celého ucebniho planu zadkladni Skoly vyu€uji navic také nékterym pfedmétim (0,29
pracovniho tvazku). Pracovni povinnosti jsou vyvazené rozdéleny s ohledem na efektivni
vyuziti kvalifikace a zajiSténi vSech potfeb Skoly. Kolektiv pracovniki hodnoti feditelka
jako zodpovédny a zcela spolehlivy. Béhem kratké doby se ji podafilo vytvofit
spolupracujici tym, kde vSichni postupuji v jednotném duchu a maji zajem vytvaret skolu
zajimavou a lakavou pro déti. A¢koliv maji vSechny pedagogické pracovnice bohatou praxi,
vyuzivaji mnoha pfileZzitosti pro dalsi vzdélavani a nové zkuSenosti uplatiuji ve vyuce.

Persondlni zajisténi odpovida podminkam malé Skoly. Novou kvalitu ziskdva Skola
na harmonickém propojeni s dal§imi soucdastmi a dobrych interpersondnich vztazich.
Celkové je tato oblast hodnocena jako nadpriimérna.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka je naprosto ptirozené¢ v kazdodennim kontaktu se vSemi zaméstnanci
zafizeni a se vSemi détmi. Kromé& prace ve své tiidé plsobi i ve Skolni druziné a vede
pévecky sbor. Kontrolni a hospitacni Cinnost probihd spiSe neformdlné, pro pfiznani
osobnich pfiplatkil jsou stanovena jasna kritéria.

Pfi hodnoceni pribéhu a vysledkii vyu€ovani vychdzeji vyucujici z dobré znalosti
predpokladli a schopnosti jednotlivych zakli. Ve vyucovacim procesu byla patrna pribézna
pozitivni motivace a ocetiovani dil¢ich uUspéchl. Ziejma je naprosta divéra zakl
a oboustranné¢ vstiicny vztah. Po dohod¢ s rodici zvolila Skola na vysvédeni Sirsi slovni
hodnoceni, nebot’ umoziuje ocenit pokroky zaki a presnéji formulovat skutecnou Groven
vysledkd vzdélavani.

Kontrolni systém je na béZné urovni, v hodnoceni Zakii pFevaZuji vyraznd pozitiva.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vzhledem k malému poctu zaméstnanci Skoly jsou vSechny duilezité informace
predavany osobné.

Pro informovéni rodi¢i voli ucitelky pfedevS§im osobni jednani, pisemnd sdéleni na
nasténce, pravidelné¢ jsou potfddany tfidni schiizky. Ve skole jsou rodice vitani, Skola
spole¢né s rodici organizuje také zajmové a spolecenské akce. U pfilezitosti staitniho svatku
byl vysazen strom republiky, uskutecnil se lyzarsky zdjezd pro déti a rodice, vanocni
koncert péveckého sboru, ples Skoly a jiné. V ramci malych projektd navazala Skola
ptihraniéni spolupraci s rakouskou Skolou obdobného typu.

Informacni systém je ucinny, jeho uroveii je nadpriimérnd.
5 Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace stanovend zakonem je vedena fadné a upln€. Evidence déti
v matetské Skole je na predepsanych tiskopisech, osobni data jsou zabezpefena proti
zneuziti. Majetek je evidovan podle pozadavki ztizovatele.

Personalni dokumentace zahrnuje také pfesné urCené pracovni naplné jednotlivych
pracovnik.
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Skola vede i'ddné a tiplné piedepsanou dokumentaci.
6 PlInéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumentii

Zékladni Skola vyucCuje podle dokumentii ¢j. 16847/96-2 vzdélavaciho programu
Zakladni §kola, matefska §kola plni Program vychovné prace MSMT ¢&j. 33 483/83-201.
Hodinové dotace stanovené pro jednotlivé ro¢niky a predméty odpovidaji piislusSnému
uc¢ebnimu planu. Od 4. ro¢niku je vyucovan némecky jazyk v tithodinové tydenni dotaci.
Nepovinnym piedmétem je fimsko-katolické ndboZenstvi. Kontrolou tfidnich knih a pfimou
ucasti ve vyucovani bylo zjisténo, Ze ucebni osnovy jsou pribézné plnény. Kromé toho
Skola nabizi fadu z4jmovych aktivit, které zdky motivuji ke kvalitnimu prozivani volného
Casu a davaji zadklad pro vytvareni zdravého zivotniho stylu (pévecky sbor, ptirodovédny a
sportovni krouzek, stolni tenis a ru¢ni prace). Vyuku dopliuji dal$i akce zaméfené na
poznavani SirSiho okoli a ziskavani vlastnich zkuSenosti v novych spolecenskych situacich.

Cinnost mateiské $koly je cilevédomé a viestrannd, vytvaii dobré predpoklady pro
vzdélavani déti v zakladni skole.

Skola plni schvilené uéebni dokumenty v celém rozsahu.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢éni prostfedky poskytnuté ziizovatelem a Skolskym Ufadem velmi dobie
pokryvaji potieby Skoly. Jejich vyuZivani je v souladu s G¢elem, pro ktery byly poskytnuty.
Dafi se ziskavat mensi sponzorské dary, kterymi firmy finanéné podporuji akce Skoly. Dalsi
prostredky Skola ziskala z vytéZku Skolniho plesu a karnevalu pro déti.

Tato oblast je hodnocena jako nadpriimérna.

8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Skola ma odpovidajici prostorové podminky, které umoziiuji realizaci vychovné
vzdélavacich programi v plné §ifi. K dispozici jsou dvé ucebny, mistnosti Skolni druziny,
télocvicna, Skolni zahrada. Bezprostfedné navazuje Skolni jidelna a matefska Skola
s odpovidajicim provoznim zazemim. Ucebny a veSkeré prostory jsou ucelné vyuZity
a esteticky upraveny. Ve tfid¢ zakladni Skoly 1 ve tfid€ matetské Skoly je k dispozici klavir a
je béhem vyuky vyuzivan zcela ptirozené. Pro hudebni Cinnosti jsou ve Skole i dalsi
pomtucky a hudebni néstroje (kytara, flétna).

Fond uéebnic je dostateéné Siroky a odpovida vzdélavacimu programu koly. Skola
ziskala dva pocitace a kopirku, postupné dopliiuje vybaveni télocvicny.

Materidalné technické podminky Skoly jsou nyni na spiSe nadpriimérné urovni
a nadadle se zlepSuji.
9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Velice ptiznivy vnéjsi vzhled budovy spolu s vkusné vyzdobenym interiérem navozuji
piijemné pracovni prostiedi pro Zaky i zaméstnance Skoly. Rozvrh hodin i1 délky piestavek
jsou stanoveny v souladu s vyhlaskou €. 291/1991 Sb. Pti vyucovani a béhem

Inspekéni zprava - str. 3



ptrestavek je ve tfidach vyuzivana relaxaéni plocha a hry, k pohybovym aktivitdm slouzi
také Skolni zahrada. Ucitelky pfistupuji k Zadkim s porozuménim a respektuji jejich
individuélni tempo a pravidla duSevni hygieny.

Vyska lavic a pracovnich stolkli odpovidd vzristu zakti. Ve skole je ptikladnym
zpliisobem zabezpecen pitny rezim, béhem dopoledne maji zaci zajiSténu svacinu ve Skolni
jidelng. O bohatém Zivot¢ skoly svédci aktudlni vyzdoba ve vSech prostorach.

Psychohygienické podminky zdkladni i mateiské Skoly jsou piikladné.

ZAVERY

Dobré spolecné souziti matetské a zakladni Skoly vytvafi spoleCenstvi, které piiznivé
ovliviluje rozvoj socialnich vztahii déti vSech vékovych skupin a piedSkolnim détem
usnadiiuje pfechod do zékladni Skoly. V Zivoté Skoly se projevuje celkové piijemné klima,
které je motivujici a podnétné. Skola je kvalitné fizena a ma celkové velmi dobré podminky
pro svou ¢innost.

Prikladna je spoluprace Skoly se ziizovatelem, ktery podle svych finan¢nich moznosti
vychazi vstiic jejim potiebam. Skole se daii zaclenit do spole¢enského a kulturniho Zivota
obce a vyznamné jej obohatit.

razitko

Podpisy inspektorek: vedouci tymu Daniela Petrova v. r.

¢len tymu Jana BartoSova v. r.

V Ceskych Budgjovicich dne 23. 6. 1999

Ptilohy: 0

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 28. 6. 1999

razitko

Podpis feditelky Skoly Alena Braunova v. r.
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Dle § 19 odst. 8 zdakona & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obecni ufad Ptidoli 1999-07-12 1770/99

381 01 Cesky Krumlov

Skolsky ufad: Cesky Krumlov 1999-07-12 1771/99

Havrani ulice, 381 01 C. Krumlov

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

__________ Ke zprave nebyly podany piipominky.
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