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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiska Skola postavend v Sedesatych letech byla pivodné koncipovéana jako Ctyitiidni,
s jednou tfidou v internatnim provozu. V soucasné dobé€ jsou v provozu tii tiidy s poctem
zapsanych déti 69, coz je v souladu s Rozhodnutim o zatazeni do site Skol ze dne 24. zati 2001
(75 déti). Od 1. Cervence 2001 je piedSkolni zafizeni ptispévkovou organizaci. Soucasti Skoly
je Skolni jidelna. Umisténi Skoly v blizkosti historické zastavby Pohotelce, Prazského hradu a
Strahovského klastera prfedurcuje tématické zaméteni Skoly.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Hospitace byly provedeny u vSech uclitelek véetné reditelky, ve vSech tiech tridach.

Planovani vzdélavaci prace vytvareji ucitelky v jednotlivych tfidach s ohledem na schopnosti a
moznosti déti tfi vekovych kategorii (déti jsou rozdéleny do tfid dle v€ku). Stanovené cile
odpovidaji soucasnym trendim predskolni vychovy, rocni plan Skoly je sestaven dle
Réamcového planu pro predskolni vzdélavani. Soucasné vsak respektuje podminky skoly

a vychazi predev§im z umisténi v historickém centru. Tato oblast je jiz tradi¢né v planovani
vzdélavaci Cinnosti vyuzivana. Pro poznavani historického okoli s navaznosti na dé&jiny,
literaturu, vytvarné umeni i ekologii je vytvofen ramcovy ro¢ni plan, z kterého Cerpaji ucitelky
v jednotlivych tfidach. Plany jsou vytvafeny na mésic, cile jsou plnény prostiednictvim
tématickych celkd, které maji tydenni i1 delsi Casovy rozsah. V kazdém mésici je stanoven ukol
v oblasti prosocidlnich vztahi, ktery planované celky pfedznamenava. Zapisy v Piehledech
vychovné prace dokumentuji rovnomérné rozlozeni vSech vychovnych oblasti. Prostfedkem
plnéni cilti nejsou jen fizené Cinnosti, témata jsou rozloZena i v rozsahu ¢innosti spontannich.
Pro v8echny déti ucitelky vytvareji zdznamy z pedagogického pozorovani, kvalitni

a analytické jsou zejména v 1. tfid€. Individudlni plany pro déti s odloZenou povinnou skolni
dochazkou (OSD) struéné stanovi oblasti a cile pedagogického piisobeni na jednotlivé déti.
Pedagogicky kolektiv tvofi Sest ucitelek vcetné feditelky. VSechny spliuji podminky
pedagogické i odborné zpusobilosti. Délka pedagogické praxe ucitelek je od patnacti do tficeti
dvou let.

Za posledni roky byly v MS provedeny vnitini rekonstrukce véetné vymeény oken. Interiér t¥id
je prevazné zlepSovan inovovanym nabytkem, pomiickami a hrackami, podil ucitelek a déti na
vyzdobé je vyrazny pouze v hale a Satnach Skoly. Na vyzdob¢ vstupni haly se ¢astecné podileji
i rodice (vystavky pfirodnin a z nich vytvofenych praci). Metodicky material je uloZzen

v kabinetech a z¢asti ve tfidach. Détska literatura je obménovana i zaptj¢ovanim od rodicu,

k seznamovani s novinkami slouZi i pravidelné navstévy knihovny. Literatura zaméfena na
vybrané planované oblasti (Praha) je rovnéz pftilezitostné dokupovéana. Hracky jsou uloZeny
vétsinou ve skiinkéch, déti si je vybiraji dle svého prani. Didakticka technika je funkéni, Cetnost
sledovani televiznich programil je feditelkou sledovana. Mistnosti jsou prostorné, svétlé a
teplé. Pouze byvala ¢tvrté tiida, vybavena jako télocvicna a hudebna nema podlahovou krytinu
vhodnou ke cvifeni na zemi. Ke hrdm i volnému pohybu déti je ve vSech t¥idach dostatecny
prostor, détské stavby je mozno zachovavat. Stravovani déti probiha ve dvou jidelnach, z nichz
jedna slouzi zaroven jako tfida pro nejmladsi déti. Vyhodou matetské skoly je rozlehld, ticelné
a vkusné vybavend Skolni zahrada. V letnich mésicich je vyuzivana hlavné z divodii
bezprasného a hojné zastinéného prostiedi, ke hram s vodou slouZzi novy bazén.

Denni rozvrh Cinnosti je sestaven ramcove, pevnym bodem je doba urcend ke stravovani.
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Pomér spontdnnich ¢innosti k fizenym je vyvédZeny, doba je diferencovana i s ohledem na
vékove zvlastnosti (nejmladsi déti maji pro hry Sirsi Casovy prostor). Tyto déti mohou odchézet
k volné hie 1 po individudlnim ukonceni svacin. Je respektovana koncentrace déti vzhledem
k jejich véku, nikoliv vzhledem k jejich individudlnim potifebam (pfi fizenych ¢innostech nebyla
détem nabidnuta alternativni c¢innost). Odpoledni odpocinek je zkracovan pro potieby
jednotlivych déti. Nejstarsi déti se v tuto dobu vénuji zdjmovym aktivitdm. Pitny rezim je
zaveden bez efektniho dopadu.

VétSina sledovanych spontannich ¢innosti méla charakter volné hry probihajici od pfichodu déti
do ranniho cviéeni. Uloha ugitelek spocivala ve vytvateni piirozeného a aktivizujiciho prostredi
a vkoordinaci her smérem k ukonceni a vétSinou pouze castenému uklidu (k vytvoteni
prostoru pro cviceni). U nejmladsich déti byly ucitelky plnohodnotnymi partnery ve hie, pojaté
spise jako individudlni ¢innost s ditétem (vytvareni skupin pii hie je zatim ojedin€lé). Starsi déti
byly aktivizovany k samostatné &i skupinové ¢innosti integrované do her. Cast nabidky hratek
predznamenavala tématicky nésledujici fizenou ¢innost ¢i na ni navazovala. Organizace ¢innosti
ve tid€ nejmladsich déti plynule ptfechdzi z her do fizenych aktivit, obé ucitelky zvladaji velmi
dobie tématickou ndvaznost a pfitazlivymi formami déti stimuluji. Plynulost pfechodl u déti
stiedni a nejstar$i vékové skupiny je ztiZzena stravovanim ve spolecné jideln€ (deti na sebe
¢ekaji). Pohybové aktivity maji formu ranniho cviceni, pohybového dramatického celku ¢i
Sirsiho télovychovného provedeni. U nejmladSich déti se vice osvédcuji motivované dramatické
chvilky nez klasické cvic¢eni s hudbou (Gcelem hudby je v tomto ptipadé vytvoreni ndlady).
Struktura cinnosti se sportovnim zaméfenim realizovana ucitelkami i v dalSich ttidach
odpovidala véku déti. Frontalni styl je ucitelkdm blizky, pfi cviceni vnimaji skupinu déti jako
celek, individudlni pfistup nemd vzdy vhodny dopad (neobratné dit¢ se stava stfedem
pozornosti). Pfi cviceni na naradi dochdzelo k ¢astecnym prostojim, coz si vSak ucitelka vcéas
uvédomila a organizaci pozménila. Pfitazlivost a proziti pohybovych her vyvazovalo pasivitu
nékterych déti pii spoleéném cvideni. Cast Fizenych aktivit realizovanych formou integrace do
her méla kooperativni charakter a aktivita déti prevazovala. Pti frontaln€ vedenych ¢innostech
ucitelky vyvazovaly vlastni aktivitu dil¢imi ¢astmi s prostorem pro aktivni uceni a zapojeni déti.
Organizace hudebni ¢innosti udrZzovala pozornost déti ¢astym pohybem v prostoru i vyrazné
dramatickym projevem ucitelky. Poznavaci ¢innost navazovala na pfimé pozorovani a vyklad
ucitelky na tématické vychdzce a probihala formou dialogu ucitelky s détmi, ndzorné
podloZeného fotografiemi. Déti byly ucitelkou vhodné volenymi otdzkami vedeny k aplikaci
ziskanych poznatkli. Aktivita vSech déti nebyla touto formou vyvoldna. V Gvodu vytvarné
¢innosti prevazoval verbalni projev ucitelky, zpétnad vazba nebyla dostatecné vyuzita.
Nésledujici vytvarnd cinnost vSak déti uspokojila, mély dostatek individualniho casu
k vytvarnému projevu a jejich predstavivost nebyla omezena.

Hygienické navyky jsou rozvijeny a upeviiovany, moznost kontroly je dana i tim, ze na WC

a do umyvarny prechazeji déti vétSinou spolecné. Na piiprave stolovani se podileji nejstarsi déti
formou tzv. hospodait, vsechny déti po sob¢ uklizeji nadobi.

Ke spontannim ¢innostem déti motivovala pfirozena touha hrat si i atraktivita nabizenych
hracek. Ve ttidé nejmladsich déti vSak nebyly jesté nékteré déti pln€ zadaptovany a ucitelky
volily ke stimulovéani pfedev§im vlastni Gcast a zapojeni. Dobfe zvladaly i Casté pozitivni
posilovani v pribéhu her. Vstupni motiva¢ni metody byly uspé$né aplikovany, mély vyrazny
emoc¢ni naboj, vyvolany pomtickami a dramatickym projevem ucitelek. Hodnoceni zahrnovalo
vSechny déti a vedlo k povzbuzeni k dal$im ¢innostem. U starSich déti jiz ucitelky stavély na
jejich ptirozené zvidavosti, ndvaznosti na piedchozi téma i potiebu sebeuplatnéni. V pribé¢hu
byly déti vedeny i k hodnoceni ostatnich formou zaujiméni tolerantnich postoji. VSechny
ucitelky vétsinou dokézaly déti povzbudit a podpofit je v jejich rozhodovani.
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Ucitelky ve vSech tfidach vytvéfely podnétnou komunikacni atmosféru. Prvky spoluprace
podporovaly pfi vSech Cinnostech, ne vzdy vSak byla spoluprace vSech déti spontanni. Déti se
podiizovaly stanovenym pravidlim, ponévadz autoritu ucitelek respektuji. Vztahy mezi détmi
byly bezkonfliktni. Pfi spontannich ¢innostech mely déti Siroky prostor k vlastnimu verbalnimu
projevu, komunikace mezi détmi byla umozZnéna i pfi vytvarné aktivité. Dalsi fizené Cinnosti
vSak détem pfili§ prostoru k fecové aktivité¢ nenabizely. Problémy maji ucitelky i s formulaci
otazek, které jsou Casto navodné polozené a navozuji jednoslovné odpovédi (vétSinou souhlas
¢i zépor).

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Planovani vychadzi z podminek Skoly. Je konkrétni a redlné. Stejné jako persondlni
podminky md vynikajici tiroveri. Vybaveni §koly je ticelné a vkusné. Uroveii je velmi dobrd.
Psychohygienické podminky jsou zajistovany dle moZnosti danych organizaci cinnosti
vzhledem k piechodiim do jidelny. Uroveii je priumérnd.

Organizace, formy a metody maji velmi dobrou urovei, podloZenou vhodnou a podnétnou
motivaci. U¢innost motivace a zpiisobu hodnoceni md nadpriimérnou iiroveii.

Spoluprace a komunikace mezi détmi navzdjem a mezi détmi a uclitelkami je na velmi
dobré urovni.

Pribéh a vysledky vzdélavani jsou velmi dobré.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Ke zpracovavani roéniho planu, nazvaného Skolni vzd&lavaci program, feditelka piistupovala
po provedené kritické analyze. Plan je zpracovan podle Rdmcového programu piedSkolniho
vzdélavani. Oblasti stanovené Rémcovym programem jsou zaclenény konkrétné
v kratkodobych planech, v Roénim planu jsou ramcové nastinény. K hlavnimu tkolu
seznamovani déti s Prahou historickou 1 sou¢asnou pfibylo pozorovani ptirody a seznamovani
déti se Zivotem a organizaci mésta. Prostfedkem plnéni je Casovy plan tematicky zamétenych
vychézek. Hlavni cile jsou shodné s predchazejicim obdobim, na rozdil od ¢lenéni ukol podle
vychovnych sloZzek podle Kurikula doc. Opravilové jsou tkoly ¢Elenény podle tematickych
celkti. K lepsi orientaci u¢itelek provedla feditelka zhodnoceni podminek MS.

Organizovani

Reditelka je ve funkci od roku 1988, konkurznim fizenim v roce 1993 byla opét jmenovana. Je
organizacn¢ schopnd, pfechod do pravni subjektivity zvladla bez negativnich dopadi na
Skolu.Organizacni fad byl zpracovan s ohledem na podminky Skoly. Zékladem je vymezeni
kompetenci a odpovédnosti jednotlivych zaméstnancli. Shodné rozhodovaci pravomoci jako
feditelka ma 1 jeji zastupkyné. Dil¢i kompetence mé i1 vedouci Skolni jidelny a hospodarka.
Poradnimi organy feditelky jsou pedagogickd rada, provozni porada se vSemi pracovniky
Skoly, porada s vedoucimi a programova spoluprace se sdruzenim rodic¢i.

Vnitini informacni systém je vytvafen provoznim fadem, kde jsou konkretizovany pracovni
povinnosti jednotlivych pracovnikl. PoZzadavky feditelky smérem k ucitelkdm uréuji predevsim
dodrzovani stanoveného denniho rezimu vzhledem ke stravovani a stfidani tfid v télocvicéné.
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VétsSinu informaci feditelka predava pii kazdodennim styku se vSemi pracovniky ustni formou,
dilezité¢ informace jsou pfedavany i pisemné. Veskeré informace o détech ucitelky dostavaji
véas a uplné, diveérné informace jsou ochranény pted zneuzitim.

MS ma vypracovany ¢inny vn&jsi informaéni systém smérem k rodi¢tim. Sdruzeni rodi¢i je
oficialné zaregistrované s vlastnim uctem. Zastupci rodicii s feditelkou spolupracuji. Zpétnou
vazbou pro feditelku je anonymni anketa, kde se rodi¢e mohou vyjadfit k programu Skoly.
Zajem rodi¢i o déni v MS se projevuje i drobnymi sponzorskymi dary, vyuzivanymi k dopnéni
hracek. Ze sponzorského daru byl zakoupen i bazén pro déti. Netradicni formou spoluprace
Skoly s rodinou jsou rodinné soutéze o nejlepsi rodinny vyrobek. Vedeni Skoly klade diiraz na
adaptaci nov€ nastupujicich déti. Poradenskéd cinnost Skoly je zajiStovana organizovanim
odbornych ptednasek pro rodiCe. Dalsi formou je osvéta zaméefena k vychovnym problémiim.
Na spole¢né nésténce ve vstupni hale jsou pravidelné vyvéSovany odborné ¢lanky. Zvetejnény
jsou udaje vyplyvajici ze zakona o svobodném pfistupu k informacim.

Pti feSeni problémii v otazce odkladu povinné Skolni dochazky fteditelka spolupracuje
s pedagogicko psychologickou poradnou a s vedenim nejblizsich zakladnich Skol.

Vzdélavaci program Skoly je rozSifen o dalsi aktivity, zajiStované odbornymi lektory. Na
zakladé¢ potieby vyuzivaji rodi¢e individudlni péci klinického logopeda. Zajem ze strany rodict
je o kazdoro¢né organizovany ptredplavecky vycvik, hru na zobcovou flétnu a balet.

Vedeni povinné dokumentace je vénovana néleZitd pozornost. Skola pouziva piedepsanych
tiskopisti, zaznamy jsou Uplné. U vSech déti s odloZzenou povinnou Skolni dochézkou byla
doloZena pfislusna rozhodnuti feditele zakladni Skoly.

Vedeni a motivovani pracovniki

Metodickému vedeni ucitelek se feditelka vénuje. Uvédomuje si vyznam dal§iho vzdélavani
ucitelek a vytvaii pro jeho realizaci podminky. V letosnim Skolnim roce je sté¢zejni vzdélavaci
oblasti seznamovani s RaAmcovym program pro predskolni vzdélavani. Pedagogicky kolektiv se
vénoval predbéznému studiu Ramcového programu v ramci tvorby ro¢niho planu. Podrobné
seznameni a zejména aplikace cili v praxi garantuje feditelka na zakladé¢ seminait
v Pedagogickém centru. Téchto seminaiti se i uitelky postupné wi¢astni. Reditelka jim v ramci
finan¢nich moznosti schvaluje 1 ucast na pfednaSkach vybranych dle jejich zajmu.

Kvalitn¢ zpracovany Ro¢ni plan, ktery reaguje na novy vzdélavaci program pro predskolni
vzdélavani, dokladuje schopnost feditelky okamzité reagovat na zmény a inovovat zplsob
fizeni. Stabilita jadra pedagogického kolektivu umoziuje feditelce uplatiovani novych
metodickych postupti, nebot’ uroven kvality vzdélavaci ¢innosti ucitelek dobte zna.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni systém je organizovan podle deklarovaného planu kontrolni €innosti. NejCastejsi
formou jsou feditelkou provadéné namatkové kontroly u vSech pracovnikii Skoly. Cile
vztahujici se ke vzdélavaci ¢innosti jsou zaméteny na dodrzovani piimé vychovné povinnosti,
napliovani stanoveného vzdélavaciho programu, kvalitu pedagogické ¢innosti ucitelek

a schopnost ucitelek spolupracovat srodinami déti. Specificky zaméfené kontroly sleduji
vedeni dokumentace, piipravnou fazi vzdélavaci ¢innosti, pInéni ukold pifidélenych feditelkou.
Tato oblast je feditelkou disledné sledovana. Hospitacni Cinnost feditelka provadi podle
potieby, z provedenych hospitaci jsou zdokumentovany zdznamy, zavéry z hospitaci feditelka
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s ucitelkami projednavd. Dlouholeta spoluprace celého kolektivu vSak vede feditelku
k nadhodnocovéni prace ucitelek a povrchni analyze. Rozbory pedagogické prace vedené na
této urovni jsou spise formalni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Systém planovani koresponduje s podminkami a potiebami Skoly, jeho uroveii je piikladna.
systéem. Vedeni a motivovani lidi ma velmi dobrou uroveri. Slab$i strankou Fizeni je
kontrolni C&innost reditelky v oblasti sytému a kvality hospitaci a ndasledného rozboru.
Uroveii je priumérna.

Podminky vzdélavaci éinnosti jsou vytvdareny na velmi dobré urovni.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Matetska Skola byla v roce 2000 zalohovou organizaci, od 1. ledna 2001 zménou legislativy se
stala organizacni slozkou uzemniho samospravného celku. Jeji hospodaieni a kontrolu
provadél ztizovatel. Magistrat hl. m. Prahy zpracovéaval personalni a mzdovou agendu.

Od 1. &ervence 2001 na zakladé usneseni Zastupitelstva M.C. Praha 6 ze dne 17. dubna 2001
vznikla Skola jako piispévkova organizace. Kontrolované obdobi se tykalo 2. pololeti 2001.
Odborem Skolstvi Magistratu hl. m. Prahy byly na 2. pololeti roku 2001 stanoveny zavazné
ukazatele rozpoctu po druhém rozpoctovém fizeni ze dne 3. fijna 2001. Tyto neinvesti¢ni
prostiedky byly ptidéleny na platy 72,5 %, na odvody pojistného zdravotniho a socialniho
pojisténi 26,9 % a na ostatni neinvesti¢ni vydaje (na ucebnice, ucebni pomiicky, vzdélavani
zaméstnancli, osobni ochranné pracovni prostfedky, cestovné), pouze 0,6 %. Za obdobi
cervence az zafi Skola vycerpala z ptidélenych prostredkl na platy 40,4 %.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zatazovani zaméstnancti do platovych tifid a platovych stupiit bylo provedeno v souladu
s nafizenim vlady Ceské republiky o platovych pomérech zaméstnancti rozpoétovych

a nékterych dalSich organizaci. PoCet zaméstnancli nepiesahuje stanoveny limit zdvazného
ukazatele rozpoctu. Podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti pedagogickych pracovnik,
které stanovuje vyhlaska MSMT, splituji viechny ucitelky na zékladé predlozenych dokladi o
vzdélani. Kontrola miry vyucovaci povinnosti byla provedena na zaklad¢ stanovené pracovni
doby ucitelek (sluzby u déti). Mira vyu€ovaci povinnosti ucitell, stanovena nafizenim vlady
CR, byla dodrzena. Fond kulturnich a socialnich potfeb je veden na samostatném uétu u
komer¢ni banky. Pfidél do fondu byl proveden zalohové mésicnim piidélem ve vysi 2%
z vyplacenych mezd. O tvorbé a pouzivani fondu nebyl sestaven rozpocet a pisemné nebyly
zpracované zasady pro jeho Cerpani. Zaméstnanci Skoly jej vyuZivaji na piispévek na stravovani
v souladu s platnou vyhlaskou o fondu.
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Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Ostatni neinvesti¢ni prostiedky byly ¢erpany na cestovné, sluzby spojené s vedenim mzdové
a personalni agendy, osobni ochranné pomucky a telekomunikacni poplatky. Na vzdélavani
zaméstnancll vzhledem k pfidélenému finanénimu limitu (0,6 % z celkovych NIV) nemohly byt

cerpany.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

Ugelové prostiedky nebyly §kole ve sledovaném obdobi - 2. pololeti roku 2001piidéleny.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Finanéni prostiedky piidélené ze stdatniho rozpoctu Magistratem hl.m. Prahy S$kola
vynaloZila efektivné vzhledem k uicelu jejich poskytnuti.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni jidelna je vybavena nerezovym zafizenim (nerezovymi stoly, dvéma elektrickymi kamny,
elektrickym robotem, dvojitym nerezovym diezem ). Z kuchyné je jidlo vydavano dvéma
vydejnimi okny, z nichz jednim se vydava jidlo do jidelny a druhym do tfidy, kde obédvaji
nejmladsi déti. Jidelna byla Cistd, stoly opatfeny ubrusy a prostirky pod sklenice na napoje a
utulnost jidelny dotvarela kvétinova vyzdoba. Jidelna vati podle receptur pro Skolni stravovani,
které vydala spole¢nost pro racionalni vyzivu. Jidelni¢ky sestavuje vedouci kuchaika s vedouci
Skolni jidelny. Jsou pestré, bohaté na ovoce, zeleninu, ryby, lusténiny, mlééné vyrobky, coz
dokazuje spotiebni koS, ktery je plnén v ve vSech komoditach. Timto zjisténim kontrola
konstatovala dodrzovéni vyzivovych norem podle vyhlasky MSMT

o Skolnim stravovani. Finan¢ni normativ na stravovani déti je v souladu s vyhlaskou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité skol ze dne 24. zati 2001, ¢j. SKU 05/4801/2001
e Zfizovaci listina

e Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky 7x, plany individualniho rozvoje
e Prehled vychovné prace, evidencni listy, dochazky vSech tiid

e Organizacni fad, provozni fad, denni rozpis ¢innosti

e Roc¢ni plan Skoly s pfilohami

e Tématické plany, zapisy z pedagogického pozorovani déti

e Zapisy z pedagogickych a provoznich porad, z hospitaci, z jednani s rodici

e Persondlni dokumentace

e Podkladova inspekéni dokumentace
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e Pracovni doba (sluzby u déti)

e Jmenovaci dekret feditelky C.j. 1122/93/Pe z 24. Gervna. 1993
e Spotiebni kos zati 2001

e Rekapitulace stravného 2001 09 31

o Jidelni listky zati 2001

e Receptury pro skolni stravovani

ZAVER

Stabilni kolektiv, ktery akceptuje poZadavky feditelky Skoly, umoZiiuje reditelce realizovat
inovativni programy i pies problémy spojené s pocdatkem vstupu do nové pravni formy.
Pozitivnim vysledkem diisledného pvistupu veditelky k novému vzdélavacimu programu je
vytvoireny rocni plan, ktery vychazi 7 konkrétnich podminek predSkolniho zaiizeni.
Vzdélavaci Cinnost Skoly cile programu respektuje, jejich aplikace je odrazem schopnosti
ucitelek. Vynikajicich vysledkii dosahuje Feditelka pii spoluprdci s rodici. Mdlo efektivni je
systém hospitacni ¢innosti.

Pribéh a vysledky vzdélavani, stejné jako podminky vzdélavani jsou na velmi dobré urovni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Stanislava Vandova Vandova v.r.
Clenové tymu Mgr. Libuse Tlaskalova Tlaskalova v.r.

Dalsi zam&stnanci CSI Jitka Castkova

V Praze dne 22. fijna 2001
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy

Datum ptevzeti inspek¢ni zpravy: 31. fijna 2001

Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Véra HoluSova HoluSova v.r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo komplexni zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni sprdavé a samosprdvé ve $kolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 2001-11-20 010 919/2001-1505
Ztizovatel 2001-11-20 010 920/2001-1505
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Pfipominky nebyly podany
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