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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola je v provozu od konce dubna roku 1979. Ziizena je méstem Blanskem
jako jeho organizacni slozka. Moderni, ucelové postavend budova se nachdzi v klidném
prostfedi na okraji mésta, v blizkosti nové sidliStni zastavby. Nadstandardné je vybavena
krytym bazénem. Celkova kapacita Skoly je 100 déti, v letoSnim Skolnim roce bylo pfijato 77
déti, které jsou zafazeny do Gty vékové smisenych t¥id. Skola pracuje podle vlastniho projektu
,Matefskd Skola podporujici zdravi“, ktery vytvofila v souladu se zasadami modelového
projektu ,,Zdravéa matetska Skola*“(Portal 1995). Na zaklad¢ odborného posouzeni byla Statnim
zdravotnim Ustavem Praha zafazena do sité matetskych Skol podporujicich zdravi.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Planovani vzdélavaci éinnosti

Zékladnim vychodiskem pro planovani a ptipravu vzdélavaci €innosti je rozSifeny  a
aktualizovany modelovy program ,,Kurikulum podpory zdravi v matefské Skole*“(Portal 2000).
Ve spole¢né vypracovanych SirSich tématech, ktera tvoti velmi dobry zaklad Skolniho kurikula,
disledné sméiuji k rozvijeni a napliiovani cilovych kompetenci déti predskolniho véku
A% souladu se Zvolenym programem. Ze Vzdélévaciho obsahu jednotlivych témat je zfejrné 2e se
poznatkll. Realizovand jsou prostfednictvim ucitelkami zpracovavanych tiidnich kurikul. Ta
obsahuji tematické ¢asti s rozpracovanymi dil¢imi cily, které smétuji k rozvoji spontaneity a
osobnostnich dovednosti déti. Urcitym nedostatkem je, Ze planovana nabidka Cinnosti déti je
malé. Cile pro spontdnni a fizené Cinnosti ucitelky dobfe rozlisuji a po celou dobu prace
s détmi sleduji a plni. Celkové je planovani funkéni, tvoii logicky propojeny celek.

Pldanovani vzdélavaci ¢innosti je promyslené, hodnoceno je nadpriimérné.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Persondlni podminky Skoly jsou velmi dobré. Vychovné vzdélavaci praci zajistuje osm
uditelek s odbornou a pedagogickou zpUsobilosti. Reditelka $koly ma navic vysokoskolské
vzdélani. Pedagogicky sbor je jiz delsi dobu stabilizovany a vSechny ucitelky se pravideln¢ a
Casto vzdélavaji, coz vyrazné pozitivné ovliviiuje kvalitu prace s détmi.

Dostate¢né veliké a vhodné vybavené prostory vytvari vynikajici prostorové a
materidlni podminky pro realizaci vzdélavaciho programu Skoly. Pocty déti ve tfidach
odpovidaji pedagogickym, hygienickym a organizacnim podminkam. Tfidy jsou prostorné
a bezpec¢né. Jejich vybaveni, které je mimoradné podnétné a ucelné, je pribézné inovovano a
modernizovano. Ve tfidach maji déti dostate¢né mnozstvi dobtfe vybavenych hracich koutd,
hracky, knihy a pomticky jsou umistény v dosahu déti, které je pfirozené¢ vyuzivaji. VSechny
ttidy jsou promyslen¢ a ucelné vybaveny nadstandardnim télovychovnym naradim a néacinim,
které maji déti v pritbéhu dne volné k dispozici. Velkym piinosem pro vzdélavaci ¢innost skoly
a napliiovani zvoleného programu je i kryty bazén v suterénu budovy. Bazén je
efektivné vyuzivan pro otuzovani déti a jejich predplavecky vycvik. Celkova vyzdoba bazénu i
vsech prostor Skoly je provedena velmi citlivé a vkusné, spolupodili se na ni i déti svoji
estetickou tvorbou. Skolni zahrada za budovou mateiské koly je prostorna, ma viak velmi
malo vzrostlych stromd, jeji vybaveni je spiSe tradi¢ni a velmi skromné (piskovisté, kovové
prilezky, zahradni domky). Skola ji vyuziva v letnich mésicich jen ojedingle, v zimnim obdobi
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pouze pro sankovani. Uprava zahrady a jeji ugelné dovybaveni, je jednim z hlavnich cili
projektu ktery Skola realizuje.

Psychohygienické zésady jsou v mateiské Skole respektovany. Ramcové zpracovany
rezim dne jasné vymezuje dostatecnou délku pobytu venku a interval mezi podavanim jidla.
Pitny rezim je ve vSech tfidach zaveden, ulitelkami pribézn€ nabizen a détmi piirozené
vyuzivan. Kultura stolovani ma vétSinou velmi dobrou uroveil. Spontanni a fizené ¢innosti byly
zastoupeny rovnomérné, v nékterych pifipadech mirné pfevazovaly Cinnosti spontanni. Pro
rozvoj pohybovych aktivit déti ma Skola vynikajici podminky, které promyslené a
efektivné vyuziva v pribehu celého dne. Individudlni potieba spanku a odpocinku déti je
vétsinou respektovana, nékdy vsak ne zcela disledné.

Persondlni a psychohygienické podminky Skoly jsou velmi dobré, materidlni
a prostorové podminky, s vyjimkou Skolni zahrady, jsou vynikajici.

Podminky vzdélavaci ¢innosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Spontanni a ¥Fizené Cinnosti byly sledovany v oblastech organizace, formy a metody,
motivace a hodnoceni, interakce a komunikace.

Organizace spontannich a fizenych Cinnosti byla promySlena v navaznosti ke
stanovenému tématu tydne a dil¢im cilim. Navzdjem se pfirozené prolinaly a byly motiva¢né
propojené. Vyuzivané metody a formy prace respektovaly podminky tiidy a zajmy déti,
nevytvarely tlak na jejich vykon, ale pfirozené€ podporovaly tvofivost a aktivitu. V priabéhu dne
ucitelky nabizely détem dostatek podnétli, hracek, pomicek a ¢innosti pro skupinovou i
individuélni préci, vhodné vyuzivaly prostor a nadstandardniho vybaveni tfid télovychovnym
nafadim pro spontanni pohybové aktivity. Déti se mohly svobodné rozhodovat, podle vlastniho
zajmu si vybirat hra¢ku, misto i spole¢nika pro hru nebo ¢innost. Pfi praci byly samostatné,
velmi dobie se dokéazaly soustfedit. Uplatiiovaly svoji fantazii a dokazaly ¢innosti rozvijet a
obohacovat o nové podnéty. Do her a prace déti ucitelky zasahovaly mimoifadné citlivé,
uplatiiovaly individudlni pfistup, respektovaly pfedpoklady a moZnosti jednotlivych déti i jejich
spontaneitu. Velmi dobfe a nenasilné¢ upeviiovaly a obohacovaly détské poznatky, které
propojovaly s prozitky a ptedchozimi zkuSenostmi. Dbaly na ¢istotu pfi praci, u novych déti
upeviiovaly hygienické navyky, které mély starSi déti jiz dobte upevnéné. V nékterych tiidach
byla patrna mensi dislednost ve vedeni déti ke zdvoftilostnim navykim a spravnému vyuzivani
pfiborG. Velmi vhodné byla zafazend i1 pribéznd svainka, pfi niz se deti samostatné
obsluhovaly. Estetika a kultura stolovani, i kdyz ve tfidach rozdiln¢ pojata, byla vétSinou velmi
pekna. Organizace piedplaveckého vycviku méla jasné stanovend pravidla a vycvik probihal
plynule, bez jakychkoliv prostoji. Veden je vzdy ucitelkami tfidy, které v promyslené
sestaveném programu jednotlivych lekei diisledné respektuji a zohlediuji ptipadné obavy déti a
citlivé je postupné zapojuji do her ve vodé.

Celkove podnétné prostiedi s velkou nabidkou a béznou dostupnosti hracek, materidlu i
pomucek, vytvarelo piirozenou motivaci pro Cinnosti. Prolinala celym dnem, vychézela
zejména z prozitki déti a byla ucinnd. K hednoceni ptistupovaly ucitelky pozitivné, oceiiovaly
snahu déti, povzbuzovaly je a poskytovaly jim jistotu v rozhodovani. Pfirozeng, systematicky a
cilené se zpétnou vazbou provéfovaly ziskané dovednosti i poznatky a vedly déti
k sebehodnoceni.

V pribéhu spontdnnich i fizenych c¢innosti ve tfidé panovala piijemna, ptatelska
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atmosféra, plna divéry, bezpeci a tolerance, coZ bylo vysledkem pozitivni interakce ucitelek
s détmi. K ni pfispéla spolecné vytvofena, vytvarné ztvarnéna pravidla souZiti jednotlivych tfid,
kterd dodrzovaly jak déti, tak i ucitelky. Déti si vzdjemné pomahaly, byly k sobé ohleduplné a
kamaradské. K ucitelkam, které k nim pfistupovaly laskavé a vstficné a svym jednanim
umociiovaly celkové péknou a klidnou atmosféru ve tfid¢, projevovaly znacnou duvéru a
pfirozené¢ s nimi navazovaly kontakt. Jejich verbalni projev byl pekny. Oteviené a
samostatné se vyjadfovaly, mély bohatou slovni zasobu. Spravnou vyslovnost i obsahovou
slozku jejich feci ucitelky cilené rozvijely a podnécovaly vhodné kladenymi otdzkami.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita Fizenych a spontdannich Cinnosti v oblasti organizovani, vyuZitych metod
a forem prdace, motivace a hodnoceni i interakce a komunikace je hodnocena celkové jako
velmi dobra. V nékterych pripadech dosahovala ai vynikajici uroveri.

|HODNOCEN{ PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepci Skoly, jejimz zamérem je vytvaret podminky pro napliiovani individualnich
moznosti kazdého ditéte a jeho osobnostni rozvoj, vytvoftila feditelka spole¢né s kolektivem
ucitelek. Jasné€ stanoveny dlouhodoby cil Skola napliuje formou projektu ,, Matetska Skola
podporujici zdravi, ktery vznikl na zaklad€ podrobné analyzy vychoziho stavu v kvalité
vzdélavaci ¢innosti 1 podminek Skoly. Jeho soucasti jsou provadéci plany pro jednotlivé Skolni
roky. Planovéni je pojato jako uceleny systém s jasnou vzajemnou navaznosti dlouhodobych,
sttednédobych a kratkodobych cilti i prostfedki jejich plnéni. Pfedlozené dokumenty jsou po
strance obsahové 1 formalni zpracovany piehledné a jasné.

Systém planovani ma nadpriimérnou uiroveri.

Organizovani

Organizaci provozu Skoly a pedagogického procesu feditelka stanovila v souladu
s pottebami rodi¢i a jejich déti a v ndvaznosti k napliiovani koncepéniho zaméru.
Bezproblémovy chod skoly je zajistén dodrzovanim jasné€ stanovenych pravidel popsanych
v fadech Skoly. Postupny provoz jednotlivych tiid, pracovni doba ucitelek a efektivni vyuziti
vsech prostor i vybaveni MS, véetné bazénu, jsou presn¢ vymezeny. Veskerd dokumentace
Skoly zahrnuje jednak povinnosti, ale i prdva rodi¢li i zaméstnanci. VSechny pisemné
dokumenty ma feditelka piehledné zpracovany a ucelné¢ vedeny. Usporadani a piehlednost
vsech materidld ji umoznuje kontrolovat chod Skoly a U¢inné€ ji fidit. Drobné nepiesnosti,
zjisténé v nekterych pisemnostech, byly v pribéhu inspekce odstranény.

K bezproblémovému zajisténi chodu Skoly vyrazné pfispivd 1 otevieny informacni
systém. Nové informace feditelka v ramci Skoly pfedava objektivné a vcas, coz vyplynulo
1 ze zapist z pravidelné planovanych a realizovanych pedagogickych i provoznich porad.
Zapisy jsou vsak Casto vedeny strucné€ a nepostihuji v celé $iii projednavané zalezitosti a
postoje zaméstnancl. RodiCe se o Cinnosti skoly mohou informovat pribézné pii predavani
déti, na tfidnich schiizkach, besidkach a pii navstévach ve tfide€, které Skola prostiednictvim
ustanoveni v fadu $koly umoziuje. Casto se rodi¢e spolupodili na organizovéani akci pro déti,
které jsou realizované v ramci vychovné vzdélavaci ¢innosti i o vikendech. Spoleén& s MS
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rodi¢e navstévuji divadelni predstaveni, potfadaji spole¢né vylety a aktivné se zapojuji 1 pii
besidkach. P&knou spolupraci Skola vykazuje s mistni zékladni Skolou, knihovnou, gymnaziem
a Stfedni pedagogickou Skolou v Boskovicich, jejimz studentkdm umoziuje realizovat
odbornou praxi. V oblasti poradenstvi Skola rodi¢im zprostfedkovava kontakt s pedagogicko
psychologickou poradnou, nabizi individudlni konzultace a zajiStuje odborné prednasky, o
které je ze strany rodict velky zajem. K zajisténi plynulého prechodu déti z mateiské Skoly do
zékladni $koly jsou pro rodi¢e a jejich déti organizovany pod vedenim uditelek z MS
edukativné stimula¢ni skupiny. Na vetejnosti svoji ¢innost i prace déti prezentuji pii vytvarnych
vystavkach, soutézich a v mistnim tisku.

Kvalita organizacniho uspoiddani a informacnich systémii Skoly je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Rizeni $koly je zaloZeno na demokratickych principech. Atmosféra v mateiské skole je
pozitivni, vztahy mezi zaméstnanci kolegialni a bezkonfliktni. Reditelka dava viem prostor pro
vyjadieni vlastnich nazorl a pfipominek, které respektuje, nékdy vSak az na tkor vlastniho
sebeprosazeni. Ve vedeni tfidni dokumentace nechava ucitelkdm zna¢nou volnost a
funkénost nékterych materidltl pfilis disledné nekontroluje, z ¢ehoz vznikaji drobné dilci
nejasnosti. Pruzné a pohotové feditelka reaguje na nové podnéty v oblasti pfedskolni vychovy,
¢imz jde ostatnim pracovnicim piikladem. Svou pili a cilevédomou praci se ji podafilo
zmotivovat a presvédcit vSechny ucitelky k realizaci nového vzdélavaciho projektu, na jehoz
vypracovani se vSechny postupné spolupodilely. Velkou pozornost vénuje svému odbornému
ristu i sebevzdélavani ucitelek, které o né maji velky zdjem a zacastiiuji se aZ mimofadné
velkého mnoZstvi vzdélavacich akci. Realizovany plan dal$iho vzdélavani zohlediiuje zejména
potieby Skoly ve vztahu k realizovanému projektu, potfeby jednotlivych ucitelek a jejich
individudlni z4jmy. Ziskané zkuSenosti i nové poznatky vSechny ucitelky vhodné uplatiuji pro
zkvalitiovani vzdé€lavaci prace s détmi.

Praci ucitelek feditelka hodnoti diferencované. Nendrokové slozky platu ptidéluje
na zékladé vSem znamych kritérii. Kritéria jsou stanovena promyslen¢ a motivuji ucitelky ke
zkvalitnéni jejich prace a k dal§imu odbornému ristu.

Vedeni a motivovani pracovnic mélo velmi dobrou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni i hospita¢ni €innost feditelka planuje a provadi. Bézna kontrola probiha
pribézné, zaméfena je na plnéni zdkladnich povinnosti, Upravu prostfedi Skoly a vedeni
pedagogické dokumentace. Vysledky fteditelka projedndva, pii kontrole pedagogické
dokumentace vSak neni vZdy diislednd. Hospita¢ni ¢innost probihé spiSe nahodile a malo cetné.
Stanovené cile hospitac¢ni ¢innosti dostatecné nesleduji napliiovani provadéciho planu, nejsou
ani diferencovany vzhledem k jednotlivym ucitelkdm. Jevi se proto Casto jako formalni. Pfi
hodnoceni se feditelka zamétuje na pozitivni vysledky které popisuje, ale malo analyzuje.
Zavery a doporuceni pojima obecné a Siroce, proto jsou malo vyuzitelné pro metodické vedeni
ucitelek. I ptes nedostatky v systému kontrolni ¢innosti ma vsak feditelka o kvalité prace
ucitelek dobry piehled diky ¢astym, neformalnim vstuptim do tiid béhem dne.

Uroveri a funkcénost kontrolnich mechanizmii je hodnocena jako priimérna.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Celkové jsou podminky vzdélavaci ¢innosti hodnoceny jako velmi dobré.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni jidelna, ktera je umisténa v suterénu budovy, zajist'uje stravu pro déti a
zaméstnance mateiské $koly. Skolni jidelna je prostorna, &ista a velmi dobie vybavend. Skladba
jidelnickil je pestra, s dostatkem ovoce a zeleniny. Jidlo je z kuchyné rozvazeno vytahem do
jednotlivych tfid. Vzhledem k tomu, ze vydej ob&dl probihd soucasn€¢ ve dvou tfidach na
podlazi a zajistuje ho pouze jedna kucharka, vznikaji nékdy mensi prostoje a d€ti musi na jeho
vydani ¢ekat. Dokumentace Skolni jidelny je vedena piehledné a Gipln€. Rozdil byl zjistén pouze
ve stanoveni kapacity Skolni jidelny, kterd ¢ini 120 stravnikd v Rozhodnuti o zafazeni do sité
$kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni s Gi¢innosti od 1. 9. 1998, &.j. zaiMS-23/Se-98
ze dne 8. 1. 1999 a ve Vykazu o spole¢ném stravovani déti a mladeze podle stavu k 15. 10.
2001 ze dne 16. 10. 2001, kde je uvedeno 140 stravnikd. Rozborem skute¢ného poctu
stravnikli vroce 2001, provedeného podle jednotlivych mésicti bylo zjisténo, Ze pocet
stravnikl byl vzdy nizs8i nez 120.

Skolni jidelna plni svoji funkci velmi dobie.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Statut matetské Skoly ze dne 30. 1. 1992 a dodatek ke statutu ze dne 22. 4. 1994
e Ziizovaci listina ze dne 20. 6. 2001

e Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s ti€innosti
od 1. 9. 1998 ze dne 8. 1. 1999, &.j. zaFMS-23/Se-98

e Protokol o provedeni zmény €.j. Sine/2000 ze dne 27. 9. 2000

e Koncepce vychovné vzdélavaci prace, projekt ,,Matetska Skola podporujici zdravi*

o Certifikat o pfijeti Skoly do sité projektu ,,Zdrava matetska skola*

e Dohoda o spolupraci mezi SZU Praha, garantem projektu a 11. matefskou $kolou Blansko
e Spolecna témata pro vzdélavaci praci Skoly v roce 2001/2002-04-11

e Vzdélavaci plany jednotlivych tiid

e Zapis okresni hygienické stanice ze dne 27. 1. 1997

e Urleni poétu déti v jednotlivych oddélenich MS ze dne 17. 6. 1998

e Vykaz o mateiské §kole podle stavu k 30. 9. 2001 Skol (MSMT) V 1-01

e Vykaz o spoleéném stravovani déti a mladeZe podle stavu k 15. 10. 2001 Skol (MSMT)
V 17-01 ze dne 16. 10. 2001

e Organizace dne v 11. MS Blansko, Udolni 8 pro $kolni rok 2001/02

e Uspotadani dne v MS pro rodice

e Vnitini fad - provoz bazénu, rozvrh piedplavecké vychovy jednotlivych tiid

e Organizac¢ni fad, Provozni fad, Vnitini fad Skoly, Rozvrh pracovni doby

e Kiitéria pro pfiznani nenarokové slozky platu pedagogickym, provoznim a zaméstnanctim
Skolni jidelny

e Plan a zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii
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e Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti a zapisy z nich
e Kiiteria pro pfiznani nendrokové slozky platu jednotlivym profesnim kategoriim
e Plan spoluprace s rodici , prezenéni listiny z tfidnich schlizek

e Evidence d¢ti (rozhodnuti o zafazeni ditéte do MS, evidenéni listy, zdznamy o détech,
zmocnéni k odvadéni déti z MS, prehled dochazky déti do MS)

e Persondlni dokumentace

e Hospodarskd dokumentace a evidence majetku

e Dokumentace BOZP a PO, Podaci denik, Kniha trazi
e Dokumentace Skolni jidelny

e Podkladova dokumentace CSI, dotazniky pro rodice

ZAVER

V celkové nadpriimérném hodnoceni kvality vzdélavaci Cinnosti mateiské Skoly
i jejich podminek se vyrazné pozitivné promitla dlouhodobd, systematicka prdace pii
vytvaieni projektu Skoly, ktery zohlediiuje a respektuje soucasné trendy v predSkolni
vychové. Diky promysSlenému, pravidelnému sebevzdélavani a uplatiiovani ziskanych
poznatkii, dosahuji ucitelky v pristupech k détem a rozvijeni jejich osobnosti a mimorddné
velmi dobrych vysledkii.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Hana Sedlackova Sedlackova H. v.r.
Clenové tymu Mgr. Hana Tesatikova Tesatikova H., v.r.

V Blansku dne 12. dubna 2002
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zafrizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 15. 4. 2002

Razitko
Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za piedikolni
zarizeni
Mgr. Miloslava Charvatova Charvatova M., v.r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo komplexni zhodnoceni Cinnosti predSkolniho zarizeni dle § 18
odst. 3, 4 zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, primeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa uicelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy: 2002-04-29 121 078/2002-11066

Krajsky trad Jihomoravského kraje,
odbor Skolstvi

Ztizovatel: mésto Blansko 2002-04-29 121 081/2002-11066

Rada skoly:  neni

Piipominky reditelky predSkolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Pfipominky nebyly podany
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