Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CSIM-970/12-M

Nazev kontrolované osoby: Obchodni akademie a Jazykova Skola s pravem statni
jazykové zkousky, Sumperk, Hlavni tfida 31

Sidlo: Hlavni tiida 31, 787 01 Sumperk

1CO: 49 589 679

Identifikator: 600 018 041

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Ing. Tomem Ristovskym, Feditelem Skoly

Zxizovatel: Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a, 779 11 Olomouc

Misto inspekéni ¢innosti: Hlavni tiida 31, 787 01 Sumperk
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 29. — 31. Fijen 2012

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 5 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist se zaméefenim na:

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledkli vzdélavani ve stfedni Skole, a to
podle skolnich vzdélavacich programil pro stiedni vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii pro stfedni vzdélavani
a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a pfislusnymi Ramcovymi vzdéldvacimi programy pro
sttedni vzdélavani.

Hodnocenym obdobim jsou skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013 k datu
inspekce.

Aktualni stav Skoly

Obchodni akademie a Jazykové $kola s pravem statni jazykové zkousky, Sumperk, Hlavni
ttida 31 vykonava v souladu se zfizovaci listinou ¢innost stiedni Skoly (dale také ,,Skola*) a
Jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky. Ztizovatelem Skoly je Olomoucky kraj,
pravni formou Skoly je ptispévkova organizace.



Olomoucky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
C.j.: CSIM-970/12-M

K datu posuzovaného obdobi poskytovala Skola vzdélavani v oborech 63-41-M/02
Obchodni akademie v denni 1 dalkoveé formé& a 78-42-M/02 Ekonomické lyceum v denni
formé.

Od posledni inspekce, ktera se uskute¢nila 8. — 9. ¢ervna 2010, doSlo v budové Skoly
k n¢kolika Upravam a v materidlnim vybaveni k postupné modernizaci pro zajisténi
podpory zkvalitnéni vzdélavaciho procesu. Od roku 2010 je Skola v rdmci Operacniho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost zapojena do projektu EKONOM, ktery je
zaméfeny na vytvoreni novych forem vyuky ekonomickych odbornych predméth.
V soucasné dobé probiha pilotdZ, piipravné prace na shrnujici publikaci a zavérené
implementaci vysledki prace na projektu do vyuky projektového vyucovani.

K datu inspekce Skola vykazovala 252 zaki v 10 tfidach.

Informace o Skole jsou publikovany prosttednictvim pravidelné aktualizovanych webovych
stranek Skoly (www.oa-sumperk.cz), riznych propagacnich materialii nebo v tisku.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola realizuje vyuku podle $kolnich vzdé&lavacich programi (dale také ,,SVP). Viechny
sledované SVP jsou v souladu s piislusnymi Ramcovymi vzdélavacimi programy, obsah
vzdelavani Skola systematicky inovuje tak, aby odpovidal zasaddm a cilim Skolského
zakona, strategiim Skoly a profilu absolventa Skoly. Disponibilni hodiny byly ptevazné
pouzity pro rozsifeni jazykové vyuky a odbornych pfedmétii. Volitelné predméty svou
strukturou nabizeji zakiim moZnost se 1épe pfipravit na maturitni zkouSku.

Organizace vzdélavani vychazi z pozadavkl Skolnich vzdélavacich programd, pii déleni
tfid do studijnich skupin jsou respektovany legislativni pozadavky a finan¢ni pfedpoklady
Skoly pro stavajici obdobi. Déleni se tykd hlavné vyuky cizich jazykt, informacnich a
komunikac¢nich technologii a odbornych predméta.

Skola vede podrobnou dokumentaci k pfijimacimu fizeni. Kontrolou této dokumentace
(namatkovy vybér) bylo zjiSténo, ze pfijimani ke vzdé€lavani je v souladu s platnymi
ptedpisy, v kontrolovaném obdobi probéhlo v faddnych terminech na zidklad¢ piedem
stanovenych kritérii, kterd respektuji rovnost pftilezitosti ke vzdélavani, odpovidaji
pozadavklim na zéky Skoly tohoto typu a jsou v€as oznamovana vefejnosti prostrednictvim
webovych stranek Skoly. Rozhodnuti ve spravnim fizeni vydal feditel Skoly v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy.

Skolni matriku vede §kola v souladu se §kolskym zakonem, ke kontrole byla piedlozena
dokumentace v tisténé i v elektronické podobé. Matrika obsahovala vSechny poZadované
nalezitosti, udaje o zacich jsou pravidelné¢ aktualizovany.

Vyuka cizich jazykl je uskuteciiovana v rozsahu nabidky odpovidajici typu Skoly — jsou
vyuCovany anglicky, némecky a rusky jazyk. Ucivo aplikované ve sledovanych hodinach
svym obsahem odpovidalo osnovam realizovanych u¢ebnich dokumentti. Skola pfi vyuce
téchto predméti podporuje rozvoj klicovych kompetenci zakti, zejména komunikativnich,
pracovnich, socialnich a kompetenci k uceni. Tempo vyuky bylo umérné schopnostem
zakl. Prabeh vyuky cizich jazykii mél velmi dobrou az nadstandardni uroven, hodiny
probihaly interaktivnim zpusobem za vyuZiti pfedchozich znalosti Zakt. Vyuka probihala
ve vyufovaném jazyce pouze s minimalni oporou v jazyce matefském a svym pojetim,
véetné vyuziti didaktické techniky a skupinové prace zaku, pln¢ odpovidala pozadavkim
na soucasnou moderni vyuku. Diléim nedostatkem v ¢asti vyuky byla méné& uZivana
pozitivni motivace zakii (pochvala) a chybéjici shrnuti uc¢iva v zavéru hodiny, ptipadné
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prostor pro sebehodnoceni nebo vzijemné hodnoceni zdkl. Jednoznacné vSak pfi
celkovém hodnoceni vyuky cizich jazykt ptevladala pozitiva nad negativy.

Metody vedeni vyuky pfirodovédné zaméienych piredmétl byly uzplsobeny urovni
schopnosti a dovednosti zaktli, byly zaméfeny na rozvoj kompetenci k feSeni problémd,
uzivani odborné terminologie, ziskdvani novych informaci, znalosti a dovednosti na
zaklad¢ diive ziskanych poznatkii a zejména na jejich vyuziti v bézné 1 odborné praxi.
Skola sleduje a pravidelnd vyhodnocuje usp&snost zakt v priibdhu celého vzdélavaciho
cyklu. O prabéhu a vysledcich vzdélavani zaka Skola poskytuje informace rodi¢im a
zakonnym zastupclim standardnim zpiisobem (tfidni schiizky, osobni i telefonicka jednani)
a také prostednictvim elektronické Zakovské knizky.

Ve sledovaném obdobi zanechalo vzdélavani v priméru 5 Zzakd za Skolni rok.
v prumeéru 3 zéci (prestup z jiné skoly).

Pocet zaka, kteti prospéli na konci Skolniho roku, se v uplynulych tiech letech pohyboval
vrozmezi 98 — 100 %. Statni maturitni zkouSku ve Skolnim roce 2010/2011vykonalo
uspésné 97 % zaka, ve skolnim roce 2011/2012 uspélo 95 %, ispéSnost vykonani maturitni
zkousky v predchozich letech se pohybovala kolem 99 %.

Pro objektivni zjisStovani znalosti 1 urovné klicovych kompetenci zaka vyuziva Skola
externi testovani. Ve srovnani vysledka v testovanych oblastech s vysledky skol stejného
druhu dosahuje Skola zpravidla pramérnych vysledki. Dtlezitou soucésti ovétovani
vysledki vzdélavani, podminek ke vzdélavani 1 klimatu na Skole je realizace a
vyhodnoceni internich dotaznikovych Setfeni u vSech Zakt skoly a rovnéZ znalostnich testi
zakl 4. ro¢nikl. Ziskané podklady Skola podrobné analyzuje, vyhodnocuje a piijima
prislusna opatieni. Vysledky externiho 1 interniho hodnoceni jsou k dispozici zakim,
ucitelim a slouZi jako jeden z podkladl pro dalsi rozvoj Skoly.

Velmi dobrych vysledki dosahuji Zaci v celostatnich odbornych soutéZich (Ekonomicky
tym, soutéze v Ucetnictvi), zaci se zapojuji do stfedoskolské odborné ¢innosti, jazykovych
nebo konverzaénich soutdZi a olympiad. Usp&sni jsou Zaci také v soutdZich sportovnich.

Ke zkvalitnéni vyuky, prohloubeni védomosti, poznatki i realizaci vlastnich zajmia zakh
Skola realizuje vzd€lavaci programy a projekty zaméfené na jazykovou nebo odbornou
oblast (Neu¢im se ném¢inu nadarmo, Na praxi k sousediim, EKONOM apod.)

Hodnoceni predpokladii Skoly podle pozadavki Skolského zakona

Reditel koly splituje pozadované predpoklady pro vykon funkce, plni ukoly vyplyvajici ze
Skolského zakona a dalSich pravnich piedpist. Pravidla stanovena v organiza¢nim tadu,
ktery postihuje vSechny oblasti ¢innosti Skoly, jsou oporou pro fizeni Skoly, jehoz tiroveii
odpovida typu a velikosti Skoly a jejimu persondlnimu obsazeni. Rozhodovaci pravomoci
jsou efektivné sladény s vykonnymi kompetencemi metodickych orgdni a dalSich
organiza¢nich slozek Skoly. V prabéhu Skolniho roku jsou pravidelné a systematicky
vyhodnocovany a upravovany piredem stanovené strategie. Reditel projednava
s pedagogickou radou vSechny zasadni dokumenty a opatieni tykajici se vzd€lavani,
zérovei vyuziva ustavené metodické organy a porady vedeni $koly. Cinnost $koly vychazi
z ptedloZenych koncepénich zdméri, je planovitd a vyuziva vysledky vlastniho hodnoceni.
Realizované piedem stanovené cile jsou vzhledem k danym podminkam realné a tykaji se
vSech smérii ¢innosti Skoly. Adresné operativni planovani pifindsi dostateCnou zpétnou
vazbu vzhledem k aktudlni realizaci vytyCenych ukolii. Kontrolni systém poskytuje
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potiebny u¢inny dopad na pedagogicky proces a zaroven indikuje nezadouci jevy.
Pfijimand opatteni vedou k nédslednému odstraniovani zjisténych nedostatk.

Povinna dokumentace dle ustanoveni § 28 odst. 1 pism. a) az k) Skolského zakona je
vedena. Vydani a obsah Skolniho fadu odpovida platné legislativé. Se Skolnim fadem Skoly
byli prokazateln¢ seznameni zaci i zaméstnanci Skoly a byla naplnéna povinnost informovat
o vydani a obsahu Skolniho fadu zdkonné zéastupce zaku.

Nadstandardni personalni podminky Skoly jsou velmi dobrym ptfedpokladem pro
napliovani cili vzdélavacich dokumentii. Pedagogicky sbor Skoly je v soucasné dobé
stabilizovany, dil¢i zmény nastavaji v podstaté jen v ramci pfirozené vymény (dichody,
mateiska dovolena). Sbor tvoii 23 ulitelt véetné feditele a jeho zastupce. Témér vSichni
pedagogicti pracovnici jsou odborné pln¢ kvalifikovani ucitelé, kteti dosdhli magisterského
vzdélani pro piislusné obory, a to pfimym studiem ucitelskych obort, piipadné nasledné po
ukonceni  vysokoSkolského oborového studia absolvovanim rozSifujiciho  nebo
dopliiujiciho pedagogického studia. Pouze jeden ucitel si dopliiuje kvalifikaci studiem
v magisterském programu. Z hlediska poctu kvalifikované vyucovanych hodin si Skola
rovnéz udrzuje velmi vysokou uroven. Z celkového poctu 418,5 tydné vyuCovanych hodin
jsou pouze neceld 2 % vyuky (8 hodin) realizovana ulitelem bez odborné kvalifikace.
Skola ma propracovany systém podpory dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
(dale také ,,DVPP*), z velkého mnozZstvi piedloZzenych osvédéeni a certifikati vétSiny
pedagogt je ziejmé, ze vedeni Skoly umoziuje svym zaméstnanctim jejich vSestranny
odborny 1 pedagogicky riist. Mirny pokles ve frekvenci ucasti na vzdélavacich akcich
v poslednim dobé& je davodny, zapfi¢inény neptiznivou ekonomickou situaci Skoly.
V disledku této neptiznivé financni situace je Skola nucena posuzovat pozadavek kazdého
pedagoga na Ucast na vzdélavani ptisné individudlné s ptihlédnutim ke svym omezenym
finanénim mozZnostem. Prioritnim ukazatelem pro vybér konkrétni vzdélavaci akce jsou
potieby Skoly a jeji rozpocet v navaznosti na aktudlni nabidku vzdélavacich seminaia pro
ucitele, jsou uptfednostiiovany vzdélavaci akce celého pedagogického sboru (v ramci
moznosti s mistem konani v budové Skoly) ptfed vzd€lavanim jednotlivei. DVPP je
organizovano na principu rovnosti pfilezitosti vSech pedagogickych pracovnikd. Plan
DVPP v soucasnosti upfednostiiuje studium ke splnéni kvalifikacnich ptfedpokladi a
studium k roz$iteni odborné kvalifikace, pfipadné seminafe k nové maturité. Realizované
vzdélavani v ramci DVPP je vedenim Skoly kazdorocné vyhodnocovéno.

Rovnéz systém hodnoceni a odménovani pedagogickych pracovnikii je funkéni, vychazi
z vypracovanych kritérii hodnoceni. Tato kritéria jsou nastavena v souladu s potfebami
Skoly, zohlednuji jak kvalitu vychovné — vzdélavaci prace pedagogickych pracovnikd, tak i
jejich podil na zajistovani doplitujicich aktivit pro zaky, sebevzdélavani a;.

Zavéry

Cinnost $koly je uskuteciiovdna v souladu se ziizovaci listinou a odpovidd podminkdm
stanovenym v rozhodnuti o jejim zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Skolni vzdélavaci programy jsou zpracovdny koncepéné, v souladu s pojetim obecnych
i specifickych zdsad a cili vzdélavani, jsou v souladu se zasadami a cili platného
Skolského zakona i prisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.

Organizaéni struktura Skoly s ndslednym rozdélenim kompetenci je systematickd a
funkéni, umoZiiuje bezproblémovy pritbéh realizace obsahu vzdélavani.
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Persondlni podminky Skoly jsou na urovni piikladu dobré praxe, umoZiiuji plnit stanovené
vzdélavaci cile realizovanych vzdélavacich programii. DalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii je planovité, systematické a odpovida pribéZnym potiebdam a moZnostem Skoly.

Priibéh vzdélavani je na standardni urovni, zvolené metody a formy prdace ve vybranych
predmétech odpovidaly véku a schopnostem Zdkii, vyukovym ciliim i charakteru uciva.
Didaktické zasady byly dodriovany, vitahy mezi uciteli a Zaky byly v dobé kondni
inspekce bezproblémové.

Skola se orientuje v souladu s profilem absolventa na dostatecné osvojovdani odbornych
kompetenci. Dokladem je aktivni a uspé$né zapojeni Zakii Skoly do projektii a soutéZi.

Nastavené pojeti Skolnich vzdélavacich programii v souladu s ramcovymi vzdélavacimi
programy, dobré materidlni podminky a nadstandardni persondlni zabezpeceni vyuky
sméiuje ke zvySovani jejich funkcénich gramotnosti a k jejich pozitivnimu osobnostnimu
rozvoji.

Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace €. j. 4593/2001 ze dne 21. 12. 2001,
vcetné dodatkl 1 - 4

2. Rozhodnuti ve véci zdpisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni ¢j. 11 011/2009-21 ze dne 13. 5. 2009 s Uc¢innosti od 1. 9. 2009, vydané
MSMT

3. Potvrzeni ve funkci feditele Obchodni akademie a Jazykové Skoly s pravem statni

jazykové zkousky, Sumperk, Hlavni tfida 31 vdobé od 1. srpna 2012 do

31. cCervence 2018 vydané Olomouckym krajem pod  znackou

KUOK/27804/12/OSMT-0S/847 ze dne 15. 5. 2012

Koncepce rozvoje skoly na obdobi let 2010 — 2014, srpen 2010

Pléan préce skoly na Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Plan prace na jednotlivé mésice, Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 18. 10. 2012

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

Inspekéni zprava ¢&. j. CSIM-365/10-M ze dne 15. Gervna 2010

10. Skolni ¥ad ze dne 17. kvétna 2012, s platnosti od 1. zaii 2012

11. Organizac¢ni fad s i¢innosti od 1. ledna 2012

12. Provozni fad s platnosti od 1. kvétna 2012

13. Platny rozvrh hodin pro $kolni rok 2012/2013

14. Hospita¢ni zaznamy teditele Skoly za Skolni rok 2009/2010, 2010/2011 a
2011/2012

15. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikli Skoly ve Skolnim roce
2012/2012 ke dni inspekce

16. Doklady o dal§im vzd€lavani pedagogickych pracovnikt Skoly

17. Rozbor skolni urazovosti za skolni rok 2011/2012

18. Zéapisy ze schluze pedagogické rady za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a
2012/2013

19. Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2010, 2011, 2012

20. Vykaz o stfedni skole M 8 podle stavu k 30. zati 2010, 2011, 2012

21. Skolni matrika (v aktualizované podobg)

A
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24
25
26
27
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30.
31.

32.

33.
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36
37
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39
40

41.
42.

43

44.
45.
46.
47.
48.

49

50.

51.
52.
53.
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. Namatkové vybrané tfidni vykazy — Skolni rok 2012/2013, tfidy 1. A, 2. B, 3. A,
4. A

. Namatkoveé vybrané tfidni knihy — Skolni rok 2012/2013, tfidy 1. A, 1. B, 2. A,
2.B, 3. A, 4. A (elektronicka a tiSténa verze)

. Zapisy predmétové komise jazyki 2011/2012 a 2012/2013 k datu inspekce

. Plan prace pfedmétové komise jazykl na Skolni rok 2012/2013

. Zéapisy predmétové komise EKO, skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

. Plan prace pfedmétové komise EKO, Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

. Plan prace predmétové komise pifirodovédnych predmétii skolni rok 2011/2012,
2012/2013

. Zaznamy piedmétové komise piirodovédnych predmétd, Skolni rok 2011/2012,

2012/2013

Zapisy Skolské rady, Skolni rok 2010/2011 a 2011/2012

Skolni vzdélavaci program pro Ekonomické lyceum, denni forma, ¢. j. 438/2/2009,

platny od 1. 9. 2009, Dodatek ¢. 1, 2012, €. j. OAS 807/2012, s platnosti od 1. 9.

2012

Skolni vzdé&lavaci program pro Obchodni akademii, denni forma, ¢. j. 438/1/2009,

platny od 1. 9. 2009, Dodatek &. 1, 2012, &. j. OAS 808/2012, s platnosti od 1. 9.

2012

Skolni vzdélavaci program pro Obchodni akademii, dalkova forma, &. j.

530/1/2009, platny od 1. 9. 2009, aktualizovany 1. 9. 2012

Tematické plany jednotlivych pfedméth na Skolni rok 2012/2013

Pravidla (kritéria) pro tvorbu ndhradniho rozvrhu (zastupovéani) za nepfitomné

vyucujici ze dne 1. 9. 2011

. Seznam pedagogickych pracovniki, $kolni rok 2012/2013

. Uvazky uéiteld ve $kolnim roce 2012/2013

. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli Skoly, vedend k terminu
inspek¢éni ¢innosti

. Doklady o ucasti pedagogickych pracovnikl skoly na vzdélavani v ramci DVPP

.Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikli ze dne 31. fijna 2005

(dlouhodoby)

Plan DVPP 2011/2012 a Dlouhodoby plan DVPP, ze dne 23. 8. 2011

Piehledy realizovaného DVPP, skolni rok 2009/2010, 2010/2011

. Plan vlastniho hodnoceni Skoly, ze dne 27. srpna 2010

Pracovni naplii, rozvrzeni pracovni doby, ze dne 20. srpna 2012

Vlastni hodnoceni skoly, ze dne 20. zati 2010

Hodnoceni pedagogickych pracovnikii Skoly za obdobi 2009/2010 — 2011/2012

Hodnoceni pedagogickych pracovnikli — zdkovsky dotaznik, jaro 2012

Platovy ptedpis, Obchodni akademie a Jazykova Skola s pravem statni jazykové

zkousky, Sumperk, Hlavni téida 31, s Géinnosti od 1. ledna 2011

. Platovy ptedpis — dodatek ¢. 1 s G€innosti od 1. ledna 2012 (prodlouzeni platnosti

platového piedpisu)

Kritéria pro pfiznani osobnich pftiplatkd, pfiloha €. 1 platového ptfedpisu, ze dne

21. prosince 2010

Slozka Nendrokové slozky platu, Skolni rok 2011/2012

Slozka Mimotadné odmény za obdobi 1. — 6. /2011

Slozky Spravni fizeni, spisy za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013, ¢j.: 105/2012,
153/2012, 241/2012, 237/2012, 291/2012, 243/2011, 360/2011, 342/2011,

248/2011, 156/2011.
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54.

55.

56.

57.

38.
59.
60.
61.
62.

C.j.: CSIM-970/12-M

Rozhodnuti o piijeti ke vzdélavani, &j.: OAS 520/2011, OAS 823/2011, OAS
730/2011, OAS 732/2011, OAS 742/2011, OAS 343/2012, OAS 501/2012, OAS
564/2012, OAS 527/2012, OAS 241/2012 (namétkovy vzorek)

Rozhodnuti o nepfijeti ke vzdélavani, &j.: OAS 570/2011, OAS 654/2011, OAS
694/2011, OAS 700/2011, OAS 342/2012, OAS 402/2012 (namatkovy vzorek),
Kritéria pfijimaciho fizeni pro prvni kolo pfijimaciho fizeni na Obchodni akademii
a Jazykové 8kole s pravem statni jazykové zkousky, Sumperk, Hlavni téida 31, pro
Skolni rok 2012/2013, obor vzd€lani 63-41-M/02 Obchodni akademie, denni forma
vzdelavani

Kritéria pfijimaciho fizeni pro prvni kolo pfijimaciho fizeni na Obchodni akademii
a Jazykové 8kole s pravem statni jazykové zkousky, Sumperk, Hlavni téida 31, pro
Skolni rok 2012/2013, obor vzdélani 78-42-M/02 Ekonomické lyceum, denni forma
vzdelavani

Vyhodnoceni znalostnich testli pro zaky 4. ro¢nikt, Skolni rok 2011/2012 - piehled
Vyhodnoceni externiho hodnoceni - ptehled

Vyhodnoceni dotaznikového Setteni, Skolni rok 2011/2012 - ptehled

Uspéénost 74kl u maturitni zkousky, skolni rok 2010/2011, 2011/2012

Projekty a programy organizované jazykovou sekci — piehled
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy:

V Olomouci dne 12. listopadu 2012

(razitko)
Mgr. Kamila Burianova, skolni inspektorka Kamila Burianova v. r.
Mgr. Pavel Oklesték, Skolni inspektor Pavel Oklesték v. r.

Mgr. Hana Skalickd, $kolni inspektorka Hana Skalicka v. .

Mgr. Pavel Vykoupil, $kolni inspektor Pavel Vykoupil v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy:

V Sumperku dne 15. 11. 2012

(razitko)

Ing. Tom Ristovsky, feditel Skoly Tom Ristovsky v. r.

Pripominky reditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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