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E-mail pravnické osoby zspkostelec@seznam.cz
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Zastoupena Mgr. Vojtéchem Bekem, Feditelem Skoly
Zrizovatel Kralovéhradecky Kraj

Misto inspek¢ni innosti Komenského 515, 517 41 Kostelec nad Orlici
Termin inspekéni ¢innosti 9.,10. a 12. prosinec 2014

Inspekeni Cinnost byla zahéjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti
dne 9. 12. 2014.
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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdé€lavacich programl dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zékladnim stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Kontrola dodrzovani pravnich ptedpist, které se vztahuji k poskytovani vzdelavani
a skolskych sluzeb dle § 174 odst. 2 pism. d) skolského zakona.
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Charakteristika

Zakladni Skola, Kostelec nad Orlici, Komenského 515 (dale skola) vykonava cinnost
zékladni koly (dale ZS) a $kolni druziny (dale SD). Poskytované vzd&lavani a $kolské
sluzby jsou realizovany v budové domova mladeze Stfedni Skoly zeméd¢elské a ekologické
a stfedniho odborného ucilist¢ chladici a klimatizacni techniky Kostelec nad Orlici (dale
domov mladeze.)

Skola poskytuje vzdélavani zakim 1. aZ 9. roéniku. V dobé inspekéni ¢innosti se ve tiech
tiidach ZS vzdé&lavalo 31 zéki s lehkym mentalnim postizenim a dva Zaci se stiednd
tézkym mentalnim postizenim. (spojené 1. az 3. ro¢nik, 4. az 6. ro¢nik a 7. a 8. roc¢nik).
Nejvyssi povoleny podet zaki $koly je naplnén piiblizné na 65 %. Zaci maji moznost
dochéazet do SD. Skola nabizi stravovani zaki ve $kolni jideln& nedaleké stiedni $koly (Z4ci
1. stupné¢ s doprovodem pedagoga).

Vzdélavani v ZS probihd vsouladu se Skolnim vzd&lavacim programem pro zakladni
vzdelavani — ptilohy upravujici vzdélavani zaka s lehkym mentalnim postizenim (dale
SVP ZV-LMP) a v SD je realizovan Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzdélavani
(dale SVP SD).

Veftejnost ma moznost ziskat nékteré informace o Skole na webovych strankach skoly.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel §koly s dlouholetou praxi ve vedouci funkci splituje predpoklady pro vykon
¢innosti. V ptipadé jeho nepfitomnosti je jeho zastupovanim povétena jedna z vyucujicich.
Vedeni Skoly se pii fizeni opira o fadu zpracovanych dokumentti. Vyro¢ni zprava
o ¢innosti Skoly a organizacni i vnitini fad Skoly jsou zpracované, obsahuji relevantni
udaje.

Reditel $koly projednava zisadni vychovné vzdélavaci zalezitosti s uditelkami
v pedagogické radé. S organizacnimi vécmi seznamuje vSechny zameéstnance
prostednictvim nasténky ve sborovné a pii kratkych operativnich poradach pied zahajenim
vyucovani. Vzhledem k velikosti Skoly a jejimu prostorovému uspotfadani 1ze tuto formu
internitho pfenosu informaci hodnotit jako ucelnou. Kazdodenni kontakt vSech
zaméstnancu tvofi dilezitou soucast komunikace a ma pozitivni vliv na Skolni klima.

Koncep¢ni zaméry vychazeji v soucasné dob€ z podminek Skoly, kterd se druhym rokem
nachéazi v pronajatych prostorach a fesi organizaci prace v dusledku poklesu zaku Skoly.
Vedeni skoly vyuziva ro¢ni plan prace skoly, dlouhodoba koncepce rozvoje skoly zatim
zpracovana, vzhledem k uvedenym okolnostem, neni. DalSimi vyuzivanymi stfednédobymi
plany jsou plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik (ddle DVPP), plan prace
vychovného poradce a minimalni preventivni program.

Kontrolni a hospitac¢ni ¢innost realizuje feditel Skoly a pofizuje zni kratké zapisy.
Pohospitacni rozhovor s vyucujici vedl feditel Skoly spiSe motivacné, postradana byla
konstruktivni a didakticka kvalita dialogu a doporuceni pro dalsi praci pedagoga v zajmu
jeho profesniho rustu.

Spoluprice s partnery vychazi z mistnich podminek. Skola spolupracuje na akcich
jednorazovych nebo dlouhodobéjsiho charakteru sdomem déti a mladeze. Dal$im
subjektem je Kostelecky zamecky park, ve kterém Zzaci skoly realizuji nékteré ¢innosti
z pracovniho vyucovani a télesné vychovy. Pro rodice déti Skola organizuje besidky
a rodi¢ovské schiizky.
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Organizace vyucovani odpovida systému malotfidni Skoly, kdy se vjedné tfidé uci
nékolik rocnikd. V letosnim roce nejsou ve Skole zaci 9. ro¢niku. Z piedlozeného rozvrhu
hodin je zifejmé, ze zaci jednotlivych rocnikii jsou seskupovani do tiid dle charakteru
pfedmétt, sohledem na psychohygienické zasady a dle provoznich moznosti Skoly.
Pracovni vyucovani a télesnd vychova se uci v n€kterych rocnicich ve dvouhodinovych
blocich. V ucebnim planu ani rozvrhu hodin nebyly shleddny nedostatky. Uspotadani
provozu SD je piizpisobeno stisnénym prostorovym podminkdm. Nabizené $kolni
stravovani vyuzivaji pouze zaci 2. stupné¢.

Vyuku v ZS zajistuje pét uliteldi, viichni spliuji odbornou kvalifikaci pro piimou
pedagogickou ¢innost. Na plny pracovni uvazek pracuji pouze tii z nich. Ve SD piisobi dvé
vychovatelky, obé pracuji na casteCny pracovni vazek. Jedna vychovatelka (zastup za
rodi¢ovskou dovolenou) nesplituje odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou ¢innost.
DVPP organizuje teditel skoly dle zpracované¢ho planu. Pii vybéru vzdélavacich akci
vychédzi z nabidek vzdélavacich zafizeni a potieb Skoly. Vzdélavaci akce, kterych se
pedagogicti pracovnici v uplynulém obdobi zlcastnili, byly zaméfené na oblast Skolské
legislativy, vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), vyuzivani
vypocetni techniky pii vzdélavani a tvorbu vyukovych programti. Volno k samostudiu
pedagogt poskytuje feditel Skoly dle provoznich moznosti Skoly.

O zarazeni zéka vydava teditel skoly rozhodnuti ve spravnim fizeni. Pro pfijimani zakt
jsou tak vytvofeny rovné podminky. Evidence zaki je vedena listinnou i elektronickou
formou. Dokumentace kazdého zaka, véetn¢ rozhodnuti o pfijeti, v pfipadé potieby
iindividualni vzdélavaci plan (dale IVP), katalogového listu, doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a dalSich pisemnosti, je vedena. Je vSak zakladana nepiehledné
a nesystematicky, feditel Skoly v pribéhu inspek¢ni Cinnosti tento nedostatek odstranil.

Dulezitou ulohu plni ve Skole vychovné poradenstvi. Vychovna poradkyné vede piehled
zakt, ktefi vyzaduji zvySenou péci nad ramec standardni pisobnosti zdkladni Skoly
praktické. Dle potieby spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou a se
specialné pedagogickym centrem. Vychovna poradkyné spole¢né s vedenim Skoly pisemné
vyhodnocuje prub¢h a vysledky vychovného poradenstvi.

Prevence socidlné patologickych jevl je realizovana v souladu s vyhotovenym minimalni
preventivnim programem. Jedna vyucCujici vykondvd soubézné¢ funkci preventisty
i vychovného poradce. Pedagogové pribézné fesi neomluvené absence zaki a vychovné
problémy typu agresivniho chovani zaki.Zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi (dale
BOZ) je na pozadované urovni. Pravidla k zajisténi BOZ jsou rozpracovana ve Skolnim
tadu ZS, vnitinim fadu SD a v internich dokumentech $koly. Zaci jsou s témito dokumenty
seznamovani. V odbornych uéebnach jsou vyvéSeny provozni fady. Kniha trazt zakt
obsahuje udaje stanovené pfislusSnou vyhlaskou. Pfi inspekéni prohlidce prostor
vyuzivanych skolou nebyly z hlediska BOZ zakt zjistény zadné nedostatky.

Materialni podminky Z8 umozituji realizaci vzdélavacich programi. Vyuka zakt probiha
ve tfech kmenovych tfidach, pocitacové ucebné a dvou odbornych ucebnach pro pracovni
vyucovani (cvi¢nd kuchyn a dilny), které jsou vybavené vhodnym zdkovskym nabytkem
a dataprojektory. Prostfedi tfid je pro zdky podnétné. V letoSnim roce je jedna tiida
vyuzivana pro potieby SD. Skola nema télocviénu. Vyuka probiha ve sportovnim zafizeni
Stiedni Skoly zeméd€lské a ekologické a stfedniho odborného ucilisté chladici
a klimatiza¢ni techniky, Kostelec nad Orlici.

V uplynulém obdobi skola hospodatila s finanénimi prostiedky z vice zdrojti. Dotace ze
statniho rozpoctu byly pouzity na tthradu mzdovych vydaji, ndkup ucebnic a ucebnich



Ceskd $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

_ Inspekcni zprava
Cj.. CSIH-1459/14-H

pomicek a thradu akci DVPP. Ziizovatel poskytoval ptfispévek na zajisténi provozu skoly.
Vedeni §koly ho pouzilo i na dofinancovéani nakupi uéebnic a u¢ebnich pomiicek. Skola se
uspésné zapojila do projektu EU penize Skolam. Pridélené dotace pouzila na vybaveni
Skoly vypocetni technikou, tthradu akci DVPP a zpracovani digitalnich u¢ebnich materiala.
Vzhledem ke klesajicimu poc¢tu zakii ma Skola problém s nedostatkem finan¢nich
prostiedkti na platy. Reditel $koly musel v uplynulém obdobi pfistoupit k uspornym
opatfenim, kterymi bylo naptiklad ponizeni pracovnich uvazki zaméstnanct skoly. Objem
ptidélenych finan¢nich prostfedki mu neumoziuje diferencované ohodnotit praci
zaméstnancl a vyplacet nenarokové slozky platu.

Zpusob fizeni odpovidd velikosti a typu Skoly. Partnerstvi Skoly jednoznacné prispivd ke
zkvalitiiovani kompetenci Ziki.

Persondlni a materidlni podminky ZS a SD umoZiiuji realizovat vzdélavaci programy.
Rovnost piileZitosti a poradenska Cinnost jsou Skolou zajisténa na béZné urovni.

Skola poskytuje iikiim rovné podminky pro zdravy fyzicky a psychicky rozvoj,
zohledriovany jsou jejich vzdélavaci potieby. Bezpecnost Zakii je zajisténa.

Skola pouivd finanéni prostiedky p¥idélené ze stitniho rozpoltu v souladu s ticelem, na
ktery byly pridéleny.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

SVP ZV-LMP je vsouladu s RVP ZV. Neni specificky zaméfen, diraz je kladen na
vzdelavani zaka, kteti maji problémy se zaclenénim do béznych zdkladnich Skol.
Vychovna poradkyné ve spolupraci s ostatnimi pedagogy SVP ZV-LMP né&kolikrat
aktualizovala formou dodatki, posledni byl proveden k 1. 9. 2014. Reditel $koly téz vydal
SVP SD, ktery je v souladu s ustanovenim kolského zdkona. Vzdé&lavaci nabidka vyse
uvedenych dokumentii zohledfiuje realné podminky a moznosti Skoly a jejich kompletni
verze jsou ve Skole k dispozici. V souladu s uvedenym dokumentem pedagogové sestavuji
tematické plany a pro n€kolik zakt vypracovali IVP. Disponibilni hodiny jsou na 1. stupni
vénovany pievazné na vzdelavani ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace, na
2. stupni jsou vyuzity téméf ve vSech vzdélavacich oblastech.

r wr

Podpora rozvoje funkénich gramotnosti Zaki byla sledovana pii hospitacni C¢innosti,
ktera probéhla ve vSech rocnicich. Rozvijeny byly pievazné kompetence kuceni,
organizace prace pii spolecné vyuce zakd dvou i tii roCniki byla dobfe zvladnuta.
Vychovné vzdélavaci cile byly jasn¢ formulovany a napliovany. Ucitelé se ptipravuji dle
tematickych plantl, které jsou vypracované v souladu s uéebnicemi a SVP ZV — LMP.

Sledované vyucované hodiny byly pievazné spravné vedené, stanoveni cile hodiny,
zaveéreCné shrnuti, vyhodnoceni prace zaki a jejich hodnoceni v nékterych hodinach
chybélo. Zaci byli soustavné zaméstnani, pracovali samostatng i ve skupinich. Ugitelky
dusledné kontrolovaly vypracované ukoly, stiidavé se vénovaly jednotlivym rocnikim.
Rozvrzeni ¢asové dotace mezi rocniky, které byly zastoupeny ve tfidach, bylo rovnomeérné.
Zaci pracovali s texty zudebnic, pracovnich sesitd a listd. Snahou vyucujicich byla
maximalni aktivizace zaka. Odtvodnéné slovni hodnoceni i klasifikace ucelné
podnécovaly u zakd zajem o vyuku. Ucivo bylo vzdy diferencovano podle predpokladd
a schopnosti jednotlivel. Vyucovaci ¢as byl v prevazené vétSiné zhlédnutych hodin vyuzit
s vysokou mirou efektivnosti. U n€kterych vyucujicich byla zjisténa vynikajici kvalita
vedeni vyuky. Vyuka, pfevdzné na 1. stupni, byla dopliiovana nazorem a praktickymi
¢innostmi, které se Casto stfidaly. VSichni zaci méli opakované prilezitost k aktivnimu
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uceni a byli vedeni ke spolupraci. Bylo patrné, ze vyucujici velmi dobie zvladaji naro¢nou
praci vedeni vyucovani v oddélenich.

Ve vSech hodinach byla sledovana turoven dovednosti zakd v oblasti ¢tenaiské
gramotnosti. V malych kolektivech tfid maji Casté piilezitosti ke komunikaci. Pii vyuce
matematiky ucitelky dbaly na pouzivani spravné terminologie, zpétnou vazbou pro zaky
byla okamzita kontrola vysledki. Matematické prvky byly casto vhodné vyuzity
i v mezipfedmétovych vztazich, ptifeSeni slovnich tloh Zéci ziskavali informace z oblasti
finan¢ni gramotnosti. Pfi praci v pfedmétech s vychovnym zaméfenim zéaci pracovali
riznymi technikami, rozvijeli fantazii a ucili se vytvaret vlastni nazor, v hudebni vychové
byl zpév doplnén hrou na rytmické nastroje a pohybovymi prvky. Pti pracovnim vyucovani
se zaci uci ¢innosti, které vyuziji v redlném zivote.

Ve vyuce bylo dbano na motivaci i psychohygienu zakl, rozvoj v socialni oblasti byl
podporovan piiznivou atmosférou §koly. Zaci viech roéniki jsou v kazdodennim kontaktu,
uci se spolupracovat, vzajemné se tolerovat a respektovat autoritu dospélych.

Zaci maji moznost rozvijet svoji osobnost pii ¢innostech organizovanych v ramci SD, pii
projektovych dnech a kulturnich a vzdé¢lavacich akcich v pribéhu skolniho roku. Pro
zakonné zastupce kazdorocné€ pripravuji vystoupeni ke Dni matek a vanocni besidku. Se
zajmem se zaci ucastni sportovnich akci. V letosnim Skolnim roce Skola zakiim nenabizi
zajmové krouzky.

Zici §koly se vzdélavaji podle platnych vzdéldvacich programii.

Sledovany priibéh vzdélavani je celkové hodnocen jako velmi dobry. Uroveii ziskanych
védomosti a dovednosti u Zaki odpovidala jejich individudlnim moZnostem. Pozitivem
v praci vyucujicich je individudlni p¥istup k jednotlivciim.

Zici se v ramci vyucovaciho procesu zapojuji do riznych aktivit, co? vyrazné p¥ispivi
k rozvoji jejich osobnosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Ucitelky sleduji a pravideln€¢ hodnoti individualni pokroky zaka v jejich rozvoji. VSechny
ucitelky systematicky ovéruji vysledky vzdélavani zaki. Podklady pro hodnoceni
a klasifikaci ziskavaji sledovanim vykont zakl, rGznymi druhy pisemnych praci,
vypliiovanim testli v pracovnich seSitech a vyukovych programech. O klasifikaci jsou
zakonni zastupci informovani prostfednictvim zakovskych knizek a denickt. Sledované
hodnoceni ve vyuce bylo zietelné a zdivodnéné, motivovalo zaky ke zkvalitnéni vysledka
a piiznivé ovliviiovalo pracovni atmosféru. Udaje o uspd$nosti zakd ve vzd&lavani jsou
uvedeny ve vyro¢nich zpravach a v zapisech z jednani pedagogické rady.

Uroveii ziskanych kompetenci %dkii odpovidala jejich individudlnim moznostem. Skola
systematicky analyzuje vysledky vzdélavani Zaki.

Zavéry
K silnym_strankam_Skoly patii kvalita vyuky. V nékterych hodindch byly prikladné
hodnoceny priprava vyucujicich, vyuZiti dialogickych metod, komplexnost pristupu
k ucivu, prijemnd emociondlni atmosféra. K efektivit¢ vyuky prispéla i velmi dobra

vybavenost Skoly moderni prezentaéni technikou. Vyuclujici ve vyuce vyrainé
podporovali rozvoj kognitivnich procesii — vnimdni, pozornosti, uceni, paméti a mysleni
Zakii. Ve vSech hospitovanych hodindch byl patrny vzdjemny respekt mezi uciteli a Zdky.
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Slabsim mistem byly dil¢i metodické nedostatky ve struktuie sledovanych hodin. Rezervy

byly zaznamendny ve stanoveni cile vyucovacich hodin, v motivacni fazi i v oblasti
uplatiiovani sebehodnoceni.

Ceskd_S$kolni_inspekce_doporuluje aktualizovat webové stranky $koly a piehlednéji

uspoiddat dokumentaci Zakii. Obnovit nabidku zdajmovych krouZkii, ve kterych by Zdci
mohli travit ¢ast volného Casu.

V ZS doslo k zdsadni zméné. Skola se v roce 2013, na zdikladé rozhodnuti ziizovatele,
prestéhovala do ndhradnich prostor, které jsou mnohem mensi, ne; na byvalém
pracovisti. Stdvajici misto pro vzdélavani Zakiu bylo priabéiné upravovino, tiidy
vybavoviny, stéhoval se ndabytek a pomiicky. Reditel $koly z ditvodu tibytku %dkii snifoval
pocet pedagogii a realizoval zmény v organizaci Skoly.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Détského domova, zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny,
Kostelec nad Orlici, Pelclova 279, ¢j. 14762/SM/2009, s uéinnosti od 10. zati 2009

2. Dodatek €. 1 zfizovaci listiny, ¢j. 14762/SM/2009, s G¢innosti od 14. ¢ervna 2012.

3. Dodatek ¢. 2 zfizovaci listiny, ¢j. 14762/SM/2009, s ucinnosti od 1. srpna 2003
(zména nazvu organizace)

4. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a telovychovy, ¢j. MSMT -
36727/2013, ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a skolskych zatizeni s u¢innosti od 1. 10. 2013, ze dne 12. 9. 2013

5. Vypis zrejstiiku kol a Skolskych zafizeni Zakladni Skoly, Kostelec nad Orlici,
Komenského 515, ze dne 26. 11. 2014

6. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Détského domova, zékladni $koly,
Skolni druziny a skolni jidelny, Kostelec nad Orlici, Pelclova 279, s ucinnosti od
1. srpna 2012

7. Potvrzeni ve funkci feditele Zakladni skoly, Kostelec nad Orlici, Komenského 515
ze dne 27. kvétna 2013

8. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani - upravujici vzd&lavani zaka
s lehkym mentalnim postizenim, platny od 1. 9. 2007

9. Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu platny ve §kolnim roce 2014/2015

10. Pfehled vychovné vzdélavaci prace jednoho oddéleni SD vedeny ve $kolnim roce
2014/2015

11. Doklady o rozhodnuti o pfijeti zakt k zakladnimu vzdélani vydané ve skolnim roce
2014/2015 (vzorek)

12. Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

13. Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2014/2015

14. Ttidni vykazy a katalogové listy zaki vedené ve Skolnim roce 2014/2015 (vzorek)
15. Rozvrhy hodin platné ve skolnim roce 2014/2015

16. Skolni #ad platny ve $kolnim roce 2014/2015

17. Zaznamové archy z hospitacni ¢innosti feditele skoly (vzorek)
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18

19
20

21

22

23
24
25
26
27
28
29
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31.
32.
33.
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36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.

45.
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Cj.: CSIH-1459/14-H

. Zapisy z jednani metodického sdruzeni vedené ve Skolnich letech 2013/2014
a2014/2015

. Ro¢ni plan pro skolni rok 2014/2015

. Pracovni ndplné¢ pedagogickych pracovnikii platné¢ ve Skolnim roce 2014/2015
(vzorek)

.Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2013/2014
a2014/2015

.Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii a osvédceni
o vzdélavacich akcich

. Plan DVPP pro skolni rok 2014/2015

. Plan vychovného poradce pro skolni rok 2013/2014

. Individualni vzdélavaci plany tii zak, platné ve Skolnim roce 2014/2015
.Kniha tirazti ZS vedena ve $kolnim roce 2014/2015

. Zaznam o Skoleni zaméstnanct k zajisténi BOZP v roce 2014, ze dne 15. 9. 2014
. Traumatologicky plan platny ve Skolnim roce 2014/2015

. Zpracovani rizik platné ve skolnim roce 2014/2015

. Vnitini #ad SD platny ve $kolnim roce 2014/2015

Provozni fady odbornych uc¢eben (dilna, kuchyika, pocitacova uc¢ebna)
Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Minimalni preventivni program pro skolni rok 2014/2015

Vyhodnoceni planu vychovného poradce za Skolni rok 2013/2014

Skolni program environmentalni vychovy pro §kolni rok 2014/2015
Zakovské knizky a deni¢ky vedené ve §kolnim roce 2014/2015 (vzorek)
Zapisy z jednani skolské rady vedené ve skolnim roce 2014/2015

Vykaz R 13-01 o teditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2014

Vykaz M 3 o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2014

Vykaz Z 2-01 o $kolni druzin¢ — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2014
Soustava ukazatell k rozpoctu organizace na roky 2012 a 2013

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2012 a 2013
Ugetni zavérky sestavené k 31. 12.2012 ak 31. 12. 2013

Ctvrtletni vykaz P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2013

Hlavni kniha G¢etnictvi za rok 2013



_ Inspekcni zprava
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Ceskd $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. P¥ipadné
pripominky zaslete na adresu Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr Marie HypSova, skolni inspektorka HypSova, v. 1.

Mgr. Be. Miluse Urbanova, Ph.D., Skolni inspektorka Miluse Urbanova, v. 1.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirankova, v. r.

V Hradci Kralové 7. 1. 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Vojtéch Bek, v. r.
Mgr. Vojtéch Bek, feditel skoly

V Hradci Kralové 7. 1. 2015



Inspekcni zprdava

Ceskd Skolni inspekce . g
Cj.: CSIH-1459/14-H

Kralovéhradecky inspektorat

Piipominky Feditele Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.



