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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni skola Neratovice, ulice 28. fijna 1157, patii k nejvétsim Skolam v kraji. V letoSnim
Skolnim roce navstévuji 39 tiid 972 Zaci, z nichz 152 jsou integrovani zdravotné postizeni
(vesmés s vyvojovymi poruchami uceni). Primérny pocet zakt ve tfidé je necelych 25.
Pedagogicky sbor tvoii celkem 61 pracovnik. Vyuka probiha v novéjsi budové pavilonového
typu. Soucasti Skoly je pouze Skolni druzina - ta je spoleéné s nékolika tfidami I. stupné
umisténa v nedalekém objektu. Skolni jidelna, nachazejici se v budové $koly, je samostatnym
utvarem. Specifikem je existence tfidy pro déti ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi,
jiz navstévuje deset romskych déti predskolniho veéku. Vyuka probiha dle vzdélavaciho
programu Zakladni Skola. Od 1. 1. 2001 se Skola stala pravnickou osobou s ptispévkovou
formou hospodareni.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk

Tydenni hodinova dotace ve vSech rocnicich je v souladu s ucebnim planem, rovnéz tak
Clenéni na jednotlivé slozky, tj. mluvnickou, literdrni a slohovou. Poruseni osnov nebylo
zaznamenano. Jejich plnéni je zajiStovano casoveé-tematickymi plany ucitell, kontinuitu uc¢iva
garantuji 1 metodické organy - ptredevSsim vedouci predmétové komise Ceského jazyka
a vedouci jednotlivych sekci (kazdd pro jeden ro¢nik) metodického sdruzeni ucitelek
L. stupné. Piiprava vyucujicich na jednotlivé hodiny byla zodpovédna. V ramci volitelnych
pfedmétl navstévuji Zaci 9. roéniku jeste literarni seminaf.

Personalni zajisténi vyuky ve dvou piipadech neodpovidalo pozadavkiim vyhlasky MSMT
CR ¢&. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zpiisobilosti pedagogickych
pracovniki a o ptedpokladech kvalifikace vychovnych poradct (dale vtextu uz pouze
vyhlaska o odborné a pedagogické zpisobilosti), nebot’ vyuovani zajistovaly ucitelky se
sttedoSkolskym vzdé€lanim. Jinak je pfedmét, co do odborné zpiisobilosti ucitell, zajiStén jako
jeden z nejlepSich ve Skole - napf. na II. stupni jsou celkem 64 hodiny z celkovych 68 (tj. 94
%) vyu€ovany jen odborné a pedagogicky zpusobilymi uciteli.

Materidlni podminky jsou na primérné trovni. Vzhledem k velkému poctu tfid neni ve Skole
ziizena odbornd pracovna Ceského jazyka. Vyuka tak probiha v kmenovych ucebnach;
tradicné€ hezké a estetické prostfedi mély predevsim tiidy I. stupné. V hodinach se pracovalo
s béznymi pomuickami, jako jsou ucebnice, sesity, tabule, karticky apod. Pouze v jedné hodin¢
byla k dispozici Pravidla ¢eského pravopisu, tfebaze jejich uziti by bylo vhodné iv jinych
hodinéch. V jedné hodiné se pracovalo se slovniky, jednou byly k dispozici ukazky beletrie,
pfinesené zaky. Zcela nevyuzita byla audiovizudlni technika ¢i pocitace.

Psychohygienické podminky patfily k slabSim strankam. Ve vétsiné¢ zhlédnutych hodin se
vyucovalo za umélého osvétleni (i Sestou vyu€ovaci hodinu), protoze Zaluzie v oknech byly
stazeny, nékteré zcela. Ne vSechny ucebny byly dostatecné vétrany. Jako relaxace byly
vhodné pouzity v 5. roéniku prvky dramatizace Casti pohadky, relaxacnimi ¢innostmi se
vyznacovaly 1 hodiny mluvnice v 5. a 7. ro€niku. Jinak se tato forma objevila zfidka ¢i viibec
ne. Rozvrh hodin je sestaven v souladu s psychohygienickymi zédsadami - napf. na II. stupni
se predmétu vyucuje ve vSech ttidach vzdy ve Ctyfech dnech a vétSinou v prvnich hodinéch -
pouze Sest hodin je zatazeno na patou hodinu.

V oblasti organizace, metod a forem vyuky pfevladal ¢innostni zptsob u€eni. Stavba hodiny
byla sice pestra, av§ak vétSinou byl pouzivan frontalni zpisob vyuky, bez vnitini diferenciace.
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Skupinové vyucovani bylo sice zaznamendno ve ctyfech zhlédnutych hodinédch, efektivita
prace vSak byla nizsi, nebot’” zadané tkoly byly stejné a malo respektovaly individudlni
zvlastnosti a Groven zaku.

Vyucujici motivovali vesmes pochvalou ¢i sdélenim cile hodiny, zajimava motivace
(bodovanim) se objevila v hodin€ stylistiky v 9. rocniku. Hodnoceni vlastni prace zaky
samotnymi v této hodin¢ se vSak minulo u¢inkem, nebot’ nebylo patficné zdlvodnéné. Jinak
se tento zpiisob hodnoceni neobjevil. Slovni hodnoceni uciteld, ¢asto permanentni, bylo
objektivni. Klasifikace zndamkami nebyla pouzita ani v jedné hodiné. Zavére¢né zhodnoceni
hodin bylo vystizné, z ¢asovych divodu ale vétSinou kratké. Pouze zhodnoceni prace ve
ttidach VII. B a VIII. A ptesné vystihovalo ukonc¢enou préci.

Komunikativni dovednosti zakl, pfedev§im vys$Sich ro¢nikl, byly vétSinou primérné, delsi
samostatné odpovédi zaznély zfidka. V jednom piipadé méli zaci velmi malo pfilezitosti ke
komunikaci a ocitli se vétSinou v roli posluchact. Pisemny projev zdkd v naméatkové
kontrolovanych seSitech nemél dobrou troven.

Vyuka Cceského jazyka byla hodnocena jako primérnd. VétSina sledovanych okruhi
(materialni podminky; psychohygienické podminky; organizace, formy a metody; interakce
a komunikace) méla priimérnou urover, jako velmi dobré byly hodnoceny pouze dvé oblasti
- planovani a piiprava; motivace a hodnoceni.

Némecky jazyk

Tydenni hodinové dotace ve vSech ro¢nicich odpovida u¢ebnimu plénu, také ¢lenéni uc¢iva do
jednotlivych roc¢niki je v souladu s uéebnimi osnovami. Kontrolou tfidnich knih bylo zjisténo,
7e ulebni osnovy jsou plnény. Casové-tematické plany byly zpracovany velmi dobie
predevsim z hlediska mluvnice. Bezprostiedni piiprava ucitelli na vyuku byla velmi pecliva,
1 kdyz ne vzdy nalezité vyuzita.

Pfredmétu vyucuje celkem Sest uciteli a ucitelek. Jen jedna z nich nespliuje pozadavek
odborné a pedagogické zpiisobilosti; na trovni vyuky se tento handicap projevil. Kladem je
dalsi vzdélavani ucitelll - rizné kurzy jim ale neumoziuji ziskat pozadovanou odbornou
zpisobilost.

Sledované hodiny probihaly pievazné v ucebnach, které nejsou urceny k vyuce némeckého
jazyka; t¥idy vSak byly vkusné upraveny. Ve dvou ptipadech bylo vyuZito zatizeni jazykové
pracovny. Ucebni pomticky byly vyuzivany vétSinou tceln€, pouze v IX. D pracovali zaci
s nevhodnou ucebnici. V kazdé sledované hodin¢ byly vyuzivany magnetofonové nahravky
s texty a pisnémi; zpétny projektor, kldvesy, mapy a obrazky zpestfovaly vyuku.
Psychohygienické zasady byly dodrzovany ve vSech sledovanych hodinach. Relaxacni prvky
byly uplatnény zejména v V. D. Hodiny némeckého jazyka jsou vhodné zatazeny do rozvrhu,
pouze tiida VII. B ma hodiny cizich jazykl zatazeny ve tfech po sobé¢ nasledujicich dnech.

Struktura hodin odpovidala pfevazné véku zakli a vyukovym cillim. Organizacni pokyny byly
nebyly plné vyuzity moznosti zakd. Pti vyuCovani se ucitelky snazily pouzivat rozmanité
metody - vnckolika hodindch bylo zafazeno skupinové vyufovani. Vécna a odborna
spravnost vyuky byla celkem dobra, rezervy jsou jesté ve spravné vyslovnosti ucitell.

Hladky a rychly zacatek hodin byl zfejmy pfedevsim ve tfidach VII. D, V. E a V. D, v nichz
ucitelky velmi zdafile vyuzily vstupnich motivacnich metod. Uvadéni piikladl z praxe bylo
zaznamenano zejména v VII. D. Kontrolou Zakovskych knizek bylo zjisténo, Ze vSichni
vyucujici pribézné vyhodnocuji vysledky uceni. Rezervy jsou v opravéach pisemnych projevii
zak, které jsou opravovany ziidka, navic ani oprava zaky samotnymi neni ¢asto vyZzadovana.
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Dohodnuta pravidla jedndni a chovani byla dodrzovana. Zaci plnili ochotné organizaéni
pokyny vyucujicich. Vétsina uciteld jednala jisté a se sebediivérou. Ve verbalni a neverbélni
komunikaci mély dvé uclitelky znacné rezervy. Veédomosti zakli zpravidla odpovidaly
stanovenému standardu vzdélani.

VSechny sledované oblasti mély velmi dobrou uroveri.
Vyuku némeckého jazyka lze proto hodnotit jako velmi dobrou.

Déjepis, vlastivéda

Casova dotace iclenéni ugiva do jednotlivych ro¢nikii v obou piedmétech odpovidaly
ucebnimu planu. Poruseni osnov nebylo zjisténo. Kontinuitu vyuky zajistuji casové-tematické
plany uciteli a pfedmétova komise. Ptiprava vyucujicich byla velmi dobra.

Z péti ucitelek, u nichz byly hospitace provedeny, nevyhovuje pozadavku odborné
a pedagogické zptisobilosti jen jedna (absolventka gymnazia).

Vyuka vsech sedmi hodin obou predmétl probihala v kmenovych ucebnach, odborna
pracovna dé€jepisu neni ziizena. Ucebny 1. stupné byly 1épe vybavené a pusobily esteticky.
Piedevsim ve vlastivéde se pracovalo s mnozstvim didaktickych pomticek - nasténnou mapou,
malymi mapami, k dispozici byl obrazovy materidl o Néarodnim divadle, zajimavosti byla
ivolebni urna. Také v hodindch dé&episu byly pokazdé k dispozici mapy ¢i dopliujici
literatura. Audiovizudlni technika (videoukazka) byla pouzita jen jednou.

Psychohygienické podminky Ize hodnotit obdobné jako v hodindch ceského jazyka -
v ucebnach bylo pfedev§im madalo denniho svétla, ne vzdy bylo vétrano. Vyjimkou byla
hodina v VIII. C, kterd ovSem postradala relaxac¢ni ¢ast, nezbytnou vzhledem k zatazeni
hodiny na zavér dne. Zatazeni hodin do rozvrhu neodporuje psychohygienickym zasadam.

Ob¢€ hodiny vlastivédy zaujaly - téma Narodni divadlo samo o sobé poskytuje uciteli velké
moZznosti nejen v organizaci vyuky, ale iformach a metodach, ¢ehoz vyucujici vyuZila.
Hodina vlastivédy ve 4. ro¢niku byla atypickd uz svym obsahem (Volby, demokracie), jenz je
pro Zaky této vékové skupiny abstraktni a obtizny. Na zplsobu prace vyucujici se pozitivné
projevila jeji praxe na malotfidni Skole - hodina vynikala pfedevS§im organizaci, napady
a aktualni tematikou. Pro ob¢€ hodiny déjepisu v 9. ro¢niku bylo typické zejména problémové
vyu€ovani, hodiny v 7. a 8. roéniku zase zaujaly zajimavym vykladem, zvIast emotivné
zapusobila vyucujici zpévem francouzské hymny v originale.

Uvod vsech hodin se vyznaoval vstupni motivaci. V hodiné vlastivédy ve IV. ro¢niku byli
zaci jesté motivovani aktualizaci uciva, v nékterych hodinach déjepisu (napt. v VII. C) cetbou
zajimavych ukézek. Klasifikace zndmkami byla zaznamenana jednou, verbdlni hodnoceni
ptedvedeného vykonu bylo bézné. Hodnoceni prace zaky samotnymi se objevilo jen v hodiné
IX. B, z&vérecné zhodnoceni vyucujicimi bylo vzhledem k ¢asové tisni velmi strucné.

Vztahy mezi Zdky auciteli byly pratelské. Prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru byl
dostatecny (pfedevsim v hodinach s problémovym vyufovanim), ne vzdy jej Zéaci vyuzili
k delsim a souvislejSim odpovédim (zejména ve tfidé IX. B). Vyuka se vyznacovala
kultivovanym projevem pedagogl, nespisovna mluva zaki vSak byla tolerovana.

Pouze psychohygienické podminky vyuky jsou hodnoceny stupném priimérny, vSechny
ostatni (planovani a piiprava; materidalni podminky; organizace, formy a metody; motivace
a hodnoceni; interakce a komunikace) stupném velmi dobry.

Celkové méla vyuka obou spolecenskovédnich piedmétii velmi dobrou uiroveri.

Matematika

Tydenni hodinova dotace na I. stupni odpovida u¢ebnimu planu vyse uvedené¢ho vzdélavaciho
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programu. Na II. stupni se matematice vyucuji ¢tyfi hodiny tydné ve vSech tiidach. Volitelny
ani nepovinny predmét souvisejici s vyukou pfedmétu neni v uéebnim planu zatazen. Casové-
tematické plany jsou zpracovany. Probirana latka byla v souladu sucebnimi osnovami.
Aktudlni ptiprava vyucujicich méla vétSinou velmi dobrou uroven.

Kontrolni hospitace byly provedeny v jedenacti tfidach. Pouze ve dvou z nich pracovali
vyucujici bez pozadované odborné a pedagogické zptisobilosti.

Vsechny ucebny byly upravené. Jejich vyzdoba, az na jednu vyjimku, neméla blizsi vztah
k tomuto pfedmétu. Rizné typy ucebnic, sbirek, matematickych tabulek, vlastni kopirované
materidly a na I. stupni pfiklady na tabuli pfedstavovaly pouZzivané pomticky. Audiovizudlni
technika ani pocitatova pracovna nebyly ve sledovanych hodinam vyuzity.

Zakladni technicko-hygienické pozadavky na prostfedi u¢eben vyhovovaly, kromé osvétleni
(zbytecné stazené zaluzie), ptislusnym predpisiim.

Vyucujici se snazili aplikovat béhem své prace vSechny zakladni didaktické zasady, zejména
zasadu nazornosti, pfimérenosti a soustavnosti. K dal§im spoleénym pozitivnim zjisténim
v oblasti psychohygienickych podminek vyuky patii pfedevsim fakt, Ze se jim podafilo
vytvofit ve tfidach divéryhodné prostfedi, vhodnou pracovni atmosféru a piijemné klima.
V pojeti ¢innostniho vyucovani, jako jednoho ze zékladnich pozadavki realizace zvoleného
vzdélavaciho programu, vSak byly mezi uciteli rozdily. Ve vynikajicich a velmi dobrych
hodinach se zakiim dostavalo mnozstvi podnétl k rozvoji samostatného mysSleni (napf.
vyzadovanim zdlvodnéni postupu vypoctu, vyuzivanim alternativnich mozZnosti feSeni,
kombina¢nimi wlohami), tvofivosti a zdravého sebevédomi. Naro¢nost uciva byla
diferencovana podle schopnosti a volby Zzakl, byl zdlraznén vztah probiraného uciva
k praktickému vyuziti ¢i k dalSimu studiu. Pfed procviCovanim bylo ucivo fadné vysvétleno,
vyu€ujici se piresvédcovali, zda Zzaci vSemu rozuméji, poskytovali jim dostatek casu
k vypracovani ulozeného tikolu a v piipadé potieby také individualni pomoc. Cinnosti se
sttidaly, relaxaéni prvky byly zafazovany. V primérnych hodinach ptfevazovala prace
vyucujicich nad praci zakl. Poznatky byly piedkladany v hotové formé, aniz by Zaci méli
veétsi moznost podilet se na jejich samostatném ,,objevovani®. Ucitelé kladli maly diraz na
vyuziti u¢iva v praxi, na objasnéni jeho smysluplnosti, na alternativni zplsoby feseni, ve vétsi
mife chybéla diferenciace narokli na zaky, efektivni zpétnd vazba spojena se stru¢nym
hodnocenim a odménénim pokud mozno vSech zéki ihned po dokonc¢eni ukolu.

Cilem vétSiny hodin bylo opakovani, procvicovani a rozSifovani uciva probraného
v predchazejicich ro¢nicich ¢i vyuce. Z vyucovacich metod proto prevladaly fizeny rozhovor
se zaky a rizné formy samostatného procviCovani uciva. Organizace vyuky méla vétSinou
frontalni charakter. Také v efektivnim vyuziti tohoto zpiisobu prace se objevovaly znacné
rozdily. Na jedné strané se vyuc€ujicim dafilo udrzet aktivitu a pozornost téméef vSech zakl
delsi dobu, na druhé strané vyucujici pracoval individualné s jednim zdkem u tabule
a zbyvajici Cast tfidy byla znacné pasivni. Ve tfech hodinach byly zfetelné chyby
v metodickém uspofadani procvicovaného uciva. Préce v rizné velkych skupinach byla
zatazena pouze v jedné hodiné.

K motivaci zakli v uvodni ¢asti hodin vyucujici pouzivali ozndmeni programu vyuky, méné
Castéji jejiho cile. K dals$im motivacnim cCinitelim, kromé jiz vySe uvedenych, patfily na
I. stupni didaktické hry, pfedev§im rtzné druhy soutézi, na II. stupni potom ¢Caste¢né
hodnoceni aktivity zakli bchem vyucovéani. Samoziejmosti byla pribézna pochvala.
Hodnoceni 74kt klasifikaci nebylo ve sledovanych hodinach provadéno. V mensi mifte, jak jiz
bylo feceno, vyuzivali ucitelé silného motiva¢niho Gc¢inku tim, Ze pozitivné hodnotili v§echny
zaky ihned po skonceni samostatného procvicovani uciva. Rozdily se projevovaly i ve
zpiisobu, jakym vedou zaky k hodnoceni jak své vlastni prace, tak i k hodnoceni vysledkl
prace spoluzéki. Pouze ojedinéle se objevovalo neformdlni celkové zhodnoceni prace tfidy
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v zaveéru vyucovani.

Oblast komunikativnich dovednosti zakli vykazovala nejvice negativnich zjisténi ovlivnénych
jak vékem zékd, tak predev§im riznou mirou pozadavkill vyucujicich na formalni i obsahovou
stranku jejich odpovédi. VétSinou se jednalo o nezietelné odpovédi jednim slovem.
S vyjimkou jedné hodiny nebyly zaznamenany ptipady, kdy by Zaci odpovidali nahlas,
zietelné a celou vétou, sestavovali alternativni odpovédi v zdvéru slovnich uloh, dokazali sva
tvrzeni zdiivodiiovat a aktivné pouZivat naucend pravidla. Primérna byla uroven grafického
projevu aupravy v seSitech zakt II. stupné. V oblasti interakci byla naopak zjisténa,
v souvislosti s velmi dobrymi psychohygienickymi podminkami vyuky, etna pozitiva. Zaci
maji ke svym ucitelim davéru, neboji se ptfiznat chybu a pozadat o pomoc, dodrzuji
stanovena pravidla chovani. Ke vzdjemné spolupraci méli Zaci ptileZitost pouze v jedné
hodiné. VSichni vyucujici maji k Zakiim velmi pékny vztah, jsou tolerantni k jejich chybam,
trpélivi, taktni v jednani, jdou zakim ptikladem ve spole¢enském vystupovani. Jejich verbalni
1 neverbalni komunikace byla velmi dobra. Obcas se vyskytovaly nepiesnosti v pouzivani
odborné terminologie.

Oblasti planovani a aktudlni piipravy na vyucovani, psychohygienickych podminek vyuky,
motivace a hodnoceni, vzdjemnych interakci mezi vyucujicimi a Zaky byly velmi dobré.
Oblasti materialnich podminek, organizace, forem a metod vyuky a komunikace Zakit mély
priimérnou uroveri.

Celkova uroven vyuky matematiky ve sledovanych hodindch byla nadpriimérna azi spiSe
nadpriumérnd.

Blok piredmétii prirodopis, prirodovéda a prvouka

Vsem sledovanym pfedmétim je veénovana cCasové dotace odpovidajici schvalenému
uc¢ebnimu planu. Z deviti navstivenych hodin se osm vyznacovalo velmi dobrou ¢i vynikajici
urovni bezprostfedni pfipravy vyuky, vjedné naopak zaznamenala inspekce vyrazné
nedostatky. Tematické plany uciva, zpracovavané vzdy jednotné¢ pro cely rocnik,
koresponduji, az na jednu vyjimku, s u¢ebnimi osnovami zvolené¢ho vzdélavaciho programu -
v piirodovédé ve 4. a 5. ro¢niku nebylo zaclenéno ucivo Vychova ke zdravi. Tim byly
poruseny ucebni osnovy, jak ukazala kontrola tfidnich knih za Skolni rok 2000/2001 v téchto
dvou ro¢nicich.

Z vyucujicich hospitovanych predméti pouze jedna ucitelka (v soucasnosti dalkové studujici
specidlni pedagogiku) nesplituje kvalifikacni predpoklady. Kvalita vyuky tim neni dotCena.
Kmenové ucebny I. stupné disponuji standardni vybavenosti k vyuce ptirodovédy ¢i prvouky.
Odborna pracovna piirodopisu spolu s pfilehlym kabinetem poskytuje svou urovni
a usporadanim prostor k efektivnim formadm vzdélavani zaka 6. - 9. ro¢niku. Témet vSechny
navstivené hodiny se vyznacovaly zafazenim dostate¢ného mnozstvi nazornych pomicek.
Zaci pracovali se vzorky pfirodnin, s udebnicemi i mikroskopy ¢&i s encyklopedickou
literaturou. Vhodné byla pouzita didaktickd technika (meotar), zddouciho zpestfeni vyuky
docilila vyucujici zvolenou videoukazkou. Negativné inspekce hodnotila nedostatecné
vybaveni pomiickami k mikroskopovani (absence preparacnich jehel, krycich skel, kapatek).
Ucebny svou Cistotou, upravenosti a vyzdobou vlastnimi pracemi zaka (I. stupeti), mnozstvim
nasténnych pomicek, modelii i audiovizudlni technikou (II. stupeil) vytvareji podnétné
prostfedi. Respektovani psychohygienickych potieb zakii potvrzovaly vkladané relaxacni
chvilky, permanentni vétrani i vhodné strukturovany rozvrh. Naopak vyhrady byly vzneseny
proti ¢innostem zaki 4. ro¢niku provadénym na podlaze a chaosu pfi laboratorni préaci.

Preferovanim aktivniho uceni (vyhleddvani informaci, pozorovéani, vyvozovani zavérl) se
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vyznacovala vétSina hodin. Préace s chybou, problémové ¢i diferencované vyucovani nebo
mezipfedmétové vztahy vSak byly vyuzity pouze okrajove. Neziidka se ucitelky dostavaly do
Casové tisné a musely své zaméry korigovat, coZ se projevilo napf. v absenci zavérecné
rekapitulace nové latky. Predkladané ucivo svym rozsahem i narocnosti odpovida aktualnim
rozumovym schopnostem zakl. Vyrazné nedostatky v organizaci hodiny byly zaznamenany
v ptirodopisu 8. ro¢niku.

Vstupni motivaci nejcastéji zajisSt'ovalo ivodni sdéleni ndplné prace a frontdlnim zptsobem ¢i
skupinové provedené zopakovani predchoziho uciva (hra ,na ucitele”, sestavovani
pojmd, jejich naslednd charakteristika, dopliovacky, pfesmycky, skryvacky, soutéZe aj.).
Castymi pochvalami, pestrosti a riiznorodosti vyuky i snahou o rovnomérné zapojeni zakti do
préace byli vSichni Zaci pribézné motivovani. Klasifikace byla pouzita dvakrat. V péti z deviti
sledovanych hodin zaznamenala inspekce vyuziti zavéru hodiny k celkovému zhodnoceni
prace zakda.

Komunikace mezi vyucujicimi a Zdky je na I. stupni oboustranné vyrovnand a ma velmi
dobrou uroven. Ucitelky zZaktim trpelivé poskytuji dostateny prostor k vyjadfovani myslenek,
nazorl iotazek, Casto vyuzivaji jejich zkuSenosti. Na II. stupni ptfevazuje spokojenost
s jednoslovnymi odpovéd’'mi zéki, pouze ojedinéle byl vyzadovan souvislejsi projev.

V organizaci, formdach a metoddch vyuky byla negativa a pozitiva téméy v rovnovdaze. DalSi
okruhy, tj. planovani a piiprava vyuky, materidlni a psychohygienické podminky, motivace
a hodnoceni, interakce a komunikace mély nadpriimérnou aZ spise nadpriimérnou uiroveii.
Vyuka bloku piedméti piirodopis, piirodovéda a prvouka byla hodnocena velmi dobie.

Hudebni vychova

Hospitovano bylo v osmi hodinach. Casova dotace pfedmétu je v souladu se schvalenym
ucebnim planem Skoly. Vypracované tematické plany, vyjma 1. a 3 ro¢niku, odpovidaji
ucebnim osnovam piislusného vzdélavaciho programu. Velmi dobré az ptikladné je aktudlni
ptiprava na vyuku u ucitelek I. stupné, v 6. - 9. ro€niku spiSe primeérna.

Kvalifikaéni pfedpoklady k vyuce pfedmétu spliiuji vSichni ucitelé.

Na I. stupni je pfedmét vyuovan v kmenovych ucebnach. Jako doprovodné néstroje slouzi
pianino, kytara ¢ housle. Zaci II. stupné maji k dispozici zafizenou odbornou pracovnu
s pianinem, kldvesami Casio, zvukovou aparaturou, soupravou bicich ndstroji aj., vcetné
koberce a zaveést. Doprovod pfi nacviku nové nebo prohlubovani diive osvojené pisné byl
zafazovan vSemi vyucujicimi, pfiCemz vyjimkou nebylo i stfidani dvou nastroji. Orffovské
melodické nastroje bud’ zcela chybély, nebo jejich pouziti bylo pouze symbolické. Jenom
dvakrat obohatily vyuku rytmické nastroje. Skola nedisponuje vét§im poétem a predevsim
SirSim  sortimentem téchto potfebnych pomicek. Audiotechniku v podobé poslechu CD
nahravek zatadili ucitelé pétkrat. Efektivnim zplsobem vyucujici pracovali s dalSimi
pomickami (obrazovy material, zpévniky, nakopirované texty pisni, tabule, notova osnova).
Piikladnymi psychohygienickymi podminkami vyuky, tj. upravenosti ucebny, bohatou
vyzdobou, vyuzitim prostoru a pifijemnou atmosférou se prezentovaly piedevSim ucitelky
L. stupné. Spole¢nym rysem vyuky pfedmétu je jeji vyrazné relaxacni zaméteni.

Névaznost uciva na predchozi latku zajistovali ucitelé piedev§sim zopakovanim diive
nacvitenych pisni a predchoziho ugiva & pokradovanim v nacviku nové pisné. Cinnostni
vyucovani se stiidanim forem prace (dechovd, hlasova i sluchové priprava se zaméfenim na
dynamiku projevu a kontrast, sborovy zpév s doprovodem nebo & cappella, rytmizace hrou
,ha télo“, dramatizace textll pisni, prace s notovou osnovou a hudebnimi znackami,
poslechové skladby) pievazovaly. I kdyz se zvolené metody a formy prace vyznacovaly
riznou mirou efektivity, zajiStovaly, pfedevSim v nizSich ro€nicich, staly zdjem a aktivitu
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Mezi negativa patii absence s6lového zpévu, dvojhlasu i nezatazeni pohybovych aktivit na II.
stupni.

V ivodu hodiny vyucujici nejcastéji zdky motivovali sdélenim cili a napln¢ prace
i nendsilnou pfipravou ke zpévu. V jejim pribéhu pak casto a opakované zaky chvalili.
Ttikrat byla pouzita klasifikace, vzdy s oznamenim a struénym zdGvodnénim. K dal§im
stimulacnim prvkim se fadi i vhodny vybér pisni a vlastni tvorba zpévnickl. VétsSina hodin
obsahovala 1icelkové zhodnoceni prace Zzakli vcetné pochvaly. Vynikajicim zplsobem
motivovaly Zaky v prib¢hu celé hodiny vyucujici tiid . C, II. A1 IV. A.

Prikladn¢ komunikuji ucitelky s Zaky na I. stupni. Spoluprace se vyznacuje bezprostfednosti,
vstficnosti 1oboustrannym respektovanim. Odviji se od vzdjemné diveéry i schopnosti
vyucujicich pfedkladat zietelné a srozumitelné pokyny s nendsilnym zapojenim vychovnych
aspektii vyuky, stejn¢ jako od schopnosti zaki vnimat hudbu a prozivat ji. Jejich mala
vytizenost a nedostateCna aktivizace rytmiza¢nimi i hudebné-pohybovymi prvky vyuky ze
strany ucitelll snizovala uroven oboustranné spoluprace.

V' planovdani a piipravé vyuky, v materidlnich a psychohygienickych podminkdch,
v organizaci, formdch a metodach vyuky, motivaci a hodnoceni i interakci a komunikaci
vyrazné prevazuji pozitiva.

Vyuka hudebni vychovy méla velmi dobrou uroveri.

Vytvarna vychova

Casova dotace pfedmétu je v souladu se schvalenym udebnim planem. Kontrolou tfidnich
knih bylo zjisténo, Ze ¢lenéni uciva do jednotlivych ro¢nikli odpovidd ucebnim osnovam
schvaleného vzdé€lavaciho programu. Casové-tematické plany vyucujicich byly peclivé, ale
nékdy presné nerozliSovaly cile, témata a techniky. Bezprostiedni pfiprava vyucujicich na
hospitované hodiny byla velmi pecliva.

Predmétu vyucuji celkem ctyfi ucitelky, znichZ jedna nevyhovuje pozadavku odborné
a pedagogické zptisobilosti.

Vyuka probihala v u¢ebnach, jejichz esteticka uroven je velmi dobra. Totéz lze konstatovat
1 0 spole¢nych prostorach skolni budovy - k vyzdobé jsou zdafile pouZity vytvarné prace zaka
Skoly. Jejich instalovanim je povéfena vyulujici vytvarné vychovy. Rezervy existuji ve
vybavenosti tfid vhodnym ndbytkem. UCcitelky vyuZzivaly nazorné ukéazky, predevSim
ilustrace, typy pisma, pfirodopisné materialy.

Psychohygienické zasady byly dodrzovany zejména pfimefenym osvétlenim a veétranim.
Formy a metody vyuky byly pievazné¢ ucelné, jen v jedné sledované hodin€ nebyla organizace
nalezit¢ promyslena. Pfevazovaly vhodné a pestré vyucovaci metody. Ve vSech sledovanych
hodinach, kromé jedné, byly nezbytné organizatni pokyny jasné, srozumitelné a primétené
véku a moznostem zakl. Vé&cna a odborna spravnost vyuky méla vysokou troven. Zakim
byla ddna moZnost alternativnich postupi pii feSeni tloh.

Vstupni motivaéni metody byly vétSinou velmi zdatilé. Mezipfedmétové vztahy a piiklady
z praxe byly vhodné vyuZivany. Pozornost zaki, jejich zdjem a zapojeni do cinnosti se
projevily témét ve vSech sledovanych hodindch. Frekvence prubézné klasifikace
v zakovskych kniZkach je pfiméfend. Hodnoceni prace Zaki mélo pievazn€ pozitivni
charakter.

Ve vétSin€ hospitovanych hodin byla dohodnutd pravidla jednani zifejma, akceptovana
a respektovand. VétSina vyucujicich méla u zaka pfirozenou autoritu. Ucitelky jednaly jisté,
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uvolnéné a se sebediivérou. Pouze v VI. D ucitelka nezvladla projevy nezadouciho chovéni
zakl, coz negativné ovlivnilo vztah mezi ni a Zaky.

Planovani a piiprava a psychohygienické podminky mély velmi dobrou uroveii, vSechny
dalsi sledované oblasti byly vynikajici.

Vyuku vytvarné vychovy lze proto celkové hodnotit jako vynikajici.

Télesna vychova

Ve vsech rocnicich je predmétu vyucovano, v souladu s u¢ebnim planem, ve dvou hodinach
tydné. Dalsi t&lovychovné aktivity jsou nabizeny prostfednictvim Skolniho sportovniho klubu
(zaméteného na basketbal, florbal, organizaci soutézi a ptipravu zaki na reprezentaci Skoly),
nepovinného predmétu sportovni a pohybové aktivity (v€etné navazujicich sportovnich
krouzki), reprezentace Skoly v okresnich a oblastnich soutézich a spoluprace se sportovnimi
kluby ve mésté. Pravidelné je pofddan plavecky vycvik zaki 1. stupné. Lyzatské vycviky
$kola neorganizuje - ditvodem jsou vysoké finanéni pozadavky na jejich zajisténi. Casové-
tematické plany jsou vypracovany. Kontrola tfidnich knih neukazala poruSeni ucebnich
osnov. V aktudlni ptipravé vyucujicich byly zjiStény chyby v organizaci vyuky.

Hospitovano bylo v sedmi hodindch. Dvé hodiny fidily ucitelky s pfedepsanou odbornou
a pedagogickou zptisobilosti. Tii vyucujici v soucasné dobé dalkové studuji Fakultu télesné
vychovy a sportu Univerzity Karlovy Praha, zbyvajici ucitelka mé sttedoskolské vzdélani
(kvalifikace vychovatelky).

Vyuka se konala ve sportovnich zatfizenich Skoly. Rozméry viceucelového hiisteé jsou
vynikajici, hygienické podminky a technické vybaveni maji primérnou uroven. Prostorové
podminky a vybaveni dvou Skolnich télocvic¢en jsou velmi dobré. Umoziiuji plnit jak osnovy
sportovni gymnastiky, tak vybranych micovych her v plném rozsahu. RozSifené prostory na
chodbéch pavilonu I. stupné jsou vyuzivany pro pohybové aktivity zaki o pfestavkach, nebo,
v krajnim ptipadé, i pro hodiny télesné vychovy. Vybaveni kabinetu télesné vychovy nacinim
a dal$imi pomiickami je velmi dobré.

Ptiznivy ucinek vlastniho predmétu na duSevni zdravi zakli podporovali vyucujici tim, Ze
v urcité ¢asti vyuky zaklim umoznili zvolit si samostatné formu doplitkové pohybové aktivity,
zatazovali do vyuky rliznd soutéziva cviceni, pii nichZ zaci prozivali radost z pohybu a pocit
uspéchu. Ke zdravému sebevédomi zakl pfispiva také zvetejniovani jejich aktualnich
a dlouhodobych vysledkli na sportovni nasténce. Sportovni trofeje jsou vystaveny v hale
$koly. Zaci jsou dusledné vedeni k dodrzovani zasad osobni hygieny pfi cviceni. Sprchovani
¢i alesponn myti vSak nebylo mozno uskute¢nit vzhledem ke kratkym piestavkam. Nemaly
vyznam pro otuzovani zakli ma cviceni v pfirodnim prostfedi Skolniho hfisté. Vyucujici
uplatnuji individudlni pfistup ke zdravotné postizenym zakim.

Vsechny hodiny mély strukturu obvyklou pfi vyuce tohoto predmétu. Cviceni zatazend
vuvodni ¢asti méla postacujici intenzitu a byla pfimétend fyziologickym a anatomickym
pfedpokladiim Zz4kt. Cilem hlavnich ¢asti hodin bylo jednak opakovéani a procvicovani jiz
diive osvojenych dovednosti, jednak nacvik novych pohybovych dovednosti. Naroky kladené
na zaky vétSinou odpovidaly jejich veéku. Metodické vedeni vyuky bylo velmi dobré.
V organizaci vyuky se vSak vyskytly, z hlediska efektivniho vyuziti vyu€ovaci doby, v jedné
hodin€ podstatné, ve ¢tyfech hodinéch jen dil¢i chyby.

V tivodu hodin byli Zaci seznameni s obsahem a cilem vyuky. Mezi dal§i motivacni néstroje
patfily ukazky pozadovanych cvikd, casté pochvaly béhem cviceni, taktni opravovani chyb
a vyhodnocovani soutézivych cviéeni. Zaci, s vyjimkou jedné hodiny, cvi¢ili se zajmem
a s chuti. Ve vétsin€ hodin chybélo zaveére¢né zhodnoceni.
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Zaci ochotné plnili organizaéni pokyny ugitelt, snazili se neopakovat vysvétlené chyby,
dodrzovali stanovend pravidla chovani. Pti soutézich ¢i samostatnych pohybovych ¢innostech
méli dostatek moznosti pro vzdjemnou spolupraci, povzbuzovani a projevy tolerance.
Vyucujici maji k zaktim velmi pékny vztah.

Organizace, formy a metody vyuky jsou pritmérné. Ostatni sledované ukazatele - planovani
a piiprava, materidlni a psychohygienické podminky, motivace a hodnoceni, interakce
a komunikace - byly hodnoceny velmi dobre.

Uroveii vyuky télesné vychovy ve sledovanych hodindch byla velmi dobri.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Vyuka vSech jedendcti sledovanych piedméti byla vyviZend. Vynikajici uroveii méla
vytvarnd vychova, coZ se promitd i do estetického prostiedi Skoly. Priimérné byl hodnocen
Cesky jazyk, ackoli procento hodin vyucovanych uciteli s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti je jedno z nejvysSich ve Skole. Viechny ostatni predméty - némecky jazyk,
déjepis a vlastivéda, matematika, blok tii p¥irodovédnych piedmétit, hudebni a télesna
vychova - mély velmi dobrou uroveii. Z jednotlivych sledovanych jevii vidi §kolni inspektoii
piedevsim rezervy v oblasti organizace, formdch a metoddch vyuky.

Celkové byla kvalita vzdélavani hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Reditelka koly vykonava svou funkci od 1. ledna 1994, konkursnim fizenim progla
naposledy vroce 2000. Tehdy vypracovala Koncepci rozvoje skoly, dlouhodoby zamér
navazujici na predchéazejici koncepci. Zasadni zménou oproti minulym letim je predevSim
odstoupeni od vzdélavaciho programu Obecna Skola a jeho nahrazeni programem Zakladni
Skola, podle néjz se od 1. 9. 2001 vyucuje jiz ve vSech ro¢nicich. Strategie zminéné koncepce
z roku 2000 je zamétena predevSim na déti s vyvojovymi poruchami uceni. Tato problematika
je zvlast aktudlni vzhledem k vysokému poctu téchto zaka ve Skole - diagnostikovano je
celkem 146 déti, tj. 15 % vSech zaki Skoly, coz pfevySuje republikovy primér. Z tohoto
diivodu bylo dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikli orientovano na problematiku
vyvojovych poruch uceni - kurzy absolvovala vétSina ulitelti 1. stupné a vSichni ucitelé
ceského jazyka, jedna ucitelka studuje specialni pedagogiku.

Velky duraz je dale kladen na zlepSovani odborné a pedagogické zpisobilosti ucitelti. Vedeni
Skoly bylo paradoxné postaveno pied obtizny ukol - zijem ucitell o dalsi vzdélavani
prevysuje finan¢ni moznosti skoly, takze muselo byt uréeno potadi priorit ve vzdélavani (Plan
rozdéleni finan¢nich prostfedkit na DVPP na finan¢ni rok 2001). V soucasné dobé napf.
studuji tfi ucitelé télesnou vychovu na vysoké Skole, takze pfedmét by uz nemél patfit mezi
personalné nejhlie obsazené. Nejvice uciteli absolvuje rtizné kurzy cizich jazykt. Mezi
preferované oblasti dal§iho vzdélavani uciteld patii i studium informacnich zdrojl - tento ukol
se zatim ale nedaii uvadét do vyuky. Ani v jedné z hospitovanych hodin nebyly napf. vyuZity
pocitace, také vyhleddvani informaci samotnymi Zzéky z rGznych informaénich zdroji nebylo
bézné. Jinak systematickd péce o dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniki véetné vedeni
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(feditelka napf. studuje kurzy Skolského managementu) patii mezi uspésné stranky planovani.
Celoro¢ni ramcovy plan prace na Skolni rok je rdimcové rozpracovéan do jednotlivych mésict,
jeho aktualizace se promitd do podrobnych mésicnich plant.

Rovnéz dal$i plany (napf. plany na dalsi zlepSovani prostiedi Skoly) respektuji realitu,
predevsim ekonomickou stranku.

Planovani vychazi z analyzy a znalosti situace, priority jsou stanoveny. Jeho uroveii je
velmi dobra.

Organizovani

Organizacni struktura umoziuje u¢inné fizeni Skoly prostiednictvim metodického sdruZeni
a pfedmétovych komisi. Jejich vedouci s vedenim skoly Gi€inné spolupracuji. Urceni uvadéjici
ucitelé pfedavaji zkuSenosti zacinajicim a nekvalifikovanym pedagogickym pracovnikiim.
Pedagogické rady se konaji pétkrat za rok, provozni porady jednou za mésic.

Informace pro vetejnost, vyplyvajici ze zédkona €. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu
k informacim, jsou k dispozici na panelu v chodbé Skoly. Dalsi informace podava vedeni
Skoly. VSechna potfebna sdéleni pedagogickym pracovnikim jsou predavana pisemnou
formou na nasténkach ve sborovnach, Skolnim rozhlasem a svolanim mimofadnych
pracovnich porad. Informace zakonnym zastupclim poskytuji ucitelé prostiednictvim
zakovskych knizek, tfidnich schlzek, konzultaci. Obé vychovné poradkyné (soucasné
1 zastupkyné feditelky) informuji zdkonné zastupce zakl, kromé urenych hodin, kdykoli po
telefonické dohodé€. Spoluprace rodicti se skolou je zakotvena v oficialné ustaveném sdruzeni
rodici, které se schazi ¢tyfikrat ro¢né a projednava naméty ¢i piipominky k provozu skoly.
Dobrou trovenn ma péce o zaky se specifickymi poruchami uceni - vSichni diagnostikovani
zaci 1. stupné prochédzeji pod vedenim kvalifikovanych ucitelek v Sesti skupindch tzv.
ambulantnim dyslektickym nacvikem, Zaci II. stupné jsou zohlediiovani pii vyuce. S udaji
z pedagogicko-psychologické poradny ucitelé pracuji. Ne vzdy byla péfe o tyto zdky
v hospitovanych hodindch zietelna.

Skola se prezentuje na vefejnosti vystavami vytvarnych praci, ¢lanky v mistnim a regionalnim
tisku, sponzoruje mj. zvite v ZOO v Praze, psi utulek v Neratovicich apod.

Vyrocni zprava je zpracovdna vycerpavajicim zpusobem a poskytuje dostatek informaci
o ¢innosti Skoly 1 hospodareni.

Rozhodnuti, vydavana feditelkou, jsou jednozna¢nd, adresnd, v€asna. Podnéty a pfipominky
vyuzivé vedeni Skoly zejména pti pofizovani pomtcek, ucebnic a zlepSovani vybavenosti.
Spoluprace Skoly s organy statni spravy a samospravy je velmi dobra. Nejvétsimi stavebnimi
akcemi posledni doby byly rekonstrukce socidlniho zatizeni v celé budové, oprava podlahy
v télocvicné a ziizeni odbornych pracoven. Ztizovatel zajiStuje i byty pro ucitele.

Organizovani je hodnoceno jako velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Hlavnim nositelem pozitivniho vyvoje ve Skole je feditelka Skoly. V kaZzdodennim kontaktu
s pracovniky Skoly (konzultace, porady) upfednostiiuje demokraticky styl fizeni
s delegovanim  konkrétnich pravomoci jednotliveim. Spolu sobéma zastupkynémi
i ekonomkou Skoly tvoii kompaktni tym, ktery si je védom nejen svych piednosti, ale vi
rovnéZ i o rezervach a cilevédomé pracuje na jejich minimalizaci. Reditelka vitd napady,
navrhy 1podnéty pracovnikli Skoly a dovede je vyuzit (Skolni akce, soutéZe, vybavenost
a uprava uceben apod.) i ocenit prostfednictvim nendrokovych slozek platu. Ma stanoveny
zasady 1 vypracovana kritéria pro hodnoceni, s nimiz byli vSichni pedagogicti pracovnici
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seznameni, pficemz se opira o diikladnou znalost svych podtizenych a o udaje o kvalité prace
ziskané pfi kontrolni a hospitacni €innosti ¢i o praci pedagogii nad rdmec povinnosti. Systém
pravidelného hodnoceni s ¢etnosti dvakrat za rok je zaloZen na principu diferenciace. Vedeni
Skoly dtsledné podporuje odborny rist pedagogickych pracovnikil i sviij. Pridélené finan¢ni
prosttedky k dalSimu vzdélavani na rok 2001 v ¢astce 50.000,-K¢ budou bezezbytku
vy&erpany Udasti na celé plejadé kurzii a seminait z nabidek instituci s akreditaci MSMT CR.
Zajem o jejich absolvovani je znacny, na jednotlivé akce jsou ucitelé zafazovéani dle
aktualnich potieb a stanovenych priorit Skoly (kvalita vyuky cizich jazykd, prace s détmi se
specifickou poruchou uceni, prohloubeni odbornosti v oblasti informatiky). Opomenuta
nezlistavd ani odbornd a metodickd pomoc zkuSenych pedagoglh cCtyfem zacinajicim
a neaprobovanym ucitelim.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je piikladné.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontroly je rozdélen do tii zdkladnich oblasti - podminky a pribéh vychovné-
vzdélavaciho procesu, provoz Skoly, hospodateni Skoly. Plany kontrolni ¢innosti, véetné jasné
stanovené naplné, kompetenci a terminti, jsou pro jednotlivé oblasti vypracovany.

Vzhledem k typu inspekce a pravnimu postaveni Skoly byla nejvétsi pozornost zamétena na
kontrolu trovné vychovné-vzdélavaciho procesu, zejména ve vybranych piredmétech. Ve
Skolnim roce 2000/2001 vykonaly feditelka a ob& zastupkyné celkem 155 hospitaci piedevsim
v eském jazyku, cizich jazycich a matematice. Hospitacni ¢innost byla provadéna zejména
v prvnim pololeti. Forma hospitacnich zdznami umoziuje sledovani a hodnoceni vSech
aspektll vyuky. Na zéklad¢ porovndni hodnoceni sledovanych pfedméti ¢leny inspekéniho
tymu a hlavnich cilii hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly Ize konstatovat, Ze kontrolni ¢innost
feditelky a zastupkyil pozitivnim zpisobem ovlivnila pribéh vyuky. V hospitacnich
zaznamech z letoSniho Skolniho roku vSak nejsou jednozna¢né formulovana doporuceni
k odstranéni eventudlnich nedostatki. Ne vzdy byli vyucujici prokazatelnym zplisobem
sezndmeni s obsahem zaznamu po hospitaci.

Dalsimi nastroji  kontroly vychovné-vzdélavaciho procesu jsou piehledy vysledka
srovnavacich pisemnych provérek z ¢eského jazyka, cizich jazykli a matematiky, zaddvanych
dvakrat ro¢né. Rozbory provérek obsahuji, krom¢ piehledu klasifikace, také vycet jevi,
v nichZ zaci nejvice chybovali, a zavéry pro vyucujici, v jejichz kompetenci je realizace
napravnych opatieni.

Ur¢itym zdrojem informaci o vysledcich vzdélavani jsou pro vedeni Skoly také statistické
podklady tfidnich ucitelll pro jednani pedagogickych rad. Béhem inspekce vSak nebyl
pfedloZzen zadny pisemny materidl, jehoz obsahem by byly podrobné&jsi souhrnné analyzy
a zavéry z vySe uvedené kontrolni ¢innosti.

Povinna dokumentace Skoly (napf. rozvrh hodin, zapisy z pedagogickych rad, tfidni knihy,
tiidni vykazy, katalogové listy, dokumentace zdravotné postizenych zakl atd.) je fadné
vedena, pouze v Radu $koly chyb&ji povinnosti pracovniki. Kontrola provozu $koly se
provadi prostfednictvim provérek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. Zjisténé nedostatky
jsou dle finan¢nich moZnosti zfizovatele odstranovany.

Skola ma pravni subjektivitu od 1. ledna 2001. K tomuto datu feditelka §koly pravideln&
kontrolovala pouze dodrZovani a ¢erpani rozpoctu, faktury a pokladni knihu, pfidé¢l a ¢erpani
prostfedkii fondu kulturnich a spolecenskych potieb.

Kontrolni mechanizmy pokryvaji celou organizacni strukturu Skoly. Maji velmi dobrou
uroveri.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry jsou orientovany predevSim na kvalitni vzdélavani a vychovu Zdki
P respektovani déti se specifickymi vyvojovymi poruchami. Zaméiuji se ddle na vytvoreni
stabilniho a permanentné se vzdélavajictho pedagogického sboru, usiluji o zlepSovani
podminek vyuky a o spoluprdaci s verejnosti. V zdasadé tak postihuji Sivi Skolské
problematiky. Z nich se odvijeji dobie zpracované kritkodobé a operativni plany. Uroveii

planovani je velmi dobra.

Realizace téchto zaméri, jei se promitd do oblasti organizovani, je ve specifickych
podminkdach velké Skoly dlouhodobym a sloZitym procesem, ktery se postupné daii
uskutecriovat. Organizovani md velmi dobrou uroveii.

Piikladné je vedeni a motivovani velkého kolektivu pracovnikii - vedoucim pracovnicim se
podaiilo nastolit piedevsSim ovzdusi vidajemné divéry v mezilidskych vztazich.

Oblast kontrolnich mechanizmii byla (i s prihlédnutim k sloZitosti kontroly tak velkého
zaiizeni) vzhledem k drobnym nedostatkiim hodnocena velmi dobfre.

Celkové jsou podminky vzdélavani velmi dobré.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostiedki

Personalni agenda je vedena formou samostatnych slozek pro kazdého zaméstnance. Kazda
obsahuje pracovni smlouvu, platovy vymeér, potvrzeni o lékafské prohlidce, osobni dotaznik,
zapocet praxe, zadost pracovnika o prevod mzdy na Ucet, pfiznani osobniho pftiplatku
a pfiplatku za tfidnictvi. Osobni spisy vybranych pracovnikl byly kontrolovany.
Zaméstnavatel prokazateln€ sezndmil vSechny zaméstnance s pracovnimi a mzdovymi
podminkami souvisejicimi s ptechodem Skoly do pravni subjektivity. Vzhledem k této zméné
byly od 1. 1. 2001 uzavieny se vSemi zaméstnanci Skoly nové pracovni smlouvy.
S nékterymi pedagogickymi pracovniky, ktefi nesplituji podminky odborné a pedagogické
zpisobilosti, jsou uzavieny pracovni smlouvy na dobu urcitou a je dodrzen spravny zapocet
praxe podle platnych zakonli o platovych pomérech zaméstnanct rozpoc¢tovych a nékterych
dalSich organizaci. VSichni zamé&stnanci maji vypracovany pracovni naplné, kazdy z nich byl
prokazatelné sezndmen se svymi pracovnimi ukoly a finanénimi moZnostmi, jimiz vedeni
Skoly mliZe ocenit jeho praci. Pii namatkové kontrole zatazeni zaméstnanct do platovych tiid
a stupiii nebylo zjiSt€éno poruseni nafizeni vlady o platovych pomérech zaméstnanch
rozpoctovych a nékterych dalSich organizaci. Kontrola vc€asnosti a Uplnosti vystavovani
platovych vymért zaméstnancl neprokdzala nedostatky.

Dohody o provedeni prace uzaviené za obdobi leden - zati 2001 spliuji nalezitosti stanovené
§ 236 zakoniku préace. Pii kontrole dohod o provedeni prace nebylo zjisténo piekroceni
maximalni vySe 100 hodin u jednoho zaméstnance za rok. Dohody o provedeni prace jsou
uzavieny na zajisténi dozoru béhem Skoly v pfirod¢ a na udrzbu areédlu skoly (napt. sekani
travy). Nélezitosti dohod o provedeni prace byly zkontrolovany u vybranych zaméstnancti.
Skola se ¥idi vlastni smérnici &. 12 - Zpracovani a vedeni Gdetnictvi a mzdové agendy ze dne
2. 1. 2000 a Vnitinim platovym ptfedpisem ze dne 4. 1. 2001, jenz obsahuje kritéria pro
pfiznani osobniho piiplatku a odmény pro ucitele, vychovatelky a spravni zaméstnance.
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Organizace zpracovava mzdy na programu MZDY UNICOS Klatovy - verze pro Skolstvi.

Posledni tiprava rozpoétu byla provedena Skolskym tfadem Mélnik k 1. 11. 2000. Ve Vykazu
zékladni $koly (MSMT) V3 - 01 podle stavu k 30. 9. 2000 vykazalo feditelstvi 8koly celkem
149 integrovanych déti, z toho 144 déti vyZzadujici zvySené vydaje.

Pro integrované zaky jsou vedeny samostatné slozky, které obsahuji individuédlni vzdélavaci
program a diagnostiku od specializovaného lékate, specidlné pedagogického centra nebo
pedagogicko psychologické poradny. Seznam integrovanych zakii souhlasi se skutec¢nosti.
Kurz ambulantniho dyslektického nacviku je zajistén Sesti pedagogickymi pracovniky, kteti
tuto ¢innost maji zahrnutou v pracovni naplni. Pfidélené mzdové prostiedky jsou cerpany
formou osobniho ohodnoceni.

V zahajovacim vykazu (MSMT) V3 - 01 podle stavu k 30. 9. 2000 bylo 110 zapsanych déti
do prvnich tfid. Pro tyto Zadky byly nakoupeny Skolni potfeby. Pohyb Skolnich potteb byl
ovéfen na skladové karté s nazvem Skolni potieby pro 1. tfidy.

Persondlni dokumentace odpovida platné legislativé. Kontrolovani zaméstnanci byli
spravné zaiazeni a vypldaceni podle navizeni vlady o platovych pomérech zaméstnancii
rozpoctovych a nékterych dalSich organizaci, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

Efektivnost vyuZivani prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu nelze posoudit vzhledem
k piredmétu ekonomické kontroly.

IDALST VYZNAMNA ZJISTEN{

Specifikou Skoly je existence ptipravné tiidy pro déti ze sociokulturné znevyhodnéného
prostfedi. Ttidu navstévuje deset romskych déti predskolniho véku. Obe pedagogické
pracovnice - ucitelka a asistentka - jsou romského etnika. Vedeni Skoly se ptikladné ujalo
tohoto experimentu, jenZ pfina$i vyraznou pomoc détem pied vstupem do zdkladni Skoly.
Diky obétavé praci obou pedagogickych pracovnic mé predSkolni vychova romskych déti
velmi dobrou Uroven.

Soucasti inspekce byla i kontrola plnéni Néarodniho programu rozvoje sportu pro vSechny
v Ceské republice.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1999/2000 a 2000/2001,
e Inspekéni zprava ¢j.: K-03-03/9596-005-F ze dne 20. 6. 1996,

e povinna dokumentace Skoly dle § 38a odstavce 1 pismen a), b), d), e), f), 1) - s vyjimkou
evidence majetku, j) zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustaveé zdkladnich skol, stfednich Skol
a vysSich odbornych skol ve znéni (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist,

e ucebni plany a osnovy vzdélavaciho programu zakladni skola, ¢j. 16 847/96-2,
e podkladova inspekéni dokumentace vypracovana feditelkou skoly dle metodiky CSI,

e vnitini materidly feditelky a dalSich pedagogickych pracovniki Skoly (provozni fad,
organizace Skolniho roku, Koncepce rozvoje skoly, materialy kratkodobého a operativniho
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planovani, rozhodnuti feditelky Skoly o odkladu povinné Skolni dochazky, hospitaéni
zaznamy vedeni Skoly, zapisy z jednani metodickych orgéant, casové-tematické plany
uciteli, smernice o svobodném piistupu k informacim),

e hospitacni zdznamy ¢lent inspekéniho tymu a pisemnosti zak,

e dotaznik pro sledovani plnéni Narodniho programu rozvoje sportu pro viechny v CR,

e doklady o vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly,

e osobni spisy zaméstnanci - os. ¢. 1720, 1800, 1802, 1859, 1873, 1889, 2087, 2091, 3241,

e pracovni smlouvy na dobu urcitou nékterych pedagogickych pracovniki, kteti nespliuji
podminky odborné a pedagogické zptisobilosti - os. ¢. 1838, 1802, 1834, 2151,

e platové vyméry zaméstnanct - os. ¢. 1720, 1800, 1802, 1859, 1873, 1889, 2087, 2091,
3241,

e dohody o provedeni prace zaméstnancti - os. ¢. 6313, 1802, 1815, 1889, 1897, 7003, 7010,
7011, 7024, 7027, 7035, 7036, 7038,

e smérnice €. 12 - Zpracovani a vedeni Ui€etnictvi a mzdové agendy ze dne 2. 1. 2001,
e Vnitini platovy pfedpis ze dne 4. 1. 2001,

e Uprava rozpoctu k 1. 11. 2000,

e Vykaz zékladni §koly (MSMT) V3-01 podle stavu k 30. 9. 2000.

ZAVER

Kvalita vzdélavani byla posuzovina na zdkladé 66 hospitovanych hodin. Z nich bylo 15
vynikajicich, 27 velmi dobrych, 20 priimérnych, pouze ¢tyvi hodiny byly ohodnoceny jako
pouze vyhovujici. Pritbéh a vysledky vzdélavani ukazaly velmi dobrou praci pedagogickych
pracovnikii; vyrazné rozdily v kvalité vyuky mezi jednotlivymi uciteli, predméty &i bloky
nebyly zaznamendny. Nejslabsi Casti vzdélavaciho procesu byla oblast organizace, metod
a forem prdce - pievaZuji piedevsim madlo efektivni formy frontdlniho zpiisobu vyuky. Dalsi
rezervy se projevily ve vyuZiti didaktickych pomiicek, resp. pocitacové a audiovizudlni
techniky. V porovnani s posledni inspekci v roce 1996 si vzdélavani udrzelo i pres édasteCnou
obménu pedagogického sboru velmi dobry standard.

Celkové je uroveii vzdélavani hodnocena jako velmi dobra.

Vysoky pocet Zdkii ve Skole (956 zapsanych v ¢ervau 1996, 972 v iijnu 2001) je zatim trvaly.
I pres tento setrvdvajici pocet se podminky vychovy a vzdélavani v porovndni s posledni
inspekci v roce 1996 zménily - pribyly nové odborné pracovny, doslo k dalSimu zlepSeni
prostiedi tfid a jejich vybaveni, Skola si udriuje esteticky vzhled. Byla vyrazné rozSiiena
nabidka volitelnych a nepovinnych predméti, také dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikit je na kvalitativné i kvantitativné vy$si urovni. TotéZ plati i o ¥Fizeni Skoly.
Studium a zkuSenosti 7 nékolikaletého vedeni Skoly jak fFeditelka, tak obé zdstupkyné
zuroCuji.

Podminky vzdélavani jsou velmi dobreé.

V ekonomické oblasti nebylo shledano Zadné poruSeni platné legislativy. Vstup do prdavni
subjektivity Skola zvladla dobie.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
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Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. FrantiSek KvasniCka .,
Clenové tymu PaedDr. Irena Wenkeovd e,
Jaroslav Richter L,

Ing. Jaroslav Kindl

Dalsi zaméstnanci CSI Maria Kotvanova

Pavlina Bila
V Mladé Boleslavi dne 9. listopadu 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 14. listopadu 2001

Razitko

Reditelka §koly nebo jin4 osoba opravnéna jednat za $kolu
Mgr. Ludmila Kodérovd e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miZe reditelka Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadpriumérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd viroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis prijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad Stredoceského kraje, 28.11.2001 034 143/01-2161
odbor Skolstvi, mladeZe a sportu
Meésto Neratovice 28.11.2001 034 142/01-2161

Rada skoly

Neni zfizena.

Piipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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