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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-522/09-07

Nizev Skoly: Ceské realné gymnazium s. r. o.
Adresa: Prazska 54a, 373 04 Ceské Budgjovice
Identifikator: 600 008 100

IC: 49 060 317

Misto inspekce: Prazské 54a, 373 04 Ceské Budgjovice
Termin inspekce: 23. —25. listopad 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd&jSich predpist. Zjistovani
a hodnoceni podminek, prabéhu avysledki vzdélavani podle pfislusSnych Skolnich
vzdélavacich programil se zaméfenim na environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu,
zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Ceské realné gymnazium s.r.o. (dale jen $kola) zfidili dnem 1.10. 1993 RNDr. Alois
Bohiinek a RNDr. Ludmila Kadlecovd jako spolecnost s rucenim omezenym na dobu
neuréitou. Je pokradovatelem Soukromého gymnizia Ceské Budg&jovice zaloZeného
vroce 1991. Vykonava Cinnost stiedni Skoly. Poskytuje v dennim studiu stfedni vzdélani
s maturitni zkouSkou v oborech 79-41-K/401 a 79-41-K/41 Gymnéazium — vSeobecné
s délkou vzdelavani ctyfi roky a v oborech 79-41-K/801 a 79-41-K/81 Gymnazium —
vSeobecné s délkou vzdélavani osm let. Kapacita Skoly je 300 Zzéka. V tomto Skolnim roce
Skolu navstévuje v 11 tfidach celkem 278 zakii denniho studia (93 % kapacity).

Vzd€lavani probiha v 1. ro¢niku ¢tyfletého studia a v 1. — 3. a v 5. ro¢niku osmiletého studia
gymnazia podle Skolnich vzd€lavacich programi (dale SVP), v ostatnich ro¢nicich podle
vzdélavacich dokumentii schvalenych MSMT.

V dobé od konani posledni inspekce doSlo k vyrazné modernizaci materidlniho vybaveni
Skoly s vyuzitim finan¢nich prosttedkl z rozvojovych programi Evropské unie.



Hodnoceni $koly

Vzdélavaci nabidka

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Zohlediiuje jeji personalni obsazeni, materialni vybaveni a finanéni moznosti. Skola
uskutediiuje vzdélavani podle SVP ,Skola pravé pro tebe®, a to od 1.9.2007 od primy
v niz§im stupni vicelet¢tho gymnazia (79-41-K/81) vytvotfeného podle ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani, od 1. 9. 2009 od kvinty ve vys$§im stupni
viceletého gymnazia a prvniho ro¢niku ¢tyfletého gymnazia (79-41-K/41) vytvoieného podle
ramcového vzdélavaciho programu pro gymnazidlni vzdélavani (dadle RVP G). Obsah
vzdélavani ve tiidach, vnichz se nevyucuje podle SVP, odpovidd platnym uéebnim
dokumentiim. Volitelné a nepovinné pfedméty ve 3. a 4. ro¢niku podporuji vzdélavani podle
potieb a moznosti Zakl a diferenciaci vyuky podle jejich individualnich pfedpokladi a zajmu.
Ve Skole pracuji dva krouzky — historicky a programovaci.

Pii inspekéni Ginnosti byl hodnocen soulad SVP vysiiho stupné viceletého gymnazia
a Ctyfletého gymnazia s RVP G. V programu je uvedena jasna profilace Skoly, vychovné
a vzdé€lavaci strategie, zabezpeceni vyuky 74k se specidlnimi vzdé€lavacimi potifebami.
Prifezova témata a jejich tematické okruhy jsou prehledné¢ zaclenény do ro¢nikl
a vyuCovacich pfedmétli. V uCebnim planu jsou zafazeny vSechny vzdélavaci oblasti
a vzdélavaci obory. Minimdlni ¢asova dotace jednotlivych predmétii je zvySena v souladu se
vzdélavacimi cili Skoly a deklarovanym profilem absolventa. Obsahové, Casové
a organizacniho vymezeni jednotlivych pfedmétl a ocekdvanych vystupti v ucebnim planu
a uCebnich osnovach odpovida RVP G. V programu je zohlednéno vnéjsi prostiedi, redlné
podminky a mozZnosti Skoly. Velky diraz je kladen na zapojeni Skoly do dlouhodobych
projektl a mezindrodni spoluprace. Pravidla pro hodnoceni 74kl jsou rozdélena do dvou ¢asti,
jednak jsou vobecné podobé, jednak jsou oSetiena ptilohou — dokumentem ,Kritéria
hodnoceni zaku v jednotlivych vyucovacich predmétech™.

Oba dokumenty jsou zvefejnény na piistupném misté ve $kole. SVP byly projednany
pedagogickou radou a Skolskou radou. Inovace obsahu vzdélavani odpovidaji zasadam
a cilim Skolského zékona a profilu absolventa Skoly. Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida
podminkam, za kterych byla §kola zafazena do Skolského rejstiiku.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zaiazena do Skolského
rejstiiku.

Vedeni $koly

Na zakladé podnétl inspekéni ¢innosti v roce 2008 Skola realizovala opatieni ke zkvalitnéni
své vychovné a vzdélavaci prace. Vlastni hodnoceni za Skolni rok 2007/2008 je ucelené,
funkéni, vytvofené v souladu s pravnimi predpisy. Dalsi vlastni hodnoceni Skoly bude
vypracovano za Skolni roky 2008/2009 — 2010/2011. Spoluprace se Skolskou radou se
zlepsila, doklada to napf. i skutenost, Ze s ni byly projednavany SVP.

Koncepéni zaméry $koly jsou vymezeny v dokumentu ,, Koncepéni zaméry Ceského realného
gymnazia s.r.0. na Skolni rok 2009/2010”. Material stanovuje klicové cile v oblastech
vychovy a vzdé€lavani, persondlni a materialni.

Vedeni Skoly je funkcni a v souladu se zakonnymi ustanovenimi.



Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vedeni vytvari pro chod Skoly velmi dobré personilni podminky, rizika jsou sledovana
a minimalizovana. Ve S$kolnim roce 2009/2010 =zajistuje vyuku 25 pedagogickych
pracovnikli, znichZz vice nez polovina ma praxi del$i nez 25 let. VétSina je odborné
kvalifikovanych, ostatni si potfebné vzdélani dopliuji. Vychovny poradce nespliuje
kvalifikacni pfedpoklady pro vykon funkce. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli bylo
v poslednim Skolnim roce zaméfeno predev§im na nové maturity, vyuzivani jazykového
software a interaktivnich tabuli, prevenci socialné patologickych jevi.

Materidlni podminky umoziiuji §kole realizovat vzdélavaci program. Skola sidli ve vlastni
budové, kterd v poslednich 15 letech prosla nékolika rekonstrukcemi a pfistavbami,
v lofiském Skolnim roce celkovou modernizaci. Byla vybudovana u€ebna na vyuku ptirodnich
véd (chemii, biologii, fyziku) a nova jazykova ucebna s 15 pocitadi, vyrazné se zlepsily
hygienické podminky. Pfi télesné vychovée je vyuzivana jednak vlastni télocvicna, jednak jsou
podle potteby pronajimdna dal§i sportovisté (plavecky bazén, posilovna, atletickd draha
apod.). Pfizemi $koly je bezbariérové, zaci v ném maji k dispozici malou studovnu.

Skola klade diraz na vybaveni modernimi u¢ebnimi pomiickami. Do tid potidila
5 interaktivnich tabuli a 9 dataprojektorii. Programové vybaveni je zaméteno jak pro vyuku
jazykl v nové jazykové ucebné, tak pro pouziti interaktivnich tabulich v dalSich vyuc¢ovanych
pfedmétech. V celé budové je pfistup k internetu, Zaci mohou vyuZzivat pifi vyuce také vlastni
pocitace. Pracovni prostiedi je podnétné, piisobi piijemnym estetickym dojmem.

Skola poskytuje zakiim bezpetné prostiedi pro vzdélavani. Urazy zakd, ke kterym doslo
v poslednich letech, vznikly pfi hodinach télesné vychovy. Ve vstupnich ¢astech budovy
a v Satnach je zabudovan kamerovy systém, vchodové dvere jsou zabezpeceny elektronickym
zdmkem.

Pro hodnoceni ekonomickych podminek byly pouZzity tidaje o vyvoji Cerpani financ¢nich
prostiedkii za obdobi let 2007 - 2009. Financovani vydaji Skoly je vicezdrojové.
s vyukou a provozem Skoly (mzdové naklady a ndkladi na energie) a Skolné. K dalSim
zdrojim lze pfifadit finan¢ni prostfedky ptidélené Skole ze statniho rozpoctu v ramci
narodnich rozvojovych projektii (pfedev§sim prostiedky urené na pokryti nendrokovych
slozek platd zaméstnancll). Zaméstnanci jsou odménovani mzdou, ke které dostavaji tfidni
uditelé piiplatek za t¥idnictvi. Skola vyuziva motivaéni slozky mzdy. Pfiblizn& kazdych pét let
vyrazngji investuje. Posledni investicni vydaje na vySe uvedenou modernizaci budovy,
v jejimZ rdmci vznikly také dvé nové odborné ucebny, byly spolufinancovany z prostfedkt
Evropské unie. Nadacni fond Skole poskytoval dary urené zejména na uhradu uvéru
cerpaného v roce 2004 na pfistavbu télocvicny a na ucebni pomicky.

Skola md odpovidajici podminky pro napliiovani $kolnich vzdéldvacich programii.



Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky smétuji k ziskdni pozadovanych kompetenci
zakli podle realizovanych ucebnich dokumentli a umoznuji napliiovat obsah vzdé&lavani.
Ve sledovanych hodinach byly ptevazné voleny vhodné metody a formy prace, které
odpovidaly vzdélavacim potiebam a schopnostem zakt. Ucitelé efektivné vyuzili jejich
ptedchozich zkuSenosti, materialnich podminek a vyu€ovaciho ¢asu.

Vyucujici vedli vyuku s vysokou odbornou erudici. Nékteii z nich dokdzali vytvofit zakiim
dostatecny prostor pro aktivni uceni a sebehodnoceni. V jejich hodinach byl zaznamenan
zvySeny podil zakd na tvorbé vyuky zejména kultivovanou prezentaci pred tfidou a praci
s informacemi. Rovnéz se zkvalitnilo podnécovani zaku k vyssi aktivité a pozitivnimu postoji
k uceni. V ¢asti sledovanych hodin pfevazovala dominantni role ucitele a niz$i zapojeni zaku.
PrestozZe se zaci do plnéni ukoll zapojovali s pfiméfenou aktivitou, neméli zpravidla dostatek
prostoru pro vlastni uplatnéni.

Zaci komunikovali na Grovni piiméfené jejich véku, respektovali pravidla komunikace a byli
schopni formulovat své nazory. Ve vSech navstivenych hodindch byla zaznamendna pozitivni
pracovni atmosféra. Vzijemna komunikace byla zaloZena na oboustranném respektu
a toleranci.

Environmentalni vychova je soucasti predméti biologie a zemépis. Ekologie je soucasti
vyuky biologie v septimé¢ a ve 3. ro¢niku. Téma environmentalni vychovy je zafazovano
pribézné do ostatnich pfedmétti tam, kde je to vhodné. Zaci si mohou vybrat volitelny
pfedmét cviceni z pfirodnich véd, seminaf z biologie, seminadi ze zemé&pisu. Organizovany
jsou pobyty v piirodé s ekologickou problematikou, na nichz se Zaci vénuji také sportovni,
vytvarné a umélecké ¢innosti. Vedeni jsou k zdravému Zivotnimu stylu véetné piiznivych
mezilidskych vztahi. Ve Skole se tfidi odpad.

Pribéh vzdélavani sméiuje k podpoie viestranného rozvoje Zakii.

Projevy dosahovani drovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Rozvoj klicovych kompetenci a zajisténi zvySovani funkéni grameotnosti Zaku vychazi
ze stavajicich ucebnich dokument. Skola plni cile vzd&lavani v souladu se $kolskym
zakonem. Pfi inspekénich hospitacich byly zaznamenany formy a metody prace pfispivajici
k rozvoji kliGovych kompetenci zékii stanovenych SVP. Uréitym omezenim rozvoje
socialnich kompetenci byla frontalni vyuka bez zatazeni kooperativnich ¢innosti. PouZivani
prostfedki informacnich a komunikacénich technologii se stava béznou soucasti prace uciteld.
Vyuka podporuje rozvoj informaéni gramotnosti zak.

Uroveri klicovych kompetenci je na priomérné urovni.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaFazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni.
Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zisadami a cili $kolského zikona, vyuka probihd
na zdakladé platnych ucebnich dokumentii. Nabidka volitelnych a nepovinnych piedméti,
Skolnich i mimoSkolnich aktivit podporuje proces vzdélavani.

Skola zpracovala ucelené a funkéni vilastni hodnoceni v souladu s pravnimi predpisy.

Skola md dobré persondlni a materidlni podminky pro realizaci $kolnich vzdélivacich
programii. Vytvaii podminky pro vyuZivani modernich vyucovacich metod. Financéni
prostiedky postacuji k zajist’ovani nabizenych vzdélavacich sluZeb, pro obnovu i rozvoj
Skoly. Pro tento ucel jsou efektivné vyuZivany.

Skola sméiuje k vSestrannému rozvoji osobnosti %dka. Formy a metody vyuky celkové
PFispivaji k rozvoji klicovych kompetenci Zaki. V Casti sledované vyuky bylo zaznamendno
vyrazné pozitivum ve zvySeném podilu Zdakii na tvorbé vyuky, rezervy ziistavaji v podpore
aktivniho uceni Zakii v Casti hodin a ve vedeni Zdki k sebehodnoceni.

Environmentdlni vzdélavani je provddéno v souladu s platnymi pravnimi piedpisy
a Metodickym pokynem MSMT k zajisténi environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty,
Gj.: 16745/2008-22 ze dne 27. 10. 2008.

Pii poskytovani vzdélavani Skola postupovala v souladu s pravnimi predpisy
a s platnymi ucebnimi dokumenty. V celkovém hodnoceni $koly pro ucely poskytovani
dotaci je zohlednéno hodnoceni dalSich oblasti posuzovanych pri inspekéni ¢innosti
probihajici v terminu od 18. do 25. iinora 2008.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Spoletenska smlouva o zalozeni Ceského realného gymnaézia s. r. o. se sidlem v Ceskych
Budg&jovicich ze dne 26. 4. 2002, bez ¢isla jednaciho

2. Vypis z obchodniho rejstifku vedeného Krajskym soudem v Ceskych Bud&jovicich,
oddil C, vlozka 3186, ¢. vypisu 7828/2009 ze dne 1. 6. 2009

3. Jmenovaci listina vydana Ceskym realnym gymnaziem s. r. 0. v Ceskych Budéjovicich
ze dne 1. 10. 1993, bez ¢isla jednaciho s platnosti na dobu neurcitou

4.  Zfizovaci listina vydana Ceskym realnym gymnaziem s. r. 0. v Ceskych Budg&jovicich
vydand dne 1. 10. 1993 s platnosti na dobu neurcitou

5. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni vydané MSMT CR dne 13. 2. 2009 pod ¢j. 1 243/2009-21

6.  Skolni vzdélavaci program pro niZsi stupen osmiletého gymnazia (SVP) ,,Skola pravé
pro tebe“ s platnosti od 1. 9. 2007

7. Skolni vzdélavaci program pro gymnazialni vzdélavani ,Skola pravé pro tebe“
s platnosti od 1. 9. 2009

8.  Ucebni dokumenty oboru 79—41-K/801 Gymnéazium — vieobecné schvalené MSMT CR
dne 5. 5. 1999, ¢j. 20 594/99-22



9.  Ugebni dokumenty oboru 79—41-K/401 Gymnazium — vieobecné schvalené MSMT CR
dne 5. 5. 1999, ¢j. 20 595/99-22

10. Ucebni plany schvélené feditelem Skoly pro skolni rok 2009/2010

11. Skolni #ad véetné zakladnich pravidel hodnoceni 74k, pravidel hodnoceni zaki
v jednotlivych predmétech, zékladnich pravidel pedagogické prace, ze dne 1. 9. 2005
a 25. 8. 2009, podepsan feditelem skoly

12. Rozvrh hodin ve $kolnim roce 2009/2010

13. Tftidni knihy ve §kolnim roce 2009/2010

14. Vlastni hodnoceni $koly za Skolni rok 2007/2008

15. Vyro¢ni zpréva za Skolni rok 2008/2009

16. Koncepéni zaméry Ceského realného gymnazia s. r. 0. na $kolni rok 2009/2010
17. Zapisy z jednani Skolské rady ze dnt 26. 9. 2007 a 24. 9. 2009

18. Zapisy z jednani pedagogické rady ze dnti 29. 8. 2007 a 31. 8. 2009

19. Ptehledy dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl

20. Vykazy o stiedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008 a 30. 9. 2009
21. Persondlni a mzdovéa dokumentace Skoly za roky 2007, 2008 a 2009

22. Ugetni evidence $koly za roky 2007, 2008 a 2009

23. Aviza o poskytnuti dotaci na roky 2007, 2008 a 2009

24. Aviza od OSMT KU IJihogeského kraje o poskytnuti finanénich prostiedki
na rozvojové programy v letech 2007, 2008 a 2009

25. Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim 3kolstvi
za 1. - 4. ¢tvrtleti rokd 2007, 2008 a za 1. - 3. ¢tvrtleti 2009

26. Vyuctovani dotaci poskytnutych soukromé skole za roky 2007 a 2008

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon, ve znéni pozdéjSich predpisu, miiZe Feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
Ppievzeti na adresu Ceska $kolni inspekce, Smetanova 533, 386 01 Strakonice.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zdikona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedsSkolnim zarizenim a Skolskym zafizenim,
ve znéni pozdéjSich piedpisi, je prdavnickd osoba vykondvajici Cinnost Skoly celkové
hodnocena priimérné.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Eva Klasova
Mgr. Marie RiChterovd

Be. JIFNa SVODOAOVA

Strakonice dne 10. prosince 2009

Podpis Feditele Skoly nebo jiné osoby opravnéné jednat za Skolu stvrzujici projednani
a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

RNDI. Al01S BONUNEK e

RNDr. Ludmila KadleCoVa e e

Ceské Budgjovice dne 11. 12. 2009



Pfipominky

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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