Ceska republika

Ceska $kolni inspekce

StredocCesky inspektorat - oblastni pracovisté

09/2002

INSPEKCNI ZPRAVA

Zakladni Skola Nymburk, TyrSova 446

Tyrsova 446, 288 02 Nymburk

Identifikator Skoly: 600 050 939

Termin konani orientacni inspekce: 3. - 4. birezen 2003

Cj.:

031 35/03-1030

Signatura:

ocbaw106




CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Nymburk, TyrSova 446 je pravnim subjektem s piispévkovou formou
hospodateni. Od 1. prosince 2002 md mimo S$kolni druzinu dal$i dvé soucasti. Jedna se
o Matetskou Skolu Riizenka Nymburk a Skolni jidelnu pfi matetské Skole.

Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich a Skolskych zafizeni ze dne 7. tinora 2003
¢j. 12513/03-21 stanovi pro matetskou Skolu kapacitu 30 déti. V letosnim Skolnim roce je
v evidenci predskolniho zafizeni 21 dité. K pravidelné dochazce je ptihlaseno 20 déti, jedno
dit¢ dochazi nepravideln¢ (pét dnli v mésici). Matetska Skola uziva tcelovy objekt v Kolinské
ulici €.1236.

Posledni inspekce v piedSkolnim zatfizeni byla uskute¢néna v kvétnu 1998.
Jidelna pti matetské Skole nebyla pfredmétem inspekéni ¢innosti.

PREDMET INSPEKCNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace matetské Skoly a vychovné-vzdélavaci
¢innosti Skolni druziny

¢ materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly a vychovné-
vzdélavaci ¢innosti Skolni druziny

e prubchu a vysledkl vzdélavani a vychovy ve spontannich a fizenych ¢innostech v matetské
Skole

e prubchu a vysledkd vychovné-vzdélavaci ¢innosti Skolni druziny

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Persondlni situace matefské Skoly ma velmi dobrou uroven. Vedouci ucitelka ma ukoncené
vysokoskolské vzdelani predskolni pedagogiky, ucitelka je pro vychovné-vzdélavaci praci
odborné a pedagogicky zpusobild. Obé plsobi v oboru déle nez 20 let. Kvalitu jejich
pedagogické Cinnosti pozitivné ovliviiuje aktivni vyuzivani poznatkii z dalSitho vzdélavani.
V minulém 1 letoSnim Skolnim roce si ucitelky volily v souladu s koncepénimi zdméry akce
vztahujici se k aplikaci Ramcového vzdelavaciho programu pro predskolni vzdelavani. Déle se
zamgfily na oblasti hudebni tvofivosti a estetiky.

Reditelka zakladni $koly jmenovala vedouci ucitelku matefské $koly s pfesnd vymezenymi
kompetencemi. Vedouci ucitelka zpracovava Skolni vzd€ldvaci program, odpovida za odborné
vedeni pedagogické pracovnice, sleduje a hodnoti vzdélavaci proces vcetné jeho vysledkd,
organizuje chod pfedskolniho zafizeni.

Provoz je organizovan na zakladé pevnych pravidel stanovenych Rdadem mateiské Skoly
a Provoznim iddem. Rad maji rodi¢e k dispozici ve vstupnich prostorach budovy, jeho
obsahem jsou zdsadni informace a organizani pokyny. Dokument respektuje ustanoveni
vyhlasky o matefskych Skolach, v uvedenych povinnostech a pravech vsech zainteresovanych
stran je zcela vyvazeny.

Vz4jemna kooperace Cinnosti pedagogického a provozniho useku je plné funkcni. Zameéstnanci
prokazatelné znaji své pracovni povinnosti a dal§i kompetence. Pracovni doba ucitelek je




rozvrzena promyslené, ve vztahu k pedagogickym zamérim a poctu déti ucelné. Z hlediska
zajisténi bezpecnosti déti je vymezeno soubézné vychovné-vzdelavaci plsobeni ucitelek pti
pobytu venku a pii dalSich zajmovych aktivitach (oslavy, kulturni piedstaveni, exkurze).
Systém pfedavani informaci mezi vedenim zékladni Skoly a vedouci ucitelkou je vytvoten.
Jedna se o pravidelné schiizky (2x mési¢n¢) a planované pedagogické rady.

V rdmci matefské Skoly jsou informace pifendSeny prioritné formou osobniho kontaktu,
prostiednictvim pedagogickych rad a provoznich porad. Z ptedloZzenych zapist, které maji
velmi dobrou vypovidaci hodnotu, je zfejma jak projedndvand problematika, tak izavéry a
adresnd opatfeni.

Vedouci ucitelka zatfazuje takové formy prezentace ptredskolniho zafizeni, na kterych mohou
podle vlastniho pfani participovat irodice tj. tvofivé dilny, oslavy, besidky a vylety. Aktudlni
informace o détech rodice ziskavaji pti kazdodennim kontaktu s ucitelkami.

Vzhledem k poctu pracovnikli a velikosti matefské Skoly je operativni charakter organizovani
funk¢ni a Gcinny.

Persondlni podminky maji velmi dobrou uiroveri.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Vnitini uspofdddni, prostorové clenéni a vybaveni matefské Skoly jsou pro realizaci
spontannich a fizenych ¢innosti vysoce ucelné. Zaftizeni tfidy i herny je postupné obnovovano,
novy détsky nabytek odpovida antropometrickym pozadavkim vékove smisené skupiny déti od
tti do sedmi let. Pro rozmanité aktivity maji déti k dispozici potfebny sortiment hracek,
didaktickych pomiicek a spotiebniho materialu. Ptrehledné a dostupné umisténi hracek
a pomicek ma z hlediska spontanniho z4jmu o hru podporujici vyznam. Knihovna obsahuje
standardni fond détské a odborné literatury. K dalS§imu vybaveni Skoly patii audiovizualni
technika a klavir. Prostiedi celého zafizeni je esteticky upravené a Cisté.

Velmi dobfe vybavena a prostornad skolni zahrada poskytuje détem optimalni podminky pro
pohybové vyZziti i relaxaci.

Denni rezim obsahuje orientatni vymezeni vSech druhli Cinnosti a jejich rovnomérné
zastoupeni. Je dostate¢né pruzny a variabilni. Z hlediska psychohygieny (pitny rezim,
ttthodinovy interval mezi jidly, dostatek Casu pro pobyt venku, zohlednéni individualni potieby
spanku) je pln¢ vyhovujici. Pocet zapsanych déti odpovidd pedagogickym, hygienickym
a organiza¢nim podminkam Skoly.

Pomér spontannich a fizenych ¢innosti byl ve sledovaném dennim programu vyvéazeny, déti
mély vétSinou moznost volby individudlnich nebo skupinovych ¢innosti. Z hlediska jejich
duSevni hygieny a biorytmu, byly vytvarfeny vhodné podminky pro relaxaci (ranni hry, ranni
cviceni) a respektovana individualni potieba aktivity a odpocinku.

Materidlné-technické podminky jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY V MATERSKE
SKOLE




Realizace vzdélavaciho programu

Zékladni koncep¢ni orientace matetské Skoly vychazi z regiondlnich podminek a soucasnych
trendli predikolni vychovy. Skolni vzdéldvaci program ,Hrajeme si cely den zpracovala
vedouci ucitelka v souladu scili Rdmcového vzdeélavaciho programu. Naméty pro tiidni
program ucitelky volily podle pfirozenych souvislosti (zmén v pifirod€, vyznamnych svatkil)
a konkrétnich podminek skoly. Vychovné-vzdelavaci cile stanovily pfimétené véku a arovni déti.
Tydenni programové bloky doplnily navrhem didaktickych postupii a vhodnych pomticek.

Povinnd dokumentace (evidence d¢ti, persondlni dokumentace) je vedena v rozsahu
stanoveném platnymi pravnimi ptredpisy. Dokumenty jsou piehledné zpracované, uvedené
udaje odpovidaji aktudlnimu stavu déti i zaméstnanci.

MS realizuje vychovné-vzdélivaci program v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy
a skute¢nymi potiebami déti.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve spontannich a Fizenych ¢innostech

V pribéhu spontdnnich ¢innosti poskytovaly ucitelky détem dostatek prostoru pro sebeuplatnéni.
UmozZnily jim volné vyuzivat prostiedi k pohybovym aktivitdm, pfi hie podporovaly pomoci
vhodné volené motivace jejich ndpady a predstavy. Podle potieby pomahaly v technickém
zajiSténi podminek pro hru vymezenim a c¢lenénim prostoru, doplnénim dal§imi hrackami a
pomickami. Déti mély moznost zapojit se podle vlastniho z4jmu do vytvarnych cinnosti, které
Jjim ucitelky pfipravily. Samostatné zvladly kresbu tusi a kolorovani barvou, prokazaly bohatou
predstavivost a fantazii. U¢itelky mely o détech po celou dobu spontannich ¢innosti piehled,
usmériovaly jejich jednani a pomdhaly jim feSit drobné konflikty. Nenasilné je vedly
k respektovani zékladnich pravidel chovani a jednani.

Velmi dobfe pfipraveny pohybovy, rozumovy, literarné-dramaticky a vytvarny program
probihal na zikladé¢ ucinné motivace, kterd déti zaujala. Motivacni namét navazoval
na predchozi zkuSenosti déti ziskané pii aktivni praci s knihami a encyklopediemi i pii pfimém
pozorovani. Vyuzit¢ pomucky byly ve vztahu k vékové smiSené skupiné¢ déti vhodné,
z hlediska zvolené¢ho cile uUcelné. Komunika¢ni prostfedi bylo pro déti pfiznivé, ucitelky
zameémeé podnécovaly jejich jazykovy projev a byly jim velmi dobrym mluvnim vzorem.
Sledované ¢innosti charakterizovaly spontanni zdjem a aktivita déti, snaha poznavat a osvojit si
nové dovednosti. Povzbuzovani a pozitivni hodnoceni vysledki ucitelkami bylo citlivé
a vstficné, zohlediiovalo vyvojovy trend déti a ucinné plsobilo na jejich sebediivéru. Délka
koncentrace pozornosti ve vSech ¢innostech odpovidala vékovym pozadavkim. PromySlenymi
didaktickymi postupy a obménovanim organizacnich forem ucitelky docilily trvalou spolupraci
vétSiny déti. Prostfednictvim praktickych c¢innosti u nich podle individudlnich schopnosti
rozvijely pohybové dovednosti, rozumové poznatky, pfi dramatizaci podporovaly tvofivost
a fantazii.

Vysledky vzdélavani a vychovy

V mateiské Skole panovalo pfiznivé klima projevujici se pfirozenym chovanim déti, jejich
radostnou ndladou, laskavym pfistupem ucitelek respektujicim rovnopravné postaveni kazdého
z nich. Déti byly ve svych projevech bezprostiedni a ptimé. Ucitelky rozvijely a kultivovaly
jejich mravni a estetické vnimani, podporovaly navazovani a prohlubovéani vzajemnych citovych
vztaht.

Ptimétené vysoké pozadavky ucitelek a zejména jejich vstficnd komunikace a ohleduplné
chovani byly pfedpokladem pro vytvéafeni klidné atmosféry, déti byly spokojené, aktivni
a radostné.



Pti pracovnich a vytvarnych c¢innostech ucitelky rozvijely u déti jemnou motoriku, techniku
sttthani, manipulaci s vytvarnym materidlem. Vytvarné prace déeti, které tvoii podstatnou cast
vyzdoby interiéru Skoly, maji velmi dobrou troven.

Upevinovani hygienickych, spolecenskych, kulturnich a sebeobsluznych navykt ucitelky cilené
podporovaly a citlivym zplisobem vytvately zddouci stereotypy.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace jsou na velmi dobré uirovni.

SOUCASTI SKOLY

Skolni druzina
Personalni podminky vychovné-vzdélavaci cinnosti

Personalni situace Skolni druziny je velmi dobra, kazda ze tii vychovatelek spliuje pozadavek
odborné a pedagogické a zplsobilosti. VSechny vychovatelky piisobi v oboru déle nez 5 let.
Své dalsi specifické dovednosti uplatiiuji jako vedouci zajmovych krouzkl (napf. vytvarny
krouzek Duha). V souladu s nabidkou vzdélavacich instituci se ucastni akci dal§iho vzd€lavani
zamétenych na problematiku volného Casu déti a podle vlastni specializace na seminaie
z estetické oblasti. Ziskané poznatky operativné prenasSeji do vychovné-vzdélavaci cinnosti.

Reditelka $koly jmenovala vedouci vychovatelku $kolni druziny spfesné vymezenymi
kompetencemi. Provoz Skolni druZiny je upraven vnitinim fadem. V ramci kontrolni ¢innosti
provadi vedeni Skoly ve Skolni druZiné orientacni vstupy a cilené hospitace. Prokazatelné bylo
dolozeno 13 kontrol. Ze zaznamu je evidentni hlub$i zaméfeni na didaktickou a metodickou
oblast vychovné-vzdelavaci Cinnosti, ke zjiSténym skutecnostem jsou pfijimana opatfeni.
Rozvrzeni pracovni doby vychovatelek je vzhledem k délce provozu (ranni 6:30 - 7:45,
odpoledni 11:30 - 16:30) funk¢ni a ucelné.

Vnitini informacni systém je zaloZen na kazdodennim uzkém kontaktu vychovatelek. Vedouci
vychovatelka pfedava zdsadni informace z pravidelnych porad s vedenim Skoly (dvakrat
mésicné) a pedagogickych rad. Smérem k rodi¢ovské vetejnosti prezentuje Skolni druZina svoji
¢innost prostifednictvim besidek, oslav a vystav vytvarnych praci. Velmi zdafilé prace zaki jsou
podstatnou ¢asti vyzdoby interiéru skoly.

Persondlni podminky maji velmi dobrou uiroveri.

Materialni podminky vychovné-vzdélavaci cinnosti

Skolni druzina s cilovou kapacitou 75 ik je umisténa v pfizemi budovy zakladni $koly.
V letoSnim Skolnim roce je kapacita zcela naplnéna, ve tfech oddélenich je zapsadno 75 zakt
prvniho az ¢tvrtého ro¢niku. Skolni druzina ma k dispozici dvé herny, které jsou prostoroveé
ucelné clenény. Jejich vybaveni je z hlediska relaxacnich a zajmovych c¢innosti podnétné.
Vzhledem k omezenym prostorim v mistnostech jsou k pohybovému vyziti Zakt vyuZivany
Skolni hiisté a ¢lenité okoli.

Uroveii materidlnich podminek je velmi dobrd.

Hodnoceni prithéhu vychovné-vzdélavaci cinnosti

Vychovné-vzdelavaci ¢innost Skolni druZiny je tematicky i ¢asové clenéna, vychédzi z tikoll
celoro¢niho planu. V planu jsou obsazeny nejen hlavni koncepéni zaméry, ale také konkrétni
aktivity pro cely rok. Vyhodnoceni plnéni planu bylo doloZeno.

Povinnd dokumentace $kolni druZiny je vedena v souladu s poZadavky legislativy na velmi
dobré administrativni trovni.




Ze sledovanych cinnosti je zfejmé, Ze Zaci maji vytvofen potfebny prostor pro relaxaci, hru,
pohybové vyziti i rozvoj svych zdjmi. Vychovatelky citlivé ovliviiyji pribeh cinnosti
upiesnénim danych pravidel nebo radou, ponechavaji zakiim potfebné podminky pro
seberealizaci. Pozitivnim hodnocenim posiluji sebejistotu jednotliveli, navozuji kladné vztahy
ve skupiné. Vzajemnd komunikace mezi vychovatelkami a Zaky probiha na bazi partnerstvi.

Pribéh a vysledky vzdélavaci Cinnosti jsou hodnoceny jako vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Zrizovact listina Zakladni Skoly Nymburk, Tyrsova 446 vydand Méstem Nymburk dne
27. ¢ervna 2001 ¢j. 7/ZL se svymi udaji shoduje se znénim Rozhodnuti o zarazeni do sité skol,
predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni ¢j. 12513/03-21 ze dne 7.unora 2003 vydané
Stiedoceskym krajem.

Soucasti orientacni inspekce bylo tematické zjistovani a hodnoceni ¢innosti Skolni dtuziny.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Podkladova inspekéni dokumentace matetské Skoly.
Ztizovaci listina ze dne 27. Cervna 2001 ¢j. 7/ZL vydana M¢éstem Nymburk.

3. Rozhodnuti o zatazeni do sité $kol, pfedskolnich a Skolskych zafizeni ¢j. 12513/03-21 ze
dne 7. tnora 2003.

Inspekéni zprava ¢j. 031 104/98-1030.

5. Skolni vychovné vzdélavaci program ,, Hrajeme si cely den* platny od 1. zafi 2002 véetné
ptiloh.

6. Rad matetské skoly platny od 1. zati 2002.

7. Povinnd dokumentace dle zdkona o Skolskych zafizenich (evidence déti, persondlni
dokumentace ucitelek matetské skoly).

8. Provozni fad, Pracovni povinnosti pedagogickych pracovnic a provoznich zaméstnanci
matetské skoly.

9. Zaznamy z jednani pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni rok 2001/2002.

10. Ptehled dochazky zaméstnancli matetské Skoly v mésici zari az prosinci 2002, lednu
a unoru 2003.

11. Dokumentace tfidy pro Skolni rok 2002/2003: piehled dochazky déti, prehled vychovné
prace, tfidni vzdélavaci program, tydenni plany.

12. Rad $kolni druziny platny od 1. zai 2002.

13. Zapisové listky zakt 1., 2. a 3. oddéleni Skolni druZiny.

14. Piehled vychovné vzdélavaci prace 1., 2, a 3. odd¢leni Skolni druziny.

15. Hospitaéni zdznamy CSL

ZAVER

Mateiska Skola prostiednictvim svého vychovné-vzidélavaciho programu pozitivné ovliviiuje
rozvoj osobnosti ditéte. Pedagogickou cinnost ucitelek charakterizovaly vhodné a ucinné




metody, piehledna a ucelna organizace, aktivizujici motivace, podnétné prostiedi a vstiicny
piistup k détem. Uroveii persondlnich materidlnich a psychohygienickych podminek
umoZiiuje realizovat zvoleny vychovné-vidélavaci program v plném rozsahu. Ucitelky
piendseji do vychovné vzdélavaci Cinnosti aktudlni poznatky 7 dalSiho vzdélavani, pracuji
tvoFivé v souladu se soucasnymi trendy piedSkolni vychovy. Cile vychovné-vidélavaciho
programu jsou redlné, planované zaméry se daii v soucasnych podminkdach postupné
napliiovat.

Ze zavéri predchozi inspekce a soucasnych gjisténi vyplyva, Ze pritbéh a vysledky vychovné-
vzdélavaci prace mateiské Skoly setrvavaji na velmi dobré uirovni.

Skolni drufina md pro svoji ¢innost kvalitni persondlni i materidlni podminky. Vysledky
vychovné-vzdélavaci prdce jsou trvale vysoké urovné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorky Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Mgr. Anna Doskocilova A. Doskocilova v.r.
Mgr. Jaromira Pechova J. Pechova v.r.
V Kolin¢ dne 10. biezna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 11. biezna 2003
Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Mgr. Kvéta Machackova, feditelka zakladni Skoly K. Machackova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.



Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

KU Praha, Zborovska 11, Praha 5

31. bfezna 2002

45/03-1030

Meésto Nymburk, Palackého trida 449

24, bfezna 2002

44/03-1030

Rada skoly

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.






