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Predmét inspek¢ni ¢innosti

= Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdelavani podle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. b) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, sttednim, vy$S$im odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jsich predpisi

= Hodnoceni napliovani a souladu skolnich vzd€lavacich programi s pravnimi ptedpisy a
rdmcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona

Charakteristika Skoly

Stfedni Skola elektrotechnicka, Lipnik nad Befvou, TyrSova 781 (dale Skola) je zfizena
Olomouckym krajem, Jeremenkova 40a, 779 11 Olomouc.

Skola vznikla na zékladé rozhodnuti zfizovatele, kdy od 1. &ervence 2006 doslo ke sloudeni
Stfedni odborné Skoly a stfedniho odborného ucilisté elektroenergetického Pierov, nabf.
Edvarda BeneSe 21 a Stfedni odborné Skoly a sttedniho odborného ucilisté elektrotechnického
Lipnik nad Bec¢vou, Bratrska 1114.

Skola poskytuje stiedni stupen vzdélani s vyuénim listem a stiedni stupeti vzdélani s maturitni
zkouSkou a vykonavéa Cinnost stfedni Skoly, domova mladeze a Skolni jidelny s mistem
poskytovani skolskych sluzeb:



TyrSova 781, 751 31 Lipnik nad Be¢vou

Horecko 556, 751 31 Lipnik nad Be¢vou

Bozeny Némcové 1446, 751 31 Lipnik nad Becvou
Bratrska 1114, 751 31 Lipnik nad Be¢vou

nabi. Edvarda BenesSe 21/274, 750 02 Prerov
Velké Novosady 5/406, 750 02 Prerov

Osmek 45a/2934, 750 02 Pierov

Teoretickd a praktickd vyuka probiha na tfech pracovistich hodnoceného subjektu v Lipniku
nad Be¢vou a na tfech pracovistich v Prerove.

Ve struktufe vyucovanych obort nastaly v poslednich tfech letech zmény. Doslo postupné
k atlumu vzdélavani v oborech stfedniho vzdélani s vyuénim listem (pokles tfid z 6 na 2),
v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou doslo ke stabilizaci obori.

Skola naplnila povinnost tvorby a realizace §kolnich vzdélavacich programi (dale také SVP)
podle ramcovych vzdélavacich programt (dale také RVP) pro obory vzdélani, které jsou
zatazeny do prvni viny Skolské reformy a které skola aktudlné realizuje.

Obory vzdélani vyucované ve Skolnim roce 2009/2010:
Stiedni stupen vzdélani s vyucnim listem

e 26-51-H/02 Elektrikar - silnoproud

Skolni vzdelavaci program Elektrikaf schvdleny reditelem Skoly dne 31. srpna 2009
(vzdé€lavani podle SVP probiha v 1. rocniku)

e 26-51-H/003 Elektrikar - silnoproud

ucebni dokumenty schvdlené Ministerstvem hospodarstvi Ceské republiky pod ¢j.
4 266/96-74 dne 20. brezna 1996 (dobihajici vzd€lavaci program, vzdélavani probihd ve 3.
ro¢niku)

Stiedni stupen vzdélani s maturitni zkouskou:

e 26-47-M/002 Elektronické pocitacové systémy

Ucebni dokumenty schvilené MSMT CR pod ¢j. 29 161/99-23 dne 6. #ijna 1999 (vzdélavani
probiha v 1. - 4. ro¢niku)

e 26-42-L/001 Mechanik silnoproudych zarizeni

ucebni dokumenty schvilené MSMT CR pod ¢.j. 10 544/99-23 dne 25. ledna 1999 (vzdélavani
probihd v 1. — 3- ro¢niku)

e 26-43-L/001 Mechanik elektronik

ucebni dokumenty schvilené MSMT CR pod ¢&j. 22 337/96-23 dne 25. cervna 1996
(vzdélavani probihd v 1. — 4. ro¢niku)

e 26-41-L/501 Elektrotechnika

ucebni dokumenty schvilené MSMT CR pod ¢j. 14 049/95-23 dne 22. biezna 1995
(vzdélavani probiha v 1. a 2. rocniku denniho néstavbového studia a v 2. a 3. roc¢niku
dalkového nastavbového studia)



Pocty Zaki Skoly — vyvoj:

Skolni rok Skolni rok Skolni rok Skolni rok
2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010
509 508 433 376

Od 1. zafi 2006 do 31. srpna 2008 byla naplnénost Skoly na 48 %. Cilova kapacita Skoly
(1050 zaka) byla ve sledovaném obdobi dodrzena. V obdobi od 1. zati 2008 do 31. srpna
2009 klesla naplnénost na 41 %, v letosnim Skolnim roce je 36 %.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceny subjekt (Skola — ptispévkova organizace) disponuje pievazné s financnimi
prostiedky pfidélenymi ze statniho rozpoctu (SR) a z rozpoctu ziizovatele. VySe ptidélenych
finan¢nich prosttedkll ze statnitho rozpoctu je =zavisld na poctu zakd zapsanych
k 30. zafi dan¢ho roku. Ve sledovaném obdobi 2007 — 2009 maji tyto pocCty 441, 374 a 330
zakl denniho vzdélavani a 67, 59 a 46 zakl v ostatnich formach vzdélavani pii stanovené
kapacite 1 050 zaku stiedni Skoly, ktera byla dodrzena, klesajici tendenci.

Prehled o vyvoji investi¢nich i neinvesti¢nich vydaju Skoly za obdobi 2007 — 2009

Ukazatel 2007 2008 2009
Investi¢ni vydaje v KC (zaokrouhleno na celé koruny) 316 501 2 044 830 1279993
z toho: z dotaci zfizovatele 0 1 300 000 0
Priamérné neinvesti¢ni vydaje ze SR na Zaka véetné vydaji na 48 439 51 392 57278
domov mladeZe a $kolni jidelnu za rok v K¢

Neinvesti¢ni vydaje v hlavni ¢innosti celkem v K& 35993 590 36 261 030 34 989 970
z toho: ze statniho rozpoctu (déle jen SR) celkem v K& 24 607 037 22 509 840 21536 376
Mzdové vydaje ze statniho rozpoctu celkem v K¢& 17 628 513 16220189 | 15591 027
Vydaje na u¢ebni pomiicky, piip. ucebnice celkem v K& 1523 243 1 480 885 1 625 475
z toho: ze statniho rozpodtu 331 389 199 807 383 827
Skoleni a vzdélavani celkem v K& 49 729 20 110 12010
Z toho: dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikit (DVPP) 3750 0 3850

ze statniho rozpoctu

Mimo rozpoctované prostiedky byly Skole ptidéleny z prostfedkti SR dalsi ucelové dotace na
zajisténi standardu informacnich a komunika¢nich technologii (ICT) vramci Statni
informacni politiky ve vzdélavani (SIPVZ) v roce 2007 (19 706,00 K¢), v roce 2008 1 2009 na
realizaci rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikll regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
(140 000,00 K¢ a 784 000,00 K¢) a v roce 2009 1 na rozvojovy program ,,Posileni urovné
odmeénovani nepedagogickych pracovniki™ a ,,Podpora feseni dopadu mezirocniho snizeni
poctu zakli a s nim spojené nutnosti snizovani poc¢tu zameéstnanci regionalniho Skolstvi
ziizovaného uzemné samospravnymi celky (Hustota) a podpora feseni specifickych problémi
regionalniho  Skolstvi v plisobnosti uzemnich samospravnych celkd  (Specifika)*
(74 800,00 K¢). Ve vsech tiech letech kontrolovaného obdobi Skola obdrzela i dotaci
na dotacni program ,,Nahradni stravovani déti, zakt a studentli krajského a obecniho Skolstvi‘
(59 568,00 K¢, 44 040,00 K¢ a 37 176,00 K¢).



Statutdrni mésto Prerov poskytlo vroce 2008 Skole dotaci na podporu aktivit v oblasti
environmentalni vychovy (5 000,00 K¢).

Ptispévkova organizace provozuje se souhlasem ziizovatele doplitkovou ¢innost (potfadani
odbornych kurzii, Skoleni a jinych vzdélavacich akci véetné lektorské cinnosti, hostinskou
¢innost a ubytovaci sluzby). Zisk z této doplitkové ¢innosti snizil kazdoro¢né ztratu v hlavni
¢innosti.

Podil SR na celkovych neinvesti¢nich vydajich (ndkladech) Skoly v hlavni ¢innosti, které¢ maji
vzristajici tendenci caste¢né v diisledku klesajiciho poctu zakl, se ve sledovaném obdobi
snizil ze 74 % v roce 2007 na 71 % v roce 2008 a 70 % v roce 2009. Prostfedky ze SR plné
pokryly mzdové vydaje a s tim souvisejici zdkonné odvody. Nedostacovaly k pokryti naklada
potiebnych k zajisténi nakupu ucebnich pomiicek, ptip. ucebnic i ndkladi spojenych s dalsim
vzdélavanim pedagogickych pracovnikli. Na financovani uvedenych vydaji a vydaji
spojenych s provozem Skoly, domova mladeze a Skolni jidelny se pfevazné podilel ziizovatel
(25 % az 26 %), ktery Skole v roce 2008 a 2009 uceloveé poskytl i neinvesti¢ni piispévek na
informaéni technologie (19 300,00 K& a 10 000,00 K&). Skola rovnéz vyuzila ostatni vlastni
zdroje (trzby z prodeje sluzeb, piijmy zurokil) a zapojila vlastni finan¢ni fondy (fond
reprodukce investi¢niho majetku, rezervni fond a fond odmén).

V oblasti investic byla vroce 2007 z fondu reprodukce investicniho majetku realizovana
oprava oken dilny (127 561,50 K¢), nakup traktorové sekacky a nakup kopirky
(131 118,00 K¢ a 57 881,50 K¢) a v roce 2008 rekonstrukce, modernizace (1 155 848,00 K¢)
a opravy (888 985,00 K¢) budovy v TyrSovée ulici, které byly Caste¢né kryty investicni dotaci
od zfizovatele. Rekonstrukce uvedené budovy pokracovala i vroce 2009 vymeénou oken
a vybudovanim nové odborné ucebny (1 279 993,00 K¢).

Reditel $koly zabezpecil dodrieni stanovenych zdvaznych ukazatelii a vycerpdni vSech
prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu k plnéni cili stiedniho vzdélavani. Prostiedky
z jednotlivych rozvojovych programii byly dle piedloienych materidalii vyuZity k uceliim
a v souladu s podminkami, na které byly poskytnuty. Skola pribéiné napliiuje piedpoklady
pro obnovu a rozvoj materidalné-technickych podminek podporujicich realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola dodrzuje podminky pfijimani ke vzdélavani ve stfedni $kole a ukonGovani vzdélavani
v souladu s platnym ustanovenim Skolského zdkona, spolu s podminkami celkového
povoleného poctu zak.

Zajemci 1 vetejnost jsou informovani o podminkach piijeti ke vzdélavani a vzdeélavaci nabidce
na webovych strankéach skoly a formou propagacni ¢innosti a propagacnich material.

Z4kim je zajistén rovny piistup ke vzdélavani bez ohledu na zdravotni stav nebo socialni
puvod.

Ve svém SVP $kola vymezuje podminky a pravidla pro vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (SVP). V letoSnim roce Skola eviduje 37 zaki se SVP, zadny zak
neni integrovany. Pribézné jsou identifikovani Zaci s rizikem studijni nelspéSnosti, jsou
pfijimana opatfeni k ndpravé a ta pravidelné analyzovdna. Mimotddn¢ nadané Zaky Skola
neidentifikuje.

Vzhledem ktomu, Ze ma Skola dvé pisobisté (Lipnik nad Becvou, Pterov), zajistuji
vychovné poradenstvi Ctyii vyulujici, jedna plné kvalifikovana vychovna poradkyné,
vychovny poradce bez kvalifikace a dva metodici Skolni prevence. Jejich €innost vychazi
z ptipravenych ro¢nich plant, které nejsou jednotné pro obé plsobisté, a je zaméfena na



vychovné problémy zaka, zjistovani a eliminaci Skolni netspésnosti, praci se zaky se SVP a
kariérové poradenstvi. Skola poskytuje poradenskou pomoc ve vécech tykajicich se vzd€lani a
chovani zakt v rdmci konzultacnich hodin pro Zaky a jejich zakonné zéstupce.

Pii  prijimani ke vzdélavani byl dodrien rovny piistup ke vSem uchazecCiim,
§kola podporovala rovny p¥istup pii ukoncovani vzdélavini. Skola poskytuje poradenskou
pomoc v zdlefitostech tykajicich se vzdélavani. Vzdélavaci potieby jednotlivce jsou
zohlediiovany.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida jejimu zatazeni do Skolského rejstiiku.

Ve vedeni Skoly byly zjistény nedostatky, které snizuji jeho efektivitu a které je potieba
odstranit. I pfes slouceni, které bylo realizovano pted Ctyimi lety, je na Skole patrna
nejednotnost v fizeni (viz vyro¢ni zpravy, vedeni Skolni matriky atd.). Koncepéni zdméry
rozvoje Skoly predpokladaji postupnou redukci a utlum pierovského pracovisté a pieneseni
pfevazné ¢asti vyuky do Lipniku, coZ pfinasi urcitou nervozitu v pedagogickém sboru (hlavné
na prerovském pracovisti).

Na trovni vedeni Skoly i pfedmétovych komisi je provadéna pravidelnd analyza a hodnoceni
dosazeného stavu naplnéni koncepce. Reditel §koly monitoruje priibéh pedagogickych
procest ve tfidach, sleduje napliiovani ucebnich dokumentt. Tim je vytvofena zpétnd vazba.
Plan rozvoje skoly vyuziva poznatkl z analyzy vysledki vlastniho hodnoceni §koly.

Reditel $koly splituje predpoklady pro vykon funkce. Plni pravni povinnosti, vyplyvajici
z jeho funkce. Rozdéleni povinnosti a pravomoci vedoucich pracovniki je dano organiza¢nim
fadem a naplnémi prace, presto i zde je patrnd nejednotnost vedeni dokumentace.
K rozhodnutim vyuziva doporuceni pedagogické rad a predmétovych komisi.

V tcelnosti, hospodarnosti a efektivité¢ vyuzivani finan¢nich prostfedkti ze statniho rozpoctu
k nédkupu ucebnic, u¢ebnich pomiicek a pro DVPP nebyly zjistény nedostatky.

Zvolena organizacni struktura Skoly nevytvdii zcela piedpoklad efektivniho fungovani
organizace. V iizeni Skoly pretrvavad urcita dvoukolejnost, ktera nekoresponduje s tim, Ze ke
slouceni obou Skol doslo jiZ pied Ctyimi lety.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Odbornou kvalifikaci pozadovanou pro vykon funkce ucitele sttedni Skoly spliiuje ve Skolnim
roce 2009/2010 z poc¢tu 39 pedagogickych pracovnikii 94 % ucitelt. Opatieni feditele Skoly
ptijata ve Skolnich rocich 2006/2007 — 2008/2009 k odstranéni zjisténych nedostatkll jsou
postupné napliovana. Podil kvalifikovanych ucitelti se za posledni tii roky zvysil o cca 15 %.
Rozsah a napli DVPP odpovidd potfebam Skoly, ucastni se ho vétSina pedagogickych
pracovnikt. Diiraz je kladen na zvySovani a prohlubovani kvalifikace, pfiprava na realizaci
stitnich maturit, p¥iprava na tvorbu a realizaci SVP a pi¥iprava na tvorbu projekti a ¢erpani
finan¢nich prostfedki z ESF.

Materidlni a prostorové podminky Skoly v oblasti vyuky odpovidaji standardu, velmi dobré
jsou v oblasti vyuky oboru elektrikat - silnoproud. Vedeni Skoly materidlné technické
vybaveni postupné doplituje, internimi opatienimi vede zaky k dodrZzovani ochrany Zivotniho
prostfedi a majetku.

Skola zajistuje bezpeénost a ochranu zdravi zaku (dale jen BOZ), podporuje jejich zdravy
socialni, fyzicky 1 psychicky vyvoj. Podrobnosti k podminkdm zajisténi BOZ byly upraveny
feditelem Skoly ve Skolnim fadu a vnitfnich smérnicich, se kterymi byli prokazatelné
sezndmeni zaci, zdkonni zastupci i pracovnici Skoly. Pozornost byla vénovana zejména vyuce
v odbornych ucebndach, télesné vychovy, odborném vycviku a ¢innostem potadanych Skolou,
kde byli Zaci ucelnd vedeni k dodrzovani zisad bezpeéné prace. Urazy byly evidovany,



vyhodnocovany a odskodnovany, jejich pocet za posledni tii roky byl adekvatni celkovému
poctu zaki ve Skole a ma setrvavajici tendenci.

Skola sleduje mo%nd persondlni rizika, DVPP je pldnované a odpovidd potiebim realizace
SVP. Skola zajist'uje bezpecné prostiedi pro vidélavani a zdravy socidlni, psychicky
i fyzicky vyvoj Zakii pii vSech Cinnostech poradanych skolou.

Prubéh vzdélavani a troven klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Skolni vzdé&lavaci program Elektrika¥ je zpracovan komplexné pro celé obdobi vzdélavani
zakl. Neni zcela v souladu s piislusnym RVP, je potteba dopracovat hlavné tyto kapitoly:
charakteristika SVP, rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP, popis zajiiténi vyuky a
charakteristika spoluprace se socialnimi partnery.

Organizace vzdélavani navazuje na pouzivany SVP a uéebni dokumenty pro dobihajici obory
vzdélani. K datu inspekce nebyla nastavena v souladu s pravnimi piedpisy, feditel Skoly
v rozporu s prislusnym pravnim piedpisem spojil pro vyuku anglického jazyka dva rozdilné
roéniky studia. Skolni ugebni plany jsou vytvoieny realng, respektuji finanéni piedpoklady
Skoly pro stavajici obdobi. Nejvyssi stanovené pocty zakli ve skupindch a ve tfidach byly
dodrZzeny. Rozborem povinné dokumentace a pfimym pozorovanim bylo v hodnoceném
tiiletém obdobi zjisténo dodrzovéani hodinové dotace predmétii, kterou stanovuji jednotlivé
ucebni plany, a napliiovani stanoveného obsahu ucebnich osnov.

Vyuka byla sledovana v pfedmeétech jazyk cesky a literatura, anglicky jazyk a matematika.
Vyuka probihala v kmenovych a odbornych ucebnéch. Prostory s odpovidajicim materialné
technickym vybavenim pln€¢ umoziovaly prezentaci uciva. V nékterych sledovanych
hodinach bylo vhodné vyuZito audiovizualni a pocitaCové techniky, coZ pfispélo k véEtsi
nazornosti vyuky.

Projevy nezddouciho chovani s prvky agresivity piipadné intolerance nebyly u zaki
v pribéhu inspekce zaznamenany.

Ve sledované vyuce Ceského jazyka a literatury Zaci pracovali s riznymi zdroji informaci.
Pies prevahu frontalniho fizeni vyuky sméfoval ucebni proces krozvijeni klicovych
kompetenci zakl. V ramci sledované vyuky zaci projevovali dovednost samostatné feSit dilci
problémy, operovali s obecné uzivanymi terminy a symboly, samostatné pozorovali a
vyvozovali zavéry. Pro podporu rozvoje osobnosti zakii vyucujici vhodné a ucelné vyuzivali
ruznych forem a metod vyuky pfedevsim fizeného rozhovoru s Zaky, samostatné Zakovské
prace, praktick¢é ukdzky a vytvareli podminky pro seberealizaci zadkli. Ve vyuce byla
vyuzivana dovednost zakli v oblasti ¢tenafské gramotnosti - schopnosti pochopeni textu,
informacni gramotnosti - vyhleddvani informaci zriznych zdroji a provéfovani jejich
vérohodnosti, osvojeni si metody dalsi prace s informacemi.

Pii vyuce anglického jazyka Skola nevhodné spojila do jedné skupiny tfidu 2. rocniku
Ctyfletého maturitniho studia a tfidu 2. ro¢niku ndstavbového studia, kterd je ted’ v maturitnim
ro¢niku, zaroven propojila 2 riizné predméty, béznou vyuku anglického jazyka a konverzaci.
Pro tuto skupinu je vypracovany jednotny tematicky plan, ale vyucujici musi mnohdy vyuku
vzhledem k rozdilnosti trovné znalosti rizné€ prezentovat. Navic je tato skupina pomérné
pocetna, i kdyZ nepiekracuje povolené maximum 23 zaka ve skuping.

Vyuka jazykd probihd v nékterych hodinach méné diferencované pii ptrevaze frontalniho
fizeni, aby byla eliminovana nizk4 aktivita a pomérné mald ochota Zakl spolupracovat
s vyucujicim 1 se spoluzaky.

Béhem hodin byla vyuZivana pocitacova technika, prezentacni technika (data projektor) a
audio technika. VyuCovaci proces smétoval k rozvijeni Ctenarské gramotnosti pii efektivné
zvoleném vyuziti jazykovych ucebnic. Ve vyuce byl vhodné zatazen odborny jazyk
patficného zaméteni a irovné.




Uplatnéné postupy ve vyuce smefovaly k rozvijeni kli¢ovych kompetenci zak.
Sebehodnoceni a sebereflexe se objevovala pouze sporadicky. Hodnoceni vyucujicich béhem
hodin z4ci spiSe nevnimali a brali ho jako samoziejmost, nikoliv jako motivaci.

Dil¢im nedostatkem z hlediska hygieny vyu€ovaciho procesu se jevi zafazeni hodiny
konverzace v cizim jazyce bezprostiedné po dvouhodinovém bloku cizich jazykd u jedné
tridy.

Sledovand vyuka matematiky probihala v souladu suéebnim planem. Zaci projevovali
pomérné¢ malou aktivitu, vétSinou s obtiZemi pouzivali odbornou terminologii, problémy
Cinila i ndvaznost nové probirané latky na diivéj§i poznatky. Ctvrtletni pisemné prace
odpovidaly svym obsahem ucivu, vysledky ale svédCily v pievazné mife o nedostate¢nych
znalostech a dovednostech zaka pii feSeni matematickych tkold. Uroven vysledkt vzdélavani
zakl v matematice je pravidelné analyzovana v pfedmétové komisi a projednavana s vedenim
Skoly, ptijata opatfeni a metody jsou vSak velmi malo G¢inné.

Pribéh vzdélavani mad standardni uroveii, kterd odpovida typu Skoly. Vzdélavaci strategie
nastavené pro osvojovdni klicovych kompetenci v predmétech a Skolnim vzdélavacim
programu (zejména komunikativnich, persondlnich a socidlnich) vyZaduji tymovéjsi praci
vSech pedagogickych pracovnikii a promyslenéjsi vyuzZivani deklarovanych metod a forem
prdce v pedagogickém procesu.

Partnerstvi

Skola pravidelng spolupracuje se zdkonnymi zastupci zaki, zfizovatelem, $kolskou radou
a s n¢kolika firmami z oboru elektrotechniky. Spoluprace Skoly se zdkonnymi zastupci zakt
je realizovana zejména poskytovanim informaci o UspéS$nosti zaki ve vzdélavani na tfidnich
schiizkach, formou konzultaci a korespondenci. Spoluprace Skoly se ziizovatelem se
nejkonkrétnéji projevuje v oblasti potieb Skoly po strance materialné-technické. Vyznamna je
spoluprace Skoly s firmami, ktera je zaméfena zejména do oblasti vytvafeni podminek pro
ptechod zakt ze Skoly do praxe a na vychovu perspektivnich pracovniki.

Vedeni Skoly spolupraci s partnery prubézné vyhodnocuje a snazi se piijimat opatfeni
(piipadn¢ pozadavky a poteby) ke zkvalitiovani vzdélavani zaku.

Skola je ¢lenem Ceského svazu zaméstnavateld v energetice, Hospodaiské komory okresu
Prerov, Asociace energetického a elektrotechnického vzdélavani a SdruZeni stfednich Skol
Olomouckého kraje

Oblasti rozvoje partnerskych vitahii vénuje Skola dostatecnou pozornost, spoluprdce s vyse
uvedenymi subjekty je velmi prinosnd.

Vysledky vzdélavani zaki na arovni Skoly

Skola se pravidelnd zabyva na jednanich pedagogické rady a predmétovych komisi
hodnocenim UspéSnosti zakl ve vzdélavani, jejich zapojovanim do soutézi a reprezentovani
Skoly. NejvyznamnéjSich uspéchti dosahuji zaci ve Stfedoskolské odborné ¢innosti v oboru
Elektrotechnika, elektronika a telekomunikace, kde uspésné postoupili az do celostatniho
kola. Méné vyraznych uspéchli zaznamenali Zaci v matematické olympiad€ a sportovnich
soutézich.

Ve srovnavacich testech odbornych Skol vramci celé republiky dosahovali Zaci mirné
podprimérnych vysledk.

Vysledky vzdélavani dosahovaly standardni urovné.



Hodnotici Skala pro hodnoceni Skoly po skupinach Kkritérii

e Nadprumérné hodnoceni — priklad dobré praxe i v dil¢i ¢asti hodnoceni.

e Primérné hodnoceni — poZadovany stav, v ¢innostech Skoly se vyskytuji pouze
méné vyznamna rizika, ktera lze odstranit v priibéhu Setifeni na misté.

e Podprimérné hodnoceni — v ¢innostech Skoly se vyskytuji rizika, ktera lze
odstranit v dané lhiité, ale napf. neohroZuji bezpecnost a zdravi déti, Zzaka a
studentii Skoly.

e Krizovy stav — v Cinnosti Skoly se vyskytuji zavazna rizika. Tento stav vyZaduje
okamzity zasah, odpovida podminkam vymazu z rejstiiku. Skola neplni zakladni
ukoly podle Skolského zakona.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola svoji ¢innost vykondvd v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a
Skolskych zarizeni. Ve vzdélavaci nabidce Skoly doslo ke stabilizaci vyucovanych oborii. Od
posledni inspekce doslo ke slouceni dvou subjektit a v souladu se Skolskym zakonem bylo
zahdjeno vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu a inovace dobihajicich
ucebnich dokumentit s diirazem na preménu pristupu ke stiednimu vzdélavani. VSechny
tyto zmény vyZadovaly systémovy pristup a predstavovaly zvySené ndroky na vSechny
zaméstnance Skoly. Piesto byla zjisténa nejednotnost pii Fizeni Skoly a vedeni dokumentace.

Skola napliiuje finanéni predpoklady pro kvalitni zabezpeleni tirovné stiedniho vzdélavdni.
Prostiedky statniho rozpoctu byly za hodnocené obdobi Cerpdany k poskytnutému ucelu a
efektivné. Rozpocet Skoly byl posilen ze zdroju ziizovatele, 7 financnich fondii Skoly,
dopliikové Cinnosti Skoly a z vlastnich zdroji Skoly.

Skolni vzdélavaci program Elektrikdi neni zcela v souladu s piislu$nym RVP, je potieba
dopracovat hlavné tyto kapitoly: charakteristika SVP, rozpracovani obsahu vzdélavani
v RVP do SVP, popis zajisténi vyuky a charakteristika spoluprdce se socidalnimi partnery.

Skola md systémové nastaveny podminky pro uplatiiovdni rovného p¥istupu ke vzdélavini
pro vSechny uchazece. Jsou dodrieny podminky piijimani podle piislu§nych pravnich
Ppredpisii, je vedena Skolni matrika a pravidelné provadény zmény udajit o Zdacich. Systém
poradenskych sluZeb poskytovanych Zakiam, jejich zakonnym zdastupcim i pedagogickym
pracovnikim je vytvoien v souladu s piislusnou legislativou. Reditel $koly rozhoduje
0 podminkdach a prFistupu ke vzdélavani Zaki se specidalnimi vzdélavacimi potiebami, Zdci
nadani (talentovani) se realizuji v riiznych soutéZich.

Uéinnd opatieni byla vedenim S$koly piijata p¥edevsim v oblasti podminek vzdéldvdni.
O 15 % se zvysil podil ucitelu, ktevi splituji kvalifikacni piedpoklady pro vykon funkce.

Skola se orientuje v souladu s profilem absolventii na osvojovdni odbornych kompetenci.
Napliiovani  klicovych kompetenci (komunikativnich, persondlnich a socidlnich,
matematickych) je vSak pievazné ieSeno izolované bez mezipiedmétovych a viceuroviiovych
vztahii. Vtomto sméru je nutné zkvalitnéni tymové prace pedagogickych pracovnikii a
zavedeni inovacnich postupii do hodnoceni vychovné-vzdélavacich procesiu i pribéZnych
vysledkii vzdélavani Zaki.
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Seznam pisemnosti, 0 které se inspekcni zjisténi opira:
Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace &j. KUOK/ 106851/2009 ve znéni
dodatki €. 1-9 ze dne 22. fijna 2009
Rozhodnuti MSMT ¢&j. 22 642/2008-21 ze dne 26. biezna 2009 ve véci navrhu
na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s Gcinnosti
od 1. zati 2009
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 28. ledna 2010
Skolni vzd&lavaci program Elektrikaf &j. SSE/1299/2009/R
Ugebni dokumenty oboru vzdélani 26-41-L/501 Elektrotechnika schvalené MSMT pod
¢j. 14 049/95-23 dne 22. 3. 1995 s platnosti od 1. 9. 1995
Ucebni dokumenty oboru vzdélani 26-42-L/001 Mechanik silnoproudych zafizeni
schvalené MSMT pod &j. 10 544/99-23 dne 25. 1. 1999 s platnosti od 1. 9. 1999
Ugebni dokumenty oboru vzdélani 26-43-L/001 Mechanik elektronik schvalené MSMT
pod ¢j. 22 337/96-23 dne 25. 6. 1996 s platnosti od 1. 9. 1996
Ucebni dokumenty oboru vzdélani 26-47-M/002 Elektronické pocitacové systémy
schvalené MSMT pod &j. 29 161/99-23 dne 6. 10. 1999 s platnosti od 1. 9. 1999
Ucebni dokumenty oboru vzdélani 26-51-H/003 Elektrikaf-silnoproud schvalené MH pod
¢j. 4 266/96-74 dne 20. 3. 1996 s platnosti od 1. 9. 1996
Organizacni fad platny od 1. prosince 2006
Plan vychovné-vzdélavaci prace na 8kolni rok 2009-10 &. SSE/1397/2009/R ze dne
30. zati 2009
Rozvrh hodin pro $kolni rok 2009/2010 platny ke dni inspekce
Vykaz S 8-01 o stfedni skole podle stavu k 30. zati 2007, 2008, 2009
Vyro¢ni zpravy o cCinnosti Skoly za Skolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009
Skolni matrika, katalogy tiid hodnocenych obort vzdélani, katalogové listy zakd (3kolni
roky 2006/2007 — 2009/2010
Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009,2009/2010
Skolni ad ze dne 24. zati 2007
Klasifikac¢ni fad platny od 1. fijna 2007
Ttidni knihy a deniky evidence odborného vycviku hodnocenych oborti - Skolni rok
2006/2007 - 2009/2010
Doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikid vyucujicich ve
Skole ke dni inspekce
Tematické plany pro anglicky a némecky jazyk na $k. rok 2009/2010
Analyza ¢innosti prace vychovného poradce za 1. pololeti sk. r. 2009/2010
Statistika vychovného poradenstvi sk. rok 2009/2010
Analyza Cinnosti predmétové komise vSeobecné vzdélavacich predméth za 1. pololeti k.
roku 2009/2010
Analyza srovnavacich testi PK v§eobecné vzdélavacich predméta
Minimalni preventivni program $k. rok 2009/2010
Plan ¢innosti vychovného poradce pro sk. rok 2009/2010
Kniha urazi zaka aktudlné vedend k terminu inspek¢ni ¢innosti
Zapisy z jednani pfedmétové komise ¢eského jazyka - Skolni rok 2008/2009, 2009/2010
Zapisy z hospitaci, Skolni rok 2008/2009, 2009/2010
Statistika klasifikace za 1. pololeti $kolniho roku 2009/2010
Zapisy z jednani ptirodovédné komise, Skolni rok 2008/2009, 2009/2010
Analyza Cinnosti ptirodovédné komise za 1. pololeti skolniho roku 2009/2010
Hodnotici zpravy o vysledcich vzdélavani za jednotliva ctvrtleti Skolniho roku 2008/2009,
2009/2010



35.
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37.
38.

39.
40.
41.

Pisemné prace z matematiky za 1. a 2. ¢tvrtleti Skolniho roku 2009/2010

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesticnich vydaji za rok 2007, 2008, 2009

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutym krajiim za rok 2007, 2008, 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim gkolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007, 2008, 2009

Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty a Ptiloha k 31. prosinci 2007, 2008, 2009

Rozbory hospodateni za rok 2007, 2008, 2009

Hlavni ucetni kniha za rok 2007, 2008, 2009

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe reditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pirevzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zikona ve Ihiité do
31. biezna 2010 poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zprdavu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdatni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, ve lhiité do 30. dubna 2010 poZaduje podani

pisemné zpravy o odstranéni zjisténych nedostatkii. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Pavel Oklesték Oklestek v.r.
Mgr. Kamila Burianova Kamila Burianova v.r.
Mgr. Pavel Vykoupil Pavel Vykoupil v.r.
Bc. Jana Mazékova Jana Mazékova v.r.

V Olomouci dne 22. tnora 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Lipniku nad Be¢vou 19. biezen 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Jaroslav Pokrupa Pokrupa J. v.r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

— Pripominky nebyly podany.
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