Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIT-939/11-T

Nazev pravnické osoby Soukroma stiedni §kola PRAKTIK s. r. 0
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: TyrSova 59, Horni BeneSov, 79312

IC: 25826484

Identifikator: 600016153

Pravni forma: spolecnost s ru¢enim omezenym
Zastoupena: Ing. Richardem Havlikem, Feditelem Skoly
Z¥izovatel: Ing. Richard Havlik

Misto inspekéni ¢innosti: TyrSova 59, Horni BeneSov, 79312

Luhy 121, Horni BeneSov, 793 12

Termin inspek¢ni ¢innosti:  10. — 13. Kvétna 2011

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich
programt; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho
souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.

Cile inspekéni €innosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
V oborech vzdélavani s kddovym oznacenim E, H, L, M.

Zhodnotit plnéni vzdélavacich programi a Skolnich vzdélavacich programi stfedni Skoly
(SVP) a jejich soulad s pravnimi piedpisy a pfislusnymi Ramcovymi vzdélavacimi
programy (RVP).

Zhodnotit SVP domova mladeZe s pravnimi piedpisy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism.
¢) Skolského zakona.
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Inspekéni Cinnost byla vykondna z podnétu Krajského ufadu Moravskoslezského kraje
za ucelem posouzeni splnéni povinnosti feditele Skoly ve smyslu § 164 skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Soukrom4 sttedni Skola PRAKTIK (déle jen Skola) jako spole¢nost s ru¢enim omezenym
zacala puisobit od 1. zafi 1997 v budove byvalé zvlastni Skoly ve Starém M¢sté u Bruntalu.
Po Sesti letech se prestéhovala do Horniho BeneSova. V soucasné dob¢ probiha vyuka
oborl ve dvou budovach, a to na TyrSov¢ ulici 59 a na ulici Luhy 121 v Hornim BeneSove.
Skola vyuéuje zaky pievazné pro povolani ve stavebnictvi.

Skola naplituje udebni plany podle schvalenych vzdélavacich programi. Podinaje $kolnim
rokem 2009/2010 $kola zavadi od prvniho roéniku t¥i §kolni vzd&lavaci programy (SVP)
Vv oborech vzdélani: 33-56-H/01 Truhlaf, 36-64-H/01 Tesaf, 36-67-H/01 Zednik. Ctvrty
SVP v oboru vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani, z divodu nezdjmu zakd,
Jiz dva roky neni otevien. V ostatnich oborech je postupovano podle u¢ebnich dokument
schvalenych MSMT a inovovanych Skolou. Dobihajici jsou tyto obory vzdélani:
33-56-H/001 Truhlaf, 36-64-H/001 Tesaft, 36-67-H/001 Zednik, 64-42-M/027 Management
Ve stavebnictvi. Pravnickd osoba vykondva ¢innost stfedni Skoly (nejvyssi povoleny pocet
315 zaka), domova mladeze (nejvyssi povoleny pocet 42 zakl) a Skolni jidelny (nejvyssi
povoleny pocet 200 stravovanych). K terminu inspekce stiedni Skolu navstévovalo 200
zakd v 15 tiidach (162 zakt denniho studia a 38 zaka dalkového studia), coz predstavuje
63,5 % stanoveného nejvySsiho povolen¢ho poctu. Ve srovnani se Skolnim rokem
2008/2009 (229 zaka), 2009/2010 (211 zakd) a 2010/2011 (211 zakd) se jedna o mirny
pokles.

Stiedni Skola je komplexni zafizeni. Tvofi ji tsek teoretického vyucovani s kapacitou
14 uceben, z toho 4 odborné (1 jazykova, 1 multimedialni a 2 pocitacové), posilovna,
stielnice, knihovna a télocvi¢na, kterou si Skola pronajima (Vv utery a ¢tvrtek).

Odborny vycvik (OV) je zajiStovan ve Skolnich dilnach (malifska, zednicka, truhlaiska,
strojni a dvé rukodilny) v Luhach 121 a na smluvné zajisténych provoznich pracovistich.
Mimoskolni ¢innost je zamétena na aktivity souvisejici s podporou zdravi.

Soucasti skoly je také jidelna s vlastni kuchyni, bufet a prostory pro spravu skoly. V celém
arealu Skoly byla vybudovana wvnitini pocitatova sit’ (dratova i bezdratova — WIFI)
S pfipojenim na internet. Skola je také odbératelem né&kolika odbornych &asopist
(Truhlatské listy, Stavby, Materidly pro stavbu, Alternativni energie, dfevaisky casopis
Terra, OSetfovatelskd pée atd.). Zaci maji ve Skole moznost vyuZivat internet.
Modernizovany a vybaveny potiebnou vypocetni technikou s ptisluSnym programovym
vybavenim byly také kancelafe spravy skoly. Pocet zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (SVP) se ve sledovaném obdobi vyraznéji neménil, k terminu inspekce Skola
eviduje 74 téchto zaka. Pro 11 Zakt se SVP jsou zpracovany individualni vzdélavaci plany
(IVP). U zakt zadanych obori $kola jiz n€kolik let vyplaci naborovy ptispévek ve vysi
5000,- K&. Skola je zapsana v rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni.

Reditel vykonava funkci od 1. 9. 1997, mimo $kolni rok 2008/2009. Vedeni §koly dale
tvoii zastupce feditele (ZR) pro pedagogiku a ZR pro ekonomiku a provoz.

K terminu inspekce pulsobilo ve Skole celkem 23 pedagogickych pracovniki, z toho
12 ucitelt vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétl, 9 uciteld odborného vycviku
a dvé vychovatelky domova mladeze. Podminky odborné kvalifikace nesplituje 12 z nich
(6 uciteld odbornych predmétt a 6 uciteli OV). Ctyii ucitelé si své vzd&lani dopliji
pfisluSnym studiem a dva mohou vykondvat pedagogickou c¢innost dle podminky
stanovené ptisluSnym ustanovenim zékona o pedagogickych pracovnicich (dosazeny veék
a dlouhodoby vykon pedagogické &innosti). Skola vzdélava také zaky v oborech zizenych
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pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. V Sesti tfidach ziizenych pro zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami je vyucovano nekvalifikované 85,4 % vyuky.
Vyucujici pfevazné nesplituji podminku vzdélani zaméfeného na specialni pedagogiku
(z 21 pedagogii absolvoval toto vzdélani jen jeden).

V dobé od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke snizeni poctu pedagogickych pracovnikd.
Slozeni pedagogického sboru je stabilizované. Pedagogové se ucastni dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikit (DVPP), které probihd planovité dle priorit Skoly, nabidek
poskytovatelii a finanénich moznosti. Skola podporuje za¢inajici pedagogické pracovniky
prostfednictvim uvadéjiciho ucitele i zvySenou kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.

Skola se zapojuje jiz Sestym rokem do vzdé&lavaciho projektu Leonardo da Vinci spolu
se slovenskou stfedni Skolou ve SpiSské Nové Vsi, jehoZ cilem bylo zvySeni vzdélavani
74kl a zlepSeni jejich védomosti. Jednalo se o vyménné staze se slovenskymi partnery,
kde dochazelo k rozsiteni dovednosti v oblasti odborné piipravy.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje o své vzdé&lavaci nabidce zplsobem dostupnym vSem uchazedtim
prostrednictvim webovych stranek, pii dnech otevienych dveti, prezentacnich akcich (napf.
Informa Opava, Veletrh femesel v Krnove), na informaénich akcich v zakladnich skolach,
prostifednictvim mistniho tisku (Bruntdlsky region, HornobeneSovskeé listy), pravidelnych
ttidnich schiizkdch nebo individudlné. Se zdkonnymi zastupci zakd vyucujici komunikuji
dle potieby osobn¢, prostiednictvim studijnich prikazi, telefonicky i elektronickou cestou.
Skola identifikuje a eviduje Ziky se SVP; na zakladé Zadosti zdkonnych zastupci,
ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (Pedagogicko-psychologicka poradna
Bruntal, Specidln¢ pedagogické centrum - SPC DAKOL Karvind a SPC SRDCE Opava)
jim zajistuje v€asnou podporu a odbornou pomoc. Ve Skolnim roce 2010/2011 je pti vyuce
zohlediiovano 74 zakt se SVP, podle IVP je vzdélavano 11 zakl. Nadané zaky ucitelé
zapojuji do raznych soutézi, mimofadné¢ nadané zaky sSkola neeviduje. Ve Skole pracuje
vychovna komise, nejcastéji se schazi k projednani nevhodného chovani, neomluvené
absence a pozdni dochazky zakt do vyucovani.

Aby Skola omezila nartist neomluvené absence, piijala opatfeni, podle kterého je zak
s neomluvenou absenci zkouSen pied komisi a za kazdou takovou zkousku uhradi ¢astku
100 K¢&. (k terminu inspekéni ¢innosti bylo podle tohoto opatieni zkouseno pét zak).
Protoze Zdk mé na tuto zkouSku podle Skolského zakona narok, neni konani této zkousky
dle sd€leni feditele podminovano zaplacenim tuplaty.

V oblasti prevence socialné patologickych jevi (SPJ) ve skole pracuje preventivni tym
(feditel skoly, zastupce teditele, metodicka prevence, vychovna poradkyné, pfizvany ¢len),
ktery vytvari preventivni strategii zabyvajici se problematikou SPJ a minimalizaci
bezpecnostnich a dalSich rizik, formuluje cile aspolu s ostatnimi pedagogickymi
pracovniky se ucastni jejich plnéni. Pfinosna je c¢innost Skolni metodiCky prevence
Vv oblasti primarni prevence (adaptacni kurz pro zaky prvnich ro€nikd, cykloturisticky kurz
pro zaky druhych ro¢nikd, anonymni dotaznikovy prizkum pii zjiStovani rizikovych
oblasti u dospivajicich). K uspéSnému provadéni prevence piispivd nabidka zajmové
¢innosti (7 zajmovych tutvard) a volnocasovych aktivit, zdci maji k dispozici ,,schranku
daveéry*.

Praktické vyuCovani a OV se wuskutectiuje vdilndich a ucebnach skoly
a na smluvné zajisténych pracovistich (na zakladé¢ ,.Smlouvy o0 =zajisténi vyuky
zakli — odborného vycviku®) fyzickych nebo pravnickych osob. Nékteré smlouvy
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neobsahuji zptisob odménovani zaka za produktivni ¢innost, kde minimalni vySe mési¢ni
odmény pro stanovenou tydenni pracovni dobu 40 hodin je 30 % minimalni mzdy.

OV se provadi za odborného a vychovného dohledu sezndmeného instruktora. Ucitel
odborného vycviku jeho ¢innost koordinuje v souladu s u¢ebnim planem.

Pii hospitaci Zaci uplatiiovali nabyté odborné védomosti, dovednosti a navyky. Skola tak
pripravuje zaky pro nendsilny ptfechod na provozni pracovisté a do praxe.

Formy vzdélavani umoznuji zdokonalovani procesu vzdélavani na zéklad¢ vysledki
dosazenych ve védé¢, vyzkumu a vyvoji.

Ve sledované vyuce pievazovaly tradicni metody a piistupy doplnéné o skupinovou
a individualizovanou vyuku. Hodnoceni bylo objektivni, v souladu s pravidly uvedenymi
ve Skolnim fadu, naroky na zéky byly pfimefené, vyjadiovaci schopnosti v projevech zaki
byly pouze primérné.

Organizace vzdélavani a pocty zakl ve tfidach a skupinach odborného vycviku jsou
v souladu s ustanovenimi platnych pravnich piedpisa.

Skolni ¥ad upravuje podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zaki a jejich zdkonnych
zastupcli ve Skole, podrobnosti o pravidlech vzijemnych vztahli s pedagogickymi
pracovniky, provoz a vnitini rezim Skoly, podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
74kl a jejich ochrany ptfed socialné patologickymi jevy a pied projevy diskriminace,
nepfatelstvi nebo nasili, podminky zachézeni s majetkem $koly ze strany zaki. Skolni fad
obsahuje také pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakl. Je zvetfejnén na
pristupném misté ve Skole a feditel prokazatelnym zplisobem s nim seznamil zaméstnance
i zaky skoly, o jeho vydani a obsahu informoval zakonné zastupce nezletilych zaka.

Informace o hodnoceni v pribéhu studia piedava Skola zakonnym zastupciim
prostednictvim studijnich prikazli, informa¢niho systému umozinujicitho dalkovy pftistup,
na tfidnich schiizkach apod.

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky vytvaii podminky pro realizaci SVP
a naplnovani ucebnich dokumenti vyuCovanych obort s diirazem na rozvoj klicovych
kompetenci a profilaci absolventtii Skoly. Ucebni plany uvedené ve schvalenych
vzdélavacich programech obsahuji vSechny povinné vzdélavaci predméty a jsou v souladu
se Skolskym zakonem a RVP. Vyuziti disponibilnich hodin, skladba pfedmétti a dalsi
aktivity pofadané Skolou jsou v souladu s cili a profilem SVP.

Skola zajistuje povinné vzdélavaci predméty a sleduje jejich p¥inos k rozvoji kliGovych
dovednosti, ptijima opatieni k odstranéni socidlnich, zdravotnich a bezpecnostnich rizik.
Skola spolupracuje s deviti¢lennou 3kolskou radou a celou fadou socialnich partnerd.
V oblasti odborného vzdélavani Skola spolupracuje s profesnimi organizacemi, asociacemi,
firmami v regionu, zejména pfi zajistovani odborného vycviku. Na vefejnosti se Skola
prezentuje fadou aktivit, pfi vytvareni vzdélavaci nabidky spolupracuje s Méstem Horni
Benesov, Ufadem price Bruntal, se skolskymi poradenskymi zafizenimi, Asociaci
sttedoSkolskych sportovnich klubl, Kiestanskym sdruzenim Tesalonika v Bruntéle.

Tradici ma mezinarodni spoluprace se slovenskou Stfedni odbornou Skolou SpiSskd Nova
Ves.

Skola si ovéfuje dosahovani trovné kli¢ovych kompetenci predeviim formou vnitinich
evalua¢nich nastrojii. Zaci sou¢asného &tvrtého roéniku (obor vzdélani s maturitni
zkouskou — management ve stavebnictvi) se zucastnili v ramci pfipravy na NOvou maturitni
zkousku testovani pofadané spole¢nosti SCIO i maturitni generalky MAG 10. Vedeni
Skoly doporucilo zakiim ovéfit si své znalosti i zpisob testovani v maximalnim rozsahu.
Z vysledklt MAG 10 vyplyva primérna Groven znalosti a dovednosti Zaka v jazykovych
predmétech, podprumérna v matematice. Z celkovych vysledki vzdélavani za Skolni rok
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2009/2010 uvedenych v dokumentech Skoly vyplyva, ze v tomto Skolnim roce prospélo
S vyznamenanim pramérné 8,51 % zakl, neprospélo 14,89 % zaka (vEetné nastavbového
studia).

V ramci moznosti Skola sleduje uplatnéni svych absolventti v dal§im studiu i praxi,
¢i zda jsou evidovani na utadech prace moravskoslezského regionu.

Hodnoceni predpokladi Skoly podle pozadavki Skolského zakona

Pti pfijimani ke vzdélavani postupuje skola podle platnych pravnich ptedpist, respektuje
zasadu rovného pristupu. Ukoncovani vzdélavani se realizuje podle platnych pravnich
predpisu. Praktickou zkouSku konaji Zaci nejdéle 3 dny. Stiedni Skola zjistuje a hodnoti,
zda Z4ci dosahuji pozadovanych vystupti ve vybranych predmétech podle SVP. Na zakladé
analyzy pfijima opatteni. Systematicky sleduje Gsp&snost zaki.

Konkrétni cile vzdélavani navazuji na Dlouhodobé zadméry vzdélavani a rozvoje vzdelavaci
soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje.

Pii tvorbé SVP $kola vychazela z pozadavki socidlnich partnerti a snaZila se reagovat
na ménici se podminky na trhu prace. SVP jsou zpracovany podle pozadavki $kolského
zakona apodle zasad RVP piislusnych obort vzdélani. Vétsina uditeld se podilela
na vypracovani SVP a §kolské rada se k nim vyjadtila

Skola vede povinnou dokumentaci Vv souladu s p¥islusnymi ustanovenimi $kolskych
predpisu. Evidenci tiskopist vysvédceni (§ 28 odst. 9 zakona ¢. 561/2004 Sb.), ktera jsou
dokladem o dosazeném stupni vzdélani a vyucnich listti, Skola nevede prokazatelnym
zpusobem v souladu z vySe uvedenym ustanovenim pravnich piedpisti. Organizaéni
struktura odpovidd typu Skoly. Rozhodovaci pravomoci jsou sladény s naslednymi
vykonnymi kompetencemi. Reditel zpracoval vnitini dokumenty $koly, koncepce rozvoje
vychazi z mistnich podminek.

Prostory pro vzdélavani skoly odpovidaji pfislusSnym normam, nejsou feseny bezbariérove.
Kmenové a odborné ucebny jsou po materidlni strance dostatecné vybaveny ucebnimi
pomiickami a didaktickou technikou. Pfi vyuce mohou Z4ci a ucitelé pracovat s modernimi
prostfedky informac¢nich a komunikacénich technologii. Ve skole jsou dvé pocitacové
ucebny (40 osobnich pocitactl), jedna multimedidlni ucebna s ozvucenim a prezentacni
technikou, dal$i pocitacova ucebna s osmi osobnimi pocitaci je vyuzivdna na domové
mladeZe. VSechny pocitace jsou piipojeny ke Skolni pocitacové siti, vcetné Skolniho
digitalizaéniho terminalu (DDT), internetu a jsou vybaveny aplikaénim programovym
vybavenim vyuZzivanym pii vyuce odbornych predméti (elektronickd podpora vzdélavani
MOODLE). Ve sledovaném obdobi doslo ke zkvalitnéni materialnich podminek
vzdelavani.

Skola vytvaii podminky k zajisténi bezpe&nosti a ochrané zdravi (BOZ) ve $kole i pfi
¢innostech pofaddanych Skolou. VSichni zaci a zaméstnanci absolvovali Skoleni BOZ.
Podminky k zajisténi BOZ zakotvila Skola ve Skolnim fadu, Snimz byli vSichni Zaci
prokazatelné¢ seznameni. V urcenych prostorach Skoly je stanoven feditelem nebo jim
povéfenym zastupcem pedagogicky dohled. Zakim je zajistén vhodny stravovaci a pitny
rezim. Skola vede knihu urazl a zjistuje pfi¢iny vzniku trazi. Zaznamy o trazech
a vyrozuméni o aktualizacich zidznamii o turazech 8kola nezasila Ceské kolni inspekci
v souladu s ustanovenim § 4 odst. 4) vyhlasky ¢. 64/2005 Sb., 0 evidenci trazt déti, zaka
a studentt.
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Finan¢ni ptfedpoklady Skoly byly posuzovany na zakladé vykonovych a ekonomickych
ukazatelti za roky 2008 az 2010. Ve sledovanych letech skola hospodaftila s finan¢nimi
prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu k financovani neinvesticnich vydaji
souvisejicich s vychovou a vzdélavanim, i¢elovymi neinvesti¢nimi dotacemi na rozvojové
programy, prosttedky z Evropského socialniho fondu na program Leonardo da Vinci,
prostfedky z rozpoctu Moravskoslezského kraje na adaptacni kurzy, prispévky z Gradu
prace na vytvotreni pracovniho mista pro uchazece o zaméstnani a S vlastnimi zdroji,
pficemz dotace ze statniho rozpocétu cinily v priméru 84 % celkovych rocnich
neinvesti¢nich vydajt.

Hospodatsky vysledek Skoly byl v poslednich dvou sledovanych letech kladny. Investi¢ni
vydaje Skola neméla. Budova Skoly je ve vlastnictvi Mésta Horni BeneSov, mésto ji Skole
pronajalo.

Finanéni prosttedky poskytnuté ze statniho rozpoctu k financovani neinvesti¢nich vydajt
souvisejicich s vychovou a vzdélavanim byly pouZity pfedevS§im na mzdy, ostatni platby
za provedenou praci, vydaje na zdkonné¢ odvody socialniho a zdravotniho pojiSténi,
ucebnice a ucebni pomicky a na Skoleni a vzdélavani. Mzdy zaméstnanci byly posileny
0 finan¢ni prostfedky zrozvojovych programi a ostatni platby za provedenou praci
0 finan¢ni prostfedky z rozpoctu Moravskoslezského kraje.

Ugelové neinvesti¢ni dotace ze statniho rozpodtu na rozvojové programy, vyhlagované
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy, ziskala Skola v roce 2009 na program
»Zvyseni nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikd regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, program ,,Posileni
urovné¢ odmeénovani nepedagogickych pracovniki* a program ,,Financovani asistent
pedagoga pro déti, zdky a studenty se zdravotnim postizenim v soukromych a cirkevnich
Skolach®, tento Skola vyuzila také v roce 2010. Financni prostiedky ziskané z téchto
programu $kola vyuzila jesté v roce 2010 na pokusné ovéfovani nové formy a organizace
ukoncovani stfedniho vzdélavani maturitni zkouskou. Uvedené vydaje podporovaly
realizaci vzdélavacich programt Skoly.

Na skole se provadi systematicky kontrola v oblasti lidskych, materidlnich a finan¢nich
zdrojti. Za kontrolu odpovida vedeni skoly.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Stiedni Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdsadami a cili uvedenymi
V ustanovenich zdakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Vzdélavaci nabidka stiedni Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zaiazena do
rejstitku Skol a Skolskych zaiizeni. \/zdélavani ve stiedni Skole se uskutecriuje podle
prislusnych vzdélavacich programi, které jsou v souladu s pFislusnymi prdavnimi
DPredpisy. Je respektovana zdsada rovného piistupu.

Skola zajistuje bezpeinost a ochranu zdravi %ikii, podporuje jejich zdravy vyvoj.
Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika véetné Sikany a piijima opatieni k jejich
minimalizaci.”

Skola podporuje rozvoj védomosti, dovednosti a ndvykii, vysledky vzdéldvini
systematicky hodnoti.

Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni SVP.

Drobné nedostatky zjisténé pracovniky CSI byly odstranény v dobé inspekéni Einnosti.

V priitbéhu inspekcéni cCinnosti bylo zjisténo, Ze kontrolni systéem Skoly vyZaduje
kvalitativni zlepSent:

1. V Sesti tiidach pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami je vyucoviano
85,4 % vyuky nekvalifikované. Vyucujici pievaziné nespliiuji podminku vzdeélani
zaméieného na specidlni pedagogiku (20 pedagogit z 21).

2. Evidenci tiskopisii vysvédceni (§ 28 odst. 9 zdikona & 561/2004 Sb.), kterd jsou
dokladem o dosaieném stupni vzdélani a vyuclnich listi, Skola nevede
prokazatelnym zpiisobem v souladu z vySe uvedenym ustanovenim prdvnich
predpisit.

3. Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkdch praktického vyucovani neobsahuji
pozZadované naleZitosti uvedené v ustanoveni § 12 odst. f) vyhlasky ¢ 13/2005 Sb.
0 stiednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatoii, zejména zpitsob odmériovani
Zaku za produktivni innost.

4. Zaznamy o urazech a vyrozuméni o aktualizacich zdznamii o wrazu v souladu
S ustanovenim § 4 odst. 4) vyhlasky ¢ 64/2005 Sb., o evidenci urazii déti, Zaku
a studentii, Skola nezasila Ceské Skolni inspekci v elektronickém formuldri.

Lhiita pro pisemné ozndmeni piijatych opatieni pro neopakovdni Zjisténych nedostatki
uvedenych v bodé 1, 2, 3 a 4 je stanovena do 30. éervence 2011.

Lhita pro podani pisemné zpravy o odstranéni Zzjisténych nedostatkit uvedenych
Vv bodé 2, 3 a 4 je stanovena do 30. zai4i 2011.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zaFizenim, ve znéni pozdé&jSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly/Skolského zarizeni celkové
hodnocena jako primérna.
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Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladii a materidll, o které se inspekcni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe ¥editel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pitevzeti. Piipadné pFipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Matic¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu Moravskoslezského inspektordtu Ceské $kolni inspekce
S pFipojenim elektronického podpisu.

|nspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva véetné
piripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v Moravskoslezském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

V Ostravé dne 22. 6. 2011

(razitko)
Titul, jméno a p¥ijmeni, funkce
Mgr. Richard Vilasek, Skolni inspektor Mgr. Richard Vilasek, v. r.
Bc. Blanka Benci¢ova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Benci¢ova, V. r.

Mgr. Rostislav Galia, v. r.
Mgr. Rostislav Galia, Skolni inspektor

RNDr. Libor Kubica, $kolni inspektor RNDr. Libor Kubica, v. r.

Datum a podpis Feditele §koly potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

V Ostravé dne 23. 6. 2011

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni, funkce

Ing. Richard Havlik, feditel Sskoly Ing. Richard Havlik, v. r.
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Pripominky reditele §koly

Ptipominky nebyly podany.



