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ZAKLADNI UDAJE

Matetska Skola Trojlistek slucuje tfi trojttidni Skoly s celodennim provozem:

e Matetskou skolu Trlicova 8, 741 11 Novy Ji¢in — 75 zapsanych déti a feditelstvi,
e Odloucené pracoviste Komenského 78, 741 01 Novy Ji¢in — 75 zapsanych déti,
e Odloucené pracoviste Machova 62, 741 01 Novy Jicin — 75 zapsanych déti.
Soucasti skoly je Skolni jidelna.

Ztizovatelem je Mé&sto Novy Ji¢in, Masarykovo ndmésti 1, 741 01 Novy Ji¢in.

| PREDMET INSPEKCE

Vychova ke zdravi v pfedSkolnim vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon) ve znéni pozd¢jsich predpist.

| INSPEKCNI ZJISTENI

Kvalita personalniho Fizeni ve vztahu k podpofe rozvoje osobnosti ditéte

Posuzovana je cela Matetska skola Trojlistek.

Kapacita i naplnénost mateiské Skoly (dale MS) je 225 déti. Vzdélavani zajistuje 17 uéitelek
véetné feditelky Skoly. Kromé jedné (nastoupila 2. kvétna 2006) ziskaly vSechny odbornou
kvalifikaci. Celkova vysSe ivazku je 16,75. Pocet déti na cely uvazek pedagogické pracovnice
je 13,43. V soucasné dobé¢ je sbor stabilni a vékoveé vyvazeny. Program uvadéni do praxe
nekvalifikované ucitelky je promyslené zpracovan.

DalSiho vzdélavani se Gi€astni vSechny pedagogické pracovnice. VyuZivano je také odbornosti
vlastnich ucitelek napf. semindfe o pohybovych aktivitich déti. Pii stanoveni planu
zohlednuje fteditelka potfeby a cile Skoly, které jsou v souladu se soucasnou kurikuldrni
reformou. V pribchu inspekce byla zietelna aplikace ziskanych poznatka do praxe.

Styl ftizeni Skoly je demokraticky, zaloZeny na pozitivni motivaci, vzijemné divére
a toleranci. Reditelka stanovila jasné pozadavky na praci uéitelek, ¢imz se ji usp&sné daii
sjednotit pedagogicky styl ve vSech pracovistich a zkvalitiovat vzdélavaci proces pfi
zachovani autonomie $kol. Organizaéni struktura MS, delegovani pravomoci na jednotlivé
zaméstnance, komunikacni systém a dal$i nalezitosti, kterymi se fidi ¢innost celé Skoly jsou
jasné vymezena, ugelnd a funkéni. Vedeni MS vyhodnocuje praci uditelek na zakladé
vystiznych kritérii, kterd umoziiuji velmi dobry ptehled o jejich kvalité. Postupna evaluace
zaméfena rovnez na sebehodnoceni pedagogickych pracovnic, pozitivné ovliviiuje jejich
profesni rust.

Vsichni zaméstnanci Skoly spolupracuji na plnéni vzdélavaciho programu. Ve vztazich mezi
ucitelkami a rodici panuje oboustranna diivéra a otevienost, vstficnost, porozuméni a respekt.
Rodice se zapojuji do planovani programu pii schvalovani nadstandardni nabidky
pravidelnych aktivit s détmi (pohybové, hudebni, dramatické a vytvarné). MS nabizi
zakonnym zastupciim odbornou pomoc v oblasti vzdélavani, které je zejména u predskolnich
déti pfijimano.

Personadlni iizeni je piikladem dobré praxe a ucinné podporuje rozvoj osobnosti ditéte.
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Soulad SVP s RVP PV a zallenéni vychovy ke zdravi do vzdélavaciho programu $koly

Matetska Skola odloucené pracovisté Machova 62 ma zpracovany Skolni vzdélavaci program
(dale SVP), ktery vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu pro predikolni vzdélavani
(dale RVP PV) &j. 32 405/2004-22 a podminek $koly. SVP zpracovany na tiileté obdobi 2003
— 2007 spole¢né s Koncepci MS a s Ro¢nim planem prace MS 2005 — 2006 tvoii piehledny
a koncepéni materidl. Soubor obou dokumentli stanovuje jasné priority, které se promitaji do
obsahu vzdélavani. Vécné a konkrétné jsou ve SVP formulovany metody, formy a prostiedky
plnéni danych zamérd. Nabizené tematické celky jsou podrobnéji rozpracovany v tfidnich
programech, ve kterych je ucitelkdm ponechdna volba zplisobu jejich realizace dle potieb
konkrétni skupiny déti. Ttidni planovani je postaveno na integraci a smysluplnosti témat, kde
je pfirozené zaclenéna vychova ke zdravi Pfehledné zpracovany evaluacni systém zajistuje
i¢inné sledovani realizace a napliiovani zaméri SVP.

SVP je s RVP PV v souladu ve viech stanovenych kritériich.

Podminky $koly k vychové ke zdravi dle SVP a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani
Posuzovano je pracovisté Machova 62.

Kvalitné zpracovana analyza a hodnoceni podminek Skoly jsou promysSlené vyuZivané
k dalSimu rozvoji skoly.

Ugelova jednopatrova budova MS je prostorna a ¢lenita. Viechny tiidy jsou vybaveny novym
nabytkem. AZ na jednu tfidu s rozméry odpovidajicimi vySce déti. Vhodné vytvofené hraci
kouty déti aktivné vyuzivaji k individudlnim a skupinovym c¢innostem, spontdnnim
pohybovym aktivitdm a relaxaci. Sportovni nafadi a na€ini maji déti k dispozici v potfebném
mnozstvi 1 slozeni. Celé prostifedi je Cisté a bezpecné. Prilehld zahrada je velmi dobie
vybavena modernim dievénym zafizenim pro sportovni a rekreacni vyziti déti. V celé¢ budové
plati zdkaz koufeni a uZivani jinych ndvykovych latek. Spravna Zivotosprava je dodrZzovéana
vhodnymi stravovacimi intervaly, podporovanym pitnym reZimem, vyvaZenou organizaci,
pobytem venku, dostatkem volného pohybu a respektovanim individudlni potieby spanku.
Skolni #ad obsahuje podminky zajiiténi bezpeénosti a ochrany zdravi. Denni ¥ad je pruzny,
umoziluje reagovat na individudlni moznosti déti, na jejich aktualni potteby. Pravidelné jsou
zafazovany fizené zdravotné preventivni pohybové aktivity. Pfi vstupu ditéte do mateiské
Skoly je jeho zdkonnym zéastupciim nabizen obecny adaptacni rezim.

Vynikajici je vybaveni Skoly mnoZstvim kvalitnich, aktualnich, dostupné uloZenych
metodickych materiali, hracek a didaktickych pomicek.

Nabidka aktivit byla bohatd, podnétna a diferencovana. Pedagogicky styl, ktery je v MS
preferovan, uplatiiuje integrovany pfistup a détem je tak nabizen vzdélavaci obsah
v ptirozenych souvislostech, vazbach a vztazich. Prostfednictvim Siroké Skaly rtiznych aktivit
tak ziskavaly hlubsi prozitek a komplexné&j$i zkuSenosti. Tato pozitivni skutecnost se projevila
na vyborné urovni poznatki, dovednosti a postojii zejména u déti predskolnich. Zatfazovany
byly integrované ¢innosti s odpovidajici vyslednou efektivitou. U€itelky vyuzivaly uc¢innou
organizaci aktivit, funkéni metody a formy prace, které vedly k maximalni aktivizaci déti.
Nabizené cinnosti byly nenasilné tematicky provazané, jejich jednotlivé faze se vhodné
doplnovaly, prostupovaly, ¢i vzdjemné propojovaly. Velkou mérou byl vyuzivan prostor pro
pfirozené uceni, smyslové poznavani, experimentovani ¢i vlastni ¢innost. Pfistup ucitelek
pln¢ akceptoval podporu sebedlivéry a samostatnosti. Ve tfidach vladla pfirozena a klidna
atmosféra s bohatou komunikaci. Déti s ucitelkami si stanovily pravidla chovani, ktera
dodrzovaly. Hodnoceni ¢innosti probihalo neformalné, se zfetelem na prozitky déti a jejich
individualitu.
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Podminky k vychové ke zdravi jsou prikladem dobré praxe a optimalné podporuji jeji
realizaci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zmén¢ zatazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni
&j. SMS/32806/04/Gel  vydané dne 26. listopadu 2004 Krajskym ufadem
Moravskoslezského kraje, odborem skolstvi, mladeZe a sportu se sidlem 28. fijna 117,
702 18 Ostrava s ucinnosti od 1. prosince 2004

2. Skolni vzd&lavaci program Vsechno, co opravdu potiebuji zndt k Zivotu, jsem se naucil
v materske skole (schvéleno pedagogickou radou 1. 9. 2003, s dopliiky z r. 2005)

3. Koncepce MS Trojlistek (s datem 1. 9. 2003)

Roéni plan prace MS $kolni rok 2005 — 2006 (schvéleno pedagogickou radou 30. 8.
2005

5. Vykaz o matetské Skole Novy Ji¢in Trlicova 8, Machova 62, Komenského 78 podle
stavu k 30. zati 2005

Rad skoly (s datem 27. 3. 2006)

Organiza¢ni schéma matetské Skoly (s datem 1. 9. 2005)
Provozni tad (s datem 1. 1. 2003)

Vyro¢ni zprava skoly 2004 — 2005 (s datem 30. 8. 2005)

10.  Plan dalsiho vzdelavani (2005/2006), Prehled vzdelavacich akci ve Skolnim roce
2004/2005 a 2005/2006

11. Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2004/2005, 2005/2006 k terminu
inspekce

12.  Zdznamy z porad vedeni MS (§kolni rok 2005/2006 k terminu inspekce)
13.  Personalni dokumentace viech pedagogickych pracovnic MS Trojlistek

v =2

14. T#idni dokumentace t¥id MS Machova 62 — t¥idni vzd&lavaci programy, tfidni knihy
(ptehledy vychovné préace), zaznamy pedagogické diagnostiky
15. Inspekéni zprava MS Méchova 62 &j.144 360/02-11084

| ZAVER

Persondlnimu rizeni vénuje vedeni Skoly mimordadnou pozornost. Ucitelkam je poskytovina
erudovana metodicka pomoc. V souladu s kurikularni reformou jsou vytvoieny podminky
pro dalsi vzdélavani a je zabezpecen funkcni informacni systém. Stylem vizeni dosahuje
vedeni Skoly vyrovnaného vykonu vSech zaméstnancii.. Pedagogicky sbor funguje na
zakladé jasné vymezenych pravidel, co? pozitivné ovliviiuje kvalitu piredSkolniho vzdélavani.
Zvoleny program Skoly optimdlné podporuje osobnostni rozvoj déti a jejich zdajem o zdravy
Zivotni styl.

Mateiska Skola mad dostatecné velké prostory, které podporuji skupinové, individudlni
a pohybové Cinnosti déti. Prostiedi je vyvaZené a bezpecné a ma priznivy viliv na vychovu
a vzdélavani. K pozitivnimu hodnoceni kvality vzdélavaci innosti prispélo ujasnéné tiidni
planovani, vhodnda a vyvdaZend organizace Fizenych i spontdinnich aktivit s vyuZitim
diferencovaného pristupu.

Vychova ke zdravi v predSkolnim vzdélavani je vynikajici, nadstandardni, stav miiZe slouZit
Jjako priklad dobré praxe.
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Hodnotici stupnice

stupei -1 stupeni ( stupei 1

Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi

v piedSkolnim vzdélavani je v piedSkolnim vzdélavani je v piedSkolnim vzdélavani je

rizikovd, nep¥iznivd, stav standardni, stav je funkcni, vynikajici, nadstandardni, stav

vyzZaduje zmény nevyZaduje zdsadni zmény miiZe slouZit jako piiklad dobré
praxe

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Vedouci tymu Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Hana Stefkovd e,

V Novém Ji¢iné dne 5. kvétna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe reditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Stefinikova 9, 741 01 Novy
Jicin. Inspekéni zprdavu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild
CSI ziizovateli a $kolské radé, inspekéni zprava véetné piipominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 5. kvétna 2006

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Hana Cholevikova e
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2006-05-19 CSI 242/06-14

Meésto Novy Ji¢in, Masarykovo nam. 1
741 01 Novy Ji¢in

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Pfipominky nebyly podany.
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