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Nazev pravnické osoby Zakladni $kola Kolove¢, okres DomaZlice,
vykonavajici ¢innost $koly | piispévkova organizace

Sidlo Sportovni 307, 345 43 Koloved

E-mail pravnické osoby zs@kolovec.cz

IC 60 610 999

Identifikator 600 065 537

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Romanou Seterlovou, feditelkou $koly
Zrizovatel méstys Kolove¢

Misto inspekéni Cinnosti Sportovni 307, 345 43 Kolove¢

Termin inspekéni ¢innosti | 21. - 27. Fijna 2015

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena 21. fijna 2015 piedlozenim povéieni K inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjstovani a hodnoceni podminek a prib&hu vzdélavani v Zakladni Skole Kolovec, okres
DomaZlice, ptispévkove organizaci podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢. 561/2004 Sh., 0 pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzd¢lavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdé€jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni napléni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zikona.

Charakteristika

Zéakladni skola Kolove¢, okres DomaZzlice, pfispévkova organizace (dale ,Skola”) vykonava
v souladu se zapisem do $kolského rejstiku ¢innost zékladni koly (dale ,ZS“) s nejvy$§im
povolenym poétem 320 7akt, skolni druziny (dale ,SD*) s nejvy$§im povolenym poétem
70 zakn a ¢innost $kolni jidelny s nejvy$$im povolenym pocétem 320 stravovanych. Uvedené
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kapacity byly Ziky $koly V terminu inspekce naplnény z 65 % u ZS, 80 % u SD a 56 %
u Skolni jidelny.

Ve vedeni Skoly nastala Su¢innosti od 5. srpna 2014 zména v obsazeni vedouciho mista
jmenovanim feditelky Skoly do funkce a navazujici zména zizenim funkce zastupkyné
feditelky.

Pocet zakt ZS se v obdobi od posledni inspekce postupnd mirmé snizoval z maxima 225 zak
ve Skolnim roce 2009/2010 na 208 v terminu inspekce. Zaci jsou ve $kolnim roce 2015/2016
zatazeni do 10 t¥id, z toho 6 na prvnim stupni (112 zak®) a4 na druhém (96 zakd). V terminu
inspekce se ve Skole vzdélavalo celkem 16 zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
»SVPY), znichz 2 byl pfevedeni do vzdélavaciho programu zdkladniho vzd€lavani pro ziky
se zdravotnim postizenim. Oba maji zajisténou intenzivnéj$i podporu prostiednictvim
asistentek pedagoga. V terminu inspekce Skola neevidovala Zadné cizince ani Zaky
s odlisnym matefskym jazykem.

Zajmové vzdélavani je uskutectiovano ve dvou odde€lenich Skoli druziny, ve kterych bylo
v terminu inspekce zapsano 56 zakd. Nejvyssi povoleny pocet zaka (70) zapsany V rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni neumoziiuje ziidit V piipad€é potieby treti odd€leni, proto bylo
feditelce doporuceno zazadat o jeho navySeni, aby byla Skola pfipravena na ocekavany
nartst po¢tu zijemci o zajmové vzdélavani v nasledujicich letech. Ranni provoz tohoto
zafizeni je zajistén od 6:30 do 8:00 hodin a odpoledni od 11:40 do 15:30 hodin. Do SD jsou
7aci pijimani na zakladé pisemné prihlasky. Uplata za zijmové vzdélavani ¢ini 80 K&
mesicné.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola ma zpracovanou uéelou koncepci dalho rozvoje. Mezi jeji priority patfi viestranny
rozvoj zaka a zkvalithovani prostiedi pro vzdélavani. Dalsi wyhledové tendence se tykaji
ZlepSovani prezentace Skoly a spoluprace srodi¢i zakd. V soucasné dobé jsou uvedené
koncepcni zaméry ve fazi postupného napliovani.

Reditelka spliuje zikonem stanovené piedpoklady pro vykon finkce. Pii fizeni $koly
vywziva individualni kontakty se zaméstnanci. Kazdy tyden jsou na poradach vedeni
a ndslednych provoznich poradach teseny aktualni ukoly a aktivity Skoly. S pedagogickou
radou jako poradnim orgdnem feditelka projednava minimaln¢ Ctyfikrat rocné dilezité
dokumenty a zalezitosti tykajici se ¢innosti $koly. Vede povinnou dokumentaci stanovenou
Skolskym zdkonem. Pedagogové prvniho stupné jsou sice formainé sdruzeni do spole¢né
metodické sekce, ale pro pedagogickou praxi a projednavani aktudlnich vzdélavacich
avychovnych problémi jsou vice vyuzivana jejich kazdodenni setkavani Pedagogové
na druhém stupni jsou odbornymi garanty jednotlivych vyuovanych predméti. Uvedend
organiza¢ni struktura je pro subjekt dané velikosti vzhledem k poctu zakd, tiid a pedagogi
funk¢ni.

Cast kompetenci v oblasti fizeni akontroly pedagogh feditelka pievedla na svoji zastupkyni.
Hospita¢ni ¢innost feditelky Skoly 1 jeji zastupkyné je dolozena pisemnymi zaznamy. Zavéry
z hospitaci jsou projednavany s pedagogy. Reditelka $koly vzhledem ke svému kratkému
pusobeni ve funkci postupné ziskava poznatky potiebné pro stanoveni obsahu a rozsahu
kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, ktera zatim neni disledné zaméfena na vSechny oblasti
vzdélavacich ¢innosti Skoly (rezerva byla zji§téna napt. v kontrole oblasti metod wyuky,
hodnoceni 7akii a v aktualizaci a zvefejnéni platného znéni SVP).
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Personalni podminky ve Skole jsou ocekdvané urovni. Zakladni vzd€lavani zajistuje
15 uéiteli a 2 asistentky pedagoga, Cinnost $koli druziny 2 vychovatelky. Ve srovnani
se stavem pii predchoz inspekéni Ginnosti je v oblasti personalnich podminek pozitivem
narbst kvalifikovanosti pedagogického sboru na 100 % v terminu inspekce. Reditelka $koly
zdivodu kréatké fidici praxe postupné nabyva zkuSenosti pro efektivni planovani
persondlniho rozvoje a s nim uzce souvisejiciho dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovnikt. V hodnoceném obdobi se uéitelé uCastnili pievazné vzdélavacich akci
zaméfenych na prohlubovani odborné kvalifikace, vzdélavani vychovatelek skoli druziny
bylo na urovni vyZzadujici zlepSeni. VSichni pedagogové prosli v ramci tzv. ,vzdélavani
pro celou sborovnu™ Zdravotnim kurzem.

Zékladni Skola vykonava svoji ¢innost v komplexu ¢tyt propojenych budov s vyhowujicim
poctem uceben pro souCasny pocet tiid. Od posledni mnspekce doSlo k vyméné oken
a zatepleni budov, modernizaci topné soustavy a postupné vyméné zakovskeho nabytku
ve VétSin¢ tiid. Podminky pro vzdélavani jsou zkvalitnény také vyuZivinim odbornych
uceben informatiky, ptirodopisu, hudebni vychovy, fyziky a chemie, Zzakovské knihovny,
cvicné kuchyné, skolni diny a keramické dilny. Ucebny i spole¢né prostory budov jsou
esteticky vyzdobeny zikovskymi pracemi. Pro vyuku télesné vychovy a zdjmové sportovni
aktivity zaku je vyuzivana t€locvicna a dvé venkovni hiisté. Péstitelskym pracim slouzi cast
vn&jstho arealu a dva skleniky propojené sucebnou piirodopisu. Ve vybaveni Skoly
prostiedky ICT véetné internetového piipojeni postupné dochdzi k potiebnym inovacim
a v terminu inspekce bylo na pozadované trovni. Pocet datovych projektora atabuli s funkci
mteraktivity se od posledni inspekce navysil.

Skolni druzina vyuziva pro aktivity obou oddéleni vlastni prostory rozdélené na &ast
pracovni a odpocinkovou. Prostiedi je podnétné a estetické. Zafizeni 1 vybaveni druziny
je velmi pékné a tcelné.

V aredlu Skoly je ziizena Skolni jidelna, kterd poskytuje zaklim a zaméstnancim stravovani.

Hlavnim zdrojem financovani Skoly byly pfidélené finan¢ni prostiedky ze statntho rozpoctu
na piimé naklady na vzdélavani a ptispévek od ziizovatele na zajiSténi provozu, na opravy
aobnovu majetku. Skola obdrzela i finanéni prostiedky z rozvojovych programi
ministerstva Skolstvi na zvySeni plati zaméstnancli a na financovani vyuky ciziho jazyka.
V skolnim roce 2014/2015 se skola zapojila do projektu ,Kantor Idedl® zaméfeného
na podporu pedagogickych pracovnikti pii integraci ICT do vyuky. Ze ziskanych finan¢nich
prostiedkit bylo zakoupeno 15 tableti pro ucitele. Rezervou je jejich dosud jen casteéné
realizované vyuzivani. V ramci projektu Vzdélavani pro konkurenceschopnost obdrzela
Skola dotaci na vybaveni Skolni dilny.

Rizeni $Kkoly je prevainé funkéni, podporuje kvalitu napliiovani hlavnich &innosti
kontrolované pravnické osoby. Kontrolni systém vyZzaduje daslednéj§i rozdéleni
kompetenci a provadéni kontrolni ¢innosti ve v§echoblastech vzdélavaci ¢innosti Skoly.
Oblast personalnich a materialnich podminek mé ocekavanou Uroveii a umoZiuje
realizovat vzdélavaci programy Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Zikladni vzdélavani
Vzdélavani v ZS probiha podle Skolntho vzdélavaciho programu pro zikladni vzd&livani

s motivaénim nazvem ,Skola pro kazdého* (dale ,,SVP*). Disponibilnimi hodinami jsou
podpoieny predev§im vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji
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aplikace, Clovék a jeho svét a Clovék a pifroda. Déle jsou tyto hodiny vywzity v nabidce
volitelnych predméti na druhém stupni (Vypocletni technika, Semmnaf z Ceského jazyka,
Seminai z matematiky). Vyuka dvou zaku pievedenych do vzdélavaciho programu pro zaky
se zdravotnim postizenim probiha podle Skolnho vzdélavaciho programu pro zikladni
vzdélavani upravujiciho vzdélavani zakt s lehkym mentdlnim postizenim s motivaénim
nazvem ,Skola pro kazdého - prakticka“ (déle ,SVPZV-LMP®).

Po opatienich piijatych v pribéhu nspekéni ¢mnosti  k odstranéni  zjiSténych dil¢ich
nedostatkil (sjednoceni nazvii predmétll ve viech &astech SVP, forméilni tipravy uéebniho
planu, doplnéni chybéjicich souasti, umisténi listinné verze na piistupném misté ve $kole)
je SVP i jeho zvefejnéni v souladu spozadavky Skolského zakona a Réamcového
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani, véetné zmén podle jeho aktualizovaného
néni platného od 1. 9. 2013.

Ve sledované wyuce ceského jazyka, matematiky a prvouky na prvnim stupni vytvateli
vSichni vyuCujici svym pfistupem a empatii pifjemné vzdé€lavaci prostiedi Pievazovala
spole¢na (frontalni) prace celé tfidy s malym zastoupenim ¢innosti, sméfujicich ke vzaijemné
spolupraci zakl. Chybéla diferenciace ukolii podle jejich schopnosti a moznosti, ¢imz
vyhoda nizkého poctu zakl ve tfidach nebyla témét vyuzita. Neékteré zvolené Cinnosti byly
mélo efektivni a dosaZeni cile hodiny bylo nevyrazné. Pouze ojedinéle byly zafazeny metody
zaméfené na vzajemnou komunikaci a spolupraci, wyuka Vv téchto piipadech byla pro zaky
zajimava, coz se projevilo i jejich zaujetim. Ke kladim zhlédnutych hodin patfilo stiidani
rozmanitych Cinnosti (v lavicich, u tabule, v prostoru tfidy) a funkéni vyuziti interaktivni
tabule k prezentaci uCiva ¢i jeho procvicovani. Pii hodnoceni Zzaka se ucitelky snazily
0 pozitivni pfistup a motivaéni dopad na jejich dalsi rozvoj. VétSinou nechybélo zavérecné
shruti ze strany uditele, ojedindle bylo zaznamenino sebehodnoceni zakt. Uroveil
sledované wyuky vyzaduje zlepSeni V oblasti prace se vzdélavacim cilem a cCastéj$iho
zafazovani aktivizujicich metod prace a také v oblasti viastniho nebo wrstevnického
hodnoceni Zaku.

Sledovana vyuka Ceského jazyka - literatury na druhém stupni byla vyborné piipravena
i provedena. K tomu piispélo nejen promyslené zpracovani u¢iva, ale i ucitelkami vyrobené
pracovni listy obsahujici mimo jiné podnétné tkoly k praci s textem. Zaci byli na zptisob
vyuky zvykli, pracovali velmi dobfe as chuti. Zajimava, efektivni vyuka probihala ve velmi
pifjemné atmosfére. V dalsi sledované vyuce byly cilené rozvijeny vyjadifovaci schopnosti
74k 1 jejich vSeobecné znalosti. Chybelo vSak stanoveni vzdélavaciho cile a v zavéru hodiny
shrnuti,. Vyuka ceského jazyka - mluvnice nebyla dostatecné promyslend po metodické
strance. Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zaka bylo zaznamenano jen ojedinéle.

Vyuku anglického a némeckého jazyka ucitelky veétSinou vhodné zahajovaly uvodni
motivaci, tzv. ,rozmluvenim se“. Cile hodin sméfovaly zejména k rozvoji slovni zasoby,
procvicovani gramatickych jevi, Gteni a poslechu s porozuménim. Zaci prokazovali
schopnost porozumét smyslu vyslechnutého nebo piecteného, vyhledat v textu zakladni
informace, hlavni myslenku. Pfi jejich hlasitém ¢teni se Casto projevovaly nedostatky
ve spravné vyslovnosti. Bylo patrné, Ze Zaci nejsou systematicky vedeni k zisk&ni spravnych
navykl. Dalsi oblasti vyZadujici zlepSeni je stavba hodin kvili nedostatecnému zatazovani
uCebnich ¢innosti vedoucich ke vzajemné komunikaci a interakci zakd. K pozitivnim
zjiSténim patfily zafazené aktivizyjici metody prace a vyuziti prezentacni a auditivni
techniky.

V predmétech vzdélavacich oblasti Matematika a jeji aplikace a Informac¢ni a komunika¢ni
technologie vychazeli pedagogové z piedchozich védomosti a zkuSenosti zakud, neformalné
je motivovali Kk aktivni spolupraci pii vzdélavani. Ve vyuce pievladala frontalni forma
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vyu¢ovani prokladana samostatnou praci zaka a fizenym rozhovorem. Ucivo matematiky
bylo ve vhodnych tématech dopliiovano praktickymi aplikacemi. K prezentaci uCiva byly
pedagogy Casto vyuzity datové projektory. V mformatice byly prostfedky ICT zdafile uzity
vSemi zaky pii samostatnych pracich podle pokyni vyucujicich. Vedeni zakt k osvojovani
odborné terminologie jednotlivych piedméta bylo na dobré Urovni, vyuka podporovala
rozvoj jejich matematické a informaéni gramotnosti. Vzd€lavani probihalo v piiznivém
pracovnim klimatu podporyjicim poztivni mysleni zakd. Pribézné hodnoceni prace
poskytovalo ziklim zpétnou vazbu o uspeSnosti jejich ¢innosti. Zavérecné hodnoceni vyuky
pedagogem bylo vyuzito pouze ojedinéle, vlastni anmi vrstevnické hodnoceni Zakul
se v hodinach nevyskytlo.

V piedmétech vzdéldvaci oblasti Clovék a spole¢nost, Clovék a piiroda, Clovék a zdravi
(Déjepis, Obcanskéd vychova, Fyzika, Ptiirodopis, Zemépis, Télesnd vychova) byly vhodné
zafazovany metody a formy prace podporujici veédomostni a v télesné vychové
i v piirodopisu  dovednostni slozku vzdélani zakd, piiméfené rozvijejici jejich kompetence.
Zaci byli velmi dobie motivovani K praci. Na zikladé ziténych informaci formulovali
i vlastni nazory a uCili se podpofit je argumenty. V ¢asti hospitované vyuky ucitelé
ovliviiovali pozitivné postoje zaktl, ktefi se sice do procesu aktivné zapojovali a prevazné
plnili zadané Ukoly, avsak své nazory nevyjadiovali vzdy kultivované, pfi skupinové praci
byli neukdznéni. Pomilicky a didaktickou technku vyuzivali ucitelé vétSinou vhodné
a promyslené, avsak jen vyjime¢né¢ jim zbyl Cas na zavéreéné shrnuti latky a zhodnoceni
pokroku zaki za vyuziti jejich vzajemného hodnoceni, pifpadné sebehodnoceni.

Zijmové vzdélavani

Zajmové vzdélavani v SD je realizovano podle Skoltho vzdélavaciho programu
pro zajmové vzdélavani (dale ,SVP SD%), ktery napliuje po Upravach provedenych v dobé
konani inspekéni ¢innosti pozadavky $kolského zikona. V SVP SD byla doplnéna kapitola
wPodminky pijimani zaka“. Pii kontrole vedeni dalsi povinné dokumentace Skolského
zafizeni byly zjiStény nedostatky, které byly v pribéhu inspekce odstranény. Jednalo se
o dopnéni rozsahu dochdzky Vv piihlasce do SD, upfesnéni provozu a vnitiniho reZimu
Skolského zafizeni a uUpravu oznaCeni rubrik pro zapisy pribéhu vzdélavani v tfidnich
knihach.

Sledované ¢innosti byly tematicky zaméfené na podzimni obdobi. Probihala oteviena
komunikace mezi zdky a vychovatelkami, zaci mohli vyjadfovat své napady i naméty
k ¢innostem. Dalsi sledovanou aktivitou byl pobyt na hiisti obce, které je velmi dobie
vybaveno riznymi hernimi prvky zaméfenymi na rozviieni obratnosti Zéci zde prokézali,
7e jsou pohyboveé zdatni. Zprojevii uCastnikit zdjmového vzdélavani bylo patrmé, Ze jsou
vedeni k dodrzovani nastavenych pravidel. P¥i inspekéni &innosti CSI zistila, Ze kontinuita
vychovné prace SD je &asteénd naruSovana odchody 7kt na jiné zajmové aktivity
podporované Skolou (zajmové krouzky, vzdélavani v zakladni um€lecké skole). Tim je
snizovana systematicnost 1 efektivnost prace Skolského zafizeni I pfesto byly sledované
¢innosti hodnoceny jako piitazlivé pro zaky a naplhovaly Skolni vzdélavaci program
uskuteGiiovany v SD.

Nad ramec zakladnitho a zajmového vzdélavani podle Skolich vzdéldvacich programii
subjekt organizuje také zajmové krouzky — matematicky, dramaticky, keramicky, wytvarny,
sportovni, volejbal, psani vSemi deseti V nabidce jsou také dva krouzky organizované
mistnimi spolky - chovatelsky a rybaisky. Mez volnoCasové zajmové aktivity patii rovnéz
¢mnost Skoliho péveckého sboru.
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Zikladni vzdélavani probihalo v souladu se $kolnimi vzdélavacimi programy. Klima
vyuky, komunikace mezi pedagogy a Ziky a motivace Zaki ke vzdélavani méla
prevazné ocekavanou uroven. V ¢asti vyuky vSak chybéla diferenciace ukoli podle
schopnosti a moZnosti zaki, nékteré ¢innosti byly malo efektivni a pro Zaky malo
aktivizujici. Rezervy jsou i v praci se vzdélavacim cilem, v hodnoceni prace Zaku
pedagogy Vv zavéru hodin a v oblasti vlastniho nebo vrstevnického hodnoceni Ziku.

Zajmové vzdélavani je uskuteciiovano V souladu se $kolnim vzdélavacim programem
na o¢ekavané Urovni, cile vzdélavani jsou napliiovany.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim
Hospita¢ni ¢innosti bylo prokazano, Ze Zzici jsou k dosahovani uspéSnosti vzdélavani
pedagogy pievazné dobife motivovani. Ucitelé pribézné ziskavaji informace 0 vzd€lavani
zaku jako podklad pro jejich klasifikaci. Vysledky vyhodnocuji s vedenim Skoly pravidelné
na jednanich pedagogické rady. Na zakladé hodnoceni pifjimaji opatfeni ke zlepSeni stavu.
Vlastni ani komer¢ni srovnavaci testy vedeni Skoly ke ziStovani vysledkli vzd€lavani
nevyuziva. Nekteri ucitelé zadévaji v 6. ro¢niku zahajovaci provérky ke zisténi vstupnich
védomosti zaki po prechodu na druhy stupen ZS. Zakonni zastupci Ziki jsou o vysledcich
vzdélavani  pribémé mnformovani systémem  elektronickych  Zakovskych  knizek
umozityjicim dalkovy piistup do $kolniho informa¢niho systému, osobnim jednanim
pfi tfidnich schiizkach a konzultacich pro rodice, popt. telefonicky nebo zasilanim textovych
zprav prostrednictvim ,,SMS brany* pfi akutni potiebé pfedani informaci. Kromé uvedeného
maji rodi¢e mozmost pfi feSeni prospéchovych nebo vychovnych problémi osobniho jednani
s pedagogy, vychovnou poradkyni is vedenim $koly.

Hospitacni ¢innosti a analyzou udaji o klasifikaci zaku za ptedchozi tii roky bylo zjisténo,
7e vzdélavaci vysledky zaku jsou prevazné v souladu s ocekavanymi vystupy Skolniho
vzdélavaciho programu. Tuto skute¢nost dokladaji i vysledky testovani zaki 5. a 9. ro¢niku
v ramci projektu NIQES, které ve vSech sledovanych oblastech byly s malymi odchylkami
V pasmu priméru ve srovnani s celkovymi hodnotami za viechny testované zaky v Ceské
republice. S vysledky testovani byli pedagogicti pracovnici seznameni.

Vysledky zajmového vzdélavani vykazuyji celkové pozadovany stav. Cile vzdélavani
zaméfené nejen na rozvijeni obratnosti a télesné zdatnosti, ale také na rozvoj osobnosti zaka
a vedeni K péci o zvotni prostiedi jsou naplovany.

Kontrolou dokumentii z oblasti pfijimani zakt k zakladnimu vzd€lavani pro Skoli rok
2015/2016 bylo zisténo, Ze feditelka Skoly piijala vSechny ziky s mistem trvalého bydlisté
Vv piisluSném Skolském obvodu. Pifi piijfimani Skola respektuje pravni predpisy a rovny
piistup ke vzdélavani je zaruCen.

Skola sice nemd vytvofeny systém sledovani svych absolventll V navazujicim stfednim
vzdélavani, popft. v profesni draze, ale dil¢i informace neformalné zskéava pfi piileZitostnych
navstévach byvalych zaki ve skole.

Poradensky systém Skoly je zajistovan prostiednictvim kvalifikované vychovné poradkyné,
ktera je zaroven zastupkyni feditelky. Ve Skole je 16 zaka se SVP integrovanych do bénych
tiid. Na zakladé doporuceni Skolskych poradenskych pracovist’ je 6 Zaka se zdravotnim
postizenim vzdélavano podle individualnich vzdélavacich plant (dale ,JVP*) a dalsi 2 jsou
vzdélavani podle SVPZV-LMP. IVP jsou zpracovany v souladu s platnymi pravnimi
predpisy a jejich u¢innost je na pedagogickych radach pravidelndé vyhodnocovana. Zakim
se vzdélavacimi problémy veénuji pedagogové potfebnou pozornost, poskytuji jim

6



Ceska Skolni inspekce
Plzerisky inspektordt

Inspekéni zprava
Cj.: CSIP-1034/15-P

individualni podporu v ramci vyu¢ovani. Pro lepsi vysledky vSech zaki je poskytovana také
dopliujici reedukacéni péce formou odpoledniho doucovani. Skola tak zohlediiuje vzdé€lavaci
potfeby jednotlivce.

Oblast prevence zajistuje feditelkou Skoly jmenovany metodik, ktery pro tuto oblast
zpracovava plan préace a koordinuje ¢innost ucitel. TEZSté preventivnich aktivit je obsazeno
v SVP. O bezpetném chovani jsou Zici podle zpracované osnovy pribé&mé poucovani. Mira
Urazovosti zakl se V poslednich téech letech pohybovala pod hranici 10 %, coz je v ramci
podobného typu Skol na dolni hranici priméru. K nejvétsimu poctu trazi dochazelo obvykle
V hodindch télesné vychovy. Podrobnd analyza pfi€in trazi nebyla zpracovdna a nebyla
pfijata konkrétni opatieni k jejimu piipadnému snizeni. Zaci jsou také prokazatelnd
seznamovani s organizaci provozu Skoly, wnittnim rezimem a pravidly chovani
prostiednictvim Skoliho ftadu, ktery byl fadné projednan v pedagogické rad€ a schvalen
Skolskou radou, obsahuje zidkonnymi pfedpisy pozadované nélezitosti a je vefejnosti
piistupny na webovych strankach i v prostorach skoly. Zdkonnym zistupcim je dostupny
také v zakovskych knizkach. Ucitelé dohlizi na bezpecné chovani ziki podle rozvrhu
dohledidl, vstup do Skoly je proti vniknuti neopravnénych osob zabezpecen. V prostredi,
ve kterém se zaci vzdélavaji, nebyla zjiSténa zjevna rizika. Ve vyuce i mimo ni jsou Zaci
vedeni K rozvoji environmetalniho mySleni, coz se prakticky projevuje i ve vyuzivani
cetnych nadob na tfidény odpad.

Ucitelé  motivuji  zaky k reprezentaci Skoly v soutéZich. Pod jejich vedenim dosahli
ve Skolnim roce 2014/2015 tuspéchi v oblasti sportovni (Pohar rozhlasu v atletice —
5.a6. misto v okresnim kole, fotbal — 5. misto v okresnim kole, pfehazovana a volejbal —
ucast v okresnim kole) i ve védomostnich soutézich (Matematicka olympiada 1. a 3. misto
a Pythagoriada — 1. misto v okresnim kole, Zemépisnd olympidda — ucast v okresnim kole,
Juniorfest — 3. misto v regionu). Vyznamny byl i tspéch v dopravni souté¢zi — 1. a 3. misto
v okresnim kole a 2. misto v krajském kole. K prezentaci Skoly pfispivaji kromé ¢innosti
péveckého sboru (napf. vystoupenim na $kolni akademii, oslavach vyro¢i zalozeni Skoly,
Dnu matek) idalsi akce pro vetejnost poiadané Skolou (napt. vanocni besidka, velikkono¢ni
vystava, Skolni zikovsky ples, slavnostni piedavani prvniho vysvédCeni Zzakim 1. roéniku).

K podpofte ¢innosti $koly pfispiva spoluprace se socidlnimi partnery: méstys Kolove¢ jako
ziizovatel Skoly, zakonni zastupci zakt organizovani ve SdruZzeni rodicu a piatel déti a Skoly,
Zakladni Skola Stankov, Matefska Skola Kolove¢, Zakladni Skola, Stfedni odborna Skola
a Gymnazium BEAN, s.r.0., TJ Slavoj Kolove¢, mistni spolky (Sbor dobrovolnych hasi¢t,
Cesky rybaisky svaz, Cesky svaz chovateli, ochotnicky divadelni soubor). K podpoie
¢innosti Skoly je zfizena SestiClenna Skolskd rada, zdkonem stanovené pozadavky na jeji
¢innost jsou plnény.

Oblast vysledki zakladniho i zdjmového vzdélavani ma ve vztahu Kk vzdélavacim
programim a jejich vyhodnocovani $kolou ofekavanou troven.
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Zavéry
K pozitivnim strankam ¢innosti $koly patii: kvalifikovanost pedagogického sboru, velmi
dobra spoluprace se zizovatelem, dobré socialni klima mez Zaky, které se projevuje
pozitivné v jejich chovani nejen ve wyuce, materidlni podminky vzdélavani véetné
vybavenosti prosttedky ICT, estetinost prostiedi $koly a neformalni vychova
K environmentalnimu mysleni. Pozitivem je také aktivni spoluprace Skoly a Skolni
druziny v oblasti vychovy mimo vyuCovani a v rozvoji zajmovych aktivit zakd.

Nedostatky zjisténé ve Skolnim vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani a v jeho
zvefejnéni a Vv dokumentaci Skoli druziny (. ve S$kolnim vzd€lavacim programu
pro zijmové vzd&lavani, vnitinim fadu SD, prihlaskach a téidnich knihach) byly
odstranény na mist¢ v pribéhu nspekéni ¢mnosti. Zasadni neodstranitelné nedostatky
nebyly zistény.

Slabé strdnky ¢innosti  Skoly: Kontrolni systém vyzaduje duslednéj$i rozdéleni
kompetenci a provadéni kontrolni ¢mnosti ve vSech oblastech vzd€lavaci ¢mnnosti Skoly.
V ¢asti vyuky chybéla diferenciace ukolii podle schopnosti a moznosti Zaki, n€které
Cinnosti byly malo efektivni a pro zaky malo aktivizujici. Rezervy jsou i v praci u¢iteli
se vzd€lavacim cilem, v hodnoceni prace zaki pedagogy v zavéru hodin a v oblasti
Vlastniho nebo vrstevnického hodnoceni zaku.

Navrhy na zlepSeni stavu $koly: zkvalitnit kontrolni a hospitaéni ¢innost vedeni $koly
se zaméfenim na obsah a pribéh vzdélavani; zefektivnit ¢innost metodického sdruzeni
prvniho stupné; Vv oblasti prostiedkti ICT dofesit uvedeni tabletd do provozu a jejich
vyuzivani pedagogy k podpote vzdélavani; kazdorocné zpracovavat analyzu trazovosti;
projednat se zfizovatelem eventualitu navySeni kapacity Skolni druziny; zvysit podporu
dalsiho vzdélavani vychovatelek skolni druziny.

V obdobi od posledni inspekce nastaly zmény V obsazeni vedoucich mist ve Skole,
Ve zlepSeni materialnich podminek vzdélavani (stav budov i vybaveni uceben), zlep$eni
kvalifikace pedagogického shoru, zlepseni spoluprace se zizovatelem, zavedeni
funk¢éniho systému elektronickych téidnich knih.
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Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.
2.

Ziizovaci listina ¢j. 787/09/Vnité. ze dne 27. 10. 2009, vydal méstys Kolove¢

Rozhodnuti ve véci navrhu na zipis zmény v Udajich vedenych v rejstifku Skol
a skolskych zafizeni vydané MSMT dne 17. 2. 2015, ¢j. MSMT-4575/2015-2

Jmenovani na vedouci misto feditelky Skoly vydané méstysem Kolove¢ dne 4. srpna
2014 s u¢mnosti od 5. srpna 2014, ¢j. 592/2014/Sk.

Osvédéeni 0 absolvovéani ,,Studia pro feditele skol a $kolskych zafizeni* vydané KCVIS
Plzen dne 7. 4. 2015, ev. ¢. 14-0001-07

Skoli matrika Vv elektronické verzi

Doklady o piijimani zakt k zakladnimu vzdélavani (pfijimaci fizeni pro Skolni rok
2015/2016)

Skolni vzd&lavaci program zakladniho vzdélavani s motivaénim nazvem ,.Skola
pro kazdého platny od 1. zfi 2007, v aktualizovaném znéni s platnosti od 1. zafi 2015
a Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani Piiloha upravyjici vzdélavani
7zakl s lehkym mentdlnim postizenim s motivacnim nazvem ,Skola pro kazdého -
prakticka® platny od 1. zati 2009

8. Vyroc¢ni zpravy za skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
9. Ttidni knihy hospitovanych tfid pro Skoli rok 2015/2016 v elektronické verzi a téidni

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.

knihy pro Skolni rok 2014/2015 v listinné verzi

Skolni t4d ze dne 20. ffjna 2015

Rozvrh vyuCovacich hodin platny ve Skolnim roce 2015/2016
Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2014/2015

Dlouhodoby plan - koncepéni zaméry a ukoly v obdobi 2014 - 2016 ze dne 25. 8. 2014
a Koncepce $koly — dlouhodoby horizont ze dne 25. 8.2015

Hospitaéni zaznamy fteditelky Skoly a zastupkyné feditelky za Skoli rok 2014/2015
a 2015/2016

Personalni dokumentace — doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovniki
DVPP 2015/2016 — plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki

Integrovani zaci ve Skolim roce 2015/2016 - piehled zpracovany vychovnou
poradkyni

Individualni vzdélavaci plany platné pro Skolni rok 2015/2016

Poradenska vySetfeni zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami platna pro skolni rok
2015/2016

Skoli vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 1. 9. 2007
Vnitini fad Skolni druziny ze dne 25. 8. 2015

Prihlasky do $kolni druziny pro Skoli rok 2015/2016

Tridni knihy Skolni druziny platné pro skoli rok 2015/2016

Inspekéni zprava CSI ze dne 18. ¢ervna 2009, &j. CSI-1231/09-04
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25. Dokumentace BOZ (Denik kontrol BOZP, pouceni pedagogickych a vedoucich
pracovnikll, kniha trazi, zaznamy o urazech, Smérnice k zajiSténi BOZ zikl, Smlouva
o poskytovani shizeb BOZP)

26. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014
27. Kniha analytické evidence za rok 2014

28. Fman¢ni vypotradani dotaci poskytnutych krajim nebo obcim, dobrovolnym svazktim
obci prostfednictvim kraje za rok 2012 az 2014

29. Vyse ptispévku zizovatele na provoz, ucelové dotace za rok 2014
30. Prehled nakladli na ucebnice, ucebni pomicky, Skolni potieby za rok 2014

31. Piehled nakladi na Skoleni a vzdé€lavani za rok 2014, z toho DVPP, Piehled nakladi
na ICT za rok 2014

32. Investicni vydaje za rok 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 S§kolského zakona miiZze Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaflete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz), ato k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zaffizeni, jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

LLOTISK UREDN{HO RAZITKA“

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Karel Novacek, skolni inspektor Mgr. Karel Novdcek V..
PaedDr. Véra Abelova, skolni inspektorka PaedDr. Vera Abelova V. r.
Ing. Pavel Honzik, Skolni inspektor Ing. Pavel Honzik v. r.
PaedDr. Ondfej KozSek, Skoli inspektor PaedDr. Ondrej Kozisek V. T.
Mgr. Darina Motlikova, skolni inspektorka Mgr. Darina Motlikova v. r.

Mgr. Jarmila Mrézkova, odbornice na humanitni Mgr. Jarmila Mrazkova v. r.

vzdélavani
Mgr. Lenka Rusnokovd, Skoli inspektorka Mgr. Lenka Rusnokovav. r.
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Mgr. Petra Holopirkova v. r.

V Plzni 18. listopadu 2015

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

,LOTISK UREDNIHO RAZITKA*
Mgr. Romana Seterlovd, feditelka $koly Mgr. Romana Seterlova v. r.

V Kolov¢i 24. 11. 2015
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