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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Trojtfidni matefské Skola se Skolni jidelnou je od roku 1995 ptispévkovou organizaci Mésta
Strakonice, se sidlem Meésto Strakonice, Velké nameésti 2, 386 01 Strakonice. V ramci
stanovené kapacity bylo pro Skolni rok 2004/2005 piijato k dochazce 75 déti. Provozni doba,
stanovend v ¢asovém rozmezi 6:30 az 16:30, pokryvé potieby zaméstnanych rodict.

Skola pracuje podle Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
¢.j. 14 132/01-22.

PREDMET INSPEKCE

Zjisténi a zhodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli pfedSkolniho vzdélavani vzhledem
k realizovanému vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Predskolni vzdélavani zajiStuje 6 pedagogickych pracovnic s potiebnou odbornou kvalifikaci.
Jedna ucitelka ma kraceny tivazek ptimé vychovné prace. Kazda tfida mé svoji logopedickou
asistentku z fad kmenovych ucitelek.

Zajisténi provozu je promySlené, odpovidd potiebam Skoly. K efektivit¢ vzdélavani
a bezpecnosti déti v dopolednim programu pfispiva piekryvani ucitelek. Organiza¢ni ¢lenéni
Skoly na useky, za které zodpovidaji povéfené pracovnice, zvySuje ucinnost fizeni. Jedna
z uCitelek je povetfena zastupovanim feditelky v dobé€ jeji nepfitomnosti. Povinnosti pracovnic
jsou jmenovité¢ urceny. Organizatni dokumenty stanovuji pravidla chodu Skoly pro
zamgstnance, rodiCe 1 déti.

Reditelka ma vSestrannou podporu kolektivu. Uplatiiuje demokraticky zptisob vedeni.
Ve vztazich zaméstnanci preferuje vzéjemnou diskusi a umozZiluje spolurozhodovani.
Motivuje ucitelky k profesnimu rlistu v souladu se soucasnymi trendy a poZzadavky
stanovenymi pro predskolni vzdélavani. Intenzivni navstéva seminait k Ramcovému
programu pro predskolni vzdélavani a kurzi Dr. Kopfivy pfispéla k celkové orientaci ucitelek
v dané problematice a ke zméné pohledii na osobnost ditéte. Sledovana byla také oblast
specifickych poruch uceni a chovani, grafomotorickych dovednosti, alternativni vzdélavaci
programy a legislativni zmény. 1 ucitelka navStévuje funkéni studium pro vedouci
pedagogické pracovnice.

Uzky denni kontakt viech pracovnic umozituje rychly pfenos informaci. Pravidelné probihaji
spole¢né porady. Ptispivaji k vzdjemné koordinaci prace Skoly a hodnoceni dosahovanych
vysledkli ve vzdélavani. Hodnoceni zaméstnancii probihd pravideln€ na zdkladé kontrol
a hospitaci, ze kterych jsou vedeny vécné zdznamy. Zpétnou vazbu pracovnicim poskytuji
osobni pohovory a spolecnd vyména ndzort pii jednani pedagogickych rad. Zavéry feditelka
analyzuje a vyuziva pii dalsi ¢innosti Skoly. Pro finan¢ni ohodnoceni pracovnic stanovila
vhodna kriteria.

Skolni klima je vyrovnané. Pfirozené fungujici pravidla vnitiniho souZiti poskytuji dostatek
moznosti pro samostatné rozhodovani dospélych i déti. Vysledkem stability a spolehlivosti
kolektivu je kvalitni prace Skoly. Vyhledovou koncepci persondlniho rozvoje ovliviiuje objem
finan¢nich prostfedkl poskytovanych na mzdy. Planovany odchod jedné ucitelky
do starobniho diichodu nebude fesen dalsi ndhradou.

Personalni podminky dosahuji vynikajici urovné. Jsou podporou predSkolniho vzdélavani
a osobnostniho ristu deti.



MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Matetska skola je vzhledem ke své vyhodné poloze pfistupnéd pro rodice z mésta i sousedni
sidlistni lokality. M4 k dispozici samostatnou dvoupodlazni budovu, upravenou pro potieby
pfedSkolnich déti. VSechny prostory jsou s vyuzity maximalni Gspornosti. V pfizemi je
umisténa Skolni kuchyné¢, jidelna déti a byt Skolnice. V patie se détem nabizi pekné prostiedi
ve tfech samostatnych ttidach. Jsou volné pfistupné z centralni chodby, kterda plni funkci
spolecné Satny. Déti se stfidaji o dve socidlni zafizeni. Pracovnice nemaji samostatné zdzemi.
Spolu s feditelkou a s administrativni pracovnici vyuzivaji nevelkou kancelaf. Skolni prostory
zdobi kvalitni détské prace.

Ttidy jsou ¢lenéné na pracovnu a hernu, ur¢enou zaroven pro cviceni a odpocinek. Zafizeni je
pfevazné starsi, ale pro déti praktické. Postupné dochédzi k vyméné détského nabytku, obnové
nékterych hracich koutkt a jejich vybaveni.

Predskolnimu vzdélavani napomaha vSestranné vyuzitelna zasoba starSich u¢ebnich pomicek,
dostatek hudebnich nastrojli, sportovniho nacini, vytvarného materidlu a vhodna
audiotechnika. Obnova probihé za vyznamné finan¢ni podpory sdruzeni rodi¢i. Jeho zasluhou
byly pofizeny pro déti moderni vyvojové pomtcky, knihy, kvalitni hracky a stavebnice.
Détem jsou k dispozici 2 starSi pocitae s nau¢nymi programy. Ucitelska knihovna obsahuje
vhodny fond odborné a metodické literatury, ktery je pribézné dopliovan aktudlnimi tituly
zejména z nakladatelstvi Portdl. Administrativni zdzemi je vybaveno vhodnou vypocetni
technikou.

Skola nema vlastni $kolni zahradu. Nahradou je utulny, pékné upraveny dvorek
s odpocinkovou cCasti, systémem pralezek, dvéma piskovisti, kolobézkovou drédhou
a skladovymi prostorami pro zahradni a télovychovné nacini. Velikosti neodpovida poctu
dochazejicich déti, které se o n€j musi stiidat.

Reditelka provadi pravidelnd rozbor potieb 8koly, na zakladé kterého zpracovala pro
zfizovatele plan rozvoje budovy. Vzhledem k jejimu stafi a pozadavkiim stanovenym pro
vécné prostiedi Ramcovym vzdélavacim programem se ukazuje potfeba modernizace jako
velmi nutna a pln¢€ opodstatnéna.

Materidlné-technické podminky Skoly jsou hodnoceny dobre.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Skolni program s ro¢nim provadécim planem je konkrétné vypracovany dokument, ktery
aktualné reaguje na soucasné pozadavky stanovené Rdmcovym programem pro piedskolni
vzdélavani. Celoro¢ni téma s ndzvem ,,S tebou nés bavi svét™ zahrnuje $ir§i tématické bloky,
s kterymi mohou ucitelky podle aktudlnich okolnosti volné pracovat. Cile vzdélavani jsou
s ohledem k potiebam vSestranného rozvoje déti dobife rozvrzeny. Konkrétni zdmeéry jsou
rozpracovany v tfidnich planech.

Povinna dokumentace je vedena v poZadovaném rozsahu. Pribéh vzdélavani zachycuji
Piehledy vychovné prace. Jejich kontrola poskytuje feditelce informace o obsahové naplni
¢innosti jednotlivych tfid. Hodnoceni vysledkli prace Skoly probiha pravidelné a je velmi
zevrubné. Poskytuje zpétnou vazbu ucitelkdm i feditelce.

Rezim dne je z psychohygienického hlediska vyvaZzeny. Prioritu tvoii hra a ¢innosti podle
volby déti. Odpovidajici kvalitu ma pitny rezim.

Skola Gi¢innym zptisobem spolupracuje s rodi¢i, kterym piedavé potiebné informace o détech,
o své ¢innosti, prostiednictvim vnitiniho fadu urcuje jejich prava a povinnosti. V oblastech,



ve kterych byly ucitelky proSkoleny, poskytuji specidlni poradenské sluzby. Logopedické
asistentky zajistuji logopedickou péci k odstrafiovani bé&znych fe¢ovych vad déti. Reditelka
ma pro styk s rodi¢i ur¢ené konzultacni hodiny. Oboustranné piinosné jsou zejména denni
rozhovory, neformalni aktivity, ale i dotazniky. Vyznamnym partnerem Skoly je registrované
sdruzeni rodicit DRABES.

Prubéh a vysledky vzdélavani v materské Skole

Ucitelky pracovaly v souladu se zpracovanymi tfidnimi programy, které byly z pohledu
aktualniho ro¢niho obdobi vhodné tematicky zaméteny. Pro jednotlivé v€kové skupiny
zvolily pfiméfené cile. Denni program byl ve vSech tfidach vyvazeny a vSestranné podnétny.
Ptinesl détem plné uspokojeni, nebot’ byl zdrojem zébavy i pouceni. Podporou spokojeného
chovani déti je rodinny charakter Skoly a vzajemné pospolité vztahy.

Spontanni ¢innosti

Pro spontanni hry byl vymezen dostatecny ¢asovy prostor. Ve vSech tfidach zajistily ucitelky
bohatou néplii her ndmétovych, konstruktivnich, smyslovych a tvofivych. Déti mély moZnost
volného vybéru hracek, vhodné umisténych v piistupnych sténadch a hracich koutcich.
Dostupny byl také vytvarny materidl pro volné tvoieni. Zasluhou kvalitnich stavebnic
rozvijely fantazii, predstavivost, konstruktivni a manipula¢ni dovednosti. Bohata népln aktivit
vytvarela moznosti k uplatnéni rozdilnych zajmt, coz se nejvyraznéji projevilo ve skupiné
nejstarSich déti.

Ve vSech tfidach byla vynikajici tviir¢i atmosféra, podpofend vhodnou nabidkou vytvarnych
a pracovnich namét. Ucitelky vstupovaly do her bezprostiedné a partnersky. Vedly déti
k dtlezitym hodnotovym postojim, potfebnym pro kolektivni souziti — k toleranci, respektu,
k vnimani vzajemnych odliSnosti. Ke sporim mezi détmi pfistupovaly s pedagogickym
taktem. Ucily je konflikty spolecné feSit a zdroven jim pfedchazet. Poskytovaly jim slovni
i ndzornou pomoc, individudlné kontrolovaly dodrzovani spravnych technickych postupt ve
vytvarnych a pracovnich ¢innostech. Podporou déti bylo adresné hodnoceni ucitelkami.

Dobfte zorganizovan byl tiklid po hrach. Probihal v pfiméfeném case a bez vétSich narokl na
pomoc ucitelek. Vytvotfené stavby byly détem ponechany pro dalsi vyuziti. Podnétnd byla
motivace déti hudbou.

Spontanni vzdélavaci Cinnosti byly mimorddné kvalitni. Ve vSech tiidach dosahovaly
vynikajici irovné.

Rizené &innosti

Rizeny program byl dobie zorganizovany a motivaéné rozvijeny. Cinnosti byly integrovany
do spolecného tématického celku, zaméfeného na obdobi koncici zimy. Ucitelky pfipravily
dostatek vhodnych pomicek pro samostatnou i skupinovou praci. Ve vSech piechodovych
situacich zajistily bezpe€nost déti. Soub&zné piisobeni ucitelek ve tfidé nejstarSich déti se
podafilo efektivné vyuzit pro praci ve skupinéach.

Pohybovy program vychézel z potfeby osvojeni navyka spravného drzeni téla, rychlé reakce
na pokyny ucitelky a spravné orientace v prostoru. Ve sledovanych tfidach byla skladba
cviceni fyziologicky ucinna, pfizptisobend v€kovym moznostem déti. K spravné pohybové
kultute déti neptispélo cviceni ve svrchnim odévu.

Vsechny formy pozndvani a uceni byly zaloZeny na aktivni ucasti déti a skupinové kooperaci,
ptispivajici k vzéjemné kontrole a sebekontrole déti. Ucinné byly zejména Cinnosti zalozené
na smyslovém vniméni a zdmérné vytvarené situace, ve kterych déti fesily problémové ukoly
na zaklad¢ dedukce a logického uvazovani. V hojné miie byly zatazovany opakovaci prvky.
Vyvrcholenim programu bylo louceni se symbolem zimy Morenou, na jejiz vyrobé se déti
podilely.



Pfi vSech c¢innostech ucitelky dbaly na aktivni komunikaci s détmi a rozvoj souvislého
vyjadfovani. V tomto sméru byly vhodnou formou prace dramatické ¢innosti a komunitni
kruh, které vedly déti k vlastnimu vyjadieni a vzajemnému naslouchani.

V sebeobsluze dbaly ucitelky na pfiméfenou samostatnost, kulturu stolovani a osvojovani
spravnych hygienickych navyku. Pfi svaciné mély déti dvoji vybér tekutin, v priabéhu dne je
volné Cerpaly z hygienicky nezavadnych barelt.

Rizené vidélavaci Einnosti jsou hodnoceny pieviiné jako vynikajici.

Priibéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

V télovychovnych cinnostech dosahovaly déti vSech vékovych skupin dobré vysledky,
odpovidajici jejich pohybovému rozvoji. Orientovaly se v prostordch Skoly a bezpecné
zvladaly ptfechody po schodech. Dobie reagovaly na pokyny ucitelek, nejstar$i i na
télovychovné nazvoslovi. Projevovaly se velmi zru¢né ve vSech manipulacnich, vytvarnych
a pracovnich Cinnostech. Pfi konstruovani ze stavebnic vyborné uplatnily kombinacni
a prostorové schopnosti. Dobfe spolupracovaly ve skupindch a mély smysl pro kamaradstvi.
V komunikaci byly velmi spontanni, dobfe vyjadifovaly vlastni zazitky. Vice ostychu
projevovaly v kolektivnich rozhovorech, zejména u mladSich déti byla nutnd podpora
uditelek. Skola vénuje velkou péci kvalité jazykového projevu déti. Ttidni logopedické
asistentky provadéji pravidelné jazykova cviceni. Dé&ti maji velké mnoZstvi rtiznorodych
poznatkd, které aplikovaly ve hrach, spontannich rozhovorech, ale i pfi fizenych ¢innostech.
Maji vytvofenu piiméfenou zasobu basni a pisni, které dovednou aktivné vyuzivat. Nejstarsi
déti v rozumovych Ccinnostech uplatnily logickou tvahu a dedukci. Dobfe zazité jsou
hygienické, spolecenské a kulturni navyky.

Bohatd détska vytvarnd tvorba doklada péci ucitelek o rozvoj tvotfivych dovednosti déti. Je
zaméfena na praci s rozlicnymi technikami. Dé&ti maji dobfe rozvinutou prostorovou
pfedstavivost, vizualni pamét, smysl pro vyjadieni plochy a pro barevné vyjadieni. Zvladaji
dobfte techniku lepenti, stfihdni a ptekladani papiru.

Celkové hodnoceni prubéhu a vysledki vzdélavani

Pribéh a vysledky vzdélavani dosahovaly ve sledovanych oblastech vynikajici hodnoceni.

DALSI ZJISTENI |

Skola organizuje fadu aktivit, které dopliji vzdélavaci program. Zucastiuje se viech akci
vyhlaSovanych v rdmci mésta. Pravidelné obesild okresni, krajské i republikové vytvarné
soutéze, ve kterych prezentuje svoji bohatou vytvarnou tvorbu. Tradici Skoly je néavstéva
hiebéince v nedaleké Volyni a Uc€ast na skautskych akcich. Spolupracuje s méstskymi
organizacemi, pedagogicko-psychologickou poradnou a zékladni uméleckou Skolou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina vydand Méstem Strakonice 11. 11. 1998 vcetné dodatku ze dne
27.3.2001

2. Rozhodnuti Krajského tGfadu Ceské Budgjovice o zafazeni do sité kol, piedskolnich
zatizeni a Skolnich zafizeni ¢.j. 1092/02 ze dne 11. 4. 2002

3. Skolni plan s roénim provadécim planem MS U Parku, Strakonice
. Ttidni plany 1., 2, a 3 tfidy (sledovano obdobi 1. zati 2004 — 15. bfezna 2005)
5. Kapacitni listina pro Skolni rok 2004-2005 ze dne 11. 11. 2004



Organizac¢ni fad, Provozni fad, Pracovni fad, Vnitini fad MS U Parku, Strakonice

6
7. Vnitini organizacni fad pro pedagogické pracovniky skoly
8. Vnitini organiza¢ni fad pro provozni pracovniky Skoly

9. Rezim dne

10. Pracovni naplné pracovnic

11. Rozpis pracovni doby pedagogickych pracovnic

12. Povéfeni pro zastupovani feditelky pti dlouhodobé nepiitomnosti MS ze dne 1. 9. 2000
13. Zprava o &innosti MS za §kolni rok 2003-2004

14. Plan kontrolni a hospitac¢ni ¢innosti, v€éetné zaznamii

15. Plan pedagogickych a provoznich rad, véetné zaznamt

16. Kriteria hodnoceni zaméstnanct

17. Osvédceni uditelek o absolvovani seminaiu dalSiho vzdélavani za obdobi 2001/2002 —
2004/2005

18. Plan rozvoje budovy skoly

19. Evidence udaji o détech

20. Prehled vychovné prace 1., 2. a 3. tfidy ve S8kolnim roce 2004/2005
21. Ptehled dochéazky déti 1., 2. a 3. tfidy od zati 2004 do bfezna 2005
22. Kniha urazii

23. Kronika skoly, fotodokumentace ze Skolnich aktivit

ZAVER

Cinnost mateiské $koly je dobie organizovina a koncepéné Fizena. Persondlni zajisténi
vyhovuje jejim potiebam. Uctitelky jsou zainteresované na dobré prdci §koly. Reditelka
vytvaii vhodné podminky pro odborny rist pedagogickych pracovnic. V ramci pracovniho
tymu preferuje vidjemnou kooperaci, ktera priznivé ovliviiujici urover dosahovanych
vysledkii. Vénuje pribéZnou pozornost zkvalitiiovani prostiedi pro prdaci s détmi
a celkovému materidalnimu rozvoji Skoly. Vyznamnym financnim partnerem Skoly je
sdruZeni rodici.

Propojenost Skoly se soucasnym dénim a yménami v predSkolni pedagogice se promitda do
orientace Skolniho programu. Je podporou vidélavani a osobnostni rozvoje déti. Pro dalSi
cinnost Skoly je piinosné pravidelné hodnoceni dosahovanych vysledkii.

Ucitelky realizuji piedskolni vzdélavani komplexnim zpiisobem a promyslenymi postupy.
Kvalitu vzdélavani pozitivné ovliviiuji poznatky ziskané ndv§tévou semindiit dalSiho
vzdélavani. Pro déti i zaméstnance je piiznivé piijemné prostiedi s rodinnou atmosférou.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Kubisova Véra Kubisova
Clen tymu Jaroslava Moserova Jaroslava Moserova

V Prachaticich dne 22. dubna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdikona ¢ 561/2004, o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), miiZe ieditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Zlatd stezka 245, 383 01
Prachatice. Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu

zasild CSI zitizovateli a Skolské radé, inspekéni zprdva véetné piipominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 26. 4. 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Bohuslava Skopova Bohuslava Skopova



DalSi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: Mésto Strakonice, Velké 2005-05-13 25-1024/05-1300
nameésti 2, 386 01 Strakonice

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






