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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-274/08-R14

Nazev Skoly: Zikladni Skola a materska Skola s polskym jazykem vyucovacim -
Szkola Podstawowa i Przedszkole, Karvina-Frystat, Dr. Olszaka 156

Adresa: Dr. Olszaka 156/2, 733 01 Karvina-Frystat

Identifikator: 600 136 566

IC: 64 628 680

Misto inspekce: Zékladni Skola, Dr. Olszaka 156/2, 733 01 Karvina-Frystat

Termin inspekce: 3. az 6. Cerven 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Inspekeni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jsich
predpist, v zékladni Skole, jejiz Cinnost vykonava Zékladni Skola a materskd Skola s polskym
jazykem vyucovacim - Szkota Podstawowa i Przedszkole, Karvina-Frystat, Dr. Olszaka 156, ve
Skolnim roce 2007/2008,

s cilem:

® zhodnotit, zda Skola ma pfedpoklady pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu,

® zhodnotit, zda vzdélavani je realizovano v souladu se Skolnim vzd€lavacim programem
Skoly a podporuje rozvoj zaki,
e zhodnotit vysledky dosahované skolou ve vzdélavani,

® zhodnotit, zda realizovany Skolni vzdé€lavaci program zakladni Skoly je zpracovan
v souladu zdsadami pro zpracovani Skolniho vzdélavaciho programu a je v souladu
s principy Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavanti,

® 7zjistit a hodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani ve spole€enskovédni oblasti
podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programd,

® zhodnotit oblast pfirodovédného vzdélavani,

e zhodnotit rozvoj vyuky cizich jazyka.



Inspek¢ni zjisténi:
I.  Zakladni udaje

Zakladni Skola a matetska Skola s polskym jazykem vyucovacim - Szkota Podstawowa
i Przedszkole, Karvina-Frystat, Dr. Olszaka 156 (Skola) byla zfizena Statutarnim méstem
Karvind. Vykonava Cinnost zékladni Skoly (ZS), matefské Skoly (MS), Skolni druZiny
(SD), skolni jidelny (SJ), skolni jidelny - vydejny (SJ-V).

Vzdélavani v ZS je poskytovano v misté: Dr. Olszaka 156/2, Karvina—Frystat.

Kapacita ZS je 375 zaki. Celkem navitévuji $kolu k terminu inspekce 163 Zaci ZS.
Kapacita ZS je vyuZita na 43 %. Praimérna naplnénost t¥id je 18 zakili. Celkové poéty zaki
v poslednich tech Skolnich rocich vykazuji mirny pokles.

V pedagogickém sboru ZS je stav stabilizovany, odborna kvalifikace vyuéujicich vykazuje
od Skolniho roku 2005/2006 rovnéz stalou uroven. K 1. lednu 2008 doslo ke zmeéné,
novym feditelem se stal dosavadni zéstupce feditelky Skoly.

Vyukové prostory ZS jsou v budové, kde kromé VZS jsou tii oddéleni SD a SJ. MS se SJ-V
sidli v sousedni budové v ul. Dr. Olszaka 155. Skola disponuje velmi dobfe vybavenym
sportovnim zadzemim.

Ve §kolnim roce 2007/2008 je vyuka 162 z4ki 1. a 6. roéniku ZS realizovéana podle $kolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (SVP) a ve 2. az 5. a 7. az 9. ro¢niku podle
vzdélavaciho programu Zakladni Skola, ¢j. 16 847/97-2 — pro Skoly s polskym jazykem
vyucovacim. V jednom ptipadé je vzdélavani uskuteciiovano dle osnov zvlastni skoly.
Skola je zafazena do Nérodni sit& Skol podporujicich zdravi.

Ztizovaci listina, rozhodnuti o zapisu Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
a jmenovaci dekret feditele Skoly jsou v souladu s aktualnim stavem.

Ve ZS neni instalovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.
II. Ekonomické udaje

Skola prostiednictvim Krajského titadu Moravskoslezského kraje (KU) obdrZela rozpoéet
pfimych nakladli na vzdélavani na piislusny kalenddini rok v ¢lenéni: neinvesti¢ni vydaje
celkem, z toho prostfedky na platy, ostatni platby za provedenou praci. Kromé toho byl
Skole rozepsan i limit poctu zaméstnanci. Pfi porovnani roku 2007 s rokem 2005 limit
poétu zaméstnancii poklesl. V ZS rovnéz poklesl primémy pocet pedagogickych
pracovnikt z 16,039 vroce 2005 na 15,537 vroce 2007. V letech 2005 - 2007 Skola
ziskala i finanéni prostiedky v ramci uéelovych dotaci MSMT v celkové vysi 386 510 K¢,
a to na projekty: HODINA, SIPVZ (Statni informacni politika ve vzdélavani) a Program
podpory vzdélavani narodnostnich mensin.

Dotace zfizovatele na provoz v letech 2005 az 2007 vykazuji narist. V roce 2007 dosahla
vyse 2 610 000 K¢.

Celkové neinvesticni vydaje Skoly v roce 2007 byly 17 174 450 K¢, coz je oproti roku
2005 mirny nartst, avSak ve srovnani s rokem 2006 byly vyssi témét o 1,5 miliont K¢. Do
zvyseni celkovych neinvesti¢nich vydaji Skoly se promitly zmény v platovych ptedpisech
v souvislosti s Gpravou platovych tarifii, rdst cen energii a dale ndklady spojené
s opravami, ¢i udrzbou budovy Skoly.

Sledované vydaje na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (DVPP), uc¢ebni pomiticky,
uéebnice v ZS vykazuji v roce 2007 oproti rokiim 2006 i 2005 nartist. U DVPP byly vydaje
vys$i vroce 2005 a 2006, ovlivnily je zejména vydaje na zvySovani dovednosti ucitelil



v oblasti informacnich a komunikacnich technologii (ICT), dale vzdélavani k tvorbé
Skolniho vzdé€lavaciho programu a jazykové vzdélavani. V roce 2007 byly niZsi neZ v roce
2005 a 2006.

Pridélené finan¢ni prostfedky v rdmeci neinvesti¢nich vydajii byly ve sledovanych letech plné
vyCerpany.

Skola ziskdva od sponzorii finantni a vécné dary. Vyrazné finanéni prostfedky ziskala
realizaci projektll vramci programii vyhlagovanych ziizovatelem, krajem ¢ MSMT.
V letech 2005 — 2007 krealizaci vzdélavacich cili pfispéla 1 finanéni podpora ziskana
z Polska. Skola na zakladé schvalenych projektéi mohla tak organizovat vzd&lavaci vyjezdy
a pobyty v Polsku.

Finan¢ni prostiedky, které Skola obdrZzela ve sledovaném obdobi ze statniho rozpoctu, od
zfizovatele ¢i svou aktivitou (zpracovanim projektll), umoznily realizovat vzdélavaci
program Skoly 1 nadstandardni aktivity.

III. Hodnoceni skoly

Vedeni $koly

Skola je zaméfena na vzdélavani zaka v polském vyudovacim jazyku a postupuje podle
dobihajiciho vzdélavaciho programu Zakladni Skola a v 1. a 6. rocniku podle skolniho
vzdélavaciho programu ,, W dziewieé lat dookota swiata“ (Cesta kolem svéta za devét let).
Charakteristickym prvkem vyuky je viazeni problematiky regionu, a to pfedev§im v oblasti
realii, mistopisu a historie. Jeden zak 7. ro¢niku je vzdélavan podle osnov zvlastni Skoly.
Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky odpovidaji redlnym podminkam,
individudlnim pfedpokladiim Zzdkt a moZnostem Skoly. Ve zhlédnutych hodinach byla
vyuzita pfedevS§im aktivita zakl a jejich zdjem, silnou strankou byla motivace a vysoky
podil aktivniho udeni. Skola velmi zajimavym zplsobem vyuzivd ve své Cinnosti
vzdélavaci projekty na urovni regionu, skoly, ale 1 jednotlivych tiid.

Koncepci rozvoje Skoly vypracoval feditel Skoly pro konkurzni fizeni, vychdzi ze znalosti
Skoly, je jasna a srozumitelnd, prakticky se zamétuje na pribéh a vysledky vzdélavani a
naplinovani vzdelavacich programi. Pro dlouhodobéjsi perspektivu je ji potieba
dopracovat. Dalsi planovani Skoly je systematické. Vychdzi z redlnych podminek regionu,
Skoly, pftihlizi k pottebam zak i1 k zajmim partnert. Piedlozend dokumentace ma
vypovidajici hodnotu a je vsouladu s nadrodnimi a krajskymi strategickymi prioritami.
O svych strategickych zdmeérech Skola informuje zdkonné zastupce zakl, ztizovatele a
Skolskou radu. Velka pozornost je v€novédna nastrojim, jimiZz chce Skola svych cila
dosahnout. Dlouhodobé i kratkodobé cile jsou stanoveny, dodrzovany a kontrolovany.

Reditel $koly projednava s pedagogickou radou viechny zasadni dokumenty a opatfeni
tykajici se vzdélavaci ¢innosti. Deleguje dal§i kompetence i odpovédnosti v oblasti fizeni a
sledovani kvality vzdelavani, vytvaii podminky pro praci Skolské rady.

Jednéani pedagogické rady, pravidelné pracovni porady a operativni schizky jsou mistem
pro otevienou vyménu informaci. Vnitini a vnéjsi informacni a komunikaéni systém je
zajistén s velkou spolehlivosti. Ugelnd zpracované vnitini dokumenty $koly podporuji
funkéni organizovani a realizaci vzdélavaciho procesu a vSech vzdélavacich programu. Je
zajiSténa obousmernd informovanost pracovnikd Skoly, zakii nebo jejich zdkonnych
zastupci 1 dal$ich partnerti.

Vlastni hodnoceni Skoly bylo zpracovdno v souladu s cili, které si Skola stanovila, neni
vSak Casové vymezeno. Materidl se ani nevyjadiuje ke vSem oblastem, které vymezuji



piislusné piedpisy. Obsahuje vycty a popisy oblasti, kde Skola dosahuje dobrych vysledkd,
chybi rozbory a stanoveni priorit, kde je tieba troven vzdélavani zlepsit.

Vypracovany systém vnitini kontroly je ucinny a vysokou mirou sleduje efektivni
vyuzivani persondlnich, materidlnich i finan¢nich zdroji Skoly. Kontrolni a hospitacni
¢innost vedeni Skoly je vychodiskem pro pravidelnou analyzu a hodnoceni a dava
ptedpoklady pro zlepSovani podminek Skoly.

Poskytovani vzdélavani je v souladu s pravnimi piedpisy a schvdalenymi ucebnimi
dokumenty.

Skola prithéiné hodnoti a inovuje strategii svého rozvoje, planovdni je v souladu
s redalnymi podminkami.

Rizeni kvality pedagogického procesu je funkéni, opird se o logické vnitini dokumenty
a obousmérny informacni systém.

Skola Zjist'uje, kontroluje a hodnoti svou Cinnost. Vypracované vlastni hodnoceni nema
piedevSim po obsahové strance Zadouci sdélnou hodnotu.

Piedpoklad Skoly pro naplnéni obsahu vzdélavani

Vyuku zajistuje 19 pedagogl. Z celkového poctu jich 16 ziskalo ptislusnou odbornou
kvalifikaci. Jedna ué¢itelka si dopliiuje vzdélani na vysoké $kole. Uvazky jsou pridélovany
ucitelim s ohledem na jejich odbornou kvalifikaci, dosavadni pedagogickou praxi nebo
odborné zkuSenosti. Je nastaven systém funkéni pomoci zacinajicim a nekvalifikovanym
pracovnikiim. Reditel sleduje rizika spojena s personalnimi podminkami. Pedagogové ZS
se uCastni DVPP dle planu a potieb $koly, vzdélavani je zaméfeno na dalsi profesni rozvoj
pedagogickych pracovnikli v oblasti metodiky, regionalistiky, polstiny a dalSich cizich
jazykd.

Pro trvaly zdravy psychicky i1 fyzicky vyvoj Zzakl jsou vytvofeny vhodné podminky.
Prostfedi Skoly, vybavenost, organizace vzdélavani i1 pfistup pedagogli a ostatnich
zaméstnancl podporuji zdravy rozvoj zaku.

Preventivni strategie Skoly odpovida veékové struktufe zakovskych kolektivi, vychézi
z analyzy podminek Skoly a nabidkou aktivit pfedchazi vzniku socidlné€ patologickych jevl
a §ikang. Skola vyhodnocuje socialni, zdravotni a bezpeénostni rizika véetné Sikany.
V poslednich tfech letech nebyla nucena piistoupit k pfijeti zasadnich opatieni. Urazy zaki
jsou evidovany v piislusnych vykazech. Ptijata opatfeni k prevenci urazii jsou uc¢innd, mira
urazovosti nema stoupajici tendenci.

Zaci jsou do koly viazovani na zakladé zadosti. V p¥ipadé pfijeti déti do zakladniho
vzdélavani vydal feditel Skoly ptislusné rozhodnuti. Ve Skolnim roce 2007/2008 se jednalo
o 10 zakid. Pocty pfijimanych déti jsou pomérné stabilni. Pro rodi¢e budoucich Zaka
organizuje Skola schizky, na nichZ je seznamuje se vzdélavacim programem a s novym
prostiedim. Pii zméné vzdélavaciho programu je Zakiim zajisténa pomoc.

Pro vedeni Skoly jsou rozhodujicimi partnery Skolska rada a zfizovatel, se kterymi
projednava koncep¢ni, organizacni a ekonomické zadméry Skoly. K ekonomickému
zajiSténi Cinnosti Skoly pfispivaji dal§i partnefi a sponzofi. Velmi uzké vazby jsou
k narodnostnim a regionalnim spolkim a organizacim.

Skola poskytuje rodi¢tim informace o Gspé&$nosti zakt ve vzdélavani. Také na vefejnosti
v ramci mésta i regionu se Skola prezentuje fadou aktivit, zapojuje se do ¢innosti obce,
informuje o sob& v tisku. Skola je oteviena vefejnosti, v mnoha oblastech pisobi jako
komunitni centrum polské narodnostni mensiny. Skola navazuje spolupraci s partnerskymi



$kolami v CR i v zahraniéi, zapojila se do mezinarodnich projektil, organizuje studijni
pobyty zaku.

Persondlni podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako standardni, persondlni rizika
v této oblasti Skola sleduje a piijima ucinnd opatieni.

Prostiedi pro vzdélivini je bezpecné. Skola piijimd opatieni k minimalizaci socidlnich,
zdravotnich a bezpecnostnich rizik.

Skola dodriuje zakonnd ustanoveni pii p¥ijimdni ke vzdélavani.

Skola velmi uinné rozviji partnerstvi a v této oblasti mize slousit jako p¥iklad dobré
praxe. Spoluprdace a vyména informaci vede ke zkvalitnéni vzdélavani.

Prubéh vzdélavani

Hospitace v hodinédch potvrdily, Ze vztahy mezi pedagogickymi pracovniky jsou ptatelské,
zalozené na spolupraci a komunikaci. Zaci maji k u¢itelim diivéru, profesni dovednosti
navstivenych pedagogt byly na vysoké urovni.

Samotné vnitini prostfedi $koly je podnétné a pFivétivé. Skole se dafi vytvafet piiznivé
socialni, emocialni i pracovni klima zalozené na ucinné motivaci, spolupraci. Jsou
respektovany vzdélavaci potifeby jednotlivych zakit. Komunikace mezi Skolou a
zakonnymi zastupci je na velmi dobré urovni, Skola je vefejnosti oteviend a vyuziva
ptipadné podnéty ke zkvalitnéni své ¢innosti. K otevienosti pfispiva také nové ziizeny
zakovsky parlament.

Skola provadi analyzu a vyhodnocuje mozné rizika v oblasti materidlniho zabezpe&eni.
Ucebny, pracovny a jiné prostory jsou esteticky a Ucelné¢ vybaveny, podporuji vyuku i
praci ve volnocasovych aktivitich. Ttidy jsou vybaveny vhodnym nabytkem, pracovni
prostiedi je podnétné, podporuje rozvoj osobnosti zdka, ptispiva ke zlepSovéani kvality
vyuky. To vSe pozitivné ovliviiuje efektivitu u€eni a harmonické vztahy v kolektivu.
Vyuzivani ucebnic a ucebnich pomiicek a prostiedkt ICT pfii vyuce je funkéni, efektivni a
ucelné.

Systém hodnoceni Zzakl vychdzi ze zasad vzdelavani uvedenych v platnych pravnich
ptedpisech. Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka jsou stanovena ve vnitinim
dokumentu Skoly jako soucast Skolniho fadu. S pravidly hodnoceni jsou Zici i zdkonni
zastupci seznamovani. Specifikum Zzakli je zaznamendvano a zohledilovano, jejich
osobnost je rozvijena. Individudlni plany pro integrované zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami zpracované podle doporuceni Skolského poradenského zatizeni obsahuji zasady
a doporuceni, se kterymi jsou vyucujici seznamovani. Specialni vzdélavaci potieby
integrovanych zakid jsou zohlediiovany pii dil¢i i celkové klasifikaci a pii zadavani
mnozstvi a typu ukoli.

Vnitini prostiedi Skoly je podnétné, podporuje rozvoj osobnosti Zdkii a pozitivné se
projevuje na vysledcich vzdélavani.

Uclebny a dalsi prostory Skoly jsou vhodné a ucelné vybaveny, vyuZivani materidlnich
podminek je funkcni a pozitivné ovlivituje vzdélavani Zakii.

Ve Skole jsou nastavena a dodriovana pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii.
Hodnoceni je odiivodnéné a motivujici a vede k dal§imu zkvalitiiovani vzdélavani.

Skola rozviji osobnost ¥dkii a jejich individudlni vzdélavaci potieby.

Vysledky vzdélavani

Skola systematicky sleduje miru usp&$nosti zakli v celém vzdélavacim cyklu. Zadastiuje
se testovani v ramci projektd Cermat a SCIO. Skolnimu neuspéchu zaka Skola piedchéazi



kvalitni diagnostikou, preventivnimi opatfenimi, jez zahrnuji zvySenou individudlni péci a
doucovani.

Skola ma stanovenu strategii na podporu uspéSnosti viech Zdkii.

Hodnoceni oblasti spolecenskovédniho vzdélavani

Problematika spolecenskovédniho vzd€lavani (SV) je soucasti koncep¢nich dokumentii
Skoly. Konkrétné je zpracovana ve SVP.

Skola se nezamé&fuje na rozsifené vzdélavani v oblasti SV. Oba ucebni plany, jak u¢ebni
plan zakladni Skoly, tak i ucebni plan Skolniho vzdélavaciho programu, respektuji
minimdalni tydenni ¢asové hodinové dotace stanovené pro piredméty SV. Vyucujici SV
predméti podle potieby spolupracuji. V pfedchozim obdobi to bylo hlavné pii tvorbé SVP
a inovaci obsahu vzdélavani v oblasti SV. Pii zpracovani SVP se postarali o zafazeni
priifezovych témat z oblasti SV a o integraci témat SV do vhodnych pfedmétl s jinym
zaméfenim.

Vlastni hodnoceni Skoly a vyro¢ni zprava vénovaly problematice SV pozornost. Vysledky
prace v oblasti SV prezentovala Skola téZ v tisku. Opatieni k rozvoji oblasti SV byla
pfijata.

Kladné je tfeba hodnotit skutecnost, Ze vyuka pifedméti SV je zajiStovana tfemi
pedagogickymi pracovniky s odbornou kvalifikaci pro 2. stupen zékladni Skoly. Odbornost
uciteli v oblasti SV je vyuzita. Plan DVPP zohlediiuje pozadavky SV a umoZiuje
pedagoglim jejich dalsi odborny riist.

Ucebni pomicky jsou prubézné modernizovany a obnovovany. Pfinosem jsou prostiedky
ICT a u€ebna umozilujici praci s internetem. Prostory a pomtcky jsou Ucelné vyuzivany,
coz potvrdily hospitace provedené CSI a odpovédi 74k 6. a 8. roéniku v dotaznicich k SV
zadanych CSL

Ziskané kompetence zakll v oblasti SV jsou uplatiiovany v zivote Skoly, a to v rdmci vyuky
a v zajmové Cinnosti. Partneti vedeni Skoly dostavaji dostatecny prostor k ovliviiovani
strategie $koly v oblasti SV. Zaci se podileli na vydavani $kolniho Gasopisu a piipravé
Skolnich nastének.

V dotaznicich ocenili Zaci praci Zdkovského parlamentu. Hospitace v pfedmétech SV a
odpovédi zaka 6. a 8. ro¢niku prokazaly, Ze Zaci jsou vedeni ke spolupraci, rozvijeny jsou
jejich komunikativni dovednosti a pracovni kompetence. Pfedméty SV povazovali Zaci
jako dobrou piipravu na zivot, zminiovali moznost zapojit se do z4jmovych utvart a soutézi
a pracovat s prostfedky ICT v odbornych u¢ebnach.

Organizace vyuky, motivace a hodnoceni zakid pfispivaly k vytvafeni optimalniho
pracovniho prostiedi. Skola sice nevykazuje ziky nadané, ale vénuje pozornost zakiim se
zdjmem o predméty SV. Jde predev§im o nabidku prace v zajmovych utvarech, vylety a
exkurse se zaméfenim na oblast SV, Skolni kolo olympiddy v dé&jepise a spolupraci
s regionalni knihovnou.

Souhrnné je oblast spoleCenskovédniho vzdélavani hodnocena jako standardni. Ocenéni
zasluhuje péce o zaiizeni regiondlnich prvkii do vyuky piedméti SV.

Hodnoceni oblasti piirodovédného vzdélavani

Problematika pfirodovédneho vzdSlavani (PV) je za€lenéna do koncepnich dokumenti
Skoly, zejména jako vzdélavaci oblast Cloveék a piiroda v SVP. Skola vtadila do této
oblasti ptedmét Vychova ke zdravi, ktery jako samostatny predmét bude vyucovan poprvé



v 7. ro¢niku od Skolniho roku 2008/2009 a pak v 9. ro¢niku; v 8. ro¢niku bude integrovan
s ptedmétem Prirodopis.

Skola se ve vyuce pfedméti PV zaméfuje i na za¢lefiovani ekologickych prvki. Aktualni
ucebni plan zékladni Skoly respektuje minimalni tydenni Casové hodinové dotace
stanovené pro pfedméty PV. Vzdélavaci obsah PV je v 7. — 9. ro¢niku inovovan v souladu
pozadavky RVP. Ucitel¢ fyziky, chemie, zemépisu a ptirodopisu ucelné spolupracuji.
Hodnoceni souladu SVP s RVP prokéazalo funkéni zafazeni prifezovych témat do SVP.
Integraci pfedméti PV nerealizovali.

Ve vlastnim hodnoceni neni problematice PV vénovana samostatnd pasaz. Hodnoceni je
obsazeno zejména v zapisech z pedagogické rady a castecné ve vyrocni zpraveé o ¢innosti
Skoly. Z jednani predmétové komise neni pofizovan zdpis. Dle sdéleni predsedkyné
ptirodovédné komise ucitelé si operativné vymeénuji zkuSenosti, vzajemné se informuji
o problémech ve vyuce a hodnoti vysledky vzdélavani. Pfijatd opatieni k rozvoji oblasti
PV smétuji ke zkvalitniovani vzdé€lavani nejen po strance materialni, ale i metod prace.

Vyuka predmét PV je zajiStovana ve Skolnim roce 2007/2008 celkem péti pedagogickymi
pracovniky, z nichZ jeden je bez odborné kvalifikace stanovené pravnim piedpisem pro
uditele 2. stupné ZS. Odbornost uéiteli v oblasti PV je vyuzita. Plan DVPP zohlediiuje
i oblast PV a umoziuje pedagogiim jejich dalsi odborny rast.

Skola disponuje kvalitnimi materialnimi i prostorovymi podminkami pro vyuku PV
pfedmétl, véetné vybaveni uc¢ebnimi pomickami a prostfedky ICT. Intenzivné a tcelné
jsou vyuzivany dvé odborné ucebny, multimedidlni u¢ebna, ucebna ICT 1 dalsi prostory.
Dalsi modernizace vybaveni pro vyuku PV predmétl je realizovana planovité, pribézné,
respektovany jsou pozadavky vyucujicich.

Ziskané kompetence zakii v oblasti PV jsou uplatiiovany v praktickém Zivoté Skoly, a to
zejména v ramci bézné vyuky a dalSich Cetnych aktivit realizovanych v pribéhu Skolniho
roku.

Skolni ¥ad zohlediiuje nejen prava zakia, ale i pravidla pro jejich hodnoceni. Ve
sledovanych vyuc€ovacich hodinach PV pfedmétt byl dodrzovan. Hospitace v pfedmétech
PV prokazaly, Ze Zaci jsou vedeni ke spolupraci, podporovany jsou jejich komunikativni
dovednosti a rozvijeny kompetence pracovni. Organizace vyuky, motivace a hodnoceni
zakl ve vétSing€ sledovanych hodin ptispivaly k vytvareni optimalniho pracovniho prostiedi
s kvalitnimi vzajemnymi vztahy. Vzdélavani 74kl nejen v ptedmétech PV je dopliiovano
nabidkou skolnich projektt realizovanych dlouhodobé¢ ¢i dle daného tématu v jednom dni.
Zakim se SVP je vénovéana i v PV piedmétech pozornost, uditelé piihlizeji k postizeni
zakl ve vyuce a spolupracuji s uliteli ostatnich pfedmétl pii vyhodnocovani GspéSnosti
prace s nimi. Zasadni odli§né pfistupy k zadkiim se SVP nebyly ve sledovanych hodinach
zaznamenany.

Skola vénuje pozornost zakim se zdjmem o predméty PV. Nabidka Ginnosti a moZnost
volby byly ve vztahu k témto Zakiim optimalni. Dle moZnosti a zajmu se Zaci zapojuji do
pfedmétovych soutézi a olympiad.

Podpora rozvoje takovych kompetenci jako kompetence k uceni, k feSeni problému,
komunikativni, pracovni, socidlni a persondlni je funkéni. Ve vyuce je kladen diiraz na
¢innostni uceni.

Souhrnné je oblast prirodovédného vzdélavani hodnocena jako standardni.



Hodnoceni rozvoje vyuky cizich jazyki

Pasize vénované jazykovému vzdélavani jsou prezentovany v SVP, koncepce rozvoje
Skoly se touto problematikou nezabyva. V souladu s doporuc¢enimi a trendy poslednich let
je nabizena angli¢tina jako prvni cizi jazyk. Také zaci, ktefi pfechazeji z malottidnich $kol
do 6. ro¢niku zdejsi skoly, pokracuji ve studiu anglického jazyka. V tomto Skolnim roce
nabizi Skola studium volitelného pfedmétu némecky jazyk v 7. — 9. ro¢niku. K zjisténi
vystupni trovné zakll 5. a 9. ro¢niku jsou pouzivany vlastni testy. Ve Skole nepracuje
pfedmétova komise cizich jazykd. Dvé vyucujici anglického jazyka a ucitelka némciny si
vyménuji poznatky ze Skoleni, spolecné se seznamuji s novymi pomtickami a bézné
spolupracuji neformalné. Vyuka prvniho ciziho jazyka je vucebnich planech Skoly
dotovéana tfemi hodinami tydné ve ttidach 4. a 9. rocniku a dv€éma hodinami tydné ve
ttidach 3. ro¢niku. Predmét konverzace v némeckém jazyce (volitelny pfedmét pro 7. — 9.
ro¢nik) je dotovan dvéma hodinami tydné, konverzace v anglickém jazyce (nepovinny
predmét v 1. — 5. ro¢niku) je dotovan jednou hodinou tydné¢.

Ve skolnim roce 2007/2008 je vyuka anglického jazyka pfidélena dvéma vyucujicim a
vyuka némeckého jazyka jedné vyucujici. Jen jedind z vyucujicich zatim neziskala
odbornou kvalifikaci pro vyuku v zdkladni Skole. Zahgjila vSak univerzitni studium
anglického jazyka. VSechny tfi uCitelky slozily statni zkousku v jazykové Skole, studovaly
akreditovany kurs JAME nebo slozily mezindrodni Cambridgeskou zkousku (1. stupen).
Vyucujici cizich jazykli vyuzivaji moznosti absolvovat akce dalSiho vzd€lavani
pedagogickych pracovnikil v jazykové oblasti. Skola nezaméstnava rodilé mluvéi.

V pribéhu inspekce byly zdkonnym zdstupcim zakl péti tiid 5. — 9. rocniku nabidnuty
dotazniky CSI zaméfené na jazykovou vyuku ve $kole. Zakonni zastupci vyphnili celkem
62 dotazniky. K jazykové vyuce se vyjadfily témét dvé tretiny zakonnych zastupct.
Odpovédi v dotaznicich potvrdily skute¢nost deklarovanou Skolou, a sice to, ze Zaci nemaji
moznost volby prvniho jazyka, protoZe je nabizen anglicky jazyk. VétSin€ zakl a
zakonnych zastupcii tento stav vyhovuje. Vyrazné pievazuje spokojenost s ndvaznosti
vyuky pii prechodu na 2. stupei. Jde o 93 % spokojenych. Skola zatim nedokézala
presveédcit vétSinu zakonnych zéstupct, Ze celkova nabidka vyuky cizich jazyka (volitelné
pfedméty, nepovinny predmét, krouzky) je dostatecné Siroka (vedle 50 % spokojenych
respondentl je 33 % nespokojeno). Obdobny je postoj zdkonnych zastupcii k vytvareni
ptilezitosti k uplatnéni ziskanych znalosti ciziho jazyka (jen 41 % spokojenych proti 22 %
nespokojenych). Skola sice nabizi zajimavé piileZitosti k vyuziti ciziho jazyka, ale
nemohou je vyuzit vSichni zaci nebo skola s nimi nedokazala zdkonné zastupce seznamit
(37 % zakonnych zastupci totiz nedovedlo posoudit, zda Zaci maji moZnost uplatnit
ziskané znalosti ciziho jazyka). Vyznacnym ocenénim prace Skoly je skute¢nost, ze Zaci
dle vyjadieni zdkonnych zéastupcti povazuji vyuku ciziho jazyka za zajimavou a podnétnou
(83 9%). Procento zakl, ktefi si cizi jazyk neoblibili, je nizké (4 %). Celkem 37 %
respondentli charakterizovalo finan¢ni narocnost spojenou se studiem ciziho jazyka slovem
zadna, 37 % ji povazuje za ptimétenou a 26 % za nizkou. Odpovédi z dotaznikli dokladaji,
ze 74 % zakonnych zastupct nevi, zda se Skola zabyva jejich podnéty ke zlepSeni jazykové
vyuky, piipadné zadné podnéty nepodévali.

Vyucujici navazovala v hospitované hodin€é anglického jazyka na osvojené a upevnéné
védomosti a dovednosti zakil. Pfevazovalo opakovani slovni zasoby a vyznamny prostor
dostalo ovéfovani porozuméni zvukové nahravce a zachyceni informaci z poslechnutého
textu. Zaci byli spravné vedeni k samostatnému mluvenému projevu. Hodina byla vedena
anglicky, coz zaktim necinilo potiZe.



Kvalita a odborna spravnost mluveného projevu vyucujici byly na velmi dobré urovni.
Vyraznym pozitivem bylo, Ze Zaci dovedli pohotové pracovat s programem na interaktivni
tabuli.

Probirané ucivo bylo podano odborné spravné, podil jednotlivych slozek vyuky cizich
jazyki byl vyvéazeny. Vykony zaka byly pfiméfené ocetlovany ustni pochvalou v pribéhu
hodin, neobjevilo se hodnoceni znamkou. V zévéru hodin chybélo sebehodnoceni.

Jsou pfijimana a nasledné realizovdna U¢inna opatieni ke zlepSeni podminek vyuky, napf.
déleni vétSiny tiid do dvou studijnich skupin i v piipadech, kdy pocet zakl nedosahuje 24.
Skola priibézné obnovuje a doplituje sbirky kabinetu cizich jazyki. Pro vyuku cizich
jazykt byla ztizena odborné ucebna a vyuziva se téz ucebna vypocetni techniky.

Zaci $koly maji moznost uplatnit nabyté jazykové dovednosti nejen pfi praci ve $kole, ale i
pii pobytu ve Velké Britanii (14 zakd v roce 2008), v mezindrodnim projektu FOX,
v projektu Videopohlednice z naseho mésta, v mimoskolni akci k Helloweenu a pfi
jazykovych soutézich. Znalosti anglického jazyka vyuzivaji téz pii ziskdvani informaci
z internetu ve Skole, v regionalni knihovné i doma.

Souhrnné je oblast vyuky cizich jazykii hodnocena jako standardni.

Zavérefné hodnoceni:

Skola md vytvoieny standardni piredpoklady pro napliiovini SVP.

Ve vzdélavini %dkii ZS postupuje v souladu se SVP a md ucinné ndstroje k podpoie
rozvoje Zdka.

Vysledky vzdélavani Zaku jsou na standardni urovni, jsou priubéiné analyzoviny
a prijimand opatieni k napravé jsou ucinnad.

Realizovany Skolni vzdélavaci program zdkladni Skoly je zpracovdan podle poZadavki
Skolského zdakona a je v souladu s principy Rdamcového vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani. V oblasti rozvoje partnerstvi miiZe Skola slouZit jako piiklad dobré
praxe piedev§im svou praci v komunité a rogmanitym regiondlnim zaméienim.

Oblast koncepcnich zaméri Skoly ve vyuce spolecenskovédnich piedmétit ma standardni
urovei, je funkcni, co? plati i pro dal$i sledované oblasti, tj. pro persondlni podminky
a partnerstvi §koly. Pritbéh sledovanych hodin potvrdil kladna zjisténi 7 dotazniki, jeZ se

rvr

tykala vyucovacich metod sméiujicich k rozvoji klicovych kompetenci Zdkii.

Oblasti prirodovédného vzdélavani je vénovdana pozornost. Zaméry jsou jasné vymezeny.
Priubéiné hodnoceni vysledkit vzdélavani, prijimand opatieni, organizovani vyuky
vyrazné podporuji aktivni pristup Zakii v procesu uceni.

Sledované oblasti vyuky cizich jazykii - prace Skoly na koncepci, persondlni podminky
vyuky cizich jazykii - jsou funkcni. Podpora rozvoje osobnosti Zdki, jakoZ i uroveii
organizace vyuky maji standardni uroven. V nékterych ohledech jsou pFijimdna
organizacni opatieni nadstandardni, ucinnd a prinosnd. Piijaté mény vzdélavani
podporuji rozvoj klicovych dovednosti Zaki.

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku kol a $kolskych zaiizeni.



Hodnotici stupnice

Podprimeér Primér Nadprimér
Pti poskytovani Pti poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské vzdélavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby
sluzby neni postupovéano | postupovano v souladu je v souladu s pravnimi
v souladu s pravnimi s pravnimi predpisy, ptedpisy, schvalenymi
predpisy, schvalenymi schvalenymi u¢ebnimi ucebnimi dokumenty a je
ucebnimi dokumenty. dokumenty. na urovni, ktera
Rizika jsou velkd, pro Rizika jsou ojedinéla, 1ze je nevyzaduje zasadni zmény.
napravu jsou nutné ptekonat, zasadni zmény Slouzi jako ptiklad dobré
zasadni zmény. nejsou nutné. praxe.
Podprimérmy stav. Primérny, funkcni (standardni) | Nadprimérny

stav. (nadstandardni) stav.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol

a Skolskych zafizeni, ¢j. 688/2008-21, ze dne 16. ledna 2008 s Uc¢innosti ode dne

1. tnora 2008 (zména feditele, ktery je soucasné statutdrnim organem pravnické

osoby)

Zadost Statutarniho mésta Karvina, ze dne 14. ledna 2008 ve véci zmény v udajich

v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni (zména feditele)

. Ziizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skoly s polskym jazykem
vyucovacim Karvina—Frystat, Dr. Olszaka 156, ze dne 29. Cervna 2001, vydana na
zaklad€ usneseni zastupitelstva mésta Karviné €. 726, s ptilohou 1 a 2 a dodatky €. 1, 2
(zména nazvu skoly), 3 a 4

. Rozhodnuti MSMT, ¢&j. 19 888/04-21, ze dne 2. &ervna 2003 a s uéinnosti od
1. ervence 2004 (zména ndzvu skoly)

Oznameni Statutdrniho mésta Karvind o jmenovani feditele zakladni Skoly ke dni
1. lednu 2008 (na zakladé vysledku konkurzniho fizeni), &j. OSK/4527/2007, ze dne
14. prosince 2007

. Jmenovaci dekret feditele $koly, &j. OSK/4322/2007, ze dne 28. listopadu 2007 a
s u¢innosti od 1. ledna 2008

. Personalni dokumentace viech pedagogickych zaméstnancii $koly, vyudujicich v ZS ve
Skolnim roce 2007/2008, véetné dokladi o dosazeném vzdélani a absolvovaném
vzdélavani

. Dokumentace o pfijimani zaki k zédkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008
(20 rozhodnuti o pfijeti)

. Dokumentace o pfijimani zakid k zdkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009,
ke dni inspekce (10 rozhodnuti o pfijeti)
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10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31
32.

33.
34.

35.
36.
37.

38.
39.

40.

41.
42.

43,
44,

45.
46.

Dokumentace o ptestupech zakli na jinou Skolu ve Skolnim roce 2008/2009, ke dni
inspekce (tfi rozhodnuti o prestupu)
Darovaci smlouvy - sponzorské dary a projekty, rok: 2005, 2006 a 2007

Dotazniky CSI ke spole¢enskovédnim predmétiim (35 dotaznikii)

Dotazniky CSI pro rodi¢e zakii zdkladnich $kol k cizim jazyktm (62 dotaznikil)
Rozvrh hodin podle trid, Skolni rok 2007/2008, 1., 2. pololeti véetn¢ zmény od
11. tinora 2008

Vlastni hodnoceni skoly — autoevaluace, ze dne 25. srpna 2007

Vyrocni zpravy o cinnosti za rok 2004/2005 a 2005/2006

Vyrocni zprava o ¢innosti za rok 2006/2007, schvaleno Skolskou radou dne 29. fijna 2007
Organizacja szkolnego roku 2007/2008 (organizace skolniho roku)

Rozktad lekcji (rozvrh hodin Zaka tfidy VI., vedeného pod ¢islem 6 v tfidnim vykaze tiidy
VL., skolni rok 2007/2008 véetné zmény od 11. inora 2008)

Uczniowie z problemami w nauce 2007 — 2008 (evidence zaki s vyukovymi problémy)
Koncepce rozvoje skoly, ze dne 8. fijna 2007

Skolni ramcovy projekt podpory zdravé na Skolni r. 2004/2005 do roku 2007/2008,
nedatovano

Plan realizacji zasad Zdrowej Szkoly w Szkole Podstawowej (provadéci plan ZS ke Skolnimu
ramcovému projektu podpory zdravi na Skolni r. 2004/2005 do roku 2007/2008)

Plan DVPP, skolni rok 2007 — 2008, ze dne 3. zati 2007

Strategia prewencji 2008 — 2013 (strategie prevence)

Minimalny program prewencji, rok szkolny 2007 — 2008 (minimalni preventivni program)
Vykazy o urazovosti R 36-01 za $kolni rok 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007

Vykaz o zakladni Skole V 3-01 podle stavu k 30. zaii 2004

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2005, 2006 a 2007

Vykaz o feditelstvi Skol podle stavu k 30. zati 2007

Vykaz P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti, rok 2004, 2005, 2006 a 2007

Protokoly z rad pedagogicznych (zaznamy z pedagogickych rad), vedené od 30. srpna
2007 (Ctyfi zdznamy)

Tematicke plany pro tridy a vyucovaci predmeéty, Skolni rok 2007/2008

Hospitacje a zapisy zkontrol (zapisy zhospitacni a kontrolni ¢innosti), Skolni rok
2007/2008

Zapisy z porad, vedené ve skolnim roce 2007/2008

Kniha urazii, zéznamy od 1. zati 2004 az k 2. ¢ervnu 2008

Individuadlne vzdelavaci plany (pét) véetné odbornych posudkiit a rozhodnuti reditele skoly,
platné pro Skolni rok 2007/2008

Zapisy z jednani metodické komise — 1. stupen, Skolni rok 2007/2008

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavini ,, W dziewieé¢ lat dookota swiata”,
s platnosti od 30. srpna 2007

Skolni vzdélavaci program pro zdakladni vzdélavani zpracovany podle RVP ZV — dodatek,
bod 7. 9 Nepovinné predmety, ze dne 4. zati 2007

Rozvahy (BILANCE), sestavené ke dni 31. prosince 2005, 2006 a 2007

Udaje o financnim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2005, 2006
a 2007

Zmeéna zavaznych ukazatelii v oblasti primych nakladii na vzdelavani na rok 2005, 2006 a
2007

T7idni knihy vsech trid (devét knih), Skolni rok 2007/2008

TFidni vykazy (devét vykazi), platné ve Skolnim roce 2007/2008

Katalogové listy Zakii zakladni skoly 1. a 2. stupne (163 list), platné ve Skolnim roce
2007/2008
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47.
48.
49.
50.
SL
52.
53.

54.

Regulamin szkolny (Skolni tad) vcetn¢ Zasad oceny i klasyfikacji uczniow (pravidla
hodnoceni a klasifikace zakt), ze dne 30. srpna 2007

Rady odbornych pracoven (sedm), rad télocvicny, vad Skolniho hiisté a rad hristé
s umélym povrchem, vSechny ze dne 3. ledna 2008

Vzdélavaci program Zakladni Skola: ¢.j. 16 847/96-2, ve znéni pozdé&jSich Gprav, pro
Skoly s polskym jazykem vyucovacim

Vzdélavaci program zvlastni $koly, schvalilo MSMT dne 20. &ervna 1997 pod &j.
22 980/97-22 s platnosti od 1. zati 1997, v platném znéni

Ucebni plany skoly, platné ve Skolnim roce 2007/2008

Analyza externiho testovani Zakui 7. a 9. rocnikii, Skolni rok 2007/2008

Plan pracy doradcy do wychowania wyboru zawodu r. szkolny 2007/2008 (plan
vychovného poradce) véetné ukolil na jednotlivé mésice (zaii — Cerven)

Pisemné prace zaki (vybér), skolni rok 2007/2008

12



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Kazimir Worek

Mgr. Sarka HanuSova e,

Mgr. Viadislav Vanfura e
Poudeni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat

piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu Ceskd Skolni inspekce, Ostravska 21,7 37 01 Cesky Tésin.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy

Karvina 19. ¢erven 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Tomasz SMitowski .o,
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