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Nizev pravnické osoby Zakladni Skola a matetska Skola, Ketkovice, okres Brno-
vykonavajici ¢innost $koly: ~ venkov, pfispévkova organizace

Sidlo: Ketkovice 146, 664 91 IvancCice

I1CO: 70981345

Identifikator: 600110478

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Ladislavem Horakem, feditelem Skoly

Z¥izovatel: Obec Ketkovice

Misto inspekéni ¢innosti: Ketkovice 87, Ivancice

Termin inspekéni ¢innosti: 5. - 7. Gnor 2013

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
a matefskou Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zékladnim, stfednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni § 174 odst.
2 pism. c) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni skola a Materska Skola Ketkovice, okres Brno — venkov, prispévkova organizace
(dale jen ,,8kola*) vykonava v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
ginnost mateiské $koly (dale ,MS®) s nejvy$§im povolenym podtem 25 déti, zakladni §koly
(dale ,,ZS“) snejvy$sim povolenym podtem 150 zak®, $kolni druZiny s nejvy$sim
povolenym poctem 25 zaka, Skolni jidelny s kapacitou 150 stravnikli a Skolni jidelny —
vydejny s kapacitou 29 stravniki. Ke dni 30. zaii 2012 bylo v MS zapsano 24 déti, ZS
vzdélavala celkem 31 zakt ve 2 tfidach. V rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni neni uvedeno
jako misto poskytovaného vzdélavani v Sokolovné, kde Skola pravidelné realizuje té€lesnou
vychovu.
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V piijimacim fizeni pro $kolni rok 2012/2013 MS piijala viechny piihlasené déti a
kapacitu naplnila na 96%. Z celkového poctu 24 piijatych déti bylo v dobé inspekéni
&innosti 7 v poslednim roce pied vstupem do ZS, z toho 1 mélo odloZenou povinnou $kolni
dochazku. Realizaci Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (déale
,SVP PV*) s motivaénim nazvem , Kde jsem doma* zajistovaly 2 uéitelky a 1 provozni
pracovnice.

Matetska Skola pro svoji ¢innost vyuziva Gcelové postavenou stars$i budovu, nedaleko od
ZS. Obklopuje ji prostorna zahrada, vybavena zahradnimi sestavami vhodnymi pro
pohybové a rekreacni aktivity déti. Pfirodni prostfedi v okoli matefské Skoly vytvari
optimalni podminky pro napliiovani ekologickych cilti ve vzdélavani. Provoz mateiské
Skoly byl od 7:00 do 16:00. M¢si¢ni vyse uplaty za celodenni predskolni vzdelavani byla
stanovena na 120 K¢.

Zéci prvniho az patého roéniku jsou vzdélavani ve dvou téidach. V jedné tfidé se spoleéné
vzdélavaji Zaci 1. a 2. ro¢niku, v dalsi tiid& Zaci 3., 4. a 5. ro¢niku. Skolu navitévuji dva
zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Ve Skole je zabezpeceno vzdélavani podle
platného Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (dale ,,.SVP ZV*). Jeho
realizaci zajiSt'uje feditel Skoly spolu se 3 ucitelkami. Vzdélavani Zaki probiha v obecni
budové, jejiz prostory jsou vyuzity jen ¢astecné.

V poslednich péti letech doslo k modernizaci budovy a zkvalitnéni materialniho vybaveni
MS. Probéhla &asteénd obnova détského nabytku ve tfidé a doplnény byly hracky a
pomicky pro riiznorodé Cinnosti déti. Nové byla vybavena Skolni jidelna. V poslednich
letech vyrazné narostl podet déti a MS se oteviela integraci déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. K vyraznym zménam doslo i v ZS, od $kolniho roku 2011/2012
jiz neni pln¢ organizovana. Na zéklad¢ neudé€leni vyjimky z poctu z4kl zfizovatelem byl
druhy stupeii Skoly zruSen. Organizace Skoly se tak zménila na malottidni. Byly provedeny
zdsadni zmény v SVP ZV. Vramci projektu Operacni program Vzdélavani pro
konkurenceschopnost - EU Penize Skolam $kola potidila do jedné ze tfid novou tabuli,
didaktickou techniku. V obou kmenovych ttidach provedla rozvody elekttiny a pocitacové
sité€. V obou budovach skoly byla vyménéna ¢ast oken a pribézné je dovybavovana skolni
jidelna.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

SVP PV vychazel z modelového programu Kurikulum podpory zdravi v mateiské skole. Pii
posouzeni jeho souladu s Ramcovym vzdeélavacim programem pro predskolni vzdélavani
(dale ,,RVP PV®) byly zjistény nedostatky. V oblasti podminek pro vzdélavani nebyly
uvedeny zaméry pro jejich zlepSovani. Evaluacni systém nem¢l jasné stanovené oblasti a
nestanovoval odpovédnost zucastnénych. Kvalitné byl zpracovan vzdélavaci obsah.
Podporoval integrované vzdélavani a vychazel z mistnich podminek. Koncept podpory
zdravi sméfujici k napliovani klicovych kompetenci u déti se Skole dafi UspéSné
realizovat. Jeho vzdélavaci cile jsou Gcelné napliiovany diky efektivni organizaci provozu
Skoly a prubc¢hu vzdélavani. Denni fad respektoval psychohygienické zdsady, umoznoval
pfirozené a plynulé piechody mezi ¢innostmi i propojovanim spontdnnich a fizenych
aktivit. Zvolené metody a formy prace podporovaly pfirozené uceni déti a promyslené
smefovaly k rozvijeni funkcnich gramotnosti. Ucitelky s détmi vstficné a klidné
komunikovaly. Poskytovaly jim konkrétni zpétnou vazbu a vedly je k sebehodnoceni, ¢imz
napomahaly rozvijeni jejich sebeduvéry. Uplatiovanim metody komunitniho kruhu
pfispivaly k vytvafeni soundleZitosti skamarady. Dé&ti se chovaly bezprosttedné a
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ohleduplné, nedochazelo mezi nimi ke konfliktim. Zvladaly potiebné sebeobsluzné
¢innosti, mély upevnéné zakladni hygienické a spolecenské navyky. NejstarSi déti
prokazovaly pottebné znalosti a dovednosti pro vstup do zakladni Skoly. VétSina z nich
spravné drzela tuzku, umeéla stiihat a obratné manipulovala s pfredméty.

MS pribézné sleduje a zaznamenava individualni vysledky déti a podle potieby jim
zajistuje vEasnou podporu. Ve spolupréci se ZS sleduje Usp&$nost déti pti prechodu z MS
do 1. tiidy ZS.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Pti pfijimani zakh Skola postupuje v souladu s pravnimi pfedpisy a zajiStuje vSem rovné
prilezitosti ke vzdélavani. O své vzdélavaci nabidce informuje vefejnost béZnym
zplisobem.

Prevenci socialné rizikového chovani zakti ZS zajiit'uje prvnim rokem jedna z vyuéujicich.
Minimalni preventivni program vychazi z aktudlnich potteb Skoly a vékového sloZeni
zakl. Oblast prevence je standardné nastavena a Skolou realizovéna. V posledni dobé
nemusela Skola fesit zadné projevy nezddouciho chovani zakt.

Skola nema delegovanou funkci vychovného poradce. Zaky se specialnimi vzdélavacimi
pottebami (déle ,,SVP*) eviduje feditel skoly. Diagnostiku zaki a s tim spojenou agendu
zajistuji tfidni ulitelky. Vzhledem k nizkému poctu zdkt a malému kolektivu jsou
informace o jejich specialnich vzdé¢lavacich potiebach pfedavany mezi vyucujicimi
operativné a spiSe neformalng.

SVP ZV je tieba dopracovat, neobsahuje vsechny informace stanovené Rdmcovym
vzdelavacim programem pro zakladni vzdelavani (dale ,,RVP ZV*). Chybi vném
informace o tom, zda je Skola zapojena do dlouhodobych projekti a zda realizuje
mezinarodni spolupraci. V dokumentu nejsou uvedeny vychovné a vzdélavaci strategie,
prufezova témata a pravidla pro praci se zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami.
V u€ebnich planech chybi konkretizace ndméti a cinnosti prifezovych témat a
v pravidlech hodnoceni zptisoby hodnoceni zakl. Zcela schazi oblast tykajici se vlastniho
hodnoceni skoly.

Vzdélavani zaki je realizovano podle uéebniho planu platného SVP ZV, ktery je
zpracovan v souladu s RVP ZV. Disponibilni hodiny byly vhodné vyuzity pro vzdélavani
zakl v anglickém jazyce jiz od prvniho ro¢niku a navySeni ¢asové dotace vzdélavacich
oblasti jazyk ajazykova komunikace, matematika a clovek a jeho svét. Vychovné
vzdelavaci ¢innost vhodné obohacuji riznorodé mimoskolni aktivity (besedy, krouzky,
akce za ucasti rodi¢i apod.). Organizace vzdélavani z hlediska poc¢tu vyucovacich hodin v
jednom sledu odpovidala pfisluSnym ustanovenim platnych pravnich predpisi a
zohlediiovala psychohygienické potieby zakt.

Vyuka ve sledovanych hodinach probihala v ptiznivé pracovni atmosféfe a v souladu
s obsahem SVP ZV. Cinnosti byly promyslené rozvrzeny tak, aby se ugitelé mohli
postupné vénovat vSem zaktim. Frontalni Cinnosti byly vhodné dopliiovany samostatnou
praci zaklt. Diky vhodné volenym metoddm a formdm prace se vyucujicim dafilo
vzbuzovat zajem a aktivitu zakt. Pfi pfimé praci jim davali dostatek prostoru k vyjadieni
nazorl na dané téma. Pozitivem bylo Gcelné vyuzivani nazornych pomiicek, pracovnich
listh a vyukového programu na pocitaCi. Zpisob prace s interaktivni tabuli byl malo
efektivni. Vyucujici disledné vedli zdky k dodrZzovani predem stanovenych pravidel préce.
Cinnosti zakt priibézné hodnotili, pisemnosti vSak nekontrolovali pravidelné. Zavéreéné
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hodnoceni bylo zafazovano malo anebylo adresné. Jen ojedinéle byli Zaci vedeni
k sebehodnoceni. Individualni pfistup k zdkim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
nebyl ve vyuce dostatecné zajistén. Vyucujici je nezohlednovali, zadavali jim ukoly ve
stejném rozsahu jako ostatnim. Pfi vzdélavani vénovali odpovidajici pozornost ¢tenaiske,
matematické a piirodovédné gramotnosti. U zadkli byly cilené rozvijeny jednotlivé
kompetence, zejména pak socialni a obcanské. Dosahovali v nich velmi dobrych vysledk.
K ovéteni znalosti zakli vyucujici vyuzivaji zejména vlastni pisemné prace, testy a
kontrolni diktaty. Vyznamné poznatky ziskavaji také z vysledkd zaki v soutézich. Reditel
Skoly sleduje celkovou uspésnost jednotlivych zakt a jejich vysledky ve vzdélavani pii
hospitacni ¢innosti a neformalné pii kazdodennim kontaktu s vyucujicimi. Opatieni
k cilenému zlepSovani vysledka vzdélavani provadi predevsim neformalné.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského

zakona

Personalni podminky pro realizaci SVP PV a SVP ZV nema $kola optimalni. V MS jedna
ze dvou uclitelek nesplituje predepsanou odbornou kvalifikaci. Diky dlouhodobé praxi
v této Skole a pomoci ze strany vedouci ucitelky vSak neméla tato skute¢nost negativni vliv
na realizaci SVP PV. V Z8 zajistuji vzdélavani étyfi vyudujici, z nichZ pouze jedna splituje
pozadovanou odbornou kvalifikaci pro vzdélavani zakd na prvnim stupni. Reditel $koly
kazdoro¢né vydava plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, ktery je zpracovan
velmi obecnd. Vzhledem k provoznim podminkdm v MS vedouci uéitelka v poslednich
dvou letech preferovala samostudium. Ugitelé ZS naplituji plan daliiho vzdélavani pouze
Caste¢né. Ucast na vzdélavacich akcich si vybiraji spiSe podle aktualni nabidky
vzdélavacich akci. Ziskané poznatky vhodné uplatiuji ve vzdélavani. Z rozhovoru
s vyucujicimi a z vékového slozeni pedagogického sboru je ziejmé, ze v brzké dobé dojde
k vyrazné persondlni obméné v ZS i MS.

Reditel §koly plni povinnosti souvisejici s vykonem této funkce jen ¢aste¢né. Dokumentace
Skoly vykazovala nedostatky. Dokumenty neobsahovaly aktualni idaje o Skole a o jejim
vnitinim rezimu a pfevazné byly zpracovany pouze pro ZS. Organizadni fad Skoly
neobsahoval kompetence jednotlivych zaméstnancti. Pravidla pro hodnoceni vysledkl
vzdélavani zakl nebyla Uplnd, kromé kritérii udéleni jednotlivych klasifikacnich stupiii
nebyly uvedeny podminky pii udélovani vychovnych opatieni. Nedostatky v dokumentech
(napft. neaktualni tidaje, uvadéni neplatnych pravnich ptedpisit), pfedevsim pak ve Skolnim
fadu MS a ZS (chybgjici &ast tykajici se prav a povinnosti d&ti, vnitiniho rezimu MS,
ochrany pied socialné¢ patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, neptatelstvi nebo
nasili a podminky zachézeni s majetkem MS), je nutné neprodleng odstranit. Cile a priority
skoly byly formulovany v planu prace, aviak nebyly dislednd napliiovany. Reditel $koly
pravidelné svolaval jednani pedagogické rady, kterd projednavala pievdzné provozni
zalezitosti §koly. Ne vzdy se ji ucastnily uéitelky z MS. Pedagogicka rada se zabyvala
vysledky vzdélavani zaka a pfijimala opatfeni tykajici se vzdélavaci Cinnosti. Ze zapist
vyplyvalo, ze disledné€ neprojednavala udélovani vychovnych opatieni. Také z nich nebylo
zfejmé, zda na jednanich byly projednavany zisadni pedagogické dokumenty. Reditel
Skoly mél zpracovan plan kontrolni ¢innosti.

Reditel $koly jmenoval v MS vedouci u¢itelku a fizeni nechal zcela v jeji pravomoci.
Nestanovil rozsah jejich kompetenci, coz zplisobovalo nedostatky ve vedeni povinné
dokumentace. Vedouci ucitelka zajistila bezproblémovy provoz mateiské Skoly
a zpracovala dokumentaci spojenou s realizaci vychovné vzdélavaciho procesu. Rizeni MS
a metodické vedeni nekvalifikované kolegyné zalozila vedouci ucitelka pfedev§im na
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kazdodennim osobnim kontaktu. Jeji pfijemné vystupovani a vstficnost pfizniveé
ovlivitovaly celkovou atmosféru Skoly. Oba provadéli pravidelnou hospitaéni ¢innost a na
jejim zakladé realizovali pohovor s vyucujicimi. V mens$i mife pak pracovali
s prilezitostmi ke zlepSeni kvality vzdélavani. Oblast fizeni Skoly vykazuje odstranitelné
nedostatky.

Matefska $kola ma dostateéné velké prostory pro realizaci SVP PV. Pisobily pfijemné a
byly vkusné vyzdobeny détskymi vytvarnymi pracemi. Ttida byla vybavena starym
nabytkem, ktery jiz nebyl zcela vyhovujici (nedostatek uloZzného prostoru pro hracky a
pomucky) a bezpetny (sklenéné vypln€ skiin¢k, které byly v prabéhu inspekce
odstranény). Clenéni t¥idy do hracich kouti détem umoziiovalo uspokojovat jejich zajmy a
potieby. Rlznorodé hracky, stavebnice, knihy a pomicky jim byly volné dostupné.
Dostatecny prostor byl uréen pro spontdnni pohyb a rozvoj pohybovych dovednosti déti.
Materialni ptedpoklady $koly pro napliiovani SVP ZV byly na velmi dobré trovni.
Kmenové tifidy byly vybaveny vyskové nenastavitelnym nabytkem, vypocetni a
audiovizualni technikou. Casti tfid vybavené kobercem slouzily k relaxaénim &i
vzdélavacim ¢innostem zakl. Kromé& kmenovych tfid zaci vyuzivaji pocitacovou ucebnu,
kde je umisténa interaktivni tabule a pracovnu urcenou pro vytvarné a pracovni ¢innosti.
Pro vyuku télesné vychovy byla vyuzivana cvicebna, Skolni zahrada a mistni Sokolovna.
Vybaveni ndzornymi pomiickami, u¢ebnicemi a didaktickou technikou bylo z hlediska
potieb pro vyuku na standardni Urovni. Interiér Skoly plsobil piijemnég, byl esteticky
vyzdoben zdatilymi Zakovskymi vytvarnymi pracemi. Skola méa snahu o zlepSovani
materidlniho vybaveni, priority feditel Skoly urcuje dle aktualnich finan¢nich moZnosti
Skoly.

Z analyzy dokumentii s bezpecCnostni tématikou vyplynulo, Ze se Skola nezabyvala
disledné zajisténim bezpecného prostiedi pro vzdélavani. Nezajistovala pravidelné revize
Skolniho htist¢ MS a nafadi vyuZzivaného v Sokolovné pii télesné vychové. Piesto ve
sledovaném obdobi dvou let nedoslo ve skole k zddnému vaznéjSimu Grazu.

Vyznamnymi partnery pro $kolu jsou zakonni zastupci, ktefi se ucastnili spole¢né s dal§imi
¢leny rodiny akci pofadanych Skolou. O prib¢hu a vysledcich vzdélavani nebyli vzdy
dostate¢né informovani (v Zakovskych kniZkach nékterych Zakl zcela chybéla v prvnim
pololeti klasifikace z n&kterych predmét). Matefskd Skola poskytovala rodi¢im bézny
poradensky servis v oblasti pfedSkolniho vzdé€lavani a v problematice Skolni zralosti.
Reditel $koly vytvafel podminky pro praci $kolské rady, ktera se aktivné zapojovala do
¢innosti Skoly. Vyznamnd je spoluprace Skoly s obci, kterd se ji snazi pomahat nejen
finan¢né, ale také s udrzbou Skoly. Obec poskytuje ptispeévek 1000,- K¢ vSem détem a
zakiim na pobyt ve Skole v pfirod€. Zajmovou Cinnost pro zaky zajiStuje Dim déti a
mladeze Oslavany a mistni t&lovychovna jednota. Skolu sponzoruji firma CEZ, Svaz Zen
Ketkovice a mistni podnikatelé. Ptivzdélavani déti a zakth se SVP spolupracuje se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Obcasnd spoluprdce s nckterymi dal§imi
organizacemi a matefskymi Skolami zpestfuje vzdélavaci nabidku pro déti a zéky.
Spoluprace s partnery pfispiva ke zkvalitnéni procesu vzdélavani.

Skola v letech 2009 — 2011 hospodafila s finanénimi prostiedky ze statniho rozpodtu,
s prostiedky ziizovatele, které mély v souvislosti s vyraznym snizovanim poétu zakia v ZS
klesajici tendenci a nestaCily na pokryti mzdovych nékladl, nezbytnych pro zajiSténi
vzdélavani podle piisluSnych Skolnich vzdélavacich programii. Az do konce Skolniho roku
2010/2011 ztfizovatel dokryval finan¢ni prostfedky na mzdy pedagogl a provoznich
zamestnanci  ¢astkou dosahujici vice nez 800 000,- ro¢né. Pro realizaci Skolnich
vzdélavacich programt Skola ziskavala dal$i prostiedky z doplitkové cinnosti (provoz
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Skolni jidelny pro cizi stravniky), vlastnich aktivit (napf. sbér ovoce) a sponzorskych dart.
V roce 2010 se zapojila do projektu v rdmci Operacniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost - EU Penize Skolam a ziskala tak 225 900,- K&, které vyuZila
zejména na vybaveni prosttedky ICT a dal$i vzdélavani pedagogt.

Zavéry

Skola vykondvd cinnosti v souladu s vidaji vedenymi v rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni.
Neni v ném vSak uvedena Sokolovna, kterou Skola vyuZiva jako misto poskytovani
vzdélavani.

Skola dodriuje podminky p¥ijimani déti a %dkii ke vzdélavani podle piislusnych prdvnich
predpisii. Ma vytvoieny funkéni systém prevence socidlné patologickych jevi, funkce
vychovného poradce nebyla stanovena.

Vzdélavani %dkii probihd dle schvileného SVP ZV, ktery je pouze Cdste¢né zpracovdn
v souladu s RVP ZV. Také SVP PV neni v souladu s RVP PV. Oba dokumenty je
potieba dopracovat. Pro jejich realizaci ma Skola dostacujici financni prostiedky a velmi
dobré materidalni vybaveni.

Vzdélavaci vysledky déti mély celkové dobrou uroveri. Pozitivné je ovliviiovalo
uplatiiovani ucinnych metod a forem prdace, klidné prostiedi MS a vstiicny pristup
ucitelek. Vzdélavani Zaki ZS bylo rovnéZ na velmi dobré urovni. Rozvoj osobnosti déti a
zaku priznivé ovliviiovaly pékné vzdajemné vitahy a spoluprdace s rodici a dalSimi
partnery.

Pro vzdélavani deéti a Zaki a jejich zdravy vyvoj Skola nevytvdii dostateéné bezpecné
prostiedi (viz text vySe). Personalni podminky nejsou optimalni.

Nedostatky, které vyplyvaji 7 textu inspekcni zpravy a vyZaduji odstranéni, se tykaji:

a) Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zdakia pii vzdélavani a s nim piimo
souvisejicich cinnostech (§ 29 odst. 2 Skolského zakona, viz text)
b) Mista poskytovaného vzdélavini neuvedeného ve Skolském rejstiiku

¢) Povinné dokumentace Skoly (viz text)

d) SVPZV aSVP PV

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhité do 14 dnd
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatki.
Oznameni zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
Kftizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Zrizovaci listina prispeévkové organizace obce Ketkovice — Zékladni Skoly a
Mateiské skoly, Ketkovice, okres Brno-venkov, ze dne 25. zati 2009

. Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 31. ledna 2013
3. M 3 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2012
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4. Jmenovani reditele do funkce s G€innosti od 1. ¢ervna 1983
5. Organizacni zména ZS a MS Ketkovice ze dne 2. Gervna 2011

Vyrocni zprava o Ccinnosti Skoly ve Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011
a2011/2012

7. Evaluacni zprava za $kolni roky 2007/2008 —2009/2010

8. Rdad skoly vydany dne 1. zai{ 2006

9. Charakteristika klasifikacnich stupinii — nedatovano

10. Rezim ostrahy ze dne 1. zati 2006

11. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2010/2011 - 2012/2013

12. Organizacni rad skoly 2012/2013 ze dne 1. zati 2012

13. Rozvrh hodin podle tfid platny pro Skolni rok 2012/2013

14. Plan prace — $kolni rok 2012/2013 véetné planu kontrolni ¢innosti a planu prace
pedagogicke rady

15. Plan dalsiho vzdeldvani pedagogii pro sk. r. 2012/2013

16. Minimalni preventivni program - Skolni rok 2012/2013

17. Osobni dokumentace zaki se SVP ve Skolnim roce 2012/2013

18. Notysky a zdkovské knizky zaka ve Skolnim roce 2012/2013 - vzorek

19. Rozhodnuti teditele Skoly o odkladu povinné Skolni dochdzky vydané v roce 2012
véetné zadosti o odklad povinné Skolni dochazky (2 kusy)

20. Rozhodnuti teditele Skoly o pfijeti zdka k zédkladnimu vzdélavani vydané v roce
2012 (11 kust)

21. Kniha urazu vedena od skolniho roku od 3. zati 2007 (2 ks)

22. Bezpecnost a ochrana zdravi Zakii Skoly s tCinnosti od 1. zaii 2011

23. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikti Skoly vcetné doklada
o dosazeném vzdé€lani a osvédceni o jejich DVPP — ke dni konani inspekce

24. Skolni matrika ZS vedena ve $kolnim roce 2012/2013 (listinna forma)

25. Ttidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2012/2013

26. Zapisy ze zasedani Skolské rady od 19. dubna 2011

27. Skolni vzdélavaci program zdkladniho vzdélavani vydany dne 30. srpna 2011

28. Zaznamovy arch pro hospitaci od skolniho roku 2011/2012

29. Najemni smlouva pro nebytové prostory — télocvicnu - nedatovano

30. 8 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2012

31. Provozni 7ad materské skoly ze dne 27. srpna 2012

32. Skolni ad Materské skoly Ketkovice s platnosti od 1. zai 2012

33. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavini na obdobi od zdri 2010 —
cerven 2013 s nazvem ,,Kde jsem doma*

34. Tridni vychovné vzdelavaci program Materské skoly Ketkovice na obdobi zari 2012
— Cerven 2013 s ndzvem ,,Poznavame svét okolo nds“ veetné pisemnych ptiprav
tematickych ¢asti

35. INDI MS evaluaéni dotaznik pro hodnoceni podminek vzdélavani v MS

36. Evaluacni zprava za $kolni roky 2008/2009 — 20010/2011
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37. Evaluace tiidniho vzdeéldavaciho programu Materské skoly v Ketkovicich za obdobi

38.
39.
40.
41.

42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.

53.
54.

Podle

201172012

Doklady o dosazeném vzdé€lani pedagogickych pracovnic

Osvédceni o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnic od roku 2008

Kritéria pro prijeti do MS pro skolni rok 2012/2013

Zadost o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani déti dochazejicich ve $kolnim
roce 2012/2013 (24 ks)

Rozhodnuti o piijeti k piedikolnimu vzdélavani déti dochazejicich do MS ve
Skolnim roce 2012/2013 (24 ks)

Dohoda o podminkdch pobytu ditéte v materské skole déti dochazejicich do MS ve
Skolnim roce 2012/2013 (24 ks)

Evidencni list pro dite v materské Skole (Skolni matrika) — Skolni rok 2012/2013
(24 ks)

Dokumentace ditéte vyZadujiciho zohlednéni ve vzdélavani — odborna vysetieni,
zaznamy o vyvoji ditéte

Zaznamy o détech Vstupni zaznam o ditéti (8 ks), Tabulka - diagnostika ditéte (8
ks), Pedagogicka diagnostika (16 ks) Portfolio (24 ks)

,,Co den dal** zaznamy z pozorovani déti, vedené od Skolniho roku 2007/2008
Tridni kniha pro materské skoly vedena ve Skolnim roce 2012/2013

Prehled dochazky déti vedeny ve Skolnim roce 2012/2013

Inspekcni zprava ¢j. 125 106/2001-11024 ze dne 29. kvétna 2001

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zarizeni — Matetskd Skola 1Z0O: 107 600 374
ze dne 4. tinora 2013

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum - rok 2011

Rocni zaverka 2011 ze dne 16. 2. 2012

Piehledy ¢erpéani dotaci poskytnutych skole v roce 2011

Pouceni

ustanoveni § 174 odst. 14 Skolského ziakona muZe freditel Skoly podat

pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné pripominky zasSlete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zaiizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné
pripominky zaSlete na adresu vySe uvedenou, a to k rukam reditelky inspektoratu.
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SloZeni inspekéni komise datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 7. birezna 2013

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Jan Dusik, Skolni inspektor Jan Dusik, v.r.
Mgr. Lucie Stépankova, skolni inspektorka Lucie Stépankova, v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Brné dne 11. Bfezna 2013

(razitko)

Mgr. Ladislav Hordk, teditel Skoly Ladislav Hordk, v.r.
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Piipominky Feditele Skoly

Ptipominky byly/nebyly podany.
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