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Statutarni mésto Olomouc

Misto inspek¢ni innosti

Mozartova 48, 779 00 Olomouc

Termin inspekéni ¢innosti

25. az 27. unor 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéreni k inspekeni Cinnosti.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zékladnim, stiednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),

ve znéni pozd¢jsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkid vzd€lavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programii pro zakladni vzd€lavani a zajmové vzdélavani, se zaméfenim
na posouzeni ucinnosti podpory rozvoje osobnosti zakli a urovné poskytovanych skolskych

sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi
ptredpisy a piislusnym Rémcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

Posuzovanym obdobim jsou roky 2012 az 2015 k terminu inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Zakladni Skola Olomouc, Mozartova 48, priispévkova organizace (dale ,,Skola®,
»organizace), vykonava v souladu se zapisem do rejstiiku skol a Skolskych zafizeni ¢innost
zékladni $koly (déle ,,ZS%), $kolni druziny (dale ,,SD“) a $kolni jidelny-vydejny (dale
LSI-VE).

Skola poskytuje zékladni vzdélani zakiim 1. — 9. roéniku. Vyuku uskute¢iuje podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzd&lavani s motivaénim nédzvem ,,Skola radosti, $kola
kvality“ (dale ,,SVP ZV*) s cilem poskytnout kazdému jedinci zaklady kvalitniho
vSeobecného vzdélani, které rozvine jeho schopnosti a dovednosti dobfe uplatnitelné
v realném zivote. Zakladni filosofii Skoly je mj. rozvijet osobnost kazdého zaka tak, aby byl
schopen samostatného mysleni, svobodného rozhodovani a projevovani se v souladu
s obecné¢ uznavanymi mravnimi hodnotami.

Od posledni inspekce ve Skolnim roce 2007/2008 (16 tiid, 325 zakl) doslo k vyraznému
nardstu poctu zaku a tiid. K 30. 9. 2014 bylo otevieno 18 tfid (z toho 11 na prvnim stupni),
ke skolni dochazce bylo zapsano 420 zaki. Celkova kapacita Skoly (450 zaki) byla vyuzita
793 % (narist o 21 %). Vterminu inspekce Skola evidovala 27 zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP), ktefi jsou podle doporuceni $kolskych poradenskych
zafizeni (dale ,,gPZ“) ve vétsi mife zohledilovani nebo vzdélavani formou individualni
integrace podle individudlnich vzdélavacich plant.

Skola realizuje zajmové vzdelavani podle Skolniho vzd&lavaciho programu $kolni druziny
(dale ,,SVP SD%), aktudlné¢ bylo v Sesti oddé¢lenich zapsano 180 ucastnikd (zaku), cilova
kapacita SD byla vyuZita ze 100 %. Uplatu za pobyt ve SD $kola nepozaduje.

Skola zabezpetuje $kolni stravovani dovozem stravy ze 3kolni jidelny Zakladni $koly
Olomouc, Stupkova 16, ptispévkové organizace. V terminu inspek¢ni ¢innosti vyuzivalo
sluzeb Skolniho stravovani 83 % zaku skoly.

Informace o skole jsou pro zdjemce i verejnost publikovany prostiednictvim vyro¢ni zpravy
o ¢innosti Skoly nebo prubézné aktualizovanych webovych stranek (www.zs-mozartova.cz).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi pro zakladni
vzdélavani a zajmové vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) je ve vedeni organizace od roku 2002, vroce 2012 byl
zfizovatelem Skoly potvrzen ve funkci na obdobi dalSich Sesti let. Pfi fizeni Skoly zhodnocuje
své dlouholeté zkuSenosti a uplathuje své znalosti zoblasti managementu a mistnich
podminek. Cinnost $koly je ve vétsing oblasti planovita a pruzné reaguje na zmény v pojeti
zakladniho vzdélavani. Koncepcni zaméry se dafi postupné realizovat, vyrazné pozitivni
zmény jsou patrné zejména v oblasti materialnich podminek pro vzd€lavani, naplnénosti
Skoly, realizaci Skolnich a mimoskolnich aktivit, projektové Ccinnosti. Organizacni
zabezpeceni chodu skoly je promyslené, k efektivnimu fizeni také napomaha rovnomérné
rozvrzeni pravomoci a povinnosti mezi zastupkyné feditele. Uinnost fidicich procest
zvySuji pravidelna jednani pedagogické rady a metodickych organii skoly. V jejich ramci
jsou projednavany zasadni otazky tykajici se kvality vychovné vzdélavaciho procesu i bézné
provozni a organizacni zalezitosti. Pro zajisténi zpétné vazby o podminkdch a kvalité
poskytovaného vzdélavani ma vedeni Skoly vytvotfeny vhodné nastroje. Kontrolni ¢innost
zahrnuje vSechny oblasti prace Skoly, zpisob kontroly urovné poskytovaného vzd€lavani
je efektivni a umoziuje ziskavat objektivni informace o prabéhu vzdélavani i ovliviiovat
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zjisténymi poznatky vzdélavaci ¢innost Skoly. Pravidelné kontrole podléha i povinna
dokumentace. Dil¢i nedostatky byly zaznamenany ve SVP SD, Vnitinim fadu SD
a Provoznim fadu SJ-V, které viak nemély negativni vliv na pribéh vzdélavani. Skola
zjisténé nedostatky v dokumentech opravila a chybéjici udaje doplnila béhem inspekéni
¢innosti. Skolni informaéni systém je v praxi funk&ni, umoziuje rychly pienos informaci
pedagogickym pracovnikiim, Zakim a zakonnym zastupctim.

Skola respektuje aktualni legislativni ipravy a zmény v Ramcovém vzdéldvacim programu
pro zékladni vzd&lavani, obsah SVP ZV inovovala a aktualng vydala novou verzi dokumentu
s platnosti od 1. 9. 2014. Dokument zohlediuje redlné podminky a moznosti Skoly, jeho
vzdélavaci strategie vedou k osvojovani potiebnych dovednosti a védomosti, k formovani
klicovych kompetenci i rozvoji funkénich gramotnosti. V souladu s koncepci Skoly,
ktera smétuje k podpofe vSestranného a harmonického rozvoje osobnosti zaka, byla
disponibilni ¢asova dotace vyuzita k posileni téchto oblasti: Jazyk a jazykova komunikace,
Matematika a jeji aplikace, Informa¢ni a komunika¢ni technologie, Clovék a jeho svét,
Clovék a piiroda, Clovék a spole¢nost, Clovék a zdravi. Anglicky jazyk je vyucovan
od tfetiho ro¢niku, jako druhy cizi jazyk je nabizen némecky jazyk od sedmého rocniku.
Ceska $kolni inspekce (dale ,,CSI*) doporuéila podrobngji rozpracovat charakteristiku
jednotlivych piedmétl supfesnénim organizace jejich &asového rozvrzeni. SVP ZV
je doplnén fadou vyznamnych aktivit (exkurze, vystavy), vzdélavacimi kratkodobymi
projekty (Nase mésto, Vanocni dilny, Lidé a ¢as, Primarni prevence) a oborovymi dny (napf.
Den anglického jazyka). Tyto vzdelavaci aktivity vhodné rozvijeji u zaki kompetence
k uceni, feSeni problému, posiluji socialni gramotnost (heterogenni skupiny) a sounalezitost
s regionem, ve kterém ziji. Pozitivem také je, ze vzdélavaci nabidku Skoly dopliuje Siroka
nabidka krouzkli napfic¢ vSemi vzdélavacimi oblastmi.

Aktivity realizované ve SD navazuji na vzdélavaci ¢innost ZS, piispivaji k podpote kvality
vzdélavani a rovnéz poskytuji prostor pro seberealizaci a rozvoj individudlnich zajmt zaku.
Dtrraz je kladen na relaxaci, pobyt na cerstvém vzduchu a na zdjmovou Cinnost, jejiz nabidka
umoznuje rozvoj talentu zaka a vede je k aktivnimu traveni volného Casu.

Organizace zékladniho vzdélavani z hlediska poctu vyucovacich hodin v jednom dni, délky
prestavek mezi jednotlivymi vyucovacimi hodinami odpovidala piislusnému pravnimu
ptedpisu. Rozvrh hodin respektoval obecné didaktické a psychohygienické zasady
a korespondoval s u¢ebnimi plany. Informace o vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijimani
zakl ke vzdelavani poskytuje Skola zplisobem dostupnym Siroké vefejnosti. K zapisu pro
Skolni rok 2014/2015 se dostavilo 62 déti, znichz dvé déti z jiné spadové oblasti Skoly
nebyly pfijaty. V Sesti pfipadech zakonni zastupci zakt pozadali o odklad povinné $kolni
dochazky, ctyfi zaci prestoupili na jinou Skolu a ¢tyii zaci pfisli po odkladu. Do prvniho
ro¢niku nastoupilo celkem 46 zakd. K zapisu pro skolni rok 2015/2016 se dostavilo 82 déti,
Skola nepiijala 23 déti z nespadové oblasti Skoly. Zakonni zastupci u 12 déti zvazuji odklad
povinné Skolni dochazky. Pfi pfijimani déti k zdkladnimu vzdélavani, odkladu skolni
dochazky i pii prestupu zaki nebyly shledany nedostatky, feditel postupoval v souladu
s prislusnymi ustanovenimi Skolského zakona.

Slozeni pedagogického sboru umoziuje v plném rozsahu plnit zaméry a cile Skolnich
vzdélavacich programti, z hlediska spInéni odborné kvalifikovanosti pedagogickych
pracovnikt jsou personalni podminky na pozadované tirovni. Pedagogicky sbor tvoti celkem
31 ¢lend (25 uditelti, Sest vychovatelek SD), pracovni tvazky jsou sestaveny tak,
aby respektovaly odbornosti jednotlivych pedagogl. Struktura vyuziti pracovni doby
pedagogickych pracovniki a jejiho napliiovani je v souladu s platnymi pravnimi piedpisy,
pouze 5 % vyucovacich hodin tydné vyucuji na prvnim stupni ucitelé s kvalifikaci pro druhy
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stupeii (télesna vychova, hudebni vychova, informatika, anglicky jazyk). Reditel
i jeho zastupkyné jsou absolventy funk¢niho studia vedoucich pracovnikid, vychovna
poradkyné i skolni metodik prevence jsou absolventy studia ke splnéni dalSich kvalifika¢nich
predpokladii. Moznym rizikim v personalni oblasti pfedchazi Skola zajisténim ucasti
vyucujicich v kurzech dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP®). Jeho
realizace vychdzi z potieb Skoly a vytvari vhodné predpoklady pro zkvalitnéni a zefektivnéni
vyucovaciho procesu. Seminafe a vzdélavaci akce, které prob&hly ve Skolnich letech
2012/2013 a 2013/2014 byly zaméfené do riznych vzdélavacich oblasti, véetné sledovanych
gramotnosti zaku.

Skola vytvaii vhodné predpoklady pro zdravy vyvoj ziki i pro jejich bezpecnost
pti vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech. Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi
(dale ,,BOZ*) zaki jsou uvedena ve Skolnim fadu a v dalSich dokumentech skoly, v prab¢hu
inspekéni &innosti byla doplnéna a podrobnéji rozpracovana ve vnitfnim #adu SD. Zaci byli
prokazatelnym zptisobem seznameni s nastavenymi podminkami a pravidly v oblasti BOZ
na zaéatku $kolniho roku, coz dokladaji zépisy v tiidnich knihdch. Skola ma rovnéz
vytvoreny systém zajistujici dohled nad zaky po celou dobu jejich pobytu ve skole podle
rozpisu dohledii v $atnach, na chodbach a ve SJ-V.

Kniha urazii je tadné vedena, obsahuje pozadované udaje dané pfisluSnym pravnim
predpisem. Ve sledovaném obdobi Skolniho roku 2012/2013 bylo zaevidovéno 23 trazd,
ve Skolnim roce 2013/2014 celkem 39 urazi, v aktualnim skolnim roce ke dni inspekce bylo
zapsano 11 urazi. Jednalo se pfevazné o Urazy méné zavazného charakteru, s vyjimkou
urazu na lyzafském kurzu, vzniklé ve vétSiné piipadi v dasledku neopatrnosti
¢i neSikovnosti zakll. Zaznamy o urazu zaki v elektronickém formuléfi Skola zasilala
stanovenym institucim. Statistiku Skolni urazovosti feditel sleduje a pro predchazeni tirazim
pfijima preventivni opatfeni. Zaci jsou i v pribéhu $kolniho roku disledné poucovéni
0 BOZ, informovani o rizicich, se kterymi se mohou setkat pfi ¢innostech vykonavanych
ve Skole a vedeni k vetsi opatrnosti, ochrané vlastniho zdravi i zdravi spoluzaku.

Skola disponuje funkén& a esteticky vybavenymi prostornymi kmenovymi udebnami,
které jsou na druhém stupni vyuzivany zaroven i jako ucebny pro odborné zaméteni (chemie
a fyzika, Cesky jazyk a hudebni vychova, zemépis a d¢jepis, matematika, informatika),
kmenové tiidy na prvnim stupni slouzi sou¢asné i pro &innost SD. Ta st¥idavé vyuziva i nové
zbudovanou herni a relaxacni mistnost se samostatnym socidlnim zdzemim v suterénu
budovy, kam byla pfemisténa i Skolni knihovna. Krom¢ téchto uc¢eben ma skola i mensi
nekmenové tfidy vyuzivané pro organizaci délené vyuky. VSechny uéebny jsou vybaveny
modernim  zdkovskym nabytkem zohlediujicim rozdilnou télesnou vysku zaku,
interaktivnimi tabulemi, dataprojektory a pocitacem, které poskytuji vSem zakim
i vyucujicim vhodné podminky pro moderni interaktivni vyuku. Ve tfidach prvniho stupné
jsou i relaxacni mista s koberci. V pozadovaném mnozstvi je Skola vybavena ucebnicemi,
ucebnimi texty a uebnimi pomtckami. Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivana prostorna
télocvicna a Skolni hfisté, které spolu se skolni zahradou slouzi za pfiznivého pocasi
i k relaxaci a pohybovym aktivitim v ramci &innosti SD. V suterénnich prostorach skoly byla
nové zbudovana Skolni dilna umoziujici realizovat zdktim praktické dovednosti v ramci
vyuky pracovnich c¢innosti, nachazi se zde Satny jednotlivych tiid, samostatny vchod
do $koly opatfeny kamerovym systémem a novou recepci. Umisténa je zde i SJ-V. Skola
nema bezbariérovy pristup. Interiér $kolni budovy byl v pribéhu inspekcni ¢innosti Cisty,
esteticky upraveny a vynikal pro vyuku podnétnou vyzdobou poskytujici zaktim
1 vyucujicim pfijemné pracovni prostiedi.
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Pii prohlidce Skolnich prostor nebyly zjistény zavady ohrozujici bezpecnost nebo zdravi
zakt, k nedostatkiim vyplyvajicim ze zaveéra provérky bezpecnosti prace provedené v lednu
2015 byla feditelem v pribchu inspekéni Cinnosti piijata opatfeni k jejich odstranéni (zakaz
pouzivani prulezek na Skolnim hfisti).

Vychova ke =zdravi, propagace zdravého zivotniho stylu jak ve stravovani,
tak 1 v organizovani akci azajmové Cinnosti zaméfené na télovychovu a sport pfispiva
ke zdravému vyvoji zaki. Nad ramec skolniho stravovani je skola zapojena do projektu
Ovoce do skol, ktery obohacuje celodenni stravu zakti o ovoce a zeleninu. Ve skole jsou
provozovany tii prodejni automaty umisténé na chodbé Skoly. Nabizeji sortiment mlécnych
a ovocnych vyrobkl (jogurty, mlééné napoje, ovocné §tavy aj.), ale i nevhodné slazené
napoje abalené cukrovinky. Podle sdé€leni feditele byly tyto automaty naistalovany
na prani rodi¢l, do konce Skolniho roku vSak budou v ramci propagace podpory a splnéni
kritérii zdravé vyzivy odstranény.

Skola ve sledovaném obdobi hospodafila s finanénimi prostiedky ze statniho rozpodtu
(pfimé naklady na vzdélavani a rozvojové programy Ministerstva Skolstvi, mladeze
a telovychovy, dale ,MSMT*), s finanénimi prostfedky pfijatymi od zizovatele,
z projektové Cinnosti a s vlastnimi piijmy. Pfimé néklady na vzdélavani ze statniho rozpoctu
Skola vyuzila zejména na uhradu mzdovych nakladi a zdkonnych nakladi vyplyvajicich
z pracovnépravnich vztaht, pofizeni ucebnic a uc¢ebnich pomticek. Prostfedky z rozvojovych
programii MSMT poskytnutych v roce 2014 byly pouzity na posileni platové urovné
pedagogickych i nepedagogickych pracovnikll a na podporu vzdélavaciho programu ,,Dalsi
cizi jazyk™ (nédkup ucebnic do némeckého jazyka). V roce 2014 byl ukoncen projekt ,,EU
penize Skolam* financovany z evropskych strukturdlnich fondt, ktery umoznil Skole dale
vylepsit podminky vzdélavani (podpora DVPP, pofizeni moderni vypocetni techniky -
- notebooky, vytvofeni velkého mnozstvi didaktickych ucebnich materidli vyuzivanych
aktivné ve vyuce). Od letosniho Skolniho roku je Skola zapojena do partnerského projektu
»Moderni uéitel“ zaméfeného na podporu profesniho rozvoje pedagogickych pracovniki
v oblasti vyuziti informacnich a komunikacnich technologii (dale ,,ICT*) ve vzdélavani
se zaméfenim na moderni dotykova zafizeni (ndkup tabletil). Piispévek od ziizovatele
pokryva zejména uhradu provoznich nakladt (napf. spotfeba energii, drobné opravy a udrzba
majetku, nadkup materidlu a sluzeb), nemalou castkou pfispiva zfizovatel ina mzdové
a provozni vydaje v ramci provozu skolniho hfisté pro vefejnost. Svoji ekonomickou situaci
vylepsuje skola i ziskavanim sponzorskych dari, na zlepSeni Cinnosti skoly se aktivné podili
i sdruzeni rodi&t a patel koly (dale ,,SRPS*), které finanéné podporuje poiadané akce zaki,
lyzatské vycvikové kurzy aj. Podle zfizovaci listiny $kola provozuje doplikovou ¢innost
spocivajici v pronajmech nebytovych prostor. Cerpani finanénich prostiedk probihalo
planovité dle stanovenych priorit a potieb Skoly, veskeré svéfené financni prostredky byly
fadné vyuctovany a hospodafeni Skoly vykazuje vyrazny kladny hospodaisky vysledek.
Celkové ekonomické podminky Skoly jsou na velmi dobré urovni a nevykazuji riziko pro
naplnovani $kolnich vzdélavacich programi.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu
pro zakladni vzdélavani

Napliiovani vzdélavacich cilii a vystupl stanovenych ve SVP ZV bylo v ramci inspekéni
¢innosti sledovano na prvnim a druhém stupni napfic vSemi rocniky ve vzdélavacich
oblastech Matematika a jeji aplikace, Jazyk a jazykovd komunikace, Clovék a piiroda,
Clovék a jeho svét, Clovék a spole¢nost, Clovék a zdravi.
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Ve vyucovacich hodindch na prvnim stupni vyucujici rozvijeli védomosti, dovednosti
a postoje zakd, vhodné je motivovali. Vyuka probihala v esteticky podnétném prostredi,
byla promyslend, mezipfedmétové propojena. Vyznamnou charakteristikou pedagogické
¢innosti bylo jednotné a cilené vychovné plsobeni, privétivy pristup vSech pedagogi
k zaktim, bylo vytvofeno pfiznivé socialni a pracovni klima. Ucitelé poskytovali zakiim
dostatecny prostor k vyjadreni jejich myslenek, pociti a napadd, ¢imz byl u zaka cilené
podporovan rozvoj komunikativnich dovednosti. Na vyjadieni zaka reagovali vyucujici
taktné, svym pozitivnim piistupem a prubéznym hodnocenim je povzbuzovali k dalsi praci.
Silnou strankou ptisobeni vyuéujicich bylo rozvijeni socialnich kompetenci. Zaci byli vedeni
k ohleduplnosti, respektu, vzajemné spolupraci, dodrzovani pravidel slusného chovani,
v télesné vychové principim ,fair play“. Ve sledované vyuce pouzivali ucitelé prevazné
frontalni zplsob vyuky s vyuzitim verbalnich metod. Vhodné stfidali metody a zatazovali
rizné motivaéni aktivity a &innostni udeni. Ulelnd byly vyuZzity nidzorné pomticky
a prostfedky ICT kprocviceni a upevnéni probiraného uciva. Praci s textem, Ctenim
s porozuménim byla rozvijena ctenafskd gramotnost. Ve vyuce ciziho jazyka probihala
komunikace pievazné v anglickém jazyce s dirazem na porozuméni a interpretaci slySené¢ho
textu, avSak vzdy se zfetelem na vek, vzdélavaci potfeby a schopnosti jednotlivcl. Rozvoj
matematické gramotnosti byl podporovan vyuzitim nazornych pomicek (penézni model)
a matematickych tloh z praxe. Probirana témata byla uciteli navozovana tak, aby vychdzela
z redlného zivota a byla zakim blizka. Vyucujici vyuzivali béhem vyuky formativni
hodnoceni, nesrovnavali zaky mezi sebou a zamétovali se na dosahovani ucebnich cill
u kazdého znich. Bylo umoznéno kazdému zazit uspéch zvykonané prace
a nabyti patfi¢né diivéry ve své schopnosti, ¢imz byl podporovan rozvoj kompetence k uceni.

Ve vyucovacich hodinach na druhém stupni byly uplatiiovany efektivni metody a formy
préace, pfevazovala frontalni vyuka kombinovana se skupinovou praci zaki, ve dvojicich
a samostatnou praci. Uginnd motivace byla zalozena na aktualizaci udiva, nazornosti,
uvadéni piikladil a zajimavosti z praxe, propojovani souvislosti. Uéelné byly uplatiiovany
mezipiedmétové vztahy, zafazovany problémové ulohy, pozitivni prace s chybou,
osvojovani nového uciva na zaklad¢é logického vyvozovani z doposud ziskanych znalosti.
Pozitivem vyuky pfirodovédnych predmétii je pravidelna realizace laboratornich praci véetné
protokolarniho zdznamu scilem ndzorn¢ zakiim pfiblizit moznosti vyuZziti teorie
pti konkrétnich praktickych cinnostech. V prubéhu vyuky zéci prokazovali samostatnost,
zvladali zadané ukoly, orientovali se ve vyhledavani informaci, projevovali dostate¢nou
aktivitu, zapojovali se do &innosti, coz vedlo k dosahovani vytyenych cilii. Zaci méli rovnéz
dostatek prostoru pro prezentaci nazorti a diskuzi. NejCastéji uzivana metoda fizeného
rozhovoru umoziovala zakim v dostatecné mife prezentovat své znalosti, zkuSenosti
a predevsim v matematice zdlivodiiovat své postupy. Rozvijeny byly predevsim kompetence
k uceni, socialni kompetence, k feseni problému a zejména v cizich jazycich komunikativni
kompetence. Zaci komunikovali spontanné mezi sebou, ale i se svymi vyucéujicimi, ktefi jim
predkladali dostate¢né mnozstvi komunikacénich situaci s praktickym vyuzitim slovni zasoby
a redlii z cizojazy¢nych zemi. Pfedlozenymi autentickymi situacemi a navozenim pratelské
atmosféry ve tfid¢ odbouravali vyucujici u zakii zébrany v komunikaci. Skola rozviji
jazykovou gramotnost zaka také v ramci projektového dne ,,Den anglického jazyka®, kde si
mohou Zaci své jazykové znalosti a dovednosti upevnit a rozsifit. Nadani zaci dosahuji
uspéchti v konverzacnich soutézich v némeckém i anglickém jazyce, né€ktefi rovnéz
absolvuji zkousku ,,Cambridge English*.

Béhem sledované vyuky na obou stupnich Skoly zaci prokazovali pozadovanou uroven
znalosti a dovednosti. Vhodn¢ a podpurné byl uplatiiovan individualni pfistup u zak
se SVP, zohlediiovano bylo i pomalejsi pracovni tempo slabsich zakt. Nadanym zakim byly
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vytvafeny dalsi vhodné prilezitosti pro jejich rozvoj. Motivacni charakter pro vykony zaka
meélo jejich pribézné hodnoceni, povzbuzovani a pochvaly. K materidlni a ndzorné podpoie
vyuky byly vyuzivany ucebnice, pracovni listy, slovniky, ICT a dalsi dostupné ucebni
pomiicky. V ucebnach byly ucelné vyuzity interaktivni tabule, pfedevS§im k pfimé praci
vSech zaki a k ovérovani dosazenych znalosti a dovednosti. Pozorovéano bylo diferencované
zadavani tikolt podle schopnosti zaki, aktivizaéni metody, formy prace a prvky ¢innostniho
uceni. V zavéru vyucovacich hodin obcas chybélo zavére¢né shruti a zhodnoceni pribéhu
vyucovacich hodin, ¢imz zaci neobdrzeli zpétnou informaci o dosazené urovni poznani a jak
své uceni dale fidit. Ve vétsi mife nebyli zaci vedeni k deklarovanému vzijemnému
hodnoceni a sebehodnoceni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu
pro zakladni vzdélavani

Skola ma vytvoren plné funkéni systém zjistovani a vyhodnocovéni vysledki vzdélavani,
ktery poskytuje zakim, jejich zakonnym zastupclim i pedagogiim kvalitni zpétnou vazbu
o mife zvladnuti uéiva a vystupii danych SVP ZV a umoziuje také srovnani vysledki
na celostatni urovni. K tomu vyuziva vedle tradicnich nastrojii (Ustni zkouSeni, testy, kratké
provérky) vlastni pisemné prace (zpravidla ctvrtletni) a systematicky realizuje také testovani
zakl prostiednictvim komer¢nich spolecnosti. Vysledky pisemnych praci jsou jednotnym
zpusobem podrobné a prehledn¢ analyzovany na urovni zdkd a tfid, v pfedmétovych
komisich i pedagogickych radach. Podle situace jsou pfijimana konkrétni opatieni s cilem
eliminovat zjiiténé nedostatky a problémy. Uéinnost pfijimanych opatieni je sledovana
vedenim Skoly napt. pii hospitacni Cinnosti. Komer¢ni testovani je zaméfeno zejména
na sledovani urovné znalosti a kompetenci zejména v Ceském jazyce, anglickém jazyce
a matematice, podle situace také vnémeckém jazyce a oblasti obecnych studijnich
predpokladii. Z analyzy predlozené dokumentace vyplynulo, ze zaci ve sledovaném obdobi
dosahovali velmi dobrych az nadprimérnych vysledkl ve srovnani se Skolami stejného typu
(percentil uspésnosti se pohybuje v rozmezi 60 — 90 %).

Z hlediska statistickych ukazatelt (klasifikace na vysvédCeni) dosahovali Zzaci
ve sledovaném obdobi velmi dobrych vysledki. S vyznamenanim prospélo v priméru témef
80 % zéaki, ostatni zaci prospéli, zadny zak neprospél a nebyly realizovany opravné zkousky.
Utinnou prevenci (individualni konzultace, dou¢ovéni, spoluprice se zakonnym zastupci)
se dafi také snizovat pocty zaku s rizikem neuspéchu. Pocet udélenych znamek ,,dostatecny*
se pohybuje v rozmezi 1 — 2 % z celkového poc¢tu znamek za dané klasifikacni obdobi.

P udélovani vychovnych opatfeni Skola postupuje podle skolniho fadu, soucasné se snazi
uplatiovat pedagogické postupy zalozené na domluvé a vysvétlovani. Z kazenskych opateni
proto pievazuji zejména napomenuti tfidniho ucitele, minimalni je pocet ditek tfidniho
ucitele, datky feditele Skoly nebyly ve sledovaném obdobi udélovany. Pouze vyjimecné byl
udélen druhy stupen z chovani, jemuz ptfedchazelo ulozeni kazeniského opatfeni. Pozitivem
je vyraznd prevaha pochval (zejména tfidniho ucitele) jako motivacniho ndstroje nad
udélenymi kazefiskymi opatfenimi. Skole se rovndZ daii minimalizovat neomluvenou
absenci zakul, ktera byla zaznamendna ve vétsi mife pouze ve Skolnim roce 2013/2014
(tfi zaci, 151 hodin, tj. 1 % z celkového poctu zameskanych hodin).

Zaci se studijnimi predpoklady nebo specifickym nadanim se pravideln& zapojuji
do soutézi a olympiad védomostniho, uméleckého i sportovniho zaméfeni, ve kterych

dosahuji velmi dobrych vysledkii a umisténi zejména v okresnich kolech. Vyraznym
uspéchem je vitézstvi zéka v celostatnim kole soutéze Matematicky cvréek. Zaci patych
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a sedmych rocnikll (pfestoZze to neni v zajmu Skoly) jsou rovnéz velmi uspésni v ramci
ptijimaciho fizeni na viceletd gymndzia. Také zaci devatého ro¢niku nemaji problém
s pfijetim na stfedni Skoly s maturitnimi obory. K objektivizaci vysledkti vzdélavani
a zajisténi zpétné vazby pfrispélo také dotaznikové Setfeni prostfednictvim zakonnych
zastupcl, které probéhlo ve Skolnim roce 2013/2014. Ze Setfeni mj. vyplynulo, ze asi 90 %
rodict je spokojeno s kvalitou vyuky a vztahy mezi vyuCujicimi a zadky, pozitivné byly
hodnoceny i dalsi oblasti. Vyrazné negativni hodnoceni nebylo zaznamenano.

Pii hodnoceni vysledkli vzdélavani postupuji vyucujici podle Pravidel pro hodnoceni
vysledkd vzdélavani zaka, kterd obsahuji pozadované ndlezitosti, jasnd a srozumitelna
kritéria a zasady hodnoceni vcetné pravidel pro hodnoceni zaki se SVP. Pozitivem
je snaha stanovit hodnotici kritéria pro jednotlivé vyucovaci pfedméty, dil¢im problémem
je vsak jejich konkrétni aplikace v praxi. Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani
informovéani standardnim zplGsobem zejména prostiednictvim Zzakovskych knizek,
na tiidnich schiizkach, béhem individualnich konzultaci s vyucujicimi. Dil¢im nedostatkem
byla absence klasifikace v zakovskych knizkach u nékterych vyucovacich predméti
s vychovnym zaméfenim.

Skolni poradenské sluzby zajistuji vychovna poradkyné, $kolni metodik prevence, vedeni
Skoly a tfidni ucitelé. Zaméiuji se zejména na metodickou a poradenskou ¢innost, v prabéhu
inspekce byla patrna dostatecna informovanost a spoluprace vSech pedagogickych
pracovnikii. Skola eviduje étyfi individualng integrované zaky a dalsi zaky se SVP, u kterych
druh a stupen postizeni neni divodem k individudlni integraci, ale jsou ve vyucovacich
hodinach patfi¢né zohlednovani. Pro zédky se SVP jsou ve Skole vytvoreny pftiznivé
podminky, systém péce je kvalitné nastaven, je rozvijena osobnost téchto zaki podle jejich
potieb. Ve vyucovacich hodinach Skola podporuje individualni a diferencovanou praci
s témito zaky, mimo vyucovani jim vytvaii také pfilezitosti pro individudlni doucovani.
Metodické sdruzeni prvniho stupné a predmétové komise druhého stupné maji nastavena
kritéria prace a hodnoceni téchto zaku (také u zdkd srizikem skolni netspéSnosti
a zaki nadanych), ktera vychazeji z nastavenych vychovnych a vzdélavacich strategii SVP
ZV a Pravidel pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka. Pro zaky se zdravotnimi problémy,
které¢ jsou pri¢inou dlouhodobé absence, vytvari Skola ve spolupraci s jejich zdkonnymi
zastupci systém ucinné spoluprace, kterd je pravidelné konzultovana a vyhodnocovana.
Evidence a dokumentace zakt se SVP je také vedena piehledné, prubézné jsou sledovany
terminy kontrolnich vySetfeni i platnost integracnich posudk.

Skola piiklada prevenci projevii rizikového chovani zaki velky vyznam. Skolni metodik
prevence ve spolupraci se vSemi pedagogy pribézné realizuje Minimalni preventivni
program, jehoz zaklad tvofi ,,.Desatero Skoly radosti. Hlavni pilife pro jeho realizaci
a naplnéni predstavuji pohodové prostiedi, zdravé uceni a oteviené partnerstvi vsech
ucastnikll vzdélavani. Prevence rizikovych jevl prolind celym vzdélavacim procesem.
Pozitivem poradenskych sluzeb je wzkd spoluprice se zdkonnymi zastupci zakid
ve spolupraci s tiidnimi uciteli. V rdmci prevence probiha ve Skole velké mnozstvi
edukacnich programi (tfidnické hodiny, Zakovské dotaznikové Setfeni Skolniho klimatu,
besedy s policii, programy zaméfené na prevenci rizikovych jevl). Pozornost je také
vénovana soudasnému fenoménu socidlnich siti a prevenci kyberSikany. Zakim
je kdispozici schranka davéry (v pevné i eMailové formé), jejiz pfinos vyhodnotila Skola
jako neefektivni. Piipadnymi podnéty zaka se vedeni Skoly zabyva osobné. Dalsi G¢inné
opatfeni vidi skola ve zfizeni zakovského parlamentu. Navzdory vysokému poctu zaki Skola
fesila pouze ojedin€lé rizikové jevy (podezfeni na Sikanu, kyberSikanu, verbalni agresi viici
uciteli, agresi, vandalismus, zaSkolactvi) vzdy ve spolupraci srodi¢i zakt a ptipadné
s organem socialné-pravni ochrany déti. V terminu inspekéni Cinnosti bylo ve Skole
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vytvofeno prijemné a pratelské prostiedi, v némz se kazdy zak citil bezpecné a spokojené.
Mezi uciteli a zdky panovala vzajemna duiveéra a spoluprace nejen ve sledovanych hodinach,
ale i o ptestavkach, ve SD i SJ-V.

vvvvvv

Skola v ramci svych aktivit spolupracuje s fadou socialnich partnerti. Nejdilezit&jsim
partnerem je Statutarni mésto Olomouc, které v roli ztizovatele Skolu vSestranné podporuje,
zejména v oblasti zlepSovani podminek vzdélavani. Vyznamnou podporu pro chod skoly
predstavuji $kolska rada a SRPS. Skolska rada se schazi dvakrat do roka, feditel 8koly byvé
pravideln na jednani zvan. SRPS napoméha $kole financovat a organizovat projektové
vyucovani a oborové dny, které vyznamné dopliuji vzdélavaci nabidku Skoly a umoziuji
ptirozené¢ vést zaky ke vziajemné ohleduplnosti, spolupraci, osobni zodpovédnosti,
a k utvareni zebticku kladnych Zivotnich hodnot.

Pii feSeni vychovnych a vzd&lavacich problémi 8kola spolupracuje se SPZ (Specialné
pedagogické centrum a Pedagogicko-psychologickd poradna v Olomouci), dale také
s Univerzitou Palackého v Olomouci (projekt Moderni ucitel), regiondlnimi sdélovacimi
prostiedky, Atletickym klubem Olomouc, Knihovnou mésta Olomouce, Méstskou policii
Olomouc, Policii Ceské republiky, Hasiéskym sborem Olomouc aj. Na piikladné trovni
Skola kooperuje s institucemi na zaklad¢ ziskani grantt, do téchto projektti se Skola zapojila
jako pilotni skola (projekty Cesta ke kvalité, Pomahame skolam k tispéchu, Standard ucitele
a jeho misto v kariérnim systému pedagogickych pracovnikil). V ramci partnerstvi Skola
spolupracovala na projektu ,,Dejme $anci piirod&“. Skola je aktivnim signatafem neformalni
sité organizace ,,Uspéch pro kazdého Z4ka“, jez v souladu s koncepci $koly se zaméfuje
na dosahovani maximalnich vzdélavacich uspécht u kazdého zéka.

Zavéry

a) Skola uspésné realizuje vzd&lavaci zaméry obou Skolnich vzd&lavacich programi,
rozviji u zadkG ptfedpoklady pro napliovani klicovych kompetenci a pro rozvoj
funkénich gramotnosti. Vhodné dopliuje rozvrhové c¢innosti dal§imi Skolnimi
i mimoskolnimi aktivitami napti¢ vSemi vzdélavacimi oblastmi, ¢imz vytvari pfiznivé
podminky pro utvareni individudlnich schopnosti, zajmli i nadani zakd a prostor pro
predchazeni vzniku rizikového chovani zaka.

Mezi silné stranky Skoly patii aktivni pfistup feditele k plnéni tikolti a jeho trvala snaha
o zlepSovani podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, dile meziro¢ni nartst poctu
zaka Skoly, 100 % kvalifikovanost a odborna erudovanost pedagogického sboru,
spoluprace s partnery Skoly, propagace Skoly na vefejnosti, projektova ¢innost nebo
vytvareni ptiznivych podminek pro integraci zaka se SVP.

V prab¢hu inspekénich hospitaci byla u zdki zaznamendna nalezitd Groven osvojeni
predpokladanych vystupii. K rozvoji osobnosti zakt prispivaly predev§im samostatnost
v mysleni a svobodné rozhodovani. Podptirné¢ byl uplatiiovan individudlni pfistup
u zéka se SVP, zohlediiovano bylo i pomalejsi pracovni tempo slabsich zaki. Pracovni
klima ve v§ech hospitovanych hodinach podporovalo usp&iné naplitovani SVP ZV.

b) Prilezitost ke zlepSeni tirovné poskytovaného vzdélavani ma skola:

- v kontrolni ¢innosti feditele zaméfenou na vedeni povinné dokumentace, kde byly
zjistény dil¢i nedostatky.
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- vSirsim uplatiovani motivacniho shrnuti uciva na konci vyucovaci jednotky
a ve zhodnoceni pribéhu vyucovacich hodin, dale také v castéj$im zaclenovani
prvkt sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni zakt do vyuky.

- v informovani zékonnych zéastupcti o vysledcich vzdélavani zakt prostiednictvim
zakovskych knizek (tzn. také u predméti s vychovnym zaméienim).

- vefektivngjSim vyuziti hodnoticich kritérii pro jednotlivé vyuCovaci predméty
Vv praxi.

- v propagaci podpory zdravého zivotniho stylu a principit zdravé vyzivy zaka
(tj. v odstranéni dvou prodejnich automatli nabizejicich zakliim nevhodny sortiment
vyrobk).

Od posledni inspekéni Cinnosti v roce 2008 si skola udrzela kvalitu poskytovaného
vzdelavani. Ve spolupraci se zifizovatelem a v ramci projektové ¢innosti doslo k dalsimu
zlepSeni materidlnich podminek Skoly, Skola byla vybavena modernimi ucebnimi
pomiickami, byly vytvofeny nové prostory pro herni a relaxaéni &innost SD, probéhla
modernizace $kolnich dilen. Zvysil se také pocet zapsanych zaku.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje

do 10 dni prijeti opati‘eni ke zlepSeni stavu podle Zavéri pism. b).

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

N kAW

10.

11.

12.

Ziizovaci listina Zakladni Skoly Olomouc, Mozartova 48, piispévkové organizace,
(v€etné Prilohy €. 1, 2 a Dodatku €. 1 - 3), ¢j. 3/2012/ZL, ze dne 20. 12. 2002

Rozhodnuti KUOK ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a skolskych zafizeni, ¢j. KUOK/411/2015, ze dne 5. 1. 2015

Vyjimka z poctu zaku, ¢j. SMOL/138759/2014/OSKOL/RZS/Hal, ze dne 25. 6. 2014
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 20. 2. 2015

Vykaz o teditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2012, 2013 a 2014

Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2012, 2013 a 2014

Vykaz o skolni druziné — skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2012, 2013
a2014

Vykaz o zahajeni povinné skolni dochazky v zakladni skole podle stavu k 28. 2. 2013
a2014

Potvrzeni v Cinnosti feditele Zakladni Skoly Olomouc, Mozartova 48, piispévkové
organizace, ze dne 21. 5. 2012

Osvédéeni — Studium pro vedouci pedagogické pracovniky, €. 1541/665/2013,
ze dne 1. 11. 2013

Piehled poctu tifid a poctu déti za poslednich 12 Skolnich rokti vnasi skole,
nedatovano

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Skola
radosti, Skola kvality*, aktualizovana verze, s platnosti od 1. 9. 2014
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13. Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani - $kolni druziny pii Zakladni $kole
Olomouc, Mozartova 48, s motivaénim nazvem ,,Skola radosti, $kola kvality®,
s platnosti od 1. 9. 2007

14. Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani - $kolni druziny pii Zakladni $kole
Olomouc, Mozartova 48, s motivaénim nazvem ,,Skola radosti, $kola kvality®,
s ucinnosti od 1. 3. 2015

15. Skolni fad, s platnosti od 1. 9. 2014

16. Pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka (samostatna ¢ast Skolniho fadu),
s platnosti od 1. 9. 2014

17. Metodicky pokyn feditele skoly k vyuzivani vychovnych opatieni (ptiloha Skolniho
fadu), nedatovano

18. Vnitini fad Skolni druziny, ze dne 1. 9. 2014

19. Vnitini fad Skolni druziny, s uc¢innosti od 1. 3. 2015

20. Provozni tad skolni jidelny-vydejny, ze dne 1. 9. 2013

21. Vnitini fad Skolni jidelny-vydejny, s i€innosti od 1. 3. 2015

22. Organiza¢ni uspotadani skoly, Skolni rok 2014/2015

23. Organizace $kolniho roku 2014/2015, fijen 2014

24. Filozofie zakladni Skoly Olomouc, Mozartova 48, Olomouc, desatero Skoly radosti,
pro Skolni rok 2014/2015

25. Pléan hlavnich ukolu skoly pro skolni rok 2014/2015

26. Aktualizovana koncepce rozvoje skoly na obdobi 2012 — 2016, ze dne 1. 9. 2012
27. Terminovy kalendat 2014/2015, ze dne 25. 8. 2014

28. Tydenni plany prace, Skolni rok 2014/2015

29. Z&mova a mimoskolni ¢innost 2014/2015, nedatovano

30. Konzultacni hodiny — $kolni rok 2014/2015, nedatovano

31. Dozory skolni rok 2014/2015, Vyucovaci hodiny — zvonéni, nedatovano
32. Rozvrhy hodin (tfidy, ucitel¢), Skolni rok 2014/2015

33. Plan kontrolni ¢innosti, zari 2014

34. Metodika hospitacni ¢innosti feditele skoly, ze dne 1. 10. 2007

35. Hospitacni zaznam, skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

36. Zaméstnanci Skoly, Skolni rok 2014/2015

37. Stanoveni uvazkd ucitelim feditelem Skoly pro Skolni rok 2014/2015, ze dne
28.8.2014

38. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly (doklady o dosazeném
vzdelani)

39. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2014/2015,
nedatovano

40. Zapisy z porady pedagogickych pracovnikii (vCetné podkladovych materiali pro
jednani pedagogické rady), Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

41. Zapisy z metodického sdruzeni prvniho stupné a predmétovych konlisi druhého stupné
(Jazyk a jazykovd komunikace, Matematika a jeji aplikace, Clovék a pftiroda)
pro Skolni rok 2014/2015

42. Prehled klasifikace tfidy a skoly, skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
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43.
44,

45.
46.

47.
48.
49.
50.

51.
52.
53.
54.
55.

56.

57.
58.
59.

60.

61.
62.
63.

64.
65.

66.
67.

68.
69.
70.

71.

_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIM-243/15-M

Vysledky testovani zakd 3. — 9. ro¢niku, skolni roky 2012/2013 a 2013/2014
Hodnoceni pisemnych praci zanglického jazyka, ceského jazyka, matematiky
a laboratornich praci, skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Protokoly z laboratornich praci z pfirodopisu a chemie, Skolni roky 2013/2014
a2014/2015

Hodnotici portfolia zakd (namatkovy vybér), Pfedmétova portfolia zakti — obCanska
vychova (namatkovy vybér)

Kritéria hodnoceni ve vyu¢ovacim predmétu, nedatovano

Hodnoceni zéka (s vyuzitim mapy ucebniho pokroku), nedatovano

Dotaznik pro rodice zaka (zadani), cerven 2014

Kvantitativni a kvalitativni zpracovani ziskanych 1daji zdotazniku, ze dne
30.9.2014

Zapisy z jednani Skolské rady, skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
Vyrocni zprava o ¢innosti skoly, Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Slozka: Dokumentace zakd se SVP, Skolni rok 2014/2015

Individualni vzdélavaci plany pro Skolni rok 2014/2015

Spisy: Prijeti zaka k zékladnimu vzdélavani vcetné odkladu Skolni dochazky
pro Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Dokumentace vychovného poradce a Skolnich metodikd prevence pro Skolni rok
2014/2015

Minimalni preventivni program pro skolni rok 2014/2015
Vyhodnoceni Minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2013/2014

Podklad pro kazdodenni realizaci minimalniho preventivniho programu nejen
ve Skolnim roce 2014/2015 — Prava a povinnosti nasich zakd — zakt Skoly radosti,
Skoly kvality, ze dne 25. 8. 2014

Katalogové listy zakii prvniho a druhého stupné ZS vedené v terminu inspekéni
¢innosti

Ttidni vykazy pro prvni a druhy stupeit ZS vedené v terminu inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy vSech tfid, skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Piehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druzina, $kolni roky 2012/2013, 2013/2014
a2014/2015

Zaznamy o praci v zajmovém utvaru, Skolni rok 2013/2014

Z4kovské knizky, $kolni sesity, pracovni sesity, pracovni listy zaki hospitovanych tfid
vedené v terminu inspek¢ni ¢innosti, namatkovy vybér

Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zéki, ze dne 1. 9. 2010

Organizacni smérnice — Plan prvni pomoci (traumatologicky plén), ze dne
28.11.2013

Kniha urazii, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Zaznamy o urazech zaku, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Rozbor wrazii zaka, skolni roky 2012/2013 a 2013/2014 (soucast vyrocni zpravy
o ¢innosti skoly)

Tematicky plan a ¢asovy rozvrh periodického Skoleni pozarni ochrany a BOZP v roce
2014 (termin Skoleni 13. 11. 2014 vcéetn¢ prezencni listiny zaméestnancii)
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_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIM-243/15-M

72. Dokumentace vyhledavani rizik, Protokoly o odborné technické kontrole -
- telovychovné naradi a htisté, ze dne 13. 1. 2012, 9. 1. 2013, 8. 1. 2014 a 27. 1. 2015

73. Nafizeni teditele Skoly o zakazu pouzivani prilezek na Skolnim hfisti,
ze dne 27. 2. 2015
74. Smlouva o dodavani produktt v ramci projektu ,,Ovoce do $kol“, ze dne 3. 6. 2011

75. Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor Skolstvi, mladeze a télovychovy -
- ptfimé naklady na vzdélavani na rok 2014 - uprava rozpoctu k 18. 11. 2014, ze dne
18.11.2014

76. Rozpocet r. 2014 ¢j. SMOL/013115/20140SKOL/RZS/Buc, ze dne 3. 3. 2014

77. Financni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu a rozpoctu Krajského
ufadu OK za rok 2014 s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované zrozpoctu
Evropské unie a z prostiedkii financnich mechanismi, ze dne 14. 1. 2015

78. Vykaz zisku a ztraty prispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2014, ze dne
23.2.2015

79. Hlavni u¢etni kniha obdobi 12/2014, ze dne 23. 2. 2015

80. Piehled nakladu v K¢, rok 2014

81. Zprava o hospodareni skoly za kalendéini rok 2012 a 2013

82. 2014 Dotaznik pro feditele, ze dne 24. 2. 2015

83. 2014 Hospitaéni zaznam ZV, z 25. 2. az 3. 3. 2015

84. Formulai: 07/08 Soulad SVP RVP ZV — (IP9), ze dne 28. 2. 2008
85. Inspekéni zprava, ¢&j. CSI-84/08-13, ze dne 31. 3. 2008

86. Protokol, &j. CSIM-3/12-M, ze dne 2. 2. 2012

87. Zprava o prijeti opatieni, ze dne 17. 2. 2012; Doplnéné oznameni o odstranéni
zjisténych nedostatki, ze dne 23. 3. 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona muZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Olomoucky inspektorit,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
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_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIM-243/15-M

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

RNDr. Josef Husarek, Ph.D., skolni inspektor Josef Husarek v. 1.
Mgr. Renata Juranova, skolni inspektorka Renata Jurdnova v. r.
Mgr. Marcela Melkova, skolni inspektorka Marcela Melkova v. r.
Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Vit Siroky v. r.
Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice Renata Skutkova v. r.

V Olomouci dne 23. bfezna 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

PhDr. et PaedDr. Zbyn¢k Kundrum, feditel Skoly Zbynék Kundrum v. .

V Olomouci dne 25. biezna 2015
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