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Nazev pravnické osoby Svobodna zakladni $kola, o.p.s.

vykonavajici ¢innost $koly

a $kolského zarizeni

Sidlo Male&ov, Retouii 13, 400 02 Usti nad Labem
E-mail pravnické osoby reditel@svobodnazs.cz

1CO 02 562 707

Identifikator 691 007 641

Pravni forma obecné prospésna spolec¢nost

Zastoupena Mgr. Karolinou Ranglovou, reditelkou $koly
Zrxizovatel Patrick Robert Schnelly, Teplicka 296, 417 04 Hrob
Misto inspek¢ni ¢innosti Na Krété 354, 411 55 Terezin

Termin inspekéni ¢innosti 24. —25. tnor 2016

Inspekéni ¢innost v zakladni Skole a ve Skoli druziné byla zahajena ptedlozenim povéteni
K inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspek¢ni ¢innost podle ustanoveni 8 174 odst. 2 pism. b) a c) a odst. 6 zakona
¢.561/2004 Sbh., o pifedskolnim, zikladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (S8kolsky zakon), ve znéni u¢inném v hodnoceném obdobi (dale ,Skolsky
zakon").

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druzinou. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkll vzdélavani podle
piistusnych  Skolich vzdélavacich programi.  Zjistovani a hodnoceni napinéni $kolniho
vzdélavaciho programu pro zikladni vzd€lavani a pro zajmové vzdélavani a jejich souladu
S pravnimi predpisy a rdimcovym vzdélavacim programem pro zikladni vzdélavani.
Hodnocené obdobi: skolni rok 2015/2016 do data inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Svobodna zikladni Skola, o.p.s. (dale ,S8kola®) zahdjila svoji Cinnost
1.9.2015 wyukou V1. roénku zikladni $koly (dale ,ZS“) a zijmovym vzd&lavanim
ve Skolni druzing (dale ,SD“). Je soukromou gkolou usilujici o proptjéeni ochranné
znamky ,waldorf<. Nejvy$si povoleny podet zakd v ZS je 40, vdobé inspekéni Einnosti
bylo ve skole vzdé€lavano 14 Zzakd, tii znich jsou vzdélavani individualné v doméacim
prosttedi. V SD je zapsino 20 ucastnikdi, nektefi znich jsou Ziky statni Zakladni Skoly
Terezin,

Informace o ¢innosti Skoly a vzd€lavaci nabidce jsou dostupné na webovych strankach
www.svobodnazs.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Koncepce rozvoje Skoly a stanovena vize jsou napliovany a vSemi pracovniky sdileny.
Reditelka $koly aktivné fidi, vykonava kontrolni Ginnost a prib&mé vyhodnocuje praci
zamestnancl 1 Skoly. Realizuje otevienou formu komunikace. VSem aktérim vzdélavani
jsou poskytovany dostate¢né informace. Pedagogiti pracovnici Uzce  spolupracuii,
kazdodenné si ptedavaji informace o pribéhu vyuky a zacich, spole¢né se ucastni mnoha
aktivit véetn¢ charitativnich. Pravidelné 1x tydné se schdzi pedagogické kolegium, které
projednava zalezitosti souvisejici se vzdé€lavanim. Dokumentace Skoly je kvalitné
zpracovana.

Vzdélavani zajist'uji celkem ¢tyfi interni pedagogické pracovnice — uéitelka 1. ro¢niku,
asistentka pedagoga a dvé vychovatelky SD. Jedna zvychovatelek je soudasné feditelkou
Skoly, kvalifikaci pozadovanou Kk vykonu funkce spliuje. Druhd wvychovatelka a ucitelka
1. ro¢niku (kvalifikovand psycholozka a ucitelka télesné vychovy) si dopliuji odbornou
kvalifikaci pro piimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonavaji. V zajmovém vzdélavani
pusobi dva externi pracovnici — lektorka krouzku némeckého jazyka a instruktor
Bothmerovy gymnastiky.

Reditelka $koly podporuje profesni rist pedagogickych pracovniki. V plinu dakiho
vzdélavani jsou stanoveny konkrétni formy a druhy vzdélavani - studium ke spnéni
kvalifika¢nich ptfedpokladti a dalich kvalifika¢nich predpokladii pro vychovného poradce,
metodika prevence, metodika ICT. Kazdy pedagog zpracovava profesni plan rozvoje
na dany Skolni rok, ktery schvaluje feditelka Skoly. VSechny pedagogické pracovnice se
aktivné vzdélavaji, prohlubuji si odborné znalosti a dovednosti. Skola je pfidruzenym
Clenem Asociace waldorfskych $kol, pedagozky se Ucastni konferenci, seminait
aprogrami vztahujicich se k waldorfské pedagogice, didaktice a metodice wyuky
pfedméti. Velmi piinosna voblasti ziskdvani novych  zkuSenosti je  spoluprace
S tzv. provazejicimi  uciteli ze Skol stejného zaméteni. Napliovani konceptu waldorfské
Skoly je sledovano a podpora vyuCujicim vpiimé pedagogické praci se Zaky
je poskytovana odbornymi zahraniénimi mentory. Spole¢nym cilem pedagogické prace
je posilovani  vyznamu  vzdélavaci, vychovné a socializacni role Skoly a vytvafeni
pozitivnich vztaha.

V tomto Skolnim roce Skola poskytuje vzdélavani v prostorech pronajatych od Zakladni
Skoly Terezin. K dispozici md jednu ucebnu pro wyuku a jednu pro zajmové vzdélavani
Ob¢ ucebny jsou esteticky upravené a Skola Si je vybavila novym zikovskym nabytkem.
Z&ci pracuji s mnoha nazornymi a jinymi u¢ebnimi pomickami, pouZivaji Vlastni
i spoleéné Skoli potieby. Vyuka probiha také ve Skomich dilndch, zakovské kuchyiice,
vyuzivana je t€locviéna, hiist€ a okolni piiroda. Materidlni vybaveni a vyuzivané prostory
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umoziuji napliovat cile vyplyvajici ze zaméfeni Skoly i cile stanovené ve vzdélavacim
programu.

Prostiedky stitnho rozpoétu byly skole piidéleny Krajskym uradem Usteckého kraje
na zakladé¢ uzaviené smlouvy o poskytnuti zidkladni dotace na Skomni rok 2015/2016
k financovani neinvestiénich vydaji souvisejicich se vzdélavanim a Skolskymi shizbami.
Dotace byla pouzita na mzdové vydaje. Utad prace poskytnul skole finanéni prostiedky
na vyhrazené pracovni misto vychovatelky Skolni druziny a administrativni pracovnice.
Z Vilastnich pifima (Uplaty za vzdélavani a Skolské shuzby), dobrovolnych ptispévka
od zakonnych zastupci a finanCnich dard byly zakoupeny ucebni pomicky, knihy
amaterial pro wuku, zajistén bémy provoz Skoly a uhrazeno dali vzdélavani
pedagogickych  pracovnik. ~ Poskytnut¢ finanéni prosttedky byly Ucelné¢  vyuzty
na zajisténi a zlepSeni podminek vzdélavani.

Podminky k realizaci vzdélavacich programii dosahuji ocekdavané tirovné.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani Svobodna $kola o. p. s. (dale ,SVP
ZNV%) je piehledny dokument zpracovany v souladu sramcovym vzdélavacim programem.
Disponibilni hodiny jsou wv€novany na posileni nosnych predmétd kurikula. Zakladnim
pilitem vzdélavani — vzhledem k zaméfeni Skoly na waldorfskou pedagogiku - je epochové
vyuCovani Ceského jazyka a literatury, matematiky a pfedmctu Clovék a jeho svét. Pocet
hodin vénovany jednotlivym epocham odpovidd ucebnimu planu, ktery stanovuje rdmcovy
vzdélavaci program. V klasickych vyukovych jednotkdch je vyuCovana angliCtina,
hudebni, vytvarna, t€lesna a pracovni vychova. Kontrolou tfidnich knih a pfedloZzenych
tematickych plant bylo zisSténo, Ze Skolni vzdélavaci program je pnén.

Vzdé¢lavaci nabidku dopliuje mnoho akci a stalé projekty waldorfskych tiid — Véaclavo-
Michaelska slavnost, Martinskd slavnost, Adventni spirala, Jarni slavnost, Svatojanska
slavnost, které krom¢ tematického zaméfeni posiluji propojeni socidlniho a vzdélavaciho
prostredi zika.

Hospitované hodiny byly kvalitné ptipravené. Cile, stanovené vzhledem k oc¢ekavanému
vystupu, pirevamé vyplyvaly zprtibéhu hodin. Vyukou prolinala piijemna pracovni
atmosféra, motivace a pochvaly byly Gcelné, diraz byl kladen na rozvoj pozitivnich
vzajemnych vztahti. Vyvazené se stiidaly frontdini a kooperativni, aktivizujici a klidovée
¢innosti. Rozvijeno bylo logické mysleni a predstavivost ve spojeni S vytvarnym projevem.
Zaci fesili problémové ulohy, znalosti uplatiovali v mezipfedmétovém propojeni. Vedeni
jsou K prezentaci vlastni prace a k vyjadfeni nazoru. Respektovana je osobnost kazdého
znich. Pii samostatné praci pracovali dle individudlnich moznosti, phili diferencované
ukoly v pfipravenych pracovnich listech. Postupné si vytvareji tzv. epochové sesity,
do kterych zaznamenavaji nové ucivo, se kterym dale pracuji. Pfitomna asistentka
pedagoga Vvelmi dobie spolupracovala s ucitelkou a poskytovala kvalitni podporu
jednotlivym zaktim.

Skolni vzd&lavaci program Skoli druziny navazuje na SVP ZV. Cinnost SD vhodné
dopliuje vyuku ve skole a spolecné¢ tvoii komplexni celodenni vzdélavaci program. Krome
pravidelné zajmové Cinnosti se zaci zapojuji do Cnnosti krouzki a Ucastni se rlznych akci.
V dob¢é hospitacni ¢innosti probihaly klidové a relaxa¢ni Cinnosti, déti si vybiraly
dle vlastniho zajmu.
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Z divodli socializace a navazani kontakti mohou Zzici, ktefi jsou individualné vzdélavani
vdomicim prostiedi, navitévovat pravidelnd 1x tydnd SD, kde si vpribshu dopoledne
procviCuji a upeviuji znalosti @ dovednosti v jednotlivych predmétech. Odpoledne se pak
uCastni aktivit v rdmci pravidelné zajmové ¢innosti nebo navstévuji krouzek.

Prithéh vzdélavani je na vyborné Grovni. Skola napliiuje zaméieni a cile stanovené
ve Skolnim vzdéldavacim programu. Diiraz Klade na vsestranny rozvoj osobnosti a nadani
kaZdého Zdka dle jeho schopnosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Zaci jsou do 8koly pfijimani na zikladé Zadosti zakomnych zistupcii, zapisu k povinné
Skolni dochizce a smlouvy o poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb.
Vzhledem Kk velikosti Skoly a k jejimu kratkému pusobeni nejsou zatim k dispozici celkove
vysledky vzdélavani zakt. Prubémé individudlni  vysledky tiidni  ucitelka  sleduje,
vyhodnocuje a podrobn€ zaznamenava, projednavany jsou v pedagogickém Kkolegiu. Tam
jsou také pfijimana opatfeni v piipadé, kdyz nastane jakykoliv problém. Zaci jsou
hodnoceni slovné.

Oblast vychovného poradenstvi a prevence socialné patologickych jevii zajiStuji feditelka
Skoly a tfidni ucitelka. Pfestoze vtomto Skolnim roce nezaznamenaly zidny problém,
pravidein¢ se klimatem Skoly zabyvaji, poskytuji poradenskou pomoc nejen zaklim,
ale i zakonnym zastupctm.

Skola mA nastaveny podminky pro zajisténi bezpelnosti Zaki, které upravuje $kohni fad,
vnitini fad $kolni druziny a dalsi dokumenty. Rizika zakt pii vzdélavani a souvisejicich
¢innostech se vzdélavanim byla vyhodnocena a byla piijata opatifeni k jejich minimalizaci.
Dle Zzapisu v tfidni knize a v piehledu vychovné vzdélavaci prace Skoli druziny byli Zaci
pouceni o ochrané¢ zdravi, zasaddch bezpecného chovani pfivzdélavani a cCnnostech
souvisejicich se vzdélavanim, byli sezndmeni se Skolnim fddem a vnitinim fadem Skolni
druziny. Vstup do budovy ZS je zabezpeten proti vnknuti ciZi osoby uzaméenim.
Zamgéstnanci  Skoly byli proskoleni zbezpeCnosti prace a pozirni ochrany vzhledem
K zajisténi bezpe¢nosti zaki. Kniha urazii Zaka je vedena v souladu s pravnim piedpisem.

Rodi¢e Zzdkii jsou pro uCitele vyznamnymi partnery, podrobné informace o pribéhu
a vysledcich vzdélavani jsou jim predavany na schiizkach, které probihaji jedenkrat az
dvakrat mésiéné. Sté€Zejnimi partnery vzhledem k zaméfeni Skoly jsou - kromé zfizovatele
- predevsim Asociace waldorfskych Skol, Sdruzeni pro rozvoj waldorfské pedagogiky, o. s.
a waldorfské zakladni $koly v Praze, Plmi, Ceskych Bud&jovicich a Karlowych Varech.
Na pocatku je spoluprace s némeckou Skolou stejného zaméfeni. Z mistnich organizaci
Skola v oblasti ekologie a wychovy k ochrané piirody spolupracuje se Svobodnym statkem
na soutoku a Camphill Ceské Kopisty, z. 5. Oslovuje mateiské $koly v okoli a seznamuje je
s alternativnim  vzdélavanim.  Umoziiuje vykonani praxe studentim pedagogické fakulty.
Ziizovatel skoly ve spolupréci s méstem Terezin a némeckou nadaci AG Software Stiftung
usiluje o ziskani vlastniho objektu. K prezentaci Skola vyuziva Siroké moznosti, kromé
jiného organizuje dny otevienych dvefi, odborné seminafe artuzné akce pro rodice
| vefejnost, prispiva také do mistnich médii a denikt.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani je na ocekdvané iirovni. Skola vytvdii podnétné prostiedi
pro vzdélavani, podporuje zdravy rozvoj Zdakii. Spolupréce s partnery je piinosnd
a prispiva ke zvySovani kvality vzdélavani.
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Zavéry
1. Silné stranky Skoly:

a) Individualni pfistup a podpora kazdého zika ve vychové ivzdélavani
b) Komplexni a provazany celodenni vzdélavaci program a péce o Zaky.

2. Slabé stranky Skoly:

a) Prozatim nedokonené vzdélani dvou vyucujicich pro piimou pedagogickou ¢innost,
kterou vykonavaji ve Skolnim roce 2015/2016. Vzhledem Kk tomu, Zz¢ obé pedagogické
pracovnice si pozadovanou odbornou kvalifikaci dopliuji, CSI nestanovila lhitu k pfijeti
opatreni.

3. Prilezitosti ke zlepSeni stavu:
a) Zaméfit se na obsahovou stranku dokumentu vztahujicimu se k zajiSténi bezpe¢nosti
a ochrany zdravi Zaku.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zikona 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a S$kolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly a Skolského zafizeni celkové
hodnocena jako prameérna.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjisténi opira

1. Zakladaci listna Obecné prospésné spole¢nosti Svobodna zakladni Skola, o.p.s. (ze dne
7.11.2014)

2. Vypis zrejstilku obecné prospésnych spolecnosti vedeného Krajskym soudem v Usti
nad Labem oddil 0, vlozka 529, datum zapisu: 8. 2. 2014, ¢. vypisu: R15760/2014,
vyhotoven: 24.9. 2014

3. Jmenovani feditelky Skoly na zikladé rozhodnuti spravni rady s ucinnosti od 1. 9. 2015
na dobu neurcitou (ze dne 25. 6. 2015)

4. Rozhodnuti MSMT CR, &.j. MSMT-27537/2015-2, o zapisu zmény v Udajich vedenych
v rejstitku kol a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 1. 9. 2015, zékladni Skola

5. Rozhodnuti MSMT CR, ¢&j. MSMT-27537/2015-3, o zapisu zmény v (dajich vedenych
v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 1. 9. 2015, Skolni druzina

6. Vypis zrejstitku kol a Skolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
CR http/Avww. rejskol.msmt.cz dne 19. 2. 2016)

7. Pachtovd smlouva dle obcanského zikoniku uzaviena na obdobi od 1. 8. 2015
do 30. 6. 2017 (prondjem prostor ze dne 20. 7. 2015)

8. Vykaz o feditelstvi $kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2015

9. Vykaz o zdkladni skole (M 3) podle stavu k 30. 9.2015

10. Vykaz o skolni druzin¢ (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2015

11. Koncepce rozvoje Skoly s u€innosti od 1. 9. 2015

12. Smérnice ¢. 1 — Provozni fad uCeben s U¢innosti od 1. 9. 2015

13. Smémice €. 2 — Provozni fad Skoly s tic¢innosti od 1. 9. 2015

14. Smérnice ¢&. 4 — Skoni tad a pravidla hodnoceni Zikii s G¢innosti od 1. 9. 2015

15. Smérnice ¢. 7 — Vnitini tad Skolni druziny s u€mnnosti od 1. 9. 2015

16. Smérnice ¢. 10 — Traumatologicky plan s G¢innosti od 1. 9. 2015

17. Smérnice ¢. 11 — Organiza¢ni tad skoly s i€mnosti od 1. 9. 2015

18. Smérnice ¢. 12 — Plan datho vzdélavani pedagogickych pracovnikii s G¢innosti
od 1. 9.2015 v¢etné formulaie ,,Profesni plan®

19. Kontrolni a hospita¢ni ¢nnost feditelky Skoly

20. Dokumentace k pfijimani zakid k zakladnimu vzdélavani pro Skoli rok 2015/2016

Q< O< O O O«
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21. Skolni matrika v elektronické podobg, dokumentace ziki véetnd  individualniho
vzdélavani platnd ve Skolnfm roce 2015/2016

22. Zaznamy o individualnim hodnoceni zakt 2015/2016

23. Skolni vzdélavaci program Svobodna zékladni $kola o.p.s., platny od 1. 9. 2015

24. SVP §kolni druziny Svobodné ZS, platny od 1. 9. 2015

25. Plany prace oddéleni zakii individualniho vzdélavani 2015/2016

26. Tematické plany pro Skolni rok 2015/2016

27. Ttidni kniha, Skolni rok 2015/2016, Trida: 1.

28. Rozvrh vyuCovacich hodin 1. ro¢niku platny ve Skolnim roce 2015/2016

29. Dohledy platné ve Skolnim roce 2015/2016

30. Piehled vychovné vzd€lavaci prace Skolni druziny, Skolni rok 2015/2016

31. Zapisy z jednani kolegia Svobodné zakladni $koly, o.p.s. véetné podpisi zicastnénych
Zaméstnancil

32. Z&pisy z tiidnich schiizek 2015/2016, Prezen¢ni listiny S podpisy zakonnych zistupct

33. Zapisy ze skolské rady 2015/2016

34. Kniha urazii — 7aki zavedena od Skolniho roku 2015/2016

35. Zdznamy o Skoleni zaméstnanci v oblasti BOZP a PO wvcetné Tematického planu
Skoleni a ¢asového rozvrhu, prezencni listiny konaného dne 14. 8. 2015

36. Vyhodnoceni rizk BOZP, &ast — Cinnosti déti a 7ikd ve $kolich pii jejich vychové
a vzdélavani (ze dne 1. 6.2015)

37. Smlouva ¢&. 15/SMLO0158-114 o poskytnuti zakladni dotace KU Usteckého kraje
na Skolni rok 2015/2016 (ze dne 6. 2. 2015)

38. Dohody o wvyhrazeni spoleCensky ucelového pracovniho mista a poskytnuti piispévku
uradem prace (ze dne 30. 3. 2015 a 29. 9. 2015)

39. Darovaci smiouvy roku 2015

40. Hospodarska a ucetni evidence tykajici se financovani skoly v roce 2015

41. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnkl platnd ve Skolnim roce 2015/2016

42. Propagace Skoly a medidlni vystupy 2015/2016

43. Webové stranky Skoly www.svobodnazs.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 $kolského zikona miZe Teditelka Skoly podat piipominky
Kk obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, W. Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PaedDr. Jana Hornova, Skolni inspektorka J. Hornova v. r.
Mgr. Hana Podesvova, skolni inspektorka H. Podesvova v. .
Bc. Alena PospiSilova, kontrolni pracovnice A. PospiSilova v. r.

V Lounech dne 10. bfezna 2016

Datum a podpis feditele $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Karolina Ranglova, feditelka Skoly Ranglova v. r.

V Tereziné dne 18. 3. 2016



