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600124240, 1Z0O: 102731675

Mgr. Rostislav Mancik

obec Horni Némci

SU Uherské Hradisté

5. listopad 1998
Mgr. Miloslav Brizl

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Podminky a priibéh vzdélavani

Povinnd dokumentace Skoly, dokumentace Skolni druZiny a
Skolni jidelny, zdznamy z hospitaci

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Skola ma vzhledem ke zvolenému vzd&lavacimu programu a poétu zakt odpovidaji
prostorové podminky. Ttidy jsou funkéné€ zafizeny, jejich kapacita a velikost umoziuji
realizovat vzdé€lavaci program. Pro vyuku je k dispozici télocvicna.

Fond ucebnic je dostate¢né Siroky, aktualizovany a odpovida vzdélavacimu programu

Skoly.

Ucebni pomiicky jsou na Skole zastoupeny v mife, odpovidajici pozadavkim
zvoleného ucebniho planu a jsou pifiméfenym zplisobem vyuZzivany, audiovizualni technika
je vesmes funkeni a je pfiméfenym zplisobem vyuZivana.

Materidlné technické podminky hodnoti CSI jako nadpriimérné.

2 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Rozvrh hodin spliiuje poZzadavky vyhlasky €. 291/91 Sb. na fazeni hodin i jejich pocet
v jednom sledu. Vyucovaci hodiny pfedméti naro¢nych na vniméni jsou zpravidla zafazovany
do pasma efektivniho vnimani v pribéhu vyucovaciho dne.

Inspekéni zprava - str. 1




Organizace vyucovaciho dne a délka ptestavek jsou v souladu s ustanovenim § 9 odst. 2

vyhlasky €.291/91 o zékladni Skole s vyjimkou piestavky po druhé vyu€. hodiné (viz protokol).

Vybaveni pracovnich mist uciteld i1 zakt je dobré, Zdkovsky ndbytek odpovida
velikostné antropometrickym potfebam. VSude je piikladna Cistota a poradek.

Esteticky vzhled tfid i interiéru Skoly je na velmi dobré urovni a vytvaii piijemné
pracovni prostiedi.

Pitny rezim je na Skole propagovan i realizovan. Stravovani zakl zajiStuje jidelna
v budové matetské Skoly.

Psychohygienické podminky se jevi jako spiSe nadpriimérné.

3 Hodnoceni personalnich podminek

Ve $kole pracuje pét uciteld véetng feditele a tii vychovatelky SD, provoz zajistuje 7
provoznich pracovnikli. Pouze dva pedagogicti pracovnici jsou pedagogicky i odborné
zpuisobili pro vyuku na 1. stupni ZS, dvé uéitelky dalkové studuji a jedna neni pedagogicky ani
odborné zptisobila. Rovnéz jedna vychovatelka neni kvalifikovana pro praci ve SD.

Personalni podminky vyuky jsou priimérné.

4 PlInéni uéebnich osnov

Ve Skolnim roce 1998/99 Skola pracuje v 1. az 5. ro¢niku podle ucebnich plant
Zakladni Skola. V 1. - 5. ro¢niku zéci navstévuji jako nepovinny predmét v rozsahu jedné
hodiny tydné nadboZenstvi a ve 2. a 3. ro¢niku sportovni hry, chybi v§ak zdznamy, v¢etné zapisu
do ttidnich knih. Tydenni ¢asové dotace u jednotlivych predméth a rocnik jsou dodrzeny. Nad
ramec ucebniho planu ve Skole pracuji krouzky vytvarny, piirodovédny, divadelni, hry na
kytaru.

Ucebni osnovy jsou plnény na spi§e nadpriimérné urovni.

S5 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Vsechny sledované hodiny byly dobfe pfipraveny i realizovany po strance organizacni,
ve vSech vladla dobrd pracovni atmosféra, zaci byli pfiméfené motivovani a zatéZovani.
Jejich aktivita v pribéhu vyu€. hodin byla vesmés dobrd. Pii vykladu bylo vhodné
navazovano na zndmé poznatky. Stupen osvojeni probiran¢ho uciva byl na velmi dobré
urovni, pisemny projev odpovida stupni rozvoje.

Zaci ziskavali znalosti a dovednosti v zadoucim obsahu, rozsahu i tempu. Vyudovaci
metody byly adekvatni danému predmétu i tématu a byly pfiméfené veéku zaka. Pti vyuce se
postupovalo diferencované podle schopnosti zakt. Zaci se Gdastnili procesu vyuky, méli
dostacujici prostor pro uplatnéni své aktivity a iniciativy. Vztahy ucitel-zak pfi vyuc€ovani
jsou pozitivni a podporuji motivaci zaki. Hodnoceni zakd bylo provadéno pritbézng. Ve
vsech sledovanych hodinach nechybélo jasné vymezeni tématu a cile hodiny.

Kvalitu vyucovani a uroveri vzdélavani Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

6 Hodnoceni z hlediska vysledki vyucovani

Zivot $koly se Fidi kvalitnim §kolnim ¥adem, ktery vytvaii podminky pro dobry vztah
mezi pedagogy, dalsimi pracovniky $koly a Zaky. Zéci jsou vedeni k dodrzovéani pravidel
mezilidskych vztahtl. Funguje prevence problémovych jevil, je pravidelng hodnocena. Skola
vykazuje znaky harmonickych vztahli mezi Zaky navzdjem, mezi zaky a pedagogy ve
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smyslu tvofivé spoluprace a vytvari prostor a podminky pro individudlni rozvoj osobnosti
zaka.
Podminky a vysledky formativniho piisobeni na Zdky Ize oznacit za nadpriimérné.
7 Vyroéni zprava

Vyroéni zprdva o cCinnosti Skoly je vsouladu s § 17e odst. 2., 3 a 4 zdkona
¢. 139/1995 Sb., postihuje vSechny oblasti podle tohoto zdkona a jeji obsah je v souladu se
zjisténym i skute¢nostmi, nelze vSak dokladovat jeji projednani na porad€ pracovniki Skoly.

Uroveii zpracovdni vyrocni zpravy je spise nadprimérnd.

8 Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovniku

Pro rok 1998 bylo vyclenéno na dalsi vzdélavani pedag.pracovnikli 6.800,- K¢&. Tato
Castka je jiz vyCerpana predevSim v oblasti pfednasek, seminaiti, metodickych a jazykovych
kursti. Vedeni Skoly podporuje odborny rast uciteli a vytvari pro to potfebné podminky,
ucitelé jsou motivovani ke zvySovani, dopliiovani a rozSifovani své kvalifikace.

4

Pedagogické rizeni je v této oblasti na nadpriimérné urovni.

9 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovlivituji vychovné vzdélavaci ¢innost

Skola podporuje rozvijeni potieb zakil tvofivymi aktivitami v dob& mimo vyuovani
formou ucasti Skoly v soutézich, ucasti zakt a pedagogt Skoly na Zivoté v obci a kulturnich
vystoupenich, pofdddnim vystav, turnajii a zajezdd a organizovanim ozdravnych pobyti
v ptirodé.

CSI hodnoti &innost a organizaci téchto aktivit jako nadpriimérnou.

10 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni

Soucasti skoly je skolni druzina, kde 3 vychovatelky pracuji s celkem 68 détmi. Prace
je v ramci celoro¢niho planu podrobné planovana, diraz je kladen na metodickou ¢innost,
materidlni zabezpec€eni Cinnosti, prostfedky a formy prace. Pro svou ¢innost ma Skolni
druzina vyhovujici prostorové podminky v budové Skoly. Velmi kvalitni planovani prace se
vyrazné pozitivné odrazi v pestré a zajimavé &innosti. Povinna dokumentace SD je netiplna,
pro vSechny zéky ve tfech odd€lenich existuje pouze jeden ,,Ptehled vychovné prace..*.

Ve $kolni jidelné primémé vaii cca 90 obédl denné (vcetné¢ ob&di pro stravniky
mimo $kolu). Tuto &innost zabezpeduji 3 pracovnice véetnd vedouci SJ. Doba vydavani
obédt je v souladu s rozvrhem hodin $koly. Prostorové i vybavenim toto zatizeni odpovida
planované kapacité, zejména v zimnich mésicich je problematicky piechod, pfezouvani a
prevlékani zaki 1 kdyz zéci 1. rocniku obédvaji ptimo v budové skoly.

Cinnost Skolskych za¥izeni je na spise nadprizmérné tirovni.

ZAVERY

Na zakladé piedchozich zjisténi hodnoti CSI &innost $koly v oblasti podminek a priibhu
vychovné vzdélavaci Cinnosti jako spiSe nmnadpritmérnou, kde dil¢i pozitiva
ptrevladaji nad béznou Grovni.

Vzhledem ke zjisténym skute¢nostem CSI d o p o ru ¢ u j e s okamzitou platnosti doplnit
dokumentaci nepovinnych pfedméti a Skolni druziny a délku prestdvky po druhé vyucovaci
hodiné uvést do souladu se zdkonnou normou (viz protokol).
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razitko

Podpis inspektora: vedouci tymu Mgr. Miloslav Brizl, v.r.

V Uherském Hradisti dne 6.listopadu 1998

Ptilohy: Protokol ¢.j.: 153 285/98-11006

Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 9. 11. 1998

razitko

Podpis feditele Skoly R. Mancik, v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel:  OU Horni Némd&i 1998-11-10 285/98

Skolsky tifad: Uherské Hradisté 1998-11-10 285/98

Piipominky Feditele Skoly

Datum Cj. CSI Text

9.11.1998 bez piipominek
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