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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola Ostrava-Poruba, Valdika 4413 (dale jen ZUS) je $kolou
Ctyfoborovou, byla zaloZzena vroce 1956. Prispévkovou organizaci se stala vroce 1996.
V souvislosti s pfevodem majetku statu do vlastnictvi krajii dle zakona ¢. 157/2000 Sb. byla
kontrolovanému subjektu vydana radou kraje nova zfizovaci listina vyhotovena dne 29. Cervna
2001 s tcinnosti od 1. dubna 2001 Moravskoslezskym krajem.

Skola v souladu s aktualnim Rozhodnutim MSMT o zafazeni do sité $kol, predskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni ¢.j. 25 207/2001-21 ze dne 19. listopadu 2001 nabizi vyuku
v hudebnim, tane¢nim, vytvarném a literdrné-dramatickém oboru na kmenové skole a na dvou
odlougenych pracovistich (Ostrava-Poruba, Makovského 4429 a Ostrava-Poruba, Ckalovova
942).

Stanovena kapacita Skoly (1 300 Zakl) nebyla ptekrocena. V letosnim roce Skolu navstévuje
celkem 1298 zaki, ztoho 904 hudebni, 68 tanecni, 286 vytvarny a 40 zakl literarné-
dramaticky obor. Skola nabizi vyuku v I. stupni (1132 Z4k) a II. stupni (159 zak) zakladniho
studia. RozSifena vyuka je pfiznana deseti zaklim hudebniho oboru a 29 zakiim hudebniho
oboru je umoZznéna vyuka na horni hodinové dotaci (1,5 lekce)

Vyuka vSech obort probihd v 79 ucebnach, které vyhovuji potiebam jednotlivych obort. Ve
vstupnich prostorach budovy je vybudovéna centralni Satna pro zdky hudebniho oboru. Rovnéz
pro zaky a rodice Skoly je k dispozici bufet. Pro potfebu koncertni ¢innosti Skoly slouzi
kvalitné vybaveny koncertni sal s nahrdvacim zatizenim.

Skola hospodaiila ve sledovaném obdobi s finanénimi prostiedky pfijatymi z rozpoétu
zfizovatele na zabezpecCovani neinvesticnich vydaji pfidélenymi prostiednictvim Magistratu
mésta Ostravy (leden az bfezen 2001) a Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje (duben az
prosinec 2001), dale hospodafila s penéznimi prostiedky ziskanymi vlastni cinnosti
a s prostfedky svych fondd, tak jak je vymezeno ve ziizovaci listing.

Hospodateni ve sledovaném obdobi se fidilo platnou legislativou. V kontrolovaném obdobi
organizace nevykazovala hospodatskou ani Zddnou doplitkovou ¢innost .

Organizace zpracovavda podvojné ucetnictvi programem FENIX. Mzdovou agendu
zpracovava programem VEMA.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Sledované jevy a zakladni ukazatele pro hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani

Pti komplexni inspekci byla posuzovana kvalita vzdélavani v predmétech hudebniho
a taneCnitho oboru. Vyuka byla hodnocena na zékladé hospitaéni Ccinnosti vzhledem
k vzdélavacimu programu a podminkdm, ve kterych probihd. Vybrané piedméty byly
posuzovany z hlediska planovani a pfipravy vyuky, podminek vyuky (persondlnich,
materidlnich a psychohygienickych), organizace, forem a metod vyuky, motivace a hodnoceni,
interakce a komunikace. Vzhledem ke komplexnimu posouzeni Skoly byly nékteré jevy
sledovany (planovani, pfiprava vyuky a podminky vyuky) také ve vytvarné a literarné-
dramatickém oboru.
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Hudebni obor

Vzhledem k pestrosti skladby vyucovanych nastroji byla v hudebnim oboru sledovana vyuka
hry na klavir, elektronické kldvesové nastroje, zobcovou flétnu, nastroje dechové dieveéné
a zest'ové a vyuka hudebné teoretickych predmétii.

Vyuka ve vSech sledovanych pfedmétech byla uciteli planovdna v souladu s ucebnimi
dokumenty platnymi pro ZUS a ¢asova dotace ve sledované hie na néstroj i v teoretickych
pfedmétech odpovidala jednotlivym ucebnim dokumentim. Roz§ifend vyuka je poskytovana
jen vyrazné talentovanym zdkim. S ohledem na individualni schopnosti byly vypracovany
tématické plany uciva, které smétovaly k dalSimu rozvijeni ziskanych dovednosti. V pfedmétu
hra na klavir byly ve sledovanych hodinach do vyuky zafazeny také CcCasti rozvijejici
improvizaci, piipadné hru z listu. Néaro€nost vybéru téchto cvifeni se vyrazné odvijela od
individuality Zdka a jeho schopnosti. Vyuka vSech navstivenych Zzakli byla planovéana
i realizovana v souladu s ucebnimi osnovami. Vybér technickych i ptrednesovych skladeb svou
naro¢nosti odpovidal zatazeni zaki do jednotlivych roc¢niki. Také byla sledovana vyuka zak,

vvvvvv

Vyucujici sledovanych pfedméti maji pozadovanou pedagogickou i odbornou zpisobilost. Na
Skole plsobi v kazdém nastrojovém oddé¢leni nejméné jedna vyrazna umélecka a pedagogicka
osobnost, kterd pozitivn¢ ovlivituje vyuku svych kolegli. Vysokd mira narocnosti ve vsech
oddélenich byla patrnda z kontrolovanych dokladii o komisionalnich zkouskach. Ucebny
nastrojové vyuky jsou prostorné a vhodné zatizené. Pro vyuku pfipravné hudebni vychovy
a niz8ich roéniki hudebni nauky slouZi prostorna a velmi dobfe vybavena uéebna. Clenitost
tfidy umoziiuje vyuziti prostoru pro pohybové cinnosti. Celkové je pro Zzaky prostiedi
podnétné a estetické, coz nelze fici o druhé odborné ucebné, kterd je sice vybavena potifebnymi
ucebnimi pomickami, ale jinak je pro zdky malo motivujici. V hospitovanych hodinach byly
respektovany psychohygienické zasady. Hudebni sél vytvaii podnétné prostiedi pro koncertni
¢innost zakd, ucitell, souborti a mensich orchestrti. Vybavenost $koly hudebnimi nastroji,
notovym materidlem a didaktickou technikou je na velmi dobré trovni.

Sledovana vyuka pfedmétu Ara na klavir byla uciteli velmi dobfe a promyslené pfipravena.
Struktura hodin odpovidala stanovenym vyukovym cilim. Zaci byli vedeni ke sluchovému
vniméani kvalitnitho ténu, hrou stupnic a technickych cvi€eni k dal§imu rozvijeni ziskanych
dovednosti a pfirozené muzikalnosti. Studiem ptednesové literatury k vyrazovému citéni,
rozvijeni hudebni paméti a celkové hudebnosti. Ve vysSich rocnicich byli zaci vedeni
k samostatnosti pii studiu novych skladeb a feSeni technickych problému. Ucitel¢ pti vybéru
literatury u téchto zakl pfihlizeli k jejich zajmu o urcitou skladbu, nebo skladebné obdobi.
Sledovana vyuka komorni hry klaviru byla vedena na vysoké odborné tirovni. Zakyné hraly
skladby se zvladnutou technickou bravurou a presvéd¢ivou muzikdlnosti. Se stejnou
odbornosti a pedagogickymi zkuSenostmi byla vedena vyuka zdkyné€ nizSiho roc¢niku, kterd se
v koncertnim sale pfipravovala na vefejné vystoupeni. Rovnéz i v této vyuce byla patrna
cilevédomost a znalost metodiky klavirni hry.

Ve vyuce hry na dechové ndstroje byly uciteli provadény drobné korekce v ramci platnych
ucebnich osnov s ohledem na moznosti a ziskané technické dovednosti zakd. Vyuka zobcové
flétny je na této Skole realizovana v tifletém i sedmiletém studiu. Zaci byli vedeni odborn&
s dirazem na specificnost daného ndastroje. Vybér technickych i pfednesovych skladeb
v hospitovanych hodinach vychazel nejen z doporucené literatury, ale ucitelé prubézné
dopliovali nabidku i o nové skladby. Ve sledovanych hodinach byla patrnd snaha ucitelt
zaktim vstipit zéklady techniky néstroje a s jeji pomoci cilené rozvijet hudebnost. Také hra
transpozic, naro¢nych melodickych ozdob byla evidentné zatazena do vyuky pro ziskani dalsi
technické dovednosti Zdka. Soucasti navstivenych hodin byla rovnéz ukézkova hra uciteld.
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i pfednesovych skladeb. V souladu sucebnimi plany jsou Zaci této Skoly zatazovani do
orchestralni nebo souborové hry, kde ziskavaji dalsi zkuSenosti a uplatiuji jiz zvladnuté
instrumentdlni dovednosti. Nastrojové spektrum je v dfevénych i1 Zzestovych nastrojich,
vzhledem k velikosti Skoly, dostate¢né pestré. Moznost hry v dechovém orchestru ¢i souboru
ma pro zaky vyrazné motivujici charakter stejn€ jako hra ucitelti v hodinach. Tento prvek byl
patrny pii vyuce komorni hry Zest’ovych ndstrojit, kde se do hry v souboru zapojil i vyucujici.
Zestova harmonie byla vedena ugitelem odborné a s velkym dirazem na intona¢ni &istotu a
tonovou kvalitu vSech skladeb. Vlastni zkuSenosti orchestralnich hra¢t a odborné rady pro
domaci ptfipravu se pozitivné promitaly do vyuky v celém dechovém oddéleni.

Vyucujici piipravné hudebni vychovy a hudebni nauky méli stanoven cil hodiny a tomu
podfidili vybér, sled a mnozstvi informaci, které byly pfiméfené naroc¢nosti probiraného uciva.
Vysvétlovani nového uciva mélo ndvaznost na diive probirané ucivo. Pii praci byly funkéné
vyuzity ucebnice, rytmické néstroje orffova instrumentidfe a pracovni materidly piipravené
vyucyjicimi. V hodindch mohli Zaci pracovat individuadlnim tempem. Ve vysSich rocnicich
Vyucovaci ¢as byl vyuzit efektivné, ucivo bylo interpretovano vécné spravné. Forma
pisemného zaznamu uciva byla pfiméfena a funk¢éni.

Vyuka ve vSech predmétech se vyznaCovala pestrosti zvolenych motivacnich prostredk,
k nimz nejcastéji pattily pochvala, vybér skladeb s ohledem na individualitu Zaka nebo ptiprava
vefejnych vystoupeni. Znalosti zakli v hudebné-teoretickych predmétech byly provérovany
priubézné feSenim zadanych kol u tabule nebo v pracovnim seSité. Vyraznou motivaci byla
kolektivni prace v souborech. Komunikace mezi uciteli a zaky byla velmi dobra.

Hodnoceni prace ve sledovanych lekcich bylo uciteli provadéno pravidelné a citlivé vzhledem
k individualité¢ zadka. Hodnoceni vykonu bylo orientovano na pochvalu za dosazené uspéchy.
Zaktim byla d4na moznost k hodnoceni se vyjadfit, piipadné samostatné ohodnotit vlastni praci
v hodiné nebo domaci piipravu.

Komunikace mezi uciteli a zaky ve sledovanych hodinach vychéazela ze vzajemné divéry, byla
oteviend a pratelska. Kultivovany projev uciteld, zpiisob jednani a pedagogicky takt pozitivné
formuji a ovliviiuji osobnost zaku a jejich vztah k hudebnimu prozitku.

Vedeni skoly a pedagogové vytvareji maximalni podminky pro vetfejnou prezentaci zakd.
Ucitel¢ pravidelné ptipravuji své zdky do umeleckych soutézi vSech typi vcetné
mezinarodnich.

Oblast planovani, priprava vyuky, organizace, formy a metody vyuky v jednotlivych
piedmétech hudebniho oboru jsou hodnoceny jako vynikajici. Materidlni zabezpeceni je na
velmi dobré urovni. Persondlné je vyuka zajisténa uciteli s poZadovanou odbornou
a pedagogickou zpitsobilosti. Psychohygienické poZadavky jsou respektoviny a jsou
hodnoceny jako velmi dobré. Komunikace se Zaky a jejich motivace je vynikajici.
V hudebnim oboru ma kvalita vzdélavani vynikajici uroveri.

Tane¢ni obor

Byly navstiveny hodiny pfipravné tanecni vychovy, tanecni priipravy, soucasného tance,
klasické tanecni techniky a tane¢ni praxe.

Vyuka ve sledovanych pfedmétech je planovdna a realizovana podle zavaznych ucebnich
dokumentii. Zpracovany a feditelem schvaleny vnitini ucebni plan respektuje ¢asovou dotaci

1 pfedmétovou skladbu jednotlivych roénikl v souladu s inovovanymi u€ebnimi dokumenty pro
I. stupen zakladniho studia tane¢nich oborti ZUS. Napliiovani tohoto dokumentu v8ak limituji
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pouze dva ¢asteéné uvazky vyucujicich. Tematické plany jsou vypracovany a z jejich obsahu je
zfejma profilace oboru na pfedmét klasicka tane¢ni technika.

Obe¢ vyucujici tanecnich predmétl jsou odborné 1 pedagogicky zplisobilé, nadale aktivné pisobi
ve své tanecni profesi, coZ se pozitivné promitd do samotné vyuky.

Vyucovani probihd ve dvou prostornych ucebndch - tanecni sil je velmi dobie vybaven
potiebnym cviebnim nacinim, technické vybaveni rovnéz odpovidd pozadavkiim oboru.
Céstetné znidena je zrcadlova sténa uéebny, ktera neumoziiuje dostate¢nou sebekontrolu zaki
pfi vyuce. Zaci niz§ich roéniku jsou vyudovani v uéebné literarng-dramatického oboru, ktera je
prostorové 1 vybavenim dostaCujici, ovSem z pohledu bezpe¢nosti Zakli méné vhodna,
ponévadz soucésti ucebny je vyvySené podium, které neni zabezpecené proti vstupu déti.
K obéma ucebnam pfislusi samostatna Satna se socidlnim zafizenim. Ucebni prostiedi je
celkové podnétné a estetické. Podminky pro dodrZzovani psychohygienickych zasad jsou
vytvoreny.

Organizace vyuky je stizena nizkymi pocty zakii v ro€nicich a ¢aste¢nymi Givazky uciteli

(11 a 4 hodiny). Dochazi ke spojovani ro¢niku do skupin s velkym vekovym rozpétim, bez
ptihlédnuti k té€lesnym dispozicim a technickym schopnostem zaka (1. - 4. ro¢nik,

5. - 7. ro¢nik a pod.). Ptikladné je zajiSténi korepetice v plném rozsahu stanovenych hodin.
Kvalita hudebniho doprovodu byla velmi rozdilna, hodnoceni se pohybovalo ve Skdle od
vynikajici az po pouze vyhovujici, coZz se pochopitelné¢ i negativné odrazilo ve vysledném
efektu nékterych sledovanych hodin, predev§im klasické tane¢ni techniky mladSich Zaka.
Pti¢inou byl nevhodné voleny notovy material, jenz nebyl adekvatni charakteru vyuky.

Uditelky mély stanoveny cile hodin a tomu podfidily vybér i sled pohybovych c¢innosti
vzhledem k vékovym i technickym rozdilnostem zakia. Ukoly byly zadavany celé skuping,
vyucuyjici vSak velmi Casto pracovaly individudlng, piedevsim u veékove nizSich roc¢nikl. Po
celou dobu vyuky se ucitelky aktivné zapojovaly do vyucovaciho procesu. U mladSich zaki
prevladala hrava forma vyuky, v pfipravném roc¢niku byly vhodné voleny jednoduché tanecni
hry s pfiméfenymi tane¢nimi prvky. StarSi Zaci byli vedeni k upeviiovani spravnych télesnych
pocitl a k dosazeni Cistoty tanecniho stylu, predevsim v lekcich klasické tane¢ni techniky,
v nichz Zékyn¢ zvladaly techniku cviceni u ty€e i na volnosti. UZiti odborné terminologie bylo
funkéni a odpovidalo stupni vyuky. Prostiedky ke stanoveni vytyCenych cilii byly vhodné
voleny, technickd rozdilnost v§ak znesnadiiovala jejich disledné napliovani. Ve sledovanych
hodinéch nechybélo stfidani rusnych a klidnéjSich ¢innosti, Zzaktim byl dan dostatecny prostor
pro relaxaci. Vyuku pfedmétu soucasny tanec z ditvodu spojenych ro¢nikiim nebylo mozné
samostatné posuzovat, pedmé&ty tane¢ni priprava a souCasny tanec se Uzce prolinaly. Hodiny
tanecni praxe byly zaméfeny k opakovéani jiz nastudovanych skladeb. Byla vyuzita kvalitni
reprodukovana hudba, vybér choreografickych prvka byl adekvatni charakteru tance
i pozadované naroénosti u¢iva. Zakim byl dan dostateény prostor pro tviréi predstavivost
atanecni fantazii, predevSim pii taneCni improvizaci za vydatného pfispéni nékterych
korepetitora.

Casto uzivana pochvala byla pro zaky motivujici. Byli vedeni ke vzijemnému hodnoceni
a sebehodnoceni. Vyucujici byly disledné v odstranovani nedostatkli. Ve vSech roc¢nicich je
zaveden vhodny cvicebni ubor, ktery umoziiuje detailngj$i kontrolu ze strany pedagoga. Na
esteticky vzhled zakt byl kladen velky diiraz. Hodnoceni zaki v priitbéhu hodin bylo pfevazné
pozitivni, klasifikace ve sledovanych hodinach nebyla pouzita. Pfirozena autorita pedagogt,
respektovani individualit a vzdjemnd vstiicnost pozitivné ovlivnily piijemnou atmosféru ve
sledovanych hodinach.

Zaci tanetniho oboru se pravidelndé zucastiuji soutdZi a taneCnich piehlidek, svymi
nastudovanymi choreografiemi obohacuji kulturni programy skoly.
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Planovani a piiprava vyuky je vcelku velmi dobrda. Materidalni zabezpeceni vyuky
a psychohygiena jsou velmi dobré. Persondlni zajisténi vyuky odpovida prisluSnym pravnim
normam. Organizace, formy a metody vyuky vihledem k diléim nedostatkiim jsou na
priamérné urovni. Motivace, hodnoceni, interakce i komunikace jsou velmi dobré.

Pribéh vzdélavani je ve sledovanych hodindch tanecniho oboru hodnocen jako velmi
dobry.

Vytvarny obor

Vyuka je realizovana v souladu s inovovanymi u¢ebnimi dokumenty dle varianty A v rozsahu
stanoveném ucebnim planem ¢.1, 2 a 3 pfipravného a zékladniho studia. Tematické plany jsou
rozpracovany pro jednotlivé piedméty a jsou namétem jedndni predmétovych komisi.
Vyucovani je organizovano ve smiSenych skupindch zakt veékové blizkych, jejichz pocet
neptekracuje stanoveny limit Zakl na tfidu. Tfidni dokumentace je fadné vedena.

VSichni vyucujici vytvarného oboru spliuji podminky ptislusné pravni normy a jsou odborné
erudovani, k jejich rozhledu ptiznivé napomahd navstéva odbornych seminaiii a prednasek
k dal$imu vzdélavani.

Vyuka probihd v samostatném pavilonu Skoly, jehoz odborné ucebny jsou vybaveny
zastaralymi, ale funk&nimi ucebnimi pomiickami. Vytvarny materidl uceben pokryva zékladni
potiebu oboru. Pro ucely oboru byla vybudovana fotokomora, kterd v soucasnosti neslouzi
pottebam vyuky. Jiz v pfedchozi inspekéni zpravé bylo vytvarnému oboru doporuceno jiné
vyuziti stavajicich prostor.

Ucitelé a zéaci vytvarného oboru v pribéhu celého skolniho roku pecuji o vytvarnou vyzdobu
Skoly a jeji estetické prostfedi. V nekolika prostorach hlavni budovy a ptedevs§im v pavilonu,
kde obor sidli, jsou vytvarné prace pravideln¢ obménovany.

Vytvarny obor spolupracuje se ZUS Ostrava 1, kde jsou v ramci vystavy nazvané ,,.SALON“
prezentovany vybrané prace zaki Skoly. Dalsi ukazky prace vytvarného oboru jsou na détském
oddéleni Méstské nemocnice v Ostravé - Fifejdy, kde pod zastitou nadace Archa - Chantal byla
v lofiském roce zahdjena stala vystava.

Oblast planovani, materidlni i persondlni podminky jsou na velmi dobré urovni. Vytvarny
obor dlouhodobé vykazuje velmi dobré vysledky.

Literarné-dramaticky obor

Tento obor je na Skole zastoupen nejmensim poctem zaki, vyuka probihd v ptipravném,

I. a II. stupni zakladniho studia. Tematické plany jsou rozpracovany do ¢asové kratSich usekt
pro jednotlivé roéniky. Pfedmétova skladba i Casovd dotace jsou v souladu s aktualnimi
ucebnimi dokumenty. Volitelnymi predméty jsou jevistni pohyb a umélecky ptednes. Vyuka je
prevazné skupinova, nékteré predméty vSak vyzaduji individudlni vyucovani.

Personélné je vyuka zajiSténa v souladu s pfisluSnou pravni normou. Materidlni zdzemi pro
vyuku specifickych predmétii je velmi dobré, ucebna je vybavena potiebnymi ucebnimi
pomickami, soucasti tfidy je prostorné jevisté s pianinem a dalSimi rekvizitami nezbytnymi pro
potiebu oboru.

Vyucujici dlouhodobé usiluje o spolupraci s vytvarnym oborem pfii tvorbé divadelnich kulis
1 kostymii, coZ se doposud nepodafilo realizovat.

Zaci tohoto oboru se pravidelné zucastiuji zikovskych a vychovnych koncertd §koly jako
konferenciéii nebo samostatnymi tématickymi vstupy. Usp&$né reprezentuji $kolu v soutdZich
ZUS. V lotiském roce piipravili Zaci spolecné s vyudujici absolventské a zavéreéné vystoupeni.
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Materialni vybaveni je nadstandardni, persondlni zajisténi vyuky odpovida prFisluSnym
pravnim normam. PrestoZe se jednd o nejmensi obor Skoly jsou jeho vysledky velmi dobré.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Shrnutim poznatkii ziskanych piimym pozorovanim ve vyucovacich hodindch, rozhovory
s vyucujicimi, vedoucimi oddéleni i predmétovych komisi a zastupkynémi reditele je oblast
planovani a piiprava vyuky hodnocena jako vynikajici. Materidalni a psychohygienické
podminky vyuky jsou velmi dobré. Hodnoceni organizace, forem a metod vyuky se
v navstivenych hodindch pohybovalo v hodnotici Skale od vynikajici po priimérné. Celkové
je tato oblast hodnoceno jako velmi dobrd. Ucinnost motivace a zpiisob hodnoceni 3ikii ve
vyucovacim procesu jsou vynikajici stejné jako komunikace mezi Zaky navidjem a mezi
Zaky a pedagogy. Vysledky Zakui dosaiené na celostdtnich i mezindrodnich soutéZich jsou
piikladné.

V souhrnu je kvalita vzdélavani ve sledovanych piredmétech hudebniho a tanecéniho oboru
hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Hodnoceni vychazi zejména z hospitacni ¢innosti, z kontroly povinné dokumentace,
z vyhodnoceni vSech podkladovych material, z prohlidky prostor Skoly i odloucenych
pracovist’ a z rozhovoru s vyucujicimi.

Posuzovan byl systém planovani, organizovani, vedeni a motivovani pracovnikli a vyuzivani
kontrolnich mechanizmt, zejména vzhledem k priibé¢hu a vysledkiim vzdélavani.

Planovani

Zékladni body koncepce navazuji na ptfedchozi, velmi dobré vysledky Skoly a déle jsou
rozvijeny. Dlouhodobym tkolem vedeni Skoly je zkvalitiovani pracovnich podminek
predev§$im nehudebnich obord. Z koncepcnich zamérti vychéazeji plany s krat§im casovym
horizontem. Ro¢ni plan vychovné-vzdélavaci prace je rozpracovan tak, aby vyhovoval
potfebam a z4jmim zaka.

Obsazené udaje jsou rozc€lenény do kapitol tykajicich se zdkladnich informaci o organizaci
Skoly a jejim fizeni, dale kontroly hlavnich ukoli pedagogické a vychovné prace. Podrobny
rozpis téchto Cinnosti obsahuji mési¢ni plany. Material je zpracovan piehledné a kvalitné,
obsahuje adresné a terminované tikoly.

V planovani vyuky ve sledovanych pfedmétech byla shleddna vyraznd pozitiva 1 dil¢i
nedostatky. Skola umoziiuje ve velké mife studium star§im Zakim, ktefi projevili zajem
o ptipravu k dalSimu povolani. Postupové komisiondlni zkousky jsou organizovany v souladu
s ucebnimi osnovami v zékladnim i rozSifeném studiu hudebniho oboru.

Kontrolou dokumentace byly zjistény nedostatky v dodrzovani ucebnich planti v hudebnim
oboru. PfestoZe skupiny komorni, orchestralni a souborové hry vykazuji uspéSnou Cinnost,
nejsou v hudebnim oboru diisledné napliiovany ucebni plany a v pfedmétu hra na elektronické
klavesové nastroje je vyuka realizovana nad ramec ucebnich plant. V souvislosti s kontrolou
ttidni dokumentace, vykazu 74k a vyucovacich hodin byly tyto nedostatky prokazatelné
zjistény.

Rozsah a ucelnost planovani je i pres zjisténé dil¢i nedostatky v napliiovdni u¢ebniho planu
hodnocen jako velmi dobry.
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Organizovani

Organizacni uspofadani Skoly je podrobné zpracovano ve vnitinim fadu, ktery urcuje jak
strukturu Skoly, tak plisobnost jednotlivych oddéleni a jejich vzdjemné vztahy, stanovuji
zakladni prava, povinnosti a odpovédnost vSech fidicich a vedoucich pracovnikll 1 ostatnich
zaméstnancil. Provozni #ad a $kolni ¥ad ZUS upravuji organizaci a rezim koly. Stavajici feditel
fidi kontrolovany subjekt od Skolniho roku 2000/2001, jeho dvé zastupkyné (jedna statutarni
zastupkyn¢) jsou povéteny fizenim ucelenych usekli ¢innosti (hudebni a nehudebni obory
apod.). Reditel uzce spolupracuje sdvémi referentkami s plnym pracovnim tvazkem -
ekonom/ucetni a sekretarka/hospodarka. Vyuku v hudebni oboru zajistuje celkem 42 ucitelq,
v tanecnim 2, vytvarném 3 a literarné-dramatickém 1 ucitelka. Dale ve Skole pracuje Skolnik
s plnym pracovnim uvazkem a Satnarka se zkracenym pracovnim tvazkem. VSechny fidici
pracovniky jmenuje feditel Skoly. Vedouci pracovnici v rdmci vymezenych pravomoci jsou
opravnéni jednat jménem $koly v rozsahu stanoveném naplni jejich prace. Reditel $koly vydava
v ptipad¢ potieby vnitini smérnice.

Ustanoveny a ucinné vyuzivany jsou poradni organy Skoly, k nimz patii rozSifené vedent,
pfedmétové komise a uméleckd rada Skoly. Prace pfedmétovych komisi zahrnuje organizacni
i metodickou c¢innost. Jejich Cinnost je efektivni a pfispiva k pozitivni praci jednotlivych
oddéleni.

Rozhodnuti vydand feditelem Skoly jsou jednoznacna, konkrétni, adresnd a vcasnd. Zpétna
vazba plnéni zadavanych ukolid je prokazatelnd. Pfi fizeni feditel Skoly vyuziva nejen podnéty a
pfipominky pracovniki, ale zohlediuje i pfipominky a doporuéeni MSMT, organt statni
spravy a samospravy a dalSich socidlnich partnerti. Velmi dobra a dlouholetd je spoluprace se
SdruZenim rodica.

Dokumentace upravujici organizaci vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly je vedena v souladu
s platnymi pravnimi normami. Na zpracovani dokumentace se podileji feditel, fidici a vedouci
pracovnici. Povinnd dokumentace Skoly je fadné vedena, obsah a zplisob zpracovavani
dokumentace Skoly ma vynikajici urover.

Stavajici vnéj$i informacni systém zajiStuje pravidelnou a vcasnou informovanost rodicd,
zejména prostiednictvim zdkovskych sesith ve vSech vyucovanych oborech. Komplexnéjsi
informace jsou podavany na tfidnich schizkach konanych zpravidla pii tfidnich koncertech.
Informacni toky ve vztahu k zZakim jsou kvalitn€ zajiStény. Forma pfenosu se fidi aktudlnosti,
rozsahem a obsahem informace.

Vsichni zéci prikazné absolvuji vstupni bezpecnostni Skoleni BOZP a PO vzdy v zafi
ptislusného Skolniho roku. Ze vSech Skoleni jsou potizeny zédznamy s daty v tfidnich knihach
individualni 1 kolektivni vyuky.

Vyroéni zprava o €innosti Skoly ma pozadované nalezitosti a je kvalitnim zdrojem informaci.
Vedeni skoly ji vyuZziva pii analytické praci.

Skola je na vefejnosti prezentovana viemi vyudovanymi obory. V pievazujicim hudebnim
oboru se vlivem mnohaleté tradice ustalila forma internich a vetejnych hudebnich produkci,
kterd v sobé zahrnuje urcitou hierarchii, podle dileZitosti, narocnosti a vyznamu koncertniho
vystoupeni. Zaklad tvoii tfidni besidky (pfedehravky) alespon jednou ro¢né. Dal§im stupném
jsou ,hudebni podvecery* pro rodice a pratelé Skoly, konaji se jednou az dvakrat za mesic.
Vyssi formou jsou celovecerni Zdkovské a absolventské koncerty solistil 1 soubort. Nejvyssi
formou jsou spole¢né koncerty 74kt ZUS s poslucha¢i konzervatote, kde dochazi k piimému
srovnavani vykond zakt obou Skol. Nejvy$Si ndro¢nost je kladena na uCinkujicich pfii
vyménnych koncertech se Statni hudebni $kolou v Katowicich. Vrcholnou prezentaci Skoly pak
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vyrazng podileji na prezentaci Skoly.

Organizace vyucovdani odpovida obecné zdvaznym prdvnim piedpisim. Zvolend
organizacni struktura umoZituje ucinné iizeni Skoly. Oblast organizovdni je hodnocena
Jjako vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pti tizeni uplatiuje feditel Skoly zejména demokraticky styl fizeni s Gcasti pracovnikil v rAmci
kompetenci vymezenych a delegovanych vnitinim fadem. Uéinné koordinuje jednotlivé
¢innosti.

Ve Skole jsou vytvofeny podminky pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikd.
Dlouhodobé¢ je kladen diraz na kvalitni mezilidské vztahy v pedagogickém sboru. Osobnosti
v pedagogickém sboru pfiispivaji ke kvalitni praci Skoly. Jejich dlouholeté pedagogické
zkuSenosti a aktivni uméleckd Cinnost pozitivné ovliviiuji velmi dobré vysledky ve vzdélavani.
Pedagogicky sbor $koly je odborné vyvazeny, ale v€kovée starsi. Jednim z koncepcnich zamért
vedeni Skoly je vyhledavat mladé a kvalifikované ucitele, coz se diky dlouholeté a velmi dobré
spolupraci s Janackovou konzervatofi v Ostravé dafi. Nejvétsim uspéchem Skoly je pak
roz$ifeni pedagogického sboru o byvalé Zaky Skoly.

V névaznosti na finanéni moznosti Skoly, v souladu s planem vzdélavani a aktudlni nabidkou, je
feditelem Skoly dan prostor pro dalsi vzdélavani pracovnikil, jez teditel Skoly preferuje jako
jednu z nezbytnych podminek ve vztahu ke zvySovani kvality vyuky. Odbornost a mimofadné
schopnosti nékterych pracovnikil jsou vyuzivany nejen ve vyuce, ale i pfi prezentaci $koly na
vefejnosti. Odborna pomoc zac¢inajicim ucitelim je prokazatelné zajisténa a je funkéni.

Systém hmotné stimulace je zalozen na diferencovaném odméinovani. Jeho kritéria jsou
stanovena ve vnitinim platovém ptedpisu. Hodnoceni pracovnikli provadi feditel pravidelné na
zacatku Skolniho roku.

Systém vedeni a motivovani lidi je funkéni a hodnocen jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Reditel Skoly je hlavnim garantem veSkeré kontrolni ¢innosti. Dil¢i odpovédnost za chod
jednotlivych usekl ¢innosti nesou vedouci pracovnici prokazatelné povéfeni jejich fizenim.

Kontrola vychovné-vzdélavaciho procesu je provadeéna. Prehled o jeji trovni a vysledcich
ziskava feditel Skoly prostfednictvim pravidelnych navstév internich a vefejnych koncert
Skoly. Pfima hospitacni €innost neni prokazatelna, z hospitaci nejsou pofizovany pisemné
zaznamy. Hospitatni c¢innosti chybi jasné stanoveni jejich cili a hodnocenych kritérii.
Na kontrolni ¢innosti se podileji feditel Skoly a obé zastupkyné€. Ostatni tkoly ve Skole jsou
terminovany a jejich plnéni je témef vzdy kontrolovano. Vysledky kontrol jsou feditelem Skoly
analyzovany, projednavany s pracovniky, v piipadé potieby jsou z nich vyvozovany disledky.
nedostatkli jsou vedeny pisemné zéapisy. Pii kontrole pedagogické dokumentace tohoto
$kolniho roku CSI zjistila nékolik administrativnich nedostatkii (napf. chybélo oznaceni
povinnych a volitelnych pfedméth v kolektivnich tfidnich knihach), které byly neprodlené
odstranény.

Kontrolni ¢innost feditele skoly na ekonomickém tseku je prukaznym zptisobem provadéna.

Systém a rozsah kontrolnich mechanizmii jsou hodnoceny jako priimérné.

Hodnoceni podminek vzdélavani
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Koncepce Skoly a jeji priority jsou stanoveny. Planovani je funkcéni a je hodnoceno jako
velmi dobré.

Organizace vychovné-vzdélavaci ¢innosti Skoly odpovida charakteru Skoly a ma vynikajici
uroveri. Prezentace Zdkit na veiejnosti je piikladnd. Oblast vedeni a motivovdni je
hodnocena jako vynikajici. V kontrolnim systému byly shleddany rezervy a proto je tato
oblast hodnocena jako priimérnd.

Podminky vzdélavani jsou celkové na velmi dobré urovni.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Rozpocet neinvesti¢nich vydaji ptidélenych Magistratem mésta Ostravy na obdobi od ledna do
bfezna 2001 a rozpoctové a zavazné ukazatele Krajského ufadu Moravskoslezského kraje
Ostrava na obdobi duben az prosinec 2001 byly rovnéz dodrzeny. Hospodarsky vysledek
organizace vroce 2001 skoncil ztratou. Zaporny hospodarsky vysledek organizace vznikl
nepokrytim odpisii ze stdtniho rozpoctu v plné vysi. Kladny hospodarsky vysledek za rok 2000
byl pfidélen po odsouhlaseni zfizovatele do rezervniho fondu. Z vykazu zisku a ztrat Ug
OUPO 4-02 za rok 2001 vyplyva, Zze podil pispévku ze statniho rozpoétu na celkovych
neinvesticnich ndkladech C¢inil 75,60 %. Vydaje byly provadény v souladu s rozpoctem
za kontrolované obdobi.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Organizace vroce 2001 dodrzela zivazné ukazatele mzdové regulace, tj. limit poctu
pracovnikd, limit prostfedkll na platy a limit prostiedkl na ostatni platby za provedenou praci.
Nedocerpané prostiedky na OPPP budou vraceny do statniho rozpoctu v roce 2002.

Stav G¢tu 521-Mzdové néklady k 31. prosinci 2001 souhlasil s vykazem P 1-04.

Zpusob stanoveni osobnich ptiplatki a odmén pro rok 2001 byl vsouladu s platnou
legislativou. Kontrole byl pfedloZzen dodatek ¢. 1 Vnitinitho fadu Skoly, kde byla uvedena
kritéria pro vyplaceni osobnich piiplatkil a odmén ze dne 3. ledna 2001. Cerpani nenarokovych
slozek platu bylo v této Skole rozdéleno mezi osobni ptiplatky a odmény v poméru 77% : 23%.
Ptiplatky za vedeni byly vyplaceny v souladu s obecné zdvaznymi piedpisy.

Kontrolou ¢erpani mzdovych prostedkil nebylo v této oblasti zjisténo neefektivni erpani.
Kontrolou tvorby a ¢erpani fondu kulturnich a socialnich potieb (dale FKSP) v roce 2001 bylo
zjisténo, ze financni prostfedky jsou uloZeny na samostatném bankovnim uctu u penézniho
Gistavu. Zasady pro pouziti fondu jsou soucasti Kolektivni smlouvy uzaviené mezi ZUS,
zastoupenou feditelem $koly a ZO CMOS PS zastoupenou predsedkyni. Tato kolektivni
smlouva byla uzaviena na obdobi od 1. ledna 2001 do uzavieni nové kolektivni smlouvy.
Rozpocet FKSP byl zpracovan samostatné. Rozpocet a zasady FKSP roku 2001 byly
zpracovany v souladu s obecné platnymi predpisy. Organizace provedla za rok 2001 tvorbu
fondu ve spravné vysi. Rozdil mezi uctem 912 — Fond kulturnich a socialnich potieb a tictem
243 — Bézny ucet FKSP byl zdivodnén v pribéhu kontroly a zalozen k inventarizaci ke dni 31.
prosinci 2001 .
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Byla provedena kontrola Gcetnich dokladii tykajicich se tvorby a cerpani FKSP po strance
vécné spravnosti 1 nalezitosti ucetnich doklad. Kontrolou ucetnich dokladl nebylo zjisténo
neefektivni Cerpani a tcetni doklady byly po formalni strdnce v souladu s platnou legislativou.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

V roce 2001 organizace pouZzila ptispévek ONIV na zajisténi provozu Skoly.

Byla provedena kontrola Uc¢etnich dokladii z hlediska ptipustnosti vydajl, ¢asové spravnosti
a dokladovani prvotnimi doklady. Touto kontrolou bylo zji§téno, Ze ti€etni doklady obsahovaly
vSechny ndlezitosti dle platnych predpist.

Hodnoceni efektivnosti cerpani uéelovych prostredkii

Skola obdrzela tucelové prostiedky na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki,
nevyCerpany zlstatek bude odveden do statniho rozpoctu vroce 2002. Cerpané Ucelové
prostifedky byly pouZity v souladu s ¢elem, na ktery byly poskytnuty.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostiedkii

V roce 2001 organizace pouzila prostiedky fondu reprodukce investicniho majetku na potizeni
klimatiza¢ni jednotky do nahravaciho salu a na poftizeni elektrického klaviru. Tyto prostiedky
byly pouzity v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy roku 2001.

Hodnoceni vyroé¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Vyroéni zprava o hospodareni Skoly v roce 2001 obsahovala vSechny pozadované nalezitosti,
véetné zdlvodnéného hospodaiského vysledku. Ptilohou vyrocni zpravy byly kopie ucetnich
vykazil zpracovanych k 31. prosinci 2001. Vyro¢ni zprava je zpracovana v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Skola v kontrolovaném obdobi zauctovala vsechny udcetni piipady za kontrolované
tématické okruhy a sledované obdobi. Kontrolou ucetnich dokladii nebylo zjisténo
neefektivni vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu.

IDALSI VYZNAMNA ZJISTEN{

Vyznamné umélecké uspéchy zaku Skoly za poslednich deset let

Zaci $koly se kazdoroén& zalastiuji soutézi a piehlidek zakladnich uméleckych $kol. Zcela
pravidelné ziskavaji umisténi v tstfednim kole celostatni soutéze ZUS - ve sledovaném obdobi
ziskali v ustfednim kole: 9x - 1. misto, 10x - 2. misto, 3x - 3. misto, 4x - Cestné uznani, 3x
zlaté pasmo, 1x stiibrné pasmo.

Vynikajici umisténi a fadu ocenéni za mimofadné vykony ziskali zaci Skoly na soutézich
s mezinarodni Géasti napf. Praque junior note, Amadeus 95%, Cesko-japonska klavirni sout&,
mezinarodni soutéz ,,Také mate radi Jezka, V + W*, Chopinova soutéz v Polsku apod.

Vyznamna jsou koncertni vystoupeni zaka Skoly ve spolupraci s profesionalnimi hudebnimi
télesy jako jsou Janackova filharmonie Ostrava, Statni filharmonie Brno. Témet pravidelna je
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spolupréce Skoly s Janackovou konzervatoii v Ostrave.

Cilem ZUS je rovnéz piipravovat zaky pro studium uéebnich a studijnich oboru ve stfednich
$kolach uméleckého zaméfeni a na konzervatofich. Usp&snost v této oblasti dokazuji poéty
piijatych zakid. Na konzervatof bylo v letech 1991 - 2001 ptijato 40 zakti hudebniho oboru, 4
zaci literarné-dramatického oboru, 2 Z4ci taneéniho oboru, na UMPRUM bylo pfijato 77 zaki
vytvarného oboru.

Prezentace a vysledky Skoly jsou dlouhodobé bohaté a prikladné.

Hodnoceni plnéni ukoli BOZP a PO

Personalni zajisténi ikolti BOZP a PO je na odpovidajici tirovni, Skoleni zaméstnancti i Zaka je
provadéno (osnovu Skoleni BOZP a tematicky plan a ¢asovy rozvrh Skoleni o PO je vSak nutno
prubézné aktualizovat), provérky BOZP jsou provadény jednou rocné, piipadné zavady jsou
odstranovany. Pokud jsou zjiStény zavady vétSiho rozsahu je pro odstranéni nedostatkil
nasledné pozadovano navySeni rozpoctu.

Skolni tiraz byl evidovan pouze jeden (7. biezna 1994), k registraci ani odskodnéni nedoslo.
Pracovni traz doposud nebyl evidovan ani registrovan. Nevyskytly se ani nemoci z povolani.

Posledni kontrolou stavu PO ze dne 9. kvétna 2000 byly vymezeny dvé zavady, jejichz
odstranéni bylo nyni doloZeno. Rovnéz kontrola oblasti BOZP z téhoz dne konstatovala
zdavadu na pristupovém venkovnim schodisti. Tato zévada nebyla do dne kontroly pro
nedostatek pfidélenych finan¢nich prosttedkli odstranéna (jeji odstranéni naplanovano na prvni
polovinu roku 2002).

Rizika ve vztahu k zaméstnancim 1 zaklim Skoly jsou pisemné zpracovéana. Také seznam
osobnich ochrannych pracovnich prostfedkl je zpracovan (skutecny piidel vSsak neodpovida
seznamu). Zdravotni zpUsobilost zaméstnancti je sledovana (je nezbytné rozliSit vstupni
a periodické prohlidky), zdznamy o prohlidkdch zaméstnancii jsou zalozeny v osobnich spisech
zaméstnancll. V prosinci 2001 bylo podepsano 11 smluv o poskytovani zavodni preventivni
pée mezi feditelem Skoly a registrujicimi lékafi. Zdravotni zplsobilost pedagogickych i
spravnich zamé&stnancti byla ovéfena v roce 2000. Traumatologicky plan je zpracovan.

Veskeré revize 1 kontroly jsou zajiStovany dle harmonogramu, odstranéni zavad z revizi
a kontrol je nutno dokladat bud’ v pozarni knize nebo pfimo u protokolli z kontrol a revizi
(stavajici zplsob vyzaduje slozité vyhleddvani ve fakturacnich dokladech). Pfedepsana
dokumentace z oblasti pozarni ochrany (dle posouzeni pozarniho nebezpeci, dale jen PPN),
s vyjimkou Ptikazu ke svafovani a kontrolu funk¢nosti dymovych klapek 2x ro¢né, je dobie
zpracovana a prubézné aktualizovdna. Pfi nasledné kontrole objektu osobou odborné
zpusobilou v oblasti PO, kterd v lofiském roce nebyla provedena v rozporu s PPN, je nutno
pfehodnotit stav pozarni dokumentace dle vyhlasky MV €. 246/2001 Sb. o stanoveni podminek
pozarni bezpe€nosti a vykonu statniho pozarniho dozoru (vyhlaska o pozarni prevenci). Ve
vztahu k poZarnimu nebezpeci kontrolované Skoly ma feditel zpracovano mnohem vice
dokumentace, nez je nezbytné nutné.

Drobné zavady, na které byl feditel v ramci inspekce upozornén, byly neprodlené odstranény.

V oblasti BOZP a PO jsou ieditelem Skoly ukoly velmi dobre plnény.

Inspekéni zpréava - str. 12



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, ptedskolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni
¢j. 25 207/2001-21 ze dne 19. listopadu 2001.

Ztizovaci listina ze dne 21. cervna 2001, ¢j. ZL/004/2001 vcéetné dodatku
D1/Z1L/004/2001.

Koncepce skoly.

Plan vychovné-vzdélavaci prace na skolni rok 2001/2002.
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolni roce 2000/2001.
Vnitini fad Skoly veetné piiloh.

Skolni #4d, rozvrhy hodin.

Tematické plany uciva sledovanych predméti.

Personélni dokumentace pracovnikt $koly.

Podklady organiza¢ni a kontrolni ¢innosti vedeni Skoly.

Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, protokoly o postupovych a komisionalnich
zkouskach.

Podkladova inspekéni dokumentace (hospitacni zaznamy).

Neinvesticni vydaje pfidélené prostfednictvim Magistratu mésta Ostravy (rozpocet na
obdobi 1. —3.2001).

Rozpoctovy ukazatel Krajského ufadu Moravskoslezského kraje.

Stanoveni zavazného ukazatele Krajského ufadu Moravskoslezského kraje (duben az
prosinec 2001).

Rozvaha rozpodtovych a piispévkovych organizaci U¢ OUPO 3 — 02 za rok 2001,
Vykaz zisku a ztrat piispévkovych organizaci U¢ OUPO 4 — 02 za rok 2001.
Hlavni G¢etni kniha za rok 2001.

Ugetni doklady (1175, 1177-1178, 1180-1185, 1189-1203, 1271, 1273-1278, 1290, 1295-
1302, 1311-1314, 1320-1322, 1328, 1341-1344, 1346-1347, 1353-1355, 1364-1373,
1381-1386, 1388, 1390, 1395, 1911-1912, 1914-1921, 1927-1928, 1935-2005, 2016-
2018, 2020-2027, 2040-2042, 2047-2048, 2055, 2079-2082, 2109-2119, 2150, 2153,
2159-2161, 2163-2169, 2172, pokladni doklady VPD ¢.2144-2185, 2237-2270, PPD
1022-1026, 1034-1044.

Vykaz o pracovnicich a mzdovych prostiedcich P1-04 za rok 2001.
Rekapitulace mezd za rok 2001.

Vyrocni zprava o hospodaieni Skoly za rok 2001.

Kolektivni smlouva na rok 2001.

Inventarizace ke dni 31. prosince 2001.

Prezencni listina Skoleni poZarni ochrany pro zaméstnance z 29. srpna 2001.
Zakladni dokumentace PO z 2/2000.

Pozarni tad pro archiv ZUS O.- Poruba ze 4. ledna 1999.

Pozarni fad pro sklad jevisté ZUS O.-Poruba ze 4. ledna 1999.
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Osobni karty na svéfené pfedméty (namatkova kontrola karet pedagogickych a spravnich
zamgéstnancii).

PoZéarni poplachové smérnice z 1. srpna 2000.

Pozérni evakuacni plan pro hlavni budovu a pro poboc¢ku na Makovského ul.
z 1. zari 1998.

Operativni karta z 30. bfezna. 2000.

Osvédéeni o absolvovani koleni BOZP a PO pro vedouci zaméstnance $koly (RS, 2x ZRS,
PPO, BT, skolnik).

Zaznam o provedené odborné piipraveé zameéstnanci, zafazenych do pozarni hlidky
z 20. prosince 2001 (9 €lenti pozarni hlidky).

Jmenovaci dekrety referenta PO, poZarnich hlidek, poZarnich asistenc¢nich hlidek
a bezpec¢nostniho technika.

Zpréava o revizi hromosvodu (ev. &.: 2883/7/00/R-EZ-EZ-/B) z 13. &ervna 2000 (ZUS
J. Valcika, V. Makovského).

11 smluv o poskytnuti zdvodni zdravotni péce (z 13. - 19. prosince 2001).

Zpréava ¢. 659/2000 o provozni kontrole zafizeni pro zasobovani pozarni vodou podle CSN
73 0873 z 4. prosince 2000 (doklad z roku 2001 neptedlozen, kontrola provedena).

Revize a servis PHP z 22. listopadu 2000 (doklad zroku 2001 nepiedloZen, revize
provedena).

Zprava o provedeni vefejné provérky BOZP a PO v roce 2000 z 27. - 28. dubna 2000 ,
v roce 2001 z 12. -14. prosince 2001.

Traumatologicky plan z 1. srpna 2000.

Sesit urazl. Zaznamnik drobnych poranéni.

Zprava o kontrole stavu bezpeénosti a pozarni ochrany v objektech ZUS z 9. kvétna 2000.
Piehled o pozarni technice, vécnych prostfedcich PO z 16. tinora. 2000.

Prikaz teditele Skoly k PO €. 1/1999 o zajisténi PO v mimopracovni dobé z 4. ledna 1999.
Ptikaz teditele Skoly k PO €. 2/1999 o zajisténi PO na pracovisti se zvySenym pozarnim
nebezpecim.

Piikaz feditele $koly k PO ¢&. 3/1999: Povéteni ZRS fidit v nepfitomnosti RS evakuaci osob
v ptipad¢ vzniku pozaru.

Ptikaz feditele Skoly k PO €. 4/1999 o zajisténi PO v objektu skoly z 20. prosince 1999.
Posouzeni pozarniho nebezpeci z 11/1999.

Harmonogram kontrol a revizi pro rok 2000 z 3. ledna 2000.

Rad ohlagovny pozaru na ZUS v Ostravé - Porubg.

Piehled o umisténi vystraznych a bezpecnostnich tabulek.

Osvédceni o atestu pozarni odolnosti HASIL na 4 ks typovych jednoktidlovych dveti do
ocelové zarubné s polodrazkou 15/25 mm a certifikat vyrobku ¢. C-98-0055/2 s datem
vydani 19. ¢ervna 1998.

Tematicky plan a casovy rozvrh odborné ptipravy preventivnich pozarnich hlidek
z 20. prosince 2001.

Karty revize elektrického ru¢niho naradi, Protokol o revizich a kontrolach elektrickych
spottebicii nebo prodluzovaciho ptivodu.
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e Zprava o periodické revizi elektrického zatizeni — EZS (ev. ¢.: 2883/7/00/R-EZ-E2/R a B
z22. ledna 2001) na ZUS V. Makovského a J. Valgika.

e Zprava o revizi elektr. zafizeni &. 19/2001 - silnoproud na ZUS J. Valéika.
e Revizni kniha jeviStnich taht (1-6 jevistni tahy rumpalové), zapis z 13. zati 2000.

e Druhy rizik a opatfeni k jejich eliminaci ¢i sniZzeni (bez uvedeni data i zpracovatele),
Posouzeni rizik ohrozujicich zdravi a Zivoty zaméstnancti Skoly z 5. kvétna 1999.

¢ Denik kontroly stavu bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci (zapisy 1x mesicné).

e Skoleni BOZP pro zaméstnance z 22.lednal 998, prezenéni listina z 30. sprna 1999.
e Osnova skoleni BOZP z 7. fijna 1994, z 20. ¢ervence 1992.

e Zikladni bezpegnostni zasady platné v ZUS J. Valéika, vydané 19. dubna 2000.

e Smérnice pro poskytovani OOPP z 1. ledna 2001, karty na svétené predméty.

e Seznam praci zakdzanych zendm a mladistvym z 2. biezna 1992.

ZAVER

Zikladni uméleckd Skola v Ostravé - Porubé je poctem Zdakii a oborovou strukturou jednou
z nejvétsim Skol v republice. Usiluje o vytvoieni co nejSirSiho prostoru pro veiejnou
prezentaci svych vysledki.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych oblastech kontroly jsou celkové hodnoceny
jako velmi dobré. V organizacnim uspordadani vyuky tanecniho oboru se vyskytly dilci
nedostatky, které se negativné promitly do celkového hodnoceni organizace, forem a metod
vyuky. Prikladnda je prezentace vysledkii Skoly na veiejnosti a vysokd uspéSnost pii
Pprijimani Zaku k dalSimu studiu na stiedni i vysoké Skoly s uméleckym zaméienim.

Velmi dobré podminky vzdélavani prispivaji k dosahovani vysoké urovné vidélavani ve
vS§ech vyucovanych oborech. Rovnéi vyrazné umélecké a pedagogické osobnosti pozitivné
ovlivituji kvalitu vyuky. Kontrolou povinné dokumentace bylo zjiSténo nedodriovani
ucebnich planit v hudebnim oboru v piedmétech hra na klavir a hra na elektronické
klavesové nastroje.

Skola vyuzivala v kontrolovaném obdobi prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu
efektivné, v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty a v souladu s platnou legislativou
roku 2001. Oblast BOZP a PO je hodnocena jako velmi dobra.

Skola si i naddile udriuje vysokou tiroveii ve srovndni s ostatnimi ZUS. Vymezené diléi
nedostatky v predchozi inspekéni zpravé ze dne 18. listopadu 1997 ¢&j. O-14-05/9798-517
byly odstranény.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu MgA. Stanislava Juchelkova ...
Clenové tymu MgA. Libor Buchta e
Dalii zaméstnanci CSI Ing. Sarka Baarova
Jaroslava Siwkova
Hana Strakotova
V Opavé dne 8. tinora 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 18. tinora 2002
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
JiiCatto
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.
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Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Moravskoslezsky kraj - KU 2002-03-08 145 70/02-12002
28. fijna 117, 702 18 Ostrava2

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

- - Pfipominky nebyly podany
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