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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola mé postaveni pravniho subjektu s pravni formou piispévkova organizace. Predlozena
zfizovaci listina byla vystavena Méstem Klasterec nad Ohii dne 8. dubna 1998. Pfredmétem
poslani je poskytovani zakladniho vzdélani, vychova déti a stravovani zakl; Skola ma
povolenou vedlejsi hospodaiskou ¢innost ve vyjmenovanych oblastech.

Rozhodnuti o zafazeni $koly do sit& §kol, predskolnich a $kolskych zafizeni vystavil Skolsky
ufad Chomutov dne 13. tnora 1998 pod ¢j. PgO 144/98. Identifikator zafizeni je uveden
v informaénim vypisu ze sité $kol, predskolnich a kolskych zafizeni ze dne 1. zaii 1998. Skola
sdruzuje zékladni Skolu s kapacitou 850 zakt, Skolni druzinu s kapacitou 120 zakl a Skolni
jidelnu s kapacitou 600 jidel.

Ve skolnim roce 1999/2000 bylo ve Skole vyucovéano celkem 739 zakl, ztoho 63 zaka
v dyslektickych tfidach; naplnénost tfid uvadi nasledujici tabulka.

stupeti ZS 1. stupefi ZS 2. stupeii ZS

Ro¢nik 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

pocet tiid 3 2 3 3 3 4 4 3

pocet zaka [ 69 52 75 86 77 92 91 78 56
Dyslektické tridy

stupefi ZS 1. stupeir ZS 2. stupeii ZS

Ro¢nik 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
pocet tiid X 1 1 1 1 1 X X X
pocet zaki X 9 11 15 14 14 X X X

Skola vyuduje podle vzd&lavaciho programu Obecna $kola. Ve tfetim az devatém ro¢niku je
zatazena vzdy jedna tfida (oznaceni A) s rozsifenou vyukou jazyki (anglicky, némecky).

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Vykaz Skol P1-04
e Vykaz P1-04 byl zpracovan za 1. pololeti roku 2000.

o Udaje za jednotlivé soucasti $koly jsou vykazovany oddélené — za zakladni §kolu, za §kolni
druzinu a za Skolni jidelnu.

e Piepoctené pocty zaméstnancii (pedagogickych i nepedagogickych) jsou uvedeny spravng;
sdruzeny pracovni uvazek jedné vyucujici 1,18 je rozepsan jako 1,0 - ucitel ZS a 0,18
Skolni druZzina.

e Platy vSech zaméstnancl jsou hrazeny ze statniho rozpoctu, a to z limitu prostfedkli na
platy.

Ve statistickych udajich uvadénych ve vykazu PI1-04 za I. pololeti r. 2000 nebyly shledany
nedostatky.
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Zpracovani podkladovych tabulek

Tabulka ¢. 1: Plnéni ukazatelit mzdové regulace za 1. pololeti r. 2000

Porovnanim tdajii z analytickych tabulek MSMT CR (tab. ¢.1 fadek 1) s udaji v predlozeném

vykazu P1-04 a s udaji uvedenymi v rozpoctu skolského uradu pro tuto skolu byly zjistény dale

uvedené rozdily:

Skutecnost I. pololeti r.2000

e sl a) pfepocteny pocet vSech zaméstnanci zjistény souctem udaji ve vykazu P1-04 se
shoduje s idajem MSMT CR (68,7)

e sl. b) platy zaméstnanct celkem - idaj zjistény souctem polozek z vykazu P1-04 se lisi od
hodnoty udané ve vykazu MSMT CR o 4,00 K¢ (4.848.370,00 — 4.848.366,00 K¢);
rozdil — 4,00 K¢

e sl c¢) primérny mésicni plat spocteny podle tdaji ve vykazu P1-04 se shoduje s idajem
MSMT CR (11.762,00 K¢)

Limit rozepsany ze SU

e sl. d) — limit normativniho po¢tu zaméstnanctli je v rozpoctu Skolského ufadu vycislen na
celkem 73,48, ve srovnani s analytickymi tabulkami MSMT CR je nizsi (73,7 — 73,48);
rozdil - 0,22

e sl e) - limit prostiedki na platy zaméstnanci je uveden shodné s tabulkami MSMT CR

e sl. f) — limitovany primémy mési¢ni plat je vlivem rozdilu v pfepocteném poctu
zaméstnancil vyssi (z 11.346,00 K¢ se zvysil na 11.379,00 K¢); rozdil + 33,00 K¢
Vyjadieni v % (skuteCnost / limit)

e sl g) - plnéni poctu zaméstnancii se vlivem rozdilu v prepocteném poctu zaméstnancli
zvysilo (z 93,22 % na 93,49 %); rozdil + 0,27 %

e sl h) — zjisténé procento Gerpani prostfedkii na platy se shoduje s idajem MSMT CR
(48,32 %)

e sl i) — spoctené procento primérného mesi¢niho platu je nizsi (ze 103,67 % kleslo na
103,37 %); rozdil - 0,30 %

Procentualni plnéni zavaznych ukazateli regulace zaméstnanosti v 1. pololeti r. 2000
a) Cerpani prostiedkii na platy z ro¢niho objemu pfid&lenych finanénich prostiedkii

Tabulka I
Cerpéni mzdovych prostiedkii na % Rozdil K¢ Rozdil
platy z celoro¢niho limitu
stanoveného Skole
Optimalni hodnota stanovena 48,50 % 4.866.490,-
MSMT CR 0,18 % 18.124,- K¢
Skute¢na hodnota 48,32 % 4.848.366,-

Skola nepiekrodila optimalni miru erpani finanénich prostiedki na platy zaméstnancti
doporu¢enou MSMT CR. Rozdil mezi optimalnim a skuteénym &erpanim (18.124,- K¢&) je
uspora ve prospéch mzdovych prostiedk pro II. pololeti r. 2000.

Optimalni mira Cerpdani mzdovych prostiedkit v 1. pololeti r. 2000 nebyla piekrocena.
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b) Plnéni limitu normativniho poctu zaméstnancii

Tabulka II
Limit PInéni | Optimaln
Zaméstnanci | normativniho Skutec¢nost v I. pololeti roku 2000 limitu | 1plnéni
skoly poctu zamévst’. v % limitu
stanoveny SU v%
prepocteny pocet | prepocteny pocet pocet fyzickych osob stanovené
(dle P1-04) leden - gerven MSMT
pedagogiéti 51,41 44,980 45 (ugitelé v¢. RS) X X
pracovnici
3,180 3 (vychov.)+0,18 uvazek ucitele
nepedagogicti 22,07 20,540 21 (provozni a spravni X X
pracovnici zameéstnanci)
celkem 73,48 68,700 69 93,49 101,3

Podle horni hranice tydenniho poctu vyuc€ovacich hodin stanovené dle PH max = 990
a s pfihlédnutim k zékladni mife vyuCovaci povinnosti vybranych pracovnikll se sniZzenym
uvazkem (feditel, zéstupci feditele, vychovny poradce - viz tabulka III) je pocet ucitelti
stanoven na 47,55.

Skute¢ny tydenni pocet vyucovacich hodin v I. pololeti 2000 byl 934 hodin; z toho 840 hodin
je pii uvedeném poctu tiid zdkladni dotace dand ucebnimi osnovami, 87 hodin odpovida
povinnému dé¢leni tfid na skupiny a 7 hodin koresponduje s potfebou déleni tfid pro vyuku
volitelnych predméti. S pfihlédnutim k rozlozeni pracovnich tivazki mezi jednotlivé vyucujici
podle tabulky III je skute¢na potieba 43,55 uditeltl.

Persondlni zajisténi vyuky uvadi tabulka III.

Tabulka II1
Pracovnik pocet zékladni piesCasové oduceno

vyucovaci hodiny tydné

povinnost celkem celkem
feditel §koly 1 5 0 5
zéstupce Teditele 1 11 2 13
zéstupce Teditele 1 9 0 9
zéstupce Teditele 1 11 0 11
ucitel — vychovny poradce 1 18 0 18
ugitel 1. tf. 3 22 0 66
uditel 2. - 9. tiida 28 22 36 652
ucitel se sniz. ivazkem (studujici) 2. - 9. tf. 6 21 0 126
ugitel s ¢aste¢nym uvazkem 3 4+12+18 0 34
Celkem 45 X 38 934

Uspora nepedagogickych pracovniki 1,53 (22,07 - 20,54;) byla dosazena kracenim nebo
kumulaci pracovnich tivazki (uklizecka, skolnik, strojnik).

Pii plnéni 93,49 % limitu normativniho poctu zaméstnancii stanoveného Skolskym uiadem
byla zajisténa vyuka v souladu s ucebnim planem vzdélavaciho programu Obecna Skola
i provoz Skoly ve vSech jejich soucdstech.
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¢) Primérny mési¢ni plat zaméstnancti Skoly

Tabulka IV
Primérmy vyse platu Rozdil | pfepocteny | Rozdil porovnani porovnani s platem
mésiéni plat v K¢ v K& poévet s limitem SU rozpoétov:anym MgMT
zamest. v % pro zamest. regional.
Skolstvi v %
skutecny 11.762,- | 383,- 68,70 4,78 103,37 103,59 %
limitovany SU | 11.379,- 73,48 100 100,22 %
rozpoctovany 11.354,- X X X X 100 %
MSMT

Limitovany primérny mésicni plat stanoveny skolskym ufadem ptesahl rozpoctovany pramérny

mésicni plat stanoveny pro zaméstnance regionalniho Skolstvi MSMT CR o 0,22 %. V objemu

finan¢nich prostfedkil na platy zaméstnancii je Skola rozpoc¢toveé zvyhodnéna pro nadstandardni
nabidku v oblasti vychovy a vzdélavani. NavysSeni rozpoctu odpovida rozdilu v prepocteném
poctu zaméstnanct (4,78) a zahrnuje:

e zvySené naroky na déleni tfid vzniklé tim, Ze ve tfetim az devatém rocniku jsou zafazeny
ttidy s roz$ifenou vyukou cizich jazyki (celkem sedm ttid),

e vyuka zakl ve specializovanych tfidach pro napravy specifickych vyvojovych poruch (pét
dyslektickych tfid),

e péce o integrované zaky (Zaktm s leh¢imi formami specifickych poruch jsou poskytovany
individuélni formy néprav — dyslektické, logopedické a jiné doporucené terapie s vyuzitim
specialnich pomticek).

V prumérném platu zaméstnanct Skoly je zohlednéna ndro¢nost prace, ktera presahuje bézny

standard ¢innosti ucitele zakladni skoly.

Vyssi primérmy plat zaméstnanct Skoly sice presahuje rozpoctovany praimérmy plat stanoveny

MSMT CR pro zaméstnance regionalniho skolstvi o 3, 59 %, ale koresponduje s pfidélenym

objemem mzdovych prostfedkil (¢erpani prostiedkli na platy v I. pololeti nepfesahlo hodnotu
48,5 %).

VysSe prismérného mésicniho platu odpovida oditvodnénému navyseni mzdovych prostiedkii
rozpoctovanych Skolskym uradem.

Tabulka & 2: Clenéni priimérného platu zaméstnancii regionalniho $kolstvi z prostiedki
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statniho rozpoctu

Prostfednictvim téchto tabulek byly sledovany nendrokové slozky platu — osobni pfiplatky
a odmeény.

Nenarokové slozky platu vyjadiené v procentech platového tarifu

Tabulka V
Pomeér nendrokovych slozek Pomér
Soucast pocet osobni odména celkem | osobni pfiplatek : odména
Skoly zaméstnanci | Zamestnanct | pfiplatek
% % %
zékladni pedagogicti 45 32,20 3,92 36,12 89,15 :10,85
Skola pracovnici
nepedagogicti 13 32,47 4,83 37,30 87,05 :12,95
pracovnici
skolni pedagogicti 3 12,76 0 12,76 100: 0
druzina pracovnici
Skolni nepedagogicti 8 29,70 0,42 30,12 98,60 : 1,40
jidelna pracovnici

e Soucast Skoly - zakladni Skola

Pocet pedagogickych pracovnikll je uveden vcetné teditele Skoly. Ve sledovaném obdobi
pobirali vSichni pracovnici osobni ptiplatek; odmena byla feditelem Skoly pfiznana celkem péti
pedagogickym a ¢tyfem nepedagogickym pracovniklim; z rozhodnuti Skolského uradu byla
vyplacena fediteli skoly odména za kalendaini rok jiz v L. pololeti (¢erven 2000).

e Soucast Skoly - Skolni druzina

Vsichni pracovnici pobirali osobni pftiplatek; ve sledovaném obdobi nebyla Zadnému
zaméstnanci pfiznana odmeéna.

e Soucast Skoly - Skolni jidelna

VSichni pracovnici pobirali osobni piiplatek, odména byla ve sledovaném obdobi pfiznana
jedné pracovnici.

Pro pfidélovani nadtarifnich sloZzek platu ma feditel Skoly zpracovan vnitini platovy piedpis,
ktery ve svych ustanovenich neni diskriminac¢ni k zddné kategorii zaméstnancii. Pracovnici jsou
hodnoceni dvakrat roéné; vysSe osobniho piiplatku je stanovovana na obdobi 1. inora -

- 31. srpna a 1. zafi - 31. ledna. Odmény ze statniho rozpoctu jsou pracovnikiim pfiznavany
zpravidla 1 x ro¢né a to ve II. pololeti kalendainiho roku. V I. pololeti kalendainiho roku jsou
odmény vyplaceny jen za vyjime¢né pracovni vysledky ¢i pracovni nasazeni. (Za splnéni
tematicky zadaného ukolu je pracovnik odménovan bezprostfedné¢ z fondu odmén.) Vyse
osobniho ohodnoceni pro jednotlivd obdobi i pfiznani odmeény jsou pracovnikiim dokladany
pisemnou formou, oba dokumenty maji charakter spravniho rozhodnuti se zdiivodnénim.

Finan¢ni ohodnoceni zaméstnanct vychazi z vysledkt diisledné kontrolni ¢innosti. Kompetence
v této oblasti maji vSichni vedouci pracovnici v ramci svéfenych tsekl (1. stupen, 2. stupen,
ttidy s rozSitenou vyukou jazykl, druzina, jidelna, spravni Usek). Zavéry zkontrolni a
hospitacni Cinnosti jsou analyzovany na pravidelnych mésicnich poradach vedeni a ve
zobecnéné podobé probrany na pracovnich poradach; konkrétni data z hodnoceni jednotlivych
pracovnikill jsou chranéna proti zneuziti. Vedouci pracovnici disponuji  prostiedky, které jsou
finanéni rozvahou ureny na nadtarifni slozky platu v jednotlivych tsecich. (Uvedené
skutecnosti byly dolozeny odpovidajici dokumentaci.)
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Absence rozpoctu v L. pololeti r. 2000 nebyla diivodem ke zméné osobnich pfiplatkti. V mésici
lednu korespondovala vyse této slozky platu s pfedchozim obdobim (hodnoceni pracovnikil
zafi — leden); v mésicich tnor — srpen zistaly nenarokové slozky platu v relaci s ptedchozim
obdobim, ke zménam doslo pouze v souvislosti s pracovnimi vysledky zaméstnance.

Vysi nendrokovych slozek ptiznanou pracovnikim ve sledovaném obdobi zdiivodnil feditel
Skoly citaci odpovidajicich ustanoveni platnych norem — zdkona ¢. 143/1992 Sb., o platu

a odméné za pracovni pohotovost v rozpoctovych a nékterych dalsich organizacich

a organech, ve znéni pozdé&jsich zakonii, Nafizeni vlady CR & 251/1992 Sb., o platovych
pomérech zaméstnancii rozpoc€tovych a nékterych dalich organizaci, ve znéni platném do
30. ¢ervna 2000 a Pokynu ministra k poskytovani osobnich ptiplatki ¢j. 15 997/95-42 ve

znéni pozd¢jSich predpist; dodrzeni limitu financénich prosttedklt urenych na platy
zaméstnancll v rozpo¢tovaném obdobi dolozil finan¢éni rozvahou pro r. 2000.

Pravidla stanovend pro odméiioviani nediskriminuji Zddnou skupinu pracovnikii.
Nadtarifni slozky platu byly zaméstnancum piizndny na zdakladé prokazatelného plnéni
kritérii stanovenych vnitinim platovym predpisem a v souladu s uvedenymi zdakonnymi
normami.

Pomér mezi nendrokovymi sloZkami platu pro jednotlivé kategorie pracovnikii je uveden
v tabulce VI, podle sdéleni fieditele Skoly bude v zdavéru rozpoctového obdobi pomér
nendrokovych sloZek v uréeném poméru (80 : 20) dodrzen.

Zmény zavaznych ukazatelit mzdové regulace

Rozpocet pro r. 2000 ptidéleny Skole Skolskym uradem byl dolozen dokumentem ozn.
,Uprava rozpo¢tu k 1. dubnu 2000, rozpocet byl Skole odeslan 6. ¢ervna 2000. (Tento
dokument pouzila inspekce pfi zpracovani tabulek ¢. 1 a €. 2.)

Skola zadala o ipravu rozpoétu v &asti ONIV a to v souvislosti se zvysenim poétu zéki, které
prevzala ze ZS (Klasterec nad Ohfi, ul. Chomutovska) vyfazené k 1. zaii 2000 ze sité $kol,
predskolnich a skolskych zatizeni - zvySeni nakladli na pomticky pro Zaky prvnich tiid.

Dale Zadala o prevod v ¢asti platy - prevedeni 20.000,- K& z kapitoly zékladni Skola do
kapitoly Skolni jidelna; divodem bylo zvySeni poctu stravnikd.

Rozpocet obsahuje i polozku OPPP ve vysi 70.000,- K¢&; polozka je uvedena az v upraveném
rozpoCtu k 1. zafi 2000. Z téchto prostfedkl jsou hrazeny né€které individudlni dyslektické
napravy, které vedou pracovnici PPP, sprava fondu ucebnic, vedeni $kolni knihovny a pfipadné
preklady cizojazy¢nych textu.

Pro rozpoctované obdobi (r. 2000) zpracoval feditel Skoly financ¢ni rozvahu c¢lenénou na
jednotlivé slozky platu a mési¢né aktualizované piehledy o Cerpani dotace. Tato dokumentace
je zpracovavana jak firmou, kterd vede Skole ucetnictvi, tak feditelem Skoly prostfednictvim
pocitacového programu. Forma zpracovani poskytuje mési¢ni piehled o Cerpani prostredkl
v celé Skole 1 v jednotlivych usecich, které je uzavirano pravidelnou ctvrtletni bilanci.

Financni rozvaha cerpani mzdovych prostiedkit odpovida pridélenému rozpoctu, podle této
rozvahy nebude rozpocet piidéleny Skole na rok 2000 piekrocen.

Pri¢iny vzniku extrémnich hodnot nenarokovych sloZek platu
Ve vysi mzdovych prostiedkli rozpoctovanych Skole Skolskym ufadem jsou zohlednény dale
uvedené skutecnosti, které kladou naroky na finan¢ni prostiedky.

a) prostfedky, které zvySuji osobni pfiplatky pracovnikd a jsou jim v souladu s vnitinim
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platovym ptedpisem ucelové ptidélovany

e nadstandardni nabidka Skoly v oblasti vychovy a vzdélavani (rozSifena vyuka jazykd,
individuélni péce o Zzaky s leh¢imi formami specifickych vyvojovych poruch, integrovani
7aci) — viz odst. ¢) str. 5;

e ziskavani, prohlubovani a rozsifovani kvalifikace pedagogickych pracovnikl pro zakladni
Skoly a specidlni Skolstvi (6 vyucujicich si rozsituje zpusobilost studiem na VS).

b) prostiedky, které zvySuji procento odmeén a jsou uceloveé vazany

e narokové odmény zaméstnancti podle § 10 odst. 1b) NV CR &. 251/1992 Sb., o platovych
pomérech zaméstnancl rozpoctovych a nékterych dalsich organizaci,

V L. pololeti r. 2000 byly feditelem Skoly pfiznany odmény celkem deviti pracovniklim, a to pfi

dosazeni veku padesat let (1x) a za podil na realizaci projektu (8x).

Z rozhodnuti Skolského ufadu byla fediteli Skoly vyplacena odména za kalendaini rok jiz
v L. pololeti (¢erven 2000).

VSechny nadtarifni sloZky byly vyplaceny v souladu s platnymi zakonnymi normami a podle
kritérii uvedenych ve vnitinim platovém predpisu.

Odménovani pracovniku Skoly do konce roku 2000

Ve II. pololeti roku 2000 (Skolni rok 2000/01) doslo v zajisténi $kolniho roku k nékterym
zménam — zvysil se pocet zaki $koly o prejaté zdky ze zruSené ZS a snizil se priméry vék
pedagogického sboru. Podle finan¢ni bilance feditele Skoly se tyto vlivy v naroku na rozpocet
pfiblizné vyrovnavaji. Vzhledem k tomu, Ze v 1. pololeti roku 2000 byl objem mzdovych
prostiedki Cerpan ve vysi 48,32 % nevznikaji obavy z pozadavkil na zvyseni rozpoctu.

Podle financni bilance ieditele Skoly nedojde v rozpoctovaném obdobi k piekroceni
pridéleného limitu financnich prostiedki.

IDALSI VYZNAMNA ZJISTEN{

Pracovnici skoly se podileji na ptiprave a realizaci fady projektu.

o Utast v mezinarodnich projektech

Skola se podili na projektu Rady Evropy a Evropské unie ,,Rok 2001- Evropsky rok jazykt
(feditel skoly byl jmenovan do narodniho koordina¢niho vyboru a pracovnici Skoly se podileli
na piekladech oficidlnich dokumenti).

Ve spolupréci s Goethe institutem v Praze byl zahdjen proces licencniho fizeni k ziskavani
prava piipravovat zajemce z fad Zakl vefejnosti a pedagogli na na dva typy mezinarodnich
jazykovych zkousek z némeckého jazyka.

o Utast v celorepublikovych programech

Pedagogicti pracovnici se podileli na zpracovani projektu , Komplexni systém péce o déti se
specifickymi poruchami v regionu Klasterec* a $kola jej napliiuje konkrétni ¢innosti (viz odst.c)
str. 5).

Skola je sidlem Rady a Informaéniho centra pro program Kinderzertifikat, pracovnici $koly idi
piipravu i realizaci tii stupiiti zkousek v rdmci tohoto programu.

Skola je druhou zakladni $kolou v republice, kter je piimo napojena na UCLES (University of
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Cambridge Local Examinations Syndicate) a ma pravo provadét pretestingy na vSechny typy
zkousek fady CMSE.

Ucast v regionalnich programech

Nepedagogicti pracovnici Skoly se podileji na zpracovani projektu zaméfeném na systém
spravy majetku mésta; Skola navrhla a ovéfuje model spravy budov, ktery vychazi
z elektronické verze kompletniho pasportu budov.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Ztizovaci listina vystavena dne 8. dubna 1998;

Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni vystavil
Skolsky titad Chomutov dne 13. inora 1998 pod &j. PgO 144/98 a informacni vypis ze sité
Skol pfedskolnich a Skolskych zatizeni ze dne 1. zafi 1998;

rozpodet $koly - dokument ozn. ,,Uprava rozpoétu k 1. dubnu 2000;“

zaddost o dopliikkové rozpoctové komponenty pro rok 2000 dolozend relevantni
dokumentaci o ¢innosti v jednotlivych oblastech;

zadost feditele Skoly o Gpravu rozpoctu ze dne 15. kvétna 2000;

upraveny rozpocet Skoly k 1. zati 2000;

vykaz P1-04 za I. pololeti r. 2000

prehled tiid a zakt skoly ve skolnim roce 1999/00 a 2000/01;

personalni dokumentace;

vnitini platovy predpis;

finan¢ni rozvaha feditele Skoly na rok 2000 a mési¢né aktualizované piehledy Cerpani statni
dotace;

dokumentace z kontrolni ¢innosti feditele a vedoucich pracovniki skoly;

vyrocni zprava za Skolni rok 1999/2000.

ZAVER

Tematickd inspekce byla zaméfena na kontrolu vySe nenarokovych slozek platu pedagogickych
a nepedagogickych pracovnikll a soucasné sledovala i plnéni ukazatelh mzdové regulace ve
vztahu k zaji$téni vyuky. Z jednotlivych zjisténi vyplyvaji tyto zavery:

Objem financnich prostiedkit pridéleny S$kole na platy zaméstnancii zohlediiuje
nadstandardni nabidku Skoly v oblasti vychovy a vzdélavani. NavySené financni
prostiedky jsou vyuZivany na osobni piiplatky pracovnikit a jsou jim ucelové
pridélovany.

Piizndvdni nendrokovych sloZek platu zaméstnanciim Skoly neni v rozporu s platnymi
zakonnymi normami (zdakon ¢. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost
v rozpoctovych a nékterych dalSich organizacich a orgdnech, ve znéni pozdéjSich
zdkonii; Na¥izeni viidy CR & 251/1992 Sb., o platovych pomérech zaméstnancii
rozpoctovych a nékterych dalSich organizaci, ve znéni platném do 30. Cervna 2000;
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Pokyn ministra k poskytovani osobnich piiplatkii &j. 15 997/95-42 ve znéni pozdéjSich
Predpisit) a Fidi se vnitinim platovym piedpisem. Stanovend pravidla pro prizndvani
nadtarifnich sloZek platu nediskriminuji Zadnou skupinu pracovnikii.

Hodnoceni pracovnich vysledkii zaméstnancii Skoly je provdadéno dvakrdat rocné;
podkladem pro hodnoceni jsou zavéry plynouci 7 kontrolni Cinnosti vedoucich
pracovnikii.

V prvnim pololeti r. 2000 byla nendrokova sloika platu diferencovana, u vétSiny
pracovnikit byla tvoiena pouze osobnim priplatkem.

Cerpdni finanénich prostiedkii na platy zaméstnanci 7 pFidéleného roéniho objemu za
L pololeti r. 2000 ¢cinilo 48, 32 %; limit Cerpdni stanoveny MSMT CR na 48,5 % nebyl
piekrocen.

Zustatek pro I1. pololeti r. 2000, financné srovnatelné naroky na zajisténi Skolniho roku
2000/01 i mozZnost vyuZiti vytvoieného fondu odmén jsou zdarukou bezproblémového
financovani r. 2000. Podle financni bilance Feditele Skoly nedojde v r. 2000 k piekroceni
pridéleného rozpoctu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Jaroslava StEpANKOVA oo,
Clenové tymu Mgr. Bohumil Adamec e,

V Sokolové dne 6. prosince 2000

Prilohy

Tabulka €. 1: PInéni ukazateli mzdové regulace za 1. pololeti r. 2000

Tabulka ¢. 2: Clenéni primérmého platu zaméstnancti regionalniho $kolstvi z prostiedki
statniho rozpoctu — pro zékladni Skolu

Tabulka ¢. 2: Clenéni primémého platu zaméstnancii regionalniho $kolstvi z prostiedki
statniho rozpoctu — pro Skolni druZinu

Tabulka &. 2: Clenéni primérmého platu zaméstnancii regionalniho $kolstvi z prostiedki
statniho rozpoctu — pro Skolni jidelnu
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 8. prosince 2000

Razitko

Reditel §koly Podpis

Mgr. Jan Musil e

Piedmétem tematické inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditel(ka) Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Inspekéni zpréava - str. 11



Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky titad Chomutov 2001-01-02 002/01

Ztizovatel Mésto Klasterec nad Ohii 2001-01-02 004/01

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

nebyly podény
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