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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola Hronov, okres Néachod (déle jen ZUS) je pFispévkovou organizaci.
Zfizuje ji Mésto Hronov, Namésti CSA 5, 549 31 Hronov. V souladu s rozhodnutim
o zafazeni do sité $kol, pfedikolnich zatizeni a $kolskych zafizeni, které vydalo MSMT pod
¢.j. 00837/2002-21 dne 25.7.2002, s ucinnosti od 1.9.2002 muze realizovat vyuku
ve Ctyfech uméleckych oborech — hudebnim (HO), vytvarném (VO), taneénim (TO)
a literarné-dramatickém (LDO). Ve skolnim roce 2004/2005 organizuje vyuku pouze ve tfech
oborech, a to v hudebnim, vytvarném a tane¢nim. Sled jednotlivych stupiii a realizovanych
forem studia odpovidaji vyhlaSce o zakladnim uméleckém vzdélavani.

Nabidka vzdélavacich mozZnosti je ovlivnéna persondlnimi moZznostmi Skoly, zdjmem
vefejnosti a v neposledni fad€ i dopravni dostupnosti mésta Hronov.

V dobé konani inspekce navstévovalo skolu 262 zaki (HO — 197, VO — 31, TO — 34).
Kapacita Skoly nebyla v dobé& inspekce prekrocena.

PREDMET INSPEKCE

1. Hodnoceni persondlnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti pro vyuku vsech
pfedmét v hudebnim, vytvarném a tane¢nim oboru vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim k terminu konani inspekce.

2. Hodnoceni materidlné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné cEinnosti
v pfedmétech hra na hudebni nastroj, komorni hra, souborova hra, ptipravné studium,
hudebni nauka hudebniho oboru vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim
k terminu konani inspekce.

3. Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentim ve vyufovanych piredmétech hudebniho oboru v oddéleni
klavesovych ndstrojii (hra na klavir, hra na elektronické klavesové nastroje),
v oddéleni dechovych néstroji (hra na zobcovou flétnu a dalsi dechové nastroje),
a pfedmétech piipravnd hudebni vychova, hudebni nauka a komorni hra k terminu
konani inspekce.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V zakladni umélecké Skole pracuje celkem dvacet zaméstnancti. Tii z nich zajiStuji chod
Skoly po strance provozni a sedmndct, véetné tfeditele Skoly, zabezpecuje vzdélavaci proces
dvou set Sedesati dvou zdkd. V pribéhu jednoho tydne je ve Skole oduceno celkem dvéste
devét vyucovacich hodin. Z uvedeného poctu je vyuzito celkem sto devadesat jedna hodin pro
vyuku zakt hudebniho oboru, dvanéct pro zaky tane¢niho oboru (vcetné péti hodin korepetic)
a zéaci oboru vytvarného maji k dispozici celkem Sest vyucovacich hodin. Pocet hodin
oducenych pedagogy s pozadovanou odbornou kvalifikaci je pomérné vysoky. V hudebnim
oboru je oduceno celkem 85% hodin kvalifikované (tj. 168,5 hodin). V tane¢nim a vytvarném
oboru vyucuji pedagogové bez pozadovaného odborného vzdélani.

Z uvedeného vyplyva, ze feditel Skoly se snazi vytvaret odpovidajici personalni podminky pro
naplnéni deklarovaného vzdélavaciho programu. Systematicky pracuje s lidskymi zdroji.
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Spolupracuje s konzervatofemi a snazi se vytvaret optimalni podminky pro pfijimani novych
pedagogt. Kvalifikovanosti pedagogt feditel Skoly velmi ucinné€ vyuziva jak pii sestavovani
uvazku, tak pfi jejich zapojovani do vefejné-prezentacnich aktivit Skoly. Zviditelnuje tak
jejich poslani i1 spoleCenské postaveni. VSechny zaméstnance motivuje k soustavnému
odbornému ristu. UmozZiluje jim absolvovani vzdélavacich kurzl, zajiStuje prehledy o nové
hudebni literature, podporuje jejich praci v amatérskych sdruzenich riznych spolecenskych
organizaci, koncertni ¢innost apod. Zaroven sleduje zpétny odraz uvedenych skutecnosti
na kvalitu pedagogické prace. Pozitiva se snaZi ocenit, pfipadna negativa citlivé paralyzovat.

Organizacni struktura Skoly respektuje ustanoveni vyhlaSky o zékladnim uméleckém
vzdélavani. Clenéni ZUS je dostate¢né funkéni a umoZituje bezproblémovou realizaci
vzdélavaciho procesu i plnéni vSech ukold, které jsou kladeny na ekonomicko-provozni usek
Skoly. Pro ptehlednost a jednodussi orientaci v organiza¢nim systému Skoly vypracoval
feditel organizatni schéma, které graficky znazorfiuje vzajemné vazby nadfizenosti
a podiizenosti mezi jednotlivymi tiseky a pracovniky ZUS. Uteln& specifikované vztahy
nadfizenosti a podfizenosti koresponduji s ustanovenimi Zakoniku prace a obecné platnymi
predpisy.

Poradni organy feditele Skoly tvofi jim jmenovana pedagogicka rada a umélecka rada. Oba
poradni organy maji pfesné vymezenou cinnostni napln, kterd zahrnuje jak oblast
vyhodnocovani kvality vyuky, tak i oblast metodické pomoci a pedagogicko-organizacnich
otazek. Pedagogicka rada se schéazi pétkrat ro¢n€. Jejim poslanim je vyhodnoceni vysledkil
prace zaku, ptijimani vnitinich opatfeni k feditelem predkladanym analyzam vysledkt kontrol
a hospitaci apod. Jednani umélecké rady a pfedmétovych komisi jsou zamétfena na feSeni
podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani, na vytvafeni mezioborovych a mezipfedmétovych
vazeb apod. Oba poradni organy jsou funkénim zdrojem informaci pro pedagogy, feditele,
ziizovatele, Zaky, rodice i1 Sirokou vetejnost. Rovnéz pomahaji tesit fediteli Skoly i ukony,
které souviseji se zabezpecenim chodu celé organizace. Ve Skolnim roce 2004/2005 byl
provoz jednotlivych tsekii ¢asové sladén tak, aby zarucoval plynuly chod ZUS, vyhovoval
casovym moznostem zakll, umoziioval bezproblémovy styk Skoly s rodi¢i a vefejnosti a nebyl
naruSovan vnéjsimi vlivy.

Kontrolni ¢innost vedeni S$koly je realizovana podle feditelem stanovenych kritérii
a celoro¢niho pldnu. V pribéhu realizovanych kontrol je sledovdna jak uroven piimé
vzdélavaci Cinnosti, tak i zabezpe€eni plynulého chodu provoznich tsekt Skoly. Informace
o celkové kvalité¢ vzdélavani sleduje vedeni Skoly hospitacemi ve vyukovych lekcich, pfi
komisionalnich zkouskach, vefejnych vystoupenich zaki ¢i vyznamnych prezentacnich akcich
celé ZUS. Hospitace jsou evidovany a dle potieby i pisemné zdokumentovany. Velmi funkéni
pomickou kontrolni prace feditele je jim zhotoveny pocitacovy program, ktery umoZziuje
okamzity piistup ke vem dileZitym a potiebnym informacim. Reditel 8koly jej vyuziva jak
pro zkvalitnéni a usnadnéni samotné vzdélavaci prace, tak i pro evidenci vSech potitebnych
udajli o zacich a celé skole.

Persondlni podminky Skoly umoZiiuji realizovat deklarovany vzdélavaci program
v poZadovaném rozsahu. Na zdkladé vySe popsanych zjisténi a zejména vzhledem
ke koncepcnosti a ucinnosti iidici prace ieditele jsou hodnoceny jako vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Zakladni umélecka Skola Hronov, okres Nachod je umisténa v centru meésta. Nové
rekonstruovana budova, ve které je v souc¢asné dobé umisténa, ji byla ptidélena v pribéhu
Skolniho roku 2004/0005. ZUS tak ziskala prostory, které jsou pro praci umélecké Skoly nejen
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prostorové vhodné, ale svym zdkladnim vybavenim a estetickym vzhledem pro pedagogy
a zaky siln¢ podnétné. Vedeni Skoly systematicky dovybavuje jednotlivé uc¢ebny hudebniho
oboru a maximaln€ se snazi vytvofit co nejlepsi pracovni podminky pracovni podminky jak
pro pedagogy, tak pifedevs§im pro zaky Skoly.

Ucebny hudebniho oboru svou velikosti i vybavenim umoznuji individudlni, skupinovou
i kolektivni vyuku instrumentalni hry i pévecké hlasové ptipravy. V kazdé ucebné je umistén
nastroj s konstantnim ladénim. Klaviry jsou peclivé udrzovany a dle finan¢nich moznosti
Skoly repasovany nebo vyménovany za nové nastroje. Rovnéz i udrzbé a obnové ostatnich
hudebnich nastrojii a dalSich ucebnich pomticek vénuje tfeditel Skoly ndlezitou pozornost.
Na velmi dobré Girovni je vybaveni poéita¢i. Ty jsou kromé vedeni ZUS vyuzivany i vétsinou
pedagogt skoly.

Materidalné- technické podminky Skoly jsou velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Ve skolnim roce 2004/2005 Skola organizuje vyuku v hudebnim, vytvarném a tanecnim
oboru. Organizace vzdélavani zaki piipravného a zékladniho studia I. a II. stupné je v souladu
s rozhodnutim o zafazeni Skoly do sit¢ Skol. V hudebnim oboru probiha vyuka individudlni,
skupinovou a kolektivni formou, a to tak, jak stanovi platné ucebni plany hudebniho oboru
zroku 1995. Ve vSech vyucovanych specializacich I. stupné zakladniho studia jsou
aplikovany ucebni osnovy pro lidové $koly uméni z let 1981 az 1985. Zaci II. stupné jsou
vyucovani podle ucebnich osnov z roku 1985.

Vyuka vytvarného oboru je organizovdna formou skupinového vyucovéani v piipravném
a zékladnim studiu I. a II. stupné dle varianty A platnych ucebnich plana ¢j. 18 455/2002-22
(vSeobecné vytvarné vzdélavani) a ucebnich osnov ¢j. 15 865/2000-22 vytvarného oboru
zakladnich uméleckych kol. Casova dotace vyuky, jeji piedmétova skladba a poéty zakd
vyucovanych ve skupinach jsou v souladu s vyse uvedenymi uc¢ebnimi dokumenty.

Tanecni obor se fidi vzdélavacim programem ¢j. 17 620/2003-22 a ¢j. 17 621/2003-22
s platnosti od 1. zati 2003.

Ucebni dokumenty jsou napliiovany v plném rozsahu véetn¢ hodinové dotace pro korepetici.

Dokumentace Skoly je vSemi pedagogy vedena peclivé a prikazné zachycuje priibéh
a vysledky vzdélavani. Uvedené terminy vyuky jsou v souladu se schvalenym rozvrhem hodin
a Casové dotace jsou shodné s vykazem vyucovanych hodin. Hodnoceni vysledkii prace zakt
je evidovéno v katalozich o pritb¢hu studia ptislusného oboru a odpovida uc¢ebnim planiim.

Porovnanim informaci uvedenych v povinné dokumentaci s realnou vyukou bylo ovéteno,
ze feditel Skoly vytvofil odpovidajici podminky k plnéni ucebnich planti a dodrzovani
platnych uc¢ebnich osnov.

Informace o urovni vzdélavaciho procesu a vypovidaci hodnoté zdznamii o jeho prubéhu
ziskavéa vedeni Skoly prostfednictvim kontrol a hospitaci. Vyhodnocené informace vyuziva
ke zkvalitnéni celkové pedagogické prace a krozsiteni spektra vzdélavacich aktivit
jednotlivych oddéleni. Mnohé poznatky pouziva i1 ke zkvalithovani vlastni fidici prace.
Zaznamy o hospitacich poskytuji dostatek informaci o piiprave ucitele do vyuky, o motivaci
a prubehu vyukové lekce, o formé a ucinnosti zdkova hodnoceni i o dodrzovani potiebné
psychohygieny. Reditel 8koly se snazi postupné vytvafet atmosféru neformélni spolutcasti

4 CSI 2005-04-01




pracovnikli na fizeni Skoly a cilené¢ je motivuje k soustavnému zvySovani miry osobni
zodpovédnosti za vzdélavaci vysledky celé ZUS.

Reditelem schvalené rozvrhy hodin respektuji zékladni hygienické pozadavky a zohlediuji
casové moznosti zaki. Pravidla vyuky ve Skole a zdkladni povinnosti zakt a jejich zdkonnych
zastupcti jsou vymezeny Skolnim fidem. Reditelem vytvofeny informadni systém
je dostate¢né a vSestranné pristupny.

Osobni zaujeti ucitelit k vykonavanému povolani a vysoké pracovni nasazeni feditele Skoly
vytvareji optimalni podminky k Uspé$né realizaci vSech zmén, které stanovi Skolsky zdkon
a vyhlaska o zakladnim uméleckém vzdélavani.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech hudebniho oboru

V dobé konéni inspekce se v hudebnim oboru vzdelavalo celkem 197 zaka. Nabidka
vyucovanych specializaci je ovlivnéna predevsim kvalifikovanosti pedagogii a do znacné
miry i zajmem vetejnosti.

Informace o prubehu a urovni vzdélavaciho procesu v hudebnim oboru inspekce ziskala
studiem povinné dokumentace a pii hospitacich ve vyukovych lekcich. Vzijemnym
porovnanim informaci ziskanych z archivované dokumentace s poznatky z vyukovych lekci
bylo ovéfeno, Ze vzdélavaci cile sledovanych predméti systematicky smétuji k rozvoji
hudebni gramotnosti zakl. Pozadavky, narocnost itempo vyuky ucitelé ptizptisobuji jak
talentovym ptedpokladiim, tak i jejich pili a manudlnim schopnostem. V ro¢nich vzdélavacich
planech je prikazné dokladovéano, Ze tempo vyuky a prostiedky k dosaZeni cilii podfizuji
pfedevsim individualnim dispozicim zakda.

Materidlni podminky pro vyuku hry na hudebni nastroje i vyuky hudebné teoretickych
pfedméth jsou velmi dobré a umoziuji realizaci v plném rozsahu. Vyzdoba a celkova tGprava
uceben svou podnétnosti umocnuji atmosféru pracovniho prostiedi.

VSechny navstivené vzdélavaci lekce individudln€ 1 skupinové vyuCovanych zaka
se vyznaGovaly pelivou piipravou pedagogi do hodin. U¢inna motivace vedla k potiebné
soustfedénosti a duSevni koncentraci. Naro¢nost pozadavki a pouzivani odborné terminologie
byly umérné véku a vyspélosti zdka. Psychickd zatéz byla umérnd zdatnosti Zaka
a pracovnimu tempu. Pravidelnym stfidanim zatéZovych situaci s relaxacnimi prvky ucitelé
pozitivné ovliviiovali jak Zakovu soustfedénost, tak i jeho celkovou dusevni pohodu.

V soucinnosti s ovlivilovanim rlstu Zdkova sebevédomi ucitelé¢ peclivé sledovali dosazenou
miru fixace zdkladnich fyziologickych i elementarnich navykt. Velky diiraz kladli zejména
na drzeni téla, uvolnéni zddového svalstva, rukou apod. Ovéfovani miry fixace popsanych
navykl vychézelo z charakteru vyuGovaného piedmétu a Zikovy vyspélosti. Usp&snost
zvladani popsané pracovni problematiky se velmi pozitivné odrazi, napt. v GspéSnosti zakl pfi
talentovych zkouskach na konzervatot, vysoké skoly uméleckého zaméteni, v jejich aktivnim
zapojeni do prace amatérskych soubort riznych spoleCenskych organizaci apod. Rovnéz
iuspéSnost zakt pii soutézich celorepublikového rozsahu je velmi dobrda. Atmosféru
vyukovych lekci umociiovala snaha vSech pedagogl o partnersky ptistup k zakiim. Vytvareli
jim dostate¢né velky prostor jak pro diskusi, tak i sebeevaluaci vykonu. Pedagogovo
hodnoceni mélo vzdy pozitivni zabarveni.

Inspekci sledovany pritbéh a vysledky vzdélavani v hudebnim oboru jsou hodnoceny jako
velmi dobré.
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Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola nemé vytvoteny vlastni evaluaéni nastroje. K hodnoceni vysledkii prace zakii pouziva
béznych forem, jejichz vystupem je standardni klasifikace. Hodnoceni je pedagogy chapano
jako motivaéni prostiedek k dalsi praci. Skola zviditeliuje své vzdélavaci vysledky predevsim
prezentaci UspéSnosti zakll v soutézich, pfi pfijimacich fizenich na stfedni a vysoké umélecko-
pedagogické Skoly apod. Na pribézné hodnoceni prace zakli i celé Skoly navazuje
vyhodnocovani prace v delSich Casovych intervalech. Z poznatkll Ize konstatovat, ze ziskané
informace slouZzi ptfedevsim k dalSimu zkvalitfiovani prace ucitelt.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Priubéh a vysledky vzdélavani ve sledované vyuce vymezené predmétem inspekce jsou
hodnoceny jako velmi dobreé.

DALSI ZJISTENI

1. Udaje, které jsou uvedeny v Rozhodnuti o zafazeni $koly do sité $kol, piedikolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni, jsou shodné s udaji v platné Ziizovaci listing.

2. Skola se pravidelné wcastni Celostatni soutéze hudebnich i nehudebnich oborti ZUS
(vyhlasovatelem je MSMT). Zaci ziskavaji v této soutézi v okresnich i krajskych kolech
predni umisténi. Rovnéz uspésnost absolventii ZUS pii talentovych zkouskach na stiedni
a vysoké Skoly uméleckého nebo umélecko-pedagogického zaméteni je velmi dobra.

3. Skola vénuje mimotadnou péci systematickému rozvoji souborové hry zakl vsech
specializaci hudebniho oboru.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina Zékladni umeélecké Skoly Hronov, okres, kterou vydalo mésto Hronov

2. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, vydané
MSMT, Karmelitskd 7, 11812 Prahal — Mald Strana dne 25.7.2002 pod
¢.j. 22 837/2002-21 s ucinnosti od 1. 9. 2002

3. Pfihlasky zakt do hudebniho oboru (déle jen HO) Zakladni umélecké skoly Hronov, okres
Néchod platné pro Skolni rok 2004/2005

Ttidni knihy pro individualni a skupinové vyu¢ovani HO za skolni rok 2003/2004
Ttidni knihy pro individualni a skupinové vyuc¢ovani HO za Skolni rok 2004/2005
Vykazy zékt a vyucovanych hodin pedagogli HO za Skolni rok 2003/2004

N e

Vykazy 7kl a vyucovanych hodin pedagogti HO za $kolni rok 2004/2005
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8. Protokoly o komisionalnich zkouSkach HO za $kolni rok 2003/2004
9. Zéaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005
10. Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi za Skolni rok 2003/2004
11. Plan prace Skoly pro skolni rok 2004/2005
12. Zaznamy z provedenych hospitaci a kontrol ve Skolnim roce 2004/2005
13. Rozvrhy hodin pedagogti HO platné v terminu konéni inspekce
14. Vykaz o zakladni umélecké skole Skol (MSMT) V 24-01 podle stavu k 15. 10. 2004
15. Ucebni plany pro hudebni obor ¢j. 18 418/95-25 s platnosti od 1. 9. 1995

16. Ucebni osnovy pro hospitované ptedméty hudebniho oboru: piipravné studium, zékladni
studium I. stupen, zakladni studium II. stupen, rozsifené vyucovani, studium pro dospélé,
schvalené MS CSR pod ¢&j. 20 876/80-35 s wiginnosti od 1.9. 1980, a &j. 11 393/81-35
s u¢innosti od 1. 9. 1981

17. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za rok 2003/2004
18. Skolni #ad pro §kolni rok 2004/2005

ZAVER

Zakladni umélecka Skola Hronov, okres Ndachod poskytuje zdaklady uméleckého vzdélani
v hudebnim, vytvarném a taneCnim oboru. Obsah i clenéni vyuky jsou v souladu
s poZadavky vyhlasky o uméleckém vzdélavani, ucebnich plani, vzdélavacich programii
a ucebnich osnov. Persondlni obsazeni inspektovaného hudebniho oboru a zejména vitah
pedagogii k vykondvanému povolini je zdrukou velmi kvalitni vyuky. Reditel $koly
vSestranné podporuje zdjem ucitelii o dalSi vzdélavani a dostatecné ucinnymi prostiedky
je motivuje k dalSimu profilujicimu studiu. Podporuje jejich zdjem o absolvovani
akreditovanych vzdélavacich akci, semindii, soutéZi apod.

Prostorové podminky a celkové materidalné-technické zazemi Skoly se od posledni inspekce
velmi vyrazné zlepSily. Naddle pokracujici upravy odbornych uceben a ndkup novych
ucebnich pomiicek probihaji v soucinnosti s koncepénim plinem rozvoje ZUS a zdméry
Ziizovatele.

Zaznamy o priubéhu vzdélavaciho procesu jsou v§emi pedagogy zpracovdvany zodpovédné
a vérohodné dokladuji rozsah i obsah vyuky. Ze zaznamii Ize bezproblémové ovérit
i efektivitu Cerpdni Skolou wuZivanych finanénich prostiedkii. Reditel Skoly vedeni
dokumentace pravidelné kontroluje a nejméné dvakrdt rocné vyhodnocuje.

Prace reditele Skoly je zaloZena na dobré znalosti mentality pedagogickych pracovnikii,
na promysleném planovani, metodické pomoci, vzdélavani, odborném ristu a kontrole.
Reditel ZUS se snaZi vytvdiet ve $kole pFiznivou pracovni atmosféru. Dobrych pracovnich
vysledkii vyusivd k ucinné propagaci ZUS na veiejnosti. Posiluje tak nejen sebevédomi
ucitelit a Zaki, ale predevsim zvySuje u obcanit mésta Hronova a okoli povédomi o existenci
a vyznamu ZUS.

Na zdkladé ziskanych poznatkii hodnoti CSI hudebni obor Zikladni umélecké $koly
Hronov, okres Nachod jako velmi dobry.

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérmy) | vyhovujici | nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Vedouci tymu PhDr. Richard Safaiik PhDr. Richard Safaiik v.r.

V Hradci Kralové dne 30. ¢ervna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), miiZe ieditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Krdlovéhradecky
inspektorat, Vocelova 1338, 500 02 Hradec Krdlové.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 1. ¢ervenec 2005

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Josef Vlach — teditel skoly Josef Vlach v.r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel:

Mésto Hronov 15. 07. 2005 09-1277/05-4021

Namésti CSA 5, 549 31 Hronov
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Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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