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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist. Zjistovani
a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledki vzdélavani podle pftisluSnych Skolnich
vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Charakteristika $koly

Zakladni §kola, Blansko, Nad Certovkou 17 (dale ,,$kola) je ptispévkovou organizaci ziizenou
Jihomoravskym krajem pro vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Vykonava ¢innost zakladni $koly (dale ,,ZS*“, kapacita 80 zakii), skolni druziny (dale ,,SD%,
kapacita 11 zaka) a Skolni jidelny (kapacita 360 stravovanych). Ke dni inspekce ji navstévuje
69 zakl (7 tfid). Ve 4., 5. a 9. ro¢niku jsou vzdélavani podle vzdélavaciho programu Zviastni
skola, &j. 22 980/97, v ostatnich roénicich se realizuje Skolni vzdélavaci program pro zdkladni
vzdélavani Zakii s lehkym mentdlnim postizenim (dale ,,SVP*). Vzdélavani a $kolské sluzby
jsou poskytovany ve tiipodlazni budové postavené v roce 1999. Skola mé k dispozici zdzemi
potiebné pro realizaci vzdélavacich programl. Vhodné prostory umoznily zfidit odborné
ucebny pro pracovni vyucovani (dilny, cvicnou kuchyni, vytvarnou pracovnu) a informatiku.
Pro vyuku télesné vychovy ma skola télocvicnu a hfist¢ s umélym povrchem. Sluzby Skolni
jidelny vyuziva ke stravovani i1 sousedici Skola — Obchodni akademie a stfedni zdravotnicka
Skola Blansko.

Vzhledem k tomu, ze budova je nové postavena a vybavena, vedeni $koly se v poslednich
tiech letech zaméfilo na dovybaveni Skolnimi pomickami. Ke zmodernizovani vyuky byly
zakoupeny dv¢ interaktivni tabule.



Ekonomické a materialni pfedpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 Skola hospodafila zejména s financnimi prostfedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale ,,SR*) a s pfispévkem na provoz z rozpoctu
ziizovatele. Dotace na piimé ndklady na vzdélavani ze SR Cinily ve sledovaném obdobi
V priméru cca 65 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji vynalozenych Skolou na hlavni
¢innost, které Cinily v roce 2007 cca 6 285 tis. K¢, v roce 2008 cca 6 482 tis. K¢ a v roce 2009
cca 6 976 tis. K& U mzdovych prostiedki ¢inil podil SR 100 %.

V tomto obdobi Skola mimo vysSe uvedené prostifedky obdrzela také ucelové financni
prostfedky. Jednalo se o 20 tis. K¢ na Rozvojovy program Ministerstva Skolstvi, mladeze
a t8lovychovy (dale ,,MSMT*) ,.Program na podporu pokryti konektivity skol v ramci Statni
informacni politiky ve vzdélavani vroce 2007, kterou vyCerpala na uhradu néaklada
spojenych s pfipojenim k internetu.

V roce 2008 obdrzela Skola finan¢ni prostfedky SR ve vysi 31 tis. K¢ v ramci rozvojového
programu ,,ZvySeni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*. Tyto finan¢ni prostiedky
byly uréeny na zvySeni motivacnich slozek plati pedagogickych pracovnikli a souvisejici
zékonné odvody.

Ugelové finanéni prostiedky v roce 2009 byly poskytnuty na ,,Zvyseni nendrokovych slozek
platit a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii*“ ve vysi 306 tis. K&, na ,,Posileni
urovne odmenovani nepedagogickych pracovnikii* ve vysi 88 tis. K¢ a na rozvojovy program
»Podpora reseni dopadu mezirocniho snizeni poctu zZakii a s nim spojené nutnosti snizovani
poctu zaméstnancii regiondlniho Skolstvi ziizovaného USC (,, Hustota”) a podpora feseni
specifickych problémii regiondlniho kolstvi v piisobnosti USC (,, Specifika®) na rok 2009“
ve vysi 40 tis. K¢. Finanéni prostiedky urcené na financovani vyse uvedenych projektt byly
uréeny na platy a souvisejici zakonné odvody. Skola diferencované vyplatila pedagogickym
i nepedagogickym pracovniklim odmény ¢i osobni ohodnoceni, S piihlédnutim ke stanovenym
kritériim, a tim celou dotaci vycerpala v souladu suéelem poskytnuti. Zakladni tdaje
o poskytnuté dotaci a o jejim Cerpani $kola uvedla dne 11. ledna 2010 v ramci Financniho
vyporadani dotact poskytnutych krajum.

Vyvoj dotaci ze SR a rovnéZz vyvoj celkovych dotaci mél v hodnoceném obdobi vzristajici
tendenci v navaznosti na mirny narist zakt ve sledovaném obdobi. Finan¢ni prostfedky
poskytnuté ze SR na ostatni neinvesti¢ni vydaje Skola pouzila zejména na nakup ucebnic
a ucebnich pomiicek. Dal$i finan¢ni prostfedky ze SR jsou vydavany ucelné na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii.

Prispévek zfizovatele na provoz Skoly byl pouZit zejména na thradu vSech provoznich vydaji,
na pofizeni drobného majetku, na dofinancovani cestovnich nakladti zaméstnanci, na nakup
osobnich ochrannych pracovnich prostfedki a dofinancovani nakladii na ndkup ucebnich
pomucek. V pribéhu sledovaného obdobi bylo doplnéno vybaveni Skolni kuchyné
a provedena oprava stiechy z investi¢nich prostiedkil zfizovatele.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola o své vzd&lavaci nabidce a zpiisobu piijimani zakil vhodné informuje vefejnost riznymi
zpusoby (napf. prostfednictvim webovych stanek, inzerce, Dnll otevienych dvefi apod.).
Zajistuje vSem zakim rovné prilezitosti pfi pfijimani ke vzdé€lavani a postupuje podle
pravnich predpisti. Kazdorocné vyhlaSuje zapis do prvnich tfid. V poslednich tech letech byli
vzhledem Ktypu skoly zapsani pouze dva zaci. Prevazna vétSina zakl prestupuje
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ze zakladnich $kol v priib&hu jejich §kolni dochazky. Skolni matrika je vedena v souladu
s prislusnymi ustanovenimi Skolského zakona.

Skola zajistuje vzd&lavani zakiim s lehkym mentélnim postizenim. V tomto $kolnim roce
identifikovala i 3 zaky se zrakovym postizenim, 2 Zaky s vadou fec€i, 6 t€lesné postizenych,
2 svyvojovymi poruchami chovani, zaka s autismem a 8 zakl postiZzenych vice vadami.
Jeden zdk ma& na zakladé doporuceni Skolského poradenského =zafizeni vypracovan
individualni vzd&lavaci plan, ktery disledné zohlediiuje jeno postizeni. Skolni poradenstvi
zajistuje vychovna poradkyné, kterd neabsolvovala Skoleni pro vychovné poradce, tuto
¢innost vykonavéa poslednim rokem. V soucasné dobé se pfipravuje na prevzeti agendy
Skolniho poradenstvi vyucujici, ktera si doplituje specializa¢ni studium. Vychovna poradkyné
spolupracuje s rodi¢i a Skolskymi poradenskymi zafizenimi (dale jen ,,PPP*). Zajistuje také
kariérni poradenstvi, které je ve Skole na bézné urovni. Pro zédky a zakonné zéastupce ma
stanoveny konzultaéni hodiny. Skola pro zaky nabizi logopedicky krouzek a individualni
logopedicky krouzek, coz mé pozitivni dopad na rozvoj komunikacnich dovednosti zaki.
Preventivni strategii, kterou zajiStuje ucitelka bez absolvovaného specializa¢niho studia, ma
Skola dobife zpracovanou Vv Minimalnim preventivnim programu, ktery zahrnuje oblast
vzdélavani i mimoskolnich aktivit. Skola se vhodné zaméfuje v ramci prevence na zdravy
zivotni styl, potada pro zaky akce a besedy. M4 snahu zapojit do prevence i1 zakonné zastupce
zaka, coz se ji postupné dafi. Ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim pro né
poradd prednasky. Vysledkem systematicky realizovanych preventivnich opatfeni
a okamzitého feSeni sebemensich néaznakt patologického chovani je, ze kromé drzeni
omamnych latek v dobé vyuky jednim z zaku $kola v tomto Skolnim roce nemusela fesit jiné
socialné patologické projevy v chovani zakd. Skolni poradenstvi je celkové funkéni,
zohlediovani vzdélavacich potieb zakti ma velmi dobrou troven.

Skola zakam poskytuje ucelené informace o bezpeénosti a ochrané zdravi, a to informacemi
ve Skolnim tadu, proskolovanim a upozoriiovanim na piipadna rizika pied akcemi v priab&hu
Skolniho roku. V poslednich ttech letech pocet vykézanych urazli zaka kolisal mezi 2 — 10
ro¢né. K odstranéni rizik souvisejicich s povahou nebo mistem urazu Skola okamzité piijima
opatteni a sleduje jejich u¢innost.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka odpovida podminkdm, za kterych byla Skola zatfazena do rejstiiku Skol
a skolskych zatizeni. Jeji ¢innost je realizovana podle platnych vzdélavacich dokumentd.
Komparativni analyza SVP byla provedena samostatng pred inspekéni &innosti. V dobé
inspekce platny SVP dodrzoval strukturu stanovenou Ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzdélavani (déale ,,RVP ZV*). Nékteré jeho casti (Identifikacni udaje, Pravidla
pro hodnoceni Zdkii) ale neposkytovaly viechny pozadované informace. Skola je vsak
doplnila v priabéhu konani inspekéni ¢innosti.

Reditelka $koly splituje piedpoklady pro vykon funkce, do které byla jmenovana na zakladé
konkurzniho fizeni. Povinnosti stanovené ptislusnymi ustanovenimi Skolského zakona si plni
zodpovédné. Vytvafi podminky pro profesni rozvoj pracovnikli a fadné vede predepsanou
dokumentaci. VSechny zasadni dokumenty a opatieni projednava s pedagogickou radou,
iniciativné spolupracuje se Skolskou radou a zfizovatelem skoly.

Koncepéni zdméry, dlouhodobé cile 1 cesty k napliiovani méa Skola stanoveny vystizné,
V navaznosti na jeji potfeby a moznosti. Rozpracovani konkrétni realizace v dil¢ich planech
tvofi promysleny systém, ktery cilené¢ sméiuje ke zkvalitnovani jednotlivych oblasti jeji
¢innosti. Dobfe ma Skola nastaven také systém vlastniho hodnoceni. Priib&éznéd zjiSténi
1 zpracovana zprava se sice vice zaméeiovala na pozitiva. Pojmenovavala ale také opatieni,
ze kterych bylo ziejmé, v em ma rezervy. Jejich ucCinnost Skola pribézné sledovala
a vyhodnocovala.



Piedpoklady pro Fadnou ¢innost $koly

Skola ma pro realizaci platnych vzdélavacich programd velmi dobré persondlni obsazeni.
Z celkového poctu pedagogt sice tii nespliiuji pozadovanou odbornou kvalifikaci, maji vSak
dlouholetou pedagogickou praxi a vétsinou i zkuSenosti se vzdélavanim zaka se SVP. Uroven
vyuky i vysledky zaki pozitivné ovliviiovalo jejich kvalitni dal$i vzdélavani. Vzdélavaci akce
byly promyslen¢ vybirany s ohledem na potieby zakl, Skoly i realizaci vzdélavacich
programu a vyrazn¢ prispivaly k profesnimu rastu pedagogi.

Velmi dobré prostorové a materialni podminky Skoly umoziiovaly v plném rozsahu realizaci
vzdélavacich programi. VSechny prostory skoly byly vkusné upraveny a moderné zatizeny.
Kmenové tiidy svou velikosti odpovidaly poctim zakia a stejné jako odborné ucebny
a télocvicna byly vybaveny kvalitnimi pomickami i materidly, které Skola soustavné
doplnuje. Vytvarely podnétné prostiedi pro vzdélavani zaku i k jejich osobnostnimu rozvoji.

Pribéh vzdélavani

Rozvrh hodin byl zpracovan v souladu suéebnim planem realizovanych vzdélavacich
programu. Vzdé¢lavani zaka bylo organizovano v souladu s pfislusnymi ustanovenimi Skolské
legislativy. Ve vztahu k poétu zaku ve tiidach a skupinach i po¢tu vyucovacich hodin
odpovidala organizace vyucovani pravnim piedpisum.

Obsah vyuky se zaméfoval na ziskavani novych znalosti a dovednosti a dasledné také na
jejich praktické vyuzivani. Duraz kladl na podporu socialnich a komunikaénich schopnosti
zaka. Zvolené metody a formy pfi praci ve tfidach odpovidaly jejich slozeni i vzdélavacim
potfebam. Zohlediovaly riznou miru jejich zdravotniho postiZeni a vétSinou umoznovaly také
nezbytnou relaxaci. PromySlena pfiprava ukoli vytvafela optimalni prostor pro
individualizaci vyuky a respektovani osobniho pracovniho tempa zakl. Uplathovany
pedagogicky styl byl zaloZzeny na klidném a tolerantnim pfistupu, dislednosti a dobré znalosti
moznosti a potieb zakd. Uéinng u nich podporoval rozvoj logického mysleni, schopnost
samostatné nebo ve skupinach fesit zadané tikoly a vedl je k zodpovédnosti za jejich splnéni.
Pouzivané pozitivni hodnoceni a ocefiovani 1 dil¢ich pokrokli pedagogy spolu
se sebehodnocenim vlastnich Uspéchii podporovaly u zaki sebedivéru a byly piirozenou
motivaci pro plnéni dalSich tkolii. Vyraznym motivujicim prvkem bylo také promyslené
zafazovani hravych prvkl a nazornych pomucek, zejména interaktivni tabule. Pfi praci s ni,
stejné jako spocitai ve vyuce informatiky Zaci prokazovali velmi dobrou turoven
a samostatnost v jejich ovladani i pouZivani programu.

Z hlediska vysledki vzdélavani rozsah znalosti a dovednosti zZaki dokladal, Ze rozvoji vSech
klicovych kompetenci je s ohledem na jejich vzdélavaci predpoklady vénovana odpovidajici
pozornost. Bylo ziejmé, Ze se Skole dafi rozvijet funkEni gramotnost, vyraznéji pak
komunikativni, socidlni a dovednosti souvisejici s vyuzivanim modernich informacnich
technologii. Zaci se pii vyuce chovali pfirozeng, vétsinou byli aktivni, pracovali se zdjmem
a dafilo se jim tkoly plnit.
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Vysledky vzdélavani zaka na tarovni Skoly

Pro pravidelné sledovani a vyhodnocovéani vysledki vzdélavani si Skola vytvoftila vlastni,
dobfte fungujici systém. Vychazi ze vstupniho ovéfovani znalosti zakt, které zohlednuje jejich
vzdélavaci moznosti a schopnosti. Uéinnym prvkem systému je pravidelné kazdotydenni
vyhodnocovani vysledkii zaki nejen ve vzdélavani, ale 1 projevech a chovani a v ptipadé
problému hledani efektivnich opatfeni k ndpravé. Vysledna zjisténi i ucinnost opatieni jsou
projednavany také na jednanich pedagogické rady.



Partnerstvi

Spoluprace se zfizovatelem je vstiicna, coz se projevuje v dobrém finan¢nim zajisténi skoly.
Se skolskou radou je spoluprace spise formalni, omezuje se v souladu s platnou legislativou
na projednavani zasadnich pedagogickych dokumenti a vyjadieni se k nim. Vyraznym
pfinosem pro obohaceni programu skoly je podle feditelky spoluprace se Sdruzenim rodict
pii ZS Blansko (organizuje mimogkolni &innost a finanéné zajistuje kulturni a vzdélavaci
akce vramci vyuky), krajskou hygienickou stanici (zajistuje Skole v ramci prevence
piednasky v oblasti zdravé vyzivy a zdravého zivotniho stylu) a s méstskou knihovnou.
Pravidelné navstévy s programem pro klienty Senior centra a domovu dichodct pfispivaji
K péstovani tolerance a ohleduplnosti zaki. Spoluprace se zakladni Skolou formou vzajemné
pfipravovanych kulturnich programti podporuje jejich souziti s ostatnimi vrstevniky.
Dlouhodoba spoluprace s Mendlovou zeméd¢€lskou a lesnickou univerzitou v Brné (vyroba
krmitek, budek a jejich nasledné zavéSovani) rozsifuje poznatky a zkuSenosti zakt s ochranou
piirody. Vyména zkuSenosti v ramci spoluprace s kolegy z partnerskych $kol v Uhlifskych
Janovicich a ve VySkové umoziiuje ucitelim srovnavat ptistupy k zakliim a hledat nové
moznosti pedagogického plisobeni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani a Skolské sluiby v souladu se zdpisem do Skolského rejstiiku.
Rovné piileZitosti ke vzdélavani, vychovné poradenstvi i oblast prevence socidlné
patologickych jev jsou Skolou kvalitné zajist’ovany. Bezpecnosti a ochrané zdravi Zdki
je vénovdna odpovidajici pozornost.

V oblasti ekonomickych podminek ma Skola dostatek financnich prostiedkii na realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu i pro rozvoj materidlnich podminek pro vzdélavani.

Skola ma velmi dobré materidlni i persondalni piedpoklady pro napliiovani vzdélavacich cilii
a podporu zdravého vyvoje Zdkit se SVP. Rizeni Skoly je na velmi dobré urovni, organizace
vzdélavani promyslend a dokumenty Skoly jsou kvalitné zpracované.

Uéinnost pedagogického piisobeni pozitivné ovliviiovalo pouiivini efektivnich metod
a forem prdce, uplatiiovdni specidlné pedagogickych pristupii, dobrda znalost jednotlivych
Zakii i tolerantni a cileny p¥istup pedagogit k nim. Prispivaly k ni také systematickd
a vstiicna spoluprdace pedagogickych pracovnikii, klidné a podnétné prostiedi Skoly, Skolni
a mimoskolni aktivity a spoluprdce s partnery. Podporovalo se tim vytvaieni zdkladii
klicovych kompetenci i funkéni gramotnosti Zdki v souladu s jejich individudlnimi
moznostmi.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Nova zrizovaci listina ptispévkové organizace Jihomoravského kraje ¢j. 98/119
s ucinnosti od 1. zati 2005 ze dne 16. ¢ervna 2005

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t&€lovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich o pravnické osobé, vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
€. J. 35 545/2005-21 s u¢innosti od 1. zafi 2006 ze dne 10. cervence 2006

3. Wypis z rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni Zakladni $koly, Blansko, Nad Certovkou 17
ze dne 15. dubna 2010

4. Jmenovani do funkce teditelky Skoly €. j. $kol/t/1534/2000 s ucinnosti od 1. ledna 2001
ze dne 22. prosince 2000

5. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Zdki s lehkym mentdlnim
postizenim s platnosti od 1. zari 2007



32.

33.
34.
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38.

39.
40.

41.
42.

43.
44,

45.

Doklady tykajici se pfijimani ke vzdélavani a prestupu zéka - Skolni roky 2008/2009
a 2009/2010

Vlastni hodnoceni skoly za obdobi: 2007/2008,2008/2009 ze dne 21. tijna 2009

Vyrocni zprava o ¢innosti skoly za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Strategicka (dlouhodoba)koncepce skoly ze dne 3. zati 2007

. Plan prace na skolni rok 2009/2010

. Rocni program environmentalniho vzdélavani a vychovy — Skolni rok 2009/2010

. Hodnoceni planu environmentalniho vzdélavani — 1. pololeti Skolniho roku 2009/2010
. Multikulturni vychova — plan na Skolni rok 2008/2009

Multikulturni vychova — hodnoceni za 1. pololeti skolniho roku 2009/2010

. Zapisy 7 jednani pedagogické rady od sk. roku 2006/2007 do doby konani inspek¢ni

¢innosti
Organizacni rad s G€innosti od 1. dubna 2008

. Skolni #ad projednan pedagogickou radou 10. fijna 2005 s t¢innosti od 12. fijna 2005
. Provozni rad Zakladni skoly Blansko s u¢innosti od 2. fijna 2009

. Plan hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2009/2010

. Hospitacni zaznamy ve $kolnim roce 2009/2010

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2009/2010
Rozvrh hodin pro $kolni rok 2009/2010 — upraveny po dobu plaveckého vycviku

. Zvoneni - $kolni rok 2009/2010
. Dohled nad Zaky — v prostorach skoly o ptestavkach ve Skolnim roce 2009/2010

Seznam bezplatnych Skolnich krouzkt ve skolnim roce 2009/2010
Tridni knihy, tiidni vykazy vSech tfid — Skolni rok 2009/2010

. Katalogové listy vSech tiid — Skolni rok 2009/2010
. Kniha vrazii — vedena od 14. zafi 1999
. Kniha urazit — vedena od 1. ledna 2010

Dokumentace k bezpecnosti a ochrané zikii a pozarni ochrané — $kolni rok 2009/2010

. Statistické vykazy o urazovosti déti a zakl za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008,

2008/2009

Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikd vyucujicich
ve Skolnim roce 2008/2009 a absolvovanych kurzech DVPP

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro $kolni rok 2009/2010

Plan rozvoje a organizace dalsSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii S u¢innosti
od 25. srpna 2008

Dokumentace vychovného poradce — Skolni rok 2009/2010

Individualni vzdélavaci plan pro Skolni rok 2009/2010 (1 ks)

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2009 — 2010 ze dne 25. zati 2009
Dokumentace preventistky socialné patologickych jevii vedend ve Skolnim roce
2009/2010

S 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008 a 30. 9. 2009

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007, 2008
a 2009

Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007, 2008 a 2009
Skol (MSMT) Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007, 2008 a 2009

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007, 2008, 2009

Vykaz zisku a ztraty (v tis. K¢ na dve desetinna mista) sestaveny k 31. 12. 2007, 2008
a 2009

Priloha (v tis. K¢ na dvé desetinna mista) sestavena k 31. 12. 2007, 2008 a 2009
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Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum Nepriitokové dotace vedené
V ucetnictvi na SU 348 za rok 2007 ze dne 10. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Pritokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za rok 2007 ze dne 10. ledna 2008

Vypis zkrdacené hlavni knihy od data 01. 01. 2007 do data 31. 12. 2007 ze dne 16. ledna
2008

Financni vyporadani dotact poskytnutych krajium ze dne 11. ledna 2010

Financni vyporddani dotact poskytnutych krajiim ze dne 13. ledna 2009

Vypis zkracené hlavni knihy od data 01. 01. 2008 do data 31. 12. 2008 ze dne 20. Gnora
2009

Vypis zkrdacené hlavni knihy od data 01. 01. 2009 do data 31. 12. 2009 ze dne 19. ledna
2010

Prehled cerpani ucelove dotace zvyseni nendrokovych mezd pedagogickych pracovniki
ze dne 9. dubna 2010

Oznameni o poukdzani financnich prostredkiit na ZvySeni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii UZ 33005 JMK 22619/2009 -
1. zaloha na rok. 2009 —51 tis. K¢ ze dne 13. tinora 2009

Oznameni o poukdzani financnich prostredkii na ZvySeni nendrokovych slozZek platu
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniku UZ 33005 JMK 50437/2009 -
2. zdloha na rok. 2009 —51 tis. K¢ ze dne 8. dubna 2009

Oznameni o poukdzani financnich prostiedkiit na Zvyseni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii UZ 33005 JMK 51485/2009 -
3. zdloha na rok. 2009 —102 tis. K¢ ze dne 22. dubna 2009

Oznameni o poukdzani financnich prostredkii na ZvySeni nendrokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki UZ 33005 JMK 145452/2009 -
4. zdaloha na rok. 2009 51 tis. K¢ ze dne 7. ¢ervence 2009

Oznameni o poukdzani financnich prostredkiit na Zvyseni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki UZ 33005 JMK 145452/2009 -
5. zdaloha na rok. 2009 51 tis. K¢ ze dne 22. tijna 2009

Ozndmeni o poukazani financnich prostredkii na Zvyseni nendrokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd nepedagogickych pracovniki UZ 33016 JMK 17989/2009 -
1. zdloha na rok. 2009 —50 tis. K¢ ze dne 9. biezna 2009

Oznameni o poukazani financnich prostredkiit na Zvyseni nendrokovych slozZek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii UZ 33016 JMK 79934/2009 -
2. zaloha na rok. 2009 -51 tis. K¢ ze dne 13. tnora 2009

Ozndmeni o poukazani financnich prostredkii na II. Etapa pokracovani rozvojového
programu Hustota a specifika na rok 2009 UZ 33015, JMK 159452/2009 - 40 tis. K¢
ze dne 26. listopadu 2009

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢ 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,

vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
feditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim prevzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekcni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

K jejich obsahu zasili Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v prislus§ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jan Dusik Jan Dusik, v.r.
PaedDr. Hana Sedlackova Hana Sedlackova, v.r.
Ing. Miloslava Brachova Miloslava Brachova, v.r.

V Brné dne 30. dubna 2010

Podpis Feditelky $koly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Blansku dne 17. kvétna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jarmila Baletkova Jarmila Baletkova, v.r.



