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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Koncepce skoly je zpracovana na Skolni rok 1999/2000, obsahuje jasné formulované cile,
metody a nastroje jejich plnéni. Koncepce je soucasna a aktualni, promyslené vychazi z rozboru
stavu a respektuje souCasné trendy v piredskolni vychové. Cile jsou stanoveny piiméiené
vzhledem k veéku a ke slozeni vékové (heterogenni) skupiné ve tfidé a individudlnim
schopnostem déti. Zaroven respektuji zasadu posloupnosti a ndvaznosti.

Koncepce Skoly je jasnda, srozumitelna a promyslend. Tato oblast je hodnocena jako
nadpriumérnd.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Vychovné vzdélavaci proces je realizovan feditelkou, ktera md odbornou a pedagogickou
zpusobilost a ucitelkou, kterd je nekvalifikovana. SoubéZzna pracovni doba obou ucitelek je
vyuzitd funkéné (zajiSténi bezpe€nosti pii vychazce déti, pfi adaptaénim postupu, pii
individudlnim dennim programu ve vSech oblastech ¢innosti vzhledem k vékoveé smiSenym
skupinam). Reditelka ugitelku metodicky pribézné vede (pravidelné hospitace ucitelky
u feditelky, seznamovani s novymi postupy, ovéfovani si srovnavani své ¢innosti, prohlubovani
dosavadnich zkuSenosti, denni pisemna pfiprava a jeji prokonzultovani s feditelkou). Vyhodou
je, Ze obé pracuji ve stejné tiide, relativné ve stejnych podminkach. Nekvalifikovanost ucitelky
je vyvazena jeji ochotou pfijimat metodické rady od feditelky a vstiicnosti se sebevzdélavat.

Matetska Skola je umisténa v ucelové budové, kterd byla urCena pro vétsi pocet déti.
V soucasné dob¢ je jednottidni a v budove je mimo Skolu umistén obecni tfad a soukroma
komer¢ni organizace.

Ve vztahu k poctu zapsanych déti a stanovenému vychovné vzdélavacimu programu ma
mateiskd Skola odpovidajici podminky poZadované na piedskolni vychovu a vzdélavani.
Vybaveni jednotlivych mistnosti je icelové, funkeni, zachovalé a udrzované. Variabilni zafizeni
herny dostate¢n¢ stimuluje rozvoj tvofivych Cinnosti a her. VSechny prostory jsou Cisté,
upravené a pusobi harmonickym dojmem. V estetickém uspotfddani se odrazi celkovy styl
préce Skoly a zdjem celého kolektivu matetské Skoly.

Potéadek v hernich koutcich udrzuji déti samy, uvédomuji si, co kam patii, u¢i se chapat vztahy
a souvislosti, a tim cvici i své mysleni. Veskeré pomiicky jsou détem volné pfistupné.

Matetska Skola ma velmi dobrou vybavenost u¢ebnimi pomickami a didaktickym materialem.
Jejich obména a dopliovani je uskutecnovana podle finan¢nich moZnosti. Zakladni
audovizualni technika je vyuzivdna pfimétfené. Pedagogickd a détska knihovna je pribézné
doplihovanéd novymi tituly a encyklopedickou literaturou.

Skolni zahrada je prostornd, zalesnénd, peclivé udrzovana a vybavena zékladnim vybavenim
pro spontanni pohybové aktivity déti.

ReZim dne je uvolnény a vytvaii vétsi prostor pro spontanni ¢innosti a pfirozené pohybové
aktivity, vzdy adekvatné véku a potrebam déti.

Pitny rezim je zavedeny a je funk¢ni. Odpoledni odpocinek déti, zohlediluje individudlni
potieby jednotlivych déti.

Personalni zajisténi mateiské Skoly i pies nekvalifikovanost ucitelky je nadpriimérné.
Materidalné technické a psychohygienické podminky jsou celkové spiSe nadpriimérné
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a umozituji realizovat vlastni vidélavaci zaméry. Celkové je tato oblast hodnocena jako
nadpriumérnd.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Znalosti, dovednosti a nadvyky jsou piedavany détem piimefenou formou, s respektovanim
moznosti predskolniho véku a osobniho tempa déti. Pedagogicky pristup ucitelek je
nedirektivni, zalozeny na aktivité kazdého ditéte a cilené sméfujici k odpovidajicimu prozitku.
Rizené a volné &innosti jsou v rovnovéze. Prostor pro individualni ¢innosti je v pribéhu dne
vyuzit predev§$im v dopolednim case, zejména k rozvoji smyslového vniméni, manipulacnich
dovednosti grafomotoriky a ke spontdnnimu pohybu. ReZim dne je uvolnén a ptizpiisobovan
potiebam a zajmim déti, a k poskytovani dostatecného prostoru pro hlavni seberozvijejici
¢innost ditéte to je hru. Osobnost déti je v matefské Skole rozvijena komplexné,
is prihlédnutim k rodinnému zdzemi déti. Je kladen diiraz na mravni postoje déti a prvky
vzijemné tolerance. V této oblasti jsou déti vedeny predevsim piikladem ucitelek. Dobré
vysledky dosahuji déti v oblasti vzajemné pomoci mezi sebou (vzajemnd pomoc starSich déti
mlads$im, pozadani, podékovani, zdraveni) a vztahy déti k dospélym.

Jednotné plsobeni vSech zaméstnancti Skoly vede k pfirozenému osvojovani kulturné
hygienickych navyki, k tvorbé a udrzovani estetického prostiedi a kulturniho stolovani.

Pro déti s odkladem povinné Skolni dochazky jsou vypracované individudlni plany dalSiho
rozvoje , které jsou pravidelné vyhodnocovany na pedagogickych radach.

Organizace, formy a metody vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou velmi dobré, podporuji
samostatnou, aktivni éinnost déti a jsou ucinné pro jejich dal$i vSestranny rozvoj.

Motivace a hodnoceni

Osobnostni rozvoj déti v mateiské Skole je veden piedevsim kladnou a vhodnou motivaci,
pochvalou a povzbuzenim, pouzitim zajimavé ¢innosti, hry, zajimavého obrazového materialu,
zménou Cinnosti. Hodnoceni déti probihd pribézné cely den. Hodnoceni déti je citlivé s
aspektem na péstovani sebediivéry déti (napomahaji tim k rozvijeni dalsi jejich iniciativy,
zvidavosti nebo tvotivosti). Pochvalu vyuZivaji uvazlive, aby pfiliSnym opakovanim neztracela
svlj vyznam.

Motivace a hodnoceni déti je na nadpriimérné urovni, jsou promyslené a pouZivané ucelné.

Interakce a komunikace

Ucitelky ve své vychovné vzdélavaci ¢innosti vyuzivaji vSech dostupnych prosttedkii, aby
v détech vypéstovaly takovy slovnik a vétnou stavbu, kterd by jim umoznila komunikaci
a schopnosti dorozumét se. Hlavni diiraz kladou na prozitky, které jim poslouZi jako odrazovy
mistek k ziskavani dalSich védomosti.

Vhodnou formou podporuji:

e dialog mezi détmi (zvlasté u déti ukrajinské narodnosti)

e formou hry vytvoreni bohaté slovni zadsoby a odpovidajici vyrazové formy

e posiluji riizné formy projevi jako prostredki komunikace a vyjadiovani

e posiluji v détech pocit tcty k matefskému jazyku

Tato oblast zahrnuje rovnéz projev télesny, hudebni, slovni a vytvarny. Détem je poskytovan
dostateCny prostor pro vyjadieni a uplatnéni. Déti dobie reaguji na pokyny ucitelek
a bezprostiedné komunikuji a navazuji kontakt.
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Ucitelky hovoii s détmi pfirozenym hlasem, nepfehani tempo, intonaci ani citové zabarveni.
Jejich projev je vyttibeny jak po strance obsahové tak i formalni.

Mateiska Skola podporuje rozvoj riiznych podob projevit a vyjadiovani skutecnosti. Uroveri
komunikace a interakce je na nadpriimérné urovni.

Spontanni ¢innosti

Spoluziti déti rozli€ného véku utvaii pro spontanni ¢innosti zvlast’ pfiznivé podminky. Pro hry
je vytvofen dostateCny casovy prostor. DéEti maji moznost svobodné si vybrat hracku, hru.
Ucitelky neomezuji, ale usmérmiuji a diferencuji naroky na hry, ndméty a troveil podle riznych
vékovych skupin (zvySuji naroky na hry starSich déti i na vyspélost jazykového projevu v nich)
a dbaji, aby star§i déti neomezovaly aktivitu mladSich déti. Pro tvofivé hry zajistuji dostatek
variabilnich a veékovym podskupinam adekvatnich hracek, pomicek a materidlu. Déti maji v
pribéhu dne moznost vybéru mezi spontdnni a fizenou ¢innosti.

Spontannim cinnostem je v reZimu dne vymezen potiebny prostor a vhodné materidalni
podminky. Uroveii sledovanych spontinnich ¢innosti je nadpriimérnd.

Rizené &innosti

Realizovana c¢innost z oblasti vytvarné vychovy navazovala na predchozi prozitky déti
(systematické pozorovani stromi, srovnavani a porovnavani). Slovni tvod ucitelky aktivizoval
vhodnym zpiisobem pozornost déti, podnécoval jejich iniciativu a tvofivost. Déti mély moznost
uplatiiovat vlastni pfedstavy, znalosti a zkuSenosti a svou technickou dovednost. Vytvoienim
citového vztahu k danému tématu byl predpokladem dobrého vysledku détské vytvarné
¢innosti. Prostor pro individudlni potfeby a schopnosti déti byl vytvofen. Mladsi déti vytvarnou
¢innost neprovad€ly v plném rozsahu, mély vSak pftileZitost seznamit se s materialy, které byly
ve vytvarné ¢innosti vyuzivany a praci dokoncit v odpolednich hodinich (postupné vytvareni
prostoru pro stale naro¢né€jsi prace déti). Moznosti sebehodnoceni déti a byl poskytnut
dostatecny prostor.

PouZivané metody oteviraji prostor pro samostatnost iniciativu déti a jejich tvoFivost.
Uroveii sledovanych Fizenych Cinnosti je nadpriimérné uirovni.
Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Vychovné vzdélavaci Cinnost je realizovana vhodnymi postupy v souladu se soucasnymi
vzdélavacimi trendy v predSkolni vychové. V této oblasti prevaZovala pozitiva, aktudlni
uroveri je nadpriimérnd. Celkové hodnoceni vzdélavaci Cinnosti je nadpriimérné.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Rocni plan Skoly vychézi ze stanovené dlouhodobé (tfileté) koncepce rozvoje Skoly a z analyzy
stavu vychovné vzdelavaci Cinnosti. Vzdélavaci cinnosti Skoly a mimoskolnich aktivit je
planovano prostiednictvim pisemné zpracovanych plani s roénim, mésicnim a tydennim
casovym vymezenim. Planovani je v pribéhu Skolniho roku analyzovéno (pribézng),
vyhodnocovéno (2x za rok), klady a nedostatky vyhodnocovany a piijimana G¢innéd opatieni k
jejich odstranéni. Pfi tvorbé roc¢niho planu a koncepcnich zamérti mateiské Skoly vychézi
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feditelka 1 z nadzort, pfipominek pracovnic. Rodice byli s koncepci skoly seznameni na zacatku
Skolniho roku.

Planovani reditelky mateiské Skoly je systematické a funkcéni, mda nadpriimérnou uroveri.

Organizovani

Matetské Skola je jednotfidni. Pocet zapsanych déti odpovidd kapacité Skoly urcenou
pfisluSnou hygienickou stanici. Provozni doba odpovida potiebam rodi¢lim. Do matetské Skoly
dochézeji déti i1 z okolnich obci.

Reditelka matefské Skoly uplatiuje demokratické fizeni 8koly, s podporou svych
spolupracovnikil. Vytvaii pfedpoklady, aby vSechny spolupracovnice se ztotoznily s cili Skoly,
aby se podilely i na jejich problémech. Toto ji napomaha k vytvareni ovzdusi vzajemné duveéry
a pomoci, atmosféry spokojenosti a uzké spoluprace. Reditelka promyslené a adresné deleguje
kompetence na jednotlivé pracovnice a zaroven vytvaii prostor pro uplatnéni. téchto
kompetenci. Pracovnice Skoly maji ptistup ke vS§em potiebnym informacim.

Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic zajistuje provoz Skoly a pro piimou
vychovnou préci s détmi je efektivni.

Povinnd dokumentace mateiské Skoly je vedena pravidelng, ptikladné a je funkcni.

Vnitini ad Skoly je vypracovan podle stavajicich podminek a postihuje cely chod skoly.
Informacni systém Skoly spociva predevSim v kazdodennim pieddvani informaci. Dalsi
informace jsou pfedavany v pedagogickych radach, které fesi aktudlni pedagogické problémy,
hodnoti vychovné vzdélavaci praci a obsahuji i pfenos ze vzdélavacich akei.

Mateiska Skola je rodiclim oteviend, U€inn€ vyuzivda moznosti kazdodenniho styku s rodici
k projedndvani dilezitych informaci o détech, pribézné prezentuje v prostorach skoly vysledky
vSech cinnosti déti, organizuje oslavy, besidky, spole¢né vylety srodi¢i déti. Dulezité
informace jsou aktudlné¢ a vyCerpavajicim zplisobem rodiCim uUstné podavany, nebo
1 zvefejiiovany na informativnich nasténkach, které jsou umistény v prostorach skoly. Matefska
Skola poskytuje poradenskou ¢innost rodi¢lim, jednd se o otazky odkladu povinné Skolni
dochdzky déti, napravy vadné vyslovnosti a doporuceni odborné péce pro deti rodiClim.
Pedagogicka literatura je rodicim nabidnuta v ptipad¢ jejich zajmu.

Uzka a velmi dobra spoluprace je se Zakladni $kolou v Cestlicich. Skola pro né potada
ukédzkové koncerty, divadelni pfedstaveni a déti se zapojuji do taneniho krouzku.

Prikladna je vzdjemna spoluprace Skoly je i s obecnim Gfadem.

Matetska Skola ve své nabidce aktivit vychazi vstfic individudlnim potiebdm déti a pfanim
rodicii, realizaci pfedplaveckého vycviku, navstévou divadel, koncertl, spole¢nymi vylety
a kulturnimi akcemi spole¢né s rodici.

Reditelka $koly se ucastni vzdélavacich akci pofadanych Pedagogickym centrem v Praze.
Ucitelka doposud upiednostiiovala samostudium odbornych publikaci. Ucitelska knihovna je
dopliovéana nejnovéjsimi odbornymi publikacemi, ze kterych jsou Cerpany dalsi nové naméty
pro jejich pedagogickou préci.

Organizacni uspoiddani mateiské Skoly a informacniho systému je na velmi dobré urovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka matetské $koly spravné motivuje pracovnice pro uspésnou praci (umi vysvétlit smysl
¢innosti, diivody, a hlavné ziskat zajem vsSech na jejich plnéni). Nejucinnéj$i motivaci je osobni
ptiklad feditelky, jeji svédomitd prace a vytvaieni podminek pro dalsi praci pracovnic.
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Hodnotici kritéria jsou feditelkou Skoly zpracovana, jsou vyuzivana k hodnoceni a motivaci
pracovnic. Diferenciace v proménlivych slozkach platu je v souladu s kvalitou prace
jednotlivych pracovnic.

Tato oblast je hodnocena jako velmi dobra.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka mateiské $koly ma vypravovany Plan kontrol a hospitaci, ktery stanovuje cile
a zamé&feni jeji kontrolni prace. Tento plan je pribézné plnén (z rozborl dokumentace -
hospitacnich zdznamt, tfidni knihy, zapist z pedagogickych rad). Po kazdé hospitaci feditelky
je provadéna ucinna analytickd a diagnostickd Cinnost, coz se pozitivn¢ odrazi v kvalité
vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly a v praci nekvalifikované ucitelky.

Kontrolni innost feditelky je provdadéna odpovidajicim zpiisobem v Zddoucim rozsahu
a kvalité, a je funkcni. Tato oblast je hodnocena jako nadpriimérnd.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita, rozsah a ucelnost planovdani je na nadpriimérné urovni. Kvalita a funkcnost
organizacniho uspoiddani je rovné? na nadpriimérné urovni. Systém vedeni a motivovani
pracovnikii, stejné jako kontrolni systém je zpracovdin na nadpriimérny urovni.Kvalita
Fizeni je nadprimérna.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e zfizovaci listina ¢j. 1746/96-03

e koncepcni zaméry matefské Skoly

e roc¢ni plan Skoly na Skolni rok 1999/2000

e vyrocni zprava za rok 1998/1999

e vnitini fad Skoly

e z4aznamy z kontrolni ¢innosti feditelky

e povinna tfidni dokumentace

e ziznamy z jednani pedagogickych rad a provoznich porad

e vychovné vzdélavaci plany Skoly

|ZAVER

Finanéni prostiedky piidélované mateiské Skole ze statniho rozpoltu jsou Cerpdny
v souladu s jejich urcenim. V pribéhu inspekéni Cinnosti nebylo shleddno jejich
neefektivni vyuZivdani.

Pozitiva:
e planovité fizeni Skoly

e ucinny kontrolni systém a metodickd pomoc nekvalifikované ucitelce
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e zodpovédné a piikladné vedeni povinné dokumentace

e promyslend a GiCelnd organizace chodu $koly a fizeni vychovné vzdélavaci ¢innosti
¢ jednotné plisobeni pedagogickych a provoznich pracovnic

e kvalitni prostorové a materidln€ technické podminky skoly

e piinosna spoluprace se Zakladni $kolou v Cestlicich

e vstficnd a oboustranna spoluprace s obecnim ufadem

Doporuceni mateiské Skole:

e 7zajistit ucitelce moznost pravidelného dal§iho vzdélavani

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

BoZena Drtinova B. Drtinova v. r.

V Praze dne 20. listopadu 1999

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 24. listopadu 1999

Razitko

Julie Gutova J. Gutova v.r.
Popis feditelky

Piedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice
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Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimeérna az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tifad Praha - vychod 20. prosince 1999 035 251/99-1032

Ztizovatel: Obec Modletice 20. prosince 1999 035 252/99-1032

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

_______ feditelka nema ptipominky
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