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a Skolského zarizeni

Sidlo Raisovo namésti 2, 539 52 Trhova Kamenice
E-mail pravnické osoby zs.trhovakamenice@seznam.cz

1ICO 71 006 257

Identifikator 650 053 109

Pravni forma ptispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Radkem Nejedlym, feditelem
Ziizovatel Méstys Trhova Kamenice

Misto inspek¢ni ¢innosti Raisovo namésti 2, 539 52 Trhova Kamenice
Termin inspekéni ¢innosti 13.a14.3.,17.a18.3.2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Pfredmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona
¢.561/2004 Sb., o ptfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé¢jSich predpist, bylo zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani, vcetné hodnoceni naplnovani Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani a posouzeni souladu Skolniho
vzdélavaciho programu pro zajmové vzdeélavani s pravnimi piedpisy.

Charakteristika
Zakladni Skola, Trhovd Kamenice, okres Chrudim (dale ,,Skola®) vykonéva cCinnost
zéakladni skoly (kapacita 300 zaki), Skolni druziny (kapacita 25 zaka) a Skolni jidelny.

Vyucovaci proces je realizovan podle ,,Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani - Brana Zivota® (SVP ZV). Nema specifické zaméfeni, jeho cilem je vSestranny
a harmonicky rozvoj kazdého jedince s diirazem na principy humanistické pedagogiky.
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Pocet zaki ma za posledni tfi roky mirné rostouci tendenci. V deviti tfidach se vzdélava
119 74k, dva plni povinnou Skolni dochdzku mimo Gzemi Ceské republiky. Asi 40 % zakt

R4

V dobé inspekéni cinnosti bylo ve Skole identifikovano 18 zakli se specialnimi
vzdelavacimi potfebami. Pro ¢tyfi z nich byly zpracovéany individudlni vzdélavaci plany.

Skolni druZina je naplnéna na maximalné mozny pocet zaki. Zajmové vzdélavani probiha
podle dokumentu nazvaného ,,Skolni vzd€lavaci program - Skolni druzina ZS Trhova
Kamenice* a je poskytovano bez uplaty.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Od skolniho roku 2012/2013 doslo ke zmén¢ ve vedoucich pozicich. Do funkce nastoupil
novy feditel Skoly i jeho zéastupce. Oba postupné rozvijeji své manazerské dovednosti,
hledaji optimalni zplsoby fizeni Skoly, vcetné delegovani pravomoci a ukolli na ostatni
pedagogické pracovniky a vytvotfeni funkéniho kontrolniho systému. V pocatecnim obdobi
svého plsobeni se snazili zmapovat dany stav a proniknout do vsech oblasti. Cile
stanovené¢ v dokumentu Dlouhodoby plan — koncepéni zdméry a tukoly v obdobi
2012 - 2014 postupné realizuji. Pfinosné bylo po prvnim roce jeho vyhodnoceni, obsahujici
pozitivni i problematicka zjisténi. Reditel $koly provedl revizi vétsiny vnitinich dokumentti
$koly a vydal nové. V n&kterych z nich viak byla shledéna uréita pochybeni. Skolni ¥ad ani
vnitini ad Skolni druziny neuvadély naptiklad podrobnosti k vykonu prav a povinnosti
zakonnych zéstupcii, ve Skolnim vzdélavacim programu pro Skolni druzinu chybély
zejména podminky pifijimani zakd, pribéhu a ukoncovani vzdélavani.

S pedagogickou radou feditel Skoly projedndva predevS§im problematiku vyuky
a dokumenty sSkoly, dal$i aktualni organizacni zalezitosti fesi operativné na nepravidelnych
poradach. Pedagogicky sbor je pomérne stabilizovany, tvoii ho 12 vyucujicich
a vychovatelka, kterd zaroven pracuje jako asistentka pedagoga u zdravotné postizené
zakyné. V kolektivu jsou tfi muZzi. Pozitivem je vysoky podil odborné kvalifikovanych
pedagogli a zastoupeni oborovych odbornosti pro vyucovaci pfedméty na 2. stupni (jen
jedna ucitelka nemad pozadované vzdélani a odbornost chybi pro vyuku pracovnich
¢innosti). Pomér poctu vyucujicich s mnohaletymi zkuSenostmi a naopak s kratsi odbornou
praxi je vyvazeny. Uzky kontakt mezi pedagogy navzijem a vedenim $koly posiluje
skutecnost, ze své pracovni zazemi maji ve sborovné v té€sné blizkosti feditelny.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil je promySlené, mé jasné stanovené priority
a kritéria. Hlavnim ukolem je pro soucasné obdobi zajistit absolvovani studia pro vykon
specializovanych ¢innosti, které jiz dokonc¢il koordinator environmentalni vychovy. Kromé
individualné navstévovanych seminafti (napfi. jazykové kurzy) a Skoleni pro cely kolektiv
(prace s interaktivni tabuli) jsou znabidky upfednostnény akce s minimalni financni
spoluucasti. Cilen¢ je tézZ zatfazeno samostudium.

Skolni budova, ktera byla v nedavné dobé& zrekonstruovana (nova okna, fasada, stiecha,
nekteré vnitini zafizeni), neni bezbariérova. Vzdélavani probihd pfevdzné v prostornych
kmenovych tfidach. Jedna ucebna je zfizena pro vyuku piirodovédnych predmétd,
z odbornych pracoven jsou k dispozici $kolni dilna, cviéna kuchyné a pocitacova ucebna.
Z prostiedkt EU Penize $kolam doSlo ke zlepSeni vybaveni informaéni a komunikaéni
technikou (Skola aktudlné disponuje tfemi interaktivnimi tabulemi, datovymi projektory).
Postupné probihd obnova interiérového vybaveni, zdkovského nabytku, pocitact apod.
Skola nema vlastni t&locviénu, vyucovani télesné vychovy tak probiha v kulturnim domé
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(sokolovnég), kde je k dispozici zakladni télocvicné naradi, odpovidajici Satna a sprchy
chybi. Pro dal§i sportovni aktivity je vyuzivano multifunkéni hiist€ u Skoly ¢i mistni
fotbalové. Piiznivé podminky poskytuje okolni prostiedi pro lyZovéani (kurz absolvuji Zaci
4. a 7. roéniku), v nedalekém mésté je realizovano brusleni, plavecky vycvik. Skolni
druZina ma zdzemi v jedné prostorné a priibézné inovované herné.

Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu a provozni dotace od ziizovatele umoziuji
realizovat vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programi. Dal§imi finanénimi zdroji
jsou naptiklad sponzorské dary, které Skola pouzila mj. na vybaveni ueben.

Stavajici podminky umoZiiuji plnit cile Skolnich vzdélavacich programii, pribéiné
probiha modernizace vybaveni. Persondlni obsazeni ma velmi dobrou urovern, dalsi
vzdélavini pedagogickych pracovnikii je vedenim $koly podporované. Reditel $koly
pracuje ve funkci krdatkou dobu, ¥idici postupy tak zatim nejsou zcela dotvoieny,
a to zejména v oblasti kontrolnich mechanismii.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

,Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdé&lavani - Brana zivota® byl k 1.9.2013
aktualizovan, pfesto nékteré Casti neodpovidaji pozadavkiim inovovaného Réamcového
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani. Nedostate¢né je formulovana ¢ast tykajici
se zabezpeCeni vyuky zakli se specidlnimi vzd€ldvacimi potiebami. Odpovidajicim
zpusobem nejsou zpracovany ocekavané vystupy a ucivo némeckého jazyka. Vzdélavaci
obsah anglického jazyka je opisem obsahu lekci pouzivanych ucebnic, ucitelim tak
neumoziuje rozvijet tvotivy styl prace reflektujici konkrétni moznosti zaki. Z predchozich
let existovalo n€kolik verzi u¢ebniho planu bez jasného urceni, v jakém Skolnim roce a pro
jaké ro¢niky byly aplikovany, proto doslo také k jeho tpravé. Noveé vytvoreny ucebni plan
byl uplatnén pro vSechny ro¢niky. Jako dalsi cizi jazyk byl zvolen némecky jazyk. Zatazen
byl 1 zakim 9. ro¢niku v tfithodinové casové dotaci, a to z diitvodu z4jmu jejich zakonnych
zastupci. Pro posileni orientace v problematice penéznich vztahii byl povinné
do nejvyssiho ro¢niku zatazen pfedmét finanéni gramotnost, ktery byl diive volitelnym.

Organizace vzdélavani se vyznacovala urCitymi specifiky. Dlouhodobym problémem
z hlediska psychohygieny vyuky je pfili§ brzky zacatek vyu€ovaciho dne (v 7:20 h), ktery
souvisi s problematickym dopravnim spojenim s okolnimi obcemi. Pro nizky pocet zakl
v nékterych rocnicich 1. stupné probiha asi 30 % vyuky ve slou¢eni dvou blizkych tfid.
Jedné se zejména o predméty vychovného zaméteni nebo vytvorené ze vzdélavaci oblasti
Clovek a jeho svét. Na 2. stupni je obdobnym zpiisobem uskuteéiiovano vyudovani télesné
vychovy a pracovnich ¢innosti.

Ze zdznamu v tiidnich knihéch uplynulého Skolniho roku bylo zfejmé, ze jednotliva témata
uvedena v SVP ZV pro pracovni &innosti v 8. roéniku byla nerovnomérné zafazena.
Pfevazovalo ucivo vztahujici se k tematickému okruhu Svét prace, dalsi, které uvadi
SVP ZV, bylo vyuéovano v minimalnim Easovém useku. Stejné i v télesné vychové
v nejvyssich ro€nicich byly v pfevazné mirfe naplni sportovni hry nebo atletika. I v tomto
Skolnim roce jsou uptednostiiovany nékteré pohybové cinnosti.

Uroveit vyuky se v jednotlivych navtivenych hodinach lisila, odvijela se zejména
od osobnosti pedagoga a probiraného tématu. Byla vedena frontdlnim zpisobem, ktery
zejména Vv hodinach matematiky, chemie a fyziky na 2. stupni dopliovaly prvky
kooperativniho a ¢innostniho uceni. Ty Zzaky aktivizovaly, motivovaly k dalsi praci,
podnécovaly rozvoj jejich tvofivého mysleni. Velkym kladem zde byla nazornost vyuky,
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ucitelky vhodné zatazovaly demonstra¢ni i frontalni experimenty, problémové otazky, Zaci
vysvétlovali pozorované jevy a vyvozovali zavéry, objevila se prace s chybou.
Pti vyucovani spojenych rocnikii pedagogové zpravidla ucivo diferencovali, pribézné
pracovali s obéma skupinami. Naroky kladené na zaky byly vétSinou pfiméfené, ojedinéle
1 niz8i, nez se jevily jejich schopnosti. Pfi objasfiovani novych poznatkl ucditelé vhodné
vyuzivali zkuSenosti zakl z realného zivota, propojeni tématu s aktudlnimi udalostmi bylo
pro n¢ zajimavé, obcas byly uplatiovany mezipfedmétové vztahy. Pii samostatné praci
poskytovali zakim v ptipadé potieby pomoc, nechybéla zpétnd vazba. Pozitivem bylo
respektovani pracovniho tempa jednotlivell a pribéznd pochvala. Vyuku podporovaly
ruzné doplitujici materialy (atlasy, mapa, pracovni listy apod.), zafazena byla i prace
s prostfedky informacnich technologii, kterd se obcas jevila méné efektivni. Na zavérecné
shrnuti a zhodnoceni zbyvalo minimum c¢asu, také sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni
nebylo vétSinou zatazeno.

Urovei komunikace s vyuéujicimi i se spoluzaky piiméfené korespondovala s vékem zaka,
socialni vztahy se ukazovaly jako funkéni. Nékdy méli zaci méné prilezitosti k prezentaci
svych nazorQ, zkuSenosti a k posilovani komunikativnich dovednosti. Jejich vyjadieni
pfevazné spocivala jen v odpovédich na otazky pedagogt.

Podpote ¢tenatské gramotnosti je vénovana pozornost od nejnizsich roénikil. Zaci se uéili
pracovat s textem, prokazovali schopnost porozumét jeho obsahu, dokazali tridit
informace, rozsitovali svoji slovni zasobu. Rada aktivit zamé&fenych timto smérem probih4
ve spolupraci s mistni 1 hlineckou knihovnou. Rozvoj pfirodovédné gramotnosti dopliuji
aktivity environmentalni vychovy (tfidéni odpadu, sbér papiru, pomerancové kiry, besedy
atematicky zaméfené exkurze aj.). Vramci realizovaného projektu Zelena ucebna
(grant Ministerstva Zivotniho prostfedi a ptispévek od Lest Ceské republiky, s. p.) vzniklo
u Skoly malé arboretum s bylinnou zahradou, o které zaci pecuji a vyuZzivaji pii vyuce.
Je ptistupné i1 vefejnosti.

Vyraznym pozitivem bylo pfiznivé socialni klima Skoly, vyuka probihala v piijemné
pracovni atmosféte, zaci se chovali velmi sluSn¢ a zdvotile, dodrzovali dand pravidla
pfi vyuCovani 1o pfestavkach. Utvareni sociadlni gramotnosti vhodné posiluji naptiklad
navstévy kulturnich akci nebo organizovani vlastnich vystoupeni, kterymi Zaci obohacuji
mistni spole¢ensky Zivot a podporuji sounalezitost Skoly s obci (divadelni predstaveni,
vitini ob&ankd, vystoupeni ke Dni matek, zpivani seniorim aj.). Skola se zapojila
do projektu P¥ibéhy bezpravi, realizovaného spoleénosti Clovek v tisni. Zaci si v jeho
ramci zvySuji povédomi napiiklad o novodobych ¢eskych d&jinach, o porusovani lidskych
prav, u¢i se nadané téma diskutovat, vyhledavat informace. Rozvijeni cizojazy¢né
gramotnosti podporuje zapojeni zakl jedné tiidy do korespondencni akce Postcrossing.

Pti identifikaci zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami Skola standardné spolupracuje
se Skolskymi poradenskymi zatizenimi. Uc¢itelka, kterd vede evidenci a dokumentaci téchto
zakl, zatim neabsolvovala studium vychovného poradenstvi. Z jejich mensich zkuSenosti
pramenily urcité formalni nedostatky ve zpracovani individualnich vzdé€lavacich plani.
Opomijeno je jejich vyhodnocovani a sledovani pokroku zakti. Ve vyuce byly na zaky
se specialnimi vzdélavacimi potiebami bézné kladeny stejné pozadavky jako na ostatni.
Zohlednéni se d¢je castéji formou tolerantnéj$itho hodnoceni. Piinosem je individudlni
reedukacni péce poskytovana v dob€ mimo vyucovani.

Vyuka byla vedena obvykle frontalnim zpitsobem, sméiovala vice k rozvoji kompetence
k uceni, v mensi mire byly zarazovdany aktivizujici metody prdace. Minimdalné bylo
uplatnéno sebehodnoceni %iki. SVP ZV nebyl zpracovin v souladu s Rimcovym
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vzdélavacim programem pro zdakladni vzdélavani. Pozitivnim prvkem vzdélavani je
priznivé socidalni klima, podpora Ctendaiské a piirodovédné gramotnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstifku $kol a §kolskych zafizeni.
O své ¢innosti, vzdélavaci nabidce 1 pfijimacim fizeni informuje vetejnost prostiednictvim
novych a pifehlednych internetovych stranek www.zstk.cz, pravidelnymi pfispévky
do mistniho (Trhovokamenicky obcasnik) nebo regionalniho tisku.

Pfi piijimani k zakladnimu vzd€lavani teditel Skoly postupuje podle platnych pravnich
predpist. K bezproblémovému ptechodu déti do 1. roCniku pfispivd moznost navstivit
Skolu v ramci Dne otevienych dvefi. Adaptace zaki je nasledné¢ podporovana hravymi
formami vyuky, vstficnou komunikaci a individualnim piistupem. Akce s zaky 9. ro¢niku
béhem celého Skolniho roku pomdhaji tém nejmladSim k bliz§Simu pozndvani Skolniho
prosttedi a upeviiuji vzidjemné vztahy. Skola vénuje pozornost budoucim Zzaktim
pfichazejicim z okolnich obci, realizuje pro né spole¢né aktivity, ty nejcastéji probihaji
se Zakladni Skolou a Matefskou Skolou Horni Bradlo.

Dosazenou trovent pozadovanych vystupt ucitelé ovétuji ustnim zkouSenim, vlastnimi
kontrolnimi pracemi a testy. Skola provadi i externi hodnoceni vysledkli vzdélavani zaka
8. a 9. ro¢niku. Z analyzy celkového prospéchu na vysvédceni vyplyva, ze na 1. stupni
prospiva s vyznamenanim asi 87 % zakl, na 2. stupni je to piiblizn¢ 40 %, pocet
neprospivajicich je dlouhodobé nulovy. Pozitivni socidlni klima potvrzuje trvale nizky
pocet udélenych negativnich vychovnych opatieni, 1 jiny klasifika¢ni stupeni z chovani nez
velmi dobré je ojedinély. Také neomluvené hodiny se nevyskytuji.

Zékonni zastupci jsou vétSinou s vysledky vzdélavani seznamovani prabézné
prostiednictvim Zakovskych knizek, dale ptfi tfidnich schlizkach ¢i individualnich
pohovorech. Pozitivem jsou spolecna setkani ve slozeni ulitel — rodi¢ — zédk v rdmci
konzulta¢nich dnil. Pfinosné je také zvetejiovani tydennich planii u¢iva na internetovych
strankach, zakonni zastupci 74kl 2. stupné tak maji mozZnost pravidelné ziskat informace
o probiranych tématech vétSiny predméti Nepiiznivym zjiSténim bylo, ze v Zakovskych
knizkach 3. az 9. ro¢niku v pfedmétu télesnd vychova a v 6. az 9. ro¢niku v predmétu
pracovni ¢innosti (divky) nebylo za 1. pololeti aktudlniho Skolniho roku zaznamenano
zadné hodnoceni.

Zpétnou vazbou pro zjiStovani celkové urovné vzdélavani zakli je srovnani v ramci
védomostnich a dovednostnich soutézi. Péknych vysledkli dosahuji zaci v ptirodovédnych
a matematickych soutéZich (napf. 2. a 3. misto v okresnim kole Pythagoriady ve Skolnim
roce 2011/2012). Vyraznym uspéchem jsou opakovanad pfedni umisténi v jednotlivcich
i $kolach v krajském kole soutéze Hledame nejlepsiho Mladého chemika CR, v letosnim
Skolnim roce postoupili zaci az do celostatniho kola. Vybornych vysledkli dosahuje Skola
1v soutézi Mladych zdravotniki, ve které zaci Casto ziskdvaji medailové pozice v obou
kategoriich na okresni Girovni, cennym bylo vloni 3. misto jedné hlidky v kole regionalnim.
Uspé&sni jsou také ve sportovnich (lyZovani, florbal) a uméleckych (recitaénich, péveckych,
vytvarnych) soutézich.

Prevence socialné patologickych jevi prolind vyu¢ovanim, organizovany jsou i doplnujici
aktivity k této problematice (besedy, piednasky, akce ke stmeleni kolektivu apod.). Siroka
je také nabidka zajmovych ttvart. Skola usiluje o bezpetné prostiedi pro vzdélavani,
pfijima opatfeni k jeho zajiSténi. Poskytuje Zaklim zakladni informace o prvni pomoci,
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mimotéadnych udalostech, poméha jim ve spolupraci s odborniky orientovat se v dopravni
problematice atd. Ve sledované hodiné télesné vychovy vsak byla bezpe¢nost opomenuta,
zakyn¢ provadély cviCeni napf. s prstynky, fetizky.

Pii piijimacim Fizeni jsou dodriovdna zdkonnd ustanoveni. Skola ovéiuje a vyhodnocuje
standardnim zpiisobem vysledky vzdélavani. Zici se zapojuji a jsou tspéSni v riznych
soutéZich. Ke zvySovani urovné vzdélavaciho procesu prispivaji ctvrtletni spolecné
rozhovory ucitele se Zdakem a jeho rodici a aplikace tydennich planii uciva.

Zavéry
a) K pozitivnim zjist€nim nalezi
- vysoka odborna kvalifikovanost pedagogického sboru a zastoupeni jednotlivych
oborovych odbornosti,
- uspesnost zakl zejména v dovednostnich soutézich,
- aplikace inovativnich prvkll vedoucich ke zvySovani urovné vzdélavani
(tydenni plany, ¢tvrtletni pohovory zak — ucitel — rodic),
- ptiznivé klima Skoly.
b) Podstatné nedostatky byly shledany
- ve zpracovani SVP ZV a kolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu,
- v obsahové strance Skolniho fadu a vnitiniho fadu Skolni druziny.

¢) Ke slabym strankdm Skoly 1ze uvést

- v pruabéhu skolniho roku nerovnomérné rozlozeni uc¢iva daného vzdélavacim
obsahem SVP ZV v n¢kterych predmétech,

- nezajisténi informovanosti zdkonnych zastupct zakl 3. az 9. rocniku o prubéhu
a vysledcich vzdélavani v nékterych predmeétech,
- dosud nevytvoiené funkéni kontrolni mechanismy.
d) Prilezitosti ke zlepSeni stavu je
- dal$i vzdelavani pedagogickych pracovnikii zaméfené na oblast aktivizujicich
metod a forem prace a na uplatnéni sebehodnoticich prvkl pti vzdélavani.
e) V porovnani od posledni inspek¢ni ¢innosti doslo
- ke zmén¢ ve vedeni $koly a zvySeni poctu odborné kvalifikovanych pedagogt,

- kposunu voblasti materidlnich podminek, byla dokoncena rekonstrukce
budovy a probéhla modernizace informacni a prezenta¢ni techniky.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona pozaduje

- do 31. 8. 2014 odstranéni zjisténych nedostatki podle Zavéra pism. b) a zaslani
zpravy o odstranéni,

- do 30 dnu prevenci zjiSténych nedostatki podle Zavéra pism. c¢) odrazka prvni
a druha a zaslani zpravy o prevenci.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice,
pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Ceskd §kolni inspekce
Pardubicky inspektordt

Inspekéni zprava
Cj. CSIE-210/14-E

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Ziizovaci listina Zakladni Skoly, Trhova Kamenice, okres Chrudim s Gi¢innosti
od 1. 1. 2003 vcetné dodatku ¢. 1 ze dne 4. 6. 2008 a €. 2 ze dne 23. 9. 2009

Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni, ¢j. 21 606/03-21, ze dne 17. 6. 2003

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 14 916/2007-21, ze dne 19.6.2007, s ucinnosti
od 1.9.2007

Vypis spravniho fizeni MSMT o provedeni zmén v rejstifku §kol a &kolskych
zafizeni, ¢j. MSMT-35672/2012-62, ze dne 1. 10. 2012, s platnosti od 1. 10. 2012

Jmenovani na pracovni misto feditele Zakladni Skoly, Trhovd Kamenice, okres
Chrudim ze dne 26. 4. 2012 s G¢innosti od 1. 8. 2012

Udg¢leni vyjimky z poctu zakl na skolni rok 2013/2014 ze dne 3. 10. 2013

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani — Brana Zivota s platnosti
od 1. 9. 2007, v€etn¢ Dodatku €. 1. a Dodatku €. 2. platnych od 1. 9. 2013

Skolni vzd&lavaci program - $kolni druzina ZS Trhova Kamenice s platnosti
od 1.9.2013

Skolni t4d ze dne 26. 8.2013

Vnitini fad Skolni druziny platny od 1. 9. 2012

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013
Dlouhodoby plan — koncepcni zdméry a ukoly v obdobi 2012 — 2014
Vyhodnoceni dlouhodobého planu po skolnim roce 2012/2013 (bez data vydani)
Rozvrhy vyucovacich hodin, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014

Ttidni knihy vSech tfid, Skolni roky 2011/2012 az 2013/2014

Piehled vychovné vzdelavaci prace, zapisni listky, Skolni rok 2013/2014
Zaznamy z pedagogické rady s poslednim zapisem ze dne 22. 1. 2014
Zaznamy z provoznich porad, $kolni rok 2013/2014

Zakovské knizky zakt 3. az 9. roéniku, $kolni rok 2013/2014

Dokumentace zakt se SVP, skolni rok 2013/2014

Ttidni vykazy a katalogové listy zakt, Skolni roky 2011/2012 az 2013/2014
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii pro $kolni rok 2013/2014
Plan DVPP a Dlouhodoby plan DVPP, ¢j. 07/2013 - TK

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2013/2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnti po jejim prevzeti. Pfipadné
pripominky zaSlete vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.



Ceskd §kolni inspekce
Pardubicky inspektordt

Inspekéni zprava
Cj. CSIE-210/14-E

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Olga Ptihodova, Skolni inspektorka Mgr. Olga Ptihodova v. r.

Mgr. Mirka Machkova, skolni inspektorka Mgr. Mirka Machkova v. r.
Mgr. Helena Slovackova, Skolni inspektorka Mgr. Helena Slovackova v. r.
Bc. Lenka Koutnikova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Koutnikova v. r.

V Pardubicich 10. 4. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Radek Nejedly, feditel skoly Mgr. Radek Nejedly v. r.

V Trhové Kamenici 15. 4. 2014



Inspekcni zprava

Ceskd Skolni inspekce JnSpe
Cj. CSIE-210/14-E

Pardubicky inspektordt

Piipominky Feditele Skoly

— Pfipominky nebyly podény.





