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Sidlo

Rudolfovska 92, 372 16 Ceské Budéjovice

E-mail pravnické osoby kabele@sosvaz.cz
1CO 60075911
Identifikator 600008169

Pravni forma

prispévkova organizace

Zastoupena

Ing. Bretislavem Kabelem, Feditelem $koly

Z¥izovatel

Jihocesky kraj, U Zimniho stadionu 1952/2,
370 76 Ceské Budéjovice

Misto inspek¢ni innosti

Rudolfovska 92, 372 16 Ceské Budéjovice

Termin inspekéni ¢innosti

9. az 13. unora 2015

Inspekéni Cinnost ve Stfedni odborné Skole veterinarni, mechaniza¢ni a zahradnické
a Jazykové Skole spravem jazykové zkousky, Ceské Budé&jovice, Rudolfovska 92 byla
zahdjena piedlozenim povéreni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni €innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného stfedni skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich ptedpisi. Zjistovani
a hodnoceni naplnéni skolnich vzd€lavacich programt a jejich souladu s pravnimi predpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Charakteristika

Stfedni odbornd skola veterindrni, mechanizacni a zahradnicka a Jazykova Skola s pravem
jazykové zkousky, Ceské Budgjovice, Rudolfovska 92 (dile ,3kola“) vykonava ¢&innost
stiedni Skoly, jazykové Skoly s pravem SJZ, domova mladeze a Skolni jidelny. Poskytuje
Giplné stiedni odborné vzdélani podle $kolnich vzdélavacich programi (dale ,,SVP*) ve
vzdélavacich oborech: 43-41-M/01 Veterinatstvi, 41-45-M/01 Mechanizace a sluzby
a 41-44-M/01 Zahradnictvi. Uvedené obory jsou vyucovany v denni form¢. Rozsahly areal
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Skoly obsahuje dvé budovy teoretického vyucovani, dvé budovy dilen, hospodaiské staveni,
halu pro uskladnéni techniky a budovu domova mladeze. K terminu inspekéni ¢innosti skolu
navstévovalo celkem 633 zakda, tj. témet 98 % z jeji celkové kapacity. Primérnd naplnénost
31,65 zaka na tfidu je v soucasné dob& nejvyssi v kraji. Skola méa Gasteéné bezbariérovy
pfistup. V letosnim Skolnim roce vykazuje 27 zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
(dale ,,SVP*), znichz 2 jsou vzdélavani podle individudlnich vzdélavacich plant (déle
,IVP).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly splituje kvalifikaéni piedpoklady pro vykon funkce, v Fizeni $koly ma
dlouholetou praxi, uspésné a cilené naplituje svou vizi a predstavu o funkéni skole. Do funkce
byl jmenovan v roce 1998 a znovu prosel konkurzem v roce 2012. Pfi fizeni organizace
vyuziva vicetroviové zodpovédnosti, predev§im péti svych zastupcti, vedoucich jednotlivych
usekti, vedoucich predmétovych komisi a poradenskych pracovnikli. Zaméstnanctim stanovil
kompetence, vydal smérnice a pokyny pro zajisténi provozu Skoly a vzdélavani zaka.
Rozhodovaci pravomoci vedoucich pracovnikii odpovidaji organizani struktufe
a podminkam Skoly. Pro zaky byla s ohledem na podminky Skoly zpracovana pravidla ve
Skolnim tadu a dalSich pokynech, které odpovidaji pozadavkiim pravnich piedpisti. Poradni
a metodické organy spolupracuji vzajemné i s vedenim Skoly. Propracovana je hospitacni
¢innost, nejen ze strany vedeni §koly, ale 1 vedoucich predmétovych komisi s vyuzitim peclive
navrzen¢ho formulare. Pedagogicka rada na svych jednanich projednava zédsadni otazky
tykajici se vysledkt vzdélavani, pticin stavu a opatieni ke zlepseni. Pravidelné konané porady
vedeni a provozni porady fesi krom¢ dlouhodobych projektii zejména organizacni zalezitosti
a aktudlni vzdélavaci problémy. Kontrolni systém je zalozen na kontrolach provadénych
feditelem a kompetentnimi vedoucimi pracovniky. Ke zjisténym nedostatkiim jsou pfijimana
prislusna opatteni. Velmi cenné je vlastni hodnoceni skoly, které probiha kazdé dva roky a je
peclivé zpracovavano a analyzovano. Koncepcni a strategické zaméry Skoly vedeni inovuje.
Informacni systém ve Skole je funk¢ni, na intranetu jsou vSem zaméstnancim k dispozici
veskeré potiebné materialy. Dokumentace Skoly je zpracovana prikazn€ a na pozadované
urovni. O své ¢innosti vydava Skola vyro¢ni zpravy, které obsahuji stanovené udaje a jsou
schvalovany skolskou radou v zdkonem stanovené 1htit¢ a bez vyhrad.

Vyucovani realizovanych oborti vzdélani probiha v souladu se zapisem do rejstiiku Skol
a skolskych zatizeni. Velmi cenné je, ze Skola ma stabilni nabidku obort, kterou promyslené
upravuje podle poptavky na trhu prace, napf. zménami zaméteni oboru mechanizace a sluzby
nebo v letoSnim skolnim roce nabidkou nového oboru rostlinolékaftstvi jako doplnéni k oboru
zahradnictvi. VSechny SVP jsou zvefejnény jak ve $kole v informaénim stiedisku, tak na
webovych strankach Skoly. Kontrolou ucebnich pland a jejich porovndnim s rozvrhy
vyucovacich hodin jednotlivych tiid nebyly zjistény nedostatky, ucebni plany jsou plnény ve
stanoveném rozsahu.

Persondlni podminky patfi k silnym strankdm Skoly. V letosnim Skolnim roce zajistuje
vzdelavani ve Skole celkem 62 pedagogickych pracovniktl s pfiznivym genderovym pomérem
27 zen a 35 muzl. Jejich vékovy prumér je relativné vyssi (50,6 roku), zejména u ucitelt
odbornych predméti. Provoz Skoly i jejich soucasti je zajiStén v naprosté vétSing
kvalifikovanymi pracovniky, pficemz v soucasnosti 4 z nich nemaji odbornou kvalifikaci, ale
zahdjili studium kjejimu ziskdni ve smyslu ustanoveni § 32 odst. 1 pism. b) zdkona
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdé&jsich ptredpisi. Pouze jeden
pedagogicky pracovnik v soucasné dobé odbornou kvalifikaci nema, ale vyhovuje podmince
uvedené v ustanoveni § 22 odst. 7 té¢hoz zakona. Z hlediska dalSich specializacnich ¢innosti
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jsou ustanoveni do funkci 2 vychovni poradci, metodik ICT, metodik environmentalni
vychovy a metodik prevence rizikového chovani, pfiCemz posledné jmenovanému zatim
odborna kvalifikace chybi. Skola vyuziva systému uvadéni zaginajicich pedagogti do praxe,
v soucasnosti jsou v ném zafazeni 3 ucitelé. Kromé individualné stanovenych mentort je
kladen zejména duiraz na prohlubovani spoluprace vramci predmétovych komisi. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii probihd pldnované a je zaméfeno zejména na
prohlubovani odbornych kompetenci v ramci nabidek stfedisek akreditovanych MSMT, na
oborové navazujicich ustavech a fakultdich vysokych skol, v programu Descartes apod.
V minulém $kolnim roce se napt. 6 odbornych kurzli zucastnilo cca 150 pracovnikti. Mensi
diraz je kladen na vzdélavani v oblasti modernich pedagogickych metod a didaktickych
postupil. Zasadni pro odborny rozvoj prevazné vétSiny ucitelt je vSak dobfe zajistény kontakt
s vyrobni a kontrolni praxi.

Vytvatenim vhodnych materidlnich podminek Skola systematicky zajistuje naplnéni svych
koncepénich zamért. Budovy i1 vybaveni Skoly jsou postupné modernizovany a dobie
udrzovany, celkové ma technické a materidlni vybaveni Skoly velmi dobrou uroven. Cely
areal, ve kterém je $kola umisténa, skyta dostatek prostoru pro realizaci SVP. Vsechny
ucebny jsou vybaveny pocitaci a dataprojektory, dale Skola vyuziva odborné pracovny,
veterinarni ordinaci, laboratofe a dilny pro vyuku praktickych cviceni a praxe.
Nadstandardnim zplisobem jsou vybaveny pracoviste svafovny, dilny CNC, pitevna
a multimedidlni pfednaskovy sal. Zaci mohou vyuZzivat rozsahlou knihovnu a sluzeb
informacniho stfediska, které nabizi k vypajéeni odborné casopisy a publikace, vedouci
informacniho stiediska je ndpomocen zaktim i odbornymi informacemi. Ve skole se nachazi
7 pocitacovych uceben s dostatecnym poctem PC, na nichz zaci pracuji samostatné. Pocitace
a pfistup k internetu jsou zakim k dispozici také v domove mladeze. Pro vyuku autoskoly ma
Skola k dispozici vlastni trenazéry, osobni a nakladni automobily, motocykly a traktory vcetné
ptivést. K vyuce télesné vychovy slouzi velka télocvicna s vhodnym nac¢inim a naradim,
posilovna a venkovni hfi§t¢ — travnaté, na volejbal i na plazovy volejbal.

Skola stanovila ve svych vnitinich predpisech a dokumentech podminky k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi (dadle BOZ) zaka pfi vzdélavani, vychoveé a Cinnostech s nim
pfimo souvisejicich. S témito podminkami byli Zaci prokazatelné¢ seznameni na zacatku
$kolniho roku. Skola na zakladé vyhledavani, posuzovani a zhodnocovéni rizik spojenych
s ¢innostmi a prostfedim pfijima opatieni k prevenci rizik. Pfi stanoveni konkrétnich opatfeni
je zdurazinovano predevs§im mozné ohrozeni zaka piti vzdélavani v jednotlivych predmétech,
pfi presunech zadkG vramci Skolniho vzdélavani a pifi ucasti zadkt na rGznych akcich
potadanych skolou. Ve stanovenych terminech jsou zajiStovany revize télocviéného naradi,
elektrospotiebicli apod. Pravideln€ jsou provadény kontroly BOZ v celé Skole. Namatkovou
prohlidkou prostor a vybaveni $koly nebyly shleddny Zzadné zavady. Skola vede fadné knihy
urazti a v danych pfipadech vyhotovuje a odesilda zdznamy o urazu stanovenym organtim
a institucim. Na zdklad¢ zhodnoceni urazovosti pfijima Skola opatfeni k minimalizaci
Skolnich urazt. Bezpe¢nost a ochranu zdravi zajistuje bezpecnostni technik skoly.

Skolni stravovani je zajistovano ve vlastnim zafizeni, a to celodenni stravovani pro ziky
ubytované v domoveé mladeze a obédy pro ostatni zaky a zaméstnance Skoly. Obéd je mozné
vybirat ze dvou variant, je zaveden objednavkovy systém vcetné piihlaSek a odhlasek stravy
pres internet. K dispozici je i moznost vybéru ptilohy. Skolni stravovani zaki je poskytovano
na velmi dobré irovni a odpovida pravidliim spravné vyzivy. Prostory jidelny jsou pribézné
modernizovany.

Financovani vydaji Skoly bylo zajiStovano predev§im dotaci ze statniho rozpoctu na

vzdelavani a prispévkem od zfizovatele na provoz. Skola uspé$né realizovala nékolik
projektt, vramci kterych ziskala financ¢ni prostiedky z Evropského socialniho fondu za
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spolufinancovani prostfedky statniho rozpoctu, a to na modernizaci jazykového vzdélavani,
vyuzivani moderni ICT multimedialni techniky, uskutecnéni stazi a rozsiteni praxe pro zaky
ubudoucich zaméstnavatelt apod. Dale se podafilo Skole zapojit do projekth
spolufinancovanych Evropskou unii se zaméfenim na pofizeni novych technologickych
zafizeni, ktera budou vyuzivana k praktické vyuce odbornych predmétl pro veterinarni obory
a k praktické vyuce odbornych pfedméti napfic obory vyuCovanymi ve Skole. Dalsi aktivity
pro ziskavani mimorozpoctovych zdroju, které byly ptinosem pro jeji vzdélavaci ¢innost, byly
napf. neinvesti¢ni granty od Magistratu mésta Ceské Budgjovice, JihoGeského kraje atd.
Vroce 2013 byla provedena rekonstrukce ucebny hygieny a technologie potravin, pofizen
novy nabytek do pokoji domova mladeze. Z investi¢nich prostfedkti byl zateplen objekt dilen
véetn¢ vymény oken, nakoupeny automobil pro autoSkolu a vicemistny automobil pro
provozni potieby, pofizena my¢ka a konvektomat do $kolni kuchyné. Skola své hospodateni
uzavird kazdoro¢né kladnym hospodarskym vysledkem, ktery je z vétsi Casti tvoren ziskem
z dopliikové Cinnosti (teoreticka a praktickd vyuka svafeclt, ubytovaci sluzby, potradani
odbornych kurzii, $koleni a jinych vzdélavacich akci). Pro realizaci SVP si $kola zajistila
dostatek finan¢nich zdrojt a tyto prosttedky vyuzivala hospodarné a efektivné.

Podminky k realizaci Skolnich vzdélavacich programii jsou na poZadované tirovni.
Ziskavani a vyuZivdni dalSich finanénich zdrojit pro materidlni vybaveni Skoly je piikladem
dobré praxe.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola mé zpracované SVP pro obory veterinaistvi, mechanizace a sluzby, zahradnictvi. Skola
napliuje udebni plany podle schvalenych SVP v souladu se $kolskym zakonem a rimcovymi
vzdelavacimi programy. Disponibilnimi hodinami byly promyslen¢ s ohledem na zaméieni
Skoly a pro zvySeni uspéSnosti zakli u maturitni zkousky posileny oblasti jazykového,
spoleenskovédniho, piirodovédného a odborného vzdélavani. Skola nabizi zakam nepovinné
a volitelné predméty. Organizace vyucovani, tj. zaCatek a konec vyucovani, pocet
vyucovacich hodin, zatazeni a délka piestavek, a pocty zakti jsou v souladu s pravnimi
ptedpisy a rozvrh hodin respektuje zéasady skolni psychohygieny. Sledovani pribéhu
vzdelavani bylo zaméfeno na matematické, piirodovédné a odborné vzdélavani.

V hospitovanych hodinach matematiky byla vyuka vedena tak, aby Zaci porozuméli
matematickym postupiim, osvojili si zdkladni matematické pojmy a byli schopni své znalosti
pouzit pii samostatné praci. Pouzité metody prace je vhodné aktivizovaly a zapojovaly do
innosti. Zaci méli vytvofeny pozadované pracovni navyky, b&zné pouzivali odbornou
terminologii a symboliku, respektovali pravidla komunikace a pokyny vyucujicich, ktefi svym
vhodnym pedagogickym pfistupem vytvareli prostor pro otevienou komunikaci. Vyucujici
pouzivali vhodné pfipravené pracovni listy pro samostatnou i skupinovou praci zakd. Vyuka
byla podporovana ICT technikou, zvlast efektivni bylo vyuziti programu GeoGebra.
Pribézné provadéné hodnoceni dil¢ich vykoni zakti mélo motivacni i diagnosticky charakter.
Zaci byli vedeni k samostatnému uvazovani a exaktnimu mysleni. P¥i komunikaci zvladali
jasné¢ formulovat své myslenky i komentovat realizované pracovni postupy. VétSina zaka
dovedla samostatné fesit zadané tkoly a vyvozovat spravné zavéry. Diferenciace nebyla ve
vyuce uplatiiovana, v zavéru hodin byl vzdy vymezen dostateCny casovy prostor pro
zhodnoceni prace zakl a naplnénosti stanovenych cilil.

Rozvoj ptirodovédné gramotnosti zakd oboru veterinafstvi byl sledovan hospitacemi
v hodinach fyziky, chemie, biologie, hygieny a technologie potravin a biochemie. Mirn¢
prevazujici tradi¢ni didaktické postupy vychéazely ze zcela evidentni a pfirozené vnitini
motivace zakl, kterd nevyvolava veétsi potiebu vyuzivani alternativnich metod. Celkovy
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zajem zakl a pomérné dobré znalosti uciva ze zékladni Skoly u nékterych z nich umoznuji
ucitelim dobfe rozvijet daldi védomosti a dovednosti v pfirodovédné oblasti. Zaci dobie
pracuji s konkrétnimi i s abstraktivnimi pojmy, vEétSi potize nepisobi ani kvantifikace
fyzikalnich a chemickych jevi, vzajemny vztah veliin a praktické vypocty jejich hodnot.
S vyjimkou fyziky jsou tyto schopnosti vyucujicimi velmi dobie vyuzivany a vytvorenim
dostatecného prostoru pro samostatnou praci, popt. pro navrhy vlastnich postupl feseni je
prubéh vzdélavani celkové efektivni. Nejlépe se uvedené skutecnosti projevily v pfedmétech
biochemie a chemie. V odbornych pfedmétech navic navazuje zdjem zakt o vzdélavaci
pfedmét na erudici a bohaté praktické zkuSenosti vyuCujicich a na efektivni vyuzivani
realnych i virtudlnich ucebnich pomucek.

Dalsi hospitace probéhly v hodindch prirodovédnych a odbornych predmétii oborech
zahradnictvi a mechanizace a sluzby. VétSina vyucujicich ucila se zajmem a erudici. Hodiny
bézné probihaly s podporou ICT, pouzité prezentace si ucitelé piipravili sami a vyznacovaly
se dobrou urovni. Vyucujici v hodinach vhodné pouzivali pomucky. Témér vzdy se vyucujici
snazili vytvofit pfijemnou atmosféru, pouzivali motivaéni hodnoceni, pomalejsi zaky
individualné podporovali. V hospitovanych hodindch nebylo zaznamendno vzijemné
hodnoceni zdkl, vyjimecné¢ se objevila velmi jednoduchd forma sebehodnoceni zakda.
V hodinach odbornych pfedméti byla vhodné€ propojovana teoreticka vyuka s odbornou praxi.
Ve vyuce pifevladala frontalni vyuka v tradi¢ni form¢, kdy vyucujici vyklada, zaci kratce
zodpovidaji jednoduché otazky a zapisuji si. Poznamky si zaci vétSinou opisovali do sesiti
z prezentace nebo tabule, nebo jim byly diktovany. Ojedinéle se v hoding objevila jednoducha
forma samostatné prace nebo prace ve skupin€ (vypocitat ptiklad, najit informaci v ucebnici).
Casto celd vyucovaci hodina probihala stejnou metodou a druh4 ¢ast hodiny uz byla vlivem
unavy zakti méné efektivni. Vyucujici vétSinou predkladali zakiim hotové informace, feseni
a zavéry a neposkytovali zaklim prostor pro vlastni objevovani, formulovani vlastniho
rozsahlejsitho nazoru, hledani vlastni cesty k feSeni problému, uplatnéni vlastni iniciativy.
Aplikované metody vyuky podporovaly rozvoj funkénich gramotnosti a rozvoj osobnosti zaka
v mensi mife. Nebyly vyuzivany moderni aktivizujici metody a formy prace, které by zvysily
efektivitu vzdélavaciho procesu i motivaci zaki. Celkové je ptirodovédné vzdélavani vyrazné
podporovano navazujicimi aktivitami v oblasti EVVO, které maji ve Skole jiz tradi¢né
ptikladnou troven.

Sledovana vyuka odbornych predmétu byla ve vSech ptipadech vedena vécné a odborné
spravné. Vyucujici vétSinou vyuzivali didaktickou techniku k prezentaci uc¢iva jako pomocny
nastroj pfi vykladu nového tématu a k demonstraci nazornych piikladt. Vyklad byl dopliovan
o nazorné ukazky strojnich soucasti ¢i predmétd, popiipadé ukdzkami technickych novinek. Pti
vykladu bylo vyuZito mezipfedmétového propojovani uéiva. Odborna individudlni praxe je
zajiStovana skolou u externich firem, kde se zaci seznamuji s riznymi provozy a tim urychluji
svou adaptaci k redlnému vykonu povolani. Vyuka praxe je na velmi dobré urovni.

Prithéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim je celkové na poZadované urovni.

Hodnoceni vysledku vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce mnoha formami, podrobné informace jsou
k dispozici na webovych strankach. Skola se uéastni burz a veletrhil, poiada dny otevienych
dvefi a ma zpracované prehledné informacni materialy. Pfijimaci fizeni probihd v souladu
s platnymi ptedpisy.

V poradenském systému Skoly pisobi jako vychovny poradce feditel Skoly a kvalifikovana
vychovna poradkyné. Reditel skoly se zaméfuje na kariérové poradenstvi. Vychovna
poradkyné zastdvd zaroven funkci skolni metodicky prevence (dale ,,SMP*), toto spojeni
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obou funkci se viak vzhledem k velikosti §koly nejevi jako optimalni. Skola ma zpracovany
minimalni preventivni program a plany vychovnych poradcti. Skola vede evidenci zaki se
SVP, kterou dopliuje a aktualizuje. K terminu inspekce Skola vykazovala 27 zaka se SVP, pro
2 zéky Skola zpracovala IVP. Vychovnd poradkyné vede seznam zaki se SVP a jejich
individudlnich potieb, vyulujici jsou stémito pozadavky prokazatelné seznimeni. Skola
poskytuje zakiim a jejich zakonnym zastupciim poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich
se vzdélavani a chovani zakt. Problémy fesi vychovnd poradkyné s zakem, pfip. s tfidnim
ucitelem, se zdkonnymi zastupci a dal§imi pedagogy. V rdmci prevence rizikového chovani
74kt spolupracuje 8kola s externimi subjekty napi. Policii CR, pedagogicko-psychologickou
poradnou.

Hodnoceni a klasifikace zakl jsou provadény v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledka
vzdelavani, ktera jsou soucasti Skolniho fadu. Individudlni vysledky vzdélavani zaka jsou
vyhodnocovany pravideln€, v rdmci jednani klasifikacnich pedagogickych porad, s akutnimi
problémy je na pravidelnych poradach seznamovano vedeni Skoly. Systematické sledovani
celkovych vysledki vychazi zejména z vysledkd maturitnich zkousek. Kromé celkového
pramérného prospéchu u jednotlivych obort a tfid jsou zasadnim zdrojem pro meziro¢ni
srovnani tzv. ,feditelské vystupni testy”, které se konaji z vybranych predmétd. Dal§Sim
zdrojem informaci zejména pro vedeni Skoly jsou periodicky zaddvané zakovské dotazniky,
které vyjadiuji nazory na Skolni klima, podminky a metody uplatiiované pii samotném
vzdélavacim procesu. Soubézné s tim je sledovana a pravideln¢ vyhodnocovana absence zaka
a v pripad¢ potfeby jsou pfijimana odpovidajici opatieni. Absence zakil je ve srovnani
s obdobnym typem $kol relativné nizka a vysledky vzdélavani celkové mirné nadprimérné.
Nejlepsich vysledkli dosahuji Zaci oboru veterinafstvi, znateln¢ horSich vysledkti pak Zaci
v oboru zahradnictvi. Napf. z vysledki maturitnich zkousek v jarnim terminu je patrné, ze
zatimco u posledné jmenovaného oboru je ve srovnani s predchézejicim podil vyznamenani
ptiblizn€ polovicni, podil maturanti, ktefi neprospéli, je naopak desetinasobny. Pozoruhodny
je vsak 1 rozdil ve vysledcich jednotlivych ro¢niki, nebot’ letos$ni posledni ro¢niky vesmés
vykazuji oproti ostatnim evidentné horsi prubézné hodnoceni. Vysledky maturitnich zkousek
s prubéznymi vzdélavacimi vysledky do znacné miry koreluji. Pozitivni je Siroké zapojeni
zakli do tady predmétovych olympiad a oborovych soutézi, vcetné stfedosSkolské odborné
¢innosti, v nichz pravideln¢ dosahuji vyznamnych uspéchi nejen na narodni, ale i na
mezinarodni Urovni. Rovnéz urovenn nékterych odbornych maturitnich praci je vyslovené
nadprimérnd. Neméné vyznamné jsou uspéchy v fad¢ sportovnich soutézi a zapojeni zaka do
spoledenskych akci spojenych s prezentaci $koly. Skola sleduje i daldi uplatnéni svych
absolventd. Vysledky vzdélavani a zejména jejich systematické sledovani a vyhodnocovani
jsou prikladem dobré praxe.

Vyznamnym p¥inosem pro dlouhodobou &innost $koly je funkéni partnerstvi. Uzka spoluprace
kladné ovlivituje dosahovani vystupti deklarovanych v SVP vyuGovanych oborii vzdélani
a prispiva k vSestrannému rozvoji osobnosti zakd. Spoluprace se zakonnymi zastupci
nezletilych zakt a rodici zletilych zakt probiha prostfednictvim informacniho systému skoly
dostupného pfes internet, tfidnich schiizek, konzulta¢nich hodin jednotlivych vyucujicich
nebo po individualni domluvé. Pro kvalitni vyuku praktického vyucovani je velmi dulezita
dlouhodobé a provétend spoluprace s dlouhou fadou odbornych firem (veterinarni ordinace,
zemédélska druzstva, farmy, dopravni firmy, servisy, zoologické zahrady atp.). Partnerské
vztahy s odbornymi subjekty jsou na velmi vysoké tirovni a jsou piikladem dobré praxe.

Oblast hodnoceni vysledkit vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim je piikladem
dobré praxe.
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Zavéry

a) Silné stranky, priklady dobré praxe, zasadni pozitiva

Partnerstvi

Vysledky vzdélavani

Ziskavani a vyuzivani dalsich finan¢nich zdroja
Vynikajici vysledky zéki v oborovych soutézich
Systematické sledovani dalSiho uplatnéni absolventt skoly

Funkéni informaéni centrum a knihovna

b) Slabé stranky Skoly nebyly zjiStény

¢) Navrhy na zlepSeni stavu §koly

Vice vyuzivat vzdélavaci strategie, které vedou k vétsimu uplatnéni aktivizujicich
metod a modernich forem vyuky

Oddgelit funkce Skolni metodik prevence a vychovny poradce

Obohatit minimalni preventivni program o zazitkové aktivity podporujici prevenci
rizikového chovani

Pokracovat v digitalizaci systémi véetn¢ zavedeni elektronickych tfidnich knih

Pokracovat v modernizaci odbornych uceben

d) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni
¢innosti

w

N oWk

Skola neustale investuje do technického zlepSeni budov i udeben a zejména do dalsiho
rozvoje informacnich technologii. VSechny ucebny, kabinety i domov mladeze jsou
vybaveny pocitaci, ve Skole funguje intranet umoziujici podporu vyuky a informacni
systém $koly. Skola zfidila moderné vybaveny prednaskovy sal, informaéni centrum
a rozsahlou knihovnu. Zménou k lep§imu prosel systém vyuky praxi u vSech obort a tim se
podstatné zvysila kvalita vyuky. Pretrvava zajem zakt o studium na $kole, nejvice u oboru
veterinarstvi.

Seznam dokladi a ostatnich materialii, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Uplné znéni ziizovaci listiny ze dne 1. 1. 2014

Dodatky ke zfizovaci listin€ €. 1 az 25, posledni ze dne 18. 9. 2014

Vypis zrejstitku Skol a Skolskych =zatizeni ze dne 21. 2. 2013, ¢. j. KUJCK
7936/2013/OSMT

Jmenovani feditele Skoly ze dne 29. 12. 1997, ¢. j. 37722/97-42

Jmenovani feditele Skoly ze dne 30. 5. 2012, ¢. j. KUICK 13976/2012/0OSMT/1

Skolni #ad s platnosti od 1. 9. 2014, schvéleny $kolskou radou dne 10. &ervna 2014
Organiza¢ni tad Stfedni odborné skoly veterindrni, mechanizaéni a zahradnické
a Jazykové skoly s pravem jazykové zkousky, vydany dne 29. 8. 2012

Skolni matrika a doklady o priibéhu a ukongovani vzd&lavani
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Rozhodnuti feditele Skoly ve spravnim fizeni, doklady o pfijimacim fizeni a ukonovani
vzdelavani za skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
Skolni vzd&lavaci programy pro obory: 41-44-M/01 Zahradnictvi, 41-45-M/01
Mechanizace a sluzby, 43-41-M/01 Veterinafstvi
Tematické plany vybranych vzdélavacich predméta
Koncepce rozvoje Stiedni odborné Skoly veterinarni, mechanizacni a zahradnické
a Jazykové $koly s pravem jazykové zkousky v Ceskych Budgjovicich do roku 2020
Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
Ttidni knihy 2013/2014, 2014/2015
Rozvrh hodin platny ke dni 1. 9. 2014
Zahajovaci vykazy k 30. 9. 2014
Zapisy z pedagogickych rad za skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
Zaznamy z porad vedeni Skoly
Vlastni hodnoceni skoly za skolni roky 2012/2013 a 2013/2014
Zaznamy z provoznich porad
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2014/2015 ze dne 1. 9. 2014
Plan prace vychovnych poradcti na SOS pro $kolni rok 2014/2015, vychovné poradenstvi
vychovného poradce €. 1 ze dne 1. 9. 2014
Plan prace vychovného poradce, Skolni rok 2014/2015 ze dne 1. 9. 2014
Plan vychovné ¢innosti §kolni rok 2014/2015 — oblast informacni a propagacéni ¢innost ze
dne 1. 9. 2014
Zapis z ptijimaci komise dne 23. 4. 2014
Zapis z ptijimaci komise dne 14. 5. 2014 — odvolani z 1. kola
Zapis z ptijimaci komise dne 20. 5. 2014 — 2. kolo pro obor Zahradnictvi
Zapisy z jednani vychovnych komisi (Skolni rok 2014/2015)
Individualni vzdélavaci plany (Skolni rok 2014/2015)
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci)
Plény dalsiho vzd¢lavani pedagogickych pracovnik
Plany Environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
Odborné maturitni prace — vybér
Stredoskolska odborna ¢innost — vybér praci
Uprava rozpodtu na piimé vydaje a provozni vydaje na roky 2012 a 2013
Rozvojovy program ,,Hodnoceni zakl a Skol podle vysledkd v soutéZich v roce 2012 —
Excelence stiednich skol 2012, UZ 33038
Ugetni zavérky za roky 2012 a 2013
Uétové rozvrhy pro Géetni obdobi roki 2012 a 2013
Hlavni ucetni knihy za roky 2012 a 2013
Finan¢ni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu za roky 2012 a 2013
Rozbory hospodareni za roky 2012 a 2013
Smlouva o podminkach poskytnuti dotace z Regionalniho operacniho programu NUTS II
Jihozapad — projekt Nové technologie v odborné praxi s ohledem na trh prace (2012 az
2013) zrozpoctu Regiondlni rady regionu soudrznosti Jihozapad; ,,Automatické
univerzalni digitalni byrety veetné piisluSenstvi®
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Smlouva o podminkach poskytnuti dotace z Regionalniho operacniho programu NUTS II
Jihozapad — projekt ,,Modernizace odbornych uceben s ndvaznosti na potfeby soucasné
praxe® (2013-2015)

Smlouva ¢. 14174903 o poskytnuti podpory ze Statniho fondu Zivotniho prostredi
v ramci operaéniho programu Zivotni prostfedi — ,,SniZeni energetické naro¢nosti — SOS
veterinarni, C. Budgjovice — 20142015

Projekty OPVK — Inovace ICT (realizace 2012 — 2014); Vyskoleny pedagog — zaruka
kvalitni vyuky (realizace 2012-2014); Zaciname s praxi jiz ve skole (realizace 2012 az
2014)

Neinvestiéni granty — Magistrat mésta Ceské Bud&jovice — Seznameni mladeZe
s morfologii, anatomii a fyziologii vcel; JihoCesky kraj — Sadovnicka sbirka; Obnova
a modernizace posilovny; sdruzeni JihoCeska Silva Nortica — Staroceskd pout’ a posviceni
a dolnorakouské lidové tradice

Organizacni smérnice €. 1/2014 — Vnitini ad (bod 12)

Organiza¢ni smérnice ¢. 5/2014 — pro pouzivani osobnich ochrannych pracovnich
prostiedki zaky skoly pii vyuce praktickych cviceni a ucebnich praxi

Organizacni smérnice €. 4/2014 k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki ve skole
Organizacni smérnice €. 17/2012 — organizac¢ni fad Skolni jidelny

Organizacni smérnice €. 11/2007 k provadéni provérky BOZP — v dubnu

Organiza¢ni smérnice €. 2/2007 — zékladni organizacni smérnice BOZ pro fizeni
a organizaci bezpecnosti a ochrany zdravi

Organiza¢ni smérnice €. 2/2013 — traumatologicky plan

Zprava z kontroly BOZP na SOSVMaZ provedené dle piikazu feditele ¢. 3/2014

Pouceni zakt na zacatku Skolniho roku 2014/2015 — Prezencni listina zakt 1. ro¢nikti na
Skolni rok 2014/2015; Zasady bezpecnosti prace pro zdka v odborném nebo praktickém
vycviku Skolni rok 2014/2015

Revizni zprava na prohlidku t€locviéného naradi; Zprava o revizi elektrospotiebict
Traumatologicky plan

Rad télocvitny a posilovny; Provozni a cviéebni fad Fitnesstudia; Provozni fad pitevny;
Provozni tad pro laboratofe; Provozni tad pro chovatele v zookoutku; Provozni tad
skleniku; Provozni fad laboratofe, vazarny; Metodicky pokyn pro feSeni mimotadnych
situaci v domové mladeze; Pohotovostni plan pro piipad vzniku nebezpecné nakazy
zvirat

Jmenovaci dekret bezpecnostniho technika Skoly; Jmenovaci dekret odborné zpuisobilé
osoby v pozarni ochrané

Knihy urazti vedend od 1. 9. 2014 do data inspekce
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaslete na adresu Jihocesky inspektorat, Dukelska 23,
370 21 Ceské Bud&jovice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava vcetné

pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v Jiho¢eském inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce
PaedDr. Josef Erhart, skolni inspektor PaedDr. Josef Erhart v. r.
Ing. Jana Kotyzova, skolni inspektorka Ing. Jana Kotyzova v. r.
Ing. Zdenék Vrhel, skolni inspektor Ing. Zdenék Vrhel v. r.
Bc. Milena Dolezalova, kontrolni pracovnice Bc. Milena Dolezalova v. r.
V Ceskych Budgjovicich dne 9. 3. 2015
Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Ing. Bietislav Kébele, feditel skoly Ing. Bretislav Kébele v. r.

V Ceskych Budgjovicich dne 13. 3. 2015
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