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Identifikator 600 012 352

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Zdetikem Zitkem, Feditelem
Zrizovatel Pardubicky kraj

Misto inspekéni ¢innosti nam. Republiky 116, 531 14 Pardubice
Termin inspekéni ¢innosti 29.11.,2. a7 4.12.2013

Inspekéni Cinnost byla zahajena ve Stfedni Skole potravinafstvi a sluZzeb Pardubice
(déle ,,8kola*) predlozenim povéieni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jSich predpisti, zaméfend zejména na posouzeni souladu Skolnich vzde€lavacich
programi s ramcovymi vzdélavacimi programy a na jejich realizaci, rozvoj a dosazeni
potiebnych kompetenci a gramotnosti zakti, na podporu inovaci a fizeni stfedni Skoly.

Posuzovanym obdobim byly Skolni roky 2011/2012 az 2013/2014 do data inspekcni
¢innosti.

Charakteristika
Skola vznikla v roce 2011 slou¢enim Stfedni primyslové $koly potravinaiské Pardubice
a Stredni odborné Skoly a Stfedniho odborného wucilisté, Pardubice — Polabiny,

Podébradska 94. Vykonava ¢innost stfedni Skoly. Pievdzna cast vyuky je koncentrovana
v budové Skoly v Pardubicich na namésti Republiky 116, ¢ast také na odlouceném
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pracovisti na adrese Podébradska 94, kde se realizuje odbornd praxe pro obor vzdélani
Odévnictvi a odborny vycvik oboru vzdélani Kuchar - cisnik, a také u smluvnich partnera.

Ubytovani a stravovani zaki je zajisténo v Domove mladeze a Skolni jidelné Pardubice
na adrese Rozkova 331. Obédy mohou Zaci odebirat tézZ ve Skolni jideln¢ Gymndzia,
Pardubice, Dasicka 1083 nebo ve firemni jidelné na Masarykoveé nameésti 1484.

Skola v soucasnosti neni jesté zcela oborové vyhranénd, jsou zde realizovany obory
vzdélani potravinaiské, gastronomické a sluZzbové ukoncené maturitni nebo zavére€nou
zkouskou a dale dobihajici obory vzdélani Ekonomika a podnikani, Podnikani (dalkové
studium) a Odévnictvi. Ke dni zah4jeni inspek¢éni ¢innosti bylo ve Skole celkem 431 zak.
Stavajici pocet zakl Skoly tak tvofil cca 31,5 % z nejvyssiho povoleného poctu (kapacity)
1370 74kt uvedeného v sou¢asné dobé v rejstifku kol a skolskych zaiizeni. Reditel §koly
zazadal dne 14. 11. 2013 o snizeni kapacity na 1170 zakd.

Skola je &lenem dvou profesnich svazi (Podnikatelsky svaz pekaiii a cukrdiii v Ceské
republice, Svaz priimyslovych mlynii Ceské republiky) a rovnéz ¢lenem Potravinarské
komory Ceské republiky. Také stala jednim z realizatord sektorové dohody
pro potravinarstvi a krmivarstvi v rdmci projektu Narodni soustavy povolani
podporovaného z prosttedki Evropské unie. Kromé vyuky v dennim a dalkovém studiu
provadi doplinkovou c¢innost v oblasti vyroby a prodeje pekatskych, cukratfskych
a mlynafskych vyrobki, dale hostinskou ¢innost, testovani, méfeni a analyzu dodanych
potravinaiskych vzorkli a komeréné Skolici a vzdélavaci €innost v oborech potravinaiské
technologie - odborné kurzy a kurzy profesni kvalifikace. Pro zajemce z tad zaki tretiho
roéniku oboru vzdélani Kuchar - ¢isnik je organizovan barmansky kurz. Zaci maji moznost
navstévovat kurzy autoSkoly, UCastnit se lyzafskych zajezdi a zajmovych krouzki
(jazykové, matematické, technické, sportovni).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel 3koly vykonava funkci druhym rokem, postupné se seznamuje s Fidicimi
mechanismy a rozviji své manazerské dovednosti. Pozitivem je promySlené delegovani
pravomoci na své zastupce a vedouci jednotlivych usekli a nastaveni jejich fidicich
kompetenci. V pribéhu dvouletého plisobeni nového subjektu se vedeni Skoly podatilo
sjednotit pedagogicky sbor. Dlouhodoby koncepéni zamér tfeditele je postaven na oborech
vzdélani zaméfenych na potravinaistvi a gastronomii. Reditel podporuje dal§i vzd&lavani
pedagogickych pracovnikii a prohlubovani jejich odborné kvalifikace. Z interniho
dotaznikového Setieni zakl vySlo velmi pozitivni hodnoceni technického vybaveni Skoly,
jednotlivych tfid a odbornych ucleben, komunikace fteditele s zaky prostfednictvim
Skolniho parlamentu i pfistup pedagogického sboru.

V ramci inspekéni Cinnosti vSak byly zjiStény nékteré nedostatky, napf. ve vedené
dokumentaci nebo v oblasti bezpe¢ného prostredi. Reditel skoly, resp. vedouci pracovnici
Skoly okamzité reagovali na zji§téné problémové situace a €inili opatieni k jejich naprave.

Realizované $kolni vzdélavaci programy (dale SVP) odpovidaji zapisu oborti vzdélani
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a svym obsahem a zpracovanim byly v souladu
s ramcovymi vzdélavacimi programy pro piislusné obory vzdélani (dale RVP).

Vzdélavani bylo organizovéno v souladu s ustanovenim pravnich ptfedpisii. Maximalni
pocty zakl ve tfidach i skupindch nebyly piekroCeny. Pfi piijimani zakt ke vzdélavani,
v prib¢hu vzdélavani i ukon€ovani nebylo zjisténo poruseni principu rovnych piileZitosti.
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Ve skole se realizuje vychovné poradenstvi, vychovna poradkyné spatiuje hlavni ¢ast své
prace v rozhovorech a pomoci zakim. Spolupracuje vcetné ziskavani zpétné vazby
s pedagogicko-psychologickou poradnou v Pardubicich (psycholozka dochédzi do Skoly
piiblizn¢é jedenkrat meési¢n€). Vychovna poradkyné tesi riznorodé problémy, u oborti
vzdélani s vyuénim listem casto neomluvenou absenci. O své Cinnosti vede zdznamy.
Vénuje se 1 zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ¢i kariérovému poradenstvi.
Do jeji puisobnosti patii i adaptacni kurzy, noveé byl v roce 2012 realizovan adaptacni den
pro zaky oborti vzdélani s vyuénim listem. Skolni metodicka prevence socialné
patologickych jevli se tcastni téchto adaptacnich kurzi. V priibéhu Skolniho roku plsobi
predevsim jako poradce pro ucitele, v ramci prevence socialné patologickych jevi zajistuje
prednasky a besedy.

V dobé inspekéni €innosti ve Skole pracovalo 51 zaméstnanct, z nichz pedagogickych
pracovnikl bylo 42. V pedagogickém sboru ptevazovali odborné kvalifikovani vyucujici
(cca 88%), jedna ucitelka si dopliiuje pedagogickou kvalifikaci. Reditel splituje
predpoklady pro vykon funkce.

Materialné technické podminky umoziiuji realizaci SVP. Kmenové ucebny jsou vybavené
potitadem s piislusenstvim, dataprojektorem a promitacim platnem. Skola ma k dispozici
Ctyfi pocitacové ucebny, pro jazykové vzdélavani jsou specialné vybavené dveé jazykové
ucebny, pro praktickou vyuku chemicko-biologickych a pfisluSnych aplikovanych
odbornych predméth jsou k dispozici celkové ¢ty laboratote: dvé chemické, reologicka
a mikrobiologickd. Pro vyuku fyziky je zastoupeni pomicek ojedin€lé (piedevSim
zakovské sady na mechaniku a nové zakoupené dv€ soupravy stavebnice Merkur
pro elektfinu). Ucebni pomicky a zafizeni pracovist’ pro vyuku teoretickych odbornych
pfedméti a odborného vycviku jsou v zdkladnim rozsahu zajiStény podle potieb
vyuéovanych oborti vzdélani, a to zejména pro nosné perspektivni obory vzdélani. Skola
disponuje vlastnimi odbornymi uc¢ebnami, dilnami a pracovisti, ale s ohledem na oborovou
skladbu jsou také velmi vyznamnym segmentem v zajiSténi materidln¢ technickych
podminek pracovisté v redlném prostiedi u smluvnich partnerd. Vzdélavani na téchto
pracovistich je jak pod vedenim pedagogickych pracovniki skoly, tak pod vedenim
odbornych pracovnikit smluvnich partnerti (instruktor). Jak jiz bylo vySe uvedeno,
ke zjisténim v oblasti bezpecného prostiedi byla pfijimana okamzitd opatfeni k naprave,
prostory a vybaveni Skoly tak nevykazuji vyznamné rizikové prvky. Nekteré prostory
nejsou piili§ podnétné, neni v nich zarucen dostate¢ny rozvoj estetického citéni zakd, jedna
se zejména o puvodni prostory, kde dosud neprobéhly rekonstrukéni prace. V soucasné
dobé se ptipravuji tyto prostory k postupné modernizaci.

Evidence tirazii je vedena, z poCtu trazli nejsou ziejmé zadné negativni trendy. Zaci byli
seznamovani se zasadami bezpecné prace a bezpetné¢ho chovéni, prokazatelné byli
seznameni se Skolnim fadem.

Skola v poslednich letech provedla opravy stiedni krytiny, vytahu, kanalizace a kotelny.
Znacnou financ¢ni ¢astku poskytl ztizovatel Skoly téZ na rekonstrukci socidlniho zafizeni
véetné elektroinstalace a vyménu oken v n€kterych ¢astech skolni budovy a instalaci Wi-Fi
sit¢ pro potfeby zakli 1 zaméstnanch Skoly. Finan¢ni prostiedky Skola ziskava
i z rozvojovych programt MSMT, napt. Excelence stiednich Skol 2011. Nemaly zisk ma
Skola také diky jiz vySe uvedené doplinkové cinnosti (pfedevSim z oblasti pekatstvi
a cukrafstvi, ale také ze vzdelavacich kurzt). K rozvoji skoly rovnéz ptispivaji sponzorské
dary raznych potravinaiskych firem.
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Realizaci projektti podporovanych Evropskou unii a statnim rozpoétem Ceské republiky
Skola zkvalitiiuje vzdélavani a vylepSuje materialn€ technické podminky. V loniském roce
byly ukonceny dva projekty Rozvoj odbornych kompetenci Zakii skoly (ptevzaty projekt
vramci slouCeni Skol) zaméfeny na odborny vycvik, soutéze a rozvoj odbornych
kompetenci zakli obort vzdélani Prodavac a Kuchar - cisnik. Projekt Modernizace vyuky
na SPSP Pardubice sousttedil své aktivity na pekai'skou a cukraiskou technologii, piipravu
metodickych materialt, inovaci SVP a modernizaci vyuky odborného vycviku. Oba
projekty se nachazeji ve fizi udrzitelnosti. Cést finanénich prostiedkii byla pouZita
pro nédkup napt. barového pultu, plynového sporaku, lednice, digitalni vahy, elektrického
strouhace tvrdého syra, my€ky na nadobi ¢i multifunkéniho stolniho robota. V soucasné
dobé Skola realizuje dalsi dva projekty, a to vlastni ptredloZzeny projekt poskytovateli
finan¢nich prosttedk Zavadéni modernich trendu do vyuky potravindrské chemie, jehoz
hlavni klicové aktivity jsou sméfovany na exkurze zaki do vyrobnich podniki, exkurze
zaki zékladnich Skol do stfedni Skoly, seznameni uciteld s novymi technologiemi
anaslednd tvorba vlastnich odbornych vyukovych materiali. Skola zakoupila
napt. skiiftovy termostat, mechanickou tfepacku, peristaltické cerpadlo, stolni lazen,
homogenizator, digitalni refraktometr. V ramci projektu EU - penize strednim Skolam
je zkvalithovana vyuka prostfednictvim informacnich a komunikac¢nich technologii,
podporou stazi pedagogickych pracovniki u zaméstnavatell, metodickych kurzii
pro ucitele cizich jazykl a vzdélavanim pedagogickych pracovnikli ve formach a metodach
vyuky sméfujicich k rozvoji finanéni gramotnosti zaki. Vystupem projektu je vytvoreni
digitalnich ucebnich materiali pro vybrané tematické oblasti.

Zapojenim do projektd UNIV 2 Kraje a UNIV 3 Kraje si $kola postupné proskolila odborné
lektory pro dalSi vzdélavani dospélych a stala se centrem celoZivotniho vzdélavani.
Ve spolupraci s Podnikatelskym svazem pekaiti a cukrarii v Ceské republice bylo
proskoleno celkem 66 uchazect, z nichz 61 ziskalo Osvédceni o profesni kvalifikaci.

Pro skolu a jeji Zaky je velmi pfinosné partnerstvi s firmami, Gfady a dalSimi organizacemi
realizujicimi Cinnost v pfislusnych oborech. Nejde jen o vySe zminovand smluvni
pracoviste, kterd dotvareji materiadlni zazemi Skoly, ale také o partnery, ktefi jsou zdrojem
aktualnich informaci (Univerzita Pardubice, Pedagogicko-psychologickd poradna
v Pardubicich, Utad prace Pardubice, Méstska policie Pardubice apod.).

Cinnost $koly odpovidi zdpisu v rejstiiku $kol a Skolskych za¥izeni. Persondlni
zabezpeceni i materidiné technické podminky umoiiuji realizaci SVP, které svym
zpracovanim odpovidaji prislusSnym RVP. Rezervy byly zjistény v kontrolnim systému.
Ucast $koly v projektech Evropské unie, realizace vlastnich projektii, poskytovdni dal§iho
profesniho vzdélavani v ramci celoZivotniho vzdélavani, doplitkova cinnost a spoluprdace
se socidlnimi partnery Skoly ekonomicky ovliviiuji modernizaci Skoly, umoZituji inovaci
a zkvalitiiovani vyuky.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Porovndnim SVP, resp. obsahii ugebnich osnov SVP se zapisy v tiidnich knihach
ve Skolnim roce 2012/2013 bylo zjiSténo, ze v né&kterych piipadech nebyly naplnény
minimalni pocty hodin stanovené SVP.

V navstivenych hodinach ceského jazyka ucitelé mezipfedmétoveé provazovali
predkladanou latku a vychazeli z dosavadnich védomosti zakii. Frontalni forma prace byla
kombinovana s parovou ¢i samostatnou praci zakl, aktivita v hodiné¢ byla ocenéna
motivacni znamkou. Pro zndzornéni a zpestieni probiraného tématu pedagogové vhodné
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vyuzili prezentace. Prace s textem v pracovnich listech podporovala u zakt tvorbu
vlastniho tGsudku a nazoru. Nékteré hospitované hodiny cizich jazykli mély Einnostni
charakter, kdy pedagogové kombinovali parovou nebo skupinovou praci zaka s cilem
prohlubovani komunikacnich dovednosti nebo naopak upevnovali u¢ivo procvicovanim
latky nejen v klasické ucebnici, ale i ve vlastnich zpracovanych pracovnich listech.
Z didaktickych pomitcek pievazovalo vyuziti audiovizudlni techniky. Ve sledovanych
hodinach matematiky a hodinach piedev§im pfirodovédného charakteru (vetné
souvisejicich odbornych predmétil) byla kromé procviovacich hodin zatazena aktivizace
zcela ojedinéle. Casto byly diktovany poznamky z prezentaci ugiteli bez zatazovani prace
s textem ¢i jinych aktivit, a tim nedochazelo k potiebnému zapojovani zakti v hodinach.
Ze zapist v t¥idnich knihach za §kolni rok 2012/2013 vyplynulo neplnéni SVP v predmétu
d¢jepis. Taktéz tématice druhé poloviny 20. stoleti byla vénovéana tak minimalni casova
dotace, Ze nemohlo byt dosaZeno aktivnich znalosti zakti za uvedené obdobi.

V teoretické vyuce odbornych predméti byl bézné wuplatiiovan frontalni pftistup,
v nékterych ptipadech s vyuzitim dataprojektoru a ndzornych uc¢ebnich pomticek. Vzdy byl
jasn¢ deklarovan cil vyu€ovaci hodiny, vyuka byla vedena odborné spravné, ucivo bylo
predkladdno ve vzajemnych i mezipfedmétovych souvislostech. Pies frontalni piistup
nebyli obvykle Zaci pouhymi pasivnimi piijemci informaci, vyucujici je dokazali
motivovat a zapojit do vzdélavaciho procesu.

V odborném vycviku byly zhlédnuty ¢innosti v souladu s ucebnimi dokumenty, a to
¢innosti produktivni ve skupindch Zzakli na pracovistich Skoly pod vedenim ucitelt
odborného vycviku. Navstiveny byly rovnéz i ucebni praxe. Bézny byl individudlni ptistup
pedagogt, instruktdzni ukazky jednotlivych ukoni a cinnosti, motivace k dodrzovani
technologickych postupti, k dosazeni pozadovanych vysledki a k peclivosti. Rozvijeny
byly nejen odborné kompetence a kompetence k pracovnimu uplatnéni z4kd, ale podle
oborit vzdélani také estetické citéni, ¢i komunikativni kompetence. Ze strany
pedagogickych pracovnikil i instruktorii bylo dbano na upevilovani zésad bezpecné prace
a ochrany zdravi.

Pro obohaceni zaka i pedagogickych pracovnikii po strance odborné, jazykové i1 kulturni
Skola jiz dlouhodobé spolupracuje se zahrani¢nimi partnerskymi Skolami ve Francii
a Rakousku. V ramci téchto zajezdii kazdorocné vyjede do zahranici okolo 20 az 30 zakda.
Skola dale organizuje i zahraniéni poznavaci zajezdy, kurzy rizného zaméfeni, pravidelné
exkurze, navstévy vystav a veletrhti, prednasky apod.

Sledované jazykové vzdélavani mélo standardni uroven, v piirodovédném vzdélavani
chybély aktivizujici prvky pro zapojeni Zdakii. Zhlédnutda vyuka odborného vycviku méla
cinnostni charakter, prokazované dovednosti Zdakii korespondovaly s ocekdavanymi
dil¢imi vysledky. Duraz byl kladen na dodriovani technologickych postupit a pravidel
bezpecnosti a ochrany zdravi pFi prdci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

V hospitovanych hodinach ¢eského jazyka a cizich jazyka Zaci projevovali zdjem o dany
predmét, komunikovali a spolupracovali s vyucujicim. UrcCité nedostatky ve znalostech
a dovednostech byly vidény pfedev§im u zakli denniho nastavbového vzdélavani. Celkova
urovenl matematické gramotnosti zakd byla v navstivenych hodinach velice nizkd. Mnohdy
chybélo logické uvazovani, zjistény byly problémy i se zédkladnim u¢ivem stfedni Skoly,
s numerickym pocitanim ¢i s aplikaci zdkladnich poznatkii. Samostatné spravné teseni
zadanych piikladi Zdky bylo zcela ojedinélym jevem. V piirodovédnych a jim
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odpovidajicich odbornych ptfedmétech Zaci pfiliS nereagovali. V dennim nastavbovém
vzdélavani byly zjiStény nejen zésadni nedostatky v matematice, ale 1 problémy s jeji
aplikaci v odborném ptedmétu. Pracovni tempo Zaka tohoto oboru vzdélani bylo velmi
pomalé. V odbornych predmeétech, pokud byl zakiim dan ve vyucovani prostor, obvykle
zaci reagovali ocCekdvanym zplsobem. Rezervy byly identifikovany zejména
v piedstavivosti a rovné€z 1 v logickém uvaZovani, coz limituje dalsi vyklad a mnozstvi
opakujicich se ¢innosti k upevnéni novych poznatkti a dovednosti.

Ve sledovanych produktivnich ¢innostech byli zaci obvykle samostatni, jejich vysledky
prace byly pfevazné v souladu se zadanim a kvalitou odpovidaly ro¢niku vzdélavani.
Pfidana hodnota mezi vys$S§im a niz§im ro¢nikem byla zifejmd, vzdélavani smétfovalo
k naplnéni profilu budouciho absolventa zvolené¢ho oboru vzdélani. Dosazeni odbornych
kompetenci doklada 1 uspésny prodej zejména pekatskych a cukratrskych vyrobkl zejména
ve vlastni prodejné, kterd se nachazi piimo v budové Skoly. Zaci oboru vzdélani
Kuchar - ¢isnik bézné také prokazuji své kompetence ke spokojenosti hosti v redlném
prostiedi restauraci a zafizeni spole¢ného stravovani.

v v

Z4ci $koly se pribézné udastni i odborné zaméfenych soutézi. V uplynulém obdobi dosahli
nékolika vybornych vysledkil a fady piednich umisténi. K nim patii v roce 2013 zejména
ziskéani titulu Nejlepsi pekarka roku 2013 - Junior v soutézi potddané Podnikatelskym
svazem pekaiti a cukrari Ceské republiky, 1. misto v mezinarodni soutéZi pofadané
v Polsku v kategorii Evropska pastika nebo 1. misto v okresnim 1 krajském kole studentské
odborné &innosti (SOC) s praci na téma Mlyndi'ské viastnosti pSenice za nizkych teplot.

Ve $kole neni opomijena ani oblast vychovy ke zdravi. Zaci Gisp&$né reprezentovali $kolu
v krajskych i celostatnich soutézich. Ptikladem uspéchii je 5. misto druzstva chlapc,
resp. 3. misto druzstva divek na XIX. Regionalni olympiadé mladeze stfednich Skol, kde
chlapecké druzstvo ve stolnim tenisu zvitézilo v okresnim 1 krajském kole a obsadilo
5. misto v celostditnim findle a v tomto Skolnim roce na XX. Regiondlni olympiadé
mladeze stfednich Skol jiz také zvitézilo v okresnim i krajském kole v micovych hrach
a atletice.

V ramci ukoncovani vzdélavani zavére¢nou zkouskou v fadném terminu roku 2013 oborti
vzdélani s vyuénim listem byla spésnost zakli cca 92 %. Zadny zdk vsak neprospél
s vyznamenanim. V terminu opravnych zkousek byla 100% uspéSnost. V ramci
ukoncovani vzdélavani maturitni zkouskou roku 2013 pfisluSnych obori vzdélani byla
uspésnost zaki cca 73 %. Pouze tii Zaci prospéli s vyznamenanim.

Omezujicim faktorem pro vyznamnou skupinu Zaki v oblasti vzdélavani byly nedostatky
ve znalostech a dovednostech na urovni zdkladi stiedniho vzdélavani, nékdy
i zakladniho vzdélavani. Tyto nedostatky limitovaly mnoZstvi upevnénych novych
poznatkii a dovednosti. Nékteii Zdci Skoly dosahli nékolika vyznamnych vysledki
v dovednostnich soutéZich.

Zavéry
a) V pribéhu dvou let se vedeni Skoly podafilo sjednotit
pedagogicky sbor a konkretizovat koncep¢ni plan rozvoje odborného zaméieni Skoly.
b) Negativni zjisténi, pro které je niZze stanovena lhlta, je
neplnéni nékterych minimélnich pocti vyucovacich hodin stanovenych v SVP v
minulém Skolnim roce.
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c) Urovei matematickych znalosti a dovednosti byla ve
sledovanych hodinach na ptevazné velmi nizké urovni. Aktivizace zaka byla mimo
procvicovaci hodiny spiSe sporadicka. Znacné nedostatky ve védomostech zakt byly
zjistény piedevSim v dennim nastavbovém vzdélavani. Metody a formy prace
nékterych pedagogt v hodinach nemély motivacni a aktivizujici charakter.

d) Nekteré casti budovy Skoly je nutné rekonstruovat a
modernizovat. Rovnéz je tfeba zkvalitnit kontrolni systémy Skoly.

e) V uplynulém obdobi doslo v souvislosti s postupnou profilaci
Skoly k obohaceni materialné technickych podminek.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona, ve znéni pozdéjsich
predpisii, poZaduje do 28.2.2014 prevenci zjiSténych nedostatkii (neplnéni
minimalnich poc¢ti vyucdovacich hodin) podle Zavéru pism. b) a zaslani zpravy
0 prevenci.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice,
pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina ze dne 27. 10. 2005, &. KrU 18382/2005 OSMS/15 véetné jejich
dodatkt

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Stfedni Skoly potravinafstvi a sluzeb
Pardubice ze dne 18. 10. 2012, &j. KrU 64583/2012 OSKT

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 28. 11. 2013

4. Zadost feditele §koly o zménu zapisu v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni
ze dne 14. 11. 2013

5. Platné Skolni vzdé€lavaci programy
6. Vyrocni zprava Skoly za Skolni rok 2011/2012 a za Skolni rok 2012/2013

7. Doklady o odborné¢ kvalifikaci pedagogickych pracovnika, kteii se ve Skolnim
roce 2013/2014 podileji na vzdélavani zakt

8. Rozvrh hodin tfid ve Skolnim roce 2013/2014

9. Aktudlné platny rozvrh hodin odborného vycviku

10. Ttidni knihy platné pro Skolni rok 2012/2013 a pro Skolni rok 2013/2014 (nahodny
vybér)

11. Deniky odborného vycviku pro skolni rok 2013/2014 (nahodny vybér)

12. Rozpis zakh do skupin na odborny vycvik (aktudlni stav v dob¢ inspekéni ¢innosti)

13. Podklady pro vyplaceni odmény za produktivni ¢innost ve Skolnim roce 2012/2013
(ndhodny vybeér)

14. Skolni ¥ad vydany 26. 8. 2013 s ti¢innosti ode dne 2. 9. 2013

15. Vychovné poradenstvi a prace Skolniho metodika prevence socidlné patologickych
jevl — dokumentace a evidence (doklady bez blizSiho urceni)
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16. Materidly k bezpe€nosti prace a ochrané zdravi (doklady o Skoleni, revizni zpravy,
zdznamy o urazech, protokol o provérce bezpecnosti a ochrany zdravi apod.)

17. Doklady k ukonfovani vzdélavani maturitni zkouSkou a zavérecnou zkouSkou
v roce 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpist, muZe reditel
$koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to
do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce

Ing. Michaela Vachunova, Skolni inspektorka Ing. Michaela Vachunové v. r.
Ing. Jan Cerny, §kolni inspektor Ing. Jan Cerny v. .

RNDr. Antonin Miiller, $kolni inspektor RNDr. Antonin Miiller v. r.

Bc. Eva Novakova, kontrolni pracovnice Bc. Eva Novakova v. r.

Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Rizova v. r.

V Pardubicich dne 10. 12. 2013

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Zdenék Zitko, feditel Mgr. Zdenék Zitko v. r.

V Pardubicich dne 17. 12. 2013
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Piipominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.
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