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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-86/09-02

Nazev skoly Zakladni §kola a Matefska $kola Hlubo$
Adresa: 262 22 Hlubos 116

Identifikator: 600 054 756

IC: 75 030 012

Misto inspekce: Hlubos 116

Termin inspekce: 7.a9. leden 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Zékladni Skolou
a Matetskou Skolou Hlubo§ podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni naplnéni Skolniho vzd&lavaciho programu pro ptedskolni vzdélavani (SVP PV),
jeho souladu s pravnimi pfedpisy as Rdmcovym vzdélavacim programem pro predSkolni
vzdélavani (RVP PV) a naplnéni Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavéni
(SVP ZV), jeho souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzd&lavani (RVP
ZV) podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Popis Skoly

Zakladni Skola a Matetska Skola Hlubo§ je piispévkovou organizaci, kterd sidli na adrese
262 22 Hlubos§ 116. Jako pravnicka osoba vykonéva ¢innost netplné zékladni Skoly s prvnim
az patym roc¢nikem, matetské Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Zfizovatelem je Obec
Hlubos (adresa: 262 22 Hlubos 3).

Kapacita mateiské $koly (MS) je 28 déti. K terminu inspekéni Ginnosti bylo vzdélavano
28 déti. Ctyii déti maji omezenou délku dochazky, dvanact déti je v poslednim roce pied
zahdjenim povinné Skolni dochazky a tfi déti maji odklad povinné Skolni dochazky.
Od posledni inspekce se pocet déti zvySuje. Ke dni 1. ledna 2009 byla jmenovana nova
zastupkyné feditelky pro MS. Provoz MS je od 6:30 do 16:00 hodin. Vzdélavani probiha
podle vlastniho SVP PV. V oblasti materialnich podminek doslo za posledni tfi roky
k vyraznému zlepSeni (napf. byl nakoupen novy nabytek pro tvotivé koutky, zidle a stolecky).
Zakladni $kola (ZS) ma dvé tiidy. V L. t¥id& jsou Zaci prvniho a druhého roéniku, ve II. tiidé
se vzdélavaji zaci tretiho, &tvrtého a patého ro¢niku. Kapacita ZS, ktera &ini 60 zakd, neni



naplnéna. Ke dni inspekce méla ZS 21 zaka. Polet zékii v poslednich tfech $kolnich letech
stale klesa. Obec udélila skole z poctu zakl vyjimku. Kromé mistnich Zakd navstévuji Skolu
Z4ci z obce Bratkovice a jeji ¢asti Dominikalni Paseky. Podstatnou zménou v Zivoté ZS je
vytvofeni vlastniho SVP a jeho postupné zavedeni do prvniho a druhého roéniku.
Ve zbyvajicich roc¢nicich se vyucuje podle vzdélavaciho programu Zdikladni Skola,
¢j. 16 847/96-2, ve znéni pozdéjSich Gprav. Od tretiho ro¢niku je vyucovan anglicky jazyk.
Skola se snazi zajistit zak@im aktivni vyuZivani volného ¢asu. Nabidku ZS tak dopliiuji étyfi
zajmové Utvary a ¢innost Skolni druziny. Pedagogicky sbor je stabilizovany. Za posledni tfi
roky do$lo k pozitivnimu posunu v materialni oblasti. Byly zakoupeny napi. vyukoveé
programy, multifunkéni zafizeni, Zakovsky nabytek, byla obnovena pocitacovd sit
a provedeny opravy v télocvicné.

Stravovani pro déti MS, zaky ZS a zaméstnance zajiit'uje $kolni jidelna.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ve sledovanych letech 2006 az 2008 byly hlavnim zdrojem financovani ¢innosti Skoly
finanéni prostfedky na pfimé naklady na vzdélavani poskytnuté ze statniho rozpoctu. Tyto
finanéni prosttedky byly urceny k financovani mzdovych ndkladl, na odvody do fondi
socialniho a zdravotniho pojisténi (zdkonné odvody), na piidél do fondu kulturnich
a socidlnich potfeb a na tzv. pfimé ostatni neinvesticni vydaje uréené na ndkup ucebnich
pomiicek, ochrannych pracovnich pomicek a odévl, na dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikli (DVPP), na zdkonné pojisténi odpovednosti zamestnavatele za Skodu zptisobenou
pii pracovnim urazu nebo nemoci z povolani aj. Dal§im vyznamnym finanénim zdrojem byl
ptispévek od zfizovatele, ze kterého Skola hradi veskeré provozni naklady (napf. energie,
vodné-stocné, opravy, udrzbu apod.).

Dotace ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani pokryvaly v letech 2006 a 2007
v priméru 74 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji Skoly. Prostfedky na platy byly
kryty ze statniho rozpoétu. Skola pouziva finanéni prostfedky piidélené ze statniho rozpoétu
v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

Kromé zékladni dotace $kola disponovala financnimi prosttedky ziskanymi na zakladé Zadosti
na rozvojové projekty. V rdmeci rozpo€tu na piimé naklady na vzdélavani v roce 2006 az 2008
byly Skole poskytnuty ucelové dotace prosttednictvim Krajského uradu Stredoceského kraje
na rozvojové projekty ,,Statni informacni politika ve vzdélavani pro zajiStovani standardnich
ICT ve skolach* (15000,- K¢), ,,Program na podporu pokryti konektivity $kol v rdmci SIPVZ*
(9000,- K¢), ,,Zptistupnéni dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki zdkladnich Skol
s rocniky pouze 1. stupn&“ (9000,- K¢) a ,,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace” (16000,- K¢). Ptidélené prostredky byly pouzity v souladu s pravidly a rozpoctem
projektu.

Utelové prostiedky byly vyuzity na nidkup vypoletni techniky a vyukovych programi,
na vzdélavaci akei ,,Zména Skoly jako predpoklad uspésné kurikuldrni reformy* a na navySeni
nendrokové slozky mzdy pedagogu.

V roce 2008 skola obdrzela od Krajského ufadu Stiedoceského kraje grant na projekt ,,Oprava
télocvicny Zékladni Skoly a Matetské Skoly Hlubos“. Pfidélené finanéni prostfedky byly
vyCerpany v souladu s cilem tohoto projektu. Podil dotace Krajského tiradu Stiedoceského
kraje na celkovych nékladech projektu byl 54,6 %.

Mezi ostatni zdroje financovani neinvesti¢nich nakladii organizace patfily piredev§im piijmy
z uplaty za vzdelavani ve Skolni druziné a matetské Skole. Ostatni zdroje financovani slouzi
k dofinancovani bézného provozu skoly a k jejimu dalSimu rozvoji. Ve sledovaném obdobi
Skola ziskala sponzorské dary pfedevS§im na nadkup monitoru, hracek, Satnich skiin€k, matraci



a lehatek, zidlicek pro déti vMS, na financovani zijmovych krouzki. Na financovani
pracovnich sesitd pro zaky se podili Sdruzeni rodi¢i. Skola disponovala v obdobi let 2006 az
2008 omezenymi finan¢nimi prostiedky ze statniho rozpoctu iod zfizovatele. Tyto finanéni
prostiedky neumoziuji Skole v dostatecné mife pokryt potfebu finan¢nich nakladi na nakup
pracovnich sesitl a novych ucebnich pomticek (napt. dataprojektor, interaktivni tabule).

Skola poufila finanéni prostiedky poskytnuté ze stitniho rozpoltu a od zFizovatele
ke stanovenym iticeliim a v obdobi, na které byly poskytnuty. Skola hospodaii s omezenymi
zdroji, které nejsou plné dostacujici pro obnovu majetku a zajisténi novych ucebnich
pomiicek. Pro zlepSeni materidlné - technickych podminek vyuZiva isponzorské dary,
ucelové dotace piidélené na zdkladé rozvojovych projektii a na grantovy projekt.
Ve sledovaném obdobi pouZila financéni prostiedky efektivné a ucelné.

Hodnoceni mateiské Skoly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

MS ma zpracovana kritéria pro pfijimani déti k predikolnimu vzdélavani v souladu se
zakonnym ustanovenim. Podle téchto kritérii jsou prednostné pfijimany déti v poslednim roce
pred zahdjenim povinné skolni dochéazky.

Skolni matrika zahrnuje vechny informace dle p¥islusného ustanoveni $kolského zakona.
Vzdélavaci nabidku prezentuje MS zvefejnénim vlastniho SVP na piistupnych mistech
ve Skole a pfi ptijiméani déti. Vzhledem k individudlnim potiebam déti je vzdélavaci nabidka
diferencovana, podnétnd a dostate¢né pestrd a jsou vytvareny vhodné podminky pro déti
s individudlnimi potfebami a pro déti s odkladem povinné Skolni dochazky. O vzdélavacich
pokrocich déti jsou vedeny pribézné zaznamy umoznujici sledovani jejich vyvoje. Jsou
vyhodnocovany a slouzi jako podklad pro dalsi planovani vzdélavani déti.

Skola poskytuje podle potieby rodi¢im kontakty soborniky pievazné z pedagogicko-
psychologické poradny a logopedie, také zprostiedkovava jejich pomoc. Pii vzdélavani
realizuje doporuceni odbornikli. Pedagogické pracovnice pravidelné informuji zakonné
zastupce o vysledcich déti a konzultuji s nimi pfipadné problémy.

MS zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivcii a zajistuje stejné prilefitosti ke vzdéldvini.
Ve Skole je zajistén fungujici systém vnitiniho i vnéjsiho poradenstvi.

Vedeni $koly

Nové jmenovana zastupkyné feditelky MS ma stanoveny kompetence a odpovédnost.
V problematice fizeni se dobfe orientuje, také v oblasti administrativy jiz doSlo ¢éaste¢né
k inovaci a kvalitativnimu posunu. Zpracovany jsou plany pro fizeni MS a pro postupné
zkvalitiovani materidlnich podminek vzdélavani. Stanoveny jsou i jasné a konkrétni
povinnosti a kompetence jednotlivych zaméstnancli. Nastaveny zplsob pldnovani
a uplatnované demokratické principy ve vedeni zaméstnancl se jiz zacinaji pozitivné
projevovat v jeji ¢innosti a v celkove ptiznivém klimatu Skoly.

SVP PV je v ¢asteéném souladu se zasadami a cili RVP PV, respektuje redlné podminky
i aktudlni situaci. Byly zjiStény dil¢i nedostatky — napf. ve formédlnim a obsahovém
zpracovani.

Vzdé&lavaci nabidka MS odpovidd zatazeni do rejstiiku $kol a piislusnym pozadavkim.
Zpracovana hodnotici zprava Skoly (vyro¢ni zprava) za obdobi Skolniho roku 2007/2008
nema zcela spravné stanovenou strukturu a za uplynulé obdobi jsou shromazdény
a zvetejnény jen dil¢i informace. Z jejiho zpracovani nevyplyvaji jasné zavéry se stanovenim
zamérl a ukold pro dalsi rozvoj. Nové vedeni pfipravuje systematickou strukturu vlastniho
hodnoceni pro tento Skolni rok.



V ramci fizeni $koly a spoluprace mezi pracovisti ZS a MS probihaji prib&zné podle potieby
konzultace. V oblasti organizaéni a administrativni provadi feditelka Skoly pribéznou
kontrolu.

Povinnosti vyplyvajici z funkce zdstupkyné ¥editelky jsou pritbéiné napliioviny. SVP PV je
v Castecném souladu s RVP PV.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Predskolni vzdelavani zajistovaly v dobé kondni inspekce dvé kvalifikované pedagogické
pracovnice.

DVPP je planovano pribézné¢ podle aktudlni nabidky i sohledem na potieby Skoly
anapliovani cili SVP PV. Ziskané poznatky jsou prokazatelné pienaSeny na jednani
pedagogické rady.

Pozadavky zajisténi bezpe€nosti i ochrany zdravi déti pfi vzdélavani jsou definovany
v ptiloze Skolniho fadu, ktery je umistén na pfistupném misté. Byli s nim prokazatelné
seznameni zaméstnanci $koly a o jeho vydani a obsahu informovéni zékonni zastupci. Vnitini
1 vnéjsi prostiedi je uspofadano v souladu s deklarovanym cilem vychovy ke zdravému
zivotnimu stylu. Je zaveden funkéni pitny rezim déti. Bezpe€nost prostiedi je pravidelné
kontrolovéna, tikoly a pozadavky k zajiSténi bezpecnosti déti pti vzdélavani jsou zpracovany
ve vnitinich dokumentech $koly véetné SVP PV. Zaméstnanci jsou pravideln& v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi proSkolovani, déti jsou pribézné seznamovany se zakladnimi
pravidly bezpe¢ného chovani pii jednotlivych ¢innostech.

Kniha urazii je zavedena. Za posedni tfi roky nebyl registrovan Skolni uraz. Opatieni pfijata
k bezpednému pobytu déti v MS i pii vzdélavani venku pedagogické pracovnice respektuii.
Vnitini prostfedi a jeho vybaveni je postupné obnovovano a zlepSovano s ohledem na potieby
déti a specifika SVP PV. Nabytek umoziuje détem volny piistup k hratkdm a pomiickam,
antropometrické pozadavky s ohledem na vékové skupiny déti jsou plné respektovany.
Prostiedi je &isté, bezpetné, esteticky a funkéné uspofadané. Skola je vybavena hrakami,
pomickami a materidlem v dostateném mnoZzstvi, vrozmanitém rozsahu a na dobré
kvalitativni Grovni. Vnitini prostory Skoly jsou ve velké mife vyuZivany k prezentaci vysledkt
vytvarnych &innosti déti. MS je vybavena kopirkou a star$im poéitatem s pfipojenim
k internetu. Zahrada MS je udrzovana, dle finanénich moZnosti postupné obnovovéna
a dopliovéana.

Persondlni podminky umoziiuji kvalitni realizaci SVP PV. MS vytviii bezpeéné podminky
pro vzdélivdani. Materidlni podminky jsou p¥iznivé a umoziiuji realizaci SVP PV. Finanéni
prostiedky jsou ucelné vyuZivany.

Prubéh vzdélavani

Organizace piedSkolniho vzdélavani je vhodné pfizpiisobena uspokojovani potieb déti
a obsahu SVP PV. Podnétné vnitini prostfedi je pfizplisobeno aktudlni vzdélavaci nabidce.
PromySlend organizace c¢innosti umoznuje plynuly pribéh a vyvaZenost spontannich
a fizenych ¢innosti béhem celého programu.

MS nabizi za uplatu doplitkové zdjmové &innosti pro déti (piedplavecky vycvik, angliGtina
a hudebné pohybovy krouzek). Casové zafazeni téchto aktivit, které jsou realizovany
externimi pracovniky jednou tydné v dobé hlavniho vzdélavaciho programu, neni optimalni.
V prubéhu inspekce byly provedeny hospitacni vstupy u obou vyucujicich. V dopolednim
vzdélavacim programu byly zafazeny cinnosti z riznych oblasti pfedskolniho vzd€lavani.
Vhodné volenymi metodami a formami pedagogické prace bylo vzdélavani nendsilné
prizplisobeno vyvojovym, poznavacim, socialnim a emociondlnim potiebam déti. Pozornost



byla vénovana individualni podpofte jejich osobnosti. Ucitelky poskytovaly pestrou vzdélavaci
nabidku cinnosti, poskytovaly pfilezitosti ke skupinové praci, vedly déti k vytvareni
zakladnich pravidel komunikace, vzéjemnych vztahii a spoluprace. Vhodné motivovaly déti
k ¢innostem a vedly je k sebehodnoceni. Atmosféra ve ttidach byla klidna a ptatelska. Déti se
dokazaly samostatné orientovat v prosttedi MS, bez problémii komunikovaly nejen
s ucitelkami, ale 1 s ostatnimi zamé&stnankynémi $koly.

PribéZzné jsou monitorovany vysledky vzdélavani jednotlivych déti a pfijimana opatieni
zamefena na jejich individualni moZnosti a potieby.

Vzdélavani je na kvalitni tirovni.

Partnerstvi

Spoluprace srodi¢i a ostatnimi partnery je velmi dobrd. Komunikace se zékladni Skolou
a zfizovatelem probihd na partnerské rovni a je zcela funkéni. V letoSnim Skolnim roce se
Skola snaZzi rozvijet spolupraci i s dalSimi spole¢enskymi organizacemi. Komunikace s rodici
probiha pifi pfedavani déti, ale i formou uvefejiovani informaci na nasténkach. Jsou
planovany i spolecné akce pro rodic¢e s détmi, napf. rozlouceni s predskolaky.

Partnerstvi piiznivé ovliviiuje innost MS.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Ze zavéra hospitatnich vstupti vyplyva, ze vedeni MS vytvafi piiznivé podminky pro
vzdélavani. Déti dosahuji pozadovanych kompetenci, pfi sledovanych ¢innostech byly patrné
velmi dobré vysledky v oblasti socidlni a persondlni, v oblasti komunikace a hudebnich
aktivit. Kvalitni vzdélavani je ovliviilovano ptiznivym socialnim klimatem.

Déti dosahuji v jednotlivych oblastech poZadovanych predpokladit pro dal§i vzdélavani
urovné odpovidajici jejich véku.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

O vzde¢lavaci nabidce a o postupu pfi piijimani Skola informuje zpiisobem dostupnym vSem
uchazed¢tim. Termin zapisu do $koly je vzdy fadné vyhlaSen. ZS informuje o zapisu
v regionalnim tisku a na rodi¢ovské schiizce v mistni MS, vyvéSuje oznameni ve $kole,
na ufedni desce Obecniho tfadu Hlubos, v okolnich matetskych Skolach a obcich apod. Snazi
se omezit rizika diskriminace uchazect o pfijeti, pfi pfijimani ke vzdélavani postupuje
dle platnych zakonnych ustanoveni. Zapis probihd netradicni formou — jsou vyuZivany
pohadkové prvky. Na organizaci a prib¢hu zapisu se kromé pedagogt aktivné podileji 1 zaci.
Nastavajicim zakiim prvniho ro¢niku a jejich rodicim Skola umoZznuje sezndmeni s novym
prostiedim. O pfijeti zZakt k povinné Skolni dochdzce nebo o jejim piipadném odlozeni
vydava teditelka ptislusna rozhodnuti v souladu s platnou legislativou.

K datu inspekce $kola nemad integrované zaky. Zajistuje vzdelavani pro dva zaky s dilc¢imi
poruchami uceni a chovéani. Skola identifikuje zaky s riziky neuspé$nosti, t¥idni uéitelky
adalsi vyucujici jim poskytuji pomoc v hodinach, v pfipadé potfeby i v dob&é mimo
vyudovani. Zaky nadané $kola nevykazuje Zaci maji prilezitost rozvijet své predpoklady
v z4jmovych utvarech, také se zapojuji do riiznych stupiiti a forem soutézi.

Ve $kole neni ustanovena funkce vychovného poradce a metodika $kolni prevence. Ukoly
z oblasti vychovného poradenstvi a prevence socidln€ patologickych jevi zajisStuje predevSim
feditelka. Poskytuje informace a pomoc tykajici se vzdélavani, vychovy, popf. specidlni
pedagogické péce a profesni orientace zakl. Spolupracuje s rodi¢i zaki, s pedagogicko-
psychologickou poradnou, se socidlnim odborem Méstského uradu Ptibram aj.



Pro zaky, ktefi pfechédzeji do jiného vzdélavaciho programu, je Skola pfipravena zajistit
potiebnou individualni péci.

Piijimdni ke vzdélavini md kvalitni tiroveii. ZS zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivcii
a zajistuje jim stejné piilefitosti ke vzdélavini. Skolni poradenstvi je na standardni tirovni.

Vedeni $koly

Skola uskute&iiuje vzdélavani podle vlastniho SVP ZV Skolou k Zivotu a podle vzdélavaciho
programu Zakladni $kola, &j. 16 847/96-2, ve znéni pozdgjsich uprav. Cilem SVP ZV je
vytvofit ze Skoly misto, kde se vSichni budou citit dobie a kde se zaci kvalitné ptipravi
pro zivot. SVP ZV byl schvélen pedagogickou radou a projednan $kolskou radou. Na jeho
tvorbé se podilely viechny vyuujici §koly. SVP ZV je zpracovan podle pozadavki skolského
zakona a prtislusného ramcového vzdélavaciho programu. UmozZziuje inovaci obsahu i metod
vzdélavani. Zohlediiuje vnéjsi prostiedi, redlné podminky a moZznosti Skoly. Je zvefejnén na
pristupném misté v ZS. Uebni plan vzdélavaciho programu Zakladni §kola je inovovan
a dodrzovan. Pozitivni je zafazovani tfidnich a celoskolnich projektit do vyuky (napt. Zdravé
zuby, Slabikatr détskych prav, Slavnost Slabikare, Mij casopis, HluboSské Velikonoce).
Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkam, za kterych Skola byla zafazena do Skolského
rejstiiku.

Pti tizeni Skoly se feditelka opira o tradi¢ni systém planovani. Strategické a koncepéni zdméry
jsou stanoveny. Cinnosti ZS jsou planovany ve spolupraci se zaméstnanci, popf. s jejimi
partnery. Planovité probihd rovnéZ kontrolni ¢innost, pofadani akci, vzdélavani zameéstnanci,
$kolni prevence a dalsi fungovani $koly. Zpétna vazba je zajisténa. Reditelka plnéni zaméri
v soucinnosti s jednotlivymi zaméstnanci ¢i partnery posuzuje, hodnoti a podle potieby je
usmérnuje, popi. pfijima konkrétni opatieni. Poznatky z této Cinnosti jsou zvefejilovany
v pedagogické rade€, ve zpravach z vlastniho hodnoceni Skoly, ve vyrocnich zpravach
a v dalSich vystupech. Vysledky kontrolni ¢innosti jsou bezodkladné projednavany takeé
s konkrétnimi pracovniky. Planovani v ZS je funkéni.

Reditelka spliuje predpoklady pro vykon funkce a plni povinnosti vyplyvajici ze $kolského
zdkona. V cele skoly je od roku 1991. V dalsich letech pak byla potvrzena ve funkci
Skolskym ufadem Pfibram a zfizovatelem. Vzhledem k dlouhodobé praxi v fidici funkci
pro ni nevznika zakonna povinnost absolvovat studium pro feditele $kol. Podporuje zavadéni
arealizaci SVP ZV. Zasadni dokumenty feditelka projednava v pedagogické rads. Vytvaii
podminky pro cinnost Skolské rady, jiz také poskytuje veSkeré pottebné informace
a materidly. Spolupracuje s zdkovskym parlamentem. Podporuje profesni rist zaméstnanct.
Zpracovala plan jejich persondlniho rozvoje. Vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd.

Hospodarné a ucelné¢ vyuziva prostfedklt ze statniho rozpoctu. Piikladnd je jeji aktivita
v oblasti zajiStovani finan¢nich prostfedkii pro Skolu i z jinych zdroja (tj. sponzorska ¢innost,
rozvojové projekty a grantovy projekt).

Reditelka $koly plni pravni povinnosti, podporuje realizaci SVP ZV i profesni rozvoj
pedagogickych pracovnikii. Strategie a planovdni je na poZadované tirovni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky v ZS umoziuji plnit cile obou pfijatych vzdélavacich program.
Z hlediska kvalifikace se v zajisténi vzdélavani objevuji nedostatky. Z celkového poctu tii
vyucujicich je pouze jedna (tj. feditelka) odborné kvalifikovana pro vyuku na prvnim stupni
zakladni Skoly. Obé pedagogické pracovnice s dlouholetou praxi maji kvalifikaci
pro ucitelstvi v matefské Skole ¢i vychovatelstvi. Cizi jazyk je vyucovan ucitelkou
bez odborné kvalifikace, kterd ziskala jazykové a metodické kompetence absolvovanim kurzu



anglického jazyka (MEJA — metodickd a jazykova ptiprava) v ramci vzdélavaciho programu
MSMT.

Reditelka $koly si nedostatky v personalni oblasti uvédomuje a pfijima opatieni. Napomaha
profesnimu ristu pedagogickych pracovnikli. Vyucujici se zcastiuji akci DVPP v rizném
rozsahu. Vedle kurzl pro zvySovani pocitatové gramotnosti a jazykovych kurzli pro ucitele
jsou vyuzivany akce zaméfené k tvorbé SVP ZV, na modernizaci vyuéovacich metod a forem
prace apod. Sir$i vyuziti tohoto institutu ale omezuji nap. malé finanéni moznosti skoly, nizsi
zastupitelnost zaméstnanctli, ztizena dopravni obsluznost. Vybér vzdélavani je v souladu
s potfebami 3koly. Skola se také zapojila do rozvojového projektu ,Zp¥istupnéni dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikll zdkladnich Skol srocniky pouze 1. stupné®, ktery
vyhlasilo MSMT. Ve $kole probihad neformalni vzdjemnd metodickd pomoc vyudujicich
v ramci celého kolektivu. Reditelka vede uéitelky k zatazovani &innostnich metod a forem
prace do vyuky, coz se projevilo i ve vétSin€ hospitovanych hodin. Finanéni prostfedky
poskytované ze statniho rozpo¢tu na DVPP jsou z hlediska Skoly nizké, jejich vyuziti je
efektivni.

Skola vytvaii dobré podminky pro zdravy vyvoj zaki i pro jejich bezpeénost pti vzdélavani.
Méné podnétné prostiedi vSak poskytuji chodby vedouci k télocvicné. Problematika
bezpe¢nosti a zdravého vyvoje zakli je zakotvena ve Skolnim tadu a v dalSich Skolnich
dokumentech. Zaci jsou poucovani o dodrzovani bezpeénosti v za¢atku §kolniho roku a podle
potieby vzdy pied zahajenim riznych aktivit. Skola organizuje akce o bezpeénosti a zdravi
(napi. vychizky, plavani, exkurze). Téma vychovy ke zdravi prolina piijatym SVP ZV
i deklarovanym programem Zakladni $kola. Zajisténo je stravovani a pitny rezim zaki. Skola
je zapojena do projektu Skolni mléko a Zdravé zuby. Skola poskytuje Zakiim nestresové
prostiedi a panuje zde pozitivni atmosféra. Zodpovédné pfistupuje k prevenci socialné
patologickych jevii. Zpracovan je minimalni preventivni program. Skola vyhodnocuje
bezpecnostni rizika a pfijiméa opatieni k jejich minimalizaci. Socidlné patologické chovani
a jednani (napf. Sikana, drogy) se ve Skole nevyskytuji. Nevhodné chovéni zaki je okamzité
feSeno ve spolupréci s rodi¢i. Dohled nad zéky je fadné organizovan. Pfisledované vyuce
byly zasady bezpecnosti dodrzovany. V pribéhu vétSiny hospitovanych hodin méli zaci
moznost relaxace. V pifipadé p&kného pocasi mohou travit piestdvky na Skolni zahradé.
Zakladni skola vede evidenci urazil, za posledni tii roky neméla Zddné registrované trazy.
Materidlni podminky pro cinnost Skoly jsou standardni. Vybaveni Skoly pocitaci je
postacujici, chybi v8ak moderni prezentaéni technika (napf. interaktivni tabule). ZlepSuje se
napf. zafizeni uceben, byly provedeny opravy v télocvicné. Za soucasnych materidlnich
podminek miize §kola pfijaty SVP ZV realizovat, pfestoze ptidélené prostiedky jsou omezené
a musi vyuzivat i dalSich zdroji (napf. rozvojové projekty, sponzorské dary, grantovy
projekt). Vyuziti financnich prostiedki je hospodarné a v souladu s ucelem poskytnuti.
Persondlni a materidalni podminky umoZiiuji realizaci p¥ijatych vzdélavacich programii.
Z hlediska bezpecnosti Zakui je ve Skole vytvoieno standardni prostiedi, psychosocidalni
podminky jsou velice priznivé. Piidélené financni prostiedky nepostacuji na obnovu
& doplnéni pomiicek a na zajisténi moderni prezentaéni techniky. Skola vyufivd i dalsi
financni zdroje.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani je v souladu s pfisluSnymi pravnimi pfedpisy. Pocty a délky
vyucovacich hodin jsou dodrZzovéany stejn¢ jako ptredepsand délka jednotlivych piestavek.
Primérny pocet zakii na tfidu odpovida udélené vyjimce. Ucebni plany obou deklarovanych
vzdélavacich programil jsou plnény.

Ve Skole jsou vzhledem k aktualnim poctim zaka vytvoreny vhodné prostorové podminky.
Materidlni vybaveni je na bézné trovni, psychosocialni prosttedi je velmi ptiznivé.



Hospitovano bylo celkem v péti vyucovacich hodinach. Vyuka v 1. tfidé byla organizovana
ve dvou oddélenich, ve II. tfidé probihala ve tfech oddélenich. Ptednosti vSech zhlédnutych
hodin byla pfedevS§im pfijemnd pracovni atmosféra. Ve vétsi ¢asti pozorované vyuky se
uplatiiovalo ¢innostni pojeti vyu€ovani, zatfazeny byly kooperativni formy prace i vhodna
motivace zakl. Ucitelky vyuzivaly v hodindch pomérné bohatou $kalu vzdélavacich styld,
metod a forem prace ptispivajicich k rozvoji osobnosti zaki. Méné pozitivné ale plsobila
v jednom piipad¢ hodina, kde byla zaznamenana jednotnost nabizenych vzdélavacich aktivit.
Vyuka byla vhodné podpofena rozlicnymi textovymi a obrazovymi materialy i didaktickou
a vypocetni technikou.

Do pfipravenych ¢innosti se Zaci zapojovali spontdnné a po vétSinu vyucovaciho ¢asu byli
velmi aktivni, pracovali se zajmem. M¢li dostatek prostoru pro vlastni komunikaci,
projevovali se kultivované a pfiméfené véku. Byli vedeni k sebehodnoceni. V pribéhu vétSiny
sledovanych hodin byla u¢inné realizovana forma individualniho pfistupu a respektovano
pracovni tempo zakul, piileZitostné se objevila vzdjemnd dopomoc mezi zaky. V ptipadé
potieby byly zadavany diferencované tkoly.

Zasady hodnoceni zakti méa $kola zakotveny v SVP ZV i ve 3kolnim fadu. V prib&hu
zhlédnutych hodin byli Zaci hodnoceni spise jen slovné€, pochvalou, verifikaci odpovédi apod.
Klasifikace znamkou se objevovala v mensi mife. Hodnoceni bylo vzdy objektivni
a pfispivalo k motivovani zakl pro dalsi praci. Celkovéa klasifikace zakli v jednotlivych
pfedmétech je feditelkou Skoly pribézné analyzovdna a vyuZivana k ovliviiovani prace
vyucujicich.

Priubéh vzdélavani ma kvalitni uroveri. Organizace vzdélavani odpovida poZadavkiim
Skolské legislativy. Vyuka je prevainé zaloZena na cinnostnich a aktivizujicich metodach
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a formdach prdace. Hodnoceni Zaki plni svoji motivacni funkci.

Partnerstvi

Skola rozviji velmi dobré vztahy se strategickymi partnery. Obec finanén& pfispiva $kole
v ramci svych povinnosti, pIni své tikoly v oblasti provozu a udrzby. Skolska rada poskytuje
Skole veskerou potfebnou soucinnost. Pfinosna je také spoluprace se Sdruzenim rodicii —
podporuje Skolu finanéné a materidlné (napf. ndkup pracovnich sesitli a ctvrtek pro Zéky,
finan¢ni nahrada na zajmové krouzky, organizaéni zajisténi Skolnich akci). Informovanost
rodi&t o déni ve §kole je u¢inné zajistovana béznymi mechanizmy. Reditelka rovnéz vyuziva
drobné podnéty ziskavané od Zakovského parlamentu. K dispozici je Zadkiim a rodi¢im také
schranka duvéry. Na vefejnosti se Skola prezentuje pofdddnim riznych kulturnich
a ekologickych akci (napt. divadelni pfedstaveni, vano¢ni besidka, Den matek, vytvarny
projekt Nas svét, besedy pro rodiCe, zajmové vzdelavani pro vetejnost, vysadba stromkui
v obci). Publikuje také v regiondlnim tisku a informace o déni ve Skole zvefejnuje
1 ve vyvésni skiifice v obci.

Podle potieby nebo pfilezitostné Skola spolupracuje s dal§imi partnery — s Obecnim tfadem
Bratkovice, s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Pfibrami, s Hasi¢skym sborem
Piibram, se socialnim odborem M&U Piibram, s Ekologickym centrem Votice, s okolnimi
neduplnymi zdkladnimi Skolami i s mistnimi firmami. Velmi dobré je kazdodenni spoluprace
s vlastni matetfskou Skolou.

V oblasti rozvoje partnerskych vitahit Skola pracuje prikladné.

Projevy dosahovani trovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Dosahovani trovné klicovych kompetenci si Skola ovéfuje. Od vlastnich provérek zaddvanych
feditelkou Skoly ptfechdzi k vyuzivani komercnich nastroji. Vystupt z téchto aktivit vyuziva



ke zkvalitiovani prace vyucujicich, coz se podle inspekénich zjiSténi pozitivné odrazi
v kvalité vyuky.

Vzdélavaci cile jsou v souladu se $kolskym zakonem a SVP ZV a skola je plni. K rozvoji
Ctenafské, matematické, prirodovédné a informacni gramotnosti a schopnosti komunikace
v cizich jazycich ve Skole dochazi. V oblasti ctenarské gramotnosti prokéazali Zéci
v hospitovanych hodinach vétSinou odpovidajici znalosti a dovednosti. Pracovali s textem,
byli vedeni k porozuméni jeho obsahu, k tfidéni ziskanych poznatkii a k formulovani
zakladnich myslenek. Rozvijeli komunika¢ni dovednosti v anglickém jazyce. TéZ v oblasti
matematické gramotnosti prokazali Zaci v hospitovanych hodindch vétSinou odpovidajici
znalosti a dovednosti. Ve sledované vyuce Zzici rozvijeli a upeviiovali své socidlni
kompetence. U¢ili se spolupracovat, naslouchat a respektovat nazory druhych. Kompetence
socialni jsou na velmi dobré urovni vzhledem k véku zaku.

Uroveii rozvoje kli¢ovych kompetenci se zvySuje.

Vysledky vzdélavani Zakid na urovni Skoly

Pti sledovani uspéSnosti zakl se Skola opird o vlastni provérky. Kazdé ctvrtleti jsou zaddvany
testy z matematiky, Ceského jazyka a anglického jazyka. Na pedagogickych radach je
analyzovan prospéch zaki, pfijimana jsou konkrétni opatfeni. Dle moZnosti je sledovana také
Gisp&snost zakli na druhém stupni ZS, popf. viceletych gymnazii. Ke zjistovani vysledki
vzdélavani zaki jsou nepravidelné vyuzivany také komercni testy. Podle poslednich prament
dosahuji Zéci z celostatniho hlediska celkové nadprimérné Grovné.

Oblast sledovani a vyhodnocovani vysledki vzdélavani Zaki ma poZadovanou uiroveri.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Zikladni $koly a Matei'ské skoly Hlubo§ je v souladu s rozhodnutim o zafazeni
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

Skola umotiiuje rovnost piistupu ke vzdélivini. Dbd na rovnost p¥ijimdni déti a %dki,
respektuje i zohledriuje jejich vzdélavaci potieby.

Skola uicelné vyuzivi zdroje a prostiedky pro realizaci SVP. Finanéni prostiedky p¥idélené
ze stdatniho rozpoctu nepostaluji na obnovu a modernizaci fondu pomiicek v ZS, zvldsté
prezentacni techniky. Pro zlepSeni materidlné - technickych podminek vyuZiva i sponzorské
dary, ucelové dotace piidélené na zdkladé rozvojovych projektit a na grantovy projekt.

MS pecuje o zdravi a bezpecnost déti a snazi se vytvdiet kvalitni podminky pro bezpecné
prostiedi. Bezpecnost ¥dkii v ZS je zajisténa, psychosocidlni podminky jsou velice piiznivé.
Persondlni podminky v MS 7 hlediska odborné kvalifikace jsou vynikajici, v ZS vykazuji
diléi nedostatky, které Ize piekonat. Soucasné persondlni podminky v MS i ZS umoZiiuji
kvalitni realizaci pFijatych vzdélavacich programii.

SVP pro piedskolni vidélavani je v Edsteéném souladu s piislusnym ramcovym vzdéldvacim
programem. Md diléi nedostatky, které Ize odstranit. SVP pro zdkladni vzdélivani je
v souladu se zasadami a cili Skolského zdkona i prFisluSného ramcového vzdélavaciho
programu. Skola rozviji osobnost ditéte a %ika. MS cilené rozviji kompetence déti ve viech
vzdéldvacich oblastech. ZS iispésné napliiuje cile vidélavini v oblasti rozvoje osobnosti
Zaka a v pribéhu vzdélavani podporuje rozvijeni klicovych kompetenci. Priibéh vzdélavani
v MS a vZS mad kvalitni tiroveri, vedeni $koly pribéiné usiluje o dalsi zlepSovini této
oblasti.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina vydana Obci Hlubos$ dne 1. srpna 2002, bez uvedeni ¢j.

Dodatek ztizovaci listiny €. 1 vydany Obci Hlubo$ dne 26. ledna 2006, bez uvedeni ¢j.
Rozhodnuti KU Stfedogeského kraje ve véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych
v rejstifku kol a $kolskych zafizeni ze dne 28. bfezna 2006, &j. 11925/2006/SKO, ze dne
27. ¢ervna 2007, ¢j. 88566/2007/KUSK a ze dne 18. zati 2008, ¢j. 136258/2008/KUSK
Rozhodnuti MSMT o zatazeni koly do sité $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni
ze dne 5. inora 2003, ¢j. 12367/03-21

Rozhodnuti MSMT ve véci zmény zapisu v udajich vedenych v rejstifku kol a $kolskych
zatizeni ze dne 2. btezna 2006, ¢j. 3856/2006-21, ze dne 3. kvétna 2006, ¢j. 8881/2006-21
a ze dne 22. unora 2007, ¢j. 5264/2007

Rozhodnuti Zastupitelstva Obce Hlubos ze dne 4. ¢ervna 2008 o udéleni vyjimky z poctu zakli
pro skolni rok 2008/2009, ¢j. 396/2008 ze dne 15. ervence 2008

Potvrzeni ve funkci vydané Obci Hlubos dne 31. fijna 2002, ¢j. 733/2002

Jmenovani feditelkou ZS Hlubo§ vydané Skolskym tfadem Piibram dne 17. prosince
1991, bez uvedeni ¢;.

Pokratovani ve vykonu funkce vydané Skolskym ufadem P¥ibram dne 8. biezna 1999,
¢j. ad 7170/98

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani Skolou k Zivotu, &. 164/2007, s platnosti
od 1. z4f1 2007

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005 - 2008

Vykazy o urazovosti déti a mladdeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za Skolni
roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Kniha tirazli vedena od 5. listopadu 1998

Prehled krouzku, skolni rok 2008/2009

Soubor hlavnich zdrojli pracovnich rizik s platnosti od 18. ¢ervna 2007

Koncepéni zaméry a ukoly v obdobi let 2007 —2011 ze dne 27. srpna 2007

Rémcovy plan prace Skoly pro Skolni rok 2008/2009 ze dne 25. srpna 2008

Mésicni plany, Skolni rok 2008/2009

Plan daliiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ZS a MS ze dne 30. srpna 2006,
27. srpna 2007 a 25. srpna 2008

Vlastni hodnoceni — Skolni rok 2007/2008 ze dne 23. ¢ervna 2008 a ze dne 25. Cervna
2007

Rad t&locviény ze dne 1. zati 2008

Skolni ¥4d ze dne 1. zati 2008

Organizac¢ni ad ze dne 2. ledna 2009

Minimalni program protidrogové prevence, Skolni rok 2008/2009

Zapisy z jednani pedagogickych rad — skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Vystupy ze Skolnich a komerc¢nich testli

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Personélni dokumentace vSech zaméstnancii Skoly

Rozvrh hodin 1. tfidy (1. a 2. ro¢nik) a II. tfidy (3., 4. a 5. ro¢nik) pro Skolni rok
2008/2009

Dozory — §kolni rok 2008/2009

Protokoly z kontrol (BOZP, hospodateni s vetejnymi prostfedky, nemocenské pojisténi —
od roku 2005 az ke dni inspekce

Skolni matrika — sestavy PC

Ttidni vykazy vSech tfid ze Skolniho roku 2008/2009 a katalogové listy zakt Skoly
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Ttidni knihy vSech tfid — Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Zapisy z provoznich porad — Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Zakovské knizky — vybrané vzorky

Dokumentace k zapisu zakt k zdkladnimu vzdélavani — Skolni roky 2006/2007
a2007/2008

Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti ditéte k zakladnimu vzdélavani, Rozhodnuti feditelky
Skoly o odkladu povinné $kolni dochazky — Skolni roky 2006/2007a 2007/2008

Vyroéni zpravy o ¢innosti MS za §kolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Ukazky prezentace Skoly v tisku, od roku 2005 az ke dni inspekce

Jmenovani zastupkyné feditelky vydané feditelkou Zakladni a Matetské Skoly Hlubo$
s u¢innosti od 1. ledna 2009, bez ;.

Vykaz o matetské Skole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007a 2008

Eviden¢ni listy vSech zapsanych déti (Skolni matrika) pro $kolni rok 2008/2009

Zapisy z provedenych hospitaci vedouci ucitelky ve skolnim roce, 2008/2009

Dochézka déti pro Skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Ttidni kniha pro matefské skoly pro Skolni rok 2008/2009

Skolni vzd&lavaci program PV pro $kolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2005, bez &j.
Ttidni vzdélavaci program a jeho hodnoceni — $kolni rok 2008/2009

Hodnoceni prace mateiské Skoly za §kolni rok 2007/2008 ze dne 30. srpna 2008, bez ¢;.
Skolni ¥ad MS s platnosti od 1. za¥i 2008

Rozdéleni odpovédnosti ucitelek a rozvrzeni pracovni doby s platnosti od 1. zatri 2008
Bezpecnostni opatieni pfi praci s détmi s platnosti od 1. zafi 2008

Kniha urazti MS, zaloZena dne 1. ledna 2009

Kritéria pfijimani déti do MS pro $kolni rok 2008/2009

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006 a 2007

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV - upraveny rozpocet k15. 11. 2006,
&j. 149115/2006/KUSK usek rozpoétu ze dne 1. listopadu 2006

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV - upraveny rozpocet k15. 12. 2007,
&j. 179237/2007/KUSK OROZ ze dne 5. prosince 2007

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV - upraveny rozpocet k25. 11. 2008,

&j. 172297/2008/KUSK SKOFR

Stanoveni ukazateli hospodateni zdkladni Skoly s neinvesticnimi prostfedky na provoz
v roce 2006, 2007 a 2008

Ugttova osnova platna pro obdobi let 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 30. zafi 2008

Piehled Cerpani prostifedkti ze SR stav k 13/06, 13/07 a 9/08

Hlavni kniha analyticky za rok 2006, 2007 a k 30. zati 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006 a 2007 a za 1. — 3. tvrtleti 2008

Zadost 8koly o poskytnuti uéelové dotace podle Rozvojového programu MSMT v ramci
»otatni informaéni politiky ve vzdélavani pro zajiStovani standardnich ICT ve Skolach®,
¢j. 31 552/2005-551 ze dne 9. inora 2006

Ptijaté faktury — ucetni doklady ¢. 114 a 220, tykajici se ucelové dotace v roce 2006
Bankovni vypis z béZzného Uctu organizace za rok 2006 ze dne 25. kvétna 2006
Vyuétovani uéelové dotace za rok 2006 (UZ 33245)

Oznameni Krajského tifadu Stfedoeského kraje o poskytnuti dotace z MSMT ,,Program
na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani
v roce 2007%, ¢j. 181112/2007/KUSK ze dne 10. prosince2007

Ptijaté faktury — ucetni doklad €. 266 (ucelova dotace v roce 2007)

Bankovni vypis z bézného Uctu organizace za rok 2007 ze dne 11. prosince 2007
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73. Ozndmeni o poskytnuti ucelové dotace vramci Rozvojového programu ,,Zpfistupnéni
DVPP pedagogickych pracovnikii zakladnich $kol sro¢niky pouze 1. stupné*
¢j. 95313/2008/KUSK vydané Krajskym ufadem Stiredoceského kraje dne 27. ¢ervna 2008
(zména skoly jako pfedpoklad spésné kurikuldrni reformy)

74. Ptijaté faktury — ucetni doklad €. 98 - ucelova dotace v roce 2008 (DVPP - zména skoly)

75. Bankovni vypisy z bézné¢ho Uctu organizace za rok 2008 - €. 7 ze dne 7. Cervence 2008
a €. 8 ze dne 5. zafi 2008

76. Avizo — vyuctovani finan¢nich prostfedkl ze dne 25. srpna 2008 vcetné ptiloh (vratka
DVPP)

77. Oznameni o poskytnuti uéelové dotace zMSMT na rozvojovy program ,ZvySeni
nenarokovych slozek platdh a motivanich slozek mezd pedagogickych pracovnika
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace® ¢j. 125695/2008/KUSK vydané
Krajskym tfadem Stredoceského kraje dne 22. srpna 2008

78. Vyplatni listky zaméstnancti ZMS Hlubo$ za mésic ijen 2008 (osobni &isla 10446, 1511,
2569, 7856 a 2500)

79. Zadost o poskytnuti grantu pro sport a volny &as z rozpoétu Stiedoceského kraje na rok
2008 — Oprava t&locviény ZMS Hlubos ze dne 2. listopadu 2007

80. Vyuctovani ucelové dotace pridélené z Fondu sportu a volného casu Sttedoceského kraje
v ramci grantového fizeni roku 2008 ze dne 22. prosince 2008

81. Inspekeni zprava ze dne 25. €ervna 2003, ¢j. 022 071/03-5067

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, 28. Fijna 24, 261 02 Piibram.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 20. unora 2009 poZaduje zaslini ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni
gjisténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdtni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhiité do 3. birezna 2009 poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zpravu zaslete na vySe uvedenou
adresu.

12



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Miroslava Biezinova M. Bfezinova v. r.
Mgr. Dana Sedlackova D. Sedlackova v. r.
Bc. Jana Jungerova J. Jungerova v. r.

V Pribrami dne 29. ledna 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hlubosi dne 6. unora 2009

(razitko),

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Danuse Stasova D. StaSova v. .
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

——- Pripominky nebyly podany.
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