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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1554/08-02

Nizev Skoly Zikladni umélecka $kola Roztoky
Adresa: Jungmannova 143, Roztoky, okres Praha - zapad
Identifikator: 600 053 474

IC: 750 307 56

Misto inspekce: Jungmannova 143, Roztoky, okres Praha - zapad
Termin inspekce: 4. a 5. listopadu 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, v zdkladni umélecké skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni rovnosti pfilezitosti ke vzdélavani.

Hodnoceni vedeni Skoly.

Hodnoceni piedpokladii pro fadnou ¢innost skoly.

Hodnoceni pribéhu a vysledkil vzdélavani zaka v hudebnim oboru a tane€nim oboru.
Hodnoceni partnerskych vztaht.

Charakteristika Skoly

Zakladni umélecka §kola Roztoky (dale ZUS) je piispévkovou organizaci. Ztizovatelem $koly
je Mésto Roztoky, nam. 5. kvétna 2, 252 63 Roztoky. V soucasné dobé skola vyucuje tii
umelecké obory — hudebni, tane¢ni a literarné-dramaticky, v souladu s rozhodnutim o zapisu
Skoly do Skolského rejstiiku.

Skola piedlozila platné Rozhodnuti MSMT CR o zatazeni do sité kol $kolskych zafizeni &j.
27 490/2007-21026 ze dne 21. prosince 2007 s ucinnosti od 1. zafi 2008. Nejvyssi povoleny
poget zékd v ZUS &inni 280.

Kapacita Skoly ke dni inspekce je naplnéna na 93 % zakl. Nejvyssi povoleny pocet zakl
ve Skole byl dodrZzen. Dle vykazu o zdkladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu
k 30. z&ti 2008 a dle vykazu zaka a vyuCovanych hodin za skolni rok 2008/2009 byl pocet
zakl v souladu se skutecnosti.



Vyvoj poctu zaki podle stavu k 30. zafi od skolniho roku 2006/2007 a naplnénost Skoly:

Obory | Tane¢ni (f;:g{:;ﬁi;} Hudebni | Kapacita |Celkem ZUS I\éllig i;lé\?g/it
2006/07 40 9 191 240 240 100
2007/08 33 8 194 240 235 98
2008/09 35 8 217 280 260 93

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

ZUS hospodafila ve sledovaném obdobi (2006 — 2008) jako piispévkova organizace zejména
s dotacemi ze statniho rozpoétu (z kapitoly MSMT), tj. na pfimé vydaje na vzdélavani.
Finan¢ni prostiedky na pfimé vydaje na vzdélavani vyuZziva skola na platy a ndhrady platt, na
zakonem stanovené odvody do fondl socidlniho a zdravotniho pojisténi, na ptidél do fondu
kulturnich a socidlnich potteb, na u¢ebnice, uc¢ebni pomicky a Skolni potieby (pouze v roce
20006), ostatni naklady vyplyvajici z pracovnépravnich vztahli (Kooperativa), a na vydaje
spojené s dalSim vzdélavanim pedagogickych pracovnikd. Dotace ze statniho rozpoctu na
pfimé vydaje na vzdélavani pokryvaly vroce 2006 73% a vroce 2007 78 % celkovych
ro¢nich neinvesticnich vydaji Skoly. Prostiedky na platy byly kryty 100 % ze statniho
rozpoctu. Ve sledovaném obdobi let 2006 az 2008 mél pocet zaki Skoly stoupajici trend (viz
tabulka — Vyvoj poctu Zaki).

Dulezitym zdrojem financovani je pfispévek na provoz Skoly poskytnuty zrozpoctu
ziizovatele, ze kterého Skola hradila provozni néklady (napf. energie, vodné-stocné, sluzby).
Hlavni ucel a predmét Cinnosti plni Skola v nemovitosti v majetku zfizovatele, ktery ve
sledovaném obdobi poskytoval piispévky na rozsédhlé¢ opravy a udrzby objektu. Dale
ziizovatel v uvedeném obdobi zajiStoval ostatni osobni ndklady Skoly (OON - na uklid
Skoly).

Skola disponovala s finanénimi prostfedky ziskanymi z vlastnich zdrojii. Vlastni zdroje §koly
tvoii zejména uplata za vzdélani, uroky a v roce 2006 pojistné plnéni. Z vybranych ¢astek na
vzdélani hradila organizace ucebni pomucky, uc¢ebni texty, ndkup softwaru, cestovné a ostatni
poplatky a sluzby.

V roce 2006 ziskala Skola 2 granty. Na potfadani festivalu Mozart v Praze (SttedoCesky kraj
poskytl ¢astku 36 000,- K& a mésto Roztoky ¢astku 10 000,- K¢) a na hudebni festival
Roztocky podzim (Svaz autorli a interpretii prispél castkou 5 000,- K& a mésto Roztoky
castkou 8 000,- K¢). V roce 2007 byl opét ziskan grant na hudebni festival Roztocky podzim
(Svaz autorti a interpretl pfispél ¢astkou 7 000,- K¢ a mésto Roztoky castkou 3 000,- K¢).
Skola neni zapojena v zadném rozvojovém projektu. Poplatky na vzdélavani za rok 2007
Cinily 543 352,- K¢&. Skola nepiekro¢ila limit 110 % stanoveny vyhlagkou &. 71/2005 Sb.,
o zékladnich uméleckych skoléch.



Celkové naklady na ¢innost ZUS v letech 2006, 2007a diléi stav za rok 2008 k 30. zafi:

Dot R .
1’1(; a(;ien?é Provozni dotace Poplatek za Celkove
rok apt % v % vzd&lavani — % | neinvestiéni | %
vydaje na zfizovatele . . o
e Skolné vydaje
vzdeélani

2006 | 3197041 | 73 566 000 13 452 198 10,3 | 4371 802

2007 | 3604632 | 78 520 000 11 543 352 11,7 {4609 861

2008 3(§Zlce613'2 | 405000 | | 569834 | 14276632 |
k) (k 30.9) (k 30.9.) (k 30.9.)

Materidalni a financni zdroje umoziiuji postupné naplitovani obsahu vzdélavani. Financéni
prostiedky jsou Cerpany v souladu se schvdalenym rozpoctem a potiebami Skoly.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

V oblasti pfijimani novych zaki Skola postupuje v souladu se zakonem a ve znéni dalSich
platnych ptedpisti. O zplsobech pfijimani zakt a vzdélavaci nabidce informuje vetejnost
prostfednictvim informaci v mistnim tisku (Casopis Odraz) a naborem v zdkladnich
a matetskych skolach. Talentové ptijimaci zkousky jsou zdokumentovany v protokolech.

Skola neméa zpracovana zvlastni pravidla pro vzd&lavani déti se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, piesto je ochotna v piipadé potieby vyjit takovym zak@m vstfic. Skola
v soucasnosti neregistruje Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Vytvaii podminky
pro rozvoj zakil nadanych. Podporuje individudlni ptistup k détem a to ve vSech formach
vyuky.

Skola nebo osobné jeji feditel poskytuji zakiim a jejich zakonnym zastupctim poradenskou
pomoc pii volbé umeleckého oboru ¢i zméné studia jiného nastroje v ramci hudebniho oboru.

rvr

Skola vytvdii rovné podminky ke vzdéldvini.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Obsah vzdé€lavani spolu s rozsahem vyuky se shoduje s dosud platnymi ucebnimi
plany. Vedeni Skoly na trovni jedndni pedagogické i umélecké rady priibézné uptesiiuje
a vyhodnocuje strategie a plany v konkrétni podobé jednotlivych akci. Planovéni a strategie
Skoly vychazi ze strategickych zamérii rozvoje vzdélavaci soustavy uméleckého Skolstvi
Ceské republiky a z vlastnich analyz souéasného stavu $koly. Skola ma vypracovanu Strategii
ZUS Roztoky v ndvaznosti na dlouhodoby zdmér Stiedoceského kraje ve vzdélavani,
zpracovava ro¢ni plany cinnosti. Prfihlizi k potfebam zakl, jejich zdkonnych zastupct
a zfizovatele. Vlastni hodnoceni Skoly je zpracovdno formou sebehodnotici zpravy jako
zavere€na prace feditele v ramci vzdélavaciho programu Studia pro feditele Skol a Skolskych
v oblasti vzdélavaciho 1 materidlniho zajisténi vyuky. Hospita¢ni a kontrolni ¢innost feditele
je pravidelna, vysledky individualnich hospitaci jsou zaznamenany v hospita¢nich zaznamech,
své poznatky a zpétnou vazbu Cerpa z Gcasti na tfidnich prehravkach a neformalnim osobnim
kontaktem s uciteli v malém kolektivu. Prokazatelné je provadéna kontrola tfidnich knih
a ucebnich pland. Na zéklad¢ doloZenych zprav pedagogické a umélecké rady je patrné, Ze




feditel vychazi z vySe uvedenych koncepénich materidlli, projednava s pedagogickou radou
zasadni dokumenty a hodnoti dil¢i tkoly vzdélavani a pfijima k nim opatieni. Reditel ptijima
nasledna opatifeni a doporuceni na zékladé¢ zjisténi Ceské Skolni inspekce.

rvr

Vedeni Skoly vytvaii vhodné podminky pro jeji éinnost.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve skole pracuje ¢trnact plné kvalifikovanych pedagogickych pracovnikl a dva nepedagogicti
pracovnici (Skolnice, hospodaika Skoly). Ekonomickou oblast a ucetnictvi zajist'uji smluvné
sjednané osoby.

Vedeni umoziluje svym zaméstnancim profesni rist vramci dal§iho vzdelavani
pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP). Skola sice nema vytvoien systematicky plan DVPP,
ptesto se ucitelé ucastni dle svého zdjmu, potfeb a financnich moZnosti Skoly vzdélavacich
akci. Reditel $koly absolvoval Studium pro feditele kol a $kolskych zafizeni v roce 2007,
ucastnil se vzdélavaciho programu k tvorbé RVP pro umélecké obory zakladniho uméleckého
vzdélavani, podporuje i odborny riist svych zaméstnancti (metodické seminafe pro ucitele
klaviru, dechovych nastroji, tane€niho oboru). Téméf vSichni ucitelé v minulosti absolvovali
zakladni Skoleni v praci s pocitacem v rdmci statni informacni politiky ve vzdélavani. Oblast
DVPP vcelku odpovida potfebam skoly. Odborna kvalifikace ucitelli je pln¢€ vyuZzivana.
Informacni systém vramci pedagogického sboru funguje pfirozen¢ a spolehlivé.
K informovanosti vetejnosti Skola vyuziva dostupnych prostfedkii — informace pro rodice
v zakovskych knizkach, telefonicky kontakt, interni a vefejné koncerty, informacéni tabule
v prostorach Skoly, regiondlni tisk, internet a dal$i média.

Skola na zaklad& vypracovanych a piedlozenych dokumenti a v souladu s platnymi piedpisy
podporuje zdravy vyvoj zakl, zajistuje nalezity dozor nad zaky ve Skole i pfi akcich mimo
$kolu. Zaci jsou prokazatelnd poudeni o moznych rizicich ohroZeni zdravi a o specialnim
rezimu v odbornych pracovnach (tane¢ni sal). O téchto rizicich i zpsobu dodrzovani zésad
bezpecnosti jsou prokazatelné sezndmeni pracovnici Skoly i1 rodi¢e zakl. Drobné nedostatky
vztahujici se k zapisim o poucdeni o Skolnim fadu 7ak® a zakonnych zastupcti byly béhem
inspekce odstranény. Zaméteni Skoly a jeji strategie umoznuje bez probléml piedchazet
vzniku patologickych jevl a Sikang. Prostfedi pracovist odpovidd pozadavkiim pro zdravy
vyvoj zakl, pomahd predchazet Uraziim. Mira poctu traza zakt ve Skole je minimélni. Za
dobu pilisobnosti skoly v pravni subjektivité byl registrovan jediny traz.

ZUS je umisténa v historické budové (byvaly chudobinec) s malou zahradou, ktera je
majetkem mésta. V loniském roce Skola ziskala kuzivani i prvni patro budovy, které
v minulosti vyuZzival jiny subjekt. Déle Skola vyuziva tane¢ni sal v blizkosti hlavni budovy,
kde probiha vyuka tance a hudebni nauka. Sal je vybaven lavicemi, tabuli, Orffovym
instrumentafem a dalS$imi pomickami pro vyuku hudebni nauky, dale zrcadlovou sténou se
zabudovanymi madly, HI-FI vézi, klavirem, gymnastickym kobercem a dalS$imi pomiickami,
potiebnymi pfi tanecnim vzdélavani. Strategie Skoly v oblasti investic byla v minulosti
zaméfena na vybudovani uceben v 1. patfe hlavni budovy a uc¢ebny LDO, kterd disponuje
podiem, oponou, horizontem a jednoduchou osvétlovaci i ozvucovaci technikou a slouzi
zaroven jako maly koncertni sal. V soucasnosti se §kola zamé&fuje na nastrojové a materialni
vybaveni jednotlivych u¢eben hudebniho oboru. Ttidy jsou mensi, svétlé, ucelné vybavené
a pusobi pfijemnym dojmem. U¢itelé maji k dispozici malou sborovnu s lednici a mikrovlnou
troubou, k vyuZiti je kopirka a pocita¢, digitalni fotoaparat a kamera. V této mistnosti ma
zdazemi 1 hospodarka Skoly. Pocitacem je také vybavena feditelna Skoly. Z estetického
hlediska pisobi Skola pozitivné.



Persondlni, bezpecnostni a materidlni zajisténi skoly spliiuje piedpoklady pro innost ZUS.
Skola ma potiebné mnoZstvi materidlnich a financnich zdrojii k realizaci obsahu
vzdélavani ve vSech uméleckych oborech.

Pribéh a vysledky vzdélavani Zaka v hudebnim oboru

V individudlni vyuce v pfedmétech hra na housle, klavir a violoncello vedli uditelé Zaky
k ziskani spravnych technickych navykid a dovednosti. Stavba hodin se opirala o logické
uspofadani navazujicich ¢innosti, které smefovaly ke spravné interpretaci zadanych skladeb.
Neékteré metody uditelit vyuzivané k feSeni problémt technického rdzu nebo zvladnuti
rytmickych modelt v danych skladbach byly mén¢ uc¢inné a nékdy chybél kreativné;jsi ptistup
pedagoga. Tempo vyuky odpovidalo véku, dispozicim a znalostem zakl, vybér repertodru
a obtiznost skladeb byla vhodné volena k technické urovni a jejich vyspélosti. Vyucujici
prezentovali ucivo odborn€ spravné a vhodné jej dopliovali vlastnim piikladem hry nebo
expresivnim znazornénim svého pozadavku. Ucitelé hodnotili vykony Zakl v hoding pievazné
pozitivnim slovnim hodnocenim nebo klasifikaci, prvky sebehodnoceni byly vyuzivany jen
ziidka. Kultivovanost projevu zdka odpovidala jejich vékové urovni a stupni dosazenych
dovednosti. Pravidla pro hodnoceni Zzakti byla dodrzovdna. Cileny rozvoj vlastniho
uméleckého vyjadfovani zak byl ve vyuce uplatiiovan zatim jen okrajové. Individualni
vyuka hudebniho oboru probihala v piijjemné a piatelské atmosféte s chapanim zdka jako
celkové osobnosti.

Hudebnim obor se vroce 2007/2008 ucastnil vice jak tficeti koncertii a akci Skoly. Jeho
aktivity prertistali hranice mésta i regionu. Skola se iastnila i soutézi ZUS, vyhlaovanych
ministerstvem Skolstvi. Ocenéni si piivezli Zaci Skoly z krajskych kol (hra na klavir, akordeon
a kytaru). Hudebni obor se prezentoval na festivalu ZUS Povltavi ,,Vltavo, Vltavo®. Vysledky
vzdélavani a celkovou uroven skoly lze vysledovat i z pribehu postupovych zkousek.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani Zaki v taneénim oboru.

Sledovand vyuka v tane¢nim oboru probihala v pfedmétech tane¢ni priprava a tanecni praxe
v 1. a2. ro¢niku a nasledné v pfipravném rocniku I. stupné. Organizace, formy i metody
vyuky vychézely z potfeb oboru. Zatazeni zakl do ro¢niki souhlasilo s jejich v€kovou hranici
i fyzickymi dispozicemi. Vyukové cile sledovanych hodin odpovidaly danym pfedmétim
a byly stanoveny piimétené véku a schopnostem zakl. Ucitelka jasnymi pokyny a logickou
navaznosti jednotlivych fazi hodiny vedla Zéky k jejich naplnéni. Vlastnim ptikladem
vychovavala ke spravnym technickym ndvykim a dovednostem ak pouzivani odborné
terminologie. Byla disledna pfi jejich dodrzovani. Hodiny byly velmi dobfe metodicky
promysleny s vyuZitim vhodné a zajimavé motivace. Vyucujici stfidala riznorodé formy
¢innosti tak, aby udrZela zdjem a pozornost zdkid. Ti se hravou a nenésilnou formou
seznamovali s tane¢nimi prvky a s vyuzitim rekvizit. Typické pro vyuku bylo, ze vyucujici
spole¢né s korepetitorem vytvotila zakiim atmosféru divéry, pohody a ptatelskych vztahi.
Ucitelka respektovala potieby skupiny i jednotlivee, vychovévala k vzdjemné toleranci mezi
7aky, piedeviim pii skupinové Cinnosti. Vsichni pracovali s velkym zaujetim. Zaci
prokazovali zakladni dovednosti potfebné pro umélecké vyjadifovani. Byli na dobré technické
urovni, kterd odpovidala jejich fyzickému rozvoji. Hodnoceni zaki bylo vyuzivano pfedevSim
k pozitivni motivaci. V hodindch nechybél diiraz na rozvoj fantazie a kreativity predevSim
vrameci samostatné improvizace. Ve sledovanych hodinach vSak nebyl dan prostor
pro systematické vedeni zaki k sebehodnoceni.

Tanecni obor se pravidelné ucastni zivota Skoly. Vystupuje na spoleénych koncertech Skoly
v Roztockém zamku, potfada sva vlastni vystoupeni, Gcastnil se StfedoCeského festivalu ZUS



Podeébrady 2007, spolupracuje se ZUS v Revnicich. Na krajském kole soutéze tane¢nich
oborti ZUS v roce 2005/2006 byl odbornou porotou ocenén zvlastnim ocenénim.

Na Skole pracuje jednou tydné také literarné-dramaticky obor (dale LDO), ktery zahdjil svou
¢innost pred ¢tyfmi roky. Dle sdéleni feditele se LDO potyka s problémy casté nemocnosti
zakl, coz vzhledem k nizkému poctu zakli v oboru naruSuje systematickou praci a realizaci
vefejnych vystoupeni. Reditel dlouhodobé usiluje o navySeni zéki z divodd vétsi Site
uplatnéni LDO. Obor spolutidinkuje pfi akcich $koly, pofada piedstaveni pro MS a ZS a i pies
své problémy je s nim pocitdno do budoucna.

Realizace vzdélivani napliiuje obsah dosud platnych uéebnich dokumentii pro ZUS.
Organizace, metody a formy vzdélavani v celkovém vysledku podporuji a vytvireji
podminky pro rozvoj osobnosti Zakii, umoZituji jim aktivni zapojeni do Cinnosti Skoly.

Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi zejména s rodi¢i zakil, méstem a zfizovatelem, ale i jinymi subjekty
(Svaz autorti a interprett, ZUS Kralupy, Lib¢ice, Revnice aj.) Vzijemnd komunikace
a pfistup zfizovatele ke Skole je podle rozhovorl s feditelem pozitivni. Mésto hradi drobné
i investi¢ni opravy budovy a pfispiva na jeji provoz. Skola naopak spolupracuje s méstem
vramci vefejnych vystoupeni. Pofddd pravidelny hudebni festival Roztocky podzim.
Informace o Cinnosti $koly, o prospéchu zaka a jejich vysledcich vzdélavani jsou rodicim
a zékonnym zastupclim poskytovany prabézné a pravideln€. Rodice pravidelné navstévuji
tfidni pfehravky a koncerty Skoly, poméhaji pfi organizovani akci Skoly.

Spoluprdace se zminénymi partnery je dobra a vedeni Skoly se ji snaZi ddle rozvijet.

Celkové hodnoceni Skoly

Vidélavani v Zakladni umélecké Skole Roztoky je poskytovano v souladu se zdapisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Pri vzdélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi
pitedpisy a schvilenymi uéebnimi dokumenty. Skola umoZiiuje rovny p¥istup ke vzdélivini
i v souvislosti prijimanim ke vzdélavani na zdkladé talentové tkousSky. VySe Skolného,
zvolend v niZSi cenové hladiné, neovliviiuje negativné rovny pristup k prijimani ke
vzdéldvini. Uroveii Fizeni a prdce vedeni §koly je na standardni tirovni. Drobné nedostatky
ve vedeni dokumentace byly odstranény v priibéhu inspekce (aktualizace formulain knihy
urazi, formalni nedostatky v rozvrzich). Persondlni zajisténi vyuky vyhovuje standardu a je
dostacujici pro zajisténi vyuky. Skola tcelné vyufivi zdroje a poskytnuté finanéni
prostiedky a zajist'uje bezpecnost Zdakii. Rozviji osobnost Zdaka zejména po strdnce estetické
a nabizi mu model soustavné lidské Cinnosti sméiujici ke konkrétnimu cili s vlastnim
uméleckym vyjadienim.

Zdjem o vyuku v zakladni umélecké Skole ze strany Zakii a veiejnosti je trvaly a pocet Zaki
md vzestupnou tendenci az k hranici kapacity Skoly. Vedeni Skoly se podaiilo tuto kapacitu
v minulém roce navysit.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zfizovaci listina vydand Méstem Roztoky ze dne 26. zati 2002
2. Zakladaci listina ZUS Roztoky ze dne 18. prosince 1995
3. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 9. listopadu 2007



4. Rozhodnuti MSMT o zatazeni do sité kol $kolskych zatizeni &j. 27 490/2007-21026 ze
dne 21. prosince 2007 s t€innosti od 1. zaii 2008

5. Jmenovani do funkce feditele Zakladni umélecké Skoly Roztoky vydané Méstskym
ufadem Roztoky dne 14. ¢ervna 2004

6. Vykazy o zdkladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu k 30. zéfi v letech 2005, 2006,
2007 a 2008

7. Vykazy zisku a ztraty sestavené k 31. prosinci v letech 2006, 2007 a 30. zati 2008
8. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV v letech 2006, 2007a k 30. 9. 2008

9. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutyjch MSMT ze statniho rozpoétu v letech 2006
a 2007

10. (Vjtvvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2006, 2007 a za 1. — 3. ¢tvrtleti roku 2008

11. Hlavni t¢etni kniha obdobi 12/2006, 12/2007 a 9/2008
12. Rozbory vynosi sestavené k 12/2006, 12/2007 a 09/2008

13. Vykazy zakii a vyuCovacich hodin za obdobi Skolnich rokd 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009

14. Smlouva o poskytnuti dotace z Fondu kultury Stiedoceského kraje ¢j. 124/FK/2006 ze dne
3.7.2006

15. Oznameni Méstského tifadu Roztoky o ptidéleni dotaci ze dne 24. 2. 2006 a 25. 7. 2007

16. Vyroéni zprava ZUS Roztoky za $kolni rok 2007/2008 z 30. zaii 2008

17. Koncepce rozvoje ZUS Roztoky ze 7. fijna 2005

18. Strategie ZUS Roztoky v navaznosti na dlouhodoby zamér Stiedoeského kraje ve
vzdélavani

19. Vlastni hodnoceni $koly ZUS Roztoky za obdobi 2005-2007

20. Plan &innosti ZUS Roztoky na $kolni rok 2008/2009

21. Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009

22. Zapisy z umélecké rady za Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

23. Rozvrhy hodin a vykazy vyu€ovacich hodin za $kolni rok 2008/2009

24. Protokoly o pfijimani zakt pro Skolni rok 2008/2009

25. Protokoly o komisionalnich zkouskach ve Skolnim roce 2007/2008

26. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani viech pedagogickych pracovniki ZUS Roztoky

27. Doklady o absolvovanych Skolenich a seminafich pracovniki skoly za rok 2007a 2008

28. Skolni tad platny od 1. zai 2005

29. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009

30. Katalogové listy zakl (Skolni matrika)

31. Kniha trazii vedend od 1. zati 2007

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6.



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v pFislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Magr. Petr Pitra
Mgr. Sarka KUZelovd e,

Be. MAria Kotvanova

V Praze dne 7. listopadu 2008

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Roztokach dne 27. listopadu 2008

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

MgA. Bohumir SIEZL e,

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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