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Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu s pravnimi piedpisy a ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdelavani poskytovaného matetskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.



Inspek¢ni zjisténi

I. Zakladni udaje

Mateiska skola Pielou¢, Kladenska 1332, okres Pardubice (déle jen Skola) je ptispévkovou
organizaci. Vykonava c¢innost matefské Skoly a Skolni jidelny. Ztizovatelem je Mésto
Pieloud, Masarykovo namésti 25, 535 33 Ptelou¢. Skola je sedmitiidni, uspotadani tiid
je heterogenni. Pro skolni rok 2007/2008 je zapsano 175 déti, ztoho 5 déti s omezenou
délkou dochazky, 1 dit€ se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, 9 déti s odkladem Skolni
dochazky a2 déti scizi statni piisluSnosti, jejichz vzdélavani nevyzaduje specidlni
ptistupy. Kapacita Skoly byla zcela naplnéna.

Piedskolni vzdélavani zajiStuje 15 pedagogickych pracovnic, s celkovymi
pfepoctenymi Uivazky 13, 4. Personélni obsazeni je v poslednich letech beze zmén, vSechny
pedagogické pracovnice spliiuji podminku odborné kvalifikace.

Skola se uskute¢iiuje predskolni vzd&lavani podle $kolniho vzdélavaciho programu
., Cesticky za poznanim* (dale jen SVP). Pro jeho realizaci ma velmi dobré materidlni
1 personalni podminky.

I1. Ekonomické udaje

V obdobi let 2005 - 2007 se vyse financnich prostfedkt ptidélenych Skole ze statniho
rozpoctu (déale jen SR) na stejny pocet piijatych déti mirn¢ zvySovala. Byla ovlivnéna
pfedevSim krajskou metodikou piimych nakladii na jednotlivé roky. Vzhledem k poctu
pfijatych déti a v ndvaznosti na krajsky normativ umoznily pifidélené finan¢ni prostfedky
stanoveni pedagogickym pracovnicim 13 celych a jednoho ¢astecného pracovniho uvazku
(0,4). Finan¢ni prostfedky ptidélené ze SR byly ve sledovanych letech vycerpany
na mzdové nédklady, zdkonné odvody a ostatni neinvesticni vydaje (dale jen ONIV).
Z ONIV byla hrazena odborna literatura, dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnic
s cilem jejich profesniho riistu a ¢aste¢né ucebni pomtcky (podil finanénich prostredkii
ze SR na pofizovani u¢ebnich pomicek byl 23%, od zfizovatele 77%). Finan¢ni prostfedky
byly Skolou vzdy vycerpany v plné vysi. V letech 2005 a 2006 skola obdrZela ucelovou
dotaci, ktera byla vycerpana v souladu s jejim zdmérem na vzdélavani v oblasti pocitatové
gramotnosti a programové vybaveni.

I11. Hodnoceni §koly

Hodnoceni souladu S$kolniho vzdélavaciho programu s pravnimi predpisy
a ramcovym vzdélavacim programem

Skola pracuje dle svého SVP jiz n&kolik let, podilely se na ném viechny pedagogické
pracovnice. Pfi zpracovani vychazely z plivodniho Rédmcového vzdélavaciho programu
pro piedskolni vzdélavani (déle jen RVP PV). Pfes priibéznou inovaci je SVP s RVP PV
v ¢astecném souladu z divodl neaktudlni terminologie, nelplnych informaci
(v identifikacnich udajich, organizaci vzdélavani a charakteristice ttid). Zasady zpracovani
SVP dle RVP PV byly dodrzeny &aste¢ng, podminky vzd&lavani nebyly stanovené
na zakladé jejich pfedchozi analyzy, postup tfid pfitvorbé tfidnich vzdélavacich programt
je uveden okrajové. Vzdéelavaci obsah tvoii integrované bloky s nabidkou zdkladnich témat
obsahujicich struény obsah a zdméry vzdélavani. Zahrnuje vSechny oblasti predSkolniho
vzdélavani. Pedagogické pracovnice v tfidnich vzdélavacich programech (dale jen TVP)
sice prevazné respektuji pfirozené namétové souvislosti, ale jiz neni zajiSténa propojenost



mezi vzdélavacimi zaméry, nabidkou a ocekdvanymi vystupy. V ¢asti TVP nejsou zaméry
pedagogl stanovovany vubec. Dusledkem je ¢asteény odklon od integrovaného pfistupu
ve vzdélavani a zvySené zaméteni na kognitivni ¢innosti.

Utinnost piedikolniho vzdélavani kola pravidelné hodnoti, zmetod a technik
upiednostiiuje individudlni hodnoceni déti, sebehodnoceni pedagogickych pracovnic
a priab&hu vzdélavani, tim hodnoceni postihuje jen n€které oblasti. Pozitivem je promitnuti
zavért z hodnoceni predevsim do cilit vzdélavaciho obsahu.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou
Skolou

Podminky vzdélavani

Vedeni Skoly

Skola zaméfeni a uéinnost predskolniho vzd&lavani pravidelné hodnoti a provadi jeho
inovaci. Vize SVP platna v letoinim $kolnim roce je v souladu s ndrodnimi prioritami
ve vzdélavani, je zaméfena na vychovu ke zdravi, zdravému zpiisobu zivota
a environmentalni vychovu. Strategie Skoly a planovani podporuje rozvoj osobnosti ditéte.

Reditelka $koly ve vztahu k realizaci SVP stanovila pracovni niplné a organiza¢ni
strukturu, v niz ucelné vymezila odpovédnost a delegovala kompetence pedagogickych
pracovnic. Rozpis piimé pedagogické CcCinnosti je rozvrzen s ohledem na zajiSténi
bezpecnosti déti a vyuziti soub&éhu ucitelek pro praci se skupinami pii heterogennim
uspofadani tfid. Pfi vedeni kolektivu feditelka Skoly preferuje vc€asnou aktudlni
informovanost, denni kontakt se zamé&stnanci. Nedilnou soucésti je realizace kontrolni
a hospitacni Cinnosti. Zobecnéné zavéry jsou projednadvané na pedagogickych radach
a vyust'uji v doporugeni pro dalii vzdélavani pedagogickych pracovnic. Casteéné absentuje
sledovani uplatiovani poznatkli z dalsiho vzdélavani do praxe. Spolupodileni kolektivu
se promitd do vystupii vlastniho hodnoceni Skoly, jehoZz vysledky byly zapracovany
do cilti vSech vzdé¢lavacich oblasti rozvoje ditéte. Vzdélavaci zdméry jsou prezentovany
rodicovské vetejnosti i zfizovateli.

Piedpoklady pro naplnéni SVP

Pedagogické pracovnice tvoii stabilni kolektiv, vSechny spliiuji podminky odborné
kvalifikace, feditelka Skoly rovnéz spliiuje predpoklady pro vykon funkce a mé dlouholeté
fidici zkuSenosti. Podminky provozu Skoly stanovila promyslen¢ ve prospéch rozvoje déti.
Cilen¢ planuje a podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic v souladu se zdméry
SVP a aktualnimi potiebami dle pfijatych déti k predskolnimu vzdélavani. Zarovei
vyhledové promysli zmény persondlniho obsazeni. Ve Skole pracuje a doprovazi dité
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami osobni asistentka, s niz Skola sepsala podminky
bezpecnosti a zodpoveédnosti pfi praci s timto ditétem.

Materidlni vybaveni mé dlouhodobé zvysujici se Groven, Skola Gcelné zlepSuje vnéjsi
i vnitini vybaveni vzhledem k napliiovani SVP. Funkéni uspofadani prostfedi i stala
nabidka hracek je pro celkovy rozvoj déti a uspokojeni jejich specifickych potieb
podnétné. Skola racionaln& pofizuje vybaveni umoziujici pfijeti ditéte se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Pozitivni je zajisténi a vybaveni mistnosti pro realizaci
pohybovych aktivit. Z hlediska zajisténi bezpecnosti déti v pribéhu procesu vzdelavani
byly pfijaty a jsou dodrZovany vnitini dokumenty a prakticky uspofddané prostredi tiid.
Skola vyhledava a vyhodnocuje rizika, ma stanoveny zasady pou¢ovani déti o bezpe¢nosti
a ochrané jejich zdravi, coz se pfiznivé promita do miry urazovosti, kterd je dlouhodobé



tém&f nulova. Zivotosprava z hlediska nabidky stravy i organizace spliiuje podminky
vychovy ke zdravému zpiisobu Zivota.

Skola vytvaii vhodné podminky pro spolupraci s rodidi, se ziizovatelem. Reditelka
pozitivné hodnoti Gcast rodi¢ii na spole¢nych akcich a ptilezitostny sponzoring. Ocenuje
moznost stdlého zvySovani uUrovné materidlntho zabezpeceni Skoly, vzijemnou
informovanost ve spolupraci s odborem Skolstvi mésta. O své Cinnosti a podminkach
pfijimaciho fizeni informuje v mistnim Casopise Rost.

Prubéh vzdélavani

Vnitini prostiedi Skoly

Ucitelky vedly déti ke vzdjemné domluvé, k projeviim ohleduplnosti a citlivosti.
Drobné konflikty mezi détmi feSily vnimavé a srespektovanim jejich vékovych
zvlastnosti. V pedagogickém pisobeni reagovaly spiSe na jiz vzniklé situace, v omezeném
rozsahu samy piipravovaly odpovidajici podnéty. Déti se na ucitelky obracely s ditvérou,
projevovaly se svobodné ve vSech Cinnostech. Nové¢ ptichozim détem je umozZnén takovy
adaptacni proces, ktery odpovidd jejich individualnim pfedpokladim. Pedagogické
pracovnice vytvareji klima bezpeci a jistoty, atmosféra Skoly je pro déti pfizniva.

Podminky a jejich vyuZiti

Optimalizaci vécnych podminek je veénovédna trvala pozornost. Uspotfadani tiid
je uceln¢é promyslené, takze se déti bez omezeni mohou vénovat vSem druhtim Cinnosti.
Pohybové relaxacni Cinnosti jsou zafazovany denné, fizené zdravotné preventivni
pohybové nejsou pravidelnou soucdsti denniho programu. Rozpis vyuzivani té€locvicny
pro jednotlivé tfidy umoznuje jeji optimalni vyuziti a pro vSechny déti moznost
dynamickych pohybovych aktivit. Pfistupnost hracek a ucebnich pomiicek ma ptiznivy
dopad na aktivitu déti, pfirozenym zplsobem jsou tak vedeny k vlastnimu rozhodovani
a odpovédnosti. V fizenych ¢innostech byl v mensi mife vyuzivan materidlovy potencial
k zatazovani metod podporujicich détskou zvidavost a potfebu objevovat. Pii dopliovani
a inovaci hracek a ucebnich pomicek maji na vybér rozhodujici vliv ucitelky konkrétni
ttidy, coZ ma pozitivni dopad ve vytvafeni podnétného prostfedi v kazdé tfidé mateiské
Skoly. Vécné podminky jsou pievazné ucelné vyuzivany ke zvySovani kvality vzdélavani.

Utelng jsou vyuzivany materialové a persondlni podminky k provadéni systematické
logopedické prevence. Skola déle nabizi détem zajmové Einnosti s pohybovym a tvofivym
zamefenim, které podporuji individudlngé se vytvarejici zajmy a talent déti. Tyto aktivity
jsou odborng realizovany kmenovymi ucitelky a dopliuji zékladni vzdélavaci program
Skoly.

Hodnoceni déti

Stanoveny systém pro hodnoceni déti byl v pedagogickych procesech uplatiovany.
Ucitelky maji dostatek informaci o individudlnich dovednostech a moznostech kazdého
ditéte, coz jim slouZilo jako poklad k diferencovanému piistupu pii spontannich i fizenych
¢innostech. Hodnoceni déti bylo vzdy opodstatnélé, ucitelky dostatecné oceinovaly
konkrétni projevy a vykony déti, scitem vyuzivaly hodnoceni jako motivacni nastroj.
K sebehodnoceni déti nebyly zdmérné vedeny. Hodnoceni plni funkci motivacni,
vychovnou a rozvijejici.

U déti s odkladem povinné Skolni dochazky jsou s vyuzitim vyjadieni pedagogicko-
psychologické poradny stanoveny pfiiny a nasledné zdmeéry v individudlnim pfistupu.



Dosahované vysledky jsou pribézné vyhodnocovany. RodiCe maji moZnost pozadat
pedagogické pracovnice o odbornou konzultaci.

Vysledky

Uspésnost déti ve vidélavacim programu

V pedagogickych radidch se téma uspéSnosti déti ve vzdélavani objevuje jako namét
k vyhodnocovéni stavajiciho systému s cilem maximaln€ odstranit forméalnost a zvySovat
jeho vyuzitelnost pro pedagogickou praci. Usp&snost jednotlivych déti je pievazné
predmétem operativnich diskusi ucitelek s feditelkou, popt. rodi¢i, jejichz nedilnou
soucasti je stanoveni pfi€in piipadnych nelspéchli a pribézna analyza dosahovanych
vysledki. Ke zvySovani kvality ptispiva vytipovani konkrétnich dil¢ich vzdélavacich cild,
které vyzaduji zvySenou pozornost. Zahrnuty jsou vSak prevazné ty cile, které smétuji
k utvafeni kompetenci k uceni a komunikativnim, méné jiz ty, které maji vyznam
pro feSeni problému. Ucitelky maji pfistup ke vSem informacim, které potiebuji znat
pii zvySovani kvality ve vzdélavani, k dosahovani pozitivnich vysledka.

Matetska skola ma vypracovanou strategii podporujici ispéSnost déti, kterd je v ur€enych
casovych tsecich vyhodnocovana.

Ditéti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je zajiSténa trvald individudlni péce ze strany
osobni asistentky, se kterou ucitelky priibézné konzultuji a hodnoti projevy ditéte a jeho
uspésnost. Vysledna zjisténi vyuziva k individudlni péci jak osobni asistentka, tak ucitelky
pii stimulaci ditéte k jeho zapojeni do ¢innosti individudlni i skupinové. Dité je ostatnimi
détmi pfijimano jako pfirozeny partner. Pfi vybéru vhodnych podplrnych opatfeni jsou
respektovana doporuceni specidlniho pedagogického centra.

Zavérecfné hodnoceni:

Mateiska Skola poskytuje vzdélavaini v souladu se zapisem do rejstitku Skol a Skolskych
zaiizeni. Zpracovany SVP je v dané podobé v éastecném souladu s RVP PV, umoZiuje
inovaci. Uvedené nedostatky Ize piekonat.

Podminky vzdélavani 7 hlediska iizeni a organizace Cinnosti Skoly podporuji realizaci
SVP. Cinnost §koly je pravidelné hodnocena, tento proces je zatim ve stidiu vytviieni
ucinného systému. Efektivita se pozitivné projevuje v zajisténi materidalnich podminek,
bezpecnosti a Zivotospravy. DIlci rizika jsou v nastaveni parametrii hodnoceni.

PiedSkolni vzdélavini bylo realizovino v souladu sSVP, ucelné vyuiivanymi
materidlnimi podminkami a p¥iznivym klimatem. V niZ§i miie byly vyuZivany metody
podporujici zvidavost déti a jejich a potiebu objevovat. UspéSnost déti je pravidelné
vyhodnocovina a zavéry se ucinné promitaji do cilu vzdélavani. Prikladné bylo
vzdélavani a péce o dité se specidalnimi vzdélavacimi potiebami.

Uroveii piedskolniho vzdélavdni je priimérnd s pFevahou pozitiv, oznacend rizika
Ize piekonat.



Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani P1i poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvéalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

10.
11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Zrizovaci listina platnd ode dne schvéleni Zastupitelstvem Mésta Prelouc
dne 23. zati 2004

Zména €. 1 Zrizovaci listiny platna ode dne schvéleni Zastupitelstvem M¢sta Pielouc
dne 27. zati 2007

Vypis ze sité skol, predsSkolnich zatizeni a Skolskych zatfizeni ze dne 8. biezna 2001

Rozhodnuti o zméné zarazeni v siti Skol, predskolni zarizeni a Skolskych zarizeni
¢j. 155/2000 OSMS s tcinnosti 1. zati 2000

Protokol o provedeni zmeény v zmeéné zarazeni v siti Skol, predskolni zarizeni
a Skolskych zarizeni ¢j. 335/2001 ze dne 21. biezna 2001

Povoleni vyjimky z poctu prijatych déti do materské Skoly s GCinnosti
ode dne 20. prosince 2006

Jmenovani do funkce reditelky Materské skoly Prelouc¢, Kladenska 1332
ze dne 20. prosince 1993 s t¢innosti ode dne 1. ledna 1994

Vykaz o materské skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2007
Vykaz o reditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2007
Vykaz o cinnosti zarizeni skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. fijnu 2007

Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve skoldach a skolskych zarizenich V 36-01 za Skolni
rok 2006/2007

Smérnice o zdpisu deti do materské Skoly a provozu materské Skoly
ze dne 17. ledna 2006

Smérnice o zdpisu deti do materské Skoly a provozu materské Skoly
ze dne 27. bfezna 2007

Rozhodnuti o ptijeti déti do matetské Skoly pro Skolni rok 2007/2008
Evidencni listy ptijatych déti do matei'ské Skoly ve Skolnim roce 2007/2008
Prehledy dochazky déti 1. az 7. tfidy ve Skolnim roce 2007/2008

Doporuceni kintegraci zdravotné postizeného zika pro Skolni rok 2007/2008
ze dne 31. kvétna 2007

Individualni vzdélavaci program ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
pro Skolni rok 2007/2008




19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.

30.

31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.

38.
39.
40.

41

47.
48.
49.
50.

Individualni plan vzdelavani pro dit€ se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
pro skolni rok 2007/2008 vypracovany ucitelkou kmenové tridy

Bezpecnostni opatreni pii praci s integrovanym zdravotné postizenym ditétem
ve Skolnim roce 2007/2008

Skolni vzdélavaci program ,, Cesticky za pozndnim* s platnosti ode dne 1. zaii 2007
TFidni vzdélavaci programy 1. az 7. ttidy platné ode dne 1. zati 2007

TFidni knihy 1. az 7. tiidy vedené ve Skolnim roce 2007/2008

Individualni zaznamy o détech 1.- 7. tfidy platné pro Skolni rok 2007/2008

Jidelni listky ze dne 9., 11. a 21. ledna, 6., 14. a 22 tinora, 6., 12. a 18. bfezna 2008
Kniha urazii vedena ode dne 26. kvétna 1997 a poslednim trazem ze dne 5. zati 2007
Bezpecnostni opatieni pri prdci s deétmi s u€innosti ode dne 1. zati 2007

Chranime nase déti - preventivni program matefské Skoly platny ve Skolnim
roce 2007/2008

Rozpis pfimé pedagogické cinnosti pedagogickych pracovnic platny pro Skolni
rok 2007/2008

Kritéria pro priznani osobnich priplatkii a mimoradnych odmeén pedagogickych
pracovnic s platnosti ode dne 1. zafi 2007

Skolni ad Mateiské Skoly Prelouc, Kladenska 1332 s G&innosti ode dne 1. ledna 2007
Pracovni napli ucitelky ze dne 1. zati 2007

Pracovni napln zastupkyné reditelky materské skoly ze dne 1. zati 2004

Pracovni napln a bezpecnostni opatieni pro tzv. konecnou sluzbu ve Skolnim roce
2007/2008

Doklady o odborné kvalifikaci vSech pedagogickych pracovnic
Doklady o dal$im vzdé¢lavani pedagogickych pracovnic za obdobi 2005 - 2007

Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii s platnosti pro Skolni
rok 2007/2008

Plan pedagogickych a provoznich rad s platnosti od 1. zatfi 2007
Zaznamy pedagogickych a provoznich rad za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008
Plan Hospitace a kontroly ve skolnim roce 2007/2008

. Zaznamy hospitacni ¢innosti ve S§kolnim roce 2007/2008
42.
43.
44.
45.
46.

Plan spoluprace s rodici pro Skolni rok 2007/2008

Plan spoluprdce se zakladni skolou pro $kolni rok 2007/2008
Evaluace SVP a prdace mateiské skoly za rok 2005/2006
Inspekcni zprava ¢j. 10-1244/03-1400 ze dne 29. zati 2003

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze statniho rozpoctu za rok 2005,
2006 a 2007

Rozpis dotaci ke dni 31. prosinci 2005, 2006, 2007
Vyuctovani ucelové dotace za roky 2005, 2006
Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2005, 2006, 2007
Hlavni kniha k 31. prosinci 2005, 2006, 2007



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Hana Smolikova Hana Smolikova, v. r.
Marcela TouSovska Marcela TouSovska, v. r.
Jitka Chalupnikova Jitka Chalupnikova, v. 1.
Ruzena Zafecka Ruzena Zafecka, v. r.

V Pardubicich dne 25. dubna 2008

Poudeni:
Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miuZe reditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
Ppripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti

na adresu Ceskd Skolni inspekce, Pardubicky inspektordt, Roskova 2432, 530 02
Pardubice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Pielou¢i dne 13. kvétna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Elena Pavlikova Elena Pavlikova
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