Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v Kraji Vyso€ina

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1J-1651/19-]

Néazev Materska Skola Petrovice, okres Trebic, prispévkova
organizace

Sidlo Petrovice 68, 675 21 Ok¥FiSky

E-mail mspetrovice.trebic@seznam.cz

IC 70 982 996

Identifikétor 600 121 178

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Lenka Dostélova

Ztizovatel Obec Petrovice

Misto inspek¢ni ¢innosti Petrovice 68

Termin inspekéni Einnosti 2-4.12.a29.12.2019

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti
Predmétem inspekéni Cinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jsich predpist:
pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu avysledki vzdélavani,
a to podle piislusného $kolniho vzdélavaciho programu,

pism. ¢) zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdelavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.
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Charakteristika

Matetska Skola Petrovice, okres Tiebi¢, piispévkova organizace (dale Skola), vykonava
¢innost matetské skoly a $kolni jidelny-vydejny.

Ke dni inspekéni Cinnosti vzdélavala v jedné tiidé 25 déti, z nichz sedm plnilo povinné
predskolni vzdélavani. Jedno dit¢ melo odklad povinné Skolni dochazky, tii déti nedovrsily
tii let veku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ve své préci vychazi zaCinajici feditelka $koly (dale feditelka) z koncepce rozvoje Skoly,
ktera je zpracovana na zaklad¢ analyzy soucasného stavu Vv reakci na trendy ve vzdélavani.
pro vzdelavani, kde tzce spolupracuje se ziizovatelem, v podpoie vztahi se zdkonnymi
zastupci, prezentaci vlastni ¢innosti na vefejnosti a vyuzivani mimorozpoétovych zdroju.
V ptipad€ koncepcnich zamérl vychovné vzdélavacich se dafi zatim méné vyrazné, ptesto
byla zaznamenana uspéSnost Skoly naptfiklad v poskytovani logopedické prevence
pod vedenim klinického logopeda.

Reditelka nastavila néktera pravidla fungovéani ¢innosti $koly nejednoznacné & s nizkou
efektivitou naptiklad v oblasti organizace provozu (zejména vlastniho prib&hu vzdélavani),
poskytované zpétné vazby a vyhodnocovani vzdélavacich vysledka ve vztahu k inovaci
vzdé€lavaciho procesu (formalni kontrolni a hospita¢ni Cinnost), praktické a efektivni
vyuzitelnosti prekryvani pfimé pedagogické Cinnosti. Nepfili§ piinosna je i vzajemna
komunikace a spoluprace a také nejednotnost v piistupu pedagogickych pracovnic, coz
negativné ovliviiuje vzdélavaci proces.

Profesni rozvoj pedagogickych pracovnic je feditelkou podporovan. Realizace dalSiho
vzdélavani probihala planovité, nicméné bez vysS§i pfinosnosti pro vzdélavani. Ziskané

poznatky byly aplikovany do praxe sporadicky ¢i viibec, o ¢emz svéd¢i zejména niz§i uroven
sledovaného pribehu vzdélavani.

Oblasti prevence rizikovych jevii vénuje $kola nevyvazenou pozornost. Skola vyuziva mimo
jiné i spolupréci s riznymi organizacemi a zafazuje jejich akce k obohacovani vzdélavaci
nabidky. Pti vlastnim vzdélavani vsak cilené nepodporuje rozvoj pozitivnich prosocialnich
vztahl mezi détmi, nevénuje dostateCnou pozornost diislednosti a dodrzovani pravidel
souziti, rozvoji vlastni aktivity déti, jejich samostatnosti, sebekontroly a odpovédnosti.
Pii vzdélavani déti je navic aplikovan vyrazné rozdilny piistup pedagogl, coz déti mate
a vede u nich K rusivému chovani a nekazni.

Rozvijeno je partnerstvi se zdkonnymi zastupci déti. Skola jim vytvaii pfilezitosti
pro vzajemnou spolupréci, nabizi moznost ovliviiovat Skolni Zivot, jez vyuzivaji.
Pro upevilovani pozitivnich vztahti a prezentovani vysledkti vzdélavani déti jsou
organizovana spole¢na setkavani a dalsi vlastni akce, do nichz se aktivné zapojuji a poskytuji
sponzoring.

Snaha skoly ve spolupraci s dalsimi vnéjsimi partnery o co nejuzsi propojovani zivota v 0bci
vede kjeji Uspésné prezentaci a aktivnimu zapojeni do spole¢né organizovanych
prospesnych akci a aktivit.

Dobré materialni podminky skoly umoznily vytvofit funkéni prostiedi podporujici
napliovani skolniho vzd€lavaciho programu. Nespornou vyhodou je moznost vyuZzivat
obecni cvicebni mistnost, coZ se pozitivné projevuje V rozvoji pohybovych dovednosti déti.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V prib¢hu sledovaného vzdélavani byly vytvafeny vhodné materialni podminky
pro realizaci planovanych cinnosti. Vzdélavaci nabidka byla détem obsahové blizka,
zpravidla namétové provazana. Pii planovani a organizovani vzdélavacich ¢innosti bylo
méné reflektovano slozeni tfidy, vzdélavaci potieby a moznosti déti, zpravidla chybél
potiebny klid. Organizace pribéhu vzdélavani neumoziovala v plné mife vyvazenost
a provazanost spontannich a fizenych aktivit, v¢etné poskytované nepiilis efektivni
individualizace, diferenciace a zpétné vazby.

Vzdélavani se vyznacovalo nejednotnym stylem pedagogického vedeni a neduslednosti.
Aktivné nebyly vyuzivany metody a formy prace, které by détem pomadhaly vytvaiet
soudrzné pozitivni vztahy, ucily je spolupracovat, samostatné se rozhodovat, piijimat
a uzavirat kompromisy. Zaznamenana byla absence rituali potiebnych pro fixaci zejména
hygienickych a spole¢ensko-kulturnich navykid, coz se odrazelo v nizké urovni
dosahovanych pfislusSnych kompetenci.

Vzd¢lavaci nabidka pfi rannich ¢innostech byla pro ¢ast déti zajimava, vedla je k tvofivosti,
umoznovala jim experimentovat a pracovat se zajimavymi pomickami, coz zajistovalo
jejich pozornost a aktivitu, ale také vyzadovalo neustalou pfitomnost a dopomoc dospélého.
Volnou (spontanni) hru vétSina déti nedokazala G¢innym zpisobem rozvinout, potiebné
vedeni, rada ¢i pomoc dospélych zpravidla chybéla. Pfi frontdlnich hromadné fizenych
¢innostech byly déti neukdznéné, zafazena motivace je zpravidla nezaujala, nebyl bran zietel
k vékovym zvlastnostem a individualitam déti. Pfinosnost téchto aktivit byla minimalni.
Pribézné zhodnoceni jednotlivych ¢innosti prakticky neprobihalo, nebyly vyuzivany
vhodné pfilezitosti pro vzdjemné hodnoceni déti. Dosti Casto byla zatazovana pausSalni
pochvala, mén¢ adresné hodnoceni, uznéni ¢i ocenéni usili bylo sporadické.

Pozitivné byla hodnocena odd¢lené ¢innost skupin déti rozdelenych podle veku, jez z vétsi
¢asti zajistovala jejich celkovou aktivitu, zajem a diferenciaci vzdélavaci nabidky.
V pocetné nizs§i skupin€ byly naptiklad procvicovany a rozvijeny znalosti a dovednosti
Z oblasti Skolni pfipravenosti, probihaly fizené zdravotné preventivni pohybové aktivity ¢i
byla poskytovana logopedicka preventivni cviceni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Do doby konani inspek¢ni ¢innosti $kola zjist'ovala informace o kvalité svého vzdélavani,
které vSak nebyly ve vSech ptipadech objektivni a nevedly k pfijimani a realizaci opatieni
ke zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani na individuélni, skupinové i Skolni Girovni.

Pfi analyze Skolnich vystupti a posouzeni urovné napliovani kli¢ovych kompetenci
predskolniho vzdélavani dosahovaly déti vzhledem ke svym vékovym a individualnim
moznostem vyrazn€ rozdilnych vysledkd. Jen mensi ¢ast déti naplnovala konkretizované
ocekavané vystupy podle pfisluSného ramcového vzdelavaciho programu Vv mife
odpovidajici jejich mozZnostem. Niz§i dosahovanou uroven vykazovala ¢ast klicovych
kompetenci zejména Kk teSeni problémd, socidlnich a personalnich, ¢innostnich
a obcanskych, k uceni.

Vysledky vzdélavani jednotlivcl jsou sledovany ve vSech oblastech vyvoje. Systém vSak
postrada ti¢elnost zejména ve vztahu s praxi, tzn., Ze jsou postradany zavéry, navrhy feSeni
nebo pedagogicka opatfeni k dalsimu postupu pii vzdélavani déti a jejich dalS§im rozvoiji,
které by se promitaly do vlastniho prabéhu vzdélavani.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

vzrostl pocet vzdélavanych déti,

doslo ke zméné ve vedeni matetské Skoly a personalnimu posileni o $kolni asistentku
s pozitivni zménou zejména v oblasti konstruktivni komunikace s vn&jsimi partnery,
k rozvoji Skoly jsou vyuzivany i mimorozpoctové zdroje a Cetné sponzorstvi
s pozitivnim dopadem na kvalitu podminek vzdélavani.

Silné stranky

aktivni spoluprice se zfizovatelem, zakonnymi zastupci a dalS$imi partnery vede
k obohacovani vzd¢lavaci nabidky a prezentaci $koly na vefejnosti,

mensi pracovni kolektiv vytvaii pro déti prostiedi rodinného typu, ptinosné je vyuziti
mimorozpoctovych zdroji k soubéznému puasobeni vice dospélych osob
V organizacné nejnaroénéjsich castech dne.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

formalné poskytovana zpétna vazba nemd pozitivni dopad na zkvalitiovani
vzdélavani déti,

nizsi efektivita organizace priabéhu vzdélavani zejména ve vztahu ke slozeni ttidy,
prakticke a ucelné vyuzitelnosti prekryvani ptimé pedagogické ¢innosti,

A4

niz8i aroven piinosné komunikace a tymové spoluprace mezi pedagogy projevujici
se v nejednotnosti pedagogického piistupu k détem,

neucelnost vyuzivaného spektra vychovnych a vzdélavacich strategii,
minimalni podpora osobnostniho a socialniho rozvoje déti,

absence poskytované zpétné vazby détem a nezhodnoceni vzdélavaci ¢innosti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

uplatnovat jednotné pedagogické a metodické zasady vychovy a vzdé€lavani déti,
zefektivnit Gi¢elnost zafazovanych metod a forem prace s ohledem na slozeni tfidy,
vekoveé zvlastnosti déti a jejich skutecné potieby,

zefektivnit vzdjemnou komunikaci, spolupraci avyhodnocovani vzdélavaciho
procesu, pfijimat u¢inna opatieni ke zlepSeni stavu,

zatfazovat vhodné strategie a metody pro individualizované vzdé&lavani déti
V ndvaznosti na praktické vyuziti zavéri pedagogické diagnostiky,

podporovat rovnomérnym zpisobem rozvoj vSech klicovych kompetenci déti,
zatazovat aktivity podporujici rozvoj neformdlnich vztaht v détské skupiné
a kooperaci déti,

zkvalitnit fizeni $koly zejména ve vztahu k organizaci provozu a prub¢hu vzdélavani.

Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ihned prijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatku zjisténych pii inspekéni
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¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla p¥ijata
opatieni.
Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysotina,

Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Skolni vzdélavaci program Malymi kracky k velkym vécem, &j. P26/2019, s Giéinnosti
od 1. 9. 2019

2. Skolni #ad, &j. P28/2019, s Gi¢innosti od 1. 9. 2019

3. Statistické vykazy, skolni rok 2019/2020

4. Ud¢leni vyjimky z nejvyssiho poctu déti pro Skolni rok 2019/2020, ¢j. 185/2019,
ze dne 26. 6. 2019

5. Skolni matrika

6. Pedagogicka diagnostika

7. Tridni kniha, dochazka déti, Skolni rok 2019/2020

8. Koncepce rozvoje matetské skoly 2019 —2024, ¢j. P31/2019, s t¢innostiod 1. 9. 2019

9. Roc¢ni plan mateiské skoly, ¢j. P30/2019, s t¢innosti od 1. 9. 2019

10. Vlastni hodnoceni matetské skoly, ¢j. P33/2019, ze dne 9. 9. 2019

11. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky, ¢j. 223/2018, ze dne 21. 6. 2018

12. Personalni dokumentace

13. Rozpis ptimé vyucovaci povinnosti, Skolni rok 2019/2020

14. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, ¢j. P34/2019, s ucinnosti
od 28. 8. 2019, piehled absolvovanych seminait

15. Hospita¢ni zaznamy, Skolni rok 2018/2019, 2019/2020
16. Zapisy z pedagogické rady, Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020
17. Minimalni preventivni program, bez data vyhotoveni

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavla Srnska, $kolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Magr. Pavla Srnska v. r.

Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Vejvodovav. r.

Mgr. Eva Simeckova, pfizvana osoba, odbornik

v o Mgr. Eva Sime&kova v. .
na fizeni Skoly

PhDr. Ludmila Slanska, skolni inspektorka PhDr. Ludmila Slanska v. r.

V Jihlavé 27. prosince 2019

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Lenka Dostalova, feditelka Skoly Lenka Dostalova v. r.

V Petrovicich dne 29. ledna 2020
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