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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledka vzdélavani, a to podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (8kolsky zakon),
ve znéni pozdé¢jSich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni napInéni skolnich vzdélavacich programu a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy dle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola Velka Bites, Tisnovska 116, piispévkova organizace (dale $kola) vykonava
¢innost zékladni Skoly a §kolni druziny. Zaméfuje se na vzdélavani déti a zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Spadova oblast skoly je Sirokd, navstévuji ji 1 Zaci ze sousedniho
kraje a okrest.

V zakladnim vzdélavani vyucuje v oborech vzdélani zakladni Skola (23 zakid) a zakladni
Skola specialni (19 zaka). Je zde rovnéz zfizen ptipravny stupen zékladni Skoly specialni
(4 deti). Zajmové vzdélavani je realizovano ve tiech oddé€lenich $kolni druziny. Navs§tévuje
Ji 28 ucastnikil zdjmového vzdélavani.

Skola nedisponuje vlastnim stravovacim zafizenim. Skolni stravovani je zajisténo
v nedaleké zakladni skole.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly spliiuje pfedpoklady pro vykon své funkce, kterou vykonava od roku 2009.
Jiz minula inspekce konstatovala kvalitni fizeni Skoly, od té doby jesté vice rozvinula své
fidici kompetence. Velmi dobie se orientuje v odborné problematice, pokracuje v ziskavani
finan¢nich zdroju z projekta a od sponzord, podporuje dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovnikii a pracuje na zviditelnéni Skoly na vefejnosti. Jeji koncepce je zaloZena
na analyze potieb Skoly a zaku, spolupracuji na ni pedagogové, skolska rada i ztizovatel.
Jejim zékladem je program Skola podporujici zdravi, v jejiz siti je §kola dlouhodobé
zapojena. Program se ro¢né rozpracovava do provadéciho planu Zdravé skoly, ktery ma
jasné formulované ukoly, odpovédnost i ¢asovy plan realizace na dany skolni rok. Zakladem
je vytvareni zdravych vztahi mezi zéky, pedagogy a zakonnymi zastupci, vedeni zakl
k zdravému zivotnimu stylu. Ukoly se §kole dafi plnit kromé koncepénich zdméri v oblasti
zlepSovani prostorovych podminek, kdy se zatim nepodafilo realizovat investici cilenou
na vybudovani samostatnych prostor pro skolni druzinu, pf¥ipadné $kolni jidelnu — vydejnu..

V souladu s naplinovanim myslenky podpory zdravi zaki je Skola zapojena do projektt
Ovoce do Skol a Mléko do Skol. Formou projektu Potravinovd pomoc détem v Kraji
Vyso€ina Il umoznuje Skola stravovani ¢tyfem zaktm, ktefi se nemohou ze socidlnich
divodi stravovat ve Skolni jidelné.

Pti vzdélavani 1 s nim pfimo souvisejicich ¢innostech jsou Zaci o ochrané€ zdravi a zasadach
bezpecného chovani pribézné poucovani, o cemz svedEi 1 nizky pocet trazl. Vstup do Skoly

byl v prubéhu inspekéni ¢innosti zabezpecen proti vniknuti cizich osob a stanovené dohledy
nad Zaky byly dodrZovany.

Systém poskytovani poradenskych sluzeb je nastaven prostfednictvim programu
poradenskych sluzeb ve Skole, ktery popisuje a vymezuje rozsah ¢innosti pracovnikl
Skolniho poradenského pracovisté, je zpracovan i preventivni program a strategie
predchazeni skolni neuspésnosti, Sikané€ a dalSim projeviim rizikového chovani.

Pedagogicky sbor tvoii deset pedagogl, devét asistentek pedagoga a Ctyii vychovatelky.
Vsichni pedagogi¢ti pracovnici jsou odborné kvalifikovani. V souladu s koncepcnimi
zaméry skoly a planem dalsiho vzdélavani rozsifuji své kompetence, zejmena po odborne
strance, v ramci kvalitniho zajisténi poskytovanych terapii.

K zajisténi vzdélavani vyuziva Skola vicezdrojové financovéani. Hospodaii s finan¢nimi
prostfedky ze stitniho rozpoétu posilenymi o rozvojové programy MSMT, které byly
pouzity podle stanoveného tucelu na zvySeni plati pracovnikii regiondlniho Skolstvi



a navybaveni Skol pomickami kompenzac¢niho a rehabilitatniho charakteru. Piispévek
na provoz z rozpoctu ziizovatele je uren na uhradu provoznich nékladd. Pozitivné
se na ¢innosti Skoly projevuje ziskavani financnich prostfedka zejména z projekta, grantd,
sponzorskych darti, které vyuziva Skola ke zlepSeni podminek vzdélavani zaka. Zdrojem
financovani jsou i pfijmy z vlastni Cinnosti (poplatek za pobyt ve Skolni druzin¢€). Podle
svych rozpoctovych moznosti urcuje Skola priority financovani, které slouzi k zajisténi
plynulého chodu organizace a k realizaci skolnich vzdélavacich programii.

Skola je umisténa ve star$i budové, ktera nebyla piivodng projektovana jako skola pro zaky
se specialnimi vzdé¢lavacimi potiebami. Prostorové podminky umoziuji realizaci
vzdéelavacich programt, maji vSak sva uskali, coz bylo konstatovano jiz pfi minulé inspekéni
¢innosti. Vzhledem Kk naplnénym prostoram $koly je jedna tfida zakladni Skoly specialni
umisténa na odlouceném pracovisti v nedaleké stfedni Skole. Toto pracoviste vSak Skola
nema zapsano jako misto poskytovaného vzdélavani v rejstiiku §kol. Skole rovnéZ chybi
vlastni t€locvicna, vyuziva pronajaté prostory.

Ziizovatel provedl nezbytné investice do budovy (Uprava suterénu, bezbariérové toalety).
Diky sponzorskym dartim a podpofie ziizovatele byla instalovana schodistova ploSina, ktera
nahradila jednoduchy schodolez a zvysila komfort pohybu imobilnich zakt po budové skoly.

Materialni podminky pro vyuku se neustale zlepSuji. V ramci projekti byla $kola vybavena
ICT technikou véetné tabletti. Posileni této oblasti vSak pii inspekéni ¢innosti nebylo patrno,
didakticka technika ve vyuce nebyla téméf pouzivana, i kdyz v nékterych ptipadech
by to bylo piinosné. Pro zvySovani zajmu O Ctenaistvi a zlepSeni Ctenaiské gramotnosti
nakoupila Skola 300 vytiskii riznych knih.

Vyraznou proménou prosla Skolni zahrada, jez byla ocenéna certifikatem Ukazkova Skolni
zahrada. Pro zahradni terapii zde byl mj. vybudovan vyvySeny zahon uzptisobeny pro praci
74kt na voziku, africky zahon, bylo pofizeno vybaveni pro praci na zahradé. Uginnym
zpusobem ji vyuzivaji nejen Zaci, ale s jejim pfinosem pro Skolu se mohli seznamit i dalsi
zajemci z Ceské republiky i ze zahrani¢i. Z dard pravnickych osob byla poiizena specialni
kompenzacni pomucka, o¢ni komunikator pro alternativni komunikaci.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Zaci jsou do tfid zafazovani dle jejich specialnich vzdé&lavacich potieb a piisluinych
vzdélavacich programi. Ttidy jsou sloZeny z zaku vice ro¢nikli a vyucuje zde soubézné vice
pedagogickych pracovnikil. Kromé uéitelti jsou dal§imi pedagogickymi pracovniky asistenti
pedagoga. V hodinach byla patrna vyborna spoluprace s ttidnim ucitelem, znalost specifik
zakl apostupi uplatiovanych pii vzdélavani. Vzdjemna spoluprace pedagogickych
pracovnikl umoZznovala rtiznorodé metody prace, individuélni préci, praci ve dvojicich nebo
skupinach. V kontrastu s timto modelem pii vzdélavani zaka ve III. t¥idé zakladni skoly
specialni kde nebyla funkce asistenta pedagoga ziizena, i kdyZ by pro podporu zakia bylo
vhodné piisobeni vice pedagogickych pracovnikil ve tfid¢.

Jedna tfida je zfizena pro zaky s autismem. Vzdélavani zde probiha podle S$kolniho
vzdélavaciho programu zpracovaného podle Ramcového vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani, ktery obsahuje béZzné 1 minimalni vystupy. Pro vétsi zohlednéni
potieb zakil je v ptipadé potieby vypracovan individudlni vzdélavaci plan. V této i1 dalSich
tiidach se vyuziva strukturalizace a vizualizace uceni. Jsou vhodné zafazovany prvky
Montessori pedagogiky, vyuzivaji se rizné specialné¢ pedagogické postupy véetné bazalni
stimulace, muzikoterapie, mickovani, aromaterapie, polohovani apod. Ke zklidnéni zaka



arozvoji vSech jejich smysla pfispiva pravidelné vyuzivani multismyslové mistnosti
Snoezelen.

Organizace vzdélavani probiha ve dvou dopolednich vyukovych blocich (po 90 minutach).
Pedagogicti pracovnici vétSinou zafazovali relaxa¢ni ¢innosti nebo kratké piestavky
zohlediujici zakladni fyziologické potfeby zakl a uplatiiovali tak individualni piistup.
V ptipadé nezatazeni piestavky (blok vyuky ¢eského jazyku v 5. ro¢niku) byl negativnim
zpusobem ovlivnén prubéh vyuky. Pro zaky byla vyuka jiZz jednotvarna, neméla spad
a u zaki se snizovala jejich pozornost a aktivita.

Ve vsech hodinach zaci ¢asto pracovali s u¢ebnimi pomtickami a materidlem (lupa, baterie,
nazorné pomucky — nakupovani), které jejich vzdélavani vysokou meérou usnadiniovalo.
Velmi dulezita pro zaky byla jejich motivace, ktera byla realizovana napt. formou pochvaly,
ptidélenim urcitého symbolu nebo poskytnutim divéry ve spravné splnéni tkolu. Ucitelé
téméf vzdy zhodnotili zaky a Casto jim dali pfileZitost k vlastnimu hodnoceni. Nejucinnéji
vyuzité metody vyuky byly zaznamenany v zakladni $kole specialni a v zakladni $kole
v hoding anglického jazyka. Zaci se snazili aktivné zapojit do vyuky, spolupracovali
I ve dvojicich a ziskavali od vyucujici i asistentky pedagoga zna¢nou podporu.

Ve tfid¢ ptipravného stupné bylo zajiStovano vzdélavani déti ucitelkou a dvéma
asistentkami pedagoga uplathovanim individudlniho piistupu ke kazdému ditéti. Jejich
feCova vychova probihala na zéklad€ ndzornosti a pomoci vhodnych ucebnich pomicek.
U ditéte s autismem bylo vyuzito metody strukturovaného uceni a v dob¢ vysoké miry
nespoluprace doslo k pfesunu Zaka na jiné misto vzdélavani.

Pti zdjmovém vzdélavani byly vysokou mérou zohlediiovany specidlni vzdélavaci potieby
7akt. Cinnost $kolni druziny probiha v ramci tfech oddéleni a podle druhu ¢innosti Zaci
Vv piipadé potieby piechazeji z oddéleni do oddéleni. Zaci se zavazngj§im zdravotnim
postizenim mohou také relaxovat v mistnosti Snoezelen, coz je pro né v navaznosti
na vyucovani velmi zadouci. P¥i hospita¢ni ¢innosti byly rozvijeny nazornou a poutavou
formou védomostni a praktické dovednosti (poznavani zvifat, vatfeni). Vychovatelky
motivovaly zaky k rozvoji mluveni, spolupraci a socialnim navyktm.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani jednotlivych zaka jsou projedndvany na jednénich pedagogickeé rady,
pii vzajemné neformalni komunikaci mezi pedagogickymi pracovniky a zvlasté v pripadé
zakladni Skoly specidlni téméf kazdodenné 1 s rodi¢i Zakl. V tomto pfipadé je vzdjemna
vymeéna informaci nezbytna vzhledem k tomu, ze vzdélavani zakti mize byt zohlediiovano
v zavislosti na jejich aktualnim zdravotnim stavu.

Skola srovnava vysledky vzdélavani jednotlivych roénikti zakladni $koly s vysledky
z minulych let. Vede a vyhodnocuje rovnéz zaznam dlouhodobého vychovné vzdélavaciho
planu kazdého zaka. Ziskava tak informace o UspéSnosti porozuméni ucivu a na zakladé
téchto informaci se miZe soustfedit formou doucovani Zzakli ohroZenych S$kolnim
neuspéchem na dalsi vysvétlovani a procvicovani uciva. Ve skole se vyuziva na vysvédceni
slovni a kombinované hodnoceni a klasifikace znamkami. Kromé toho jsou s vysledky
vzdélavani déti a zakid na pfipravném stupni zékladni Skoly specialni a zdkladni Skoly
specialni seznamovani rodi¢e kazdy mésic formou slovniho hodnoceni. Rodic¢e tak maji
jasnou a pravidelnou zpétnou vazbu o pokroku svych déti i oblastech, na jejichz rozvoj
je tieba se zam¢fit.

Vysledky vzdélavani formou externiho testovani nejsou na tomto typu Skoly provadény.
Skola ale ziskava informace o kvalitd vzdélavani z jinych zdroji. Na zékladé evaluace



projektu Skola podporujici zdravi byl $kole prodlouzen Statnim zdravotnickym Ustavem
tento statut na dalsi 4 roky (2016 — 2020). Formou dotaznikové Setfeni aktéri vzdélavani
ziskala cenné informace zejména o drovni klimatu ve Skole. Toto Setfeni ukazalo,
ze zamé&feni na vytvareni zdravého Skolniho prostfedi je Gi¢inné, zéci, pracovnici i rodice
jsou zde spokojeni.

Skola vénuje velkou pozornost profesni piipravé zakt a poskytuje G&innou podporu
pii vybéru moznosti jejich dalsiho vzdélavani. V loniském Skolnim roce Zaci projevili zajem
0 studium ucebniho oboru Malifské a natéracské prace, Sadovnické a kvétinaiské prace,
Zahradnické prace aj., pro které jim Skola poskytla zakladni praktické dovednosti.

Ve skole je velkou mérou vyuzivana fotodokumentace pribéhu vzdélavani v zékladni Skole
i ve Skolni druziné, coz je vyuzivano Géinnym zpusobem jako informace zakonnym
zastupctim, pedagogickym pracovnikiim a dal§im partnerim. Fotodokumentace slouzi
feditelce Skoly i jako ndzorna pomiicka pii pohospitacnich rozhovorech.

Projevy nevhodného chovani zakt Skola fesi systematicky a v¢as. V posledni dobé to byly
zejména dlouhodobé absence, které projednavala ve spolupraci s orgdnem socialné pravni
ochrany déti. Pfi neomluvenych absencich S$kola spolupracuje s oSetfujicim lékatem
prislusného zéka.

Vyrazné se zamé&fuje takeé na primarni prevenci rizikového chovani. V jejim ramci je mj.
vzdélavaci nabidka vhodné doplnéna moznosti navstévovat zdjmové utvary (keramika,
Ctenaisky klub, logopedie, krouzek zdravé vyzivy, klub zabavné logiky a deskovych her).
Okruh partnert koly se cilené rozsifuje. Skola tizce spolupracuje se zakonnymi zastupci,
ktefi se podileji i na ne¢kterych akcich skoly a mohou se se svymi détmi napf. zucastnit
riiznych dilen, vanoéniho peceni aj. Skola ma dobrou zkusenost s &innosti $kolské rady,
kterd ji podporuje i materialn¢ a vyjadiuje se k zaméram Skoly. K dal$im partnerim skoly
patii dobrovolnici, kteti pomdhaji nckolikrdt rocné organizovat nékteré akce, seniofi
a zdravotné postizeni obcané. Profesné je dilezitd spoluprace s nékterymi dal$imi Skolami,
se kterymi jsou sdileny a vyménovany zkuSenosti z oblasti vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Mezinarodni pfesah ma zapojeni do projektu Erasmus +, jez
probiha za spoluprace v oblasti environmentalniho vzdélavani s centry Lipka a Chaloupky.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Skola dlouhodobé poskytuje vSestrannou péci zakiim se zdravotnim postizenim
- doslo ke zlepSeni materidlnich podminek

- feditelka skoly rozvinula své fidici kompetence

- stale se rozsifuje okruh socidlnich partnert Skoly

- Skola pokracuje v projektové ¢innosti a rozviji ji

Silné stranky

- uplatiiovani kvalitn€ zpracované koncepce, ktera je rozpracovana do dil¢ich kroka
a podili se na ni vétSina aktérti vzdeélavani

- Vyuzivani financovéni z vice zdroji, zapojeni do Siroké Skaly projektii

- systematické sledovani vzdélavaciho pokroku kazdého zéka



- vedeni zaka k sebehodnoceni

- Uzka spolupréce se zakonnymi zastupci

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- ve vyuce byla nedostate¢né vyuzivana didaktickd technika
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- pii vyuce vblocich a sestavovani rozvrhu hodin cilené ptihlizet k fyziologickym
potifebam zaka

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysocina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Ziizovaci listina ze dne 29. 9. 2009

2. Dodatek ¢ 1 ke zfizovaci listiné€ ze dne 9. 10. 2017

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladdeze a té€lovychovy ve véci navrhu na zapis
zmény v udajich vedenych v rejstifku  Skol a Skolskych =zafizeni
¢. J. MSMT- 3821/2015-2 ze dne 21. 12. 2015

Skolni fad s G&innosti od 24. 8. 2016
Dodatek €. 1 ke Skolnimu tadu ze dne 8. 1. 2018
Skolni #ad, pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki s Géinnosti od 1. 9. 2016

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele s u¢innosti od 8. 2014 do 31. 7. 2020
ze dne 26. 6. 2014

Statistické vykazy na Skolni rok 2017/2018
9.  Posouzeni individualniho projektu podpory zdravi ze dne 20. 12. 2016
10.  Skolni vzdélavaci program Poznani Zivotem mé provézi platny od 1. 9. 2017

N o ok

®

11.  Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani Zpracovany podle Ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani — ptilohy upravujici vzdélavani zaka
s lehkym mentalnim postiZenim, uréeny pro zaky s LMP platny od 1. 5. 2012

12.  Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani dil | — vzdélavani zak se stfedng
tézkym mentalnim postizenim dil II — vzdélavani zdkd s téZkym mentalnim
postizenim a soubéznym postizenim vice vadami platny od 1. 5. 2012

13.  Skolni vzd&lavaci program pro p¥ipravny stupeit ZS specialni Poznavame svét platny
1.9. 2011

14.  Skolni vzd&lavaci program Skolské zaiizeni pro zajmové vzdélavani Skolni druzina
15.  SVPplatny od 1. 9. 2017



16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.

Vnitini fad skolni druziny s u€innosti od 1. 9. 2017

Ptehled vychovné vzdélavaci prace Skolni rok 2017/2018

Zapisni listky a povéreni skolni rok 2017/2018

Vyroc¢ni zprava o poskytovani informaci za obdobi od 1. 1. 2017 do 31. 12. 2017
Rozvrhy hodin na skolni rok 2017/2018

Koncepce rozvoje a fizeni Skoly ze dne 8. 5. 2014

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za rok 2016/2017

Evaluace pedagogové dotaznikové Setfeni 2017

Hodnoceni skoly za obdobi roku 2014 az 2016

Organizacni fad s ucinnosti od 1. 9. 2016

Pracovni fad s u€innosti od 1. 9. 2017

Zapisy z pedagogickych rad za Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

Zapisy ze Skolske rady

Ttidni knihy na Skolni rok 2017/2018

Ttidni vykazy Skolni rok 2017/2018

Plan DVPP 2017/2018 a dlouhodoby plan DVPP

Kronika $kolni rok 2016/2017

Spravni fizeni Skolni rok 2017/2018

Plan poradenskych sluzeb $kolni rok 2017/2018

Dokumentace k projektim a grantiim $koly

Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikl Skoly véetn¢ dokladi o jejich
nejvyssim dosazeném vzdelani

Osobni spisy zakt

Provadéci plan Zdravé skoly pro rok 2017/2018

Kniha urazi za $kolni rok 2016/2017 a 2017/2018 véetné zaznamu o Urazu
Ucetni dokumentace za rok 2016



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k ruk&m reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské ¥kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Kotinkova, skolni inspektorka Mgr. Eva Kofinkova, v. 1.
Hana Stefankov4, §kolni inspektorka Hana Stefankovd, v. r.
Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Kulickova, v. 1.

V Havli¢kové Brodé 8. 3. 2018

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Gaizurovd, feditelka skoly Mgr. Blanka Gaizurova, v. r.

Ve Velké Bitesi 12. 3. 2018



