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Část A. 
Základní údaie o škole 

Název školy Střední škola automobilní Kyjov, příspěvková organizace 

sídlo školy Kyjov, Nádražní 471 PSČ : 697 01 

adresa pro dálkový přístup info@sossoukyiov.cz; info@ssakyjov.cz 

webové stránky školy http://www.sossoukyiov.cz; http:/www.ssakyjov.cz 

právní forma příspěvková organizace 

IČO 00838217 

DIČ CZ00838217 

IZO 600171094 

Zřizovatel školy Jihomoravský kraj se sídlem v Brně, 

Žerotínovo nám. 449/3, PSČ 601 82 

Základní údaje o vedení školy 

Ředitel školy: 
adresa bydliště 

Zástupci ředitele: 

Ing. František M a z a 1 , 
Svatoborská 411 /61 , 697 01 Kyjov 

Zástupce pro praktické vyučování, statutární zástupce: Ing. Milan Králík, 
Ing. Radek Hladný Zástupce pro teoretické vyučování: 

Školská rada zřízena k 14.10.2005, od r. 2012 doplněna na celkový počet 9 členů 
Členové: 
- za pedagogické pracovníky Mgr. Miloš Růžička, předseda rady ( od 31. 8. 2017) 

Mgr. Martina Filipová - učitelka ( od 31. 8. 2017) 
Jiří Kordula - učitel odborného výcviku ( od 31. 8. 2017) 

- za zletilé a zástupce nezletilých žáků 
Andrea Leciánová, rodič 
Věra Klajnová, rodič 
Áron Zemánek, student 2. AT (od 26.9.2017) 

- za zřizovatele Ing. Martin Kyjovský (od 24. 5. 2017) 
Mgr. Danuše Křiváková 
Ing. Jiří Frolec 
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Charakteristika školy 
Hlavním předmětem činnosti je poskytovat žákům střední vzdělání s výučním listem a střední 
vzdělání s maturitní zkouškou a připravovat je pro výkon povolání a činností ve strojírenském 
průmyslu, dopravě, správě a v ostatních oblastech života. Zároveň připravuje žáky i pro 
studium na vyšších odborných školách a školách vysokých. Činnost se řídí zákonem č. 
561/2004 Sb. , o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání, 

zejména pak ustanoveními Části čtvrté, a prováděcími předpisy k zákonu. Střední škola se 
soustřeďuje na výuku v autoopravárenských oborech, pro které má velmi dobré vybavení jak 
po stránce teoretického vyučování , tak i po stránce odborného výcviku. Žáci dojíždějící z větší 
vzdálenosti mají možnost ubytování na domově mládeže a celodenní stravování. 

Činnost školní jídelny se řídí opět zákonem č. 561 /2004 Sb. , o předškolním, 
základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání , zejména pak ustanovením § 119, 
a prováděcími předpisy. 

Činnost domova mládeže se řídí zákonem č. 561 /2004 Sb. , o předškolním, základním, 
středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání , zejména pak ustanovením § 117, a 
prováděcími předpisy k zákonu. 

Části školy a jejich kapacita: 

Střední škola 

Domov mládeže 

Školní jídelna 

kapacita 

kapacita 

kapacita 

420 žáků 

96 lůžek 

500 jídel 

Porovnání počtů žáků na začátku školního roku 2016-2017 a 2017-2018 

Typ SŠ Počet tříd ve šk. roce Počet žáků ve šk. roce Počet žáků na třídu 
2016/17 2017/18 2016/17 2017/18 2016/17 2017/18 

SOU - učební 6 6 151 139 25,17 23,16 

SOU - studijní 4 4 74 71 18,5 17,75 

SOU-dálkové o o o o o o 
Domov mládeže 31 32 

Školní jídelna 
Počet jídel - žáci Počet jídel -

zaměstnanci Počet jídel - cizí 
celodenní obědy 

2017/2018 34 81 38 22 
2016/2017 29 71 31 29 
2015/2016 31 71 34 30 

Poznámka: Tabulka popisuje stav dle zahajovacích výkazů ve školním roce 2015/201 6, 2016/2017 a 2017/201 8. 
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Část B. 
Přehled oborů vzdělání, které škola vyučovala ve školním roce 2017 /2018 
a jsou zařazeny ve školském rejstříku 

39-41- L/01 

23 - 68-H/Ol 

23-55-H/02 

Autotronik 
ŠVP : Autotronik 

denní studium délka studia: 4 roky 
obor vyučovaný dle ŠVP od 1. 9. 2009 

Mechanik opravář motorových vozidel 
ŠVP Automechanik 

denní studium délka studia: 3 roky 
obor vyučovaný dle ŠVP od 1. 9. 2008 

Karosář 

ŠVP : Karosář 
denní studium délka studia: 3 roky 
obor vyučovaný dle ŠVP od 1. 9. 2009 
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Část C. 

Personální zabezpečení činnosti školy 

1. Údaie o pedagogických pracovnících školy 

Počet - fyzických osob k 31 . 8. 2018 

Počet- přepočtených pracovníků 24,22 

Školní rok 2017/2018 

24 

---------------------------------------------------------------------------------·--------------------------------------·----
Pedagogický pracovník funkce Roků Stupeň 

ped.pr. vzděl. Aprobace 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------·------------
Mazal František, Ing. ředitel 37 VŠ odb. předměty 
Hladný Radek, Ing. ZŘTV 27 VŠ odb. předměty 
Vala Zdeněk, Ing. učit. 24 VŠ odb. předměty-el. 
Rivolová Marie, Ing. učit. 21 VŠ odb. předměty 
Nenička Dušan, Ing. učit. 26 VŠ odb. předměty 
Konvičná Iveta, Ing. učit. 20 VŠ odb. předměty 
Bednaříková Hana, Mgr. učit. 31 VŠ matemat. analýza 
Balajková Renata Mgr. učit. 16 VŠ ANJ, OBN 
Konvičková Martina, Mgr. učit. 18 VŠ MAT,FYZ 
Filipová Martina, Mgr. učit. 18 VŠ NJ, DEJ, ANJ 
Růžička Miloš, Mgr. učit. 14 VŠ TEV,FYZ 
Králík Milan, Ing. ZŘPV 27 VŠ odb. předměty 
Berka Jiří , Bc. uov 25 VŠ stroj . 
Kordula Jiří uov 35 ÚSO stroj. 
Šebesta Josef uov 37 ÚSO stroj . 
Vařacha František uov 32 ÚSO stroj. 
Mareš Ivan vuov 15 ÚSO stroj . 
Kozák Miroslav uov 26 ÚSO stroj. 
Navrátil Robert, Mgr. učitel AŠ 21 VŠ TEV, Z 
Karafiát Josef, Bc. ved. učitel AŠ 21 VŠ stroj. 
Putinová Alena Mgr. učit. 9 VŠ CJL, DEJ 
Hofman Jan uov o ÚSO stroj. 
Juriga Milan Ing. uov 13 VŠ stroj. 
Kourek Marek Ing. vychovatel pov. řízenim 3 VŠ 

Během školního roku 2017/2018 došlo k těmto pohybům u pedagogických pracovníků: 

Od 1. září 2017 byla přijata do pracovního poměru Mgr. Alena Putinová, učitelka, na 0,95 
úvazku na dobu neurčitou a od 3. ledna 2018 byl přijat Jan Hofman na pracovní pozici učitel 
odborného výcviku a praktického vyučování, úvazek plný, na dobu neurčitou . Dále na domov mládeže 
byl přijat vychovatel pověřený řízenim, Ing. Marek Kourek, a to na plný úvazek na dobu neurčitou . 

Pracovníci domova mládeže p. Bárta Alois, vedoucí vychovatel a pí. Duhajská Marta, vychovatelka, 
ukončili pracovní poměr k 30. 6. 2018. Také ukončil pracovní poměr p. Vrána Josef, učitel odborného 
výcviku a to dne 14.5.2018. 
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2. Údaie o nepedagogických pracovnících školy 

Počet fyzických osob k 31 . 8. 201 7 13 
12,81 Počet přepočtených pracovníků 

Ostatní pracovníci funkce 

Sedláček Jaroslav údržbář 

Tomečková Marie pokojská 

Hořínková Ladislava Bc. vedoucí stravování 
Čtvrtníčková Monika pomocná kuchařka 
Jahodová Jitka uklízečka 

Mičíková Jarmila uklízečka 

Hladná Martina uklízečka 

Kudličková Jarmila ved. ekonom. a pers. úseku 
Kolečkářová Vladimíra hlavní účetní 
Janůšová Jana mzdová účetní 
Štipčák Josef správce budov 
Hrabovská Marie bezpečnostní pracovník na DM 
Kudličková Sabina studijní referent, personalista 

Stupeň vzdělání 

so 
so 

VŠ 
so 
so 
so 
ÚSO 
ÚSO 
ÚSO 
ÚSO 
ÚSO 
z 
ÚSO 

Během školního roku došlo k těmto změnám u nepedagogických pracovníků. Od 1. září 2017 
nastoupila pí. Sabina Kudličková na pracovní pozici studijní referent, personalista. Ve školní jídelně 
byla přijata nová vedoucí stravování Bc. Ladislava Hořínková. Původní vedoucí stravování pí. Eva 
Jurečková ukončila pracovní poměr dohodou k 31.8.2018. Ve školní jídelně byla dále zaměstnaná pí. 
Monika Vavřinová jako pomocná kuchařka na zkrácený úvazek, na dobu určitou. 
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Část D. 
Údaje o přiiímacím řízení 

Žáci přijatí ke studiu ve školním roce 2018/19 do 1. ročníku k 1.9.2018 

Název oboru Kód forma přijato celkem do učebního do studijního 
oboru oboru 

Mechanik opravář MV 23-68-H/01 denní 61 61 

Karosář 23-55-H/02 denní 13 13 

Autotronik 39-41-L/01 denní 27 27 

Celkem 101 74 27 

Podrobnosti přiiímacího řízení 

Název oboru 1. kolo - počet Další kola - počet Celkem - počet 

přihlášeno přijato Přihlášeno přijato Přijato- nepřijato 

nastoupí (ZL) 

Mechanik opravář MV 82 61 9 9 27 21 

Karosář 15 13 1 1 12 2 

Autotronik 27 27 o o 22 o 

Celkem 124 101 10 10 61 23 
Celkem v roce 201 7 104 98 JO JO 62 6 

Celkem v roce 2016 109 108 9 9 60 I 

Celkem v roce 2015 123 121 4 4 66 2 

V prvním kole byli přijati žáci do cílové kapacity, ale zápisových lístků se vrátilo málo. 
Z tohoto důvodu byla vypsána celkem 3 kola přijímacího řízení. Počínaje druhým kolem byli vždy 
všichni uchazeči přijati. 
Žáci přijímaní do prvních ročníků byli vybíráni na základě výběrového řízení . 
Žáci studijního oboru Autotronik byli přijímáni v 1. kole dle výsledků přijímací zkoušky a hodnocení 
ze ZŠ. 
Žáci přijímaní do prvních ročníků učebních oborů a počínaje 2. kolem i u studijního oboru, byli 
vybíráni na základě výběrového řízení (dle výsledků ze ZŠ). 
Dále uvedená kritéria pro přijímání žáků ke studiu do 1. ročníku jsou z prvního kola. V dalších 
kolech se měnila pouze data pro uzavření příslušného kola, rozhodnutí o přijetí a jeho 
zveřejnění. Protože u studijního oboru se pak od 2. kola nekonala přijímací zkouška, 
nezapočítávaly se žádné body za přijímací zkoušku. Celkové počty žáků přijímaných do 
jednotlivých oborů se neměnily. 
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Přijímací řízení pro studiiní obor ve školním roce 2018/2019 - 1. kolo - kritéria 
1. Všeobecná ustanovení 
Pro školní rok 2018-2019 bude přijato v 1. kole přijímacího řízení v oboru: 

- 39-41-L/01 Autotronik předpoklad - 30 žáků. 
Uchazeči budou přijati v prvním tennínu do celkového počtu. Pokud nebude naplněn cílový stav 30 
žáků v oboru, budou otevřena další kola až do naplnění celkové kapacity. 
Dle aktuálně platných předpisů (§60 Školského zákona) je součástí přijímacího řízení jednotná 
přijímací zkouška z českého jazyka a matematiky, a to v jednom z těchto termínů : 

1. termín 12.4.2018 
2. termín 16.4.2018 
Uchazeč si zvolí na přihlášce školu na 1. a 2. pořadí , z čehož pak plynou termíny a místo přijímací 
zkoušky. 
Přijímání žáků bude provedeno s těmito podmínkami (kritérii). 

a) Z písemné části jednotné přijímací zkoušky mohou žáci získat v obou předmětech 
maximálně 100 bodů (50 český jazyk a 50 matematika). Vzhledem k tomu, že jednotná přijímací 
zkouška má být zohledněna nejméně 60%, vynásobí se získaný počet bodů číslem 2.48, čímž lze 
získat pro naše hodnocení z jednotné zkoušky maximálně 248 bodů. 

a) Z klasifikace níže vybraných předmětů (nebo náplní jim odpovídajících) za obě pololetí 
osmého ročníku a první pololetí devátého ročníku, se stanoví body a to následovně : 

Český jazyk a literatura, cizí jazyk, matematika, fyzika (neučí-li se, pak přírodovědné vzdělávání) 
Klasifikace 1 2 3 4 5 
Body 10 8 6 4 O 
Dějepis, občanská výchova (nauka), chemie 
Klasifikace 1 2 3 4 5 
Body 5 4 3 2 O 
Byl-li žák z některého předmětu hodnocen slovně, přičemž škola, ze které se žák hlásí, nepřevedla 
toto hodnocení do známky, bude bodově hodnocen, jako by byl klasifikován dostatečnou. Celkem 
mohou takto získat žáci na základě výsledků ze ZŠ maximálně 165 bodů . 

c) Provede se součet všech dosažených bodů z hodnocení ze ZŠ a přepočtených z přijímací 
zkoušky a stanoví se pořadí žáků dle celkového bodového hodnocení. Celkem je možno získat max. 
413 bodů, takže výsledky ze ZŠ jsou zohledněny v celkovém součtu asi 40% a výsledky přijímací 
zkoušky 60%. 

d) Pokud nastane rovnost bodů: 
1. Rozhoduje celkový průměrný prospěch ze základní školy ze všech tří pololetí, uvedených 

v přihlášce; 
2. Při rovnosti bodů i průměru se stanoví další body za účast a umístění na krajské a okresní 

olympiádě z předmětů matematika, fyzika a český jazyk : 
- okresní olympiáda 1. - 5. místo 50 - 10 bodů 
- krajská olympiáda 1. - 5. místo 50 - 10 bodů 

Rozhoduje vyšší počet bodů, popř. je upřednostněna olympiáda z fyziky a matematiky 
3. Pokud nerozhodnou body či kritéria z bodů 1 a 2, rozhoduje vyšší počet bodů z přijímacího řízení 

z matematiky, poté z českého jazyka a je-li třeba z bodů ze ZŠ z matematiky, popř. fyziky a pokud 
ani to nerozhodne, tak průměr z českého jazyka a poté z cizího jazyka. 

2. Oznámení výsledků přijímacího řízení 
Oznámení o nepřijetí uchazeče bude odesláno bezprostředně po rozhodnutí, nejpozději však do dvou 
dnů od zveřejnění výsledků Centrem (28 . 4. 2018). Výsledky přijímacího řizení, zejména údaje o 
přijetí, budou zveřejněny u vstupu do budovy školy a na našich internetových stránkách 
http:! /www .sossoukyj ov .cz 

3. Odvolání 
Podle zákona č. 561/2004, ve znění pozdějších předpisů, je proti rozhodnutí ředitele školy přípustné 
odvolání do 3 pracovních dnů od jeho doručení. 

V Kyjově 31. ledna 2018 Ing. František Mazal, v. r. , ředitel školy 
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Přiiímací řízení pro učební obory ve školním roce 2018/2019- 1. kolo - kritéria 

1. Všeobecná ustanovení 
Pro školní rok 2018-2019 vyhlašujeme 1. kolo přijímacího řízení v oborech 
- 23-68-11/01 Mechanik opravář motorových vozidel předpoklad 48 žáků, 
- 23-55-11/02 Karosář předpoklad 12 žáků. 
V 1. kole budou přijati uchazeči do celkového uvedeného počtu žáků v oboru. 

Přijímání žáků bude provedeno formou výběrového řízení s těmito podmínkami (kritérii). 

a) Z klasifikace vybraných předmětů (nebo jim náplní odpovídajících), které se učí i v tomto oboru, za 
obě pololetí předposledního ročníku a první pololetí posledního ročníku základní školy, se stanoví 
body a to následovně: 

Klasifikace 
Body 

Klasifikace 
Body 

1 
10 

2 
8 

Matematika, fyzika 
3 4 5 
6 4 O 

Český jazyk a literatura, cizí jazyk, občanská výchova (nauka), chemie 
1 2 3 4 5 
5 4 3 2 O 

Byl-li žák z některého předmětu hodnocen slovně, přičemž škola, ze které se žák hlásí, nepřevedla 
toto hodnocení do známky, bude bodově hodnocen, jako by byl klasifikován dostatečnou . 

b) Provede se součet všech dosažených bodů a stanoví se pořadí žáků dle celkového bodového 
hodnocení. 

c) Pokud nastane rovnost bodů: 
1. Rozhoduje celkový průměrný prospěch ze základní školy ze všech tří pololetí, uvedených 

v přihlášce; 
2. Při rovnosti bodů i průměru se stanoví další body za účast a umístění na krajské a okresní 

olympiádě z předmětů matematika, fyzika a český jazyk: 
- okresní olympiáda - 1. - 5. místo 1 O - 2 body 
- kraj ská olympiáda - 1. - 5. místo 1 O - 2 body 

Rozhoduje vyšší počet bodů, popř. je upřednostněna olympiáda z fyziky a matematiky 
3. Pokud nerozhodnou body či kritéria z bodů 1 a 2, rozhoduje lepší průměr ze známek 

z matematiky, poté je-li třeba z fyziky a pokud ani to nerozhodne, tak průměr z českého jazyka a 
poté z cizího jazyka. 

2. Uzavření 1. kola a oznámení výsledků výběrového řízení 
První kolo přijímacího řízení bude uzavřeno ke dni 28. 2. 2018. 
Výsledky výběrového řízení, zejména údaje o přijetí, budou zveřejněny u vstupu do budovy 
školy a na našich internetových stránkách http://www.sossoukyiov.cz 22.4.2018. 
Oznámení o nepřijetí uchazeče bude odesláno bezprostředně po rozhodnutí. 

3. Odvolání 
Podle zákona č. 561 /2004, ve znění pozdějších předpisů, je proti rozhodnutí ředitele školy přípustné 
odvolání do 3 pracovních dnů od jeho doručení. 

V Kyjově 31. ledna 2018 Ing. František Mazal, v.r., ředitel školy 
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ČástE. 

Údaje o výsledcích vzdělávání žáků ve školním roce 2017/2018 
Údaji - počty žáků k 30. 6. 2018 se myslí u posledních ročníků ke konci klasifikačního období 2. pololetí. 

STŘEDNÍ ODBORNÉ UČILIŠTĚ 

učební obory 31eté 

Ročník 
denní studium 

Počet tříd 
Počet žáků 

1.9. 2017 30.6.2018 
1. 2 45 40 

·-··-·· ··············-·-- ········· 
__ , .... , ___ ,., ____ 

2. 2 39 35 _ ........ ,-.......... __ .. ________ 
3. 2 57 53 

celkem 6 141 128 

-
I Přijatí v 

Prospěli s 
Počet 

Přerušení 
Předčasné ukončení průběhu 

Ročník Prospěli Neprospěli šk.roku / 
vyznamen. studia 

Dle změna 
Zameš. Neoml. 

vyloučení přestup 
z jiných 

&68 oboru 
hodin hodin dův. 

ŠZ 

1. 2 38 o 6897 148 1 o 6 4 1 7/(3) 
-·-··········--· ·-··· .. -- ...... ·--· -·- ............ -... -....... .. ....... ,,, ____ ............. - ...... 

2. o 32 3 8217 50 o o o 4 o 0/0 
3. 3 46 4 12117 435 3 o o 5 o 1/3 

celkem 5 116 7 27231 633 4 o I 6 
i 
! 13 1 8/3 

studijní obory SOU 

Ročník 
denní studium 

Počet tříd 
Počet žáků 

1.9. 2017 30. 6.2018 
1. 1 15 17 
2. 1 17 I 17 ....................................... ·---· 
3. 1 23 20 - ....................................... 

4. 1 14 14 
celkem 4 69 68 

studijní obory SOU - denní studium 

Počet Předčasné ukončení 
Přijatí v 

Přerušeni 
průběhu 

Ročník I Prospěli s I Prospěli I Neprospěli I studia 
šk.roku / 

Dle změna vyznamen. Zameš. Neoml. 
vyloučen i 

z prosp. z jiných 
& 68 hodin Hodin dův. dův. oboru 

I I 
ŠZ 

1. o I 14 ! 3 2954 11 o o o 2 o 4/0 ..... - .......... - .... - ·············-- .. ,, .............. 

2. 1 ! 16 ! o 2524 o o o o o o 0/0 ......... , .. ,_, .. ___ _ 

3. 1 I 19 I o 2971 o o o o 3 o 0/(-3) ···---................ -·-----···- . ... ,,, _____ .,,,,, ____ ·-- ......... - ............... . ............. --.. ,-.. ,, 

4. 1 I 13 I o 1460 1 o o o 1 o 1/0 
celkem 3 I 62 

! 
3 9909 l 12 o o I o 6 j o 5/0 
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Výsledky maturitních a závěrečných zkoušek 
(počty žáků ke konci školního roku 2017-2018, resp. ukončení studia) 
(výsledky prospěchu po opravných a náhradních zkouškách v září 2018) 

Výsledky maturitních zkoušek 

Studijní obor forma 

kód 

_ _ • • _ . _ . Nepřipuštění Počet Poce~.z~ku Prospeh s I Prospěli Neprospeh ke zkoušce žáků kona11c1ch vyznamen. 
mat. roč. zkoušku 

I -

1
- 8 I 5 I __ Q ___ _ ~ 14 t-1 ____ ~ _-

denní 
I ----,,·::.='-'-'-'----~---! 
Autotronik I 39-41-U01 

14 14 1 I s I s o 

___ .......... _ .................. ,-................... ,-.... -... 1 .................. , ____ .. __ 

celkem 

Výsledky závěrečných zkoušek 

Počet 

Učební obory žáků 3. 

31eté roč. 

8 

4H 
53 

Karosář ___________ ._J 2_3_-5_5_-_H_/0_2_ , ___ ___, 
Mechani~ oprav_ář i 23_68_H/01 
motorovych vozidel ' 

celkem 

Počet žáků 
konajících 
zkoušku 

7 
..... ,.,--········-···--' ··· 

42 

49 

11 

Prospěli s ·1 Prospěli Neprospěli 
vyznamen. 

Nepřipuštění 

ke zkoušce 

···-O __ J... ...... ..7.. I O ___ ......... 

~-----J .......... :: I : 1- ---~-
4 



Souhrnné výsledky výchovy a vzdělávání 

1. Celkový prospěch žáků ve škole na konci školního roku 2017 /2018 

Počet žáků celkem 
Prospělo s vyznamenáním 
Prospělo 

Neprospělo 

196 
8 

178 
10 

2. Přehled hodnocení u maturitních a závěrečných zkoušek 

Počet žáků celkem 67 
z toho ZZ 53 

MZ 14 

Prospělo s vyznamenáním u MZ 1 
Prospělo 8 
Neprospěli 5 
Nepřipuštěni k MZ O 
Prospěli s vyznamenáním u ZZ 4 
Prospělo 42 
Neprospěli 3 
Nepřipuštěni k ZZ 4 

3. Hodnocení chování za školní rok 2017/2018 

a) pochvaly a ocenění 
2 žáci pochvala ředitele školy za reprezentaci školy v soutěži 

27 žáků 

7 žáků 

pochvala třídního učitele 

nepeněžní odměna za účast při soutěžích Autotronik, Karosář, 
Automechanik Junior a za velmi pěkné studijní výsledky 

b) napomenutí a důtky 

25 žáků 
4 žáci 
19 žáků 
6 žáků 
11 žáků 
5 žáků 

napomenutí třídního učitele 
napomenutí učitele odborného výcviku 
důtka třídního učitele 

důtka učitele odborného výcviku 
důtka ředitele školy 
podmíněné vyloučení ze studia 

c) snížené stupně z chování v 1. pololetí I 2 . pololetí 

2 - uspokojivé 
3 - neuspokojivé 

4 / 8žáků 

3 / 3 žáci 
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4. Zameškané hodiny za školní rok 2017-2018 

Celkem zameškáno 37 140 hodin, z toho 645 neomluvených, 
průměrně zameškal 1 žák za rok 183,181 hodin, z toho 3,215 neomluvených 
což je pokles oproti loňskému roku asi o 8% v omluvených a 33% neomluvených 

5. Údaje o žácích se speciálními vzdělávacími potřebami 

Typ postižení 
Obor Počet 

KKOV 
Ročník 

žáků Druh 

Poruchy pozornosti , ADHD 23-68-H/01 Učební 2. 1 
Dysortoqrafie 39-41-L/01 studijní 2. 1 
Di-George syndrom, AD_HD 23-68-H/01 1 Učební i 3. I 1 
DvsortoQrafie, dyslexie 23-55-H/02 Učební 3. 3 
Lehké men_!ální postiž~r,í 23-68-H/01 Učební 3. 1 
Dyslexie, qysortografie„ qy~grafie 23-68-H/01 Učební 3 . 1 

.. ~slexie, dysortografLe_ ..... ·----····------ 39-41-L/01 ...... Studijní I 3. ! 1 --·-............ -·--·--····-
Dyslexie,_ dysortografie, .. dy~grafie 39-41-L/01 --~t_~ní 3. 1 
~rafie 23-68-H/01 Učební 3 . 1 ....... ______ ,, ___ __ , ................. __ ·--............... ,-. 
Dysortografie 39-41-L/01 studijní 4. 1 ,,_,, 

i I I ------···-··· 

Celkem 12 

6. Údaje o žácích s přiznanými podpůrnými opatřeními 

Celkem 12 žáků mělo přiznaný 1. stupeň podpůrných opatření , z toho 5 bylo ze studijního 
oboru autotronik. 
1 žák studijm'ho oboru autotronik měl přiznáno podpůrné opatření 2. stupně. 
1 žák učebního oboru Mechanik opravář motorových vozidel měl přiznáno podpůrné opatření 
3. stupně. 
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Část F. 
Údaje o prevenci sociálně patologických jevů 

Zhodnocení Minimálního preventivního programu 2017-2018 

Ředitel školy: Ing. František Mazal 
Metodik prevence: Ing. Iveta Konvičná 
Výchovný poradce: Mgr. Martina Filipová 

Primární prevence sociálně patologických jevů u žáků je zaměřena na předcházení, 

rozpoznání a zajištění včasné intervence zejména u následujících rizikových jevů v chování 
žáků: 

- záškoláctví 
- šikana, rasismus, xenofobie, vandalismus, intolerance 
- kriminalita, delikvence 
- užívání návykových látek (tabák, alkohol , omamné a psychotropní látky doping, anabolika) 
- onemocnění HNI AIDS a další infekční nemoci související s užíváním návykových látek 
- politický a náboženský extremismus, sekty 
- netolismus (virtuální drogy) a patologické hráčství (gambling), mobilování 
- domácí násilí, násilí, násilné chování, divácké násilí 
- týrání a zneužívání dětí , včetně komerčního sexuálního zneužívání 
- ohrožování mravní výchovy mládeže 
- poruchy příjmu potravy (mentální bulimie, mentální anorexie) 

Strategie minimálního preventivního programu je zaměřena na všechny žáky se zvláštním 
přihlédnutím k žákům prvních ročníků. 

Po loňském roce, kdy se nám velmi rozšířily pozdní příchody, zvýšila se celková absence 
žáků a i její pozdní omlouvání, jsme se zaměřili na boj s těmito problémy, které jsou častou 
příčinou zhoršení prospěchu žáků. Podmínky omlouvání jsme přesně stanovili a formulovali 
ve školním řádu, rodiče jsme s nimi seznámili na třídních schůzkách. Každý náznak 
záškoláctví jsme hned řešili a telefonicky jsme informovali rodiče dotyčných žáků. V případě 
větších absencí jsme rodiče pozvali do školy, abychom společnými silami docílili nápravy ve 
snížení absence. V případech, kdy rodiče nereagovali na telefonáty nebo emaily třídního 
učitele, aby se dostavili do školy k projednání nedocházky, či velkého počtu omluvených 
hodin, byli vyzváni dopisem ředitele školy, po kterém se vždy dostavili. 
Náznaky šikany, v jedné ze tříd prvního ročníku, a kyberšikany, v jedné ze tříd třetího 
ročníku, se nám vydařilo vyřešit hned na počátku Přesto jsme povolali odborníka z řad policie, 
který realizoval přednášku na prevenci šikany a kyberšikany, 
Během roku jsme pro žáky připravili tyto aktivity: 

• říjen 2017 - Veletrh pracovních příležitostí Kyjov - poslední ročníky 
- divadelní představení v angličtině Petr Black III - DK Kyjov 

• listopad 2017 - školení Autoalarmy pro 4. AT- Kroměříž 
- futsalová liga středních škol 
- GIS Day- exkurze na Mendelové univerzitě v Brně - 4. AT 
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• prosinec 2017 - předvánoční Vídeň 

- divadelní představení ve škole „Don Quijote a ti druzí aneb Zlatý věk 
španělské literatury" 
- divadelní představení v angličtině „The Witches" - Brno 

• leden 2018 - workshop „Můžeš to změnit" - Hodonín 
• únor 2018 - ,,Trestní odpovědnost mladistvých" - přednáška Policie ČR 
• - ,,Prevence šikany a kyberšikany'' -přednáška Policie ČR 
• - filmové představení „Bikeři" 

• březen 2018 - Den s policií - soutěž pro studenty 3. a 4. ročníků 
• - Autosalon Ženeva 
• - přednáška „Globe Money Week" 
• duben 2018 - exkurze do muzea a továrny Škoda Auto,a.s. - pro žáky 1. ročníků 
• - beseda zaměřená na prevenci drog 
• - divadelní představení ve škole „Legenda W+V aneb Příběh 

Osvobozeného divadla" 
• květen 2018 - výchovná akce „Nehodou to začíná" - Panorama Kyjov 
• - Inspirací k podnikání - workshop pro žáky v rámci KaPoDav 
• červen 2018 - turistický výšlap, školní exkurze a branně sportovní akce, výstava 

motorek 

Žáci i rodiče byli o těchto aktivitách předem informováni na internetových stránkách školy. 
Všechny akce se setkaly s pozitivními ohlasy, proto s podobnými akcemi počítáme i do 
budoucna. 

V Kyjově 1. září 2018 Vypracovala: Konvičná Iveta 
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Část G. 

Další vzdělávání pracovníků 

Další vzdělávání pedagogických i nepedagogických pracovníků 

Diagnostika elektronických systémů BOSCH (ing. Nenička, Bc. Berka) 2x 
Kurz autodiagnostiky (ing. Nenička, Bc. Berka) 
Studium pro výchovné poradce 
Jak učit matematiku na SŠ (Mgr. Konvičková) 
Bakaláň - konference (ing. Hladný, Mgr. Bednaříková) 
Repetitorium první pomoci - všichni pedagogičtí pracovníci 
Workshop pro učitele cizích jazyků (Mgr. Balajková, Mgr. Filipová) 
Informační systém CIS - emise (Vrána, Berka, Mareš) 
Jak hodnotit žáky cizince v českém jazyce (Mgr. Putinová) 
Vzdělávání cizinců (Mgr. Putinová) 
Autoalarmy (14 AT+ 1 pedagog) 
Rizikové chování dětí a mládeže (Mgr. Filipová, ing. Konvičná) 
Matematika na SŠ a specifické poruchy učení (Mgr. Konvičková) 
Konzultační seminář k maturitě pro management (ing. Hladný) 
Novinky v právních předpisech škol a šk. zařízení v roce 2017/2018(ing. Hladný) 
KaPoDav - semináře pro managera a koordinátora projektu 
Prevence užívání návykových látek (ing. Konvičná) 
Měření emisí zážehových motorů (Bc. Berka) 
Novinky v konstrukci vozidel VW Group (ing. Hladný, Bc. Berka, Hofman) 
Humorem k efektivnějším hodinám angličtiny (Mgr. Balajková, Mgr. Filipová) 
Celostátní setkání učitelů matematiky (Mgr. Konvičková) 
Finanční gramotnost (12 pedagogů) 
3D tisk (Mgr. Bednaříková) 
Kariérové poradenství - seminář (Mgr. Putinová) 
Oxford Professional Development (Mgr. Balajková, Mgr. Filipová) 
Autumn workshop - ANJ (Mgr. Filipová) 

Školení řidičů motorových vozíků 
Školení jeřábníků, vazačů 
Přezkoušení svářečů 

Školení BOZP a PO - všichni zaměstnanci (mimo vedoucích pracovníků) 
Inventarizace 1 x 
Vzdělávací cyklus pro příspěvkové organizace lx 
Úředník a jeho projev lx 
Datové schránky 1 x 
Čeština pro život 1 x 
Změny ve mzdové účtárně 1 x 
Jak na registr smluv po novele lx 
Školní jídelny 1 x 
Zákoník práce 2x 
Spisová služba s GDPR lx 
Vyhláška 50/78 2x 
GDPR 3x 
Účetnictví lx 
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ČástH. 

Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti 

V odborné učebně, vybavené v rámci projektu moderními výukovými programy 
probíhá výuka pro žáky a dle zájmu i pro dospělé pracovníky. Jedná se o semináře 
zaměřené na vstřikovací systémy. 
Škola je také školicím střediskem v rámci ŠZD pro pracovníky STK a SME. 

SŠ automobilní: 
je členem SAČR 
je členem ADSSF - Asociace dopravních, spedičních a servisních firem Čech, 
Moravy a Slezska (ČSAD) 
zajistila exkurze do Škoda Auto, a.s. Mladá Boleslav, Autosalon v Ženevě 
s vybranými žáky navštívila anglické divadelní představení v Brně a Kyjově, se 
všemi žáky pak film Bikeři 
uspořádala Den s turistikou 
uspořádala pro veřejnost a žáky jiných škol 3. ročník výstavy motocyklů 
vybraní žáci se zúčastnily aktivit v rámci projektu KaPoDav 

Mimoškolní aktivity na domově mládeže jsou uvedeny v samostatné části zprávy 

Aktivity pedagogických pracovníků, popř. žáků : 

účast na odborných seminářích a kurzech 
příprava a zpracování studijních textů 
výroba učebních pomůcek 
organizace účasti na odborných soutěžích: 
Automechanik-Junior - 7. a 11. místo v regionálním kole 
Karosář-Junior- 3. a 4. místo v regionálním kole, 7. v celostátním kole 
Autotronik-Junior 2018 - 2. a 3. místo v regionálním kole pořádaném u nás 
Automobileum 2018-2. a 9. místo v regionálním kole 
účast žáků v soutěžích pořádaných Policií ČR 
prezentace školy při Veletrhu vzdělávání Hodonín a Břeclav a Veletrhu v 
Kyjově 

charitativní sbírka „Život dětem" - zajišťovali žáci 3. AT 
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ČástL 

Výsledky inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí 

V tomto školrúm roce nebyla prováděna kontrola ze strany ČŠI. Elektronicky byly pouze zpracovány 
zjišťování ČŠI z několika oblastí. 
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Cást J. 

Základní údaje o hospodaření školy 

Škola obdržela v roce 2017 dotaci ze státního rozpočtu ve výši 20,320.344,30 Kč. Tato částka 
byla přidělena na přímé a provozní náklady školy, na financování projektu OPVVV 
registrační číslo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0006491 , na odstupné zaměstnancům, se 
kterými byl rozvázán pracovní poměr pro nadbytečnost, na lékařské prohlídky žáků, na 
rozvojový program na podporu odborného vzdělávání a zvýšení platů zaměstnanců 

regionálního školství. 

Z celkové částky státní dotace bylo přiděleno na přímé náklady 14,597.371 ,- Kč, na provozní 
4,754.000,- Kč, na lékařské prohlídky žáků 20.400,- Kč, rozvojový program na podporu 
odborného vzdělávání 143.141 ,98 Kč, OPVVV „Zvýšení kvality výuky AŠ" částka 61.982,­
Kč, zvýšení platů pedagogických i nepedagogických pracovníků 389.797,32 Kč, finanční 

prostředky na odstupné ve výši 179.532,- Kč, na zúčtování časového rozlišení investičního 
transferu částku 174.120,- Kč. 

Čerpání nákladů přímých: 
Během sledovaného období bylo vyčerpáno 10,462.567,- Kč na mzdových prostředcích, na 
OON ze státního rozpočtu vyčerpáno 1.000,-- Kč, odměny předsedy maturitní zkoušky 
6.998,80 Kč, na odvody sociálního a zdravotního pojištění částka 3,621.690,- Kč, tvorba 
FKSP ve výši 218.032,00 Kč, na ostatní sociální pojištění vyčerpáno 46.541 ,- Kč, na učební 
pomůcky bylo vyčerpáno 9.529,20 Kč, za pracovní neschopnost zaměstnanců vyplaceno 
54.963 ,- Kč. 

Čerpání nákladů provozních: 
Provozní náklady za rok 2017 byly vyčerpány ve výši 5, 136.451 ,- Kč, z toho bylo čerpáno 
20.400,- Kč na zdravotní prohlídky žáků, 174.120,- Kč bylo zúčtováno časové rozlišení 
investičního transferu a 179 532,- Kč čerpáno na odstupné. 

Vlastní činnost: 
Nákladové položky vlastní činnosti jsou čerpány dle plánu bez výraznějších odchylek. 
Položky výnosů nejsou vždy v plánované výši, nedaří se dodržet plán u produktivní práce 
žáků. Toto je odvislé od množství zákazníků. Totéž se projevuje i u ubytovaných žáků, na 
počátku školního roku se přihlásí k ubytování daleko větší počet, který se každým 
následujícím měsícem snižuje. Tyto rozdíly se projevují i ve školní jídelně u stravování 
ubytovaných žáků. 

Z rezervního fondu byla profinancována částka 52.892,- Kč, z toho za odvody při výplatě 
odměny z fondu odměn částka 6 890,- Kč a 26 893,- Kč za překročené mzdy ve výši 19 752,­
Kč a odvody k této částce 7 111 ,- Kč. 

Doplňková činnost 

V rámci doplňkové činnosti v roce 2017 získala organizace finanční prostředky z pronájmů 
nebytových prostor. U ostatních činnosti nebylo výrazných výnosů. 

Jednotlivé činnosti jsou odděleně účtovány, každá činnost má své středisko . 
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Doplňková činnost vykazuje v roce 2017 zisk před zdaněním ve výši 68.063 ,14 Kč. 
Výsledek hospodaření byl navržen na příděl do fondu rezervního v plné výši . 

Na škole se provádí čtvrtletní inventarizace u peněžních prostředků v pokladně, u cenin u 
potravin ve školní jídelně, u čipů jak ve školní jídelně, tak u studijního referenta. Peněžní 
prostředky na účtech jsou kontrolovány průběžně při každém výpisu. Při kontrole nebylo 
shledáno rozdílu. Ostatní majetek je inventarizován jednou za rok. Jedná se o náhradní díly, 
oleje a maziva, drobný hmotný majetek, dlouhodobý hmotný majetek, pneumatiky, razítka. 
Zápisy všech inventarizací jsou uloženy v archivu školy. 

Pohledávky a závazky jsou inventarizovány na konci kalendářm'ho roku. Mezi pohledávky 
právně vymáhané je zařazena neuhrazená faktura za poskytnuté služby při motocyklových 
závodech ve výši 5.721 ,- Kč z roku 2013, další jsou z běžného období (prosince 2017). 

Závazky organizace ke konci kalendářního roku vykazují zůstatek ve výši 173.900,05 Kč. 
Jedná se o závazky do doby splatnosti. 
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Část K. 

Údaje o zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů 

1. Prostřednictvím Okresní hospodářské komory Hodonín jsme se zúčastnili v rámci 
mezinárodního projektu Erasmus Plus čtyřtýdenní stáže ve firmě v zahraničí. Naši 2 žáci 
oboru Autotronik zahájili 25.8.2017 odbornou stáž v autoopravárenské firmě v italské 
Florencii, která trvala do 24.9.2017. 

2. Škola využila dotaci z rozvojového programu „Podpora odborného vzdělávání" na výuku 
ve víceoborových třídách. 

Část L. 

Údaje o zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení 

Nabídka odborných seminářů - vstřikovací systémy zážehových a vznětových motorů - ve 
školním roce 2017-2018 nebyl zájem. 

Školení a přezkoušení pro zaměstnance STK a SME pro získání osvědčení nebo certifikátů 
odborné způsobilosti k diagnostice a opravám emisních systémů motorových vozidel - ve 
školním roce 2017-2018 neproběhlo. 

Nabídka rekvalifikačních kurzů v učebních oborech pro Úřad práce - ve školním roce 2017 -
2018 nerealizováno. 
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ČástM. 

Údaje o předložených a školou realizovaných projektech financovaných 
z jiných zdrojů 

1. Erasmus Plus - stáže studentů realizovány prostřednictvím projektu OHK Hodonín -
podrobnosti v části K. 

2. KaPoDav - KA 02 Podnikavostí k udržitelnému rozvoji JMK - partneři projektu 
Ve školním roce realizovány tyto aktivity: 
- finančně gramotná škola 
- program Inspirací k podnikání 

3. Operační program Výzkum, vývoj a vzdělávání (Šablony 2017-2019) 
Celkový objem prostředků 649 813 ,- Kč 
Ve školním roce 2017-2018 uskutečněny tyto aktivity: 
- vzdělávání pedagogických pracovníků DVPP 
- tandemová výuka 
- CLIL ve výuce na SŠ 
- vzdělávání pedagogického sboru zaměřené na inkluzi 
- vzájemná spolupráce pedagogů SŠ 
- doučování žáků SŠ ohrožených školním neúspěchem 
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Část N. 

Údaje o spolupráci s odborovými organizacemi, organizacemi 
zaměstnavatelů a dalšími partnery při plnění úkolů ve vzdělávání. 

ČMOS PŠ: 

Při škole je zřízena základní organizace, jejíž počet členů je malý. Spolupráce mezi odbory a 
vedením školy při projednávání kolektivní smlouvy i ostatních pracovních a finančních 
záležitostí byla ve školním roce 2017- 2018 bez závažných problémů. 

Organizace zaměstnavatelů: 

Členství v SAČR (Svazu prodejců a opravářů motorových vozidel České republiky) 
Členství v ADSSF (Asociace dopravních, spedičních a servisních firem Čech, Moravy a 
Slezska). 

Partneři školy- autoopravárenské firmy, které zajišťují odborný výcvik nebo praxe 
V 'k 0 E.....!!.:. 
ČSAD Hodonín, a.s. 
VISTA car s.r.o. , Hodonín 
TOP Centrum Car Kyjov a Hodonín 
Libor Crhounek AUTOOPRAVNA, Jestřabice 
Jonal, spol. s r.o. , Hodonín 
Renault Jih 2000, Hodonín 
Autocentrum Břeclav 
Autocentrum 2000, Moravská Nová Ves 
Autopark Kyjov 
Autoservis Válek, Hluk 
Autoservis Srnec, Hluk 
Jaromír Trávník-oprava silničních vozidel, Hodonín 
Šebesta s.r.o. Kyjov 
Jaroslav Podlucký Autoopravna, Veselí nad Moravou 
M servis Kotojedy 
Autoopravna Pavel Kys, Kostelec u Kyjova 
Autoservis RK Bzenec 
Autogas Desta Servis Olša Luděk, Bzenec 
Venamo Miroslav Soukup, Veselí nad Moravou 
Berry Cars Radek Červík, Ostrovánky 
Autoservis Pavel Ďuriš, Havířov 
Laga s.r.o. Žeravice 
XCar Centrum s.r.o. Kyjov 
Renocar a.s. , BMW servis, Podolí 
Zdeněk Kratochvíl - opravy silničních vozidel, Kyjov 
BV Cars plus s.r.o. Velká nad Veličkou 
Josef Bilík, Dolní Bojanovice 
AG Transport s.r.o., Uherské Hradiště 
KP servis centrum s.r.o. Veselí nad Moravou 
Ondřej Somr, opravy silničních vozidel, Vracov 
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Autocentrum Glos s.r.o., Čejč 
Pneuservis Hanáček, Moravský Písek 
Tomáš Netopilík Auto-Moto-Pneuservis, Moravská Nová Ves 
Best Drive Bučovice 
VISTA Car s.r.o. Kyjov 
Vít Mikulica, Svatobořice Mistřín 
ARA VER CZ s.r.o., Vlčnov 

Pa~tneři školy- firmy, které zaiišťuií odborná školení pedagogů, popř. žáků: 
WURTH 
Autoalarmy Jablonec 
Bosch 
Motor Expert s.r.o. Přerov 
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Část O. 
DOMOV MLÁDEŽE 

Kapacita domova mládeže je 96 lůžek. Na domově mládeže bylo na začátku školrubo 
roku 2017/2018 ubytováno 32 žáků. Jejich stav se ke konci roku snížil až na 20 žáků, protože 
začali denně dojíždět na motocyklech nebo auty. V květnu a červnu ukončili studium žáci 4. a 
3. ročníků. Na domově v tomto školním roce byli ubytovaní asi z 50 % naši žáci, zbytek žáci 
SOU Havlíčkova a žáci KG a SOŠZ Kyjov. 

Při domově mládeže byli zapojeni ubytovaní žáci-v těchto kroužcích: 

sportovní - míčové hry, florbal, odbíjená, malá kopaná - 20 žáků 
- posilování 18 žáků - včetně dojíždějících 
- stolní tenis 12 žáků 

Ubytovaní žáci mají k dispozici 2 kulturní místnosti, knihovnu, 2 místnosti na stolní tenis, 
posilovnu, kulečník a také kuchyňku s ledničkou, mikrovlnkou a vařičem. 
Mohou sledovat kabelovou televizi, na celém DM je připojení k internetu prostřednictvím 
Wi-Fi. 
Pravidelně navštěvovali posilovnu i dojíždějící žáci, ubytovaní hráli stolní tenis a kulečník, 
sledovali televizní pořady a filmy na kulturních místnostech. Byla zde také možnost 
navštěvovat tělocvičnu jedenkrát za týden ve večerních hodinách pro sportovní vyžití. 
V tomto školním roce se ubytovaní žáci zúčastnili celkem 18 výstav a vernisáží, které byly 
instalovány v Radniční galerii, Galerii doma, v Galerii Čajovna, v DDM Kyjov a na SOU 
Havlíčkova. Vstupné na všechny akce si žáci a studenti platí sami. 

V Kyjově dne 28. 9.2018 
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Zapsal: Marek Kourek 
vychovatel pověřený řízením 



V Kyjově dne 16. Hjna 2018 

Projednáno ve Školské radě 

Datum: Z q . ,( ~ . "2.o,,f p 

-.~~ lg. František Mazal 
ředitel SŠ automobilní Kyjov, 
pfispěvkové organizace 

Škol~ká ~schvaluje: ~uje ~ 
Podpis predsedy školske rady : . ...... . ~ .. . ..... .. .. . . . 

Pfiloha: Tabulky výroční zprávy - 8 listů 

Na vědomí: Krajský úřad Jihomoravského kraje 
Odbor školství 
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ŠKOLA: I Střední škola automobilní Kyjov, příspěvková organizace 

název dle zřizovací listiny 

Mezinárodní spolupráce, účast na mezinárodních projektech 

ClA stát/státy 

1 I Erasmus Plus - realizováno prostřednictvím OHK Hodonín, Svatoborská 591/87, Kyjov, firma Marco Gomme, Florencie I I 
Itálie 

2 

3 

4 

s 

6 

7 

8 

9 

10 

C1B Stále láků v zahraničí v délce nad 1 týden 

1 I Erasmus Plus - stáž trvala celkem 4 týdny, ve školním roce 2017-2018 trvala 3 týdny 

2 

3 

4 

s 

6 

7 

8 

9 

10 

počet dn ů 

28(21) 

počet 

žáků 

2 

stát 

ltalie 





Spolupráce školy s výrobními podniky a jinými podnikatelskými subjekty 

Nově navázaná spolupráce (školní rok 2017 /2018) Formy spolupráce např.: realizace odborného výcviku a praxi žáků ve firmě, 
exkurze žáků do firmy, účast odborníků z praxe při závěrečných zkouškách/praktické části maturitní zkoušky, škola realizuje pro 

C2A zaměstnance firmy školení, učitelé se vzdělávají ve firmě, odbornici z firmy jsou zapojeni do vzdělávání žáků, apod 

1 

2 

3 

4 

s 

6 

7 

8 

9 

10 

-
Autogas Desta Servis Olša Luděk, Bzenec 

M servis Kotojedy 

KP servis centrum, Veselí nad Moravou 

Autocentrum Glos, Čejč 

AG Transport s.r.o., Uherské Hradiště 

Tomáš Netopilík AUTO-MOTO-PNEUSERVIS, Moravská Nová Ves 

Best Drive Bučovice 

ARAVER CZ s.r.o., Vlčnov 

X Car Centrum s.r.o. Kyjov 

Zdeněk Kratochvíl, opravy silničních vozidel, Kyjov 

C2B Odbornici z ť 

1 

čet hodin, které odučil' 

2 

3 

4 

s 

6 

7 

8 

9 

10 

. - -

počet 

f á 

odborný výcvik žáků 

odborný výcvik žáků 

14 denní praxe žáků 

14 denní praxe žáků 

14 denní praxe žáků 

14 denní praxe žáků 

14 denní praxe žáků 

14 denní praxe žáků 

14 denní praxe žáků 

14 denní praxe žáků 

čet odučených h 



CZC Odborný výcvik žáků (pouze firmy, u kterých absolvují alespoň 30 % odborného výcviku) - žáci oborů E, H a J, popř. L/0 

1 

2 

3 

4 

s 

6 

7 

8 

9 

10 

řeAn ••-..J--!- - -\...:>Mu nuuu,1111, d , ::, , 

TOP Centrum Car s.r.o. Kyjov 

TOP Centrum Car s.r.o. Hodonín 

VISTA Car s.r.o. Hodonín 

Renault Jih 2000, Kyjov, Brno 

Jaromír Trávník - opravy silničních vozidel, Hodonín 

Jonal, s.r.o. Hodonín 

Venamo Miroslav Soukup, Veselí nad Moravou 

Autopark Kyjov 

Autocentrum Břeclav 

CZD Odborná praxe žáků (pouze firmy, u kterých absolvují alespoň 30 % odborné praxe) - žáci oborů LO a M 

1 

2 

3 

4 

s 

6 

7 

8 

9 

10 



C2E 
Počet firem, se kterými škola 

spolupracuje (smluvní vztahy) I 38 

C2F Počet hodin, které strávili žáci 

oborů E, H , LO a M ve firmách 
I 24 750 ("žákohodiny") 

C2G 
Počet žáků, kteří absolvovali více 

jak 30 % odborné praxe nebo 

odborného výcviku ve firmách I 48 





Účast žáků a studentů školy v soutěžích, fiktivní firmy, příklady projektové výuky a výuka m_l!_todouCLIL 

C3A Celostátní soutěže (umístění 1. - 3. místo) 
1 i 

2 

3 
4 
s 

C3B Mezinárodní soutěže (účast postupem z republikového kola) 
1 i 

2 
3 

C3C Počet fiktivních firem fungujících ve škole ve 

sledovaném období 

C3D Proiektová výuka - ofíkladv dobré oraxe 

11----------------
2 t---------------3 t---------------4 1----------------
5 L---------------

C3E Využití výuky cizích jazyků metodou CLIL 

Ve škole jsou metodou CLIL vyučovány následující předměty : 

~ 

předmět 

Matematika 

Občanská nauka 

cizí jazyk* 

AJ 

AJ 

počet 

žáků 

• uvádějte pouze zkratku jazyka : AJ, NJ, FJ, RJ , ŠJ, LAT apod. 

68 

50 



C3F Počet učitelů ODBORNÝCH PAEDMFTŮ, kteří využívají metodu CLIL 

1 

C3G Rodilí mluvčí: jazyk počet 

AJ 

NJ 

FJ 

RJ 

ŠJ 

jiný 

C3H Počet učitelů cizího jazyka, kteří se zúčastnili studijní stáže nebo vzdělávacího kurzu v zahraničí. 

počet 

vyučujících stát 



Spolupráce školy s ostatními vzdělávacími institucemi 

C4A Nově navázaná spolupráce (školní rok 2017/2018) 

1 

2 

3 

4 

s 

6 

7 

8 

9 

10 

C4B Partnerské smlouvy (písemné) se ZŠ a VŠ (uveďte konkrétní ZŠ nebo VŠ a k tomu v jaké formě toto partnerství probíhá) 

1 

2 

3 

4 

s 

6 

7 

8 

9 

10 



C4C Počet základních škol, se kterými Vaše škola spolupracuje (stačí číslo) 

C4D Počet středních škol, se kterými Vaše škola spolupracuje (stačí číslo) 

C4E Akce SŠ pro žáky partnerské (či jiné) ZŠ 

1 I výstava motorek {21.6.2018) 

2 1Den otevřených dveří pro žáky ZŠ Kyjov {18.12.2017) 

3 

4 

s 

6 

7 

8 

9 

10 

1 

3 

počet 

zúčastněných 

žáků ZŠ 

200 

20 



CSA 

CSAA. 

CSAB. 

Podpora podnikavosti 

Zatrhněte pouze ANO/NE 

• škola pracuje na rozvoji měkkých dovednosti žáku systémově 
· škola pracuje na rozvoji měkkých dovednosti žáku prakticky 
• škola každoročně zapojuje žáky do iniciativy zaměřené na rozvoj podnikavosti 

• škola zapojuje žáky do projektů místních iniciativ 

• škola zprostředkovává žákům podpůrná opatření/nabídku mentoringu 

• škola se každoročně zapojuje do žákovských společností/start up komunit 

• škola spolupracuje s organizací při realizaci inovativních programů 

Zde uveďte jakým zpusobem škola pracuje na rozvoji měkkých dovednosti žáku systémově (stručně) 

podpora ve více předmětech - kooperace, komunikace, aktivní přístup, samostatnost 

Zde uveďte jakým způsobem škola pracuje na rozvoji měkkých dovedností žáků prakticky (stručně) 

práce v týmech (skupinkách), samostatné vyhledávání informací, řešení problémů 

ANO NE 

§§ 

~~ 
___ _, 





C6A Vzdělávání dospělých - profesní kvalifikace a kurzy k PK 

Všechny školou nabízené profesní kvalifikace 

(u těch, které v daném období neproběhly 

nechte v dalších sloupcích prázdné pole) 

,,, _____ .... _, __ ...... _ .... ____ ..... 

kód profesní 

kvalifikace 

počet 

realizovaných 

profesních zkoušek 

za rok 2017/18 

počet 

realizovaných 

kurzů k 

profesním 

zkouškám za 

rok 2017/2018 

počet účastníků 

proběhlých 

přípravných 

kurzů za rok 

2017/2018 

1 .. , ..... - ................... - ................. ,...,_ .......................... _ ..... , ...................... ................................. _ ................ _ ... , .. t ..................................................................................... i ..................................... __ , ......................... ~-· ............................ _,,,,,, .......... i-....................................... ...._ ............... . 

1 .... ,,, _______ .......... ,--.............. ---·-...... _,,, ___ ,,,,, .. _,, __ ........ --,!-, .. , .......... , _____ ,,,,,, .... _, ____ !,--·-·-----.. --,- .. _ .. __ !------·--------·-..f--.. ,-....... , _____ ,, 

l,,, .... -................ ,-...................... ,-........................ - ............................. _ ............................ _,_,,, ......... l ............. , ____ ,,,_ ................. - .-···-----·-·-·---·-·-.. ----i-----------=c=---, 
------------ I ·----~-- - I --C . 

c==:::::::::==: ........... --.. -· .. :=====~=:::::3-~~~==-=:=~::~=~~:l:~=~-·--:::::=~~:::~~~:=:l:=::~:::::::::::==:~ .. _i=:::::::::~~:::=~::~=1 

C6B Ostatní nabízené kurzy pro dospělé MIMO profesní kvalifikace 

Název kurzu (do závorky počet opakování, pokud kurz proběhl v daném období vícekrát) 

semináře SZD 

Počet účastníků 

kurzů za rok 

2017/2018 
o 

__ ......... vstřikovací systémy ==i O 

~-.............. ==~===~ ..... - .................... ,-.............. ,_,_,, .................. -~_---.... , ........ __ 

C6C I Jaký je obrat školy v realizaci dalšího vzdělávání pro dospělé? I v tis. Kč I 
Obrat představuje množství všech finančních prostředků přijatých ekonomickým subjektem za rok 2017 od 

účastníků kurzů 
o 





C7 Poradenské služby ve škole 

C7A Školní psycholog ANO NE 
X 

úvazek! I 

zdroj financování~·-----------------------~ 

C7B Školní speciální pedagog ANO NE 
X 

úvazek! I 
zdroj financování.__ ____________________ ~ 

C7C Realizovala Vaše organizace ve školním roce 2017 /18 stavebně-technické úpravy školního poradenského pracoviště? 

ANO NE 

X 

Investovaná část ka v tis . Kč 

C7D Nové materiální vybavení školního poradenského pracoviště ve školním roce 2017 /18. 

(včetně pomůcek, nábytku, techniky, testových materiálů, příp . diagnostických nástrojů) 

ANO NE 
----, ,---

X 

Investovaná částka v tis. Kč 

Pokud ANO, čím: 




