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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti piedskolniho, zakladniho, stiedniho
a zajmového vzdélavani podle piislusnych Skohich vzdélavacich programi (dale ,.SVP*),
jejich napliovani a souladu s pravnimi pfedpisy a piisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi
programy, hodnoceni podminek a pribéhu poskytovanych poradenskych sluizeb ve Skolském
poradenském zatizeni podle 8§ 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),


mailto:info@skoladavinci.cz

ve znéni pozdé¢jSich predpisi. Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 6 Skolského
zakona.

Charakteristika

Pravnicka osoba (déle ,3kola®) vykoniva Cinnost mateiské Skoly (dale ,MS*), zakladni
skoly (dale ,ZS“), stfedni 8koly, Skolni druziny (ddle ,druzina“), Skoliho klubu,
pedagogicko-psychologické poradny (dale ,PPP* nebo ,poradna®), skolni jidelny a skolni
jidelny-vydejny.

V dobé inspekéni &innosti bylo v MS vzdélavano 43 déti, véetnd 12 v lesni tid&, coZ je cca
90 % nejvyssiho povoleného poctu. Celkem pro 18 déti bylo predskolni vzdélavani povinné,
z nich dvé n€ly povoleny odklad povinné Skolni dochazky. Dvé déti maji diagnostikovany
specialni vzdélavaci potieby, pro Ctyfi déti neni Cesky jazyk matefskym jazykem.

V ZS se ke dni inspekéni &innosti vzdélavalo 162 ikt (napinénost cca 90 %), z toho 17
zaku s diagnostikovanymi specialnimi vzdélavacimi potiebami, dva mimoiadné nadani
a jeden zak nadany.

Kapacita stfedni $koly je naplnéna cca na 63 %. Ve Ctyfletém oboru vzdélani Gymnazium
se ke dni inspekéni Cinnosti vzd€lavalo 73 zaku, ztoho devét zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. V dalkové formé oboru vzdélani PredSkolni a mimoskolni
pedagogika se vzdélavaji i Zici ve 4. ro¢niku, ostatni rodniky nejsou napény. Reditel
Skoly (dale ,feditel) povolil ctyfem Zakiim stfedni Skoly vzdélavani podle individualniho
vzdélavacitho planu z jinych zivaznych divodl. Dvéma zikim je diagnostikovéana
mimotadna uroven obecnych mtelektovych predpokladi. Ve Skole se vzdélava pét zaka
s odlisnym matefskym jazykem, z toho maji Ctyfi ¢asteCnou jazykovou bariéru.

V druzin€¢ se vzdélavalo 61 a ve Skolnim klubu 100 ucastnikii zajmového vzdélavani
(napInénost cca 87 % u druziny a cca 50 % u klubu).

Pocet zakl i déti se od predeslé inspekéni Cinnosti postupné zvySoval a od Skolntho roku
2018/2019 jsou naplnény vSechny Ctyfi ro¢niky gymnazia.

Poradna zajistuje pro déti, zaky a studenty (dale ,klienti®), jejich zakonné zastupce, Skoly
a skolska zafizeni zejména diagnostickou ¢innost, a to predevsim klientim s poruchami
u¢eni nebo chovani, dale zistuje piipravenost klientti na povinnou $kolni dochazku. Cinnost
poradny probihd prevazn¢ ambulantné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel byl do finkce jmenovan od 1. zafi 2017, pro jeji vykon spliuje kvalifikadni
predpoklady. Vhodn¢ delegoval kompetence spojené s fizenim S$koly na své zastupkyné
i dalsi pedagogické pracovniky a zaméstnance. Ustanovil funkce koordinatora vypocetni
techniky a environmentalni vychovy, ktefi spravn€é absolvovali potfebné specializacni
studium. Rizenim $kolntho poradenského pracovisté, které je vhodné ustanoveno vzhledem
K rozsahlosti subjektu i jeho specifickym potiebam, je povéfena Skoli psycholozka.
Pracovisté dale tvoii vychovnd a kariérovd poradkyné, metodik prevence, koordinatorka
inkluze, skolni specialni pedagozka a asistentka pedagoga, ktera pusobi na stfedni Skole
soucasné jako tutorka.

Kontrolni systém Skoly ale neni dostate¢né G¢inny, coZ se neptiznivé promita do organizace
vzdélavani, a v piipad¢ lesni tfidy 1 do jeho pribéhu. Nedostatky byly také ziStény
Vv organizaci Cinnosti $kolského poradenského zatizeni, viz nize.
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Koncepci rozvoje Skoly sdileji vSichni zaméstnanci. Vedeni Skoly také vytvaii optimalni
podminky pro otevienou komunikaci se zaky napiiklad v koordinaénim tymu pfi jejich
zapojeni do chodu a provozu Skoly ¢i se zakonnymi zastupci prostiednictvim pravidelné
konanych tripartitnich i neformalnich setkavani. Nedostatkem je nepfesné informovani
zakonnych zastupcti 7kt o hodnoceni vystupt Zzakovskych praci feditelem $koly.

Vzdélavani v MS zajistuje osm pedagogt, z nich dva nespliuji odbornou kvalifikaci ucitele
matetské Skoly (oba pro jeji zisk&ni studuji), a dvé kvalifikované asistentky pedagoga (dale
,asistentka“). V kmenovém pracovisti je organizace nevhodné nastavena tak, ze dopoledni
vzdélavani vsech tif tifid probihd ve dvou uéebnach a zajist'uji ho vzdy dvé ucitelky a jedna
asistentka. Zajisténi vzdélavani odpoledne jednou ucitelkou a asistentkou predpoklada
pravidelné spojovani vSech tfi tiid do jedné ucebny, coZ neni v souladu s piislu§nym
ramcovym vzdélavacim programem. Filozofie lesni téidy vytvafet piatelskou, partnerskou
a spolupracujici atmosféru, ve které mohou déti objevovat sviij potencial, se dafi naplovat
jen ¢asteéné. Skola nezajistila v lesni t¥idé vhodné personalni podminky v piipadé vy$siho
podtu piftomnych déti. Zastupkynd pro MS provadgjici hospitaéni Ginnost hodnoti prib&h
vzdélavani vétSinou kladné, avSsak bez posouzeni UspéSnosti zvolenych metod a forem
vzdélavani s ohledem na potieby déti.

V ZS a gymnaziu vyuéuje celkem 46 kmenovych pedagogi véetné rodilych mluvéich, osm
bez odborné kvalifikace, sedm z nich se fediteli podafilo motivovat ke studiu. Kvalifiko vané
pedagogy Skola poptdva. Vyuka je vhodné a ucelné dophénd téz odborniky z praxe.
Komunikaci v cizich jazycich u¢inné podporuje vyuka vedend Ctyfmi rodilymi mluveimi
s pedagogickym vzdélanim. Pedagogicky tym vhodné dopliuji dva asistenti pedagoga,
Z nichz jeden pro zskani odborné kvalifikace studuje.

Zajmové vzdélavani v druzin€ je zabezpeCeno Ctyfmi odborné kvalifikovanymi pedagogy,
ve Skolnim klubu dvéma pedagogy s odbornou kvalifikaci a dalsimi pedagogy
ZS a gymnazia.

Vedeni skoly klade diraz na osobnostni rist pedagogt formou ucasti na dalsim vzdélavani
pedagogickych pracovnikt, které vychdzelo mj. z osobni profilace pedagogl, z vysledki
tzv. rozvojovych rozhovori s uciteli s cilem jejich kontinudIni metodické podpory, potieb
skoly, zavéri z hospitaéni ¢innosti. Skola je aktivni i v ramei vzdélavacich akci zaméfenych
na inspirativni praci se zpétnou vazbou a jejim vyuziti ve vyuce ¢i v rozsahlé mezinarodni
spolupraci pii piipravé ucebnich materidli, rozvoji mekkych dovednosti ¢i pfi stinovani.
Cilend setkavani na riznych trovnich zaméfena na sdileni ziskanych poznatkll a pfedavani
ZkuSenosti o vyuziti movativnich postupii ve vyuce se vétSinou pozitivné odrazela v priabéhu
hospitovanych hodin.

Déti i zaci maji k dispozici mnozstvi hudebnich, vytvarnych, interaktivnich a sportovnich
pomticek rozvijejicich jejich viestranné schopnosti a dovednosti. Uéelnd je détmi vyuZivana
lezecka sténa v jedné z uceben i prostorna zahrada zCasti vybavena kvalitnimi venkovnimi
hernimi prvky a z&asti pifrodni. ZaKy je vyuZzivana knihovna, odborné uéebny a pomiicky
véetné didaktické techniky, pii zajmovém vzdélavani pak netradiné uspotadané prostory
druziny.

MS pravidelné vyuwzva Skomi tlocvicnu. Pozemek lesni tfidy s pifrodni dilnou,
piskovistém, teepee a kuchynkou poskytuje piiznivé prostiedi pro vzdélavani. Pribézné Zici
relaxuji a pracuji v aredlu zahrady. Vychowu ke zdravi prakticky a u¢inné dopliuje $kolni
stravovani bohaté na ovoce, zeleninu a jiné zdravi prospésné potraviny. Pro zajiSténi
celodenniho pitného rezimu jsou v prostorach Skoly nainstalovana pitka.
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Systém prevence urazil, bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaka je funkcni, ucastnici
vzdélavani i zam@stnanci jsou seznamovani s nastavenymi pravidly. Urazovost 8koly
je na obwyklé drovni jako u srovnatelnych Skol. Funk¢éné jsou stanoveny dohledy nad Zaky
0 prestavkach, v pribc¢hu mspekéni c¢innosti byly fadné vykondvany. Aredl Skoly
je bezbariérovy a je vhodné zabezpecen proti vstupu cizich osob.

Pedagogicko-psychologickd poradna, v niz ptsobi psycholog a externi specialni pedagog,
ma k dispozici sdilenou kancelat a ¢ekarnu pro klienty. K diagnostické ¢innosti jsou prostory
vhodné uzplisobeny, prostory na skupinové Cinnosti PPP nedisponuje, v ptipadé potieby lze
vyuzit prostor Skoly. Vybaveni diagnostickymi nastroji je obnovovano z viastnich
prostiedkil i zrozvojového programu MSMT, piesto je poradnou nejéastji pouZivany
nastroj k diagnostice intelektovych schopnosti déti Skolntho veku jiz zastaraly. Zakladni
Udaje o nabizenych ambulantnich shizbach a provozni dobé (jeden den v tydnu) jsou
zvefejnény na webovych strankdch subjektu. Evidence klienti je realizovina pomoci
vlastniho elektronického systému, ktery vSak neni piii§ efektivni a nezachycuje nékteré
podstatné Udaje.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

V celé MS panovala v dobé inspekce piatelska atmosféra podporujici komunikaci a interakci
mezi détmi i dospélymi. Prjemné prostiedi s cilenou vzdélavaci nabidkou vedlo k zisk&vani
dovednosti a znalosti z riznych vzdélavacich oblasti Piestoze komunikace dospélych
sdétmi byla vzdy vstficnd, nemanipulativni, oteviend a dospéli piistupovali ke kazdému
ditéti s Uctou a pochopenim, nedafilo se vzdy akceptovat pfirozend vyvojova specifika déti
ptedskolniho veéku. Nabizené c¢innosti byly pievazné piiméfené narocné, avsak chybély
piileZitosti pro samostatny vybér ze vzd€lavaci nabidky. Spole¢na posezeni v kruhu nabizela
dostatek prostoru pro sdélovani pocitii a poznatki déti. Logopedicka prevence byla zdatile
zafazena pouze V jednom pifpad¢. Hlavn€ pii pobytu venku mély déti dostatek prileZitosti
ke spontannim pohybovym aktivitim a piirozenému pohybu. Efektivni zdravotné zaméiené
cviCeni v organizaci dne zcela chybélo s vyjimkou jednoho dne, kdy probihaly velmi kvalitni
fizené¢ pohybové aktivity v télocvicné.

Nastaveny rezim dne v lesni tfidé¢ nevychdzel ze standardd lesnich matefskych Skol, schazeni
déti probihalo v zdzemi, do venkovnich prostor odchizely az v 10:30 hodmn, pfestoze
klimatické podminky umoziovaly vzdélavani venku. Hry na vychdzce byly pievazné
ponechany na svobodné volb¢ déti, ¢ehoz vyuzivaly i k méné vhodnym hram s ohledem
na svou bezpecCnost. Spontanni aktivity vyrazné pirevazovaly nad fizenymi a nebyly
vzajemné provazané.

Vedeni déti k samostatnosti, zejména pfi stravovani, Se v obou pracovistich vyrazné [i§ilo —
od Uplné samostatnosti véetné vybéru sortimentu stravy Vv kmenovém pracovisti
az po nesamostatnost v lesni tfid¢. Pii odpolednim odpocinku byla zohlediio vana
individualni potfeba spanku mladSich déti. V dobé inspekce ale nebyl bezprostiedné
po obédé¢ umoznén détem v povinném predSkolnim vzdélavani odpocinek. Probihala
pom&mé naroéna piiprava na vstup do ZS, coZ zptisobilo nizi soustfedénost nékterych déti.

Ucitelky poskytovaly détem jen strunou zpétnou vazbu o jejich Gspé&Snosti. Pozitivem je,
7e V kmenovém pracovisti byly déti ve velké mife cilené vedeny k sebehodnoceni. Détem
s odlisnym matefskym jazykem a se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byla pedagogy
vénovana piimétena podpora.
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Spole¢nym znakem vzdélavani v ZS a gymnaziu byla poztivni atmosféra zaloZena
na respektu vyuCujicich k zaktim, Zzakd k sobé navzijem, celkové vzijemné divere
a dodrzovani spole¢né nastavenych pravidel Takovéto vytvafeni bezpecného prostiedi
se projevilo ve vSech hospitovanych hodinach. V nich Zaci bez obav pokladali pied tfidou
otdzky asdélovali své postichy. UCitelé systematicky promysleli a pfipravili vyuku
s metodami, které vétSinou efektivné podporovaly dosazeni vzd€lavaciho cile. Zvolené
ulohy ve dvou tretinach vyuky poskytovaly ucitelim informace o zvladnuti aktudlné
probiraného obsahu ve tfidé. Podnécovani diskuse mezi zaky k zadanym ukolim ve tfech
¢tvrtinach vyuky napomahala sprdvné zvolend skupinova prace. Zaddvané tlohy byly
pro zaky zajimavé a piiméfené narocné a umoznily jim feSit problém, ktery pro né nebyl
trivialni. Soucasné byly vhodné vyurity zkuSenosti Zakil z redlného Zvota. Zaci rovndz
samostatné vyhledavali, tfidili a analyzovali rizné mnformacni zdroje a Caste¢né objevovali
nové poznatky badanim, coz je vedlo k aktivni praci v hodinach. Vétsinou se dobie dafilo
motivovat Zaky ke konstruktivnimu zhodnoceni prace spoluzakii i k vlastnimu hodnocent,
kdy byla vhodné vywsta i didakticka technika. Skola velmi dobfe realizuje wvn&jsi
diferenciaci vzdélavani, mén¢ vSak vzdélavaci cil v jednotlivych hodindch reagoval
na aktualni vysledky a potieby 7kt nebo moznost vybirat z uloh odli§né naro¢nosti.

Vyuka na I stupni ZS byla vzdy dobie a efektivné zvladnuta. Vyudujicim se dafilo zaky
u¢inné  pozitivné motivovat, vhodné pracovali s vrstevnickym a Caste¢né i formativnim
hodnocenim. V 1. ro¢niku metoda sfumato wvedla kefektivni wyuce c¢teni Vsichni
pedagogové v hodindch poskytovali dostatek prostoru pro rozvijeni komunikativnich
i socialnich dovednosti zaku, kteii bez obav komunikovali s dospélymi. V ¢asti hodin
vyuCyjici efektivné vyuzili mezipiedmétové vztahy, prvky kritického mysleni 1 Ctendiské
gramotnosti véetné motivace ke Ctenafstvi. VétSinou se také dafilo vhodné diferencovat
naro¢nost zadanych kol Zvolené metody prace podporovaly rozvoj osobnosti zaki,
umoziiovaly jejich aktivni uceni a Zaci tak vétSinou prokazovali velmi dobré vysledky svého
vzdélavani. Ty jsou dokladovany také pisemnymi wvystupy vedenymi v portfoliich.

Hospitované hodiny na II. stupni ZS a gymnaziu byly efektivni. Osvojovani dovednosti
pozitivné ovlivilovala vysokd motivovanost zakl, nazornost, piiméfend narocnost, U¢inné
formy a metody prace. Podil ik na tvorbé vyuky byl vyrazny. Ugelna byla struktura hodin.
K dynami¢nosti vyuky piispélo Casté stfidani ¢innosti. PromySlenymi aktivitami spojenymi
s ¢innostnim uéenim byly rozvijeny zejména zakovské kompetence socialni, komunikativni
a k uceni. Podpora vzijemné spoluprace ve dvojicich ¢i skupinich byla zaznamenéna
ve vysoké mife. UCitelé vyuzivali formativni hodnoceni, zaméfovali se na dosazeni
vzdélavacich cili u kazdého Zika. Vysokd pozornost byla rovnéz vhodné wv€novana
sebehodnoceni zakd a jejich vzdjemnéemu hodnoceni. Ve vyuce byl efektivné vyuzit
vyucovaci cas.

Vyuka némeckého jazyka na Il. stupni vedla Kk efektivnimu upeviiovani a procviCovani
slovni z&soby i K jejimu aktivnimu vyuzivani. Vyucujici i Zzaci efektivné pracovali s digitd Ini
technikou, darila se také uCelnd diferenciace narocCnosti uloh a aktivni zakovské zhodnoceni
naplnéni cile hodiny.

Hodina dg&jepisu na stejném stupni ZS byla dobfe vedena. Vhodné byly zvoleny metody
umoznujici aktivni uceni zaka, které zaci akceptovali, a aktivné v hodin€é pracoval. Vhodné
zvolend didakticka podpora, shrnuti uCiva i vedeni zakt K vytvafeni postojii zvySovaly
efektivitu vyuky.

Hospitovana vyuka anglického jazyka na ZS agymnaziu byla dobie organizaéné piipravena,
vyuwzivani vhodnych pomiicek podporovalo aktivizaci zakl. Hodiny mély spad, vyborné byl
podporovan rozvoj cizojazy¢nych kompetenci zakd. Ti jsou rozd€leni do skupin podle
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pokroCilosti. Cile vzdéldvani byly zaméfené na znalosti vetné gramatickych pravidel,
vyjadieni nazor a postoju i vedeni k diskusi. Vyuka byla disledné vedena v cizim jazyce,
hojnd byly vywiviny aktivizadni metody ¢&i internetova aplikace. Zaci efektivné
procvicovali mluveni, poslech, cteni a psani. Vyuziti rodi€é mluvéi podnécovalo rozvoj
komunika¢nich kompetenci zakd, jejichz komunikativni dovednosti odpovidaly drovni
skupiny, do niz jsou zafazeni.

Vybornou trovei méla vyuka &eského jazyka a literatury na I stupni ZS a gymnaziu
S promySlenym stfidanim pestrych ¢innosti, kladenim problémovych otazek, vyuzivanim
riznych informaénich zdroji v mobilnich telefonech. Skupinova prace vytvofila prostor
pro aktivni uchopeni probirané latky zaky s efektivni interpretaci ostatnimi spoluziky. Pouze
Vv jedné hodiné &eského jazyka ZS se nepodafilo efektivng pracovat se stanovenym cilem
hodiny, coz nasledn¢ malo motivovalo jedince Kk jeho napléni. Poztivem vSak byla G¢inna
podpora zaku asistentem pedagoga. Vzorny piiklad ¢innostniho uceni v ostatnich hodinach,
efektivni stfidani jednotlivych aktivit, vhodné obrazové a zvukové materidly, vedeni zakt
K praci s informa¢nimi zdroji a shrnuti uéiva se zhodnocenim splnéni vzdélavaciho cile
se odrazilo ve vysoké efektivit¢ vyuky.

Kooperativni metody a formy prace podporujici moznosti hlubsi spoluprace s vyraznéjsi
iniciativou na strand zakd byly typické pro pirodovédné vzdélavani na II. stupni ZS
a gymnaziu. PromySlena sout¢z piipravenda zdky ozvila vyuku, vytvorila prostor
pro samostatné vyhledavani informaci a podpofila pouwziti efektivniho vrstevnického
hodnoceni. Dalsim pozitivem bylo delegovani pravomoci vyuCovat chemii na Zzika, vyuka
se zdafila. Vyucujici zdk tak prokazal tadu kliCovych dovednosti vetné socidlnich,
komunikativnich, Kk feSeni problému. Pii jeho piipravé se mu stal ucitel pouhym poradcem.
Vrstevnickd ~ vyuka, zejména dopomoc bystiejSich zakli ostatnim, se osvédcCila
| pii matematice. K jeji uCinnosti  prispéla  vysokd nazornost, moZnost pracovat
s informa¢nimi zdroji ¢i chybou. Hospitovana vyuka pirodovédnych pfedméti na gymnaziu
byla G¢inna, teorie byla vhodné spojovana s realnym zivotem. UCcitelé vhodné delegovali
pravomoci na zaky, ktefi realizovali vrstevnickou vyuku, prezentovali, procvicovali,
ovéfovali pochopeni souvislosti aj. Zaci byli systematicky vedeni ke spravnému vyuzivani
odborné terminologie, k nalézani souvislosti, samostatnému pouzivani ziskanych informaci,
formulovani myslenck a prezentovani své prace s informacemi. Vyraznym piinosem
je systematicky ~ vywvana  badatelska  metoda nejen v hospitované  wyuce,
ale i v projektovych aktivitach.

Hospitovana vyuka matematiky na gymnaziu byla vedena vécné spravné a srozumite Ing.
Diraz byl kladen na vywzti kompetenci Zzakd pii procviCovani uciva. Vyulujici
systematicky vedl Zaky k logickému uvaZovani a feSeni problému. Zaci méli dostatek Gasu
na premysleni, samostatnou praci a spravnou formulaci odpovédi, celkové vykazovali dobré
malosti, dokéazali rychle reagovat na dotazy vyucujiciho a V piipad¢ samostatné prace byli
schopni dospét ke spravnému feSeni.

PromySlenou stavbou s vywzitim riznych vzdé€lavacich strategii a pfirozenym stiidanim
innosti se vyznaGovala hudebni vychova na gymniziu. Uvodni origindlné piipravené
zékovské aktivity formou soutéze probudily u spoluzdkli zijem o probiranou latku
a vytvorily prostor pro konstruktivni a kvalitni Zikovské hodnoceni prace. K upeviiovani
spravnych navykti ucelné poslouzila didakticka hra. Pti hudebni produkci byli vSichni Zaci
zapojeni do zpévu a doprovodu na hudebni nastroje a prokazovali jeji dobré zviadnuti,
k Cemuz pfispiva i vybér skladeb, které zaky efektivné motivuji.

Ekonomické vzdélavani bylo tcelné propojeno s praktickymi dovednostmi zakt pfi piiprave
produktu a organizaci jeho prodeje. Zatazeni tematicky odpovidajicitho videa pfispélo
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K udrzeni aktivity a pozornosti zakd. Pii spole¢ném opakovani pii vyskytu obtizi
s odbornymi pojmy nabizela vyuCujici uCinnou podporu. Mén¢ efektivné byl vyuzit cas
pro vypocet konkrétnich priklada.

Vhodné byla realizovana osobnostni a socialni vychova vedouci Zaky k budovani
hodnotovych standard. Samostatnd prace zaku i jejich zavérecna dilci reflexe efektivné
plhily cil hodiny. Hospitovana hodina vybérového seminafe feminismu byla dobie
promyslend, vedla Zzaky k vlastnimu zamySleni nad tématem a cilené rozvijela jejich
postojové hodnoty.

Piiprava na expediéni vyjezdy v ramci projektovych tydni poskytla vSem zakim piehled
0 chystanych projektech spolecné se zdiiraznénim povinnosti zpracovat myj. motivacni dopis
jako jeden z hodnocenych aspektii zafazeni do dané expediéni skupiny. Na nabidce,
organizaci a realizaci dvanacti expedic se podileji nejen pedagogiCti pracovnici, ale 1 Zaci.
Témata pro tento Skolni rok jsou velmi atraktivni a pestra. Zahrnuji svét uméni, historie,
pifrodnich véd, kriminalistiky (v angliéting), podnikani aj. Zaktm se tak dostava jedine¢na
prileZitost k seberealizaci napf. v badani, um¢leckém vyjadieni, uplatnéni na trhu prace.

Cinnosti realizované v zajmovém vzdélavani podporovaly rozviieni jak pohybovych, tak
pracovnich dovednosti zakl. Ti se samostatn¢ a aktivné do Cmnosti zapojovali a cas
vyuzivali k odpocinku 1 K aktivnimu uCeni. Krom¢ ¢mnnosti nabizenych v ramci druziny
a klubu Skola zajistuje pestrou nabidku odpolednich aktivit a krouzkd, napf. tanec, plavani,
meditace, jogu, florbal, kytaru, klavir, zpév, bubnovani, keramiku, divadlo, divadelni
improvizaci, Sachy, 3D tisk.

O poradenskou sluzbu Klienti PPP zadaji prevazné telefonicky, termin zadosti je evidovan
nesystematicky, lze tak obtizné sledovat, zda poradenskd sluzba byla poskytnuta vcas.
Osobni spisy klienti vykazovaly diléi nedostatky, u n€kterych klienti byly poskytnuty
poradenské sluzby bez ptedchoziho informovaného souhlasu. Zpravy vydané jako podklad
pro nastaveni podpurnych opatieni neobsahovaly nékteré nalezitosti Pro vypracovani
doporuceni ke vzdélavani zika se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ve Skole a stanoveni
podpurnych opatieni poradna vychazela ze svych diagnostickych zavéri nebo ze zprav
jmnych odbornikl, nékteré vSak byly starsi Sesti mésicli, v nékolika piipadech starSi nékolika
let. Formulace vyplyvajici ze zavéra byly dostate¢né srozumitelné a piinosné pro vzdélavani
klientt ve Skolach a Skolskych zafizenich. Terapeutické ¢i reedukacni ¢innosti s klienty
Vv poradné neprobihaji.

Poradna realizuje ptevazné diagnostickou ¢innost, metodickd podpora Skoldm a Skolskym je
realizovana podle individudlnich potieb pedagogh, Skol a Skolskych zafizeni distancni
formou. Metodickou pomoc dalsim pedagogickym pracovnikiim (vychovni poradci, $kolni
metodici prevence, asistenti pedagoga) poradna neposkytuje. Pro metodickou c¢mnnost
ze strany poradny je do budoucna Zadouci vice specifikovat a systematicky uchopit jeji
kompletni rozsah a napl.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

MS sleduje rozvoj déti ve viech kli¢ovych oblastech, ze ziznami je ziejmé, Ze vétsinou
identifikuje oslabené oblasti v rozvoji ditéte. Blizsi specifikace vzdélavacich potieb ditéte
se stanovenim konkrétnich zdmér a opatfeni k jeho cilené podpofe vSak byla zaznamenéna
jen ojedinéle. V dobé inspekcni ¢innosti ucitelky prokazovaly, ze znaji vzdélavaci potieby
jednotlivych déti a v pribéhu vzdélavani na né reagovaly vhodnymi pedagogickymi
opatfenimi.
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Z inspekénich hospitaci je ztejmé, Ze vzd€lavaci vysledky déti nejsou zcela vyrovnané.
Z vyjadfovani starSich déti v lesni tfidé byla patrnd bohatd slovni zasoba. Dokéazaly
se orientovat ve znamém prostiedi, osvojovat si elementarni poznatky o okoli, které jsou
proné¢ piinosné a zajimave. Nemgly ale upevnény ziklady spoleCenského chovani
a kulturnich navyki pfi stolovani. Déti z celé MS bez obav komunikovaly s dosp&lymi i mezi
sebou, vyjadiovaly své nazory, napady. Prokazovaly kvalitni pohybové dovednosti. Jednaly
spontanné, avSak poskytovani velké miry volnosti béhem celého dne né¢kdy zapiicnilo,
7e n¢které¢ déti mély problém s respektovanim pravidel bezpe¢nosti, vzijemnych vztaha
i komunikace. Z vyzdoby MS je ziejmé, Ze je vyrazné podporovina tvofivost déti a nalezita
pozornost je vénovana také badatelskym aktivitdm.

Zakonni zastupci 7kt ZS jsou o pribéhu a vysledcich vzdélavani informovani zejména
prostfednictvim Skolitho mformac¢niho systému, individudlnich C¢i tripartitnich konzultaci
a na tridnich schiizkach. Vedeni Skoly sleduje a projednava vysledky vzdélavani zaki
v pedagogické rad¢. Shromazduyje zejména mformace od vyucCyjicich a tfidnich uciteld,
z hospitaci a vystupti vlastni piimé pedagogické Cinnosti. Vhodné jsou vyuzivany cvi¢né
testy pfi piipravé zaki na piijimaci zkousky a pro porovnani vysledkti zakt s jinymi Skolami
| externi testovani pro 3., 5. a 9. ro¢nik. Opatieni ke zlepSeni vzd€lavacich vysledka zaku
vedeni $koly pfijima, coz se odrazi v jejich vzdélavacich pokrocich.

Vsichni  Zici v ZS jsou hodnoceni slovnim hodnocenim.  Vysledky vzdélavani jsou
sledovany v portfoliich projednavanych v ramci tripartity. Uspdsnost zaki je vysoka.
Ve skolnim roce 2021/2022 prospéli vSichni Zaci, ztoho swvyznamendnim 85 %.
Pfi piechodu 7k z I. na Il. stupefi nedoslo ke zhorSeni. Skola vénuje dostateénou pozornost
motivaci  zaki  kuCeni, s ohledem na jejich piedpoklady je podporuyje v Ucasti
ve vzdélavacich olympiadach a jinych soutézich. Vyraznym pozitivem je systematické
zaClenovani novych zakt a podpora soudrznosti Kolektivi napfic vSemi ro¢niky
prostiednictvim adaptac¢nich pobyta i vyjezdi v ramci Skolnich expedic. Pozitivni motivace
7aka je realizovana systematicky, je spjata s celym Zivotem S$koly vychazejicim z jeji
koncepce. Ve Skole jsou proto vnimana vychovna opatieni jako neucelnd a vyuzivina jsou
jen vyjimeéné. Ucitelé pomahaji zakim v pijpravé na piijimaci zkousky a mezinarodni
certifikaty z cizho jazyka zejména v bémé vyuce, individualnim piistupem, piip. formou
projektd. V minulém Skolnim roce byli vSichni Zici pifati na Skoly dle svého vybéru
(18 z IX. tiidy, dva ze VII. téidy na viceleta gymnazia).

Na gymndziu maji zici moznost profilace Vramci volitelnych predméti. V hodnoceni
prubémych vysledki vzdé€lavani od skolntho roku2018/2019 (rok s pIné prezencni vyukou)
do Skolntho roku 2021/2022 vyznamné pievazuje pocet zaki prospivajicich
s vyznamenanim. V roce 2018/2019 prospélo s vyznamenanim pramérné 61 % zakl kel
v roce 2021/2022 to bylo 77 %. Neprospivajicich Zakil je minimum, od roku 2018/2019 do
roku 2021/2022 neprospéli tfi zaci z 210.

V ramci strategie piedchdzeni Skolni neuspéSnosti se Zdkem pracuje tfidni ucitel, pokud
nedojde ke zZlepSeni, uskutecni se individudlni schiizka s rodi¢i formou tripartitniho jednani.

Podobn¢ u maturitnich zkousek jsou wvysledky dlouhodobé na vyborné urovni.
Ve sledovanych c¢tyfech letech prospéli vSichni Zaci s vyjimkou jednoho, ktery slozil
maturitni zkousku v nasledujicim Skolim roce. I u maturitni zkousky prospiva prumérné
tietina Zikd s vyznamenanim. Skola se informuje o Gsp&$nosti absolventti prostiednictvim
dotaznikového Setfeni. S né€kterymi svymi absolventy zistava V kontaktu, ziCastiuji se
napt. Skolich spolec¢enskych akci.
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Skolni poradenské pracovisté kvalitnd detekuje Zky s potiebou podpiinych opatfeni, kteti
jsou nasledné ve vyuce vhodné podporovani formou promySleného individualniho
zohlediiovani. Podplrnd opatieni jsou realizovana v potfebném rozsahu, coz je zejmé
I Z dosahovanych vysledkti vzdélavani zakt. Jejich dopad je pribézn¢ vyhodnocovan,
Vv piipadé potieby dochazi k upravé poskytované podpory. Se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami  zakli jsou seznameni vSichni pedagogicti pracovnici, ze strany Skolniho
poradenského pracovisté dochazi Kk jejich kvalitnimu metodickému  vedeni. Systém
kariérového poradenstvi je komplexni, individudlné zaméfeny na dovednosti a potieby
jednotlivych Zaku.

Minimalni preventivni program je kazdorocné aktualizovany, velmi rozsdhly, pokryvajici
plné potreby Skoly. Soucasti je Strategie predchazeni Skolni netspe€Snosti, na kterou navazuje
efektivni systém doucovani zakl. Vyskyt rizikoveho chovani je ve skole minimalni, pfi jeho
zjisténi jsou ihned pfijimana G¢inna opatfeni. Pravidené jsou realizovana sociometricka
Setfeni, na nézZ navazyji cilené Cmnnosti se tfidami s cilem eliminovat piipadné rizikové
vztahove aktivity.

Vysledky zajmoveho vzdélavani jsou prezentovany ve Skole i vefejnosti.

Zavéry
Vyvoj $koly
- Nedostatky ziSténé pii predeslé inspekéni ¢innosti byly ¢astecné odstranény.
- Doslo ke zmén¢ ve vedeni Skoly.
- Zlepsily se materidlni podminky Skoly.
- MS byl rozftena o dvé tiidy, z nich jednu lesni.
- Zvysil se pocet déti a zaku.
- Castetnd se obménil pedagogicky tym 8koly.
Silné stranky

- Vzijemnd propojenost, spoluprace a sdileni filozofie se ve Skole projevuje vstficnou
a pratelskou atmosférou.

- Ucitelé se pravidelné a dlouhodobé ziCastiuji rozsahlych vzdélavacich akei
a sebezkusenostnich vycvikli v tuzemsku a zahrani¢i.

- ZAci jsou vyrazné motivovani k dosahovani dobrych vysledkii napf. aktivnim zapojenim
do vrstevnické vyuky, expedicemi, projekty, v nichz se vhodné seberealizuji. Adaptaéni
pobyty 1 vyjezdy v ramci Skolich expedic usnadiuji zaclenéni novych zakl a podporuji
i soudrznost kolektivii napfi¢ vSemi rocniky.

- Vedeni déti i zakti k samostatnosti a vyjadfovani vlastnich nazorG se pozitivné odrazi
ve vysledcich ptedskolniho, zakladniho i stfedniho vzdélavani.

- Propracovany systém cinnosti Skolntho poradenského pracovisté efektivné detekuje zaky
s potiebou podplurnych opatieni a nastavuje jim vhodnou podporu smétujici
K maximalnimu naplnéni vzd¢lavacich potieb zaki.
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Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Kontrolni a evalua¢ni systém $koly neni dostate¢né G¢inny, coZz se nepfiznivé promita
do organizace vzdélavani, v piipadé lesni tfidy i do jeho prib¢hu, i do organizace
poskytovani poradenskych sluzeb klientim pedagogicko-psychologické poradny.

- Vywzvani zazemi lesni tfidy matefské Skoly ke vzdélavani déti v dobrych klimatickych
podminkach je v rozporu se standardy kvality lesnich matetskych Skol.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly
Zvysit uCinnost  kontrolniho systému Skoly a nastavit jasnou organizaci vzdélavani
ve Skole a Vv poskytovani poradenskych shlizeb klientim pedagogicko-psychologické
poradny.
Ustanovit funkci metodika prevence v pedagogicko-psychologické poradné.

Soustiedit V lesni tfidé vzdélavani déti predevs§im do venkovniho prostiedi v souladu
se zasadami filozofie lesni matetské Skoly.

Posilovat socialni dovednosti, spolecenské a kulturni navyky déti pti vSech vzdélavacich
¢innostech 1 stolovani a vést déti cilené k dodrzovani pravidel

Pro Ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢mnost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich
predpisti.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a prijmo ut
adekvatni opatfeni k jejich prevenci a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou
Skolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e — podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni k datu inspekéni Einnosti
2. Ziizovaci smlouva Skoly ze dne 15. 3. 2012, ¢j. 2012/A1/A10, véetné dodatkti

3. Vzorek personalni dokumentace véetné jmenovani feditele do funkce, planu daliho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii, piehledu o absolvovaném vzdélavani a nabidky
volnych pracovnich mist, stav k datu inspek¢ni ¢innosti

4. Utetni a hospodaiska dokumentace za roky 2021 a 2022

5. Dokumentace Kk zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi vcetné¢ knih urazli, provoznich
fad odbornych uceben a rozpisu dohledii k datu inspekéni Cinnosti

6. Evaluacni materidly (hodnoceni po ukonCeni tematickych celkd, zdiznamy z hospitacni
¢mnosti), Skolni rok 2022/2023 k datu mspekéni ¢mnosti

7. Pedagogickd diagnostika déti véetné portfolia, Skolni rok 2022/2023 k datu mspekéni
¢mnnosti
8. Skolni matrika v&etné dokladtl o pfijimani déti a zakd, $kolni rok 2022/2023
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9. Skolni a vnitfni Fady Ginné od 1. 9. 2021

10. Skoli vzd&lavaci programy platné k datu inspekéni &innosti
11. Ttidni knihy, Skoli rok 2022/2023 k datu mspekcni ¢mnnosti
12. Zamamy z pedagogické rady, Skolni rok 2022/2023 k datu inspek¢ni ¢innosti
13. Vnitini fad PPP s G¢innosti od 1. 9. 2021

14. Koncepce rozvoje PPP z 20. 8. 2022

15. Etické zasady poskytovani poradenskych sluizeb z 10. 9. 2019
16. Zapisy z porad PPP a pedagogické rady

17. Prace zaku k datu inspekéni Cinnosti — vzorek

18. Roc¢ni plan prace PPP pro skoli rok 2021/2022 a 2022/2023
19. Osobni spisy klientd PPP (vzorek)

20. Dokumentace skolntho poradenského pracovisté: preventivni program skoly pro skolni
rok 2022/2023; doporuéeni podplrnych opatieni G¢inna ve Skolnim roce 2022/2023 -
vzorek

21. Webové stranky skoly https//www.skoladavinci.cz/
22. Inspekéni zprava, &. CSIS-1233/16-S

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné pishiiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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https://www.skoladavinci.cz/

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Véra Ritz-Radlinskd Scherlingova,
Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho
tymu

Ing. Vladimira HokeSova, Skolni
inspektorka

Mgr. Renata Lezalova, Skolni inspektorka
Mgr. Marie Richterova, Skolni inspektorka

Mgr. Lenka Stibirkova, Skolni inspektorka

PhDr. Marmna Ulbertova, Skolni
inspektorka

Mgr. Jana Puterova, Skolni nspektorka

Ing. Marcela Orthoberov4, kontrolni
pracowvnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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