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Predmét inspek¢ni ¢innosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky
zékon), ve znéni pozdé¢jSich predpist, zjiStovani a hodnoceni napliiovani Skolnich
vzdéelavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni skola, Liberec, Vrchlickeho 262/17 (dale ,.5kola”), je prispévkovou organizaci,
vykonava ¢innost zakladni Skoly (dale ,,ZS*), skolni druziny (dale ,,SD*) a skolni jidelny



(dale ,,SJ). ZS je sidlitni $kolou s uréenou spadovou oblasti. Skolu nav§tévuji i Zaci
z oblasti v okoli Liberce piedev§im pro jeji zaméfeni na rozSifenou vyuku vypocetni
techniky a informatiky.

Kapacita §koly 450 7akt je aktualnd naplnéna na 89 %. Skola vzdé&lava zaky prvniho az
devatého ro¢niku, vyuka probiha vzdy ve dvou paralelnich tfidach. Primérnd naplnénost
ttid se pohybuje kolem 22 Zzakl. Kapacita Skolni druziny 120 zakl je stoprocentné
naplnéna. Zaci a zaméstnanci $koly se stravuji ve $kolni jidelng, ktera se nachazi v budové
Skoly. Soucasti Skoly je velmi dobfe vybaveny venkovni sportovni aredl a télocvicny, které
zaroven vyuzivaji i dalsi sportovni organizace.

Vsichni Z4ci se vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale ,,SVP“) s motivaénim nazvem ,,Pavlovicka $kola“, ktery vychéazi z vize a strategie
rozvoje $koly. Skolni druZina ma svij vlastni SVP, ktery je pevnou soudasti vzdélavaciho
systému $koly a podporuje zajmy a rozvoj dovednosti zaka v mimoskolnim vzdélavani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma vytvofenou srozumitelnou a redlnou ,,Dlouhodobou koncepci rozvoje“
a ,,Stanoveni strategickych cila 2015 — 2020%. V téchto dokumentech jsou vymezeny cile,
priority a kroky, které vedeni a pedagogové planuji ucinit pro dosazeni vytyCenych cilt
Vv souladu se zéasadami vzd€lavani a s pfipravou zakli na budoucnost. Zminované
dokumenty nejsou v rozporu s trendy ve vzdélavani a se spoledenskou poptavkou. Skola
vynaklada Gsili na to, aby jeji strategii pfijimali za svou i rodi¢e. ZS sleduje informace
podstatné pro své dal§i sméfovani, prilezitostné aktualizuje své strategie a koncepci.
Kontrolni mechanizmy feditele Skoly jsou formalné nastaveny, v n€kterych ptipadech vSak
nedusledné plnény.

Reditel $koly piisobi ve své funkci 9 let. Delegoval diléi kompetence na svého zéastupce
a napomaha jeho zapojeni do fizeni Skoly. Realizovana personalni politika vedeni Skoly
cilené podporuje stabilizovany, odborn¢ kvalifikovany pedagogicky sbor a vytvari
podminky pro aktivni zapojeni pedagogu do ¢innosti Skoly. Vzdélavani aktualné zajist'uje
31 pedagogickych pracovniki, z toho je pét vychovatelek SD a jedna asistentka pedagoga.
Odbornou kvalifikaci spliuji vSichni pedagogicti pracovnici kromé Ctyf vyucujicich, ktefi
dokonCuji studium piislusného oboru nebo si dopliuji pedagogickou zpisobilost.
Pedagogicti pracovnici vykonavaji také specializa¢ni ¢innosti. Vychovna poradkyné
absolvovala specializacni studium ke splnéni dalSich kvalifikacnich pfedpokladii pro tuto
pozici, rovnéz koordinator SVP spliiuje potfebnou kvalifikaci. Koordinator v oblasti ICT,
v oblasti environmentalni vychovy a metodi¢ka prevence socialné patologickych jevu
poZadované studium zatim neabsolvovali, s pfisluSnou problematikou jsou vSak
obeznameni.

Skolni vzdélavaci program odpovida potfebam $koly, na jejich zménu ZS reaguje jeho
upravou. Svoji dlouhodobou profilaci na vypocetni techniku a informatiku Skola fesSila
vyuzitim hodin z disponibilni ¢asové dotace k zatazeni vyuky vypocetni techniky ve vSech
ro¢nicich 2. stupné skoly a nabidkou volitelného pfedmétu informatika.

Skola zajistuje bezpeéné prostiedi a ochranu zdravi zakd pfi vzdélavani a s nim p¥imo
souvisejicich ¢innostech a pii poskytovani Skolskych sluzeb, podavd zakim informace
k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi. Podminky K zajisténi bezpe¢nosti a ochrany
zdravi 7ak® jsou obsazeny ve smémicich, ve $kolnim fadu a v fadech udeben. Skola
realizuje opatfeni k prevenci ocekavanych forem rizikového chovani, vyhodnocuje rizika
ama pravidla postupu, ktera v nutnych piipadech uplatiiuje. Zaci jsou na zacatku



i v pribéhu skolniho roku poucéeni o ochrané zdravi a o ochrané ¢lovéka za mimotadnych
udélosti. K zajisténi prvni pomoci ma $kola vypracovany traumatologicky plan prvni
pomoci. Zaméstnanci $koly jsou opakované Skoleni o bezpe¢nosti a ochrané zdravi a se
zdsadami poskytovani prvni pomoci. Skola pravidelnd zajistuje provadéni kontrol
elektrickych zafizeni, revizi télovychovného natadi a odstranéni zjisténych zavad. ZS
eviduje v knize trazd vSechny udaje o urazech zaku, ke kterym do$lo pii vzdélavani
asnim piimo souvisejicich ¢innostech. Objekt Skoly je zabezpeCen pted vniknutim
neopravnénych osob uzamcéenim vSech vchodovych dvefi a kamerovym a vstupnim
systémem.

Materiélné je $kola velmi dobie vybavend. Hlavni objekt ZS byl doplnén pozdgjsimi
pristavbami jidelny, télocvicny a Skolni druziny. Ke Skole patii pozemek pro vyuku
péstitelskych praci, malé sportovni hfisté s asfaltovou plochou a nové zrekonstruovany
sportovni areal. ZS nema bezbariérovy piistup. Stejné tak pocit'uje nedostatek odbornych
uceben. VSe by mohl fesit projekt ptidni vestavby s bezbariérovym pfistupem, ktery je
pfedmétem jednani s predstaviteli mésta. Skola disponuje 45 poé¢itaéi ve dvou
pocitacovych ucebnach, dalsi pocitace jsou umistény v laboratofi, Vv kmenovych tfidach,
v kabinetech jednotlivych vyucujicich a ve 8kolni druzing. ZS vyuzivd systém
elektronickych tiidnich knih a zZakovskych knizek. Veskery software je zakiim dostupny
ptimo z webovych stranek. Ve sledovaném obdobi (2016/2017) byly zakoupeny pro zaky
dalsi uclebni pomicky (radiomagnetofony, dataprojektory, notebooky, pocitace,
interaktivni tabule). Satny byly vybaveny novymi 3atnovymi skfinkami a boxy. Skolni
jidelna nabizi zakiim a zaméstnancim Skoly jeden druh hlavniho jidla. Vsechny zidle
a stoly urcené ke stravovani maji stejnou vysku, tim vybaveni neodpovida fyziologickym
potifebam vsech stravnik.

V roce 2016 Skola hospodafila s financnimi zdroji ze statniho rozpoctu na piimé ndklady
na vzdélavani a s prostfedky dvou rozvojovych programtit MSMT, dale piispévkem na
provoz od zfizovatele a krajskym ucelovym grantem ,,Potravinovd pomoc détem v LK*.
Z finan¢nich prostiedku ziizovatele bylo ve Skole zrekonstruovano ve vsech patrech nové
socialni zafizeni a u Skoly vybudovan novy sportovni areal. V objektu télocvic¢ny byla
postavena nafad’ovna. Ke zkvalitnéni stravovani ptispélo i zakoupeni dvou kotli do Skolni
kuchynég. V u€ebnach se prubézné provadi renovace parket a malovéani. DalSim zdrojem
financovani byly ostatni zdroje Skoly, mezi které patiily vynosy za Skolni druZinu
a stravné, cerpani fondi, sponzorské dary a také zdroje z doplitkové €innosti za pronajmy,
za cizi stravniky a za krouzky pro zaky. Zisk z doplikové cinnosti je zfizovatelem
ponechén 8kole a vyuzit ve prospéch hlavni ¢innost $koly. Skola v roce 2016 nevyuzila
finan¢ni prostredky z evropskych fondi ESF.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledované hodiny byly vesmé&s dobfe piipravené. Mezi uciteli a Zdky panoval vzijemny
respekt, Zaci dodrzovali nastavena pravidla a plnili pfidélené ukoly. Vzdélavaci cil byl
U pfevazné Casti hospitované vyuky patrny, i kdyz ne vzdy ho vyucujici na pocatku hodiny
explicitné stanovili. VétSinou vSak byl koncipovan obsahové, nikoliv jako méfitelny
souhrn zéky osvojenych védomosti, dovednosti ¢i navykil. Mira funkéniho vyuziti
dostupné prezentacni techniky se zna¢né liSila v zavislosti na charakteru probirané¢ho uciva
I v zavislosti na jednotlivych vyucujicich. V hodiné nebo na jejim konci se nedafilo vzdy
zatadit formativni hodnoceni vyucovaci jednotky, a to ve vztahu ke stanovenému cili a za
aktivni acasti zaka.



S ohledem na blizici se zavér klasifikacniho obdobi byly v dobé& inspekéni névstévy hojné
vyuzivany pisemné prace. Ne vzdy se vyucujicim dafilo kvalifikované¢ odhadnout cas,
ktery zaci potiebuji na jejich vypracovani. V jednom piipadé nebyl ¢asovy limit stanoven
vibec. U Zzaki tak nebyla rozvijena dovednost organizovat a ¢asové rozvrhnout svoji praci.
Rovnéz nebylo vhodné, aby néktefi zéaci psali pisemnou praci déle nez jednu vyucovaci
jednotku (matematika ve ¢tvrtém rocniku).

Vyuka na 1. stupni probihala v pfijemné pracovni atmosféte, vyznacovala se partnerskym
pfistupem vyucujicich k zdkim a respektovdnim nastavenych pravidel vzdjemné
komunikace. Vyucujici kladli na Zaky pfiméfené, jasné a srozumitelné pozadavky. Zvolené
aktivity pfispivaly k postupnému dosahovani klicovych kompetenci, a to v souladu
S moznostmi zakl, jejich schopnostmi a dovednostmi. Vzdélavani vSak vykazovalo
kvalitativné raznorodou uroven. Prevazna Cast hospitovanych hodin méla promyslenou
strukturu zpravidla s jasn¢ definovanym vzdé€lavacim cilem, ale kvalitu vzdélavaciho
procesu snizovaly nékteré didaktické a metodické nedostatky (preference védomostni
slozky, nedostatek Casového prostoru pro zavérecné shrnuti a zhodnoceni prace zaku).
Volba frontalni vyuky prostiednictvim fizeného rozhovoru s dominujici aktivitou na strané
uciteldi, doplnéného samostatnou praci zaka, vedlo k nizsi aktivit¢ zakt €i snizené miie
jejich vzajemné kooperace. V pribéhu hospitovanych hodin nebyla zaznamenana Zadna
diferenciace prace ¢i uéebni aktivity pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
,SVP“). Zaci se SVP pracovali stejné jako jejich spoluZaci, tzn., e méli stejna zadéani
arozsah ukoli plnénych béhem hodin. K sebehodnoceni nebo vzajemnému hodnoceni,
které by smérovalo k uvédomeéni si vlastnich uspéchii ¢i neuspéchti, byli zaci vedeni spise
ojedin¢le. Efektivitu a nazornost vyuky v nékterych vyucovacich hodinidch podporovalo
ucelné vyuzivani didaktické techniky a pomtcek (napt. vyukova prezentace, video).

Ve sledovanych hodinach vyuky &eského jazyka na prvnim i druhém stupni ucitelé
respektovali osobnost zakl, jejich vystupovani bylo korektni a profesionalni. Pracovni
atmosféra byla téméf ve viech hospitovanych hodinach pozitivni a oteviena. Zaky se dafilo
aktivizovat k samostatné ¢innosti, ale chyb¢la podpora jejich sebereflexe. Ne vzdy se také
dafilo uplatiovat zasady individualniho pfistupu k zdkim (napiiklad s vyuZitim
diferenciace uciva). Pfevazoval frontalni zptisob vyuky, u¢innou motivaci se vSak podatilo
aktivné zapojit témeéf vSechny zaky do procesu, mimo jiné i prostiednictvim pracovnich
listhh a efektivni praci s textem a s chybou. Ztetelné bylo propojeni teoretickych znalosti
s vyuzitim v praktickém zivoté, zaci ziskavali vSeobecny piehled. Vyucujici respektovali
individualni tempo Z4ka. Uroveii vyjadfovacich schopnosti zaki byla rozdilna, vyudujici je
vedli k souvislejSimu vyjadiovani a presné€j$i formulaci odpovédi. Ucitelé vyuzivali
mezipfedmétové vztahy, dbali na spravnou odbornou terminologii, snazili se o vyvozovani
disledka.

V tGrovni dosahovéani cili byly znatelné rozdily zavislé na ucelnosti poskytovaného
formativniho hodnoceni. Pfevazovalo uplatiiovani pasivni zpétné vazby (sd€leni spravného
feSeni, hodnoceni, kontrola, oprava). Aktivni formy (sebekontrola, sebehodnoceni,
vzajemné porovnavani, individualni porovnavani) byly méné cetné. Rozvijeni kritického
mySleni ¢i feseni Ukola alternativné se velmi pékné dafilo v hodinach zemépisu a vychovy
K obCanstvi (citlivy pfistup vyucujici pfi probirani napf. rodinnych vztahi). Hodina
zem&pisu byla postavena na spolupraci zakl s vyuc€ujicim. Efektivni bylo jiz samotné
opakovani uciva, které¢ probihalo formou aktivizace z4kt. Vyklad byl zaloZen na
kooperativnim uceni, kde skupinova prace vedla zadky k vyvozovani cild za pomoci
pracovnich listi a prezentace. DoSlo 1 na vyuziti prace s chybou, kterd pro zaky nebyla
nova, ale standartni v¢etné propojeni meziptedmétovych vztaht. Dale se v hodin€ vyskytlo



pouziti metody otevieného uceni spolu s vyhledavanim a zpracovanim informaci. Po celou
hodinu byli Zaci aktivni a zcela pfirozené a dobrovolné¢ spolupracovali.

Vyuka cizich jazyku (anglického a némeckého jazyka) se vyznacovala profesionalnim
ptistupem a odbornou zdatnosti vyucujicich, kdy vSechny ucitelky maximaln¢ pouzivaly
k zadavani instrukci a pokynd k praci vhodinach piislusny cizi jazyk. Zaky vedly
k souvislejsimu vyjadfovani a ke komunikaci. VétSinou vyuzivaly variabilni metody
a formy prace se zaméfenim na ¢innostni charakter prace. Vhodné vkladaly doplikové
ucebni materidly a poslechové aktivity, mén¢ Casto vyuzivaly interaktivni techniku ve
tiidach.

Sledovana vyuka matematiky na prvnim stupni (4. a 5. ro¢nik) se vyznacovala pestrym
stfidanim Cinnosti a vyraznou aktivizaci zakt. Nechyb€lo motiva¢ni hodnoceni, ¢asto byla
vyuzivana pochvala. Pfi praci u tabule Zaci spontanné formulovali své myslenky
a komentovali postup feSeni ulohy. Ocenéni zaslouzi i disledny rozvoj numerickych
dovednosti zakd a jejich schopnosti kvalifikované odhadnout vysledek. Pozitivem byly
také vyrazné ptesahy uc¢iva formujici osobnost a postoje zak.

Ve vyuce matematiky na druhém stupni byl nejvétsi prostor vénovan procvi¢ovani
ziskanych poznatkl pii feSeni vhodné zvolenych tloh. Pievladala frontalni forma vyuky
doplnéna o samostatnou praci zakd, nechybéla ani prace s ucebnici. Ucitelé se snazili zaky
aktivizovat otazkami, pii feSeni uloh jim poskytovali kontinudlni podporu, ¢asté bylo
prabézné formativni hodnoceni. S mensi dislednosti se pedagogové zamétovali na rozvoj
komunikacnich dovednosti Zzakl, ptredevSim komentovani a zdivodnovani jednotlivych
kroka pii feSeni uloh. Sledovand hodina v osmém rocniku probihala v pocitacové ucebné.
Zaci samostatnd fedili piiklady generované vyukovym softwarem. Pozitivem bylo
mnozstvi piikladi pocitanych zaky s bezprostiedni zpétnou vazbou poskytovanou piimo
programem. S ohledem na to, ze vyuzity software je primarné uren pro samostatnou
piipravu zakt, by bylo efektivnéjsi kombinovat jeho vyuziti i s dalsimi vyukovymi
metodami a formami v ramci jedné hodiny.

Pro vyuku ptirodovédnych predmétii je do urcité miry limitujici absence odborné ucebny
vybavené pro demonstracni, pfipadné zZakovské experimenty. PfevaZzovala frontalni vyuka
s komunikativnim vykladem. Pozitivem bylo vyuZivané motivacni hodnoceni. Ugitelé
udrzovali s zadky neustaly kontakt a s rGznou mirou UspéSnosti se je snaZili aktivizovat.
Vyuzivali projekéni techniku formou promitnuté prezentace ¢i textového dokumentu.
Zdatila byla vtomto sméru hodina fyziky. Kritické mysleni zaku ptikladné rozvijela
aktivita, kdy Zaci v hodin€ chemie na zdkladé samostatné ziskanych dat z ucebnice
odvozovali zékonitosti zmén fyzikalnich vlastnosti v homologické fad€ alkant. Pfi absenci
pfimo demonstrovanych experimentti schazelo v hospitovanych hodinach fyziky i chemie
naptiklad zastupné wvyuziti vefejné¢ dostupného videozdznamu. Zakladni neznalosti
prokazovala vétSina Zakl pfi sestavovani chemické rovnice. Negativem je rovnéz
pouzivani neplatného organického nazvoslovi v ucebnicich, v tematickych planech
av SVP.

Pozitivem sledované povinné i1 nepovinné vyuky ze vzdélavaci oblasti Informacni
a komunikaéni technologie byl vysoky podil samostatné tviir¢i prace zaka, kteti plnili
pfesné vymezené zadani, vV jehoZ ramci méli moZnost pfirozené prohlubovat a rozSifovat
své znalosti a dovednosti z oboru. Vyucujici jim prubézné poskytovala individualni
podporu. Talentovani zaci méli moznost rozvijet své specifické zajmy z oblasti informatiky
V nepovinné vyuce zamétfené vice na oblast programovani a tvorby webovych stranek.
Prostor pro dal$i rozvoj nabizi vyuZiti potencidlu portfolia Zakovskych praci pro jejich
prezentovani s naslednym vzajemnym hodnocenim Zaka a jejich sebereflexi.



Skolni druzina zajistuje zakim smysluplné vyuziti volného ¢asu. Budova SD je oddélena
od hlavni budovy spojovaci chodbou a $atnami, ma samostatny vchod. Skolni druzina
kompenzuje jednostrannou zatéz ze Skoly, nabizi odpocinek a relaxaci V bezpetném
prostfedi, moznost prohloubeni znalosti a dovednosti v zajmovych oblastech. Slouzi
k vychove, vzdélavani, rekreaci prostfednictvim her a zazitkt. Hrou rozviji u zaka vlastni
tvofivost, fantazii, komunika¢ni dovednosti, vhodné navyky, posiluje sebevédomi,
vychovava k odpovédnosti za zdravi své i jinych, za své chovani, formuje Zivotni postoje
a vychovavé k smysluplnému vyuziti volného &asu. Cinnost SD se idi SVP pro zajmové
vzdélavani, které navazuje na ¢innost Skoly. B€hem Skolniho roku Zaci hraji kazdorocné
celodruzinovou hru ,,Tajuplné ostrovy®“, nebo realizuji dlouhodobé projekty. Kazdé
oddé€leni pracuje podle celoro¢niho tematického planu, ktery je pfizpisoben veéku
a schopnostem 4kt daného oddéleni. SD vyhodnocuje naplitovani vychovné-vzdélavacich
cili nejcastéji hodnocenim verbalnich vystupti nebo praktickych ¢innosti jednotlived
¢i skupin.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni $koly a pedagogové prubézné uplatiuji sdileny systém k zisk&vani aktualnich
informaci o vysledcich vzdélavani kazdého zaka a sledovani jejich vzdélavacich pokrok.
Tento systém je vhodné nastaven vzhledem k podminkdm Skoly a potfebam Zzaki
a umoziuje skole podavat objektivni informace o vysledcich a pokroku vsech skupin zaku.
Vzdélavaci vysledky jsou na velmi dobré tirovni, vice jak 70 % zakt prospélo v minulém
Skolnim roce s vyznamenanim, $kola neméla zadného neprospivajiciho zaka a pouze dva
Z4ci dostali snizenou znidmku z chovéni. Tento stav se priibézné udrzuje. Skola sleduje
pokrok jednotlivych zakd i pomoci externiho hodnoceni vyuky a testovani. Je zde patrna
podpora talentovanych zaki a vyborné vysledky v soutézich a olympiadach zejména
v oblasti informatiky, sportu a vytvarneé vychovy a v fadé¢ dalsich oborti. Neni znatelna
podpora rozvoje talentovanych 74kl v oblasti pfirodnich véd. Za posledni ¢tyfi roky se jen
dva Zaci ucastnili fyzikalni olympiady, zastoupeni uplné chybi v oblasti chemie nebo
ptirodopisu (véetné environmentilnich soutézi). Skola se zjisténymi vzdélavacimi
vysledky dlouhodobé zabyva a snaZi se podle ziskanych poznatkl a potieb Zaki piijimat
vhodna opatteni.

ZS ma vypracovany prehledny a uceleny ,,Program poradenskych sluzeb ve $kole* pro
Skolni rok 2017/2018, ktery je kazdorocné aktualizovan. Tento systém poradenskych
sluzeb ve Skole vhodné propojuje oblast podpory zaki, prevenci socialné patologickych
jevii a kariérni poradenstvi. Poradensky tym $koly je dobie personalné i organizaéné
zajistén, tvofi jej vychovna poradkyné, $kolni metodicka prevence a koordinator SVP.
Vychovna poradkyné ve spolupraci se zakonnymi zastupci, uciteli a s odbornymi
pracovisti identifikuje vzdélavaci potieby zaki, zaroven veskerou poradenskou ¢innost ve
Skole koordinuje veetné spoluprace i komunikace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi
a dal§imi institucemi (napt. OSPOD, Policie CR, Majak o.p.o., Cap). ZlepSeni vsak
vyZzaduje predevs§im oblast systematické kontroly napliiovani podplrnych opatieni zaki se
specialnimi vzdélavacimi potifebami piimo ve vyuce a prub&ézné vyhodnocovani efektivity
vzhledem k podpote ucebniho pokroku jednotlivych zaki. Zaci se SVP jsou identifikovani
a evidovéani. Skola viak nema jasné vypracovanou vlastni strategii prace s témito zaky.
K vyrovnani podminek ve vzdélavani maji tito zaci vypracovany individualni vzdélavaci
plany (dale ,,IVP*) dle doporuceni skolskych poradenskych zatizeni. IVP téchto zaka maji
spiSe formdlni charakter a nepracuje se snimi pribézné¢ a systematicky, vcetné
pravidelného vyhodnocovani tspésnosti a konzultaci se zakonnym zastupcem.



Skola spolupracuje s Pedagogickou fakultou TU v rAmci partnerstvi. Studentim umoziiuje
souvislou ¢i dlouhodobou praxi zejména v predmétech anglicky jazyk, Cesky jazyk,
matematika, zemépis. V ramci vyuky cizich jazykl zéaci skoly navstivili némecka mésta
Drazdany a Zitava a britskou metropoli Londyn. Pii $kole ptisobi Ob&anské sdruZeni
,,Unie rodi¢a“ a Skolni sportovni klub ASSK.

Skola mé §iroké spektrum zajmovych a vzdélavacich utvard od sportovnich, pies umélecké
a vzdé€lavaci, zaroven spolupracuje s télovychovnymi organizacemi (napf. Spartak
Pavlovice, SKST Liberec, Sportovni klub aerobiku, SSK Liberec a dalsi). Skola dosahuje
vyznamnych mezinarodnich 1 celostatnich uspéchit ve sportovnich a uméleckych
odvétvich. Nelze pominout vyrazné uspéchy stolnich tenisti (ucast zdka 9. ro¢niku
vV minulém Skolnim roce na mistrovstvi svéta v Londyné nebo vitézstvi zakyné ve dvouhie
a cCtyrthfe v celostatni soutézi). DalSi vyrazné uspéchy a ocenéni ziskavaji Zzaci
V mezinarodnich vytvarnych soutézich (napft. ,,Vezmi zlutou barvicku®, , Krasna jako
kvitka“, ,,Evropa ve Skole“ atd.). Déle se Skola Gcastnila sportovné védomostni soutéze
DOBI Cup, TechUp projektu, celostatniho finale soutéze Office Arena a dalsi.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Vyrazné materialni a bezpecnostni vylepseni podminek Skoly diky podpofe ziizovatele.

Silné stranky
- Tradi¢ni profilace Skoly na vypocetni techniku a jeji zatazeni do vyuky.

- Efektivni spoluprace skoly se sportovnimi kluby (stolni tenis, aerobik) véetné uc¢elného
sdileni prostor a vybaveni.

- Vhodnd nabidka ¢innosti ve Skolni druzin€ a smysluplné vyuziti volného casu.

- Vyrazné uspéchy ve vytvarnych a sportovnich soutézich (ha mezinarodni Grovni) —
podpora talentt.

Slabé stranky
- Nedisledné napliovani formalné nastavenych kontrolnich mechanizmd.
- Citelng¢ chybi odborné uéebny (pfirodovédné predméty, jazykova ucebna).

- Prevazujici frontalni vyuka s vyraznou preferenci védomostni slozky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Ve vzdélavacim procesu se zamétovat na utvareni schopnosti zaki provadét sebereflexi
a vzajemné hodnoceni v kolektivu ttidy.

-V oblasti vychovného poradenstvi disledné provadét identifikaci, depistaz a v ramci
pedagogického sboru koordinovat praci se Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

- Vybavit $kolni jidelnu rozdilnymi velikostmi zidli K podpote spravného sezeni vsech
stravnikd.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Zakladni $kola, Liberec, Vrchlického 262/17, piispévkova
organizace ze dne 11. 11. 2009 a Ptilohy

Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni (ZS, SD, SJ) z 18. 1. 2018 na adrese
http://www.msmt.cz )

Jmenovani do funkce feditele skoly od 1. 8. 2014 na dobu 6 let
Stanoveni strategickych cilti na obdobi 2015-2020

Dlouhodoba koncepce rozvoje ZS Vrchlického &. 34-09-2016 s G&innosti od
1.9. 2016

Vyroéni zprava za Skolni rok 2016/2017 z 2. 10. 2017

Plan prace, skolni rok 2017/2018 z 4. 9. 2017

Pléan skolni druziny na Skolni rok 2017/2018 z 1. 9. 2017

Organiza¢ni tad ¢j. 08-01-09 platny od 29. 10. 2009, Organizace tizeni Skoly
Pichled vychovné vzdélavaci prace v SD, $kolni rok 2017/2018

Zapisni listky zaki v SD

Casovy a tematicky plan uciva pro SD ve $kolnim roce 2017/2018

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani s motivaénim nazvem
,Pavlovicka Skola®, ¢j. 2016/23RE, platny od 1. 9. 2016, aktualizovany k 1. 9.2017

Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druZinu, platny od 1. 9. 2017 s motiva¢nim
nazvem Pavlovicka §kola — Skolni druzina pii ZS Vrchlického 262/17, Liberec 13

Skolni ¥ad véetné pravidel pro hodnoceni vysledkd vzd&lavani zakd vydany
k 1.9.2017, ve znéni platném od $kolniho roku 2017/2018, ¢j. 01-09-17,

Vnitini ¥ad SD, platny od 1. 9. 2016, &j. 0-09-16

Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 k datu
inspekce

Z&pisy z Rady skoly ve $kolnim roce 2016/2017, 2017/2018

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2017/2018 v elektronické podobé

Ro¢ni plan vychovného poradce pro Skolni rok 2017/2018

Program poradenskych sluzeb ve skole, Skolni rok 2016/2017 ¢&j. 57-09-16 ucinny
od 1. 9. 2016

Osobni slozky zakt se specidlnimi vzdélavacimi pottebami

Minimalni preventivni program

Plan metodika prevence

Plan environmentalni vychovy z 1. 9. 2017

Plan ICT pro Skolni rok 2017/18

Plan personalniho rozvoje a dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt v letech
2014 — 2020, Plan DVPP z 1. 9. 2017

Strategie systémového feSeni primarni prevence rizikového chovani pro obdobi
1.9.2017 - 30. 6. 2020

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2016, U&tovy rozvrh a Giétové fady pro rok 2016
Hlavni kniha ucetnictvi rok 2016

Kniha urazii


http://www.msmt.cz/

33.  Dokumentace k zajisténi BOZ a PO platna pro Skolni rok 2017/2018
34.  Protokoly o kontrolach

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostifednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukdm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroven je zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Véra Hessova, Skolni inspektorka Mgr. Véra Hessova, v. 1.
Mgr. Lena Dlabolova, $kolni inspektorka Mgr. Lena Dlabolova, v. r.
Mgr. Pavla Kiepelkova, skolni inspektorka Mgr. Pavla Kiepelkova, v. r.
Mgr. Jiti Machac¢ny, Skolni inspektor Mgr. Jifi Machac¢ny, v. r.
Bc. Irina Kopc¢anova, kontrolni pracovnice Bc. Irina Kopcanova, v. 1.

V Liberci 9. 2. 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Jiti Skalsky, feditel Skoly Mgr. Jiri Skalsky, v. r.

V Liberci 20. 2. 2018



