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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIS-906/17-S

Nézev pravnické osoby Zikladni $kola Tuchoméfice, okres Praha - zapad
vykonavajici ¢innost skoly /
Skolského zatizeni

Sidlo Skolni 70, 252 67 Tuchoméfice
E-mail pravnické osoby zs.tuchomerice @seznam.cz

IC 70995109

Identifikator 600053318

Pravni forma Prispévkova organizace
Zastupujici Mgr. lva Zavadilova

Zitizovatel Obec Tuchomérice

Misto/mista inspekéni Skolni 70, 252 67 Tuchoméiice
¢innosti

Termin inspekéni Cinnosti 21.4.2017 — 26. 4. 2017

Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani mformaci o vzdélavani Zakd, o cmnosti Skol zapsanych
do skolského rejstitku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb. o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich ptedpist. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzd€lavani poskytovaného
zdkladni Skolou a Skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona; zistovani
a hodnoceni podminek, pribc¢hu a wvysledkit vzdélavani podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programii; zjistovani a hodnoceni naphéni Skolntho vzd€lavaciho programu
ajeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdéladvacim programem podle
8 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.



Charakteristika
Piispévkova organizace (dale ,Skola®) vykondva ¢mnost zdkladni Skoly a Skoli druzZiny.
K terminu inspekéni &innosti se v péti tiidach zikladni $koly (dale ZS) prvnim aZ patém
ro¢niku vzde€lava 82 zaki (nejvysSi povoleny pocet zakd je 98), ve dvou odd€lenich Skolni
druziny (dale SD) 58 tGcastnikti zajmového vzdélavani (nejvyssi povoleny pocet je 90).

Skola vzdélava 10 zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), z toho pét podle
mdividudlnich vzd€lavacich planf, a dva zaky s jinym matefskym jazykem.

Skola sidli v jednopatrové budové s piistavbou z roku 2015, kterou $kola vyuziva v plném
rozsahu, apfistavbou z roku 2016, kterou zfizovatel pronajal jinému subjektu a $kola ji mize
wAvat vétinou jen dopoledne. Soucasti $kolnho arealu je $kolni zahrada. V ZS se vyuéuje
podle $kolntho vzd&lavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale SVP ZV), zajmové
vzdélavani je realizovano podle skolntho vzdélavaciho programu pro skolni druzinu (déle
SVP SD). Skoli druzina je v provozu od 11.40 do 17.00 hodin. Zaci se stravuji v mistni
matetské Skole.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly (dale ,feditelka*) vychazi pfi planovani z jasného koncepéniho ziméru.
Priority v oblasti zejména vychovné, vzdélavaci a personalni se ji daii napliovat, v oblasti
materidlni vSak pouze Céastecné. Pietrvava problém v zabezpeCeni provozu Skoli druziny
avyuky télesné vychovy, nebot Skola nema vlastni prostory ani pro Skolni druzinu ani
télocvinu. Potfeba dalii uéebny ZS souvisejici se zvySujicim se poétem Zikl byla v roce
2015 vyreSena pfistavbou jedné ucebny a Satnami.

Rizeni $koly je funkéni. Organizaéni struktura odpovida typu a velikosti $koly. Poradnim
organem feditelky je zejména pedagogicka rada a skolni poradenské pracovisté. Poznatky
z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti jsou projednavany s pedagogy individualng.

Vnitini mformacni systém je kvalitni, zaloZen je hlavné na osobnim pfedavani nformaci,
vywzivan je rovnéz e-mail, nasténky apod. Z rozhovori se zaméstnanci vyplynulo, Ze
feditelka umoziiuje vSem pracovnikiim podavat podnéty ¢i ndméty, jimiz se zabyva.

Reditelka aktivnd spolupracuje zejména se zizovatelem, coZ se ¢asteéné pozitivné odrazilo
v rozvoji Skoly v oblasti materidlni a prostorové. Funk¢ni pro Cinnost Skoly je také
spoluprédce se Skolskou radou a zdkonnymi zastupci Zakd. Informovanost zakonnych
zastupcl a nasledné 1 komunikace s nimi je jednou z priorit Skoly. ZajiStovana je obvyklymi
zplsoby (Zdkovské knizky, notysky, pravidelné konané tfidni schiizky, konzultace osobné,
e-mailem, telefonicky, konzultace po dohod¢). Informace o ¢mnosti Skoly jsou i na jejich
webovych strankach. Spoluprace s externimi subjekty (napt. mistni knihovna a télovycho vna
jednota, divadla, hasi¢i, matetska skola, letisté apod.) disledné vychazi z koncepce a cilti
$koly a podporuje napliovani SVP ZV. Samospravny organ zaki neni ve $kole zizen.

Organizace vzdélavani v ZS je kvalini. Rozvrhy hodin jednotlivych tiid odpovidaji
uéebnimu planu SVP ZV, ktery je vsouladu spfishisnym rdmcovym vzdélavacim
programem. Disponibilni hodiny jsou vhodné vywzity zejména k rozvoji cCtenaiskych
a matematickych kompetenci zaka a k rozvoji jejich dovednosti komunikovat v anglickém
jazyce. SVP SD viak neni Uplny, Kk jeho dophéni byl feditelce stanoven termin.

Pii piijimani déti k zakladnimu vzd&lavani, 74k do SD a piestupu zikt zjiné Skoly
postupuje feditelka spravné, zajistén je jejich rovny piistup ke vzdélavani.



Poradenské sluzby zajistuje Skolni poradenské pracovisté, jehoz Clenové jsou ucitelé, ktefi
vystudovali specidlni pedagogiku, veetnd feditelky — vedouci tymu. Reditelka na pozici
vychovného poradce ¢i Skolntho metodika prevence nejmenovala zidného z pedagogt.
Vyhledavani zakl ohroZenych skolni neuspéSnosti vcetné zak se SVP a jejich podpora
ve vyuce jsou piikladné. Skolni poradenské pracovisté a uditelé vyuCujici piishiné Zaky
spolupracuji se zakonnymi zastupci zaku a fidi se doporucenimi Skolskych poradenskych
zatizeni. V hospitovanych hodindch byl zaznamenan vhodny individualni pfistup pedagogii
k zaktm. UGinnost individudlnich vzd&lavacich pland je pravidelnd vyhodnocovana,
pfijimana jsou opatfeni K u¢inn&j$§i podpote zakld. Koordinaci ¢innosti asistenta pedagoga
zajistuyje feditelka.

Skola mé nastavena jasna pravidla pro svou ¢innost (Skolni ¥ad, vnitini fad SD aj.). P¥ipady
rizikového chovani zaku v hodnoceném obdobi poslednich dvou Skolich roki (zaskolactvi,
naznak Sikany) Skola efektivné vyfeSila. Prevence socidlné patologickych jevl je soucasti
bémé vyuky, osvédCilo se i smysluplné vyuzivani volného cCasu a moznost seberealizace
zaku v bezplatnych zajmovych krouzcich (pohybovy, anglictiny, vytvarny, vafeni, hudebné
— pohybowy).

Reditelka je ve funkci 22 let. Pedagogicky shor je stabilni, s piibyvajicim poétem Zzaki se
zvySuje 1 pocet zaméstnancil. Tvofen je sedmi uciteli, tfemi vychovatelkami a asistentem
pedagoga. Jejich odborna kvalifikovanost je dobra, pouze jedna uCitelka pozadované
podminky nespliiuje, potiebné studium vSak jiz dokoncuje. Pedagogové se v ramci dalsiho
vzdélavani  pedagogickych pracovnkti (ddle DVPP) ucastni vhodnych seminait
a samostudia. Plan DVPP dostate¢né zohlediiuje aktualni potfeby Skoly. Uvadéni do praxe
dvou novych a jednoho zac¢iajiciho pedagoga je funkcni.

Prostory $koly maji rozdilnou troven. Ucebny, které jsou vSechny kmenové, jsou estetické
aucelné zafizené. Svou velikosti odpovidaji nizSimu poétu zaka, ktefi se v nich vzdélavaji.
Chodby vcetné¢ schodisté, dva malé kabinety pro pedagogy i feditelna jsou stisnéné,
prepnéné, negativné se na nich odraz i opotiebeni Casem. Télesna vychova je realizovana
v dobé piiznivého pocasi na Skolni zahradé a kvalitnim hiiSti mistntho Sokola, jinak
Vv piistavbé Skoly z roku 2016, ktera je vSak vhodna jen pro omezenou ¢ast napiné 0osnov
predmétu, ¢i dojizdénim do plaveckého bazénu. Venkovni prostory Skoly jsou také
pravideln¢ vyuzivany k relaxaci zaki o velké piestavce. Zajmové vzdélavani je realizovano
za piiznivého pocasi venku - Vv okolni piirodé, na Skolni zahradé, mistnim hiisti, jinak
prevazné v ucebnach Skoly. Zminéna pfistavba neni zaktim v odpolednich hodindch vétSinou
k dispozici. Herni material, hudebni néstroje apod. SD jsou umistény na chodbach koly, coZ
komplikuje jejich vyuzivani. Vybaveni Skoly nformacnimi a komunikac¢nimi technologiemi
je dostadujici, tiebaze Skola nema pocitatovou uSebnu. Zaci patého roénku vyurvaji
notebooky, ¢tyii uCebny jsou vybaveny prezentatni technikou. Uéebni pomuicky, didakticka
technika a herni material jsou v dostate¢né mife obménovany pribézné.

V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi (dale BOZ) vedeni skoly spolupracuje s osobou
odborn¢ zpusobilou v prevenci rizik. K zajisténi bezpecnosti ziku feditelka vyhodnotila
mozna rizika, ktera zapracovala do internich sméric. Ze zapist v tiidnich knihich je ziejmé,
ze 7aci jsou o pravidlech BOZ poucovani. Dohled nad zaky po celou dobu jejich pobytu
ve skole a pii $kolou pofadanych akcich je stanoven. Reditelka provadi rozbor trazovosti
na jednanich pedagogické rady apfijima opatieni Vstup do budovy je zabezpelen
proti vstupu cizich osob.

Skola ti¢elnd hospodaii s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoétu posilenymi o rozvojové
programy MSMT (platy pracovniki Skolstvi) as provoznimi prostiedky od zfizovatele.
Zizovatel nad ramec provoznich vydaji hradil ostatni platby za provedenou praci (zastup



za pedagogy). Z vlastnich zdroji hradil zizovatel rozsiteni prostorovych podminek Skoly
(vybudovani nové udebny a Saten). Vynosy z vybrané tplaty za SD byly pouzity na material
a potieby pro tvofivou &innost ikt Reditelce $koly se daif ziskavat v malé mife sponzorské
dary od fyzickych osob, které byly vyuziviny na potieby pro Ziky. Dlouhodobé vSak
neusiluje o ziskavani nadnormativnich finan¢nich zdroji z vyhlaSovanych projekti, které by
zkvalitnily materialni podminky pro vzdélavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitovana wyuka byla kvalitné pfipravena v souladu s védomostnimi, dovednostnimi
a postojovymi cili stanovenymi SVP ZV. Vyulujici kladli na 7iky pozadavky piiméfené
jejich vé€ku a trovni. Ve tfidach bylo zaznamenano klima podporujici uceni. Vyuzta byla
souvislost obsahu s realnymi situacemi kazdodenniho Zivota. K efektivit¢ vyuky piispéla jeji
vysoka nazornost zajiténd mj. vypoletni technikou. Zaci byli vhodné vedeni ke étenaiskym,
cizojazy¢nym, matematickym a socialnim kompetencim, k logickému a kritickému mysleni,
praci s informacemi, souvislému vyjadiovani. Méli dostatek piilezitosti k seberealizaci.
Vyuka rozvijela pozitivni vztahy v zakovském kolektivu. Ucitelé podporovali Zaky v jejich
vykonu, chvalili je, vyjadfovali viru, ze dokaz zvladnout zadané tkoly, pfistupovali k nim
individualné podle jejich vzdélavacich predpokladi. Sebehodnoceni zakd bylo v hodinach
zaznamenano mén¢ Casto, vzajemné hodnoceni ziki bylo jen vyjimkou.

Hospitované ¢innosti SD probihaly v okohi pifrodé a na mistnim hiisti. Organizovany byly
kvalitnd pii dodrZeni bezpeénostnich podminek. Zaci méli radost z pohybu, byli fyzicky
zdatni. Vhodné u nich byly rozvijeny piedevsim socialni kompetence a zdravy zivotni styl.
Vychovatelky ziky dobie motivovaly, pribézné je pozitivné hodnotily a piistupovaly k nim
individualné. Komunikace mezi zaky a vychovatelkami byla bezproblémova, zalozena
na vzajemném respektu a dodrzovani spole¢né stanovenych pravidel.

K rozvoji ¢tenafskych kompetenci zaku pfispiva dobra spoluprace s mistni  knihovnou,
navitdvy divadel, muzei i moznost publikovat v obecnim &asopisu. Zaci jsou vedeni
K Setrnému piistupu k piirodé nejen tfidénim odpadu, ale zejména pii jejich Castém pobytu
v piirodé¢ (t€lesnd vychova, zijmové vzdélavani). K rozvoji socidlnich kompetenci
napomahaji skupinové formy wyuky ¢i Skolni akce (besidky, vystoupeni pro seniory, vitani
obcankd, skolni projekty apod.), pfi nichz se zici mohou prezentovat na vefejnosti a uplatnit
své dramatické ¢&i hudebni nadani Castym pobytem ziki v pirod&, priméami prevenci
a realizovanymi projekty Mléko do kol a Ovoce do $kol je u zakt vhodné rozvijen zdravy
zivotni styl.

Zapis déti do prvniho ro¢niku byl kvalitné zorganizovan. Podileli se na ném kromé pedagogii
1zaci Skoly. Jako metoda motivani Casti zapisu byl vhodné zvolen fizeny rozhovor.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Podklady k analyze a vyhodnocovani vysledkt vzdélavani jednotlivych Zzakt zskava vedeni
ZS zejména z pololetni i pribémé klasifikace. Prib&mé vysledky vzdélavani zaka jsou
ovéfovany hlavné jejich pisemnym a Gstnim zkouSenim. Vysledky vzdélavani zakd jsou
pravideln¢ prezentovany na jednanich pedagogické rady. Ta se zabyva prospéchem, absenci
i chovanim Zzaki, stanovuje opatfeni ke zZlepSeni vysledki vzdélavani zak ohrozenych
Skolni neuspésnosti, jejichz ucinnost pak vyhodnocuje.

Vysledky vzdélavani ZS jsou dobré. Podil zaki prospivajicich s vyznamenanim ve skolnim
roce 2015/2016 byl 89 %. Rovnéz zaci se SVP maji dobré wysledky vzdélavani.



K monitorovani vysledkti vzdélavani zakt vyuziva Skola systém Skolntho a domaciho
testovani Ceské $kolni inspekce. K porovnani tviréich dovednosti 7aki s jejich vrstevniky
zjingch Skol piispéla uCast zakd ve vytvarnych soutézich. Absence Cinila v minulém
skolnim roce v priméru 93 hodin na Zika, neomluveni absence se nevyskytla. Zadnému
zakovi nebyla snizena znamka z chovani. Poztivem je, ze z vychovnych opatieni pievazuji
pochvaly nad ulozenymi kazenskymi opatienimi.

Vysledky  vzdélavani  ve SD  sleduje feditelka a vychovatelky —prib&mé. Také
pfi kazdodennim setkavani pedagogové projednavaji chovani zaki a jejich uspé$nost
a aktivitu v rdmci zajmového vzdélavani.

Vysledky vzdélavani jsou zvefejiovany prostiednictvim vyroCnich zprav. Hodnocend
vyroCni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016 je vSak netplna.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

-V souvislosti se zvySujicim se poctem zaku se zvysil i pocet pedagogt, piistavbami
se zvétSily prostory Skolni budovy.

- Zlepsila se odborna kvalifikovanost pedagogického sboru.
Silné stranky
- Hospitovana vyuka byla pedagogyv kvalitn¢ pfipravena v souladu s védomostnimi,
dovednostnimi 1 postojovymi cili SVP ZV a potiebami zaku.
- Zéci jsou vhodné vedeni ke zdravému Zivotnimu sty
Slabé stranky

- Skola dlouhodobé neusiluje o ziskavani nadnormativnich finanénich zdroji
Z vyhlasovanych  projekta, které by zkvalitnily jeji materidlni podminky
pro vzdélavani.

- Skola nema vhodné prostory pro vyuku télesné vychovy a zijmové vzdélavani.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Vénovat zvySenou pozornost Uplnosti dokumentace skoly.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji
1.  Zizovaci listina Skoly vydana Obci Tuchométice, ze dne 10. 12. 2004, ¢j. 1552/02

2. Potvrzeni feditelky $koly ve funkci, ze dne 1. 8.2012, ¢j. 1158/2012

3.  Rozhodnuti MSMT ze dne 18. 6. 2015, &. MSMT-39495/2014-6, G&innost
od 1.9 2015

4. Rozhodnuti Krajského ufadu StiedoCeského kraje ze dne 15. 10. 2014,
¢j. 138929/2014/KUSK, t¢innost od 1. 9. 2015

5. Vykazy o zakladni $kole M3 podle stavu k 30. 9. 2015, 2016
6. Vykazy o $kohi druziné Z2-01 podle stavu k 31. 10. 2015, 2016



© o N

10.
11.
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15.
16.
17.

18.
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25.
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27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.

36.
37.

38.
39.
40.
41.

Vykazy o feditelstvi Skol R13-01 podle stavu k 31. 10. 2015, 2016

Koncepéni zaméry feditelky Skoly ze dne 1. 1. 2015

Plan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2016/2017

Organiza¢ni ad malotiidni Skoly, G¢innost od 1. 9. 2014

Pracovni napin¢ pedagogickych pracovnikd, stav K terminu inspekcni ¢innosti

SVP ZV, &j. 84/16, G¢innost od 1. 9. 2016

SVP SD, bez §&j., t¢innost od 1. 9. 2015

Skolni fad, G¢innost od 1. 9. 2013

Réad $kolni druziny (vnitini fad), G¢innost od 1. 9. 2013

Zapisni listky do $kolni druziny pro Skolni rok 2016/2017 - vybér

Ttidni knihy zakladni Skoly a Skolni druziny (piehledy vychowvné vzd€lavaci prace),
Skolni roky 2015/2016, 2016/2017

Zaznamy z pedagogické rady, Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 k terminu inspek ¢ni
¢innosti

Sezndmeni nepedagogickych pracovnikti se smérnicemi a fady ze dnu 1. 10 2013,
1.5. 2016

Program tiidnich schizek ze dne 19. 9. 2016

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016

Skoli matrika K terminu inspekéni ¢innosti

Internetové stranky Skoly

Zakovské knizky, notysky - vybér

Rozvrh vyuCovacich hodin K terminu inspekéni ¢innosti

Rozpis dohledl nad zaky k terminu inspekéni Cinnosti

Doklady o pfijimani zakt (pfijimaci fizeni pro Skoli rok 2016/2017) — svazek
dokumentil

Dokumentace zaka se SVP K terminu inspekéni Cinnosti

Minimalni preventivni program Skoly na Skolni rok 2016/2017

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na Skolni rok 2016/2017
Inspekéni zprava CSI ze dne 19. 5. 2011 a protokoly o provedenych kontrolach
Kniha trazi, Skolni roky 2015/2017, 2016/2017 k terminu inspek¢ni Cinnosti

Zaznam o Urazu ze dne 23. 1. 2017

Souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga vydany Krajskym uUfadem
Stiedoc¢eského kraje ¢j. 022125/2017/KUSK ze dne 10. 2. 2017 na obdobi
od 1. 2. 2017 do 31. 8. 2018

Utetni zavérka sestavena k 31. 12. 2016

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych pfijemcim prostiednictvim  kraje
ze statniho rozpoctu v roce 2016 ze dne 13. 1. 2017

Zavamé ukazatele rozpoctu za rok 2016

Kniha trazii za Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 v¢etné¢ zaznamu o Urazu

Zaznam z ro¢ni provérky stavu BOZP a PO ze dne 11. 10. 2016

Organiza¢ni a traumatologicky plan, Organizacni smérnice k zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci zaméstnancl, pii vychové a vzdélavani zakt ve Skole



ze dne 23. 4. 2013, Osnova Uvodniho seznameni Zzikti pifi nastupem do Skoly,
Smérnice upravujici pohyb cizich osob v prostorach skoly ze dne 1. 1. 2015

42.  Rozpis dohledu nad Zaky K terminu inspekéni ¢innosti

43.  Slozka revize - pravidelné kontroly a revize

44,  Zamam o UCasti na periodickém Skoleni zaméstnanci v oblasti BOZ, vedoucich
zaméstnancl, pedagogickych 1 nepedagogickych zaméstnancii vcetn¢ prezencnich
listin ze dne 1. 9. 2016

45.  Protokol o kontrole vydany Krajskou hygienickou stanici StfedoCeského kraje se
sidlem v Praze ¢j. KHSSC 03192/2015 ze dne 27. 1. 2015

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miize Teditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedolesky
inspektorat, Arabské 683, 16066 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni

zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Richterova, Skolni inspektorka Marie Richterova, v.r.

Bc. Maria Kotvanova, kontrolni pracovnice Méria Kotvanova, V. r.

V Praze 18.5. 2017

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Iva Zavadilova, fteditelka Skoly Iva Zavadilova, v. r.

V Tuchoméficich 24.5. 2017



