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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni K inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného détskym domovem
se Skolou, zakladni $kolou a $kolni jidelnou podle 8 174 odst. 2 pism. a) az c) zakona
¢.561/2004 Sbh., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jsich predpisii, podle zdkona ¢. 109/2002 Sb.,
0 vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zatizenich a o preventivné
vychovné péci ve Skolskych zafizenich a 0 zméné dalSich zakont, ve znéni pozdégjsich
predpisu, a souvisejicich a provadécich pravnich piedpisi, které se vztahuji k poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluzeb.

Inspekéni ¢innost byla vykonana v détském domové se skolou a ve §kolni jidelné, protoze
Ceska skolni inspekce hodnotila skolské zatizeni v bieznu 2016.



Charakteristika

Skolské zatizeni vykonava &innost détského domova se skolou (dale ,,DDS*), zakladni
skoly (dale ,,ZS“) a $kolni jidelny (dale ,,SJ*). Jsou zde umistovani chlapci i divky plnici
povinnou skolni dochazku, kterym byla nafizena tstavni vychova nebo pfedbézné opatieni.
Pfi umistovani déti bylo zohlednovano jejich bydlisté, aby byly co nejblize k roding. Déti
jsou rozdéleny do ¢ty rodinnych skupin.

Kapacita DDS je 32 lizek, evidencni stav byl 19 déti, fyzicky 13 déti. Jedno dit¢ zde
pobyvalo na smlouvu o dobrovolném pobytu. Pét déti bylo na dlouhodobém uteku.

ZS realizuje zakladni vzdélavani ve tiech tiidach se spojenymi roéniky a k datu inspekéni
¢innosti do ni dochazelo 13 Zzakd. Pocty zaku se v prubéhu roku méni v souvislosti s tim,
jak jsou déti do zafizeni umistovany. VSechny déti se vzdélavaji ve Skole pfi Skolském
zafizeni.

Skolské zafizeni se nachézi v blizkosti stfedni $koly, se kterou dobfe spolupracuje.
V budové se nachazi vSechny Useky: hospodarsky usek, Skola i vychova. K budové patii
venkovni htisté. Skolské zatizeni ma ve vlastnictvi diim rodinného typu, ktery slouzi pro
déti pfipravujici se na samostatny Zivot. Dale vyuziva rekreatni zafizeni MSMT, Ji¢inska
bouda, kterou Skolské zatizeni spravuje.

Cinnost 8kolského zafizeni je zajisténa finanénimi prostfedky poskytnutymi ze statniho
rozpoc¢tu a z vlastnich ptijmu, které tvofi pfispévek na uhradu péce poskytované détem,
ptidavky na déti a prondjem horské chaty. Ke svému hospodateni Skolské zatizeni vhodné
vyuziva své finan¢ni fondy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rozvoj Skolského zatizeni je stanoven v dokumentu Koncepce rozvoje Skolského zatizeni
na léta 2014 - 2019. Koncepéni zaméry jsou rozpracovany na skolni roky 2016/2017,
2017/2018, které zahrnuji jeho rozvoj v oblasti etopedie, materialni, personalni a fizeni.
Nékteré vize se jiz podafilo naplnit, napt. zajisténi prostort K ptipravé déti na samostatny
Zivot, ¢asteéné vybaveni rodinnych skupin (obyvaci kuchyné s kuchyni pro doméci prace).
Reditelka $kolského zafizeni efektivné zpracovala jednotlivé ukazatele ze standardi
kvality péce o déti ve Skolskych zafizenich pro vykon ustavni a ochranné vychovy
apreventivné vychovné péce (dale ,,standardy*) do povinnych dokumentli Skolského
zafizeni, coz sv&d¢i o aktivnim ptistupu ke standardim.

Reditelka $kolského zatizeni delegovala nékteré pravomoci na zaméstnance jednotlivych
tisekii: vedouci vychovatelku, vedouci ugitelku ZS, vedouci provozniho tseku a vedouciho
SJ. Poradnim organem je pedagogicka rada, ktera se zabyva podminkami a vysledky
vzdélavani zaku ve Skole. Dalsi oporou pro funkéni fizeni jsou tydenni porady vychovatelt
a také piipominky spoluspravy déti. Vnitini kontrolni systém je otevieny, postihuje
vSechny soucasti, umoZznuje reagovat na potieby pedagogl i déti. Kontrolni a hospitacni
¢innost je planovana, realizovana, dokladovana a smysluplna.

Skolské zafizeni ve spolupraci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi a ve spolupraci
s vychovnou poradkyni podporuje vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a poskytuje jim potiebny prostor pro jejich rozvoj a moznosti dalsiho rozvoje.

Personalni strategie feditelky Skolského zafizeni smétuje k dosazeni plné kvalifikovanosti
pedagogického sboru. Od minulé inspekéni ¢innosti doslo k rozsifeni pedagogického sboru
o tii pracovniky. V soucasné dobé zde pusobi celkem 21 pedagogickych pracovniku,
odbornou kvalifikaci nespliiuji tfi pedagogové, vSichni si chybéjici vzdélani studiem
doplnuji. Se skolskym zatizenim externé spolupracuje odborn¢ kvalifikovany psycholog.



Skolské zafizeni ma zpracovan ,,Minimalni preventivni program, $kolni rok 2016/2017¢
(dale ,,MPP*), ktery kromé& teoretické Casti obsahuje také napt. uzitecny ptehled instituci
a organizaci podilejicich se na prevenci rizikového chovani déti, dale vymezeni
kompetenci a moznosti jednotlivych zaméstnanci v této oblasti. Je v ném také piehled akci
specifické primarni prevence pro dany Skolni rok. MPP nezahrnuje evaluacni prvky ve
sttednédobém obdobi, napt. jak se dafi ¢i nedaii feSit uteky déti, jaky efekt ma prevence
koufeni nebo jak se vyviji vyskyt agresivniho a konfliktniho chovani, coz je z hlediska
hodnoceni uspésnosti stanovenych postupti na Skodu. S MPP souvisi také ,,Program proti
Sikanovani®, vytvoifeny vroce 2011 - je stale funkéni, ale neni aktualizovan podle
metodickych materiald.

Dalsi vzdé¢lavani pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP*) probiha dle planu, ktery
vychazi z potieb S$kolského zafizeni. Je zaméfeno na praci s détmi se specialnimi
vzdé€lavacimi potfebami, na rizikové chovani déti a zdravy zivotni styl. Ziskané znalosti si
pedagogové vzajemné predavaji a vyuzivaji v praxi.

Piestoze se materialni podminky na useku vychovy zlepsily, nejsou zcela optimalni.
Rodinné skupiny byly nové vybaveny kuchyiikami a lednickami, jsou ale vybaveny pouze
dvouplotynkovymi vafici. Prostory loznic jsou mensi, vybavené palandami pro ¢tyfi déti,
malym stolkem a skiifikkou. V rodinnych skupinach je opotifebovana podlahova krytina,
kterd vyZaduje vyménu. Uzamykatelné skiinky maji déti na chodbé a dalsi v ptipadé
potieby jesté v suterénu. K télovychovnym a pracovnim aktivitam pedagogové vyuzivaji
malou télocviénu v samostatné budové patiici k arealu. V prostorné Skolni jidelné
v opticky oddélené ¢asti vybavené klavirem, jsou realizovany také hudebni aktivity
a kulturni akce.

Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi déti jsou zapracovany v dokumentaci Skolského
zafizeni. Z jeji kontroly je zfejmé, ze détem jsou poskytovany potiebné informace
0 bezpeném chovani ve $kolském zafizeni i pti akcich mimo ngj. Reditelka $kolského
zafizeni zajiStuje provadeéni bezpecnostnich kontrol a ptipadna rizika vyhodnocuje
a odstranuje. Mira urazovosti se nezvysuje, agenda Skolnich trazi je fadné vedena.
Nastavené casové sluzby dennich vychovatelii zajistuji rtiznorodé mimoskolni aktivity
deéti.

Skolni jidelna nevyuzila k zavedeni novych trendii ve stravovani nutri¢ni doporuceni ke
spotfebnimu koSi (doporucena pestrost), ani navySeni finanéniho normativu na nakup
potravin k pozadovanému plnéni vyZzivovych norem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Programy rozvoje osobnosti déti (dale ,,PROD*) tvofi soucast osobni dokumentace
avpraxi jsou dulezitou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu. Jsou zpracovany dle
standardu s ptihlédnutim k individualité kazdého ditéte, s konkrétnimi Ukoly a cili bez
znamek Sablonovitosti. Vychazeji z osobni, zdravotni a socialni anamnézy déti. VSimaji si
vyvoje ditéte v Case, chovani k rodin¢ a blizkému okoli, zmén v hodnotové orientaci,
chovani pii zatézi apod. Ctyfikrat roéné jsou vyhodnocovéany odbornymi a pedagogickymi
pracovniky zafizeni. U déti, které nastoupily béhem posledniho mésice, jsou k dispozici
zaveérené zpravy z diagnostickych tustavli. DéEti v rozhovorech uvedly, ze Gcelu PROD
rozuméji, se Ctvrtletnim hodnocenim a s vyplyvajicimi Ukoly a pozadavky jsou srozumény
a maji moznost se k nim vyjadfit.

V souladu s vydanymi standardy je role klicového pracovnika (garanta ditéte) uvedena ve
vnitinim tadu sjasné stanovenymi kompetencemi. Klicovy pracovnik spolupracuje
s rodinou ditéte, socidlnimi pracovniky a dalSimi osobami a institucemi participujicimi na
vychoveé ditéte.



Kapesné je vyplaceno v souladu s pifislusnymi pravnimi piedpisy a slouzi jako Casto
uzivany a détmi akceptovany motivacni prostredek.

Navstévy rodinnych piislusniki dle jejich zajmu v arealu probihaji a jsou peclivé
evidovany. Vyjezdy déti do rodin probihaji podle pravidel ve vnitinim fadu.

Vedeni skolského zafizeni klade dlouhodobé duraz na kvalitu etopedické péce, ktera byla
v predeslé inspekéni Cinnosti také velmi dobie hodnocena. Stavajici etopedka (zastupujici
na dobu urc¢itou za etopedku na matetské dovolené) sleduje déti prubézné pii celém jejich
pobytu a pruzné reaguje na jejich individualni potfeby a problémy. Podatilo se ji navéazat
spolupraci s dal$imi zajimavymi subjekty mimo zafizeni (spolek ,,No limit*“ umoznujici
détem kontakty s zivou prirodou a ekologickou problematikou). Realizuje pro kazdou
rodinnou skupinu program intervencnich skupinovych sezeni a podili se na komunitnim
systému prace s détmi. Tietim Skolnim rokem zde externé puisobi psycholog, ktery se
podili na vstupni a vystupni diagnostice déti, uzce spolupracuje s etopedkou pii prevenci
agresivniho chovani déti a podle potieby se vénuje i celym rodinnym skupinam.

Sledovana odpoledni a podvecerni ¢innost v rodinnych skupindch probihala v souladu
s tydennim planem c¢innosti a vychdzela vhodné z potieb a motivace déti. 1 kdyz byla
ochota jednotlivych déti zapojit se do aktivit (napf. béh mimo aredl, spolecné vateni)
rozdilna, vychovatelim se dafilo zapojit postupné vSechny déti a ptitom respektovat jejich
moznosti a schopnosti. Z jednotlivych Ccinnosti je patrné, ze détem je veénovana
odpovidajici péce. V oblasti vychovnych postupli a respektovani osobnosti déti nebyly
zaznamenany zadné nedostatky. Pfi ve¢ernim hodnoceni skupiny byl dan prostor pro jejich
sebehodnoceni. Pedagozka sledovala, jak jednotlivci vnimaji svij Gspéch ¢i problém
a vhodné korigovala jejich postoje. Pouzivané metody a formy prace respektovaly cile jak
kolektivni, tak individualni.

Ze zjisténych poznatkl pti rozhovorech s détmi lze konstatovat, Ze déti nemaji v zafizeni
pocit ohroZeni, znaji sva zakladni prava a povinnosti a akceptuji stanovenad pravidla.
Uvadéji diivéru v nékteré pracovniky zatizeni, pozitivné hodnotily pomoc a diivéryhodnost

etopedky.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Informace o vysledcich vychovy a vzdélavani jsou zaznamenavany i v elektronickém
systému. Konzultovadny jsou na pravidelnych poradach pedagogl, v pfipad€ zjiSténych
nedostatkil jsou pfijimana opateni K jejich zlepSeni. Déti jsou hodnoceny na vecernich
komunitach ve skupiné a dale na komunitnim setkani vSech déti, kde se mohou ke svému
hodnoceni vyjadfit.

V opatieni ve vychové je zaznamenavan divod opatieni, popis navrhu opatieni, prokazani
ditvodu opatieni vetné data sezndmeni ditéte s navrhovanym opatienim a jeho podpis,
zpravidla také jeho vyjadfeni k navrhovanému opatieni. Vyraznym kladem je casté
udélovani ,,pozitivnich* neboli motiva¢nich opatieni ve vychové, pfedev§im zvyseni vyse
mésicniho kapesného €i ptiznani finanéni odmény.

Hodnoceni kazdého tydne zacind u vSech déti v podstaté ,,od nuly, méné Gspésné déti
s problematickym chovanim tak nedostdvaji trvalé stigma a maji moZnost své chovani
jednoduSe napravit. Kromé toho systém umoziuje ocenit déti s dlouhodobé kladnym
piistupem a také celou dlouhodobé tspésnou rodinnou skupinu.

Zatizeni aktivné spolupracuje s Diagnostickym Ustavem v Hradci Kralové, zejména pokud
jde o déti, které vtomto Gstavu pobyvaly pred nastupem do DDS Vrchlabi. Uéelna
a mnohostranna je také spoluprace se skolskymi poradenskymi zatizenimi (pedagogicko-
psychologické poradny a specialn€ pedagogicka centra vesmeés podle mista trvalého pobytu



déti) a dale se stfediskem vychovné péce v Hostinném. Spolupracuje také se statnimi
zéstupci, ostatnimi DDS, vychovnymi Ustavy a dalsimi subjekty.

Déti maji moznost zapojit se do zajmovych aktivit mimo Skolské zafizeni. Aktudlné
nav§tévovaly sedm krouzk®, coZ je pro socializaci déti piinosné. Skolské zafizeni
umoziuje détem velky pocet kulturnich i sportovnich aktivit.

Skolské zatizeni nabizi pomoc détem, které skolské zaiizeni opoustdji, kdyz potfebuji
pomoc nebo radu.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Skolské zafizeni rozsifuje kontakty s osobami odpovédnymi za vychovu a tim
posiluje jejich spoluucast pii vychoveé déti.

Zlepsuji se prostorové materialni podminky zatizeni (vybaveni obyvacich pokojd,
modernizace kuchynského koutku, prostory pro ptipravu déti na samostatny Zivot).
Détem jsou nabizeny rozmanité aktivity veetné traveni volného ¢asu ve vlastnim
rekreacnim stfedisku, které pfispivaji k jejich socializaci a ke kontaktim
s vrstevniky mimo Skolské zatizeni.

Reditlka $kolského zafizeni efektivné zavadi standardy do praxe.

Silné stranky

Skolské zafizeni ma jasné formulovanou koncepci s realng stanovenymi cili.

Douhodoba koncepce je planovana v casovych intervalech, které odpovidaji
moznostem $kolského zafizeni, je pribézné aktualizovana a vyhodnocovana.

Slabé stranky

Tii z 21 pedagogt nespliuji kvalifikacni pfedpoklady, tim je snizovana odbornost
pedagogické prace.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

Pokracovat ve zlepSovani materidlnich podminek rodinnych skupin, zejména loznic

déti a vést je K participaci na vytvaieni estetické drovné prostredi, v némz Ziji.
Rozsitit etopedickou a psychologickou péci o dalsi formy terapie (napf. rodinnou).
Rozsifit ¢innost psychologa 0 dalsi aktivity.

Aktualizovat minimalni preventivni program a jeho piilohy podle metodického
pokynu MSMT.
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
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23.

24,
25.
26.
27.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina vydana MSMT, &. 41/1V/92, s u¢innosti od 2. 9. 1992 ze dne
1.9.1992

Zména ziizovaci listiny vydand MSMT, ¢&j. 32 585/05-25, s Gi¢innosti od 1. 2. 2005
ze dne 1. 12. 2005

Dodatek ¢. 1 zmény zfizovaci listiny vydany MSMT, ¢&j. MSMT-41801/2013-1,
ze dne 15. 10. 2003

Rozhodnuti MSMT, ¢&j. MSMT-34673/2015-2, ve véci zapisu zmény v Udajich
vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni vydané s u¢innosti od 1. 11.2015
ze dne 21. 10. 2015

Vypis spravniho fizeni vydaného MSMT, &. MSMT-37222/2014-2, o provedeni
zmény v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni s platnosti od 14.10. 2014 ze dne
14.10. 2014

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatfizeni ze dne 17. 2. 2016

Jmenovani feditelky $kolského zafizeni vydané MSMT, &j. MSMT-36867/2013-1
s ucinnosti od 1. 10. 2013 ze 12. 9. 2013

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki zaméstnanych
v dobé inspekeni ¢innosti a osvédceni o DVPP

Plan DVPP ze dne 1. 9. 2015

Koncepce rozvoje DDS, ZS a ST Vrchlabi na roky 2014-2019
Konkretizace koncepcnich zaméra na roky 2016/2017, 2017/2018
Organiza¢ni schéma zafizeni platné ve Skolnim roce 2016/2017
Vyrocni zprava 2015/2016

Skolni #ad ZS platny ve $kolnim roce 2016/2017

Vnitini ¥ad DDS aktualizovany 1. 9. 2016

Zapisy z jednani Skolské rady 2014/2015 a 2015/2016

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve skolnim roce 2015/2016, 2016/2017
Elektronicka matrika ZS platna k datu inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy vedené ve $kolnim roce 2016/2017

Individualni vzdélavaci plany zaku platné ve $kolnim roce 2016/2017
Prehled integrovanych zaki platny k datu inspek¢ni ¢innosti

Roc¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti na rok 2016/2017

Vzdélavaci program pro détsky domov se Skolou, mimoskolni vychova, ze dne
1.11. 2013

Organizacni tad, platny od 1. 9. 2014
Minimalni preventivni program pro skolni rok 2016/2017
Osobni dokumentace umisténych déti véetne€ programti rozvoje osobnosti

Evidence kapesneho 1. — 4. RS vedena ve Skolnim roce 2016/2017



28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.

Hodnoceni chovani déti v RS ve Skolnim roce 2015/2016

Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti fijen, listopad 2016
Jednaci protokol vedeny v roce 2016

Kniha ufednich névstév vedena v roce 2016

Kniha ostatnich navstév vedena v roce 2016

Kniha denni evidence ftijen-listopad 2016

Kniha utékt vedena od ¢ervna 1992

Kniha trazl vedena ve Skolnim roce 2015/2016

Osobni listy déti - pouceni o BOZ pifi mimoskolni Cinnosti pro $kolni rok
2016/2017

Zapisy o organizované akci zafizeni — pouceni zG¢astnénych déti s podpisy, vedené
ve Skolnim roce 2016/2017

Zéavazné ukazatele rozpoctu za roky 2013 az 2015

Finanéni vypotadani dotaci z MSMT transferem za roky 2013 az 2015

Hlavni kniha za rok 2015

Ugetni zavérka za rok 2015

Rozbor hospodaieni za roky 2013 az 2015

Vyzivové normy zati 2015 az tinor 2016

Jidelni listky za leden a Unor 2016

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2015
Inspekéni zprava &j. CSIH-175/16-H

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe ieditelka Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce,
Kralovéhradecky inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kréalove, piipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukédm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tykad, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Miloslava Paclikova, skolni inspektorka Paclikova v.r.
Mgr. Marie HypSova, $kolni inspektorka HypSova v.r.
PhDr. Vladimir PiSa, skolni inspektor PiSav.r.
Be. Stanislava Krckova, kontrolni pracovnice Krckova v. r.
Be. Ilona Oskrobana, kontrolni pracovnice Oskroband v. r.
Bc. Véra Petrasova, kontrolni pracovnice Petrasova v. r.
Mgr. Michaela Hejna, odbornik na etopedicka zafizeni Hejnav.r.

PaedDr. Olga Talaskova, odbornik na etopedicka

. . Talaskova v. r.
zafizeni

V Liberci 19. 12. 2016

Datum a podpis Feditelky Skolského zatizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Gabriela Pohotald, feditelka Skolského zatizeni Pohotala v. r.

Ve Vrchlabi 29. 12. 2016



