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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zékona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon),
ve znéni pozdéjsich predpisti. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani
poskytovaného zékladni Skolou a Skolni druZinou, zjiStovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkti vzdélavani podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programt.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programi pro zakladni a zajmové
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a s ramcovym vzdélavacim programem.
Ziskéavani informaci o vzd¢lavani zaka v oblasti spolecného vzdélavani (se zaméfenim
na praci asistenta pedagoga a na dalsi podpirna opatient).


mailto:info@zsvolyne.cz

Charakteristika

Zakladni Skola Volyn¢€, okres Strakonice (dale Skola) vykonava ¢innost zakladni Skoly
a 8kolni druziny. Mistem poskytovaného vzdélavani je Volyné, Skolni 300, kde se nachazi
hlavni budova a Skolni 278, kde je umisténo pét tiid 1. stupng, $kolni druZina a dalsi zazemi
pro vyuku. Ke dni inspekéni ¢innosti navstévovalo Skolu 411 zakt v 19 téidach (kapacita
600 zakt) a $kolni druzinu 97 udastniki (kapacita 100 ucastnikil). Skola je spadovou
pro zaky z vice jak dvaceti okolnich obci i pro zaky z détského domova.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly od svého nastupu do funkce v roce 2016 vychazi z promyslené koncepce
rozvoje Skoly, jeji naplilovani pribézné vyhodnocuje a aktualizuje. Systém fizeni odpovida
typu a velikosti Skoly, jeho nastaveni se vsak jevi jako méné efektivni v oblasti Skolni
druziny. Do rozhodovaciho procesu zapojuje vedeni $koly i ostatni pracovniky, na chodu
Skoly se od tohoto §kolniho roku mohou prostiednictvim Zzakovského parlamentu podilet
I zaci. Vzajemna komunikace mezi jednotlivymi t¢astniky vzdélavani ma jasné nastavena
pravidla, v soucasnosti se pilotné ovéfuje Skolni elektronicky systém s cilem vyuzit jeho
moznosti pro zkvalitnéni pfenosu informaci. Vedeni Skoly aktivné vyhleddva moznosti
zapojeni do projektd, které umoznuji zkvalitiovat podminky a pribéh vyuky ve vSech
oblastech a tyto projekty Skola uspésné realizuje. Planovita hospitacni a kontrolni ¢innost
vedeni skoly poskytuje pracovnikiim potiebnou zpétnou vazbu.

Reditel $koly organizuje zakladni vzdélavani v souladu s legislativou i podminkami $koly.
Ve skole je jiz druhym rokem nabizen vedle tradi¢niho zptisobu vzdélavani 1 program Zacit
spolu zalozeny na systému moduli vzdélavani. Ve Skolnim vzdéldvacim programu
pro zékladni vzdélavani jsou disponibilni hodiny vyuZity napfi¢ vSemi vzdéldvacimi
oblastmi, v soucasné dob¢ je pripravovana jeho aktualizace tak, aby Iépe vyhovoval obéma
smérim vyuky. Skolni vzdélavaci program pro §kolni druzinu vhodné dopliiuje zakladni
vzdélavani. Ke dni inspekéni cinnosti vSak organizace Skolni druziny nespliiovala
legislativni poZadavek na stanoveny pocet ucastnikt v jednom oddé€leni, nebot’ se ve tfech
oddélenich vzdélavalo 97 ucastnikti. Tento nedostatek byl odstranén v pribéhu inspekce
otevienim ctvrtého oddéleni.

Pedagogicky sbor S§koly v celkovém poctu 38 pedagogickych pracovniki splituje legislativni
pozadavky na odbornou kvalifikaci. Vyuku v zakladni $kole zajistuje 29 ucitelti (véetné
feditele a zastupkyné fteditele) a 6 asistentl pedagoga, ve Skolni druzin€ ptisobi tii
vychovatelky. Tym Skolniho poradenského pracovisté tvofi vychovna poradkyné, ktera
se vénuje i kariérovému poradenstvi, metodi¢ka prevence a specidlni pedagozka. Vedeni
Skoly klade diraz na vlastni profesni rozvoj (pfedev§im v oblasti Skolské legislativy)
I na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikid. Prioritné jsou organizovany vzdélavaci
akce za Ucasti lektora ve Skole, které umoZiluji zapojeni vSech vyucujicich. Z pribéhu vyuky
bylo patrné, Ze je v poslednim obdobi vyrazné podporovano dal$i vzdélavani v oblasti
¢tenafské gramotnosti a spolecného vzdélavani (i v ramcei projektll), mensi pozornost byla
vénovana oblasti aktivizujicich metod vyuky. Formy vzajemné spoluprace mezi pedagogy
se vyvijeji, kvalitu zpétné vazby posiluji vzajemné hospitace.

Vedeni Skoly vénuje soustavnou pozornost zkvalitiovani materialnich podminek. Dil¢i
rekonstrukce a modernizace obou pracovist, obména vybaveni tfid i materialné-technického
vybaveni postupné vytvaii odpovidajici materidlni zdzemi pro zékladni i1 z&jmové
vzdélavani. Prezentace pribéhu a vysledkll zékladniho i zdjmového vzdélavani vytvari
ve spoleénych prostordch Skoly estetické a podnétné prostiedi, které¢ se zaroven podili



na posilovani kladného vztahu zaka ke $kole. Skola se odpovidajicim zptsobem vénuje
zajisténi bezpecného prostiedi a prevenci rizik, nastavena pravidla zajistovani bezpecnosti
a ochrany zdravi zaku jsou funk¢ni. Vstupy do budov jsou zabezpeceny proti vniknuti cizich
osob elektronickym kamerovym a cCipovym systémem a prostory jsou pravidelné
kontrolovany.

Skola hospodafila ve sledovaném obdobi s finanénimi prosttedky ptidélenymi ze statniho
rozpoctu, od zfizovatele na provoz skoly a z Uplaty za $kolni druzinu. Vedeni $koly aktivné
vyhledava a ziskava dalsi finanéni prostiedky z rozvojovych programi MSMT a evropskych
strukturdlnich fondl. Tyto prostiedky jsou vyuzity ke zfizeni funkce Skolniho asistenta,
rozvoj Ctenaiské gramotnosti, na vzdélavani pedagogickych pracovniki i podporu zaki
ohrozenych skolnim netispéchem. Vicezdrojové financovani umoziuje Skole vytvaret dobré
podminky pro realizaci Skolnich vzdélavacich programt a jeji dalsi rozvoj.

Skola rozviji spolupraci s fadou externich partnert, vyznamna je spoluprace se zfizovatelem,
ktery se podili pfedev§im finanéné na postupném zkvalitiovani materidlnich podminek
Skoly. Velky diiraz je kladen na rozsifovani a upeviiovani spoluprace se zakonnymi zastupci.
K upevitovani pozitivniho vztahu zaka k mistnimu regionu pfispivaji také dlouhodobé
uspésné aktivity potddané ve spolupraci s méstskym kulturnim stfediskem ¢i knihovnou,
sportovni organizaci TJ Slavoj, Vv oblasti podpory environmentalniho vzdélavani
s informaénimi ekologickymi centry a Narodnim parkem Sumava. Skola izce spolupracuje
i s dal$imi mistnimi Skolskymi subjekty (stfedni $koly, détsky domov), spole¢né aktivity
s matetskou Skolou usnadniuji détem adaptaci na Skolni prostfedi. V ramci programu Zacit
spolu dochazi k vyméné zkuSenosti se zakladni skolou v Plzni. Pfinos pro podporu jazykové
gramotnosti ptfedstavuje navazani spoluprdce s partnerskymi Skolami Vv Némecku
a na Slovensku.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Béhem hospitaéni c¢innosti byl sledovan pribéh zédkladniho 1 zdjmového vzdélavani
a napliovani vzdélavacich cila deklarovanych ve Skolnich vzdélavacich programech. Vyuka
probiha ve dvou modelech — podle programu Zacit spolu (tfi tfidy 1. stupné) a tradi¢nim
zpusobem (ostatni tfidy). Ve vyuce prostfednictvim programu Zalit spolu jsou vyuzity
moderni trendy, které podporuji osobnostni rust zakd, rozvijeji jejich kreativitu a tymovou
spolupraci.

Integrovand tematickd vyuka probihala za vysoké aktivni ucasti Zakl podpotfené poutavymi
podnéty ze strany uditelil a asistentti pedagoga, vSichni Zaci méli zajistény individualni
pfistup. Netradi¢ni c¢lenéni tfidy do tzv. center aktivit vytvafelo podnétné prostiredi
pro kvalitni vyuku, zaci prokazovali schopnost samostatného uceni, uspéSné pracovali
se sebehodnocenim i vzajemnym hodnocenim. V tradi¢nim zplsobu vyuky se projevovaly
rozdily v efektivité vyuky. Celkové pfevazovala frontalni vyuka dopliiovand samostatnou
bylo zafazovano v mensi mitfe. Na zaky byly kladeny pfiméfené a jasné pozadavky véetné
ovetovani, zda Zéaci vzdélavacimu obsahu porozuméli, procvicovani uciva byl vétSinou
vénovan dostatek prostoru. Diferenciace uciva vzhledem k odlisné skladbé zaka ve tfidé
¢i individualni pfistup ucitele se vyskytovaly mén¢ casto. Podpora asistentek pedagoga byla
ve sledovanych hodinéch plné¢ funkéni a odpovidala pozadavkim spolecného vzdélavani.
Vzdé€lavaci obsah byl vhodné propojovan s realnymi situacemi, vyuka byla v rizné miie
podporovana nazornymi pomuckami. Prabézné hodnoceni meélo prevdzné motivacni
charakter, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaki bylo zatazovano vyjimeéné. Vstiicny
zpusob komunikace mezi zédky a pedagogy 1 dodrzovani nastavenych pravidel se odrazely



Vv pfijemné pracovni atmosféfe. Pfestoze byla struktura hodin promyslend, v zdvéru hodin
nebyl vzdy dostate¢ny ¢asovy prostor pro shrnuti nového uciva ani na zhodnoceni prub¢hu
hodiny ucitelem ¢i zéky.

Vzdélavaci nabidku Skoly vhodné rozsifuje ¢innost Skolni druziny. V prabchu inspekéni
¢innosti prevazovaly dobie vedené aktivity souvisejici s pobytem venku, byly zaznamenany
¢innosti relaxacni ifizené, pozornost byla vénovana Ctenafské gramotnosti, vytvarnym
a sportovnim aktivitim. UGastnici byli motivovani k aktivnimu zapojovani do vsech
¢innosti, piijemnd pracovni atmosféra byla vysledkem respektujiciho pristupu vychovatelek
a dirazu na vytvaieni pozitivnich vzajemnych vztahii

Skola systematicky podporuje zaky v rozvoji funkénich gramotnosti, je zapojena do fady
projektt s cilem zkvalitnit vzdélavani a rozvoj osobnosti zaka. Byla posilena role
celoskolnich projekti a projektovych dnd jako prostiedku k rozvoji mezipredmétovych
vztahtl. Ctenafska gramotnost je rozvijena spole¢nymi aktivitami s méstskou knihovnou,
ginnosti &tenaiského klubu & zatazovanim &tenaiskych dilen do vyuky. Zaci se také nové
podileji na vydéavani Skolniho Casopisu. Navazani spolupridce se zahrani¢nimi Skolami
a vyjezdy do Anglie a Rakouska, pfi nichZ mohou Zaci uplatnit své jazykové a socialni
dovednosti a seznamovat se sjinymi kulturami cileng, podporuji rozvoj jazykove
gramotnosti. Vyznamna pozornost je vénovana ve vyuce i mimoskolnich aktivitich
environmentalnimu vzdélavani. Cinnost celé fady zajmovych krouzkil ziizovanych $kolou
se podili na vSestranném rozvoji osobnosti zakli. Nedilnou souc¢ésti vzdélavaciho procesu
jsou rovnéz prednasky, besedy, exkurze, navstévy kulturnich ptedstaveni i aktivity
s kulturnim a sportovnim zaméfenim, které dopliuji vyuku a napomahaji napliiovat cile
obcanského vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola prokazatelng zjistuje vysledky vzdélavaciho procesu a hodnoceni provadi v souladu
se stanovenymi pravidly. Individudlni a skupinové vysledky vzdélavani zjiStuje Skola
pomoci internich nastroji (testy, pisemné prace), analyzuje je, v pifipadé zhorSené¢ho
prospéchu informuje zakonné zastupce a pfijima opatieni spocivajici zejména v nabidce
doucovani a konzultacnich hodin. V ptipadé ptretrvavajicich ¢i prohlubujicich se problému
$kola iniciuje vySetieni ve §kolském poradenském zaiizeni. Zaci jsou pfevazné hodnoceni
znamkou, slovni hodnoceni je vyuzivano v rdmci podpturnych opatieni a programu Zacit
spolu.

Pro porovnani vysledki vzdélavani se skolami obdobné velikosti a ke zjistovani celkové
urovné zakl vyuzivala skola ve sledovaném obdobi i externi testovani, zaci Skoly dosahovali
zpravidla primérnych vysledkd. Pozitivnim zjisténim je, Ze se $kola také systematicky
zabyva kvalitou vzdjemnych vztah mezi G€astniky vzdélavani. Pii sledovani a utvafeni
Skolniho klimatu je ziskavana zpétna vazba od zakd, rodicl i zaméstnanct skoly formou
dotaznikového Setfeni..

Zakam se specialnimi vzdélavacimi potfebami poskytuje §kola podplirna opatieni prvniho
az tretiho stupné, 6 zakli ma piidélen¢ho asistenta pedagoga a dalSim zadkim poskytuje
podporu Skolni asistent. V piipadé potieby vypracovava Skola plany pedagogické podpory
a individualni vzd¢lavaci plany, které nasledné pravidelné vyhodnocuje a se zjisténimi dale
pracuje. Vyhledavani zakt ohrozenych skolni netispésnosti véetné dalSich zaki s potiebou
podptrnych opatfeni a nasledna podpora pfi vyuce je funkéni. Aktivni zapojeni vSech zaka
do vsech ¢innosti uskutecnovanych v ramci vzdélavaciho procesu je ptinosné jak pro zaky



se specialnimi vzdélavacimi potiebami, tak i pro celé tiidni kolektivy. Cinnost asistentek
pedagoga, jejich spoluprice s uciteli a reakce na potieby zaku pti vyucovani jsou ptikladné.

Odpovidajici pozornost je vénovana prevenci rizikového chovani, v ptfipadé¢ potieby
oslovuje $kola odborniky. Diky dobré spolupraci vedeni Skoly, $kolniho poradenského tymu
a tfidnich ucitelti se zdkonnymi zastupci se dafi udrzovat pocet neprospivajicich zakt
nanizké urovni. K feseni zavazngjSich vychovnych problémi jsou obvykle svolavana
jednani vychovné komise, vysledkem je pfijeti potfebnych opatieni, ktera jsou nasledné
vyhodnocovana. Na podporu vytvafeni zdravych vztahi v rdmci Skolniho kolektivu
se uskutec¢nuji adaptacni kurzy, dalsi aktivity Skola realizuje v ramci vyuky ¢i formou besed,
prednasek a Skolnich projekta.

Z4ky poslednich roénikd a jejich zakonné zastupce $kola informuje o moznostech dalsiho
studia na stfednich Skolach, nové byla na podporu zdjmu o ucebni obory navizana
spoluprace s Jiho¢eskou hospodaiskou komorou ve Strakonicich. Skola motivuje Zzaky
se studijnimi pfedpoklady nebo specifickym nad&nim kucéeni a dosahovani tspéchi
zapojovanim do soutézi a olympiad védomostniho, uméleckého i sportovniho zaméieni,
nadregionalni uspéchy byly zaznamenédny v zemépise, ve vytvarnych soutézich a ojedinéle
I v recitaci.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zméné ve vedeni Skoly.
- Skola nabizi moznost vzdélavani v alternativnim vzdélavacim programu Zaéit spolu.

- Byla posilena role celoSkolnich projektt a projektovych dni jako prostiedku k rozvoji
meziptedmétovych vztahti a zkvalitnéni vzdélavani.

-V uplynulém obdobi doslo k zintenzivnéni a zkvalitnéni spoluprace s vn¢jSimi partnery
Skoly v€etné€ zahrani¢nich.

- PribéZnou rekonstrukci a modernizaci Skolnich prostor a materialné-technického
vybaveni se daii zlepSovat podminky vzdélavani pro zaky i ucitele, doslo k posileni
bezpecnosti elektronickym zabezpefenim Skoly.

- Aktivni zapojeni do projektti poméha zkvalitnit podminky i prabéh vzdélavani.

Silné stranky

- Rizeni $koly vychizi z promyslené koncepce dalsiho rozvoje Skoly, jeji aktivni
naplnovani se zietelné odrazi v postupném zkvalithovani procesu vzdélavani.

- Vedeni skoly tucelné¢ vyhledavd moznosti zapojeni do projektd, které umoznuji
zkvalitiovat podminky a priibéh vyuky ve vSech oblastech, a Skola tyto projekty ve velké
mife uspeéSné realizuje.

- Vysledkem funkéni spoluprace pedagogt a asistentek pedagoga je aktivni zapojeni zakl
se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami do vSech CcCinnosti vzdélavaciho procesu
a zvySovani kvality jejich vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Skola ma predeviim na 2. stupni rezervy v oblasti uplatiiovani aktivizujicich forem

a metod prace 1 formativniho hodnoceni Zakl jako prostiedku pro poskytovani zpétné
vazby o vzdélavacim pokroku.



Ve vyuce neni dostate¢né vyuzivan diferencovany pristup zohlediujici slozeni zaku
ve tiide.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
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18.

Na 2. stupni vytvaiet vice piilezitosti pro aktivni uéeni zaku systematicky posilovat roli
prubézného hodnoceni vzdélavaciho pokroku zaki.

V prabéhu vyuky veétsi mérou vyuzivat diferencované ukoly s ohledem na skladbu zaka
ve tiidé.

Zefektivnit proces fizeni prerozdélenim kompetenci v oblasti zajmového vzd¢lavani.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Uplné znéni zfizovaci listiny s Gi¢innosti od 1. 1. 2009 véetné dodatki platnych ke dni
inspekce

Rozhodnuti o zapisu do 3kolského rejstifku a jeho zménach vydané MSMT,
¢j.4389/2007-21 s t¢innosti od 1. 9. 2007

Jmenovani feditele Skoly s ti¢innosti od 1. 8. 2016

Vize ZS Volyné 2016 — 2021, aktualni verze k 16. 3. 2018

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani véetné dodatkd s Gi¢innosti
od 1.9.2017

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu s Géinnosti od 1. 9. 2017
Vnitini fad Skolni druZiny s G¢innosti od 1. 9. 2017

Skolni ¥4d s G¢innosti od 1. 9. 2017

Rozvrh hodin platny od 19. 3. 2018

Organizacni fad veetn€ organizaniho schématu s ucinnosti od 1. 9. 2017
Zéaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018
Ttidni knihy Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

Zaznamy hospitacni ¢innosti za Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

Zapisy predmétovych komisi ze Skolniho roku 2016/2017 a 2017/2018
ke dni inspekce

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2017/2018
ze dne 30. 8. 2017

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017

Kompletni dokumentace vychovného poradenstvi véetné individualnich vzdélavacich
plant a programu poradenskych sluzeb

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikl (doklady o dosaZené odborné
kvalifikaci)



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho¢esky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Budé&jovice, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Pechouskova, skolni inspektorka Mgr. Renata Pechouskova v. r.
Mgr. Hana Bezd€kova, Skolni inspektorka Mgr. Hana Bezd&kova v. 1.
Bc. Ladislava SvatoSova, kontrolni pracovnice Bc. Ladislava SvatoSova v. r.
Mgr. Renata Tvrdikova, $kolni inspektorka Mgr. Renata Tvrdikova v. r.

V Ceskych Bud&jovicich 4. kvétna 2018

Datum a podpis reditele Skoly / $kolského zaFizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Martin Puncochaf, feditel Skoly Mgr. Martin Puncochaft v. r.

Ve Volyni 7. kvétna 2018



