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Misto inspekéni Cinnosti Josefa Hory 4097/31, Jablonec nad Nisou

Josefa Hory 4110/33, Jablonec nad Nisou
Inspekéni Cinnost na misté 28. —30. 5. 2025

Inspekéni ¢innost byla zahdjena doru¢enim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkti vzd€lavani, napliovani Skolniho
vzdélavacitho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy, pifpadné s ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.



Charakteristika

Mateiska Skola Jablonec nad Nisou — Mseno, Josefa Hory 31, ptispévkova organizace (dale
Skola®, ,MS*) vykonava ¢&innost matefské $koly s nejvys§im povolenym poétem 129 déti
na dvou pracovistich, a to na vySe uvedené adrese a odlou¢eném pracovisti na adrese Josefa
Hory 33 (dale ,,odloucené pracovisté®). Provozuje Skohi jidelnu a Skolni jidelnu — vydejnu
S nejvysSimi povolenymi pocty 129 a 24 stravnikd. Ke dni inspekéni ¢mnnosti bylo ve Skole
zapsano 106 déti v péti heterogennich tidach, z toho v jedné tiidé na odlouc¢eném pracovisti
22 déti. Skola eviduje 41 déti spovinym predskolnim vzd&lvanim, véetné dvou
sodkladem povinné Skolni dochazky, dvé sodlsnym matefskym jazykem a tii
se specialnimi  vzd€lavacimi potiebami, kterym poskytuje podporu sdilend asistentka
pedagoga.

Zékladni informace o své ¢innosti Skola zvefejiiuje na svych webovych strankach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®) vykonava svou fiunkci dlouhodobé a pii fizeni $koly
uplatiyje své manaZerské i pedagogické zkuSenosti. Cinnost $koly je organizovana podle
jasn€ stanovenych pravidel a mechanismi, které jsou v souladu s platnymi pravnimi predpisy
i koncepci rozvoje Skoly. Ta stanovuje priority a konkrétni kroky k dosazeni vyty¢enych cili
v souladu se soucasnymi trendy ve vzdélavani. Klade diraz zejména na podporu zdravého
pohybu a individualni potieby déti, coZ se $kole daif postupné napliiovat. Skolni vzdélavaci
program pro piedskolni vzd€lavani s motivaCnim nazvem: S pifrodou jsem kamarad,
tak ji chranim a mam ji rad“ (déle ,SVP“) spliuje poZzadavky Ramcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzdélavani (dale ,RVP PV®) a je vhodné¢ doplhén o aktivity
se sportovnim, environmentilnim a kulturnim zaméfenim.  Ugiteky, pro néz je SVP
spole¢nym vychodiskem pro pedagogickou praci, s nim aktivné pracuji. Pii planovani
konkrétni vzd€lavaci nabidky smysluplné propojuji jednotlivé vzd€lavaci oblasti
a zachovavaji logickou navaznost na diléi cile a obsah uciva.

Reditelka cilend vytvafi podminky pro tymovou kooperaci viech zaméstnancti 8koly
a podporuje partnerskou spolupréaci se zakonnymi zastupci déti (dale ,rodi¢e®). Nastavila
ptehlednou organiza¢ni strukturu, jasné delegovala kompetence (napf. na svou zastupkyni,
se kterou uzce a efektivné spolupracuje) a vytvofila funkéni informacni systém pro vnitini
i vngj§i komunikaci. Tim vyznamné pfispéla k efektivnimu fizeni Skoly a zajisténi jejiho
plynulého provozu. Pravidelné¢ a systematicky kontroluje vzdé€lavaci proces prostiednictvim
hospitacni ¢mnosti a pravidelného kazdodenniho sledovani pribéhu vzdelavani. Pfijima
konkrétni zavéry a nastavyje uCelnd opatieni. Ucitelkam poskytuje aktudlni a efektivni
zpétnou vazbu, kterd podporuje rozvoj jejich pedagogickych dovednosti. Piinosem jsou také
vzajemné hospitace pedagogi, které jim slouzi k ziskani novych zkuSenosti.

Systém autoevaluace Skoly je promysleny. Pedagogickd rada Gceln€¢ projednava zisadni
pedagogické dokumenty a opatfeni zamétend na vychovné-vzdélavaci procesy.

Vzdélavani je zabezpeCeno odborn¢ kvalifikovanym pedagogickym sborem, ktery byl
vzhledem ke zkvalitnéni péce o déti se specialnimi vzdélavacimi poticbami cilené doplnén
0 sdilenou asistentku pedagoga. Zaémajici ucitelce s kratkou pedagogickou praxi
je poskytovana kvalitni metodicka pomoc zkusenou kolegyni a feditelkou. Spoluprace
a vzajemna soudrznost vSech uCitelek vytvari piiznivé a podnétné klima Skoly, Které pfispiva
ke kvalitnimu pfedskolnimu vzdélavani.
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Realizované dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnkii zaméfené na odborné profesni
rozvoj korespondovalo s koncepénimi zaméry rozvoje Skoly. Ziskané nové poznatky
ze vzdélavacich akci, samostudia i vzajemnych hospitaci jsou konzultovany na jednanich
pedagogické rady a Uspésné uplatiiovany v pribéhu vzdélavaciho procesu.

K dllezitym partnerim patii rodice déti, s jejichz podporou Skola potada tradiCni spole¢né
akce (besidky, jarni a podzimni brigady, spole¢ny vikend). O vysledcich vzdélavani svych
déti jsou informovani zejména prostrednictvim kazdodenni komunikace, tfidnich schizek,
domluvenych konzultaci, pofddanych seminaiti pro rodide i systémem "Skola na dlani".
Kazdym rokem potéada skola pro vefejnost den otevienych dvefi.

Skola ma velmi dobré materialni podminky, které planovitd ve spolupraci se zizovatelem
obménuje a zkvalitiiuje. Vnéjsi i vnitini vybaveni obou pracovist je vkusné, vyzdoba
pozitivné pusobi na estetické citéni déti. Dispoziéni uspofadani obou budov poskytuje
dostateéné prostory pro jednotlivé Cinnosti déti. Ve triddch maji déti k dispozici dostate¢né
mnozstvi hracek, didaktickych pomucek, ucCebnich materiald, interaktivni techniky
apomicek k rozvijeni tvofivosti Prostorné Skolni zahrady s ovocnymi stromy a kefi,
hernimi  prvky, zahony s bylinkami ¢i jahodami jsou cilené vywzivany k aktivnimu
a prozitkovému vzdelavani deti, piispivaji nejen k praktickému uceni, ale také k podpote
zdravého Zivotniho stylu.

Skola détem poskytuje celodenné pitny rezim formou neslazeného napoje a kvalitni
stravovani pestrou, nutriéné vyvazenou stravou s dostatkem zeleniny. Je vSak zadouci Castéji
zafazovat ovoce do jidelicku.

Systém prevence Urazil a bezpecnosti a ochrany zdravi déti je funk¢ni. Deti jsou o pravidlech
bezpedného chovani ve $kole i mimo ni prokazatelné opakované pouovany. Uginnost
nastavenych pravidel se pfiznivé odrdzi v minimalni urazovosti déti. Budovy i aredl Skoly
jsou vhodné zabezpeceny proti vstupu nezadoucich osob.

Hospodateni Skoly umoZziuje zajiSténi plynulého chodu organizace. Pozitivné se zde odrazi
souCasny trend vicezdrojového financovani se zapojeni do projektové cCinnosti Skole
se tak daii postupné zlepSovat predevS$im materidlni podminky, napft. digitdlni technikou.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vzdélavaci proces vychazel zjednotlivych cili integrovanych blokd stanovenych SVP
a z pedagogickeé diagnostiky jednotlivych déti. Denni rezim byl organizovan s jasné
vymezenym stfidanim ¢mnosti, které zajiStovalo vyvdzeny pomér mezi spontdnnimi
a fizenymi aktivitami. Tato struktura dne napomahala dodrzovani tiidnich pravidel a zaroven
podporovala rozvoj komunika¢nich a socidlnich dovednosti i prosocidlnich vztahli mezi
détmi. Citlivy a partnersky pfistup ucitelek k détem zajiStoval optimalni podminky
pro napnéni potreb kazdého ditéte, z interakci byla patrnd vzajemnd davéra.

Vzdélavaci cile byly ucitelkami vhodné stanoveny, vychdzely z dosavadnich znalosti
a zkuSenosti déti s prihlédnutim k jejich vyvojovym piedpokladiim, potfebam a zijmim.
V mnoha ¢innostech uplatiiovaly promyslenou acilenou individualizaci a diferenciaci, ktera
vychdzela z potieb kolektivu a jednotlived. Navazovaly na vysledky pecélivé provadéné
pedagogicke diagnostiky.

Pestrd vzdélavaci nabidka korespondovala s tématem. Diraz byl kladen na efektivni
vyuzivani riznych metod a forem vzdéldvaci nabidky vzhledem k vzdélavacimu cili.
Skupinové, frontdlni 1individudlni ¢mnnosti poztivné ovliviiovaly rozvoj déti a podporovaly
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jejich samostatnost. Soucasti fady aktivit, jejichz stanovené zdméry byly -efektivné
napliovany, byl rozvoj kognitivnich funkci.

Po rannim ptichodu mély déti dostateCny prostor zvolit si riznorodé aktivity podle svého
vybéru nebo z piipravené nabidky a pracovat vlastnim tempem. NejCastéji vyuzivaly
konstruktivni, namétové ¢&i spoleCenské hry. Organizovany Uklid podnécoval moznost
spoluprace. Ranni kruhy podporovaly socialniho uceni, umoziovaly détem vyjadiit vlastni
nazor a poskytovaly prostor pro spontanni sdileni prozitkt. Uéinnou podporu $kola vénovala
rozvoji fyzické zdatnosti Pravidelné zatazované zdravotni cviCeni vhodné podporovalo
fyzické i psychické zdravi.

Doba stanovend pro pobyt venku byla Uceln¢ vyuzita. Déti mély dostatek piilezitosti
K vomému pohybu, hie i k zskavani praktickych dovednosti v oblasti environmentalni,
ekologické a polytechnické. Ucitelky prozitkovym ucenim cilené motivovaly déti
k ¢innostem, podnécovaly je ktviréi aktivitt a ke vzijemné komunikaci Mohly
experimentovat, objevovat a nalézat vlastni feSeni ¢i postupy pii vzdélavani. Planovité
vytvafeni pfilezitosti pro pozorovani piirodnich jevli (napt. Zivot drobného hmyzu ve tfidé
a venku) efektivné pftispivalo k propojeni vzdélavani s redlnym Zzivotem a k osvojovani
si poznatkli o pifrod¢.

Ucitelky déti v fizenych rozhovorech nenasilné motivovaly k soustiedéni, vedly
je k Gvahdm, ivyvozovani tsudk@i a hleddni vhodnych feSeni Udelnd zvolenymi
praktickymi ¢innosti rozvijely a podnécovaly jejich fantazii. Dé&ti mély dostatek piilezitosti
k rozvoji sebeobsluznych navykl, napf. star$i déti si samy mazaly pecivo pii dopoledni
presnidavce. Pitny rezim byl pln¢ funkéni a ve tfidach celodenné nastaven.

Hodnoceni déti probihalo pievazné individudlni pochvalou. Zejména u starSich déti bylo
uCelné  vywito formativni hodnoceni podporujici  sebehodnoceni, které sméfovalo
K uvédoméni si vlastnich uspéchii ¢i netspéchd, vzajemné wrstevnické hodnoceni
neprobihalo.

U déti v povinném piedskolnim vzdélavani byly cilené¢ a efektivné vyuzivany hry a ¢innosti
podporujici rozvoj dovednosti potiebnych pro piipravu na GspéSny vstup do zakladniho
vzdélavani.  UCitelky efektivné  posilovaly sprdvné pracovni nawyky a rozvijely
grafomotoriku, predétenaiské nebo matematické dovednosti. Détem s nizkou potifebou
spanku vhodné nabizely vybér rozsitujicich aktivit dle jejich volby (napt. keramiku,
vytvarné ¢innosti, pracovni listy).

Dobra sou¢innost ucitelek s asistentkou pedagoga piispivala k zajisténi individudlniho
piistupu k détem. Ta UCnn€é napomadhala zapojeni déti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami do spolecnych cCmnosti, pifpadné s nimi pracovala individudlné ve tfidé
nebo poskytovala potiebnou podporu ostatnim détem.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani déti odpovidaji oekdvanym vystupim stanovenym RVP PV. Skola
vytvaii vSem détem rovné piilezitosti ke vzdé€lavani, podporuje jejich osobnostni rozvoj.
V ramci pedagogické diagnostiky pribézné zaznamendva vzdélavaci pokroky déti ve vSech
klicovych oblastech. Zaznamy jsou pravideln¢ vyhodnocovany a poskytuji uceleny obraz
0 prib¢hu vzdélavani kazdého ditéte i jeho postupném vyvoji. Ziskané poznatky ucitelky
vyuzivaji pii aktudlnim pedagogickém pisobeni, pii informovani rodici a cileném
planovani individualizované vzd¢lavaci nabidky. Nastavena troven vzdélavani zohledn uje
vékové potieby déti piedskolniho veku. Jejich dosazené vysledky svéd¢i o postupném
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osvojovani klicovych kompetenci i zdkladii funk¢énich gramotnosti dilezitych pro jejich
dalsi rozvoj. V pribéhu inspekcni ¢innosti deti navazovaly kontakt s dospélymi, dobte
komunikovaly mezi sebou, umély formulovat otazky a sd¢lit sva piani, pozadavky a nazory.
Byly s ohledem na swijj veék pifiméfené samostatné a aktivni. Chovaly se piirozené¢ a ochotné
si pomahaly, Vv piipadé potieby se dokazaly dohodnout na postupech pii spole¢ném tkolu
| hie. Pfi vzdélavacich aktivitich a hrach umély aplikovat diive ziskané zkuSenosti, znalosti
I dovednosti.

Déti v povinném predskolnim vzdélavani mély dostatek poznatkli pro UspéSny vstup
do zakladniho vzd€lavani. Pfi ¢innostech se dokazaly soustiedit na zadavané tkoly ahledaly
feSeni dané situace. Aktivné Se zapojovaly do nabizenych ukoll, pifirozen¢ mezi sebou
komunikovaly a spolupracovaly na zadaném Ukolu. Vysledky v jednotlivych oblastech
pfedSkolniho vzd€lavani byly napliovany dle moZnosti a schopnosti jednotlivych déti.
Détem s podplrnymi opatienfimi je v€novana ndlezitd pozornost. Pro dosazeni jejich
vzdélavacich pokrokil jsou vhodnymi formami a metodami tceln€ rozvijeny jejich kliCové
malosti a dovednosti. Ke stimulaci rozvoje jsou cilené vyuzivany vhodné hry a ¢nnosti
zaméfené na rozvoj znalosti a dovednosti Efektivni spoluprace ucitelek s asistentkou
pedagoga umoziiyje pirozené a Ucelné zapojovat tyto déti do rlznych aktivit. Podptrna
opatfeni jsou adekvatné¢ vyhodnocovana.

Vychova ke zdravi je ve Skole systematicky zaclefiovana do vzdélavani. Nabizi détem
dostatek pohybovych aktivit ve tfidach a na Skohlich zahradach. Cilené vedeni déti
ke sportim, jakymi jsou lyzovani, plavani, joga a turistika, podporuje fyzicky i duSevni
rozvoj déti. V pribéhu Skolntho roku je vzd€lavaci nabidka ve vSech tfidach vhodné
rozSitovana o projekty. Napiiklad v projektu ,Déti na startu, ktery podporuje radost déti
Z pohybu, skola uspéla v krajském kole a postoupila do celostatniho kola.

Spolupréce s mistnimi zakladnimi Skolami napomaha k obohacovani vzdélavaci nabidky
formou vzajemnych navstév i spolecnych akci, které piispivaji zejména k bezproblémo vé mu
prechodu déti. Problematika Skolni zralosti a pfipravenosti déti na dalsi stupenn vzdélavani
je pribézné feSena se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Funk¢né je nastavena podpora
klinické logopedky, ktera jednou ro¢né provadi ve Skole depistaz.

MS je aktivné zapojena do kulturniho Zivota mésta a systematicky spolupracuje s rodici
a regionalnimi organizacemi (napf., Stiedisko ekologické vychovy Sedmihorky, Lesy CR,
méstska knihovna, domov diichodct, mistni hasi¢i, Sokol).

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Navyseni kapacity mateiské skoly o jednu tiidu s poctem 24 déti v roce 2019.

— ZlepSeni materidlnich podminek.

— Ptirozend obména pedagogického sboru.

Silné stranky

— Partnerské vztahy a u¢inna spoluprace se zakonnymi zastupci déti, zfizovatelem
a vn&j§imi partnery podporuje otevienost Skoly a vyrazné ptispiva k vytvafeni kladnych
mterpersondlnich vztahli mezi vSemi Ucastniky vzdélavani. (1.5.)
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— Pestrd vzdélavaci nabidka motivuje déti k ¢innostem. Vyuzivani metod prozitkového
uceni, podporuje zajem déti o vzd€lavani, podnécuje jejich komunikativnost a tviiréi
aktivity déti. (4.1.)

— Ucttelky ucelné vyuzivaji funkéné nastaveny systém sledovani, zaznamenavani
a pribézného vyhodnocovani vzdélavacich pokrokd jednotlivych déti a vysledky cilené
zafazuji do vzdélavaciho procesu. (5.1.)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Prilezitosti ke zZlepSeni je vzajemné hodnoceni déti v pribéhu vzdélavani. (4.4.)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Podpofit vzijemné hodnoceni déti.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ziizovaci listina Matefské Skoly Jablonec nad Nisou Mseno — Josefa Hory,
piispévkova organizace ze dne 1. 1. 2010, s uCinnosti od 1. 1. 2019

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelkky MS Jablonec nad Nisou — Mseno,
Josefa Hory 31 ze dne 15. 5. 2014, s G¢innosti od 1. 8. 2014 a potvrzeni s u€mnnosti
od 1. 8. 2020 na dobu neurcitou

3. Usneseni ZM/224/2018, schvaleni zizeni odlout¢eného pracovisté Josefa Hory 33
Jablonec nad Nisou, navySeni kapacity organizace v poctu déti a v poctu stravniki,
ze dne 13. 12. 2018

4. Rozhodnuti ¢&j. OSMTS-062/2018-RZS o navySeni kapacity v mateiské 8kole
s ucnnosti od 1. 1. 2019

5. Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzd&lavani ¢&j. 39/36/2020 ze dne
9.7.2020, u¢inny od 1. 9. 2020

6. Doporuceni Skolského poradenského zafizeni ze dne 24. 2. 2025, Plany pedagogické
podpory — vzorek, Individualni vzdélavaci plan platny na Skoli rok 2024/2025,
vyhodnoceni podptirnych opatieni

7.  Dokumentace podle § 28 Skolského zikona vedena a platnd ve Skolhim roce
2024/2025
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8.  Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikid na Skolni rok 2024/2025
9. Dokumentace ke koncep¢nimu a evaluacnimu fizeni $koly k datu inspek¢ni Cinnosti

10.  Plan hospitace $koly pro pedagogickou ¢innost a hospitacni zaznamy z provedené
hospitaéni ¢innosti, Skolni roky 2023/2024, 2024/2025

11.  Souhrmni dokumentace k hodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi déti, vedena k datu
inspekcni Cinnosti

12.  Vypis zrejstikku Skol a Skolskych zatfizeni, ze dne 30. 5. 2025

13.  WeboVé stranky skoly www.msmsenacek.cz

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miize feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Veitova, Skolni inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Bc. Nadézda Cervova, Skohi inspektorka
Ing. Jana Ko¢i, Skolni inspektor

10. 6. 2025
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