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Charakteristika

Matetska skola Brno, Hochmanova 25, ptispévkova organizace vykonava cCinnost matetské
skoly a skoli jidelny. Tri vékoveé smiSené tiidy sidli v ucelové dvoupodlazni budové v
sidlistni zastavbé méstské Casti Brno-LiSen. Na objekt navazuje prostorna Skolni zahrada s
travnatou 1 pevnou plochou, vzrostlou =zeleni, zastinénym piskovisttm a zastieSenym
prostorem pro &innosti pii nepiiznivém pocasi. Skola je dlouhodobé zapojena do programu
Zacit spolu, vjehoz duchu ma koncipovany isvilj Skolni vzdélavaci program pro piedskolni
vzdélavani.

V dobé nspekéni Cinnosti navstévovalo matetskou skolu celkem 71 déti. Povinné piredSkolni
vzdélavani philo 24 déti, z toho dvé déti mely odklad povinné Skoli dochazky, tiéi déti se
vzdélavaly individualni formou. Skola dale vzdélavala pét déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a dvé déti byly v dobé inspekcéni ¢innosti mladsi tii let.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly v roce 2019 tsp&$né navazala na praci své piedchidkyné a dlouhodobé se ji
dafi udrzovat vysokou uroven poskytovaného vzdélavani. K uspéSnému fizeni pfispiva jak
jeji lidsky a otevieny pfistup, tak zodpovédnost pii fizeni pedagogickych procest a vedeni
Skolni dokumentace. V koncepci rozvoje Skoly feditelka stavi pfedevSim na principech
programu Zacit spolu, ktery zahrnuje zejména kvalitu piedskolniho vzdélavani,
individualizaci vzdélavani, profesni rozvoj zaméstnancti a izkou komunikaci srodi¢i. Duraz
je kladen také na moderni trendy ve vzd¢lavani (enviromentalni a polytechnicka wvychova,
rozvoj informa¢ni gramotnosti), finanCni stabilitu, bezpecnost, pribémou modernizaci
vybaveni a aktivni spolupraci s mistni i odbornou komunitou. VSechny vySe zminéné cile se
dlouhodobé¢ daii naphiovat.

Nejen pedagogicti, ale i provozni zaméstnanci se ztotoziuji s filozofii $koly a aktivné se
podileji na jeji strategii. Reditelka vytvofila finkéni organizaéni strukturu, v niz Uzce
spolupracuje se svou zastupkyni, ktera zajiStuje zejména pedagogicko-provozni oblast
a jednou z ucitelek, které svéfila oblast technickou. Dalsi ukoly a kompetence jsou mezi
wCitelky G¢elné rozdéleny na zikladé piehledné zpracovaného roéniho planu. Pedagogicky
sbor je témét plné kvalifikovany a doplény o pozci Skolniho asistenta. U jediné
nekvalifikované ucitelky se snizenym uvazkem (urCenym zejména na prekryvani ptichodii
a odchodii déti) Skola dolozila aktivni snahu o ziskani kvalifikovaného pracovnika.

Reditelka §koly vhodné rozvrhla pifmou pedagogickou ¢&innost s ohledem na provoz
jednotlivych tfid. Casové piekryvani soub&né plisobnosti uéitelek v pribshu dne efektivné
vyuziva k zajisténi individualizovaného pfistupu a cilené podpote deti pii vzd€lavacich
¢innostech a bezpecny pribch viech aktivit.

Vymamnou prednosti Skoly je nastaveny systém autoevaluace a hodnoceni kvality.
Reditelka uplatiije plan kontrolni a hospitaéni Ginnosti. Pravidelni zp&tna vazba z hospitaci
slouzi k identifikkaci oblasti ke zlepSeni, které jsou nasledné reflektovany pii planovani
daltho vzdélavani zaméstnanct. Zavedenym prvkem profesniho rozvoje jsou také vzajemné
hospitace a sdileni dobré praxe. Pro zac¢ajici uCitelky je zpracovan plan uvadéni do praxe
a jsou jim pfidéleny uvadéjici ucitelky. Diky otevienému prostiedi vSak zaCiajici ucitelky
piirozené spolupracuji s celym kolektivem. Vysokou spokojenost s materidlnim vybavenim,
vztahy s vedenim i atmosférou v kolektivu potvrdily vysledky anonymniho dotaznikového
Setfeni mezi pedagogy. K celkovému rozvoji a stabilit¢ Skoly pfispiva aktivni zapojeni do
fady projektti a dotaénich programi (napf. Operaéni program Jan Amos Komensky, ktery
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slouzi k financovani $kolniho asistenta, Mistni akéni plan, Erasmus+, program MRKVICKA
¢i projekt dietntho stravovani).

Materialni podminky S$koly jsou na velmi dobré arovni aplné¢ podporuji moderni vzdélavaci
strategie. Tti tfidy jsoutcelné Clenény do center aktivit podle principt programu Zacit spolu.
Toto prostorové usporadani efektivné umoznuje jak individualni praci déti, tak ¢mnosti
v mensSich skupinach. Tento zplsob cClenéni tiid vyrazné piispiva ke klidné, stimulujici
a soustiedéné pracovni atmosféfe. Ttidy disponuji bohatou nabidkou ucebnich pomiicek, her
i digitdlni techniky. Vyznamnym prvkem podporujicim environmentalni  vychovu
a odpovédny vztah k pfirodé je pittomnost zvifete vkazdé tiidé (napf. Snek africky, morce).
Estetickou uroven spolecnych prostor skoly vyrazné zvySuje vkusnd vyzdoba z autentick ych
détskych vytvarnych praci, kterd zaroven podporuje pocit sounalezitosti déti se Skolnim
prostiedim. Pro pobyt venku S$kola ufelné vyuziva vychazky do blizkého okoli, a také
priehlou Skolni zahradu. Zahrada je navrZzena v ndvaznosti na vnitini uspotfadani a rovnéz
Clenéna do center aktivit. Vyuzti piirodnich prvk( (napf. ovocné stromy, bylinkova
zahradka, vyvySené zidhony) poskytuyje détem pestré piileZitosti k prozitkovému uceni,
objevovani a piirozenému rozvoji praktickych dovednosti.

Skola vytvaii kvalitni podminky pro podporu zdravého Zvotniho styln. Samoziejmosti je
celodenné dostupnd nabidka vody a Caje zajist'yjici dodrzovani pitného rezimu déti. Vedouci
Skolni jidelny aktivné spolupracuje s pedagogickym tymem a flexibilné pfizpliisobuje
skladbu stravy planovanym akcim Skoly. JidelniCek je pestry a piirozenym zplisobem vede
déti ke zdravym stravovacim navykim.

Bezpecnost déti v objektu je i¢inn€ zajiSténa systémem zamezujicim vstupu neopravnénych
osob (vstupni zvonky do jednotlivych tiid). I pies plnou funkcnost soucasného stavu se jako
zddouci jevi zvazeni moderngjSitho a uzvatelsky privétivéjSitho technického feSeni
zabezpeceni (napf. C¢ipového systému), které by mimo jné usnadnilo piistup rodich do trid
a Saten v odpolednich hodinach po ukonceni provozu tfid. Soucasné Skola s ohledem na
dispozini feSeni budovy apozadavky na zajiSténi bezpeCnosti déti nastavila funkcni systém
predavani obleCeni a osobnich véci déti prostiednictvim oznafenych koSt umisté nych
v Satnach u tid, ve kterych se déti schazeji k odpolednim ¢innostem. Tento systém umoznuje
zakonnym zastupctim pievzeti potfebnych véci pii vyzvedavani déti i bez nutnosti jejich
vstupu do prostor Saten.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

PtedSkolni vzd€lavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani, ktery je ptehledny a srozumitelny pro pedagogy i pro rodice a je v souladu
s celkovou filozofii Skoly. Flexibilné koncipované integrované bloky rozpracovavaji
ucitelky do tiidnich vzdélavacich pland. Do procesu planovani jsou aktivn€ zapojovany
I samotné déti, které spolurozhoduji o volbé témat pro vzdélavaci nabidku béhem roku
a Wjadiuji své piedstavy a pfani pii piipravé Cinnosti v jednotlivych centrech aktivit.

Pfi rannim pfichodu byl pro déti ajejich rodice piipraven kratky tkol, na jehoZ plnéni mohli
spole¢né participovat pifimo ve téid€. Aktivita nenasilnou formou podporovala prvotni
socialni kontakt a napomahala postupnému zacClenéni déti do kolektivu. K adaptaci déti na
prostiedi matefské Skoly pfispivalo také vstficné aempatické jednani ucitelek, které k détem
pristupovaly citlivé a respektovaly jejich individudlni potreby. RodiCe méli v ramci
adaptacniho procesu moznost vstupovat spolecné s détmi do tfid a podle jejich potieb s nimi
ve tiid¢ setrvat. Vzd€lavani probihalo v pifemném socidlné-emocnim prostiedi, v némz
uCitelky vytvarely podminky pro pocit bezpe€i a jistoty déti. Ve vzdélavacim procesu
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vystupovaly ptedevSim v roli privodci, poskytovaly détem podporu pii vybéru a realizaci
¢innosti v centrech aktivit a pfi komunikaci uplatiiovaly respektujici pfistup. K rozvoji
komunikac¢nich dovednosti a spoluprace s rodinou pfispivalo také vyuzivani putovnich
denickli, které si déti postupné¢ odnisely na vikend domi a spole¢né s rodi€i do nich
zaznamenavaly své zazitky. Jejich nasledné sdileni ve tfidé podporovalo souvislé
vyjadfovani a naslouchani druhym. Vzdé€lavaci nabidka v centrech aktivit byla promysSlené
pfipravena s ohledem na rozvoj rtuznych typu inteligenci. Podnétné prostiedi center aktivit
umoziiovalo détem ucit se prostiednictvim prozitku, vlastni ¢innosti, pomoci spoluprace
i v §irSich souvislostech. Déti mély piilezitost rozvijet zejména logické mysleni, tvofivost
a manipulacni dovednosti, obohacovaly své poznatky v oblasti environmentalniho
vzdélavani, experimentovaly a rozvijely hudebni dovednosti, Ctenarskou a matematickou
gramotnost. Pfi vzdélavani byly ufelné vyuwzivany také digitdlni pomtcky, které
podporovaly aktivni zapojeni déti a rozSitovaly moZnosti jejich uceni. Byly vytvafeny
prilezitosti ipro kooperativni ueni. DéEti v centrech aktivit pracovaly schuti a ochotné plnily
zadané Ukoly, pficemz né€které byly pro déti vhodné diferenciovany. Plynulost zdafilych
aktivit v jednotlivych centrech aktivit byla v Gvodu dopoledniho vzd€lavani naruSovana
organizaci svacin, které probihaly spolecné za tUcCasti vSech déti. Nasledovalo zatazeni
komunitniho kruhu, ktery vSak byl pomémé dlouhy a naro¢ny na pozornost déti. Ten byl na
zaCatku Skolniho roku vyuZivan zejména k vzijemnému seznamovani déti, nastavovani
spole¢nych pravidel a postupnému osvojovani pravidelmého dennitho rezimu. Soucasti
komunitniho kruhu bylo také spole¢né hodnoceni pribehu dopolednich aktivit, pii némz déti
dostavaly prostor reflektovat svou praci a sdilet své zkuSenosti Poztivem bylo rovnéz
kazdodenni zatazovani logopedickych chvilek zaméfenych na podporu spravné vyslovnosti
a rozvoj fecovych dovednosti déti Pomérné dlouhé trvani komunitnitho kruhu vsak
u nékterych déti vedlo ke ztraté zijmu a pozornosti. Vyuzivané metody a formy prace byly
mén¢ pestré. S ohledem na pocatecni fazi Skolniho roku lze vyuzivani ustdlenych postupt
a mensi pestrost metod a forem prace do ur¢ité miry povazovat za piirozenou, soucasné je
vSak vhodné postupné zafazovat rozmanitéj$i zptsoby prace a pruznéji reagovat na aktudlni
miru zaujeti a potfeby déti. Déti v povinném ptredSkolnim vzdélavani nasledn€ pokracovaly
v promyslené¢ vedenych vzdélavacich aktivitich zaméfenych na rozvoj dovednosti
potiebnych pro Gspésny vstup do zakladniho vzd€lavani, zatimco mladsi déti se piipravovaly
na pobyt venku. Ten plynule navazoval na dopoledni vzdélavaci nabidku. Déti pii ném
poznavaly prostiedi matefské Skoly, rozvijely environmentdlni povédomi prostfednictvim
pozorovani pifrody a zdokonalovaly své pohybové dovednosti pii vyuziti pfilehlych hiist.
Déti byly na pobyt venku vhodné obleCeny a obuty s ohledem na aktualni povétrnostni
podminky (pfedchoz dést)). Bezpecnost déti pii pobytu venku a pii pfechazeni komunikace
byla zajiSténa pouzivanim bezpeCnostnich vest a terCiku ucitelkou. Ucitelky behem
stravovani i dalSich dennich ¢innosti systematicky podporovaly upeviiovani hygienick ych,
spoleCenskych a kulturnich navykdi a rozvoj sebeobsluhy déti. Ty byly vedeny
k samostatnosti pii stravovani. Samy si nalévaly napoje a obsluhovaly se, nejstarSi déti si
samostatné¢ mazaly svaciy. Pitny rezim byl zajiSt€én a pribézné dodrZovan po cely den.
V dob¢ poledniho odpocinku byla respektovana individualni potfeba spanku. Détem bez
potfeby spanku byla soucasné nabizena moznost vénovat se klidovym ¢innostem. Odpoledni
vzdélavani nasledné pokracovalo volnou hrou dle zijmu déti v centrech aktivit.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledklim vzdélavani a pokroktim dosahovanym jednotlivymi détmi vénuje Skola zna¢nou
pozornost. Pedagogové prubézné sleduji a vyhodnocuji vyvoj kazdého ditéte. Ke ziStovani
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individualnich vzd€lavacich potieb vyuziva mateiska Skola kromé cileného pozorovani
nékolik diagnostickych nastroji, véetn¢ détského portfolia. Ziskané poznatky skola ucelné
vywziva k poskytovani vcasné a cilené podpory. Evaluaci tematickych celki se ucitelky
zabyvaji pravideln¢, avSak v mensi mife Se zaméfuji na sebereflexi oblasti vyuzitych metod
a forem préce.

Na dosahované vysledky vzdélavani déti ma zasadni a velmi piiznivy dopad nejen vysoka
odborna uroven a pedagogické dovednosti ucitelek, ale predevS§im celkova atmosféra
vzajemné duveéry, bezpeci a pratelskych vztahti mezi vSemi uCastniky vzdélavani. Adaptace
nové pfichozich déti na prostfedi matefské Skoly probihd bezproblémové diky citlivému
a vstiicnému  piistupu celého tymu, a také diky moznosti postupné adaptace ditéte za
pittomnosti rodiCe ve tiid€. Déti se projevovaly piirozené, bezprostfedné a s vysokou mirou
osobni spokojenosti. V pribéhu vzdélavacich ¢innosti prokazovaly silnou vnitini motivaci,
chut’ k objevovani a tvofivosti. Do nabizenych aktivit se zapojovaly se zajmem, tvofily,
experimentovaly a ptedkladaly viastni ndpady. Vyrazné m€ly rozvinuty socidlni
a komunika¢ni dovednosti. Diky promyslené organizaci aktivit byly déti schopny se
vzajemné domluvit, pomahat si a efektivné spolupracovat jak ve dvojicich, tak v menSich
skupinach. Prokazovaly odpovidajici kognitivni schopnosti a samostatnost pii zapamatovani
1 feSeni jednoduchych mstrukci. Soufasné piirozenym zpisobem a pod piiméienym
vedenim dokazaly vyuzivat digitalni techniku, coz napoméhalo Kk postupnému rozvijeni
digitdIni gramotnosti.

Mimofadnou pfidanou hodnotou pro celkovy rozvoj déti ma rozsahla sit’ partnerské
spoluprace, kterou Skola aktivné buduje. V ramci zapojeni do projektu Erasmus+ vyuzivaji
déti moderni technologie k videohovorum, pii nichz vzijemné komunikwi s détmi
z partnerské koly o svych zaZtcich, vytvorech &i oblibenych ¢nnostech apod. Skola také
jednou rocné poradd vyjezd s détmi do partnerské Skoly na Slovensku, kde je soucasti
programu cela fada piipravenych spole¢nych aktivit. Diky zapojeni do programu Erasmus+
maji také ucitelky moznost UCastnit se zahraniCnich stdz a naslechii v jinych matefskych
Skolach, kde zskavaji cennou odbornou ispiraci a podnéty pro dalsi rozvoj vzdélavaci
prace. Skola zaroveii plisobi jako metodické centrum ve spolupraci s organizaci Step by Step,
ktera zde poiada ukazkové dny pro pedagogy nejen z Ceské republiky, odborné seminaie,
hospitace s reflexi i navazujici online metodické vedeni.

Plynuly ptechod déti do zakladniho vzd€lavani a zmirnéni adaptacni zatéZze podporuje Uzka
navaznost na spadové zikladni Skoly v méstské casti Brno-LiSen. Deti plnici povinné
predskolni vzdélavani maji moznost navstévovat edukacné—stimula¢ni skupmny, pravidelné
se ucastni ,.Dni predskolackd”, ptedplaveckého vycviku ¢i Mikulasské nadilky, pii které
roli organizatorti zaci zikladni Skoly. Propojovani vzdélavani s realnym svétem posiluje
také spoluprace se se stiedni odbornou Skolou a dalimi matefskymi Skolami sidlicimi
v mestské Casti, které se zaméfuji na rozvoj technického vzd€lavani, niz se déti plnici
povinné predskolni vzdélavani ucastni praktickych setkani a vyuzivaji pomticky vyrobené
studenty stiedni Skoly. SounaleZitost s mistni komunitou a rozvoj estetickych
I komunika¢nich dovednosti skola upeviyje aktivni GCasti déti na vetejném zivoté v méstské
Casti, jako je vystupovani na LiSeniskych vano¢nich trzich, rozsvécovani vano¢niho stromu
¢i pravidelné navstévy Knihovny Jiftho Mahena a ufadu méstské casti.

Oteviend kultura Skoly se promitd do intenzivniho zapojeni rodiny do vzdélavaciho procesu.
Rodi¢e maji moznost Se aktivné uCastnit vzdélavani, napf. pii pfedstavovani svych povolani
a podileji se na tupravach Skoli zahrady 1 doprovodu déti na akce potfadané Skolou.
Klicovym partnerem Skoly je Klub rodict, ktery se vyznamné podili na organizaci
a finantnim i logistickém zajiténi vylett, divadel a kulturniho vyzti. Prohlubovani
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vzajemné davéry podporuje systematicky nastavend komunikace: v kvétnu probihd setkdni
s rodi¢i déti nové piijatych ke vzdélavani, v srpnu piipravné schizky pro stavajici rodiny,
dvakrat ro¢né¢ individualni konzultace na téidich a na konci roku $kola vydava celkove
ohlédnuti za Skolim rokem zvefejiiované na webovych strankach. Skola navic vyuziva
k pfedavani informaci spoustu spoleénych akci a zaroven nabizi rodi¢m moznost sjednat si
v pifpadé potieby individualni schiizku i mimo planovany termin. Stejné tak pedagogové
aktivné oslovuji rodice, pokud je potieba cokoliv operativné vyfesit. Od aktudlniho skolniho
roku $kola zefektivnila pfenos informaci zavedenim elektronického systému Sprava MS,
ktery slouzi jako jednotny informa¢ni kanal pro rodie, zatimco webové stranky plni funkci
prezentace Skoly Vic€i vefejnosti.

Vymamnym podkladem pro autoevaluaci Skoly a dalsi planovani bylo dotaznikové Setfeni
realizované vedenim $koly mez rodi¢i na konci Skolntho roku 2025/2026. Vysledky Setieni
potvrdily vysokou miru spokojenosti rodicovské vetejnosti s celkovym prostfedim, zizemim
a vybavenosti Skoly, kvalitou Skolntho stravovani 1 samotnym pribéhem vzd€lavani
v centrech aktivit. Rodice pozitivné hodnotili profesionalni préci pedagogt, jejich vstficnost
a uroven komunikace s vedenim Skoly. Dotaznik zarovenn pfinesl podnétnou zpétnou vazbu
a konstrukéni navrhy pro dali rozvoj. Cast rodi¢d projevila zijem o rozsffeni nabidky
zajmovych ¢innosti (napf. vyuka angliétiny), jednotlivei zminovali Upravu podavani
slazenych napoju ¢i vyfazeni podavani pomazanek a omezeni sluovani téid. Vedeni Skoly
na tyto podnéty adekvatné a vécné reaguje. Ke sluCovani tiid v ¢asti mnulého Skolntho roku
skute¢né dochézelo, a to z divodu absence ucCitelky na zac¢atku Skolntho roku. Veskeré kroky
a organizace provozu nasledn¢ smétovaly ktomu, aby byla situace pro chod mateiské skoly
co nejmén¢ zatézujici. V zavéru Skolniho roku se jiz tfidy téméi nesluCovaly, jelikoz se
chybg&jici kapacitu dafilo pokryvat vhodnou organizaci prace.

| v pribéhu mspekéni ¢innosti méli zadkonni zastupci déti moznost odpovidat na anonymni
dotaznik CSI zabyvajici se ndzory zikonnych zastupcti déti na kvalitu poskytovaného
vzdélavani, droven fizeni i celkového klima Skoly. Pfi¢emz dosaZenid vysok& ndvratnost
garantuyje znaCnou vypovidaci hodnotu zskanych zjiSténi. Vysledky Setfeni jednoznaéné
potvrdily  pfevladajici vyrazn€ nadprimémou  spokojenost rodiCovské  vefejnosti
s fungovanim Skoly jako celku. Drtivd vétSina rodi€t deklaruje, Ze jejich déti navstévuji
matefskou Skolu s radosti a vnima u nich zfetelny osobnostni i1 vzdélavaci pokrok. RodiCe
vysoce ocenuji bezpecnou, laskavou a podporujici atmosféru ve tfidach, profesiondIni
a empaticky pfistup pedagogli i nastaveny systém individudlni péce, ktery se velmi piiznive
projevuyje napiiklad pfi adaptatnim procesu nové pifjatych déti nebo u déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Piiznivé je hodnoceno také Skolni stravovani, piileZitosti
Kk celodennimu pobytu venku a $iroka nabidka mimoskolnich aktivit a kulturnich akci.
V oblasti financovani téchto ¢innosti oceriyji rodiCe naprostou transparentnost a korektnost
ze strany Skoly i aktivni soucinnost s Klubem rodici. Mimofadny zijem o déni ve Skole
doklada i vysoké procento rodi¢l, kteti vyuzili moznost pfipojit k dotaznikim podrobné
pisemné komentate, v nich vyzdvihovali pfedevSim obétavost pedagogického sboru,
otevienou komunikaci s vedenim Skoly 1 fungujici komunitni Zivot. I pfes prevladajici velmi
pozitivni hodnoceni dotaznikové Setfeni a doprovodné komentafe identifikovaly i drobné
provozni a organizacni oblasti, které rodice vnimaji jako pfilezitost k dalsimu zlepSeni.
Min¢ slabs$im mistem byla podle vyjadieni ¢asti rodii informovanost o zastupovani ¢i
zménach pedagogickych pracovnikii ve tfidach a obCasnid nejednotnost pii piedavani
provoznich informaci mezi ranni a odpoledni sménou. N¢kteti rodiCe dale poukdzali na
sezonni organizacni komplikace spojené s odpolednim shiCovanim tiid v zimnim obdobi,
které zt¢zu)i pfistup do Saten s ndhradnim obleCenim déti. Zazn€ly také osamocené podnéty
k drobné upravé skladby jidelnicku ¢i k nastaveni informacnich kandli. Vedeni Skoly
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K témto podnétim piistupuje analyticky a konstruktivné v ramci autoevaluacnich procest
reakci na potfebu sjednoceni a zrychleni predédvani mnformaci je mimo jiné nové zavadény
elektronicky komunikacni systém, ktery ma za cil tyto dil¢i provozni nedostatky elimino vat.

Zavéry

Vyvoj $koly

Od minul¢ nspekéni Cmnosti doSlo ke zmén€ na pracovnim misté feditelky Skoly a k
castecné obmeéne pedagogického sboru. Tym byl navic rozsiten o Skohi asistentku.

Ve spolupraci se zizovatelem doslo k obnové wybaveni skoly a zakoupeni nového
ndbytku. Na Skoli zahradé byly instalovany nové herni prvky.

Skola se zapojila do Operaéniho programu Jan Amos Komensky a do programu dietniho
stravovani.

Od skolntho roku 2022/2023 se skola ucastni mezindrodniho programu Erasmus+.

Silné stranky

Spolecné sdilend a postupné napliiovana vize Skoly vytvaii stabilni, bezpecné a oteviené
prostiedi, které podporuje piiznivé socialni klima ve tfidach, poztivné ovliviiuje
spokojenost déti a posiluje diivéru rodict i jejich spolupraci se skolou. (1.1)

Dlouhodobé auzka spoluprace matetské Skoly s externimi partnery, véetné zahrani¢nich
v rdmei programu Erasmus+, vyznamné obohacuje vzdélavaci prostredi, rozviji profesni
kompetence pedagogl a piispiva ke kvalitnimu a podnétnému rozvoji déti. (1.5)

PromySleny systém fizeni Skoly, jednotné nastaveni pravidel organizace, planovani a
vyhodnocovani pedagogického procesu vytvaii kvalitni podminky pro vzdélavéani,
napliovani koncepcnich zaméri a dalsi rozvoj Skoly. (2.1)

Skola je dlouhodob& zapojena do programu Zaéit spolu, coz pedagogim umoZziiuje
systematicky profesni rust. Pfimo ve Skole pravideln¢ probihd ¢innost metodického
centra, které slouzi ke sdileni zkuSenosti. Vedeni Skoly u¢inn¢ a systematicky podporuje
zaCinajici pedagogy. (2.3)

Komplexné propracovany a efektivni systém uvadéni zaciajicich ulitelek a funkéni
mechanismus vzajemnych hospitaci sjednocuji pedagogické pfistupy. Kultura sdileni
zkuSenosti garantuje stabilitu a kontmnuitu kvality vzdélavaciho procesu. (3.3)

Otevieny a respektujici pfistup ucitelek poskytuje détem moznost aktivné se podilet na
déni ve Skole i pribéhu vzdélavacich c¢innosti, vytvari prostor pro vyjadieni Viastnich
nazorii a postoji a napomahd postupnému piebirani odpovédnosti za své chovani a
jednani. (3.4)

Pestra vzdélavaci nabidka motivuje déti k Cinnostem, vyuzivani metod prozitkového
uceni podnécuje samostatnost, komunikativnost a tviiréi aktivity déti. (4.2)

Pribézné sledovani a vyhodnocovani individualnich pokrokii déti Skola tcelné¢ vyuziva k
poskytovani v¢asné a cilené podpory. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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https://kriteria.csicr.cz/

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zvéazit modernizaci technického zabezpeCeni vstupu do budovy (napf. zavedenim
¢ipového systému) s cilem zvysit uzvatelsky komfort pro rodiCe, za predpokladu
zachovani vysoké Urovné bezpecnosti déti.

— Prizplisobit organizaci vzdélavani tak, aby v dopolednich hodindch zajistovala
soubéznou realizaci (provazanost) spontannich a fizenych Cinnosti.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Dokumentace tykajici se koncepce, chodu, fizeni a autoevaluace Skoly, informace
z webovych stranek skoly (Skolni rok 2025/2026 a 2026/2027 k terminu inspekcni
¢innosti)

2.  Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona (k terminu mspekcni
¢innosti)

3.  Pedagogickd dokumentace a diagnostika déti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti (u
Skol a Skolskych zarizeni je dorufeno jiz dnem dodani do datové schranky, coz je
povazovano za den pievzeti dokumentu). Pfipadné pripominky zaSlete
prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky inspektoratu.
Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zpriava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWw.CSicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Klanicova, Skoli mspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Andrea Stépanova, $kolni inspektorka
Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice

8. 10. 2026
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