Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v Kraji Vysocina

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSI1J-430/17-J

Nézev pravnické osoby Mateiska Skola Jersin 80, piispé vkova organizace
vykondvajici ¢innost Skoly

Sidlo 588 25 Jersin 80

E-mail pravnické osoby msjersin@tiscali.cz

IC 75 002 485

Identifikator 600 116 361

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Monika Vencourova

Ziizovatel Obec Jersin

Misto Jersin 80

Termin mspekcni ¢mnosti 24.a28. 3. 2017
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného podle Skolnich
vzdélavacich programi v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) zikona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozd¢jSich predpist. Zjistovani a hodnoceni naphéni Skolich vzdélavacich
programil a jejich souladu s rdimcovym vzdé€lavacim programem a pravnimi predpisy podle
§ 174 odst. 2 pism. c) zdkona €. 561/2004 Sb.

Ziskédvani a analyzovani informaci o vzdélavani déti a o ¢mnostech Skoly a Skolskych
zafizeni v oblastech vymezenych Planem hlavnich tkoli Ceské $kolni inspekce na $kolni
rok 2016/2017 podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb.



Charakteristika

Pravnicka osoba Mateiska skola Jersin 80, pfispévkova organizace (dale skola), vykonava
¢innost matetfské Skoly a Skolni jidelny-vydejny. V mist¢ poskytovaného vzd€lavani
je stravovani déti zajistovano dovazenim stravy z Mateiské Skoly Méfin.

K datu inspekce bylo v jedné téidé zapsano 15 déti ve véku od dvou do c¢tyi let. Dvouleté
déti jsou z celkového poctu Ctyii.

Hodnoceni podminek vzdélavani

wevr

na zaklad¢ konkurzniho fizeni do funkce jmenovana v roce 2015.

Skola se ve své ¢innosti zaméfuje na vytvareni kladného vztahu k domowvu, rodnému mistu,
tradicim a pude.

V kratkodobém planovani vychazi feditelka piedevSim z podminek regionu, vlastni
koncepce a Skolitho vzdélavaciho programu. Predlozena koncepce ma pozitivni dopad
na vzdélavaci proces, zejména v oblasti stanoveni a realizace hlavnich cili Skoly, coz
se postupné pozitivnd projevuje ve vzdélavaci nabidce pro déti Reditelka se aktivné
profesné rozviji. Zaroven vede, podporuje a umozituje pedagogicky rozvoj druhé ucitelky,
kterd je zaCinajici. Komunikace a mformovanost je zaloZzena zejména na kazdodennim
osobnim kontaktu malého kolektivu, ktery vytvari davéryhodné prostfedi a je ochoten
pracovat nad ramec svych pracovnich povinnosti.

Rezervy jsou vykazovany v nesouladu vedeni povinné dokumentace. Jsou uvadény rozdilné
informace, zejména v souvislosti s rezimem dne (pobyt venku, doba stravovani a nastaveni
piimé pedagogické Cinnosti), dale je nesrozumitelné a neprokazateln¢ vedeno naphiovani
piimé pedagogické povinnosti. Kontrolni systém je neefektivni, nevede vzdy ke zlepSovani
¢innosti Skoly.

Do doby inspekéni ¢innosti se feditelce podatilo zajistit druhou kvalifikovanou ucitelku, coz
se jevilo jako velky problém vzhledem k dopravni dostupnosti $koly. Zaroven se $kola
zapojila  do projektu Sablony Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy pro mateiské
skoly, coz umoznilo zajisténi chivy K nejmlad$im détem.

Skola ke své &innosti vyuziva zrekonstruovanou piizemni budovu. Soudasti arealu je $kolni
zahrada, jejiz vzhled a vybaveni se postupné zlepsuje.

Vzdélavani probiha ve tiidé€, ktera je nové vybavend. Pribézn¢ jsou dokupovany hracky,
didaktické pomiicky a spotfebni materidl. Jejich umisténi détem z v&tSi Casti umoziuje
samostatny piistup. Dale ma skola k dispozici dalsi mistnost vybavenou star$im nabytkem,
kterou vyuziva k pohybovym aktivitam a k odpolednimu odpo¢inku.

Stavajici Casové uspofadani dne bylo negativné ovlivnéno c¢asem vyhrazenym pro stravovani
(divodem byl dovoz a vydej obéda). Problematicka se jevila realizace omezené doby pobytu
venku, coz bylo zjiSténo 1 pii inspekéni Cinnosti. Tento stav pln€ nepodporoval vytvateni
zdravych Zivotnich navykli a postoji jako zdkladii zdravého Zivotniho stylu v souladu
S piislusnym ramcovym vzdéladvacim programem.

Vzdélavani déti je zajisténo vicezdrojovym financovanim. Fiancni prostfedky ze statniho
rozpo¢tu na pifimé naklady na vzdélavani jsou hlavnim zdrojem pifjmid. Na uvhradu
provoznich ndkladii je uren pfispévek na provoz z rozpoctu zizovatele. Dale Skola
hospodaiila s ucelové urcenymi finanénimi prostredky poskytnutymi v ramci rozvojového



programu ZvySeni plati pracovnikli regionalniho Skolstvi v roce 2016. Dalsim zdrojem jsou
vlastni ptijmy ze Skolného.

Skolni jidelna-vydejna je vybavena sedacim nabytkem, ktery nerespektuje ergonomické
pozadavky. V ramci Skolntho stravovani vydava jidla, ktera na zdklad¢ smlouvy pfiipravuje
provozovatel stravovacich sluzeb. O dietni stravovani zatim zdkonni zastupci déti
neprojevili zajem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani déti probihalo ve tfidé heterogenniho sloZeni pifi nizkém poctu déti.
Pti vzdélavaci ¢mnosti byla zajiSténa ndvaznost na predchdzejici téma i obsahova spravnost.
Zaméteni vzdélavacich cili podporovalo pievazné slozku védomostni a dovednostni.
Prostfedi ke vzdélavani bylo piipravené, avSak samotné vzdélavani nebylo vzdy dobie
organizaén¢ zvladnuté, stejné jako nebyly vzdy vhodné voleny a zatazovany formy a metody
prace, ¢i vékoveé piiméfené a srozumitelné pozadavky. Prevazujici formou fizenych ¢innosti
byla frontalni vyuka a samostatnd prace. Prostor pro spontanni hru byl vzhledem k nizkému
véku déti mensi, coZ se projevilo Vv upadani jejich zjmu o vzdélavani a unavé. Pribézné
pozitivni  hodnoceni bylo pievazné zaméfeno na individualni  ocefiovani  snahy
a dosahovanych wvysledki, coz pfispivalo k sebedtivéie déti.

Déti byly vedeny k dodrzovani hygienickych a zdvofilostnich navykt, které nejstarsi déti
vétSinou pirozené uplatiovaly. V dobé podavani stravy nebyla vyrazn€jSim zplisobem
podporovana jejich samostatnost pii sebeobsluze, nebyly vedeny k pouzivani piboru (ani
ho nem¢ly k dispozici).

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Znalosti, schopnosti a dovednosti, které nejstarSi déti ve Skole pii inspekénich hospitacich
prokazovaly, odpovidaji pozadavkim realizovaného Skolntho vzdé&lavaciho programu
a ofekavanym vystuptim piisluiSného ramcového vzdélavaciho programu. Samostatnym
feCovym projevem déti dokdzaly prezentovat své mySlenky a ndzory, jejich kultivovanost
projevu odpovidala véku a moznostem.

Evaluace vysledki vzdélavani je Skolou hodnocena pifevazné komplexné. Informace
0 vysledcich vzdélavani jednotlivych déti jsou zskdvany pribémé, avSak uplathovany
systém je funk¢éni pouze z Casti, chybi doporuceni dalstho rozvoje i ucelnost zjistovanych
informaci. Vysledky vzdélavani déti jsou pfiznivé ovliviiovany individualnim pfistupem
pedagogii a vstiicnym Skolnim prostiedim. Jejich uspésnost je posilovana prostiednictvim
pribézného prezentovani vysledkli v prostorach skoly.

Mira tirazovosti byla do doby inspekéni ¢innosti minimalni.
Primarni prevence rizikovych jevi probiha zaclefiovanim témat do vyuky a poradanim

Skolnich akci. V preventivnich aktivitdich je kladen diraz zejména na spolupraci
se zakonnymi zastupci.

Komunikace se ziizovatelem a zakonnymi zastupci déti je konstruktivni, aktivné podporujici
udrzeni Skoly v obci, zpétna vazba je Skolou vyuZivana k dalSimu rozvoji. Intenzivni je snaha
o zapojeni rodict do vzd€lavani déti, nabizi se moznost spolupodileni se na akcich Skoly,
pravidelnd informovanost, individudlni rozhovory, spolecné akce atd. Velmi dobra
spoluprace se uskuteCtuje se zizovatelem zejména v oblasti postupného ZlepSovani



materialniho zazemi Skoly, ale i v oblasti kultury obce. Pozitivné se rozviji spoluprace
S blizkymi matetskymi Skolami a zakladnimi Skolami.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

doslo k pozitivnimu posunu vnitiniho materialniho vybaveni,
- obmenil se pedagogicky sbor véetné feditelky, s poztivnim dopadem na zajiSténi
péce zejména o nejmladsi déti,
- Zlepsilo se zapojeni Skoly do riznych projekti.
Silné stranky

- pedagogicky elan a nadSeni, ktery vytvaii pifjemné klima ve Skole s pozitivnim
dopadem na vzdélavani déti,

- unnd spoluprace se zizovatelem, efektivné podporujici predskolni vzdélavani,

- udrzované a esteticky podnétné prostiedi, které déti inspiruje i vychovava.
Slabe stranky

- mald pestrost vyuzivanych forem a metod prace,

- vychovné vzdélavaci strategic jsou promySlené vzhledem k vyvojovym
predpokladiim déti v malé mire,

- nezajisténi odpovidajici doby pobytu venku,
- neefektivni kontrolni systém skoly.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §koly

rozvijet efektivni vyuzivani odpovidajicich vychovnych a vzdélavacich strategii,

vést déti k veétsi samostatnosti pii rozvoji sebeobshunych dovednosti pfi stravovani,

- za piiznivych povétrnostnich podminek zajistit dostatecné dlouhy pobyt venku,

efektivné nastavit a realizovat kontrolni a hodnotici systém.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Uphé zéni zizovaci listiny piispévkové organizace Mateiska $kola Jersin 80,
piispévkova organizace, véetné piiohy €. 1, ze dne 19. 10. 2007

2. Vypis spravniho rozhodnuti Krajského tiftadu Kraje Vysoc€ina, ¢j. KUJI 66489/2015,
ze dne 7. 10. 2015

3. Vypis zrejstitku kol a Skolskych zafizeni, ze dne 15. 3. 2017

4.  Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Matefské Skoly Jersin 80, s u¢innosti
od 1. 9. 2015, ze dne 10. 8. 2015

5. Skohi vzdélavaci program pro piedikolni vzd&livani Putovani se shnickem, platny
od 1. 9. 2016, dodatek pro déti 2-3leté

6.  Skolni ¥ad matefské $koly, platny od 1. 9. 2016
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.

Vnitini fad Skolni jidely-vydejny, ze dne 24. 3. 2017

Zapis o schiizi rodi¢t v MS Jersin, ze dne 20. 9. 2016 — seznameni se $kolnim fadem
Rozpis pracovni doby pedagogickych pracovnic

Kritéria pro pfijimani déti pro Skolni rok 2016/2017

Rozhodnuti feditelky Skoly, Skolni rok 2016/2017

Statistické¢ vykazy, ke dni konani inspek¢ni ¢innosti

Skolni matrika d&ti, $kolni rok 2016/2017

Tridni kniha a dochazka déti, Skolni rok 2016/2017

Minimalni preventivni program, ze dne 1. 9. 2016

Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace, sestaveny k 31. 12. 2016, ze dne 2. 2.
2017

Uprava rozpoétu pifmych NIV k 29. listopadu 2016 — UZ 33 353, ze dne 29. 11. 2016
Finanéni vypofddani dotaci s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie a z prostredkll finanénich mechanismt, ze dne 24. 1. 2017
Dokumentace Skolniho stravovani

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze Teditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $Kkolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vyse uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli. Inspekéni zprava véetnd
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolské mzafizeni, jichz
se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavla Srnska, Skolni inspektorka Mgr. Pavia Srnska v. r.

Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Vejvodova v. r.

V Jihlavé 19. dubna 2017



Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Monika Vencourovd, feditelka Skoly Mgr. Monika Vencourova V. r.

V Jersiné 3. kvétna 2017



