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Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni  ¢mnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢&. 561/2004 Sb.,
o pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jném vzdé&lavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro piredSkolni vzd€lavani, zikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni napnéni piislhiSnych Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a matefskd Skola Lipnikk nad Becvou, ulice Hranicka 511, pfispévkova
organizace (dale také ,skola®, ,subjekt”) vykonava Cinnost matetské Skoly, zakladni Skoly,
Skolni druziny, $kolntho klubu, Skoi jidelny a Skohi jidelny — vydejny.

Soucasti subjektu je dvojtiidni mateiska Skola sidlici v budové zikladni Skoly. K terminu
mnspekéni ¢innosti bylo v matetské Skole zapsano ve vékové smiSeném kolektivu 56 déti,
z toho tfi déti byly mladsi t# let, 15 déti philo povinné piedskolni vzdé€lavani vcetné péti
déti s povolenym odkladem Skolni dochdzky. Vzdélavany zde byly také i1 déti
se specialnimi vzdélavacimi potiebami a tfi déti S odlisnym matefskym jazykem.

V zakladni Skole se k terminu mspekéni Cinnosti vzdélavalo 228 Zaka prvntho az devatého
ro¢niku, $kola evidovala K terminu inspekcni Cinnosti 25 zakt se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, nékterym z nich poskytovala vzdélavani s persondlni podporou asistenta
pedagoga. K zajmovému vzdélavani ve skolni druziné a Skolim klubu bylo zapsano
110 GCastnikt. ~ Stravovani déti a zaka veetné pitného rezimu bylo  zajistovano
prostiednictvim Vviastni Skolni jidelny a skolni jidelny — vydejny.

Informace o subjektu jsou pro zajemce 1 vefejnost publikovany prostiednictvim vyro¢nich
zprav o ¢innosti Skoly a na webovych strankach skoly (www.skolahranicka.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry rozvoje Skoly jsou zpracovany jako soucast jejich vnitinich dokumentt.
Deklarovana strategie je podrobné rozpracovana a tyka se predevS§im dalstho smefovani
Skoly v oblasti vychovné vzdélavaci, materidlni a personalni. Vychazi z dobré znalosti
prostiedi a ze zaméri zfizovatele, planovani piihlizi k potiebam vSech ucastnikti vzdélavani.
Reditel $koly delegoval ¢ast svych kompetenci a odpovédnost za konkrétni tkoly na dalsi
pracovniky, ptedev§im na zastupkyni feditele zakladni Skoly a vedouci vychovatelku skolni
druziny, Vvedenim matetské Skoly je povéfena zastupkyné pro predskolni vzd€lavani
s dlovhodobou pedagogickou praxi v predskolnim vzdélavani. Uzce spolupracuje
s feditelem Skoly v oblasti organizatniho a materidlniho zajiSténi chodu matetské Skoly
a Vv jeji kompetenci je mimo kontrolni a hospita¢ni ¢innosti i vedeni dokumentace vztahujici
se k predskolnimu vzdélavani a pfijimacimu fizeni. Patrna je Uzka sou¢innost pedagogh Skoly
s pracovniky Skolniho poradenského pracovisté, v némz kromé vychovného poradce, kterym
je feditel Skoly, ptsobi také metodicka prevence. Pfenos informaci smérem k zaméstnancim,
zaklm a jejich zakonnym zastupcim probiha pievazné s vywitim bémych prostiedkl
aspojuje vsobé administrativni a informa¢ni funkce (Zakovska knizka v listinné
i elektronické podobé¢, vzdalené zasilani hromadnych informaci pro zdkonné zastupce zaka,
sdilené prostiedi aj.). Elektronicky informa¢ni systtm v plném rozsahu $kola zatim
nevyuziva.

Skola ma fidici a kontrolni systém nastaven zptisobem, Ktery je zaméfen na oblasti fungovani
subjektu, v praxi se vSak vedeni $koly dosud nepodafilo pn¢ eliminovat nekteré dil¢i
nedostatky, které byly zaznamenany zejména Vv kontrolni a hospitatni ¢innosti
nebo hodnotici a metodické Einnosti pedagogické rady a metodickych organt $koly. Rizeni
matetské Skoly je zaloZzeno piedev§im na kazdodennim vzajemném kontaktu, planovité
kontrolni a hospitaéni ¢innosti, Kkterou provadi zastupkyné feditele Skoly pro piedskolni
vzdélavani  kratkymi rezimovymi vstupy a zaméiuje se na organizaci a prubch
poskytovaného vzdélavani. Vystuptim z hospitaéni ¢innosti v matetské Skole vsak chybi
jejich konkrétni zacileni na metody a formy prace, pedagogicky pfistup, formativni
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hodnoceni, naplnéni cili vzdélavani, provazanost pedagogické diagnostiky se vzdélavaci
nabidkou ve vztahu k individualnim potfebam a schopnostem jednotlivych déti a stanoveni
potiebnych doporuceni pro zefektivnéni vzdélavaciho procesu.

V praxi se také dosud nepodafilo pln¢ eliminovat nekteré diléi nedostatky v metodickém
vedeni wuky v zikladni $kole, ve které neni vzdy s dostateCnou intenzitou vyuZivano
aktivizaGnich  prvkd, pestrych organizaénich metod a forem vyuky, diferenciace
vzdélavaciho obsahu k zajisténi rozdilnych individualnich potieb zaku, jejich sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni véetné formativné hodnoticich nastroji dulezitych pro utvafeni u¢eni
zaka. Kvalitu poskytovanych Skolskych sluzeb ve Skolni druzin€ vedeni Skoly systematicky
nesleduje. Hospitatni ¢innost tak neplni pozadovanou finkci pro zkvalitiio vani
poskytovaného vzdélavani, stejné tak neni dostate¢né zaméfena na uplatiovani podptrnych
opatieni pfimo ve wuce a efektivitu spoluprace ucitele s asistentem pedagoga.

Pedagogicky sbor je pribémeé dopliovany o nové pedagogy, kterym je vénovana potiebna
pozornost a péce pfispivajici k jejich uspésnému zaclenéni do vzd€lavaciho procesu
a bezproblémoveé adaptaci do pracovniho kolektivu. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii probihd planovité S ohledem na zvolenou strategii Skoly, potfeby a zajmy
jednotlivych ucitel, finanéni moznosti Skoly a nabidku vzd¢lavacich instituci. Sdileni
poznatkti z absolvovanych vzdélavacich akci s ostatnimi pedagogy a vzajemné hospitace
s cilem kolegidIlniho hodnoceni, piedavani rtznych piistupt, napadd, metod a forem pii
vzdélavani neni realizované.

Ve spolupraci se zfizovatelem se prostiedi a vybaveni subjektu dle aktudlnich potreb
pribézn¢ movuje a modernizuje. Postupné jsou realizovany rizné rozsahlé opravy a udrzba
Skolnich budov. Piinosnd je také spoluprace se Skolskou radou, partnerskymi Skolami
a institucemi ve meésté a regionu. Tiidy matetské Skoly jsou prostorné a poskytuji vhodné
podminky pro piedskolni vzdélavani. Hracky, knihy a didaktické pomticky odpovidaji
vékovému slozeni déti, jsou vSak z vétSiny umistény v uzavienych skiiikach, déti onich tak
nemaji dostate¢ny piehled, coz jen ¢astecné podporuje jejich samostatnost a aktivitu déti pii
hie ¢i spontdnnich aktivitich. Pro rozvoj informacni gramotnosti matefskd Skola vyuziva
rizné digitalni pomiicky a robotické hracky. Materialn¢ technické vybaveni zakladni skoly
umoznuje realizaci vSech Skolich vzdélavacich programi ve stanoveném rozsahu.
Prostorové podminky pro realizaci vychovné vzdélavaciho procesu se ve spolupraci se
zizovatelem udrzauyji  a  postupné  upravuji.  Vybavenost ucebnimi  pomtckami
je na standardni trovni véetné poétu udeben s didaktickou technikou pro wyuku. Skola mé
k dispozici n€kolik odbornych ufeben, které vyuziva pro vyuku informatiky, jazyku
a ptirodovédnych predméti. Pro rozvoj pohybovych aktivit vyuzivaji déti a Zaci sportovni
halu a hist¢ piimo v arealu skoly. Stejné tak je prostor skolniho dvora a zahrady vyuzivan
nejen pro wyuku, ale také pro aktivity mateiské Skoly, Skolni druziny a zajmovych utvart.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavani probihalo v piflemném socidlné emocnim prostredi a uplatiiovany pedagogicky
styl prispival k priznivému klimatu matefské Skoly. Pomér fizenych a spontannich aktivit
byl vyvazeny, umozioval détem rozvijet hry auplatiiovat pravidla prosocidlniho chovéani pii
spolecné hie. Nabidka rannich ¢innosti v pribéhu vzdélavani byla rozmanitd a navazovala
na zvolené téma. Dopoledni blok vzd¢lavani probihal v pevném rezimu, fizené aktivity byly
promyslené, realizované motivacni frontalni formou v kombinaci s praci ve skuping.
Didakticky zacilené Cinnosti byly tematicky propojené, piirozené jimi prolinaly aktivity pro
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rozvoj jemné motoriky, funk¢énich gramotnosti i smyslového vnimdni Mez pouzitymi
metodami prevazovalo komunikativni vzdélavani, nazorn¢ demonstraéni i dovednostni
praktické metody. Zaméry v oblasti rozvoje feCovych schopnosti a jazykovych dovednosti
se dafilo napliiovat zatazovanim dechovych cviCeni a pravidelnym opakovanim basni¢ek
apisni v prubéhu celého dne. Konkretizace vzdélavacich zaméri vétSinou nevychazela
cilené svym obsahem z individudlnich moznosti déti a nenavazovala na provadénou
pedagogickou diagnostiku. To Vv plné mite neumoziovalo uplathovani potiebné
individualizace a diferenciace dle aktualnich schopnosti a ucebnich dovednosti déti
Vv ¢astené smiSeném kolektivu vcetné déti s odlisSnym matetskym jazykem.

Hodnoceni ze strany ucitelek bylo poztivni, déti motivovalo a podéavalo jim zpétnou vazbu
k dosazenym vysledkiim. V mensi mife byly déti podnécovany k aktivnimu sebepojeti,
sebevédomi a sebereflexi vzhledem k vlastnim dovednostem, schopnostem a postojim
prostfednictvim  sebehodnoceni a vrstevnického  hodnoceni.  Asistentky  pedagoga
poskytovaly v pribéhu vzd€lavacich ¢innosti péci détem se specialnimi vzd€lavacimi
potiebami, spolupracovaly s ucitelkami a podle potieby poméhaly i ostatnim détem ve tiide.

Podpora télesné zdatnosti a pohybového rozvoje probihala formou zdravotné preventivnich
cviCeni, pohybovych her, pobytu na zahradé¢ a pravidelnymi tematickymi vychazkami do
okoli matetské Skoly. V hygiené a pfi pfipravé na pobyt venku déti vykazovaly ndleZitou
samostatnost. Dé&ti byly vedeny k samostatnosti a sebeobsluze b&hem stravovani, hygiené
apii piipravé na pobyt venku. Pitny rezim byl zajitén v pribéhu celého dne, déti
jej vyuzivaly v rizné mife samostatné nebo za pomoci uitelek. P odpolednim klidu byla
respektovana individualni potfeba spanku déti jen Castecné. Individudlni potieba spanku
a odpocinku byla v dobé klidového rezimu naruSovana realizaci nadstandartnich zajmovych
aktivit pro nekteré déti, které tyto krouzky navstéwuji.

Sledované vyucovaci hodiny probihaly dynamicky bez casovych prostoji, zpravidla
pfevazovalo frontalni vyuCovani zaméfené na vysvétlovani, opakovani a procviCovani
vzdélavaciho obsahu Vv kombinaci se samostatnou praci zakd. Nedostate¢na pestrost
uplatiovanych forem ametod v nékolikka vyuCovacich hodindich nevytvafela Zzaktm
piilezitosti k tymove spolupraci, ktera by rozvijela dovednosti, schopnosti komunikace pti
spolecném feSeni problémi a umoznila jim lépe si osvojit ziskané poznatky nebo vyjadrtit
svlj ndzor €1 si ho obhajit.

S rliznou mirou uspéchu vyu€ujici uplatiiovali snahu neptedkladat zikim hotové informace
a piimét je K samostatnému uvazovani, hledani souvislosti mezi pozorovanymi jevy
avyvozovani zavéru. Metody kritického mysleni, jako napf. vyhledavani a porovnavani
mformaci z riznych zdroji, prace s klicovymi slovy, shrnovani poznatkid, fizené Cteni
s diskuzi, Cteni s pfedvidanim aj. nebo badatelska vyuka se ve vyuCovacich hodinach
vyskytovaly vyjimeéné. V mensi mife tak byl dostatecné podpofen vlastni Usudek zaki
a podnécovano samostatné vyvozovani poznatki.

V hodnocenych vyuc¢ovacich hodinach nebyla vzdy dostatecné vyuzivana individualizace
a diferenciace vzdé¢lavaciho obsahu, nejen pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami.
ZAci pracovali vét§inou na (kolech se stejnou mirou obtimosti, talentovanym zaktm byly
ve vyuCovacich hodinach zfidka vytvareny dalsi vhodné pfilezitosti pro jejich rozvoj formou
rozsfrenych ¢i gradovanych tuloh. Absence Cnnostnich a interaktivnich metod rovnéz
nedavala pitomnym asistentkdm pedagoga dostatecny prostor k nalezeni své role a tim
i Zadouctho uplatnéni. Jejich ¢innost se omezovala zpravidla na drobnou individuaIni pomoc
zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Ostatnim zakim se zviadnutim pro né
narocnych dovednosti pomahaly malokdy ataké ojedin€le vhodné stiidaly role
SvyuCyjicimi. Zpétnd vazba poskytovana Zzakim vychazela pfevazné =z okamzitého
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hodnoceni jejich projevi a vysledkd, formativni hodnoceni vedouci k posileni jejich
motivace k uceni bylo vyuzivano jen sporadicky.

Nekteré¢ vyucovaci hodiny vykazovaly organizatni nedostatky v opakovaném piekroceni
délky jejiho trvani a nerespektovani obecnych psychohygienickych zasad. V nékolika
hospitovanych vyucovacich hodindch na druhém stupni Skoly byly také zaznamendny
projevy rusivého chovani nékterych zakl, k nimz nebyly ze strany vyucujicich uplatnény
dostatecné¢ U¢nné postupy k jejich usméméni. Tyto projevy tak negativné ovliviiovaly
proces uceni zakt ve tiide.

Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zaku také nebylo vzdy zafazovano v pribéhu nebo
bezprostiedné po realizovanych vzdélavacich aktivitach. Zavére¢né shrnuti, vyhodnoceni
miry dosazeni vyukového cile probihalo na rizné kvalitativni trovni.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzing i ve Skolim klubu probihalo v klidné atmosféte,
ke které pfispéli Zaci i pedagogové svym pfistupem, vzajemnou toleranci i nabizenymi
aktivitami. Zaci méli dostatek prostoru pro vlastni seberealizaci a rozvoj svych zijmi,
vhodné€ byly stfidany ¢innosti relaxacni, vzdélavaci a volnoCasové. VSechny metody a formy
zaznamenané v prubéhu hodnocenych Cmnosti respektovaly zajmy zakt, vedly je
k samostatnosti, vzajemné spolupraci, Spole¢enskému chovani, Uspé€$né rozvijely jejich
tviréi mysleni, kreativitu 1 logické uvazovani Hodnocené zijmové cinnosti celkové
pfispivaly k upeviiovani socidlnich vztahii a napomahaly zakim k jejich osobnostnimu
rozvoji.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani

Vysledky vzdélavani odpovidaly vytvofenym podminkam, uplatiovanym pedagogickym
piistupim i vékovym a individudlnim odliSnostem déti v matefské Skole. Ty se dobie
orientovaly ve svém prostfedi, piirozené mezi sebou komunikovaly, spolupracovaly, byly
zvidavé a zvladaly bémé praktické cEinnosti véetné déti nejmladSich. VétSina déti
prokazovala odpovidajici znalost fikadel, basni a pisni, umély je doprovazet pohybem a dle
svého zajmu vyuzivaly nabidky détské literatury, hracek a didaktickych pomiticek.

Evaluace predskolntho vzdélavani  vzhledem  k napliiovani  vzdélavacich  zaméra
V jednotlivych oblastech je provadéna pravidelné, hodnoceni reflektuje zejména pribéh
vzdélavani, ale v mensi mife sleduje naphiovani cil, vhodnost a efektivitu vyuzitych metod,
forem a pedagogickych piistupi s cilem sebereflexe ucitelek. Vzd€lavaci vysledky
apokroky jednotlivych déti matefskd Skola sleduje prostfednictvim pedagogické
diagnostiky a sbérnych portfolii. Zjisténé vysledky z pedagogickeé diagnostiky neobsahuji
zatim konkrétni zvéry a vystupy potiebné k planovani diferencované vzdélavaci nabidky
a dalsich pedagogickych postupi zamétenych na individualni vzd€lavaci potieby a ucebni
schopnosti  jednotlivych déti, v€etné nasledného vyhodnoceni uspéSnosti uplatnénych
pedagogickych prostredk.

Mateiska Skola spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zatfizenimi v rdmci posuzovani
Skolni zralosti a vyuzivda dalsi metodickou pOdeI'LL Na ziklad¢ jejich doporuceni také
vytvaii podminky pro vzdélavani déti s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi a za pomoci
asistentl pedagoga jim poskytuje odpovidajici péci.

Efektivni spoluprace mateiské Skoly se zakladni Skolou piispiva k plynulému ptechodu déti
na vy$§i stupent vzdélavani. USelné je nastavend také spoluprace se zizovatelem a daliimi
organizacemi, Coz poztivné ovliviluje ¢innost Skoly a napomaha k aktivni Ucasti déti na
spolecenském Zzivot¢ meésta.
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Zékladni Skola pribézné sleduje a ziStuje vysledky vzdélavani zika s vyuzitim béznych
mternich evalua¢nich nastrojii zalozenych na soustavném pozorovani zaka a uplatiiovani
riznych forem ustntho a pisemného zkouSeni. Ve vybranych vyuCovacich piedmétech
pravidelné zafazuje pisemné prace vétstho rozsahu, které umoZziuji porovnavat dosazené
vysledky s ofekavanymi  vystupy deklarovanymi ve $kolnim vzdélavacim programu
pro zakladni vzdélavani a hodnotit pokrok zakiti v delSim casovém horizontu. Vysledky
pisemnych praci vyucujici podrobné analyzyji, ale navrhy opatfeni vedouci k minimalizaci
chyb a ke zlepSovani vysledki vzdélavani 7ikt konstatuji jen néktefi ucitelé. S vysledky
externi evaluace zikladni Skola rovnéZz systematicky nepracuje. Celkové vysledky
vzdélavani zakd jsou projednavany na jednanich pedagogické rady. Zaznamy z téchto
jednani vSak obsahuji pfevazné statistickd vyhodnoceni prospéchu, chovani a absence ziku
jednotlivych tfid a zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami Detailngj$i rozbor,
stanoveni dalsSich postupii a nasledné systematické vyhodnocovani individualni podpory
a pokroku zaka s rizikem Skolntho netspéchu, ktefi nejsou diagnostikovani Skolskym
poradenskym zafizenim, zde vSak chybi.

Skola si stanovila pozadované pisemné strategie pro predchizeni Skolni netsp&Snosti ik,
obsah tohoto dokumentu vSak neni sdilen a v praxi realizovdn vSemi pedagogickymi
pracovnky. Skola sice poskytuje zikim ohroZenymi &kolhim neuspéchem pomoc
prostfednictvim doucovani ¢i individudlnich konzultaci, ale u¢innost takto realizované
podpory je vyhodnocovana spiSe neformalné¢ jednotlivymi vyuCyjicimi, UCnny systém
vyhodnocovani efektivity realizovanych opatfeni neni nastaven. V téchto smérech jsou
metodické organy zakladni Skoly a pedagogicka rada vyuzivany v malé mite.

Ptenos informaci smérem k zdkonnym zastupcim zakli probihd pievazné s vyuzitim
tradiCnich prostiedki (zakovské knizky, tiidni schizky, osobni konzultace). Informace
v Zakovskych knizkach na prvnim stupni Skoly vSak nebyly v terminu mspekéni ¢mnosti
vzdy v souladu s uplatiiovanymi pravidly hodnoceni. V zapisech byly zistény rozdily, coz
svéd¢i o nejednotném piistupu vyuCujicich a nedisledné kontrole vedeni $koly. V prvnim
pololeti Skolntho roku 2022/2023 Skola nedodrZela kvantitativni podminku stanovenou
Skolnim ftadem pro hodnoceni Ziki v nékterych povinnych vyuCovacich predmétech
s vychovnym zaméfenim. Hodnoceni nékolika zikt timto nebylo objektivni z divodu
nizkého poctu hodnoceni klasifikatnimi stupni ziskanymi. pii ovéfovani znalosti a klicovych
kompetenci stanovenych Skolnim vzdélavacim programem pro zikladni vzdélavani.

Zékladni skola umozniuje Zaktim ucast v riznych predmétovych soutézich. Timto zajiSt'uje
zakim nejen prezentaci osvojenych teoretickych znalosti, ale 1 aplkaci zskanych
praktickych dovednosti pii realnych Ginnostech. Skola také vytvafi piizmnivé podminky pro
budouci Zaky stfednich $kol organizovanim piipravy k piijimacim zkouskam, kde si ZAcCi
prohlubuji a rozsifuji diive ziskané védomosti a dovednosti Zaci navitévuji vzdélavaci
a kulturni akce, besedy, poradany jsou vylety, tematické exkurze, adaptacni kurzy a rizné
sportovni aktivity. Podporovano je také osvojovani obc¢anskych a demokratickych hodnot
zatazovanim riznych projekti do vyuky vCetn¢ nabidky zijmovych utvart, které slouzi
k vhodnému traveni volného casu zakt a maji pozitivni dopad do oblasti primarni prevence.

Poradenské a konzultatni sluzby zajiStuje v zdkladni Skole Zakim, jejich zdkonnym
zastupciim a pedagogim Skolni poradenské pracovisté. Jeho soucasti je kromé vychovného
poradce rovnéz Skolni metodicka prevence, realizaci predmétu specialné pedagogické péce
zajistuje specidlni pedagozka. Spolecné schizky vSech clentt Skolntho poradenského
pracovist¢ nejsou zavedeny, k pravidelné vyméné informaci a vyhodnocovani efektivity
poradenskych shizeb dochazi pouze na jednanich pedagogické rady. Vzijemna spoluprace
Clen Skolnitho poradenského pracovisté s ostatnimi pedagogy probiha pievazné
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na operativni trovni. Nedostate¢nda metodickd a koordina¢ni ¢innost se nepiiznivé odrazi
V nesystémovém piistupu Skoly k metodickému vedeni asistenti pedagoga. Zefektivnéni
realizace poradenskych sluzeb Skoly vzhledem K naristajicimu pocétu zaka s piiznanymi
podplrnymi opatienimi  zt¢Zuje rovnéZz Spojeni pracovni pozice vychovného poradce
ateditele $koly. Skola predeviim prostiednictvim tiidnich ugiteli identifikuje individualni
potieby zakli se specialnimi vzdélavacimi potiebami, s odliSnym matefskym jazykem
I ohrozenym Skolnim netGspéchem a vytvafi podminky pro jejich vzdélavani Mensi
pozornost je zaméfena na systematickou praci s zaky nadanymi. Interni informacni systém
Skoly umoziiuje vSem pedagogim sdilet informace o individudlnich potiebach zaklt se
specidlnimi  vzd¢ldvacimi potfebami 1 metodické a organizani materialy k cinnosti
pracovisté. K vySs$i G¢mnnosti prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami slouzi
vytvateni plani pedagogické podpory a pribézna prace s nimi. I pfes tyto skutenosti nebyla
realizace podplrnych opatieni v pribéhu hodnocenych vyuCovacich hodin  vzdy
zaznamendna. Nedostatetné je také zaméfeni na vyhodnocovani efektivity realizace
podpiirnych opatieni a na sebereflexi pedagogi.

V ramci kariérového poradenstvi Skola vyuziva pestrou Skalu nastroji, Zici jsou vedeni
k promyslené volb¢ dalsiho vzd€lavani ve stfednich Skolach s ohledem na jejich budouci
profesni orientaci a uplatnéni na trhu prace. Informace o poskytovanych poradenskych

shizbach jsou prezentovany na nasténkach v prostorach Skoly v omezené mife na webovych
strankach Skoly.

Preventivni prace Skoly vychazi ze zpracovaného preventivniho programu na dany Skolni
rok, velikost Skoly umozituje véasné zachyceni piipadnych problémi. Podle potieby jsou
zafazovany tiidnické hodiny i specializované preventivni programy. Souvisejici témata
primarni prevence jsou vhodn¢ zaCletiovana i do vyuky vybranych vyuCovacich predmétii
na obou stupnich Skoly. Projevy rizikového chovani zikt se Skola snazi eliminovat
avpiipade jejich vyskytu ve spolupraci s jejich zadkonnymi zistupci disledné fesit.
V pribéhu Skoliho roku jsou uskute¢novany vhodné aktivity (programy, besedy apod.),
které cilené¢ reaguji na aktualni problematiku jednotlivych tfidnich kolektivi. Spokojenost
7aka, jejich zakonnych zastupcli a pedagogii se vzijemnymi vztahy ve Skole si vSak Skola
systematicky as vywzitim vhodnych evalua¢nich nastroji pravidelné neovéfuje. Preventivng
vychovné pulsobeni Skoly se promitd i do oblasti volného casu zaki. Vzdélavaci nabidka
Skolni druziny i zajmovych utvard vytvairi predpoklady k rozvoji individualnich zajmi
a dovednosti Zakid. Skola umoziuje Zaktm druhého stupné relaxaci nebo pipravu na vyuku
ve Skolnim klubu, Zici tak maji moznost v bezpecném prostiedi smyslupIné travit svij volny
Cas v dobé poledni ptestavky. Vyjadiit se k déni ve $kole mohou Zaci piimo pii osobnim
kontaktu s vyuCujicimi, prostiednictvim Zakovské samospravy nebo schranky davéry.
Efektivni ¢mnost Skolntho parlamentu poztivné ovliviiuje déni ve Skole. Rovnéz vhodné
nastavend spoluprace mezi ziky z partnerskych tfid vede ke snadnéjsi adaptaci zaka prvniho
ro¢niku na nové Skolni prostiedi.

Zavéry
Vyvoj Skoly

-V dobé od posledni inspek¢ni ¢innosti doslo ve Skole zejména ke zlepSeni materialnich
podminek pro vzdélavani.

Silné stranky

- Podpora utvafeni pratelskych vztahli mezi zaky riznych ro¢nikti S pozitivnim dopadem
na Uinny rozvoj jejich socialnich, komunikativnich a obcanskych kompetenci
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realizovanych prostiednictvim spoleénych —aktivit, které tak vyznamné pfispivaji
k posilovani sounalezitosti se $kolou.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Kontrolni ¢innost feditele Skoly neni dostate¢né zaméfena na uplatiiovani podpurnych
opatfeni zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a efektivitu spoluprace asistenta
pedagoga s vyuCyjicim piimo ve vyuce. Chybi pravidelnd hospitaéni ¢innost v ramci
zdjmového vzdelavani, tj. ve Skolni druzing.

Vzijemné hospitace pedagogh jako forma spoluprace, piedavani zkuSenosti, napadi
a inspiraci nejsou zavedeny.

Evaluaéni mechanismy vzdélavaciho procesu vykazuji nizsi efektivitu v oblasti
sebereflexe pedagogii mateiské Skoly vzhledem Kk aplikovanym metoddm a formam
predskolniho vzdélavani.

Vzdé¢lavaci proces v zakladni Skole postradal Castéjsi vyuziti pestrych a efektivnich metod
a forem prace, kter¢é by umoziovaly rozvoj osobnosti vSech zakd. VétSina ucitela
nevyuzivala ve vyucovacich hodinach prvky formativniho hodnoceni.

V piedSkolnim i zikladnim vzdélavani nebylo disledné vyuzivano adresné pozitivni
7pétné vazby pedagogi k aktivitdim déti a zakl, nebyly vytvafeny piilezitosti
k vzajemnému hodnoceni, sebehodnoceni.

Cinnost $kolnfho poradenského pracovisté a nastaveny systém prenosu informaci o Zicich
se specialnimi  vzdélavacimi potifebami se neodrazi ve funk¢ni spolupraci ucitele
sasistentem pedagoga a v planovani individualniho piistupu a diferenciace uciva
vzhledem k zaktm s podpurnym opatfenim, ale i k Zakim nadanym a nepodporuje tak
dosahovani jejich vzd¢lavaciho maxima v plné mife.

Skola ziskava informace o vzdélavacich vysledcich Ziki, nejsou z nich viak disledné
pifjimana konkrétni opatfeni na podporu uspéSnosti vSech zakli ohrozZenych Skolnim
netspéchem. V tomto sméru jsou metodické organy Skoly a pedagogickd rada vyuZivany
neefektivng.

Zakonnym zistupcim nejsou prostrednictvim zdkovskych knizek poskytovany informace
v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zakda.

Skola systematicky nevyuziva evaluadni nastroje k zistovani kvality $kolntho klimatu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Hospitacni ¢innost feditele Skoly zaméfit na cilenou kontrolu uplatiiovani podptirnych
opatieni zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a efektivitu spoluprace asistenta
pedagoga s vyucujicim piimo ve vyuce. Poznatky z uskuteénénych kontrol vyhodnoco vat
a efektivné vyuzivat pii dalsim metodickém vedeni pedagogickych pracovnikd vcetné
asistentli pedagoga.

Efektivitu vyuzivani zskanych poznatki ovéfovat prostiednictvim hospitacni ¢mnosti,
k pfedavani zkuSenosti z dalstho vzdélavani pedagogi zavést systém vzajemnych
hospitaci.

Rozvijet profesni kompetence vSech ucitelek Vv matefské Skole prostrednictvim

dislednéjsiho vyhodnocovani uUcinnosti aplikovanych forem vzd€lavani a stanovovani
pedagogickych pfistupti pii evaluaci realizovanych tematickych celkt.
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- Upravit organizaci i Casovou dotaci doplikovych vzdélavacich zajmovych aktivit
ve prospéch déti tak, aby respektovaly individudlni potiebu spanku a odpocinku
i klidovych ¢innosti déti.

- Dusledngji diferencovat vzdélavaci Cinnosti zakti s ohledem na jejich individualni
vzdélavaci mozosti a potieby. Identifikovat také Zziky talentované v konkrétnich
vzdélavacich oblastech a zaméiit se na jejich rozvoj prostiednictvim vhodnych
vyukovych aktivit (napf. obohacovani vzdélavaciho obsahu, zadavani specifickych
ukolil). Do wvyuky zafazovat praci zakt s riznymi informa¢nimi zdroji a vést
je k samostatnému objevovani poznatkt a kritickému mySleni.

- K posileni socialniho rozvoje a komunikac¢nich kompetenci zakl uplatiiovat ve vyuce

spole¢né se sebehodnocenim také vzajemné hodnoceni a formativni hodnoceni.
Funkénost tohoto nastaveni ovéfovat pii hospitaéni Cinnosti vedeni $koly.

- Zménit pristup k vyuzivani stavajicich metodickych organti a pedagogické rady, ZlepSit
zejména  jejich hodnotici ¢innost. Pfi jejich jednani piijimat konkrétni opatieni
V ndvaznosti na analyzu vysledkii vzdélavani zakd, zpétné vyhodnocovat u€mnnost téchto
opatieni a nasledné je upravovat nebo zavadét dalsi opatreni.

- Sjednotit systém analyzy zskanych dat z interniho a externtho testovani zakt na Urovni
jednotlivych zakd, tfid a celé Skoly.

- Pro zajisténi podpory jednotného piistupu vSech vyuCujicich spole¢né sdilet a v praxi
vyuzivat zpracovanou strategii pro piedchdzeni Skolni netspéSnosti zakt. Jeji G¢innost
vyhodnocovat vSemi pedagogickymi pracovniky Skoly.

- Zlepsit mformovani zdkonnych zastupcli o pribéznych vysledcich vzdélavani Zzaka
prostiednictvim Zakovskych knizek v souladu s uplatiovanymi pravidly hodnoceni.

- Do evalua¢nich procest subjektu zahrnout pravidelné zjistovani kvality Skolniho Klimatu
se zapojenim vSech uCastniki vzd€lavani (zakd, zakonnych zastupcl déti a zdka
i pedagogt).

- K systematickému informovani vefejnosti, prezentaci a propagaci svych aktivit zkvalitnit
urovenn obsahu i rozsahu poskytovanych informaci prostfednictvim webovych stranek
Skoly.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 20 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25, 77900 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni o Zakladni Skole a matetfské Skole Lipnik
nad Becvou, ulice Hranickd 511, piispévkové organizaci, ze dne 24.5.2023

2. Koncepce rozvoje Skoly 2022-2027, ze dne 4. 1. 2022
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10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.
21.

22.

23.
24.
25.
26.
217.

28.
29.
30.
31.

32.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022, ze dne 26. 8. 2022

Skoni ¥ad matefské $koly, s G¢innosti od 1. 9. 2022

Skolni tad, &j. 641/2022, s u&innosti od 1. 9. 2022

Skolni ¥ad, Pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani Zikt (klasifikadéni tad),
¢j. 642/2022, s GEinnosti od 1. 9. 2022

Skoli vzdélavaci program pro predskolni vzd&livani ,Skolka phi zibavy“,
s platnosti od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzd&lavani, s platnosti od 1.9.2012 (véetng
Dodatku ¢. 1 ze dne 28. 8. 2013, Dodatku €. 2 ze dne 28. 8. 2014, Dodatku ¢. 3 ze dne
27.8.2015, Dodatku €. 4 ze dne 31. 8. 2016, Dodatku ¢. 5 ze dne 31. 8.2017, Dodatku
€. 6 ze dne 31. 8. 2018, Dodatku ¢. 7 ze dne 31. 8. 2021)

Skoli vzd&lavaci program $kolni druziny, s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu, s platnosti od 1. 9. 2016

Vnitini ¥ad $kolni druziny, soucast organiza¢niho fadu skoly, s platnosti od 1. 9.2022
Vnitini fad Skolntho klubu, s platnosti od 1. 2. 2023

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti $kolni rok 2022-2023, vedené K terminu inspek &éni
¢innosti

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikt Skoly pro Skoli rok 2022/2023,
ze dne 7. 9. 2022 a 31. 1. 2023

Plan prace, Skolni rok 2022/2023, ze dne 25. 8. 2022

SloZky: Plany prace a zapisy zmetodického sdruzeni prvniho stupné a piedmetovych
komisi Skoly, skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Zéapisy z jednani pedagogické rady a mimotddné pedagogické rady, Skolni roky
2021/2022 a 2022/2023

Slozka: doucovani zaku, dochazkové listy, Skoli rok 2022/2023, vedena k terminu
inspekéni  ¢innosti

Piehledy prospéchu skoly a tfid, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Strategie predchazeni Skolni neuspé$nosti, ze dne 13. 3. 2023

Pisemneé prace z Ceského jazyka, anglického jazyka a matematiky, Skolni rok
2022/2023, namatkovy vybeér

Zakovské sesity, pracovni sesity, pracovni listy zaki, zakovské knizky, denicky Zakd,
Skolni rok 2022/2023, namatkovy vybér

Skolni matrika vedena elektronicky k terminu inspekéni Ginnosti

Tridni knihy, Skolni rok 2022/2023, vedené k terminu inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni zprava, &. CSIM-909/12-M, ze dne 2. 11. 2012

Inspekéni zprava, &j. CSIM-20/17-M, ze dne 26. 1. 2017

Prehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzin€ a Skolim klubu, Skolni rok
2022/2023

Prihlasky do Skolni druzmy a Skoliho klubu, Skolni rok 2022/2023
Semmam zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami, K terminu inspekéni ¢innosti
Souhrmnd dokumentace poradenskych sluzeb ve Skole, Skolni rok 2022/2023

Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti déti a zakh pii poskytovani vzdélavani
a skolskych sluzeb, Skoli rok 2021/2022 a 2022/2023

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam $koly, rok 2022
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33.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti Skoly vedend kterminu
inspek¢ni ¢innosti (doklady o dosazeném vzdélani a odborné kvalifikaci), namatkovy
vybeér

34.  Doklady souvisejici se zabezpecenim Skolniho stravovani ve Skolnim roce 2022/2023
k datu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zaikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dniéi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, ato k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Fridrich, Skoli mspektor,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Monika Gloserova, Skohi mspektorka
RNDr. Josef Husarek, Ph.D., $koli inspektor
Mgr. Be. Ladislava Spalkové, $kolni inspektorka

Ing. Eva Stachova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu €lena mspekéniho

tymu.
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