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Inspekéni Cinnost na miste 28.4. —30.4.2026
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni $kola a Mateiska $kola, Zatlany, piispévkova organizace (dale ,3kola), vykonava
¢innost matefské Skoly, zikladni Skoly, Skolni druziny, Skoli jidelny a Skolni jidelny —
vydejny. Od posledni inspekéni Cinnosti v roce 2020 doSlo ke zméndm v nejvyS$im
povoleném poctu zaka zakladni Skoly, uCastnikti zajmového vzdélavani Skolni druziny (dale
,zZaci), stravnikd Skolni jidelny a Skolni jidelny — vydejny.

Vzdélavani v matetské Skole probihalo ve tfech tfidach, z nichz dvé jsou v€kové smiSené
a do jedné dochazely déti v povinném piedskolnim vzdélavani. V dobé mspekéni Cinnosti
matefska Skola poskytovala vzdélavani 46 détem, z nichz dvé déti mély odlisny matetsky
jazyk a tfi déti byly se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Povinné predskolni vzdélavani
philo celkem 17 déti, z nichz jedno mélo odklad povinné Skoli dochazky.

V zikladni $kole bylo v péti tiidach vzdélavano 64 zaki prvniho az patého ro¢niku, z toho
temet 30 % zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami a jeden zk s odlisSnym matetskym
jazykem.

Cinnost $kolni druziny probihala ve dvou oddélenich umisténych v budové zakladni $koly,
kterd navStévovalo 47 zaku.

Skolni stravovani déti a zakil je zajisténo ve Skohi jidelnd a jidelné — vydejné. Poskytovana
strava je pestra s dostatkem ovoce a zeleniny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Personilni zména na vedoucim pracovnim misté probéhla v roce 2021. Reditelka $koly
formulovala koncepci na obdobi 2022-2027. VVyrazného pokroku za podpory zizovatele
bylo dosaZeno v materialné technické oblasti vybudovanim prostor prvniho patra zakladni
Skoly, Zkvalitnéni wvnitiniho prostfedi budovy a Vv disledku toho navySeni nejvySSich
povolenych pocti od 1. zafi 2024 v zakladni Skole na dvojnasobek (132 ziku) a Skolni
jidelny o tretinu (150 stravnikd). Skoli druzina se roziifila o jedno oddéleni Investice
sméfovaly také do modernizace digitalnich technologii véetné instalace interaktivnich tabuli
v nové vybudovanych prostorach a nakup mobilni digitdIni techniky pro zaky i pedagogy
Skoly. Ackoliv je dokument koncipovan jako pétilety, postrada nezbytné rozdéleni cili do
konkrétnich Casovych etap. Cile zvySovani kvality vzdélavaciho procesu ¢i stabilizace sboru
jsou definovany piili§ obecné a postradaji konkrétni ukazatele, podle kterych by bylo mozné
objektivné zméfit jejich dosazeni. Zasadnim nedostatkem je také nizka mira transparentnosti
a zapojeni klicovych aktéri. Strategie neni snadno dostupnd rodicm soucasnych
a potencialnich zakt, proto se tito aktéfi nemohou s vizi Skoly pln¢ identifikovat.

V oblasti fizeni Skoly doslo k personalni stabilizaci obsazenim pozic zistupcu feditele pro
zakladni i matefskou $kolu, coz umoznilo systematické zaméfeni na dalsi vzdélavani
pedagogického sboru. Dominantnim tématem rozvoje je inkluzivni vzdélavani, logopedicka
prevence a psychologicka podpora Zaka. Prioritou zistava také posilovani pedagogického
vedeni a zkvalitiovani vychovného poradenstvi.

I pies tyto koncepéni kroky se zakladni $kola nadale potyka s fluktuaci pedagogii a potiebou
zvyseni odborné kvalifikovanosti Casti sboru. Tato personalni nestabilita se v aktualnim
Skolnim roce projevila nespokojenosti ¢asti zakonnych zastupct zaku v jedné z tiid zakladni
Skoly, charakteristické vysokou kumulaci zdkd se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami.
Zasadnim rizkovym faktorem se stalo obsazeni této naro¢né tiidy zaCajici pedagogickou
pracovnici bez odpovidajici odborné kvalifikace a praxe. Tato kombinace negativné
ovlivnila kvalitu vzd€lavaciho procesu, zejména v oblastech individualizace a diferenciace
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wuKy, udrzeni ptiznivého socialniho klimatu a zajisténi pocitu psychosocialniho bezpeci
zaku.

Vedeni $koly na vzniklou situaci reagovalo zvySenou kontrolni ¢innosti poskytovanych
podptrnych opatieni a jejich u¢innosti, realizaci programu na posileni tfidniho kolektivu na
zaCatku Skolntho roku i netspéSnym pokusem o zajisténi asistenta pedagoga prostiednictvim
Skolskych poradenskych zafizeni. 1 pies tyto aktivity vnimali néktefi zAkonni zastupci
negativné nckteré nasledné udalosti (napt. zruSeni Skoly v piirodé z organiza¢nich divodii
na strané¢ ubytovatele ¢i feSeni agresivnich projevii mezi ziky, které bylo metodicky
konzultovano soblastni metoditkou prevence). Ackoliv Skola o téchto situacich
mformovala, ze strany rodi€i byla tato komunikace vyhodnocena jako nedostatecna.
K pozitivnimu feSeni piisp€l zfizovatel finanCnim zajiSténim asistenta pedagoga od poloviny
dubna tohoto roku.

Vedeni Skoly provadi hospitacni ¢innost se zaméfenim na specifika malotfidni vyuky.
Sledovana je mira individualizace u zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
srozumitelnost vykladu a schopnost pedagoga vytvafet piiznivé psychosocidlni klima za
vyuziti aktivizanich metod. Frekvence téchto kontrol vSak aktudlné neodpovida
stanovenym cilim ve dvouletém planu adaptace zaCinajicich wucitelti, coz oslabuje
metodickou podporu pedagogi v jejich profesnim rozvoji. Jednani pedagogické rady se
vénuji Ctvrtletnimu hodnoceni prospéchu a chovani zakd, planovani Skolnich akci a feSeni
provoznich otazek spojenych s bezpecnosti a suplovanim. Dilezitym bodem je metodicka
koordinace pfi feSeni vychovnych obtizi ve spolupraci se $kolnim poradenskym tymem.
V Zépisech vSak chybi hlub$i analyza personalnich rizik a konkrétni metodick& podpora pro
zaCinajici pedagogy bez pozadované odborné kvalifikace pracujici v bémé téidé s vySSim
poctem zakll se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami.

V roving vzdé€lavaciho procesu Skola GspéSné implementovala nové Skolni vzdélavaci
programy ,Skola pro Zivot“ a ,Spole¢nou cestou k samostatnosti“. Vyuka je obohacovana
0 moderni trendy, jako jsou prvky CLIL nebo prace s umélou mteligenci. Podpora Zaka se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami je zajiSténa prostfednictvim asistenti pedagoga
a Skolniho specidlnitho pedagoga.

Reditelka $koly delegovala vyznamnou &ast kompetenci spojenych s fizenim matefské $koly
na zastupkyni pro piredSskolni vzdélavani. Ackoliv mezi vedenim probihd operativni
komunikace a také sdileni informaci pies online platformu, men$i mira pravidelnych
koncepénich porad a spolecnych setkani limituje efektivni fizeni vSech soucasti skoly. Také
vysledky anonymniho dotaznikového Setfeni zaddvaného Ceskou $kolni inspekci v prib&hu
inspek¢ni  ¢innosti i rozhovory s pedagogickymi pracovniky poukazuji na urCité rezervy
Vv oblasti vnitini komunikace mezi pedagogickym sborem a feditelkou Skoly. Pedagogové
matefské Skoly a Castecné 1 zakladni Skoly pocit'uyji potiebu intenzivnéjSi zpétné vazby ke
své praci pifimo od feditelky Skoly a postradaji SuSi prostor pro diskuzi o strategickych
krocich vedeni. To potvrzuje i to, ze jednani pedagogické rady probiha v matetské Skole
samostatné, bez ucasti feditelky Skoly. Obsah je zaméfen primarné na organizaéni a provozni
zdlezitosti, coz sice svéd¢i o dobré tymové spolupraci pii zajiStovani chodu skoly
a doprovodnych akcich, ale vytéstuje odbornou diskuzi nad vzdélavacimi strategie mi,
vyhodnocovanim vysledk vzdé€lavani déti ¢i spole¢nou reflexi pedagogické prace.
Ziejmym posunem od minulé inspekéni Cinnosti je funkéné nastavend komunikace
v pedagogickém tymu matefské Skoly, coz se projevilo v pribéhu vzdélavani. Zastupkyné
feditelky provadi hospitace a poskytuje uitelkdm mateiské Skoly kvalitni metodickou
zpétnou vazbu. V kontrolnim mechanismu ale chybi nasledné hospitace, které by ovérovaly
posun v pedagogickych dovednostech a implementaci doporucenych opatifeni. Chybi také
piimd vazba mezi zavéry z hospitaci a planovanim profesniho rozvoje. Ten je realizovan
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podle planu, nicméné vybér seminaitt vychadzi spiSe z individudlnich preferenci ucitelek nez
z prioritnich potieb Skoly.

Poradenské sluzby Skoly jsou zajistovany feditelkou (vychovnou poradkyni) a Skolni
metodickou prevence, kterd diky své odbornosti specidlni pedagozky garantuje vysokou
kvalitu predmétu specialné pedagogické péce. Jeho realizace, probihajici individualné ¢i ve
skupinach, dusledné¢ vychazi z doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni a z vysledki
vlastni depistdze zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Tato pfimd provazanost mezi
diagnostikou a intervenci umozituje cileny rozvoj oslabenych funkci zakl a prokazatelné
minimalizuje dopady jejich znevyhodnéni na vzdélavaci vysledky.

Vzhledem k velikosti skoly je kumulace poradenskych funkci s roli tfidniho ucitele bézna,
avSak generuje extrémni Casové vytizeni, které Limituje prostor pro piimou metodickou
podporu ostatnich pedagogii v hodinach. Tento deficit je ¢aste¢né kompenzovan rychlym
a neformalnim pfedavanim informaci v rameci malého kolektivu a aktivni identifikaci zaku
ohroZenych netspéchem, kterym vyucujici operativné nabizeji doucovani a konzultace.
Prevence rizikového chovani je pojata systémové — témata jsou rozd€lena do mesicnich
plani pro kazdy ro¢nik a zahrnuji i aktudlni hrozby, jako je netolismus ¢i konzumace
energetickych napoji. V matefské 1 zdkladni Skole je v pifipadé potieby vyuzivan
individualni vychovny program. Vyznamnou bariérou pro efektivni péci vSak zistava
spolupréce s nékterymi zikonnymi zastupci, ktefi nedokaz objektivné a v¢as vyhodnotit
potiebu odborné pomoci pii vyskytu psychickych obtizi svych déti.

Ptedskolni vzdélavani probihd ve dvou objektech, pfic¢emz nova kontejnerova budova nabizi
nadstandardni, moderné¢ vybavené¢ a ispirativni prostiedi. Star$i budova je sice prubézné
udrzovand, ale vykazuje vyrazné dispozini limity v podobé¢ spolecného socialniho zatizeni,
coz komplikuje plynulost a organizaci vyuky. Pro zvySeni kvality vzdélavaciho procesu se
jako zadouci jevi modernizace piistupového systému (napf. Cipovy systém), aby casté
vyiizovani ptichodi a odchodu skrze stavajici zvonky neptisobilo rusive.

Vyraznym piinosem pro rozvoj materidlné-technickych podminek Skoly byla realizace
piistavby prvniho patra budovy zakladni Skoly, dokonCena v roce 2023, diky niz vznikly tii
nové kmenové tiidy vybavené modernim nabytkem a interaktivnimi tabulemi. Soucasné
doSlo ke zkvalitnéni zidzemi pro relaxaci i odbornou vyuku vybudovanim specidlni
pedagogické ucebny a relaxac¢niho koutku na chodbé, ktery je doplnén o sedacku a esteticky
1 edukacné zajimavé akvaponické akvarum. Multifunkéni charakter Skoly podpofilo
vybudovani prostor v piizemi, kde vznikla moderni cviénd kuchyrika propojend s klubovnou
a pracovnou specialnino pedagoga. V rdmci modernizace digitalni infrastruktury byla
pofizena nova vypocetni technika v podobé¢ notebookd.

Skolni druzina vyuriva dvé kmenové tiidy a odborné prostory $koly (keramickou dilnu,
kuchyiky, zahradu) 1 obecni sportovisté, které jsou pro zijmové vzd€lavani vhodné
materialn€ uzplsobeny. Prostfedi je esteticky upraveno a vybaveno kvalitnim nabytkem,
relaxacnimi prvky a pestrou nabidkou her i stavebnic pro vzdélavaci i odpocinkové aktivity.
Celkové zazemi je na velmi dobré trovni a G¢inné podporuje kvalitni realizaci zjmoveho
vzdélavani zaki.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavani v matetské Skole bylo realizovdno v souladu s integrovanymi bloky Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani. V planovani vSak chybély konkrétni
individualni vzdélavaci cile vychazejici z pedagogické diagnostiky, coz se projevilo v niz$i
mife individualizace vzd€lavaciho procesu. Vzd€lavaci nabidka byla ve vSech tfidach pestra
a motivaCni, s vyraznym podilem prozitkového a badatelského uceni. Pedagogové efektivné
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vyuzivali metody, které podporovaly pifirozenou zvidavost, tvofivost a experimentovani déti.
Pravidelné byly zatazovany logopedické chviky a cilené vedeni k vytvarnému projevu, coz
se pozitivn¢ odrazelo 1 v estetické trovni prostiedi matefské Skoly. Pedagogové disledné
dbali na opravovani uchopu pii grafomotorice i béhem jidla. Ve vSech tfidach panovala
klidna, wvstficnd a podporujici atmosféra. Piistup pedagogickych pracovnikii k détem byl
empaticky, citlivy arespektujici, coz piiznivé ovlivilovalo rozvoj osobnosti déti a jejich pocit
bezpeci. Pedagogové déti aktivné podporovali v samostatnosti a volbé ¢innosti. Vzdélavani
probihalo formou individudlnich, spolecnych, ale 1 skupinovych aktivit. Ve tfid¢
pfedSkolnich déti bylo v pribéhu mspekéni Cinnosti zaznamendno také UspéSné vedeni
k jednoduché form¢ kooperace a také mely déti moznost rozvijet své digitdlni kompetence,
coz bylo v ostatnich tfidach zastoupeno méné. Ucitelky déti povzbuzovaly a chvalily, détem
naslouchaly, projevovaly zijem a respekt ke kazdému z nich. Pribémé poztivni hodnoceni
posilovalo sebevédomi déti a jejich divéru ve vlastni schopnosti, chybéla vSak formativni,
adresnd zpétnd vazba. Sebehodnoceni bylo zaznamenano v jednoduché formé, opakem bylo
vzijjemné hodnoceni déti. Jako nevhodnou formu hodnoceni se vSak jevio vyuzivani
vécnych odmén (napf. bonbontl, drobnych predmétl) za spinéné tydenni tkoly. Tato praxe
buduje u déti vnéjsi motivaci na ukor vnitini chuti k poznavani a nevede déti k pojmenovani
vlastntho  vzd€lavacitho pokroku. V pribéhu sledovaného vzdélavani byla disledné
dodrzovana doba pobytu venku, ktery tematicky vhodné navazoval na aktivity ve tfide.
Respektovany byly rovnéz mdividudlni potfeby déti v oblasti odpocinku a spanku.
Odpoledni aktivity plynule navazovaly na dopoledni vzdélavani a byly realizovany
s ohledem na aktudlni zijem a volbu déti.

Organizace dne vykazovala rozdilnou turoven. Ve tiidé predSkolich déti se dafilo plynule
provazat spontanni a fizené Cinnosti, véetné realizace pribézné svacCiny. Ve zbylych dvou
tiidich méla organizace rezervy, jelkoz vychazela z tradiCniho clenéni, kdy prob&hly
spontanni hry, fizené pohybové ¢innosti, hromadna dopoledni sva¢ina a spole¢na ftizena
¢innost, coz zbytecné omezovalo samostatnost déti, zkracovalo ¢asovy prostor pro spontanni
hry a narusovalo celkovou plynulost i provazanost aktivit v pribéhu dopoledne. Organizace
vydeje stravy, a to ve vSech tfidach, vykazuje rezervy v oblasti podpory sebeobsliznych
dovednosti déti. Zapojeni pedagogi do technického zajisténi stravy (mazani peciva
a obsluha u polévky) omezuje prostor pro jejich piimé vzdélavaci plsobeni a vede k pasivité
déti. Jako Zidouci se jevi preneseni téchto Cinnosti na provozni persondl nebo jejich
transformaci v edukacni aktivitu zaméfenou na rozvoj samostatnosti déti.

Ve sledované wyuce v zakladni Skole panovala pozitivni pracovni atmosfera podporujici
aktivni zapojeni zakli do vzd€lavani. Komunikace mezi vyuCujicimi a ziky byla oteviena
a partnerska, zici se bez obav zapojovali do diskuse, kladli dopliujici otazky, navrhovali
feSeni uloh a vyjadfovali vlastni nazory. VyucCujici zaky pribézné vhodné¢ motivovali a ve
vétSiné hodin uCelné stanovovali vzdélavaci cile, jejichz naplnéni bylo v zav€ru hodin
wyhodnocovano. Vyuka byla zaloZena piedev§im na frontalni formé vhodné dopliované
samostatnou praci zakli a ¢innostmi ve dvojicich ¢i skupindch. Zatazované kooperativni
aktivity podporovaly rozvoj komunika¢nich dovednosti i1 spoluprace pfi plnéni spolecnych
ukolli. Piinosné pro udrzeni pozornosti a aktivizaci zakd bylo casté stfidani ¢innosti.
Pohybové a herni prvky ¢i vyuziti fikanek a basniek byly zafazovany méné Casto, coz mirné
omezovalo motivaci a aktivizaci zakl pro vyuku.

Nazornost vyuky byla podpofena vyuzivanim riznych ucebnich pomticek a pracovnich
material. MenSi pozornost vSak byla vénovana propojovani uciva s praktickymi situacemi
a realnym Zivotem. Ve vSech hospitovanych hodindch vyucujici Gcelné¢ vyuzivali digitaIni
technologie k prezentaci uiva, procviCovani 1 praci s Ukoly, zaroven méli Zici moznost
aktivné pracovat s digitdIni technikou a rozvijet své digitalni kompetence. Diferenciace
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vzd€lavacich Ukoli byla vyraznéji patrna zejména ve vyuce informatiky, v ostatnich
hodindch nebyla vzhledem k charakteru a naro¢nosti uciva vyznamné potiebna.

Cinnost asistent pedagoga a Skolntho asistenta byla funkéni a ulelnd, zejména pfi
individudIni podpote zakil se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a pii organizaci prace ve
tiidé. V obou soucastech skoly, tedy v matetské i zakladni Skole, je vénovana systematicka
pozornost rozvoji grafomotorickych dovednosti. Pedagogové v matefské Skole dasledné
dbaji na opravovani uchopu pfi kresleni i dalSich ¢innostech, na coz plynule navazyji ucitelé
Vv prvnim ro¢niku i Vv daSich roénicich, ktefi kontroluji spravné pracovni navyky vcetné
posedu a drzeni psacitho nac¢ini. Spravnym posedem a Uchopem bylo eliminovano nadmérné
svalové napéti ruky a predchazelo se bolestem zad ¢i deformitdim patefe pii dlouhodobém
psani ve vySSich ro¢nicich, ve kterych Zici také pouzivali dle potieby psaci nacini
s trojhrannym programem. Ve ¢tvitém ro¢niku byly zaznamenany pii vyuce drobné potize
skézni, a ne zcela disledné dodrzovani pravidel tfidy. Drobné nedostatky byly také
v organizaci zadavani instrukci k ukolim. Kvalita vyuky tim vSak byla snizena jen
minimalng. V zdvéru vétSiny hodin vyucujici shrnovali pribeh vyuky i probfrané ucivo.
Casto bylo zafazovano také sebehodnoceni zik®, které podporovalo jejich schopnost
reflektovat vlastni Uspe€snost a pojmenovat oblasti, na které¢ je vhodné se déle zamérit.
Vzdélavani ve Skolni druZzin€ probihd podle Skolntho vzdé&lavaciho programu, ktery vhodné
navazuje na Skolni vzd€lavaci program zikladni Skoly. Hospitacni ¢innost byla realizo vana
v obou odd¢€lenich $koli druziny béhem pobytu zakd na Skolni zahradé a pii zajjmovém
krouzku zaméteném na individualni vyuku hry na klavir vedeném externi lektorkou.

Na $kolni zahradé byly ugelné kombinovany fizené i spontanni &innosti. Zaci se zapojovali
napiiklad do vytvarnych aktivit s jarni tematikou, pohybovych her a sportovnich ¢innosti,
zaroveti méli dostatek prostoru pro relaxaci a volnou hru. Zaci respektovali stanovena
pravidla i pokyny vychovatelek, chovali se k sob¢ ohledupln¢ a spolupracovali. Ve skolni
druziné panovala pifjemna, aktivni a pozitivné ladéna atmosféra podporujici smyslupIné
traveni volného casu.

Cinnost $kolni druziny je obohacovana o tematické akce vztahujici se k tradicim, ro&nim
obdobim a kulturnim udalostem v obci, napiiklad Halloween, vano¢ni a velikonoc¢ni aktivity,
masopust, Den Zemé, Den matek & Carodé&jnice. Piinosnd je také spoluprace s obecni
knihovnou, v rdmci niz jsou realizovany besedy, Ctenaiské aktivity a seznamovani zakl
s literaturou a fungovanim knihovny.

Soucasti nabidky Skolni druziny jsou rovnéz zijmové krouzky vedené pedagogy Skoly
i externimi lektory, napiiklad deskové hry, dramaticky krouzek, keramika, anglicky jazyk
srodilym mhvéim nebo individudlni vyuka hry na klavir. Skolni druzina tak ucelng
podporuje vsSestranny rozvoj zakd, rozvoj jejich zajmii a klicovych kompetenci a vhodné
dopliuje zakladni vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V matetské Skole v mmulych letech ucitelky pravidelné zaznamendvaly rozvoj déti pomoci
zaveden¢ho diagnostického archu, ktery umoziioval sledovat pokroky déti v pribchu
Skolntho roku. V letoSnim Skolim roce postupné prechdzi na elektronickou diagnostiku
iSophi. Prozatim se vSak nedaii informace o vzdélavacich potiebach jednotlivych déti
vyuzivat pro planovani individualizované vzd€lavaci nabidky a vyuzivat je k cilené podpote
déti v pribéhu vzdélavani. Diagnostické ¢mnosti jsou dopliovany sbérmymi portfolii, ktera
obsahyji pfevaZzné pracovni listy a vytvarné prace. Tato portfolia vSak phi spiSe
dokumenta¢ni funkci a nejsou U¢inn¢ vyuzivana jako nastroj pro sledovani individudlniho
rozvoje, podpory détské sebereflexe ani jako motivacni prostiedek vedouci k aktivnimu
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zapojeni dité¢te do hodnoceni vlastnitho pokroku. Evaluace ptedskolnitho vzd€lavani probihd
pravideiné po ukonceni kazdého tematického celku. Ucitelky v ramci ni hodnoti pribézné
dosahovani ocekavanych vystupl, ale zaméfuji se i na sebereflexi vlastni prace.

Navzdory diléim nedostatkim v pribéhu vzdélavani dosahuji déti vysledkd, které
odpovidaji pozadavkim danych v kurikularnich dokumentech i jejich vyvojovym
moznostem.  Pfi  vzdélavani panovala pratelska atmosféra, déti spolu piirozené
komunikovaly a spolupracovaly. Déti v povinném piedskolnim vzdélavani vykazovaly
pripravenost na povinnou Skoli dochazku tim, ze dokézaly pracovat podle pokynt,
dostatecné dlouho se soustiedit a mély zijem o nové aktivity a ukoly. Télesnou zdatnost
a pohybové dovednosti projevovaly zejména pfi pravidelnych pohybovych c¢innostech
Ve tiid¢, pii pobytu venku, ale i v mistni sokolovné. Pro plynuly piechod déti do zakladniho
vzdélavani vedou ucitelky z matetské Skoly edukacné stimulacni skupiny.

Skola ma zavedeny elektronicky informaéni systém, komunikace s rodi¢i ale probiha
zejména pii pravidelném dennim kontaktu pifi predavani déti. Individualni schiizky Skola
pofada zejména pro rodiCe déti v povinném piedSkolnim vzdélavani za Gcelem komunikace
o Skolni zralosti, umladSich déti v piipade potieby. Optimaln€jSi by bylo zavést pravidelnou
nabidku individudlnich konzultaci pro rodie vSech déti Skola potada celou fadu
tematickych akci, diky kterym se daii budovat vzijemné vztahy mezi vSemi ucastniky.
Skola se aktivné podili na kulturnim déni v obci ve spolupraci se zfizovatelem (napf.
rozsvéceni vano¢niho stromu, jarmark, piispévky do mistniho zpravodaje). Propojeni
s mistni komunitou probiha i diky projektu Celé Cesko éte détem, kdy do mateiské $koly
dochdzeli &ist rodinni piislu$nici déti. Skola také vhodné dopliuje vzdélavaci nabidku
o spolupraci s rodi¢i a mistnimi spolky, ¢imz u déti rozSifuje povédomi o povolanich
a koniccich jako jsou napt. dobrovolni hasi¢i, rychld zachranna sluzba, méstska policie
a myslivost.

Skola systematicky sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaka a jejich vzdélavaci
pokrok, a to predevSim na jedndnich pedagogické rady. K ovéfovani urovné dosazenych
vysledkll jsou vyuzivany standardni evaluacni nastroje, jako je Gstni zkouSeni, didaktické
testy, praktickd cviCeni, projektova ¢innost a prezentace zakul.

Zékonni zastupci jsou s pribéznym i celkovym hodnocenim ziki vhodné seznamovani
prostiednictvim  Skolntho informa¢niho systému, na tfidnich schizkdch 1 v radmci
individudlnich konzultaci. Skola rovnéz vyuzivd externi evaluaéni nastroje (napt. SCIO
testy, soutéze Pangea, Matematicky klokan), které umoziuji objektivni srovnani dosazené
urovné vzdélavani.

Celkové vysledky vzdélavani Zzakl jsou ve sledovaném obdobi poslednich tif let stabilni
a dosahuji velmi dobré trovné. Podil zakti prospivajicich s vyznamendnim se dlouhodobé
pohybuje kolem 85 %. Ve sledovaném obdobi byl zaznamendn pouze jeden piipad
neprospivajiciho zika, ktery byl komplexné feSen ve spolupraci se zakonnymi zastupci,
Skolskym poradenskym zafizenim a prostfednictvim nastaveni individudlniho vzd€lavaciho
planu, véetné podpory Skoli asistentky.

Skola prib&mé monitoruje pifpadné zhorseni vzdélavacich vysledkii jednotlivych Zakd,
situaci analyzuje a piijima odpovidajici podplirna opatieni. V piipadé potieby je realizo vana
spoluprace se zakonnymi Zzastupci a poskytovana cilend podpora v rdmci strategie
predchazeni Skoli neuspéSnosti, napt. individudlni doucovani, podpora asistenta pedagoga,
konzultace ¢i dalsi formy dopomoci.

Omluvend absence zaki ma v poslednich trech letech klesajici tendenci (z primérmych 60
hodin na zdka na soucasnych 48 hodin na zika). Neomluvend absence se ve sledovaném
obdobi nevyskytuje. Rovnéz nebyl zaznamenan zadny piipad snizen¢ho stupné z chovani.
Zaktim jsou udélovany pochvaly feditelky $koly nebo tfidnho ugitele zejména za
reprezentaci Skoly, vhodné chovani a aktivni pfistup. SouCasné jsou ukladana kazenska
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opatfeni, pfevazné¢ v podobé napomenuti tfidntho wucitele za nevhodné chovani wiici
spoluzakiim ¢i pedagogim, ojedinéle dutka feditele Skoly za zavazn€j$i poruseni Skolniho
fadu. Celkové je pomér mezi pochvalami a kézeiiskymi opatfenimi vyvazeny, pfiCemz se
jevi jako vhodné déle posilovat motivaéni slozku hodnoceni Zaki. Skola sleduje i Gisp&$nost
7aka v jejich dalsim vzdélavani. VétSina zakt pokracuje ve vzdélavani na druhém stupni ve
spadové skole, Cast zaki je UspesSné piijimana na viceletd gymndzia nebo konzervatof.
Vysledky vzdélavani ve Skolni druzin€ jsou v souladu s pozadovanymi vystupy Skolniho
vzdélavacitho programu pro Skoli druzinu. Ukézky c¢innosti zaktl, jejich vyrobkd jsou
pro spoluzdky, rodice a vefejnost pravidelné prezentoviny na tematickych vystavkach
v prostorach $koly & na vyvésce pied skolou. Skola cilené podporuje rozvoj zajmii anadéni
zakl prostiednictvim pestré nabidky zajmovych aktivit, pravidelného zapojovani do soutézi
a §iroké spoluprace s partnery. Zaci se kazdoroénd ulastni matematickych, jazykovych,
vytvarnych i logickych soutézi a dosahuji uspéchii také na vys§i nez Skoli wrovni.
Vyznamnym uspéchem bylo umisténi zakyné na druhém misté v krajském kole SCIO
testovani z matematiky a 27. misto zika v krajském kole soutéze Pangea v roce 2026.
Usp&sni byli Zici také ve vytvarnych soutdZch av minulém obdobi postoupili do
celostatniho kola Mistrovstvi CR v deskovych hrach.

Rozvoj osobnostnich a socidlnich kompetenci zdkd Skola podporuje rovnéZ organizaci
kulturnich a komunitnich akci pro vetejnost, napiklad vano¢niho jarmarku, Dne matek,
Dymovani nebo aktivit projektu Svétova Skola — tento titul reflektuje systematické zapojeni
zakl do projektl, které propojuji teoretické znalosti s praktickym feSenfim problémti v mistni
komunité iv globalnim kontextu. P¥nosna je spoluprace s obci i mistnimi firmami, které
Skolu podporuji materialn€ 1 organizacné. Ve spolupraci se ziizovatelem Skola realizovala
napiklad pravidelné brusleni pro zaky vysSich ro¢nikl. K rozvoji zajmi zaki pfispiva také
nabidka Skolnich krouzkli zaméfenych na vytvarné, dramatické, jazykové, hudebni ¢i
logické aktivity.

Zavéry
Vyvoj $koly

— Odminulé¢ nspekéni ¢nnosti v roce 2020 doslo ke zméné na vedoucim pracovnim miste
I vumim vedeni Skoly. Castena obména pedagogického sboru matefské Skoly
a kompletni obména pedagogického sboru zikladni Skoly.

— Zajisténi specialniho pedagoga ve Skole a asistentt pedagoga v kazdé ze tiid matetské
Skoly, vybaveni modernimi didaktickymi pomlckami, pestra vzdélavaci nabidka,
prozitkové uceni.

— Zlepsily se materidlni podminky Skoly —vybudovani nové kontejnerové budovy matetrské
Skoly, ¢imz doSlo k rozsifeni o jednu tfidu. Probéhla dostavba prvniho patra budovy
zakladni Skoly, ¢imz doslo k rozsiteni o tii tfidy a tim k navySeni kapacity.

— Skola je od roku 2024 aktivnim drZitelem prestiniho titulu Svétova $kola, coZ potvrzuje
jeji dlouhodobou orientaci na globalni témata a spolecenskou odpoveédnost.

Silné stranky

— Realizace nové kontejnerové budovy s kvalitnim materidlnim vybavenim a didaktickymi
pomickami vytvaii mspirativni vzdéldvaci prostor odpovidajici aktudlnim trendim
predskolniho vzdélavani. Vedeni skoly vyhodnocuje materidlni podminky, planuje dalsi
rozsitovani Skoly a modernizaci stavajicich prostor v souladu s potiebami $koly. (2.4)

8/11



Empaticky, podporujici pfistup pedagogickych pracovnikl piiznivé ovliviluje rozvoj
osobnosti déti. (3.2)

Pestra vzd€lavaci nabidka pilisobi motivacné, vyuzivaini metod proztkového uceni
zvySuje  zajem déti o vzdélavani, podnécuje jejich samostatnost, tvofivost
a komunikativnost. Cilené vedeni déti k vytvarnému projevu obohacovalo estetické
prostiedi mateiské Skoly a podporovalo jejich tvotivost. (4.1)

Komplexni a systematicka grafomotoricka prevence déti a zaku. (4.2)

Zajisténi Skolniho specialniho pedagoga na zakladni $kole ma pozitivni vliv na zvySovani
kvality vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami pii vyuce predmétu
specialné pedagogické péce. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Neptiznivé klima $koly ma viiv na pribéh vzdélavani. (2.2)

Kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu v zakladni Skole caste¢né negativné ovliviio vala
absence odborné kvalifikace nékterych pedagogl. (3.1)

Stanovena organizace dne ve tfidach Sovicky a JezeCci v pribehu vzdélavani v nékterych
rezimovych momentech naruSuje plynulost a provazanost jednotlivych Cinnosti, brani
rozvinuti spontanni hry pro efektivni u¢eni, omezuje moznost samostatného rozhodovani
déti a nepodporuje jejich psychosocialni pohodu. (3.4)

Zémamy z pedagogické diagnostiky nejsou vyuzivany pii planovani a realizaci
vzdélavaci nabidky. Mald mira zafazovani formativniho hodnoceni a podpory
sebehodnoceni ¢i vzijemného hodnoceni neposkytuje zpctnou vazbu détem o jejich
uspesnosti a ucitelkdm o ucelnosti nabizenych ¢innosti. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Doplnit stavajici koncepci rozvoje Skoly o konkrétni terminy a méfitelné ukazatele.

Zvetejnit klicové vize a cile Skoly na webovych strankdch formou srozumitelnou pro
rodice.

Disledn¢ dodrzovat plan adaptace a navysSit frekvenci hospitaci u pracovnikt bez
pozadované odborné kvalifikace S dirazem na naslednou kontrolu.

Plan profesntho rozvoje provazat se zavéry z hospitaci a strategickymi potfebami Skoly,
nikoliv pouze s individuadlnim zijmem uciteld.

Vytvofit systém vnitini motivace a podpory pro snizeni fluktuace a aktivné podporovat
dopliovani odborné kvalifikace u stavajicich pedagogickych pracovnikd.

Zavést pravidelné spole¢né koncepéni porady celého vedeni Skoly pro zajisténi
jednotného sméru a efektivniho fizeni vSech soucasti Skoly.

Posilit osobni G¢ast feditelky Skoly na jednanich pedagogické rady v mateiské Skole
s cilem podpofit odbornou diskuzi o vzdélavacich strategiich.
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— Rozitit obsah pedagogické rady o reflexi pedagogické prace, vyhodnocovani vysledka
vzdélavani déti a sdileni poznatkli z dalstho vzdélavani.

— Zefektivnit kontrolni mechanismus zafazenim naslednych hospitaci k ovétfeni
implementace diive doporucenych opatfeni. Propojit plan profesniho rozvoje pedagogt
S konkrétnimi prioritami Skoly a zavéry z hospitacni ¢innosti.

— Hledat organizacni nebo dispozicni feSeni pro eliminaci ruSivych vlivii plynoucich
Z prichodnosti tfid a spolecného socidlnitho zafizeni ve starSi budoveé. Optimalizovat
organizaci dne ve vSech tfidach s cilem Iépe provazat spontanni a fizené Cnnosti (napft.
zavedenim pribézné svaciy).

— Implementovat formativni hodnoceni a wvést déti k pravidlemému sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni. Upustit od vyuzivani vécnych a sladkych odmén za splnéni
ukolii a nahradit je podporou vnitini motivace déti.

— Ptenést Cinnosti spojené se stolovanim (mazani peciva, vydej polévky) na déti v ramci
rozvoje jejich sebeobsluhy a samostatnosti.

— Vyuwzivat pedagogickou diagnostiku jako podklad pro tvorbu individualizované
vzdélavaci nabidky pro konkrétni deti

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska K pfipominkam, pfijmout opatfeni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Dokumentace tykajici se koncepce, chodu, fizeni a autoevaluace Skoly, informace
z webovych stranek Skoly (Skolni rok 2024/2025 a 2025/2026 k terminu mnspekcni
¢innosti)

2.  Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zdkona (k terminu mspekcéni
¢innosti)

3.  Pedagogickd dokumentace a diagnostika déti

4.  Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajiSt€ni Skolniho
stravovani a bezpecnosti déti a zakli v dobé jejich pobytu ve Skole

5. Jmenovaci dekret ze dne 21. 7. 2021 s (i¢innosti od 1. 8. 2021

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspek¢ni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti
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(u Skol a $kolskych zafizeni je doruceno jiZ dnem dodani do datové schranky, coz je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné piipominky zaSlete
prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.CSicr.cz.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Sponarova, Skolni inspektorka, vedouci mnspekcniho tymu
Mgr. Jiti Cerny, $kolni inspektor

Mgr. Eva Klanicova, Skolni inspektorka

Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice

19. 5. 2026
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