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Misto mspekcni Cinnosti U Letisté 370, Odolena Voda

Inspekéni ¢innost na misté 15.4.a22. - 24. 4.2025
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzd€lavani podle piishiSnych
Skolich vzd&lavacich programil (dale ,SVP®), jejich napliovani a souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzd€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zadkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdé€jsSich piedpisti.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,8kola®) vykonava ¢nnost stfedni skoly (dale ,.SS“), domova
mladeze (dale ,DM*) a Skoli jidelny. K terminu inspekéni ¢innosti se ve skole vzdélavalo
402 zakt (naplnénost 82 %) v denni form¢ vzdélavani ve Ctyfletych oborech stiedniho



vzdélani s maturitni  zkouskou (déle ,maturitni obory”) Letecky mechanik (218),
Strojirenstvi  (40), Informa¢ni technologie (77) a Vv tilettm oboru stiedntho vzdélani
s vyuénim listem (dale ,jnematuritni obor) Strojni mechanik (67). Od ptedeslé inspekéni
¢innosti v roce 2019 se pocet zakt zvysil piblizné o tfetinu. V DM bylo ubytovano 173 zaka
(napInénost 70 %).

K terminu inspek¢ni  ¢innosti  Skola evidovala 70 Zakti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, z nichz se jeden Zik vzd¢lava podle individualniho vzdélavaciho planu, a 32 zakt
S odlisnym matefskym jazykem, néktefi maji ¢aste¢nou jazykovou bariéru.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel koly (dale ,feditel) byl vroce 2024 opétovné jmenovan do funkce. Realnd
stanovend koncepce rozvoje Skoly je pravidelné vyhodnocovana a aktualizovana.
Strategické cile se daii postupné napliiovat zejména v oblasti rozvoje odbornych kompetenci
7aku, vztahi se socialnimi partnery nebo zlepSovani materialn¢ technického zazemi. Méné
se dafi pfijimat GCinna opatfeni ke zvySovani aktivniho zapojeni vSech zaki do wyuky ¢i
ke zlepSeni vysledki ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky (dale ,MZ*) v oboru Informaéni
technologie. Od predeslé inspekéni Cinnosti byly nové zpracovany SVP viech obori
v souladu s aktualnimi pozadavky praxe piedevsim v oblasti letecké techniky.

Systematicky rozvijené partnerské vztahy vyznamné piispivaji k naphiovani profilu
absolventa. Dlouhodoba spoluprace s kvalitnimi socidlnimi partnery umoziuje piedevs§im
rozvoj odbornych znalosti a praktickych dovednosti Zzaka a zvySuje jejich uplatnitelnost
na trhu prace. Pozitivem pro Ziky je rovnéz pravidelné zapojovani externich odbornikt
do wwuky nebo moznost zskani stipendii od potencialnich zaméstnavatelu.

Uplatiovany systém fizeni odpovida velikosti a zaméfeni Skoly. Utelné delegovani
kompetenci a pravomoci v ramci uzsiho vedeni umoziiuje plynuly chod skoly i operativni
feSeni problémd. Pedagogicka rada a predmétové komise aktivné plni roli poradnich organt
feditele. Vedeni Skoly uceln¢ vyuziva k ziskavani podnéti ke zkvalitiovani vzdélavani
rovnéz jednani Zakovského parlamentu ¢i setkavani s absolventy.

Nastavené kontrolni mechanismy jsou funkéni. Hospitaéni ¢innost vedeni Skoly zpravidla
vyastuje v konkrétni doporuceni pro zkvalitnéni pedagogické préace. Z inspekénich zjiSténi
je v8ak patrné, Ze G¢innost prijatych opatfeni neni systematicky vyhodnocovana. Ve wyuce
tak pretrvavaji nékteré¢ nedostatky zjisténé jiz pii predchozi inspekcéni Cinnosti.

Od ptedchozi nspekéni ¢innosti doslo k Castecné personalni obméné pedagogického sboru.
Vétsina pedagogickych pracovnikil spliyje kvalifikacni pfedpoklady, nékteti si pfisluSnym
studiem odbornou kvalifikaci dopliuji. Reditel prokazatelnd usilyje 0 ziskani odborng
kvalifikovanych pedagogi. Podpora za¢inajicim nebo nové nastupyjicim ucitelim je
poskytovana na trovni vedeni Skoly iuvad&jicim ucitelem, piipadné v rdmci spoluprace
v predmétovych komisich. Planovité dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt vychazi
z jejich zajmu a potieb Skoly. Poznatky ze vzdélavacich akciucitelé vétSinou sdileji v rdmci
predmétovych komisi, pouze Castecné je vSak uplatiuji ve vyuce. Vedeni $koly vhodné dba
0 svijj profesni rozvoj.

Sluzby Skolniho poradenského pracovisté jsou zajiStovany Uzce spolupracujicim tymem,
jehoz Clenové azna vyjimku absolvovali pfislusné studum. Od predeslé inspekcni Cinnosti
doslo vsouladu snartstem poctu Zzaku s potiebou podparnych opatieni K rozsiteni
poradenského tymu o dalstho vychovného poradce i o koordinatory inkluze zakt s odlisnym
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matefskym jazykem a podpory nadanych zakd. Cinnost pracovisté je efektivnd fizena
zastupkyni teditele (zaroven i kariérové poradkyn¢).

Materialni podminky se od piedchozi mnspekéni c¢innosti kontinudlné zlepSuji. Aktivni
pusobeni vedeni $koly pfi zajistovani finanénich prostfedkti vyrazné piispiva k efektivnimu
vicezdrojovému financovani, jez umoznilo napf. zkvalitnéni vybaveni v oblasti digitdlnich
technologii nebo praktického vyuCovani myj. pofizeni 3D tiskaren, 3D scannerd, tableti,
vyukovych panell, vytvofeni samostatného pracovisté s leteckymi motory ¢i s leteckymi
simulatory. V DM se pribémné obnovuje a modernizuje vybaveni pokoju a spole¢nych
prostor. Zaci maji dostateéné zazemi rovnéz pro rozvoj své zijmové &innosti.

Skola dbad na zajiifovani bezpedného prostiedi pro 7iky a pravidelmd je poucuje
0 dodrzovani pravidel bezpeCnosti a ochrany zdravi v prostorach $koly i mimo ni.
Ve Skolnim roce 2023/2024 m¢la Skola vy$§i miru (razovosti neZ je republkovy primér.
Pti¢iny urazi vedeni $koly vyhodnocuje a pfijima adekvatni opatieni.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ve sledovaném teoretickém vyuCovani prevladala pozitivni atmosféra s pievazujicim
partnerskym piistupem uitell k Zakam. Zaci dodrzovali nastavena pravidla chovani. Vyuka
se vyznaCovala tUCelnym vywzitim digitdlnich technologii zejména K prezentaci uciva
I k podpoie nazornosti, ke zvySovani motivace zaku pii feSeni u¢ebnich uloh nebo online
didaktické hre. Piinosem pro zaky bylo rovnéz cilené propojovani teoretickych poznatkt
sjejich vywzitim v praxi. Zvolené vyukové formy a metody pievazné podporovaly dosazeni
stanoveného vzdé€lavaciho cile. Pedagogové nejcastéji preferovali frontdlni  vyuku,
v n€kterych hodinadch ucelné¢ dopliovanou samostatnou praci zakd. Jen v piiblizné Ctvrtiné
hodin (pfedev§im v jazykovém vzdélavani) zafazovali kooperativni formy prace, Které
ucinné zvySily efektivitu vyuky. Nizsi pestrost vyuzitych metod a forem prace nepodpofila
dostateéné aktivni zapojeni vSech zaki do vyuky ¢i jejich schopnost argumentace nebo
obhajoby vlastniho nazoru. Pilezitost ke zlepSeni ma Skola rovnéz v cileném zafazovani
diferencovanych twkoli vzhledem k individualnim vzdélavacim potiebam zakl, napf.
sohledem na jejich rozdiné pracovni tempo ¢i vy$Si urovenn jazykové pokrocilosti Jen
ojedinéle bylo vyuzito wvrstevnické hodnoceni nebo sebereflexe zaku k ziskani efektivni
Zpétné vazby o mife zvladnuti uciva, piipadné K vyhodnoceni splnéni vzdélavaciho cile.

Vyuka Ceského jazyka a literatury byla vétSinou zdafila. Ugcitelé cilené zatazovali zejména
upeviiovani probrané¢ho u¢iva. Utelnd k tomu vyurivali pievazné skupinovou formu wWuky,
kterd podporovala nalezitou interakci zakd. Ti aktivné vyhledavali mnformace z rtznych
zdroji. V maturitnim ro¢niku byli Zici podnétné vedeni k systematizaci svych znalosti
avelmi efektivné také k vlastnimu hodnoceni, coz mélo piinos pro jejich vlastni proces
uceni. V zavéru hodin u€itelé kladli diraz na zhodnoceni probraného uciva s aktivni Ucasti
7aka. Ve vetsi casti vyuky anglického jazyka byla ptinosem pro ziky disledna komunikace
v cilovem jazyce. V pievané veétsiné hodin podpofilo ucelné stéidani aktivit i cilené
zafazovani prace ve dvojici nebo ve skupin€é rovnomémy rozvoj produktivnich
areceptivnich feCovych dovednosti zikli. Diraz byl spravné kladen na uplatnéni
probiranych gramatickych jevil a slovni zasoby v b&nych komunikaénich situacich. Zaci se
zajmem feSili problémové tlohy s vyuzitim ucebnice i promySlené strukturovanych
pracovnich listh. RovnéZ byli u¢inné vedeni k osvojeni potiebnych dovednosti k Ustni MZ.
V mensi Casti hospitované vyuky vSak zvolené vzd€lavaci strategie, zejména pievaha
frontalni prace pii delSim procvicovani gramatickych jevl, vedly K nerovnomérnému
zapojeni zakli az kjejich pasivité. V matematice byla pozitivem zejména vstiicna
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komunikace vyuCujicich s zaky, ktefi ochotn¢ feSili zadané ukoly. V ¢asti hodin byl
efektivné vyuzit vyukovy software ¢i kviz k aktivizaci zakd. V pribéhu vyuky vSak
vyuCyjici ne vzdy pfizplsobili pracovni tempo rozdinym moznostem zikl. Rovnéz méné
disledné ovéfovali, zda vSichni Zaci pribézné rozumi probiranému ucivu. Ve fyzice byly
cilené¢ vyuziviny mezipfedmétové vztahy. Efektivita vyuky byla také u¢inné podpofena
piiklady dopadi fyzikalnich jevii do b&mého Zivota. Ulelnd zafazena diskuse podpofila
zajem zakl o dané téma.

Kvalitu vétsiny hodin teoretickych odbornych pifedmétt pozitivné ovliviiovala erudovanost
pedagogi nebo jejich osobni zaujeti o dany obor. Ucitelé vhodné navazovali pti vykladu
uciva na predchozi znalosti a zkusenosti zakl. Pribézné ovéfovali, zda Zaci pojmim spravné
porozuméli. Z&ci byli cilend vedeni k pouzivani spravné odborné terminologie. Efektivitu
vzdélavani a zajem zakt G¢inné zvySovalo promySlené zvySovani ndzornosti vyuky, napf.
ukazka realnych nebo promitnutych soucastek. V maturitnim ro¢niku byli Zaci efektivné
vedeni K upevnéni svych znalosti pii opakovani tematickych celki K profilové casti MZ.
V ¢asti hodin (technicka administrativa, ekonomika) se dafilo Zaky aktivizovat pestrou
skladbou ¢innosti véetné soutéze nebo vyuzit metodu kritického mysleni Zakt pro zjiSténi
jejich znalosti o probiraném tématu. Podnétna byla rovnéz prace zaku s pracovnim listem.
Organizace vyuky vSak v n€kterych hodindch vedla k jednosmérmému piedévani hotovych
poznatkli a pasivit¢ zaki. V pfiblizné dvou tfetinich vyuky ucitelé v fizeném rozhovoru
kladli podnétné otazky, ne vzdy se vSak dafilo aktivizovat vSechny zaky. P# praci
se specializovanym softwarem snizovalo efektivitu vyuky malo piehledné vysvétlovani
spravného postupu i nereflektovani rizného pracovniho tempa zakd. Pouze ojedinéle byla
zaznamenana prace zaku s informaCnimi zdroji, ktera podpofila jejich schopnost
vyhodnocovat informace potiebné k prezentaci zadaného tématu. V zavéru vyuCovacich
hodin se mén¢ dafilo zapojovat Ziky do shrnuti a upevnéni probraného uciva.

Praktické vyuCovani bylo hospitovano ve Skolich dilnach, jejichz jedine¢né materidlné
technické vybaveni (napf. letecké motory a jiné realné soucasti letadla) u¢inné podporuje
rozvoj odbornych kompetenci Zzakd. Odborny vycvik byl velice dobie organizovan. Ucitelé
dbali na dodrzovani spravnych technologickych postupti a na kvalitu provedené prace. Zaci
samostatn¢ phili Ukoly, Osvojené potiebné dovednosti a védomosti uplatiiovali napft. pii
demontaZznich nebo montaznich pracich, které odpovidaly typickym pracovnim ¢innostem
absolventa. Z pribéhu sledovaného praktického vyuCovani bylo patrmé, Ze Zzici mayji
vytvofeny potiebné pracovni navyky, ziskvaji a uplatiuji smysl pro profesionalitu, ptesnost
a zodpoveédnost. Své teoretické znalosti dokazali aplikovat v praxi napf. pfi méfeni nebo
sefizovani systémi a agregati letadel. Ucitelé citlivé zakim pomahali, soucasné jim
nechavali dostatek prostoru k nalezeni piiin chyby a jejimu odstrandni. Zaci byli pou¢eni
0 pravidlech bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praktické vyuce a disledné je dodrzovali

Vychova a vzdélavani v DM zahrnuje nabidku pravidelné i nepravidelné zijmové Einnosti.
Pozitivnim specifikem je prolinani aktivt DM a stfedni Skoly v ramci krouzkd a pfi
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setkani ubytovanych zaku, tak pro jednotlivé zajemce vhodné sportovni, kulturni a jiné
aktivity formou soutézi, exkurzi, wvyletd ¢i besed nebo krouzkii tzce souvisejicich
se specifickym zaméfenim Skoly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Skola sleduje a hodnoti vysledky vzd&lavani piedeviim na zikladé pisemného a Ustniho

zkouSeni i hodnoceni praktickych ¢innosti zakt. Sleduje také jejich tspéSnost Vv soutéZich
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au MZ. Zaci a jejich zakonni zastupci jsou o prib&mych vysledcich vzdélavani ucelnd
mnformovani prostiednictvim elektronické aplikace, dale také pii tfidnich schizkach,
e-mailem nebo telefonicky.

Z rozboru prubézmych vysledki zakl je ztejmé, ze se ve Skolim roce 2023/2024 pti
meziro¢nim porovnani mirné zlepSily. Ve vSech oborech se zejména snizil podil
neprospivajicich zaku. V maturitnich oborech tento podil primémé Klesl z cca 10 % na 4 %.
Nejvyznamngji Se vV meziro¢nim srovnani zlepSily vysledky Vv oboru Strojirenstvi, v némz
ve Skolnim roce 2023/2024 prospéli vSichni Zaci. 'V nematuritnim oboru se podil
neprospivajicich zakl rovnéz vyrazné¢ snizil, a to zcca 20 % na 5 %. Podil zakd, kteti
prospéli s vyznamenanim, se napii¢ obory vyrazné nezménil. V maturitnich oborech ¢inil
ve Skolnim roce 2023/2024 primémé cca 10 %, obdobné jako ve Skonim roce 2022/2023.
V nematuritnim  oboru  pretrvava  nizSi  motivace  zaki  k dosazeni  prospéchu
s vyznamenanim. Ve Skolim roce 2023/2024 se tak nepodaiilo zadnému Zzdkovi prospét
svyznamenanim, Vv predeSlém Skolnim roce prospél s vyzmamenanim jeden zak.
Z porovnani pribéznych vysledkit maturitnich obord z hlediska primémého prospéchu
nebyly zjiStény vyznamnéj$i mezioborové rozdily, mirn¢ lepsi vysledky dosahuji Zaci oboru
Letecky mechanik. Vyrazné jsou naopak rozdily zaznamenané napiic obory v jednotlivych
vyuCovacich predmétech. Vysokd narocnost pedagogii v Ceském jazyce a literature se
promita ido vy$siho podilu Zzakd, ktefi jsou v tomto pfedmétu hodnoceni stupném dostate¢ ny
(ve Skolnim roce 2023/2024 §lo o témét Ctvrtinu zaki), pifp. z néj neprospivaji. Obdobné
byl vyssi podil zakd hodnocenych stupném dostatecny zaznamenan V predmétu matematika,
popf. V ramei jednotlivych oborti 1 v nékterych odbornych predmétech.

Prevence Skolni neuspéSnosti zakii zahrnuje nabidku doucovani, individudlni konzultace
i pedagogickou intervenci. Zaci se specidlnimi  vzd&livacimi potfebami  dosahuji
srovnatelnych vysledkii s primémym prospéchem ostatnich Zikd. Skola ma dobfe nastaveny
system podpory zaka s odlisnym matefskym jazykem, ktery zahrnuje mj. identifikaci jejich
individudlnich  vzdélavacich potfeb, jazykové kurzy, tvorbu vyukovych materialii
I hospita¢ni ¢innost ve vyuce. RovnéZ Vv oblasti podpory nadani Skola systematicky vytvari
podminky pro rozvoj talentu zakul, a to zejména v ramci jejich oborové specializace. Pro
zvySeni studini Usp&Snosti 1 motivace Zzakt je efektivné realizovina mezioborova
prostupnost.

Uplatiiovana opatieni ke zvySeni motivace zaku ke studiu se pozitivné projevila zejména
snizenim primémé absence zakli ve vyuce Vv nematuritnim oboru. Ve Skolnim roce
2022/2023 ¢iila absence v tomto oboru cca 132 hodin na zika, ve Skolnim roce 2023/2024
Klesla na cca 102 hodin. Absence zaka ve vyuce v maturitnich oborech je pii meziro¢nim
srovnani stabilni, ve Skolnim roce 2023/2024 ¢inila cca 120 hodin na zika. Neomluvena
absence je dlouhodobé nizka. Skola vénuje patii¢nou pozornost prevenci rizikového
chovani. Jeho projevy jsou feSeny V uzké spolupraci pracovnikii poradenského tymu
spedagogy 1 zakonnymi zastupci zakl, Vpiipadé vyskytu vaznéjSich problémi
také s pfislusnymi odbornymi pracovisti.

Vysledky zakt ve spole¢né casti MZ z hlediska hrubé neuspésnosti (podil zakt zkousku
nekonajicich nebo u zkousky netspéSnych z piihlasenych zaki) se v obdobi let 2022-2024
mezioborové 1iily. Zaci oboru Strojirenstvi a oboru Letecky mechanik dosahovali v roce
2022 a 2024 lepsich vysledkd neZ primér v pifslusné skuping obor v CR, pifpadné v roce
2023 wvysledkit srovnatelnych s celorepublikovym primérem. V oboru Informacéni
technologie vSak byla v obdobi let 2022-2024 hrubd neuspésnost vzdy horsi nez pramér
v dané oborové skupin€, napt. v roce 2024 ¢ila ptiblizné 29 %, avSak pramér v piislusné
oborové skuping v CR byl piiblizng 4 %. V tomto oboru se na hrubé neuspésnosti podilela
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Vv letech 2023 a 2024 také skute¢nost, Ze nékteti zaci MZ nekonali, nebot’ neukoncili uspé$né
maturitni rocnik.

Zaci nejéastdji neuspéli v didaktickém testu z ¢eského jazyka a literatury, popi. v roce 2023
v oboru Letecky mechanik také v didaktickém testu z matematiky. V tomto oboru volila
zkousku z matematiky pramérné piiblizné Sestina zaku, v ostatnich maturitnich oborech byla
matematika zvolena jen vyjime¢né. Pii konani zkouSek profilové ¢asti MZ se v obdobi let
20222024 7aktm obori Strojirenstvi a Informacni technologie obort az na wyjimku dafilo
uspét. V oboru Letecky mechanik neuspéli néktefi Zaci v této ¢asti MZ nejvice v roce 2023.

Skola se zabyva vysledky Ziki u MZ. Analyzuje problematické jevy a piijima opatfeni
ke zlepSeni. Napiiklad je organizovano pravidelné doucovani ke zvladnuti didaktického
testu z ¢eského jazyka a literatury, opakovane zadavani typovych didaktickych testd, probiha
aktualizace Skolntho seznamu literarnich dél k Ustni MZ, realizuje se u¢innéj$i forma
ovéfovani znalosti o ptectené beletrii aj.

Zaci oboru Strojni mechanik dosahovali u zavéreénych zkousek dobrych vysledkd,
v pfedchozich tfech Skolhich letech po zkouskach v fadném ¢i opravném terminu vSichni
prospéli (nikdo neprospél s vyznamenanim). Nejslabsi vysledky méli vétSinou v pisemné
casti.

Skola vytvaii motivaéni prostiedi pro vzdélavani, pocet pochval prevazuje nad kazetiskymi
opatienimi. Zaci jsou zejména ocefiovani napf. za studijni Gsp&chy nebo za wcast v akcich
souvisejicich s prezentaci $koly na vefejnosti Skola G¢inné podporuje zijem 7akd o obor
Sir$i nabidkou vhodnych mimoSkolnich aktivit naptf. odborné zaméfenych exkurzi ¢i
zdjmovych krouzki zaméfenych na letecké modelafstvi, letecké simulatory, robotiku aj.
K vSestrannému rozvoji osobnosti zaka piispiva také podpora jejich sportovniho nadani
nebo nabidka kulturné zaméfenych akci, popf. i jejich wicast v charitativnich akcich. Skola
rovnéz zaky motivuje k ucasti v odborné zaméfenych soutézich nebo k absolvovani
pilotniho vycviku.

Kariérové poradenstvi je funkéni, Skola vhodné pomahd zdkim pii jejich dalsi profesni
orientaci. O absolventy $koly je znacny zijem na trhu prace. Vétsina z nich se zapojuje
do pracovniho procesu, ptiblizné tretina pokracuje v dalsim studiu.

Vychovatelé disledné vedou ubytované Zaky v DM k samostatnosti a odpovédnosti za své
jednani. Zaci své podnéty fesi v radé DM, piipadné ve spolupraci s metodikem prevence pro
DM. Pti vyskytu problému je uplatiiovan jednotny postup a jsou piijimiana opatieni k jejich
eliminaci. Poztivem pro ubytované ziky je efektivni spoluprace vychovatelti a tfidnich
uciteltl pti sledovani jejich prospéchu a chovani.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zvysil se pocet zaki

— Doslo k ¢astecné personalni obméné¢ pedagogického sboru, Skolni poradenské pracovisté
se rozsitilo 0 nové pozice

— Zlepsily se materialni podminky vzdélavani
— Nadale je podporovano ojedinélé zaméfeni vzdélavaci nabidky na oblast letecké techniky

— Opatieni pfjatd k odstranéni nedostatkll ziSténych pii predeslé inspekéni Cmnosti byla
pifevazné u€mna, pretrvava vSak napf. nizSi pestrost vyuzivanych vzdé€lavacich strategii
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Silné stranky

— Systematicky rozvijend spoluprdce se socialnimi partnery u¢inn¢ podporuje rozvoj
odbornych kompetenci Zakt a zvySuje jejich uplatnitelnost na trhu prace (1.5)

— Aktivni usili vedeni Skoly o pribézné zkvalithovani materidlné technického zizemi
vzdélavani prispivd mj. K rozvoji praktickych dovednosti zaki (2.4)

— Utinna podpora oborové specializace Zikii i jejich osobnostho riistu realizaci Sir§iho
spektra vhodnych mimoskolnich aktivit (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Nizsi vyuziti aktivizujicich vyukovych forem a metod a chybéjici diferenciace ukolt
podle individudlnich vzd€lavacich potfeb Zzdkd v Casti teoretického  vyuCovani
nepodporuje dostateéné zapojeni vSech zaki do procesu uceni (4.3)

— Opatieni ke zlepSeni vysledkii pfi ukoncovani vzdé€lavani nejsou dostateCné UCinna
V oboru Informac¢ni technologie, pfetrvava vyssi hrubd netspéSnost ve spolecné Casti
maturitni zkousky ve srovnani s primérem v dané oborové skupiné (5.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— V teoretickém vyuCovani Castéji zafazovat aktivizujici vyukové formy a metody,
diferencovat vyuku podle individudlnich vzdélavacich potieb zakd, vice zapojovat zaky
do vrstevnického hodnoceni ¢i sebereflexe vlastniho vykonu

— Pfijimat opatfeni ke zlepSeni vysledkti zakl v oboru Informaéni technologie Ve spole¢né
casti maturitni zkousky a vyhodnocovat U¢innost téchto opatieni

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatfeni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Zékladni dokumenty Skoly (zfizovaci listina, vypis z rejstitku Skol a Skolskych
zafizeni, jmenovani do funkce feditele), stav K terminu inspekcni ¢innosti
2.  Dokumentace k fizeni a kontrole, $kolni rok 2023/2024 a 2024/2025 k terminu

mspekéni ¢innosti
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https://kriteria.csicr.cz/

3. Dokumentace podle § 28 Skolského zikona

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zpriava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.Csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jindra Malikova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Vladimira HokeSova, Skoli mnspektorka

Ing. Jana Diopova, Skoli mnspektorka

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice

Ing. Petr Hradecky, piizvana osoba - odbornik na technické obory

23. 5. 2025
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