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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stredni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkomnim, zakladnim,
sttednim, vyS§im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
predpistl.

Charakteristika

Gymnazium mezinarodnich a vefejnych vztaht Praha s.r.o. (dale ,Skola® nebo
~gymnazium®) poskytuje vSeobecné vzd€livani v demni formé Ctyfletého, Sestileteho
aosmilettho gymnazia. Skolni vzd€lavaci programy (dale ,SVP®) vybawvuji Zika



dovednostmi pro budouci uplatnéni s cilem utvafet globalniho, digitalniho, kreativniho,
zdraveho a odpovédného absolventa/ob¢ana. Nedilnou soucasti je provazanost wyuky s praxi
formou projektové ¢innosti, odbornych stazi a zahrani¢nich vyjezdu. Jazykové kompetence
7akd jsou systémové rozvijeny, napf. vyukou vybranych predmétd v anglickém jazyce,
propojovanim obsahu pfedmétu s odbornou jazykovou slozkou metodou CLIL, nebo S$ir$i
nabidkou druhého (némecky, $pandlsky) a daliho cizho jazyka (francouzsky). Zaci maji
moznost béhem studia ziskat mezinarodni jazykovy certifikat.

Vzdé¢lavani je realizovano v pronajatych prostordch na dvou mistech. V arealu zakladni
Skoly na adrese Kuncova 1580/1 jsou umistény tfidy niz§iho gymnazia a 1. ro¢nik ¢étyfletého
studia, Vv historické budové na adrese Plzeniska 117/39 se nachazi vyssi gymnazium. Od
posledni inspekéni ¢innosti v roce 2021 doslo ke kapacitnimu navySeni Skoly (600), narostl
pocet zaku i pedagogl. Stavajici naplénost gymnazia dosahuje okolo 80 %. K 30. 9. 2025
bylo poskytovano vzdélavani v 18 tfidach celkem 473 zikim. Za svou vice nez 20letou
existenci patii gymnazium Kk zavedenym vzdélavacim institucim v ramci prazského regionu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) je zarovenr zakladatelkou gymnazia a fidici finkci zastava
opétovné od 6. 6. 2023. Ve své pozici vyuziva organizatni a komunika¢ni schopnosti, Sir§i
mnalost $kolské problematiky i zkuSenosti s vedenim lidskych zdroji. Strategické fizeni
vychazi z jasn¢ definovanych cili ve vSech oblastech ¢innosti Skoly, systémové analyzy
aopird se o vystupy evaluace vsemi ucastniky vzdélavani. Formulované vize rozvoje
gymnazia se feditelce dafi napliovat, mj. v oblasti kompeten¢niho uceni, propojeni vyuky
sredlnou praxi, inovaci SVP, zkvalitiiovani personalnich podminek i partnerskych vazeb
nebo utvafeni Skolni komunity. Realizaci koncepcnich zaméra a pfijimanim konkrétnich
opatieni ve vychovné¢ vzd€lavacim procesu doslo od posledniho mnspekéniho hodnoceni
vroce 2021 ke kvalitativnimu posunu $koly, napt. v postupné modernizaci vyukovych
postuptl, rozsiteni hodnoticich nastrojii pro sledovani individudlniho pokroku zika, ZlepSily
se také celkové vysledky vzdélavani zaka pii ukonCovani studia. Definované strategie se
dafi napliovat i pfi utvafeni piiznivého vzd€lavaciho prostiedi, interpersonalnich vztaht
a uskuteétiovani fady Skolich i rozSifujicich vzdélavacich aktivit. Reditelka odstranila
pirevaznou Cast nedostatkli zjiSténych pifi predchazejici inspekéni Cinnosti, nadale ale
pretrvava potfeba veétsi individualizace a diferenciace wyuky. Piilezitost pro zlepSeni
predstavuje dali zkvalitiovani prostorovych a materialné-technickych podminek.

K podpofie $ir§i profilace, vzdélavani nadanych Zzakt a ke sdileni edukativnich zkuSenosti
napomahaji rozvijené partnerské vztahy s vysokymi nebo zahraniénimi $kolami v zemich
vyuCovanych jazykt, odbornymi institucemi i neziskovymi organizacemi. Demokraticka
kultura Skoly se promita v prostoru pro iniciativu zaka i rodi¢t, napt. dvoukomorovy Skolni
parlament, organizace tradi¢nich akci. Zavéry z pravidelnych dotaznikovych Setieni vedeni
Skoly zohledfuje pfi realizaci vzdélavani, mj. omezeni mobilnich telefond v niz§im
gymnaziu nebo Uprava konceptu odbornych stazi ve vysSich rocnicich.

Funkéni zplsob fizeni a kontroly na obou pracoviStich vychdzi z planovani, jasné
nastavenych pravidel, delegovanych kompetenci a odpovédnosti pracovnikti uzsiho vedeni
I specializovanych pozic, napt. zastupci fteditelky, garanti urenych oblasti, pracovnici
Skolntho poradenského pracovisté i tiidni ucitelé. Specifikem Skoly je i aktivni participace
ziizovatele na chodu gymnazia a jeho zapojeni do piimé pedagogické cCinnosti. Posileni
stiedniho  ¢lanku fizeni (vedouci predmétovych sekci) v kooperaci s vedenim Skoly
zefektivnilo oblast pedagogického fizeni, metodickou podporu uditeli, evaluaci vysledku
&i kontrolni mechanismy. Cetna vicetrovitova hospitaéni ¢innost probiha podle nastavenych
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priorit (komplexni, orienta¢ni, nasledna), zamétuje Se na podstatné aspekty vwuky a vytst'uje
vV doporuCujici zpétnou vazbu pedagoglm, napi. aktivizace/motivace zaku, formy reflexe
a oveétovani cil, podpora funk¢nich gramotnosti. Shrnujici zavéry jsou na urovni Skoly
sdileny (evalua¢ni porady), tvoii vychodisko pro mozmé zefektivnéni vzdélavacich strategii
nebo kvality pedagogické prace. Z inspekénich zjisténi vyplynulo, Ze celkové sice dochazi
k modernizaci vyukového procesu, nicméné V nékterych piipadech se jednotlivym ucitelim
dafi realizovat konkrétni doporuceni pouze Casteéné, napi. mensi metodicka i didakticka
propracovanost ¢i zohlediiovani individualnich specifik zaka. Pravidelnd komunikace
a fink¢ni wnitini 1 vn&j§i informaéni systém umoziiuji plynuly chod Skoly a informovani
aktéra vzdélavani.

Cilend personalni prace vedeni gymnazia rozviji potencial uciteli pro realizaci vize Skoly.
Od posledni inspekéni ¢mnnosti doSlo k rozsfieni a Castecné obmeéné pedagogického sboru,
coz se promitlo v piiznivé vekové skladbé a zvySeni podilu kvalifikovanych ucitelt.
Vzdélavani zajistuje 50 pedagogickych pracovnikid, odbornou zptsobilost splhiuje 80 %,
pficemz vétSina nekvalifikovanych uciteld si dopliiuyje poZadované vzdélani studiem, nebo
je zaméstnana na dobu nezbytné nutnou. Persondlni zabezpeceni vyuky umoziuje kvalitné
realizovat jazykovou piipravu i profilové predméty (pétrodilych miuvéi, externi odbornici).

Proces adaptace a metodické podpory nové nastupujicich a za¢inajicich pedagogh (ptiblizné
pétina) je systematicky nastaven a vyhodnocovan, napt. adaptacni plany, uvadéjici ucitel,
manual pro nové pedagogy, reflexivni pohovory. S evaluaénimi zavéry vedeni Skoly dale
pracuje, mj. pomoc garanta piedmétu, cilené dalsi vzdélavani, popt. i persondlni zména.
Pozitivem je ¢etna kooperace ucitelti pii realizaci vzdélavani, sdileni vzajemnych zkuSenosti
¢i zapojeni do zahranitnich mobilit, napt. projektova c¢innost, tandemova vyuka,
mezindrodni vymeény. Piinosny ndstroj mezipiedmétové spoluprace uciteld a predavani
piikladi dobré praxe na trovni Skoly predstavuje odborn¢ pedagogickd inspirace.

Planovity profesni rozvoj uciteli wvychdzi ze stanovenych zamér, napf. inovativni
vzdélavani, digitalni kompetence, metody kritického mysleni, zohlednuje aktudlni potieby
Skoly a individualni zajem pedagogh. Nedinou soucasti je i vyuzivani potencidlu viastnich
pedagogli napt. proskoleni ve vyuzivani umélé inteligence nebo stanovovani celoskolnich
vyzev. Profesni rust vedeni skoly se piiznivé promita v oblasti strategického Fizeni.

Vicezdrojové financovani aucelné nakladani se ziskanymi zdroji umoZiuje pribéznou
materialng-technickou obnowu, realizaci SVP i vzdélavani pedagogi. Daki finanéni
prostiedky nebo uplatiiované nastroje podporuji zaky podle jejich studijni motivace nebo
socialnich potfeb, napi. prospéchové slevy, ptispévky na vyjezdy, pomoc nadac¢ntho fondu.

Gymnazium vyuziva stavajici pronajaté prostory obou pracovist, které disponuji
kmenovymi tfidami vybavenymi prezentacni technikou, pocitacovymi/jazykovymi
avytvarnymi  uCebnami, knihovnami, Wi-Fi siti a relaxatnim zazemim pro Zaky.
Od posledni inspek¢ni ¢innosti doslo k obnové PC vybaveni (notebooky), byla vybudovana
digitalni laboratof, instalovany dotykové mforma¢ni panely, soustavnéji je pouzivana
jednotna vyukova platforma. Limitujici prostorové podminky pro vyuku pifrodovédnych
predméti nebo konani Skolich akei jsou kompenzovany pronajmem ¢i formou partnerské
spolupréce, napi. laboratorni cviGeni na vysokych Skolach a projektové dny. V souladu
s koncepcnimi  zaméry je zadouci dovybaveni didaktickymi pomiickami, zejména pro
piirodovédné piedméty, popi. i mobini digitdlni u¢ebnou. Télovychovné aktivity probihaji
v pronajatych halach ib&hem sportovnich kurzii rizného zaméfeni. Skoli stravovani na
obou pracovistich je smluvné zajisténo. K vétsi bezpecnosti zakti napomaha personaini
dohled pii vstupu do obou objekti.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

K naplitovani vystupti SVP, podpote profilace a piipravé ikt na ukoncovani studia piispiva
promySlend organizace vzd¢lavani, napf. délené hodiny, SirSi nabidka volitelnych
predmétl/seminail, integrace obsahu prfedmétu a ciziho jazyka nebo specifické predméty,
mj. mezinarodni vztahy, leadership. Individualni potencial a zijem zakd je rozvijen
systémove, napf. jazykové skupiny podle pokrocilosti, piiprava na certifkované zkousky,
tematicka projektova ¢innost. Pravidelné dopliujici  vzdélavaci aktivity napomahaji
K vSestrannému  osobnostnimu  rozvoji  zaku, podporuji regionalni uceni a formovani
demokratickych hodnot, napi. exkurze, studentské volby, Klub miadého divaka, Cena
vévody z Edinburghu, Skoli Casopis, organizace celostatni literarni soutéze.

Charakteristickym rysem sledovanych hodin byla vesmés piizniva atmosféra, pfiirozené
dodrzovani nastavenych pravidel spoluprace a vzajemné komunikace mezi zaky i uciteli.
Od posledniho inspekéniho hodnoceni ucitelé zefektivnili formulovani i vyhodnocovani
vzdélavacich cili, castéji uplatnili formu kooperace zakd, vyuziti digitalnich technologii
I vzdélavaci platformy. Koncipovani vyuky zpravidla reflektovalo ve€kovou skladbu zaka,
obvykle byla vyuzita vyhoda délenych skupin, naroc¢nost odpovidala danému ro¢niku. Mira
pedagogickych zkusenosti a odbornych predpokladii ucitell se cCastecné promitala
v u¢innosti  zvolenych  didaktickych postupit vzhledem k aktivizaci Zakt, motivaci pro
vyuGovany piedmét nebo jejich zapojeni do reflexe procesu uteni. Zaci gymnazia obvykle
prokazovali odpovidajici znalostni zaklad, velmi dobré fe¢ové dovednosti v anglickém
jazyce ve vyssSich roc¢nicich i schopnost vést odbornou diskuzi.

V hospitované wyuce V nizS8im i vySSim stupni gymnazia ptevladaly metodicky a didakticky
zdafilé hodiny, které se vyznaCovaly obvykle jasn¢ stanovenym cilem/tématem,
promysSlenou strukturou 1 UCelnou casovou organizaci Cinnosti.  Planovitd pfiprava
vyuCovacich hodin se odrazela v motivaCnim uUvodu, vzdé€lavaci strategie byly vyvozovany
ve spolupraci se zaky a v souladu s védomostnimi, dovednostnimi i postojovymi cili.
Aktualizace témat, provazanost vzd¢lavaciho obsahu s viastnimi zkuSenostmi Zakt nebo
praktickymi piiklady napomahaly K hodnotovému vzdé€lavani v humanitnich pfedmétech,
napi. etika vpraxi. UcCitelé napiic predméty vedli Zaky k propojovani souvislosti,
mezipiedmétovych vazeb nebo interdisciplinarnich piesaht, mj. literarni/jazykova/slohova
komunikace, piirodovédna gramotnost. K aktivnimu zapojeni zakt do procesu uceni
prispivalo  smysluplné stfidani Cinnosti, zafazovani kooperativnich forem (tymova/parova
spoluprace) nebo movativnich metod, napt. kritické Cteni a psani, skladankové uceni, prace
s dynamickymi/grafickymi i cizojazy¢nymi texty. Napadit¢ zadavané tvoiivé ukoly
a Uplathovani prvkad c¢mnnostniho 1 prozitkového uceni podporovalo rozvoj praktickych
dovednosti 7k, jejich kreativity a pisatelské gramotnosti. V téchto pifpadech ucitelé cCastéji
uplatnili motiva¢ni ¢i neformalni ocenéni prace zaki, v men$i mife ale vyuzili kriteridIni
vrstevnické hodnoceni zakovskych vystupl. Vzdélavaci strategie ve vysSich rocnicich
sméfovaly zejména k piipravé zaki na maturitni zkousku, vhodné byl rozvijen i potencial
7aka s profilaci nebo ve€tSim zijmem o vyuCovany predmét prostrednictvim rozsifujiciho
odborné terminologie a slovni zasoby. Cast&jsi uplatiiovani dialogické metody v kombinaci
s problémovymi Ukoly napoméhalo k rozvoji kompetence K uceni, schopnosti logického
mysleni a propojeni uciva s realnou praxi. V ¢asti hodin ale pievladala spiSe obsahové méné
narocna komunikace (uzaviené/ndvodné otazky), coz nevytvaielo dostatecny prostor pro
souvislej$i mluveny projev zakd. V pifrodovédném a matematickém vzdélavani byl Zici
vedeni k samostatnému uvazovani, aplikaci zskanych védomosti a k volbé/porovnavani
feSeni zadavanych uloh. Spole¢né upeviiovani jiz probran¢ho uciva nebo odvozovani
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novych poznatkii piispivalo k pochopeni probiranych jevii v SirSich souvislostech.
Sledované hodiny anglického jazyka se vétSinou vyznacovaly promySlenou aktivizaci zaki,
odpovidajici dynamikou s rovnomémym rozvojem jazykovych znalosti a feCovych
dovednosti prostiednictvim pisemného i mluveného projevu. Jazykové kompetence
zpravidla odpovidaly Urovni dané skupiny/ro¢niku, v pfedmétech vyuCovanych v anglickém
jazyce 7zaci prokazovali schopnost argumentace a tematické diskuze. Ojedinle ale
prevladalo frontalni vedeni vyuky, mensi rozvoj interaktivnich feCovych dovednosti zaku
nebo nedisledné wzivani cilového jazyka v bé&mych komunika¢nich situacich (dali cizi
jazyky). Digitalni technologie byly uplatnény tcelné vzhledem ke stanovenému cili
a podpofily nizornost obsahu udiva, mélo byly ale powZty didaktické pomiicky. Zaci
obwykle pracovali s ptredlozenymi podklady, jen v mensi ¢asti hodin bylo zaznamenano
samostatné wyhledavani a zpracovani riznych informacnich zdroju zaky. V ptevazné Casti
sledovaného vyucovani poskytovali ucitelé zakim pribézmou zpétnou vazbu vyuzitelnou pii
dalsim uceni, prostor pro dotazy, v piipadé potieby i individualni/vrstevnickou dopomoc.
Vetsi ¢ast vyuCovani zahrnovala také zivére¢né vyhodnoceni vzdélavaciho cile s riznou
formou jeho ovéfeni, mj. Ustni/pisemna reflexe, kviz, sebehodnoceni nebo portfolia praci.

Utinnost vzdélavaciho procesu v mensi &asti sledovanych hodin snizovaly diléi metodické
nedostatky nebo mélo efektivni didaktické postupy, napf. nedodrzovani posloupnosti
od jednodussiho uéiva K naro¢n€jSimu, nelplny graficky zaznam na tabuli nebo
nedostate¢na vizualizace problémovych zadani/slovni zasoby, nevyuzitd prace s chybou,
popf. i prevaha frontlni vyuky s nerovnomérnym zapojenim ziku. K zaznamenanym
nedostatklim napiic predméty patfilo méné Casté zohlediiovani individualnich ptedpoklada
nebo vzdélavacich potieb zakid, napf. absence Casové a obsahové diferencovanych zadani,
upravy dékky textd ¢i gradovanych uloh. Vzhledem Kk typu Skoly byl také méné vytvaien
prostor pro souvislej$i miuveny projev zaku, byla zaznamendna i niz§i mira jazykové kultury
(pouzivani nespisovné CeStiny nékterymi uciteli i zaky). Mensi diuraz byl kladen
na hodnoceni urovné mluveného projevu zakd, podporu jejich hodnoticich dovednosti
formou vzajemného kriteridlniho hodnoceni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Dostate¢ny vybér z uchazecii i1 nastavené oborové pozadavky k piijeti, mj. Skoli piijimaci
zkouska s ovéfenim obecnych studijnich piedpokladli i Urovné anglického jazyka, se
promitaji ve vysledcich vzdélavani zakl. Komplexné pojaté adaptacni aktivity a navazujici
ro¢nikové akce napomahaji k prechodu ziki na gymnazialni vzdélavani.

Skolni poradenské sluzby v oblasti podptrné, preventivni, psychologické a kariérni péde
jsou zabezpeCovany na obou pracovistich kooperaci poradenskych pracovnikti (vychovna
poradkyné, metodicka prevence, Skolni psycholozka, kariérni poradce) s vedenim S$koly,
tiidnimi uciteli a ostatnimi pedagogy. Vychovna poradkyné na trovni Skoly zajit'uje
informaéni, metodickou pomoc pedagogim, konzultaéni ¢innost a intervenci u zaki/trid ve
spolupraci s externimi subjekty. Stézejni roli zastava pii koordinaci podpory ve vzdélavani
zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (asi 14 %) i zakd S odlisSnym matetskym
jazykem (okolo 10 %). Stanovena podptrna opatieni jsou poskytovana v souladu
s doporu¢enim Skolského poradenského zatizeni, napt. individudlni vzd€lavaci plan, uprava
podminek pii ukonCovani studia, kompenza¢ni pomticky, i vlastnimi postupy, napt. plan
pedagogické podpory, vyrovnavaci plan v cizim jazyce, konzultace. Uplatiiované podptirné
mechanismy jsou pfevazné U¢inné, vétSina zakd S potiebou podpirnych opatfeni dosahuje
srovnatelnych studijnich vysledkd, nekteti jednotlivei s ¢asteénou jazykovou bariérou nebo
vys$si absenci ale vykazuji zhorSeny prospéch. Skola reflektuje i potieby talentovanych Ziki
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nebo zaku s dlouhodobymi zdravotnimi obtizemi a umoziuje jim vzd€lavani podle
individualnich strategii (okolo 5 %), organiza¢ni tpravu dochazky, popf. i preruseni studia.
Gymnazium ocenuje zaky za jejich UspéSnou reprezentaci v predmétovych soutéZich,
dobrovolickou 1 aktivni préci pro Skolni komunitu internimi ocenénimi.

Realizovana prevence socialné patologickych jevi v ramci tematicky zaméfenych programi
zohledituje vékova specifika, zahrnuje obsahovou naphi nékterych piedméti i pravidelné
aktivity v celem cyklu gymnédzia, napf. pobytové kurzy, zahranitni vyjezdy, zazitkové
tiidnické hodiny, sociometrie. Identifikované vychovné vzd€lavaci problémy jednotlivcil
atfid jsou feSeny podle vnitinich postupl a pfedpist, napi. intervence, vychovné komise,
jednani srodi¢i i vychovna opatfeni. Ojedin€lé zavazné piestupky jsou postihovany
snizenym stupném Z chovani, ve vyS$§im gymnaziu i podminénym vylou¢enim ze studia.
Skola na zikladé svych zjiténi pfijimd opatfeni k prevenci $kolni netsp&$nosti, napf.
zvySeni hranice povinné ucasti zakt ve vyuce, zaroven podporuje i odpovédnost zaki za své
chovani a vysledky, napi. bonusovy systtm v nizSim gymnaziu. Nastavené preventivni
mechanismy jsou pfevazn€¢ funkcni, coZ vV meziro€nim srovnani dokladd pifiméfeny pocet
kazenskych opatfeni, snizeni celkového poctu zameskanych hodin (asi 0 25 %) a podilu zaka
hodnocenych v nadhradnim terminu (okolo 9 %).

K zjistovani dosazené trovné vzdélavani zaki a napliovani vystupti SVP 8kola vyuziva
mj. vysledky interniho a externiho testovani. Od posledni inspekéni ¢innosti byly rozsiteny
hodnotici nastroje umoziujici sledovat individualni pokrok zika, napf. dopliyjici slovni
hodnoceni v 1. ro¢niku niz§itho gymnazia, sebehodnoceni/vrstevnické hodnoceni projektt,
predmétova/jazykova portfolia. Podrobné analyza skupinovych/individualnich vystup zaka
na urovni Skoly vyastuje v opatfeni ke zepSeni vysledkli, napt. posileni cCasové dotace
matematiky, specializované seminafe, maturitni trénink. Z vyb&rového zistovani CSI
vyplyva, ze ve sledovaném obdobi dosahli Zaci vySSiho gymnazia vybornych vysledki
ve Ctenaiské/finanéni  gramotnosti, vysledky nizSitho gymnazia se pohybovaly v pasmu
priméru (zemepis) ¢i podpriméru (Ctendiskd gramotnost).

V poslednich dvou Skolnich letech vykazovali Zaci osmiletého, Sestiletého 1 ctyfletého oboru
v prib¢hu vzdélavani velmi dobré celkové vysledky. Pii ptestupu z niz§iho na vyssi stupen
gymnazia nedochazelo k vyraznym vykyvam, horsich vysledkid obvykle dosahovali Zaci
Ctyfletého studia. Stabiln¢ témet polovina zikt prospéla s Vyznamenanim, neprospéli pouze
jednotlivei. Oborové vysledky zaka pii ukonCovani studia maturitni zkouskou se zepS$ily
a koresponduji s jejich pribéznymi vysledky. V obdobi Skokich let 2023/2024 a 2024/2025
ve spole¢né Casti maturitni zkousky prosp€li vSichni Zici, v profilové ¢asti neprospél pouze
jednotlivec. Celkov€ pak nejméné dvé pétiny 2zikdi maturovaly s vyznamendnim.
V didaktickych testech dosahuji Zici v rdmci celostatntho srovnani dané skupiny obori
podle rozdéleni gymnazii vzdy srovnatelnych vysledkti v cizich jazycich, mimé horSich
v jazyce Ceském av matematice. V profilové ¢asti mezirocné vzrostl pocet zaku, kteti si voli
matematiku, piirodovédné predméty nebo dalsi cizi jazyk (némecky, Span€lsky), nejméné
pctina maturantti pak nahrazuje zkousku certifikdtem z anglického jazyka urovn¢ B2 nebo
C1, jednotlivci 1 C2 Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky.

Ke kariérnimu sméfovani zakl jsou vyuzivany specificky zaméfené predméty, individualni
koucCink, K orientaci na trhu prace pfispivaji odborné staze. V souladu se svou profilaci zaci
pokraduji zejména v humanitnich, ptirodovédnych i ekonomickych oborech terciarniho
vzdélavani. Piblizné 10 % absolventti pak studuje na zahrani¢nich vysokych $kolach.
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Zavéry

Vyvoj $koly

Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2021 doslo k persondlni zméné ve funkci
feditelky Skoly, kapacitnimu navySeni Qymnazia, zvySil se pocet zaku, roz8ikil
se pedagogicky sbor a vzrostl podil kvalifikovanych uciteld. Zintenzivnilo se metodické
vedeni pedagogh a jejich vzijemnd spoluprace na tdrovni Skoly, coZz se promitlo
v modernizaci vyukovych postupti i Vv uplatfiovani nastroji formativniho hodnoceni
nekterych Zakovskych vystupli. Zaméfeni Skoly a osobnostni rozvoj zakli podporuji
navazané partnerské vztahy na zahraniéni a regiondlni tUrovni nebo zapojeni zakl
do riznych vzdélavacich aktivit. Nadale pietrvavaji limitujici prostorové podminky.
Zlepsily se vysledky zakl pfti ukonovani studia.

Silné stranky

strategické Fizeni gymnazia s funkénim vyuwzivinim evaluaCnich nastroji pro vedeni
vychovné vzdélavaciho procesu a monitorovani $kolniho prostredi (1.1)

efektivni formy vzajemné spoluprace ucitel, podpora mobility a sdileni zkuSenosti
na arovni Skoly s pozitivnim dopadem do wuky (3.3)

promyslena piiprava a realizace gymnazialni wyuky v souladu s védomostnimi,
dovednostnimi a postojovymi cili (4.1)

cilené zafazovani prvku ¢innostniho, proztkového i tvofivého uceni podporuje praktické
dovednosti zaka a jejich pisatelskou gramotnost (4.4)

systémové zapojovani zaki do projektové Cmnosti, odbornych stazi a rozsifujicich
vzdélavacich aktivit rozviji jejich osobnost, kompetence a kariérni sméfovani (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

mén¢ Casté¢ zohlediiovani individualnich ptedpokladti i1 vzdélavacich potieb ziku
a vyuzivani vrstevnického hodnoceni podle pfedem znamych kritérii v ¢asti vyuky (4.3)
mensi prostor pro souvislejSi mluveny projev zakl, nizSi mira jazykové kultury
a zafazovani samostatné kritické prace zakl s riznymi informa¢nimi zdroji v nékterych
vyuCovacich hodinach (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

ve wuce vice zohlediiovat rozdiné studijni piedpoklady a individudlni potieby zikl
vzhledem K jejich tempu, mife jazykové bariéry a nadani, napf. casové/obsahové
diferencované Ukoly, Upravy rozsahu textu nebo gradované Ukoly

napfic predméty Castéji zarazovat samostatnou praci zakd s riznymi informa¢nimi zdroji,
vice podporovat jejich souvisly mluveny projev, dbat na jazykovou kulturu a akcentovat
uroveni mluveného projevu v ¢eském jazyce mj. i v jednotném KriteridInim hodnoceni

nadale pokracovat v metodické/didaktické a profesni podpoie ucitelt, zvySovat
kvalifikovanost pedagogického sboru
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— vsouladu skoncepénimi zaméry usilovat o zZlepSeni prostorovych podminek
a zkvalithovat materialné-technické vybaveni pro wyuku, zejména piirodovédnych
predméta

Pro u¢ely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkt

hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani

dotaci soukromym Skolam, predskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich
predpisti.

Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklads Feditelce Skoly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pFfijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 6. 6. 2023

2. Zapis zmény v Udajich vedenych v rejstitku $kol a Skolskych zatizeni ze dne
6. 6. 2023 (zména ve finkci feditele $koly) a Rozhodnuti &.j. MSMT-20681/2024-9
(stanoveni nejvyssiho poctu zaku ve Skole) s u¢innosti od 1. 9. 2025

3. Povoleni vyjimky zizovatele z nejvyssiho poctu zaka ve tiidé od 3. 9. 2025

&

Skoli vzdélavaci programy pro osmilety, Sestilety a Gtyflety obor gymnazia, denni
forma, platné k terminu inspekce

Skohni tad pro osmilety, Sestilety a étyflety obor gymnazia, platny k terminu inspekce
Vybér z ttidnich knih, $kolni roky 2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspekce
Rozvrh vyucovacich hodin, Skoli rok 2025/2026, platny k terminu inspekce

Skolni matrika vedena k terminu inspekce (vybrany vzorek)

Vybér z persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedené k terminu
inspekce

10. Zaznamy z pedagogické rady a predmétovych sekci, Skolni roky 2024/2025
a 2025/2026 vedené k terminu inspekce

11. Portfolio Cmnosti Skoliho poradenského pracovisté, Skoli roky 2024/2025
a 2025/2026 vedené k terminu inspekce

12.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skoli rok 2023/2024 a 2024/2025
13.  Vybrané vystupy z Géetnictvi organizace Ve sledovaném obdobi

© 0N oG

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo §kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Stoklasova, Skoli inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Andrea Nevrklova, Skolni mnspektorka

Mgr. Hana Vejrazkova, Skoli nspektorka

Ing. Lada Vavrov4, kontrolni pracovnice

V Praze 31. 3. 2026
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