Ceska §kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIM-481/23-M

Nézev Mateiska §kola Postielmivek, okres Sumperk,
prispévkova organizace

Sidlo Postielmivek 73,789 01 Zabieh

E-mall mspostrelmuvek@gmail.com

ICO 70 985 499

Identifik&tor 600 148 564

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Dana Zlamalova

Ziizovatel obec Postielmiivek
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Inspekéni Cinnost na misté 14.a 15. 3. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedskomi vzdélavani.
Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skoliho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani.



Charakteristika

Matefska $kola (dale MS, Skola) zajistuje predskomi vzdélavani détem ve véku
od 2 do 6 let, ke dni inspekce bylo v MS zapsano 21 déti. Z celkového poétu pét déti plnilo
povinné piedskoi vzdélavani, jedno dit€¢ mélo piiznana podpirnd opatieni. Matetska Skola
piijima i déti mladsi ti let, aktudlné se zde vzdélavalo jedno dité tohoto veéku.

Stravovani  zajistuje vlastni Skoli jidelna-vydejna, strava se dovazi z jiného pravniho
subjektu, po celou dobu pobytu déti ve Skole byl zajistén pitny rezim. Mateiska Skola
senachdzi ve stiedu obce Vbudové byvale zikladni Skoly upravené pro potieby
predskolniho vzdélavani a jeji soucasti je ucelové upravena skolni zahrada.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledni inspek¢ni ¢innosti doSlo k personalnim zméndm, jak ve vedeni Skoly, tak
v pedagogickém sboru. Kromé feditelky zde pasobi ucitelka s dlouhodobou pedagogickou
praxi a za¢inajici ucitelka. Podporu ditéti s pfiznanymi podpurnymi opatienimi zajiSt'uje
od ledna 2023 asistentka pedagoga. Reditelka $koly se usp&$né vyrovnava se strategie mi
fizeni a Ukoly souvisejicimi s organizaci a provozem mateiské Skoly. Cile rozvoje skoly,
stanovené v koncepci, se ji dafi napliiovat, a to zejména v oblasti materidlnich podminek
a zajisténi podnétného a vstiicného prostiedi. Skolni vzdélavaci program pro predskolni
vzdélavani S motivaénim ndzvem ,My jsme mali kamarddi “navazuje na koncepci $koly
asvym pojetim zdUraziuje piirozené sepéti déti s prostfedim rodiny a Skoly spolu
s vytvafenim potiebnych navykl, postoji a dovednosti smétfujicich k zskani osobni
samostatnosti.

Vsechny kompetence tykajici se organizace chodu matetské Skoly i ziStovani urovné
predskolniho vzdélavani si ponechala feditelka 8koly. Rizeni $koly a vzajemnou
mformovanost vSech zicastnénych postavila na kazdodennim osobnim kontaktu
a komunikaci, prubézmou kontrolni c¢innost provadi prostfednictvim kratSich rezimovych
vstupti do vzdélavaciho procesu. Kvalitu vzdélavani vyhodnocuje teditelka Skoly na zakladé
pravidelné¢ a planované hospitacni ¢innosti. Poskytovana zpétna vazba byla objektivni
aprevamé kladna s cilem pozitivni motivace a podpory zacinajici ucitelky. Hospitaéni
¢innost feditelky Skoly byla vhodné zaméfena i na nedostatky arizika pii praci s détmi, napf.
méné empaticky piistup k détem, prevahu verbalnich metod nebo nizsi rozvoj kreativity.
Dosud vsak neni zaméfena na zafazovani cilené individualizace a diferenciace vzdélavaci
nabidky i sebereflexi ucitelek vzhledem k aplkovanym metodim a formam. Velkou
pozornost vénuje feditelka Skoly daBimu odbornému vzdélavani vSech pedagogi i vlastnimu
seberozvoji. Vybér seminaiti je planovity a systematicky a reaguje na potieby Skoly
s durazem na aktualnich trendy v pfedSskolnim vzdélavani. Jedndni pedagogické rady se
konaji pravideln¢, dostateCny prostor je vénovan organizaCnim zilezitostem i projednavani
pedagogickych zalezitosti a vzdélavacich pokrokd déti. Prozatim chybi aktivnéjsi a SirSi
vywziti tohoto nastroje k diskusi o efektivit¢ vywzitych metod a forem prace, predavani
zkuSenosti z pedagogického procesu nebo poznatkli a inspiraci z absolvovanych seminai.
Nedilnou soucasti je i analyza pedagogickych strategii vzhledem K vysledkim vzdélavani
a individualnim potfebam jednotlivych déti. Stézejnim tvkolem feditelky Skoly je
systematické nastaveni vSech evalua¢nich nastroji sméfujicich k identifikaci dalsich rizik
ve vzdélavacim  procesu a poskytovani metodické podpory vSsem pedagogickym
pracovniklim, zejména ucitelce S krat$i pedagogickou praxi.

K zajisténi vzdélavani déti ma matetska Skola piiznivé prostorové a materialni podminky,
které se vedeni Skoly ve spolupraci se ziizovatelem daii postupné zkvalitiovat. Tiidy jsou
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vybaveny modernim ndbytkem, pomicky se pribéné dopliuji a obnowuji, tak aby splnily
o¢ekavané potieby vzhledem k véku déti. Prostorové usporadani tiidy do nékolika hernich
koutkti podporuje samostatnost a svobodnou volbu déti pii vybéru hracek a pomicek a je
uzpusobeno  nejruznéj§im  vékovym  skupindm i jejich individudlnim  ¢innostem.
Plnohodnotnd strava s dostatkem zeleniny a ovoce je détem podavana ve spoleéné jidelné,
ktera slouzi ik vytvarnym aktivitam a realizaci klidovych c¢innosti. K pobytu venku je
vyuzivana Skolni zahrada nové vybavend piskovistém, hracimi prvky a smyslovym
chodnickem.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Zakladnim dokumentem pro planovani vzdélavacich Cmnnosti je prehledny a srozumitelny
Skolni vzdé€lavaci program pro piedSkolni vzd€lavani, na ktery ucitelky navazaly tfidnim
planovanim. Uvedené cile zahrnovaly vSechny vzdélavaci oblasti a byly provazané se
vzdélavaci nabidkou a dalkimi aktivitami. V rdmci ranniho schazeni m¢ly déti dostatek Casu
k volné hie podle vlastni volby se zaméfenim na piirozenou hru ve skupiné a rozvijeni
prosocialnich vztahli, dalsi nabizené¢ aktivity obsahovaly manipulacni a pracovni Cinnosti
s vybérem piiméfeného mmnozstvi didaktického materidlu, stavebnic a hracek, zafazeny byly
I interaktivni pomucky. Vzd€lavaci proces probihal v pifjemné atmosféfe, ucitelky
poskytovaly détem prostor k nezdvaznym détskym hram, komunikaci a spontannimu
socidlnimu ufeni. Vhodné¢ nastavend pracovni doba ucitelek umoZznuje pii fizenych
¢innostech rozdéleni tfidy na star$i a mladsi déti.

V Casti nabizenych aktivit byla ztejma snaha vytvofit détem vhodné vzdélavaci prostiedi,
avSak zatim bez potfebného propojeni integrované¢ho pfistupu k détem s Cmnostnim
a situaénim ucenim i kooperativni praci. Ve sledovanych fizenych ¢innostech byly zvoleny
VeétSinou metody vhodné pro predSkolni vek, predevsim vsSak frontalni forma prace,
s prevazujici fidici roli a verbalnim projevem pedagoga. Zpusob pedagogického vedeni tak
daval mensi prostor pro skupinovou a kooperativni praci, déti byly méné podnécovany
k feSeni mySlenkovych i praktickych problémi a hledani riznych moznosti jejich feSeni.
Na kladené otazky odpovidaly casto jednoslovné bez SirStho zamysleni. Pozadované
kompetence tak byly napliovany pouze c¢asteéné. Nedostatky zpisobené nezkusenosti
a kratkou pedagogickou praxi byly vyvazeny aktivitou, snhahou, vnimavym a citlivym
piistupem k détem.

Velmi dobrou troveni mélo vzdélavani, které vedla feditelka Skoly. Pfirozenou formou
blizkou détem se ji dafilo vyborné motivaéné provazat poznavaci ¢innosti s prozitkovym
a ¢innostnim uéenim a pohybem s hudbou pfi rannim cviéeni. Zaznamenany byly i zajimavé
inovativni prvky podporujici predétenarskou a predmatematickopu gramotnost. Spoluprace
uCitelky a asistentky pedagoga byla adekvatni a pfiméfena situaci, celkova nalada déti
i atmosféra ve tifdé byla velmi radostnd. Reditelce $koly i uditelce Se podafilo vytvofit
i prostor pro zavéreéné hodnoceni déti a byly tak formovany zaklady objektivniho sebepojeti
| pozitivnich vztahit mezi vrstevniky. Velmi zdafilému vzdé€lavani chybéla pouze vice
promyslena nabidka ukoli a specificky zaméfenych ¢innosti pro déti pfed nastupem
k povinné Skoli dochazce a pro dit¢ s nadanim.

Vzdélavani ditéte s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi probihalo na zdkladé¢ doporuceni
poradenského zafizeni podle individualniho vzdéldvaciho planu. Spoluprace ucitelek
a asistentky pedagoga se teprve wwviji z divodu jejiho kratkého pisobeni ve Skole
a postupného vzajemného poznavani. Ditéti s piiznanymi podplrnymi opatienimi asistentka
pedagoga poskytovala adekvatni podporu a podle potieby se vénovala i ostatnim détem.
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Ke zdravému tlesnému a pohybovému rozvoji déti piispiva MS pravidelnym pobytem
venku s vychazkami do blizkého okoli a vyuzivanim $kolni zahrady. Ug¢itelky pravidelné
zatazuji kratké t€lovychovné chviky s vyuzitim pohybovych a hudebné¢ pohybovych her.
Prtibéh odpoledniho odpocinku byl vhodné piizpisoben rozdinym fyziologickym i osobnim
potiebam déti s moznosti nabidky klidovych ¢innosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani v MS koresponduji s vytvofenymi podminkami, uplatiiovanymi
pedagogickymi pfistupy, vékovymi a individualnimi odlSnostmi déti Déti prokazovaly
piiméfené znalosti ze svéta lidi a prirody, umély reprodukovat pisné a basné. Ucitelky
vyuzivaly vzdélavaci metody piimétené veku déti a pracovaly s Sirokym spektrem vlastnich
pomicek, coz svéd¢i o jejich kreativité a aktivnim pfistupu ke vzd€lavani. Pii vytvafeni
a upeviovani spravnych spolecenskych navykl ptisobily ucitelky jednotné, déti byly vedeny
k dodrzovani stanovenych pravidel ve tfidé a vykazovaly nalezitou samostatnost v hygiené
a sebeobsluze. Pii stolovani udrzovaly dEistotu, pouzivaly kompletni piibor a samostatné
vyuwZivaly pitny rezim.

Evaluace ptedskoliho vzd€lavani vzhledem k naphiovani vzdélavacich cili v jednotlivych
oblastech je provadéna pravideln¢ vzdy po ukonCeni tematickych celki. Hodnoceni ma spiSe
popisny charakter a reflektuje v obecné roviné pribéh vzdélavani a dovednosti déti. Méné
se vSak zam&fuje na systematickou analyzu vywzitych metod a forem s cilem sebereflexe
ucitelek a stanoveni konkrétnich vychodisek pro dalsi planovani vzdélavaciho procesu.

Rozvoj jednotlivych déti ucitelky sleduji prostiednictvim zavedeného systému zaznamii,
které sleduji pokroky déti béhem Skolntho roku. Ziskané tdaje nejsou ale zatim vyuzivany
pfi planovani pedagogického procesu a k piipravé individudlné diferencovanych
vzdélavacich aktivit podle vzdélavacich schopnosti a potieb jednotlivych déti véetné
vyhodnoceni pouZitych prostfedkd. Pozitivnim ziSténim bylo vedeni ¢asosbérnych portfolii
s pracovnimi listy a vytvarnymi pracemi déti od jejich nastupu do MS i velmi dobré védomi
ucitelek o jednotlivych détech.

Velmi kladné lze hodnotit pravidelnou logopedickou prevenci, ktera je poskytovana
prib&mou intervenci v MS prostfednictvim spoleénych logopedickych chvilek. Formou
skupinovych cviCeni byly kazdy den na velmi dobré {rovni zafazovany cilené aktivity
Kk procviceni motoriky mluvidel.

K dosahovani optimalnich vysledki vzdélavani pfispiva vzajemnd spoluprace ucitelek
Ve tfid¢, piiznivé klima 1 profesiondlni komunikace s rodiCi, ktefi maji moznost vyuzivat
denniho kontaktu s ucitelkami ke konzultacim a 0Castnit se programi S$koly. Ptedskolni
vzdélavani vhodné dopliuji kulturni a sportovni akce, vylety a dalsi zajmové aktivity
(pfedplavecky a lyzaisky vycvik). O vzdélavaci nabidce i realizovanych aktivitich matefska
Skola informuje vetejnost predevsim formou piehlednych nastének a webovych stranek.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Od 1. 8. 2017 doslo ke zméné ve vedouci pracovni pozici feditelky Skoly, caste¢né se
obménilo slozeni pedagogického sboru.

V souCmnosti se zizovatelem jsou pribézné zkvalithovany podminky pro piedskolni
vzdélavani modernizaci budovy i vybavenim prostor matetské Skoly.

Silné stranky

Utinna spoluprace se ziizovatelem i dalimi vn&j$imi partnery a zapojeni matetské $koly
do Zivota obce pfispiva ke zlepSeni materialnich podminek a zkvalitnéni poskytovaného
vzdélavani.

Vedeni mateiské Skoly klade diraz na systematické zvySovani odbornosti a profesniho
ristu pedagogl. Ziskané poznatky ze vzdélavacich akci se daii postupné aplikovat do
vzdélavaciho procesu.

Mateiska Skola v rdmci podpory komunikativnich kompetenci pravidelné¢ a kvalitné
zajiStuje logopedickou prevenci a intervenci.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Evaluani mechanismy vzdélavaciho procesu vykazuji nizsi efektivitu v oblasti
sebereflexe ucitelek vzhledem k aplikovanym metoddm a formam.

Didakticky zacilené Cinnosti byly v malé mife vedeny formou mtegrované vyuky
diferencované podle individudlnich schopnosti a potfeb jednotlivych déti. Mén¢ byly
zastoupeny i kooperativni ¢innosti a prace dvojic S moznosti FeSeni problému,
rozhodovani a objevovani.

Systém pedagogické diagnostiky je méné efektivni vzhledem k planovani a piipravé
individualizované a diferencované vzdélavaci nabidky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zaméfit se na vétSi u¢innost nastavenych evalua¢nich mechanismti v hodnoceni tridniho
planovani, integrovanych blokl i vedeni pedagogické diagnostiky a zisténé informace
cilené vyuzivat pro individualizovanou ptipravu vzdélavacich ¢innosti.

Hospitani Cinnost, profesni mentoring a pienos informaci v oblasti odborného
a metodického vedeni posilit o metodickou podporu v oblasti aktudlnich trendi
ve vzdélavani a vice se zam¢fit na moznosti skupmovych c¢innosti a kooperativniho
uceni.

Podpoiit profesni rozvoj pedagogh realizaci hospitaci Vv jinych matefskych $kolach
scilem sdileni riznych pristupl, napadt, metod a forem pfi realizaci predskolniho
vzdélavani.

Obohacovat vzd€lavaci nabidku  zafazovanim  kooperativnich  Cinnosti  déti

ve flexibilnich skupindch a aktivitami podporujicimi samostatné feSeni problému,
experimentovani a iniciativu.

Zamamy o vysledcich a vzdélavani déti nastavit tak, aby pfinasely konkrétni informace
o vyvoji déti a vysledky cilen¢ vyuzivat k individualizovanému vzdé€lavani.
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- Zatazovat pifi vSech aktivitich wCetn¢ didakticky zaméfenych Cnnosti cilenou
diferenciaci a individualizaci dle aktudlnich schopnosti, dovednosti a potieb déti.

- Nadale pokracovat v uplatiiovani riznych zpisobli zavéreéného zhodnoceni aktivit déti,
rozvijet sebehodnoceni i vzajemné vrstevnické hodnoceni déti pomoci pohybu, obrazki
nebo emotikond, vyuzivat formativni hodnoceni pii praci s portfoliem.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiit€ do 15 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §Kkolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25,779 00 Olomouc, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
1. Ziizovaci listina  pfispévkové organizace  Matefské Skoly Postielmivek,
¢j. OU 84/2011, ze dne 27. 4. 2011
2. Vypis z rejstiku $kol a skolskych zafizeni ze dne 23. 2. 2023

Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky MS Postielmiivek, s u¢innosti
od 1. 11. 2017

4.  Osvédceni — Studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 18. 5. 2018

5.  Skoli ¥ad matefské $koly, ze dne 16. 8. 2022, s u¢innosti od 1. 9. 2022 s podpisy
zaméstnanc

6. Seznameni se Skolnim fadem, Skoli rok 2022/2023 (prezencni listina s podpisy
zakonnych zastupcii)

7. Vnitini fad $koli jidelny — wydejny MS, st¢innosti od 1. 9. 2021, s podpisy
zaméstnanci, ze dne 30. 8. 2021
Koncepce rozvoje matetské Skoly Postieimivek, 2022-2025

9. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&livani s ndzvem ,My jsme mali
kamaradi, s platnosti od 1.9. 2021

10.  Skolni matrika (evidencni listy, zadosti o pfijeti, rozhodnuti o pfijeti k pfedikolnimu
vzdélavani

11.  Tiidni knihy, Skolni roky 2021/2022, 2022/2023

12.  Evidence dochazky, Skomi rok 2022/2023

13.  Tiidni planovani véetné evaluace

14.  Autoevaluace matefské Skoly

15.  Pedagogicka diagnostika a sbérna portfolia déti

16. Dokumentace ditéte s piiznanymi podplrnymi opatienimi

17.  Minimalni preventivni program matetské skoly Postrelmivek, s platnosti od 1. 1. 2021
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18.  Zapisy z pedagogickych rad, skolni roky 2021/2022, 2022/2023
19.  Plan DVPP 2022/2023, ze dne 27. 8. 2022

20.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly vedena k terminu
mspekéni  ¢innosti  (doklady o dosazeném vzdélani a odborné kvalifikaci, doklady
k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikii)

21.  Prehled tvazkti a pracovni doby pedagogickych pracovnikli a nepedagogickych
pracovnikt, Skolni rok 2022/2023

22. Doklady souvisejici se zajiSténim bezpecnosti déti pii poskytovani vzdélavani
a Skolskych shuzeb, $kolni roky 2021/2022, 2022/2023

23.  Doklady vztahujici se k finanénim podminkam Skoly, rok 2022

24.  Doklady souvisejici se zabezpeCenim Skolniho stravovani, Skolni rok 2022/2023
k datu inspekéni ¢Cinnosti  (vCetné Smlouvy o dodavce stravy SJ Zabieh —
Severovychod))

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zdkona mize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pfipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Opletalova, Skolni mnspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Ing. Markéta Tomeckova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu €lena mspekéniho

tymu.
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